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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. H. ADE FARIQ ASHAR, S. STP, M. Si
Jabatan : Kepala BAPPEDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DR.H.A.FAHSAR M. PADJALANGI, M.Si
Jabatan : BUPATI BONE

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian targetkinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

= ISHAR, S.STP,M.Si

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

Pangkat : Pembina Tk.I
NIP : 19850126 200312 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BONE

NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | TARGET

(1) (2) (3) 4

1 Meningkatnya kualitas Predikat Nilai Evaluasi A
implementasi kinerja dan SAKIP oleh APIP
pengelolaan keuangan
urusan penunjang
perencanaan pembangunan
daerah

2 Meningkatnya Partisipasi Proporsi kegiatan usulan
Masyarakat dalam masyarakat dalam 42%,
Perencanaan Pembangunan | perencanaan pembangunan
Daerah daerah

3. Meningkatnya Kualitas Persentase terget tahunan 100 %
Pengendalian dan Evaluasi prioritas pembangunan
Pembangunan Daerah daerah yang tercapai

4. Meningkatnya Ketersediaan | Persentase pemanfaatan 100 %
Dokumen Perencanaan dokumen perencanaan ?
Sektoral dalam Menunjang sektoral dalam pengambilan
Perumusan Kebijakan kebijakan perencanaan

pembangunan
NO PROGRAM ANGGARAN
Penunjang Urusan Pemerintahan Daaerah
1 Kabupaten /Kota Rp. 5.636.829.154

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

2 Pembangunan Daerah Rp. 806.898.140
Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan
3 Pembangunan Daersh Rp. 1.395.914.670
JUMLAH Rp. 7.839.641.964

Pembina Tk.I
19850126 200312 1 002

NIP



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

\\.‘mﬂ {

WABUPATEN BONE)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : Hj. SAMSIDAR, S.Pi,M.Si
Jabatan : Sekretaris Bappeda Kabupaten Bone

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. H. ADE FARIQ ASHAR, S.STP, M.Si
Jabatan : Kepala Bappeda Kabupaten Bone

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bappeda Sekretaris Bappeda,

Dr.-H. ADEVF_ARIQ ASHAR, S.STP, M.Si

Pangkat »®Pembina Tk.I/IV.b
NIP : 19850126 200312 1 002

Hi. SAMSIDAmi,M.Si

Pangkat : Pembina Tk.I/IV.b
NIP : 19700318 199703 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

SEKRETARIS

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya Capaian 1 | Persentase Realisasi
Kinerja Program Teknis Kegiatan Perangkat
Bappeda Daerah
2 | Persentase ASN
Perangkat Daerah 100%
Berkinerja Kategori
Baik dan Sangat Baik
3 | Penurunan temuan
berdasarkan LHP
NO PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN
1. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 5.636.829.154
Daaerah/Kota
2 | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp. 83.968.900
Perangkat Daerah
3 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 3.561.207.238
4 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 76.775.000
5 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 684.069.250
6 | Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 624.818.831
Pemerintah Daerah
7 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 406.284.800
Daerah
8 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan | Rp. 199.705.135
Pemerintahan Daerah
JUMLAH Rp. 5.636.829.154

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua,
Kepala Bappeda

N

Dr.”"H."ADE FARIQ ASHAR, S.STP, M.Si

Pangkat : Pembina Tk.I/IV.b
NIP :

Pihak Pertama,
Sekretaris Bappeda,

Hj. SAMSI AR’((S./Pi,M.Si

19850126 200312 1 002

Pangkat : Pembina Tk.I/IV.b
NIP : 19700318 199703 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KABID INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : A. SUPRYADI, S.Hut, M.Si
Jabatan : Kabid Infrastruktur dan Kewilayahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. H. ADE FARIQ ASHAR, S.STP, M.Si
Jabatan : Kepala Bappeda Kabupaten Bone

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

_ Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/~Kepala Bappeda Kabid Infrastruktur dan
2N Kewilayahan,

"

=/ ND_
Dr.H. ADE FARIQ ASHAR, S.STP, M.Si A. SUPRYADI, S.Hut, M.Si
Pangkat : Pembina Tingkat I/IV.b Pangkat : Penata Tingkat I/III.d

NIP : 19850126 200312 1 002 NIP: 19771111 201001 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KABID INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

NO.

SASARAN PROGRAM

INDIKATOR KINERJA TARGET

(1)

(2)

3) (4)

Infrastruktur dan
Kewilayahan.

Meningkatnya Koordinasi [Persentase Dokumen Hasil
dan Sinkronisasi Koordinasi Perencanaan Bidang 100 %
Perencanaan Pembangunan [Infrastruktur dan Kewilayahan
Daerah Bidang yang tersusun.

NO

PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN

Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan |Rp. 1.395.914.670

Pembangunan Daerah

Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur Rp. 487.000.000

dan Kewilayahan

JUMLAH

Rp. 487.000.000

Pihak Kedua,

<. ",}ﬂ . “Kepala Bappeda

g — -
Dr.H: ADE FARIQ ASHAR, S.STP, M.Si A. SUPRYAD],

"

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,
Kabid Infrastruktur dan
Kewilayalgan,

S.Hut, M.Si

Pangkat : Pembina Tingkat I/IV.b

NIP : 19850126 200312 1 002

Pangkat : Pehata Tingkat I/III.d
NIP: 19771111 2010011004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KABID BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

ABUPATEN BONE)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama :  H. MURSAKIN, S.Pd, M.Pd, MM
Jabatan : Kabid Pemerintahan dan Pembangunan Manusia

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr.H. ADE FARIQ ASHAR, S.STP, M.Si
Jabatan : Kepala Bappeda Kabupaten Bone

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
., ~~.Kepala Bappeda Kabid Pemerintahan dan
AN Pembangunan Manusia,

S (rsrly

Dr.H. ADE FARIQ ASHAR, S.STP, M.Si H. MURSAKIN, S.Pd, M.Pd, MM

Pangkat : Pembina Tk.I/IV.b

NIP : 19850126 200312 1 002 NIP : 19660913 198703 1 005

Pangkat : Pembina Utama Muda/IV.c




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KABID PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
@) @) @) (4)
1. Meningkatnya Koordinasi | Persentase Dokumen Hasil 100 %
dan Sinkronisasi Koordinasi Perencanaan
Perencanaan Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Daerah Pembangunan Manusia yang
Bidang Pemerintahan dan | tersusun.
Pembangunan Manusia
NO PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN

Pembangunan Daerah

1. | Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan |Rp. 1.395.914.670

Pembangunan Manusia

2. | Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerintahan dan

Rp. 546.863.990

JUMLAH

Rp. 546.863.990

Pihak Kedua,
Kepala Bappeda

"

Dr.H'ADE FARIQ ASHAR, S.STP, M.Si

Pangkat : Pembina Tk.I/IV.b
NIP : 19850126 200312 1 002

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,
Kabid Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia,

(oriale,

H. MURSAKIN, S.Pd, M.Pd, MM
Pangkat : Pembina Utama Muda/IV.c
NIP : 19660913 198703 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KABID PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : A. HENDRA SETIAWAN, S.Pt
Jabatan : Kabid Perekonomian dan Sumber Daya Alam

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr.H. ADE FARIQ ASHAR, S.STP, M.Si
Jabatan : Kepala Bappeda Kabupaten Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

. Pihak Kedua, Pihak Pertama,
-Kepala Bappeda Kabid Perekonomian dan SDA

"

Dr.H.ADE FARIQ ASHAR,S.STP,M.Si A. HENDRASETIAWAN, S.Pt
Pangkat : Pembina Tk.I/IV.b Pangkat : Penata Tk.I/IIl.d
NIP : 19850126 200312 1 002 NIP : 19830627 200904 1 002




PERJANJIAN

KINERJA TAHUN 2023

KABID PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (5)
1. Meningkatnya Persentase Ketersediaan 100 %
Koordinasi dan Dokumen Perencanaan
Sinkronisasi Pembangunan Bidang
Perencanaan Perekonomian dan
Pembangunan Daerah Sumber Daya Alam
Bidang Perekonomian
dan Sumber Daya Alam
NO PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN
1. | Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan | Rp. 1.395.914.670
Pembangunan Daerah
2. | Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian dan| Rp. 362.050.680
Sumber Daya Alam
JUMLAH Rp. 362.050.680

Pihak Kedua,

, K_epala Bappeda

>

Dr.H.ADE FARIQ ASHAR,.STP,M.Si

Pangkat -

NIP

~Pembina Tk.I/IV.b
: 19850126 200312 1 002

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Kabid Perekonomian dan SDA

A. HENDRA SETIAWAN, S.Pt

Pangkat :Penata Tk.I/IIl.d
NIP : 19830627 200904 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KABID PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI
PEMBANGUNAN DAERAH
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : A. ILHAM JULIAWAN ARHAM, S.IP,MM
Jabatan : Kabid Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Pembangunan Daerah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. H.ADE FARIQ ASHAR, S.STP, M.Si
Jabatan : Kepala Bappeda Kabupaten Bone

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
———._Kepala Bappeda Kabid Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah,

e

Dr.H. ADE FARIQ ASHAR, S.STP, M.Si A. ILHAM JULIAWAN ARHAM, S.IP,MM
Pangkat : Pembina Tk.I/IV.b Pangkat : Pembina/IV.a
NIP : 19850126 200312 1 002 NIP : 19870720 200701 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

KABID PERENCANAAN,

PENGENDALIAN DAN EVALUASI

PEMBANGUNAN DAERAH
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan

NoO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. [Meningkatnya Persentase Ketersediaan 100 %

Dokumen Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi

Daerah Bidang Perencanaan
Daerah

Daerah Pembangunan Daerah.
NO PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN
1. | Program Perencanaan , Pengendalian, dan Rp. 806.898.140
Evaluasi Pembangunan Daerah
2. | Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Bidang Rp. 159.458.000
Perencanaan Pembangunan Daerah
Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan Rp. 513.180.140
4. | Analisis Data dan Informasi Pemerintahan Rp. 134.260.000

Pembangunan

JUMLAH

Rp. 806.898.140

- Pihak Kedua,
< Kepala Bappeda

™S

Dr.H. ADE FARIQ ASHAR, S.STP, M.Si
Pangkat : Pembina Tk.I/IV.b
NIP : 19850126 200312 1 002

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,
Kabid Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Dagrah,

A.ILHAM JULIAWAN ARHAM, S.IP,MM
Pangkat : Pembina/IV.a
NIP : 19870720 200701 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN PROGRAM
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : ERNAWATI, S.Pt, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Program

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hj. SAMSIDAR, S.Pi, M.Si
Jabatan : Sekretaris Bappeda Kabupaten Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Bappeda KasubagyProgram

Hj. SAMSIDAR, S.Pi,M.Si )
Pangkat : Pembina Tk.I/IV.b ERNAWATI,S|Pt,M.Si

NIP : 19700318 199703 2 003 Pangkat : Penata/Ill.c
NIP : 19821008 201001 2 025




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN PROGRAM
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

SASARAN KEGIATAN/SUB
NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) ©) (4)
Tersusunnya Dokumen Persentase Penyusunan
Perencanaan, Penganggaran, [Dokumen Perencanaan, 100%
dan Evaluasi Kinerja Penganggaran, dan Evaluasi
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
1. [Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 2 dokumen
Perencanaan Kinerja Perangkat [dan Penganggaran program dan
Daerah kegiatan perangkat Daerah yang
tersusun
2. [Tersedianya Dokumen RKA- Jumlah dokumen RKA- SKPD dan 2 dokumen
SKPD Perangkat Daerah laporan hasil koordinasi
penyusunan dokumen RKA-SKPD
3. [Tersedianya Dokumen DPA- Jumlah dokumen DPA-SKPD dan 2 dokumen
SKPD Perangkat Daerah laporan hasil koordinasi
penyusunan dokumen DPA-SKPD
4. [Terlaksananya Penyusunan Jumlah laporan capaian 2 laporan
Laporan Capaian Kinerja dan |kinerja dan ikhtisar realisasi
Ikhtisar Realisasi Kinerja kinerja SKPD dan laporan hasil
SKPD koordinasi penyusunan
laporan capaian kinerja dan
ikhtisar realisasi kinerja SKPD
Jumlah laporan kegiatan
promosi/pameran hasil kinerja
pembangunan daerah yang
diikuti
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. [Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 22.479.900
2. [Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
3. [Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
4. [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja] Rp. 4.887.500
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Rp. 8.850.000
Rp. 47.751.500
JUMLAH Rp. 83.968.900

Pihak Kedua,
Sekretaris Bappeda

-

Hj. SAMSIDAR, S.Pi,M.Si

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,
Kasubag Program

ERNAWATI,S\|Pt,M.Si

Pangkat : Pembina Tk.I/IV.b
NIP : 19700318 199703 2 003

Pangkat : Penata/Ill.c
NIP : 19821008 201001 2 025



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN KEUANGAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : ASCHAR IDRUS, S.Sos,M.Si
Jabatan : Kasubag Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hj. SAMSIDAR, S.Pi,M.Si
Jabatan : Sekretaris Bappeda Kabupaten Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 03 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Bappeda Kasubag Keuangan

Hj. SAMSIDAR, S.Pi,M.Si ASCHAR IDRUS, S.Sos,M.Si

Pangkat : Pembina Tk.I/IV.b Pangkat : Penata/IIl.c
NIP : 19700318 199703 2 003 NIP : 19790701 200701 1 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN KEUANGAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN

(1) (2) (3) (4)
Tersusunnya Dokumen Persentase Penyusunan 100%
Pelaporan Keuangan Dokumen Pelaporan
Periodik Perangkat Daerah Keuangan Periodik Perangkat
secara Tepat Waktu Daerah secara Tepat Waktu

1. [Terealisasinya Pembayaran Jumlah orang yang menerima 34 Orang

Gaji dan Tunjangan,
Tambahan Penghasilan, dan
[uran Jaminan/Asuransi per
bulan bagi ASN

gaji dan tunjangan ASN

2. [Terlaksananya koordinasi = Jumlah Dokumen koordinasi 2 dokumen
dan pelaksanaan akuntansi [dan pelaksanaan akuntansi
SKPD SKPD
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. [Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 3.554.082.338
2. |[Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD Rp. 7.124.900

JUMLAH

Rp. 3.561.207.238

Pihak Kedua,
Sekretaris Bappeda

e

Hj. SAMSIDAR, S.Pi,M.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,
Kasubag Keuangan

Si

ASCHAR IDRUS, S.Sos,M.Si

Pangkat : Pembina Tk.I/IV.b

NIP : 19700318 199703 2

003

Pangkat : Penata/Ill.c
NIP : 19790701 200701 1 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : ABD. RAHIM, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hj. SAMSIDAR, S.Pi,M.Si
Jabatan : Sekretaris Bappeda Kabupaten Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 2 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Bappeda Kasubag Umum dan Kepegawaian

Hj. SAMSIDAR, S.Pi,M.Si

ABD. RAHIM, S.Sos, M.Si

Pangkat : Pembina Tingkat I Pangkat : Pembina
NIP : 19700318 199703 2 003 NIP : 19650715 199003 1018




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN

(1) (2) (3) (4)
Terciptanya ASN Perangkat% ASN Perangkat Daerah 100%
Daerah yang Berkinerja yang Berkinerja Baik dalam
Baik dalam Pelaksanaan [Pelaksanaan Tugas dan
Tugas dan Fungsi Jabatan [Fungsi Jabatan

1 [Terlaksananya Pengadaan Jumlah paket pengadaan 2 paket
Pakaian Dinas bagi Pegawai [pakaian dinas bagi pegawai
Perangkat Daerah sesuai perangkat daerah sesuai
rencana kebutuhan rencana kebutuhan

2 [Terlaksananya Pendidikan |Jumlah Pegawai berdasarkan 2 Orang
dan Pelatihan Pegawai tugas dan fungsi yang
Berdasarkan Tugas dan mengikuti pendidikan dan
Fungsi pelatihan

3 [Terlaksananya Kegiatan Jumlah orang yang mengikuti 30 orang
Bimbingan Teknis bimbingan teknis implementasi
Implementasi Peraturan peraturan perundang-
Perundang-Undangan bagi [undangan
ASN
Terpenuhinya Pelayanan % Pemenuhan Pelayanan 100%
Administrasi Umum Administrasi Umum
Perangkat Daerah Perangkat Daerah

4 [Terlaksananya Penyediaan Jumlah paket penyediaan 1 paket
Peralatan Rumah Tangga peralatan dan perlengakapan
Perkantoran sesuai rencana kantor yang disediakan
kebutuhan

S [Terlaksananya Penyediaan [Jumlah Paket peralatan dan 4 paket
Peralatan & Perlengkapan |perlengkapan kantor yang
kantor sesuai rencana disediakan
kebutuhan

6 [Terlaksananya Penyediaan |Jumlah dokumen bahan 4 paket
Bahan Bacaan dan bacaan dan peraturan
Peraturan Perundang- perundang-undangan yang
undangan sesuai rencana (disediakan
kebutuhan

7 [Terselenggaranya KoordinasiJumlah Laporan 100 laporan
dan Konsultasi Pelaksanaan [Penyelenggaraan Rapat
Tugas dan Fungsi Perangkat [Koordinasi dan Konsultasi
Daerah SKPD

8 [Terlaksananya Penyediaan Jumlah Paket Barang Cetakan 12 paket
Barang Cetakan & & Penggandaan yang
Penggandaan penunjang disediakan
administrasi perkantoran
sesuai rencana kebutuhan

9 [Terlaksananya Dukungan |Jumlah dokumen dukungan 1 Dokumen
Sistem Pemerintahan pelaksanaan sistem
Berbasis Elektronik pada pemerintahan berbasis
Perangkat Daerah elektronik pada SKPD

10 [Terlaksananya Penyediaan [Jumlah Paket Bahan Logistik 3 paket

Bahan Logistik Kantor

kantor yang disediakan




NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN

(1) (2) (3) (4)
Terpenuhinya Kebutuhan % Pemenuhan Kebutuhan 100%
Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Penunjang Urusan Perangkat
Perangkat Daerah Daerah

11 [Terlaksananya Pengadaan Jumlah Paket Mebel yang 10 unit
Meubeleur Kantor sesuai disediakan
rencana kebutuhan

12 [Terlaksananya pengadaan Jumlah unit kendaraan dinas 1 Unit
kendaraan operasional atau lapangan
dinas/operasional Lapangan [yang disediakan
sesuai rencana kebutuhan

13 [Terlaksananya pengadaan |Jumlah unit peralatan dan 3 unit
Peralatan dan mesin lainnya mesin yang disediakan
Terpenuhinya Kebutuhan % Pemenuhan Kebutuhan 100%
Jasa Penunjang Urusan Jasa Penunjang Urusan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah

14 [Tersedianya Jasa Jumlah laporan penyediaan 12 laporan
Komunikasi/informasi jasa komunikasi, sumber daya
(telepon, internet, dan tv) air yang disediakan
sesuai rencana kebutuhan

15 [Terealisasinya Pembayaran Jumlah laporan penyediaan 12 Laporan
Jasa Tenaga Pelayanan jasa pelayanan umum kantor
Umum yang menunjang yvang disediakan
pelaksanaan administrasi
perkantoran
Terpeliharanya Barang % Barang Milik Daerah 100%
Milik Daerah Penunjang Penunjang Urusan Perangkat
Urusan Perangkat Daerah [Daerah dalam kondisi baik
dalam kondisi baik

16 [Terlaksananya Pemeliharaan Jumlah Kendaraan Dinas 10 Unit
Kendaraan Dinas Jabatan [|operasional atau lapangan
secara rutin/berkala sesuai [yang dipelihara dan dibayarkan
rencana kebutuhan pajak perizinannya

17 [Terlaksananya Pemeliharaan Jumlah gedung kantor dan 1 paket
Peralatan Gedung Kantor bangunan lainnya yang
secara rutin/berkala sesuai |dipelihara/rehabilitasi
rencana kebutuhan

18 [Terlaksananya Pekerjaan Jumlah Peralatan dan mesin 10 unit

Perbaikan /Pemeliharaan
Peralatan dan Mesin
Lainnya

lainnya yang dipelihara




No Sub Kegiatan Anggaran
1 | Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut dan Rp 22.125.000
Kelengkapannya
2 | Bimbingan Teknis implementasi peraturan perundang- Rp 54.650.000
undangan
3 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 40.951.580
4 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp 22.453.030
5 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 45.014.640
6 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 24.550.000
7 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Rp 14.520.000
undangan
8 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD | Rp 521.580.000
9 | Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Rp 15.000.000
Elektronik pada SKPD
10 | Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional atau Rp 513.850.000
Lapangan
11 | Pengadaan Mebel Rp 4.049.746
12 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 106.919.085
13 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Rp 12.000.000
Listrik
14 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 394.284.800
15 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Rp 125.653.135
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
16 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 13.860.000
17 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Rp 60.192.000

Bangunan Lainnya

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua,
Sekretaris Bappeda

Pihak Pertama,
Kasubag Umum dan Kepegawaian

A

ABD. RAHIM, S.Sos, M.Si

Hj. SAMSIDAR, S.Pi,M.Si
Pangkat : Pembina Tk.I/IV.b
NIP : 19700318 199703 2 003

Pangkat : Pembina/IV.a
NIP : 19650715 199003 1018




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH (BAPPEDA) KAB. BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : MUH. JUMARIS, S.Sos, M.Si
Jabatan : SUB KOORDINATOR PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. SUPRYADI, S.Hut., M.Si
Jabatan : KABID INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID INFRASTRUKTUR DAN SUB KOORDINATOR PERUMAHAN
KEWILAYAHAN DAN PERMUKIMAN

A. SUPRYADI, S.Hut, M.Si MUH. JUMARIS, S.Sos, M.Si

Pangkat : Penata Tingkat I/III.d Pangkat : Pembina/IV.a
NIP: 19771111 201001 1 004 NIP : 19720901 199903 1 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH (BAPPEDA) KAB. BONE

Koordinasi Perencanaan
Bidang Infrastruktur
dan Kewilayahan

1. | Tersedianya Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Kewilayahan
(RPJPD, RPJMD, dan

NO. SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) ) (4)
Terlaksananya Persentase dokumen hasil 100%

koordinasi bidang
infrastruktur dan
kewilayahan yang
tersedia

Jumlah dokumen 1 Dokumen
perencanaan
pembangunan daerah
bidang Kewilayahan yang
dikoordinir

RPJMD, dan RKPD)

Pembangunan Daerah Bidang Kewilayahan (RPJPD,

RKPD) penyusunannya (RPJPD,
RPJMD, dan RKPD)
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. | Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 325.609.000

JUMLAH

Rp. 325.609.000

Pihak Kedua,
KABID INFRASTRUKTUR DAN
KEWILAYAHAN

A. SUPRYADI, S.Hut, M.Si
Pangkat : Penata Tingkat I/III.d
NIP: 19771111 2010011004

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,
SUB KOORDINATOR PERUMAHAN
DAN PERMUKIMAN

MUH. JUMARIS, S.Sos, M.Si
Pangkat : Pembina/IV.a
NIP : 197209011999031007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR INFRASTRUKTUR DAN PENATAAN RUANG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : HARTANNI, S.Sos, M.Si
Jabatan : SUB KOORDINATOR INFRASTRUKTUR DAN PENATAAN RUANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. SUPRYADI, S.Hut, M.Si
Jabatan : KABID INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID INFRASTRUKTUR DAN SUB KOORDINATOR INFRASTRUKTUR
KEWILAYAHAN DAN PENATAAN RUANG

A. SUPRYADI, S.Hut, M.Si HARTANNI, S.Sos, M.Si

Pangkat : Penata Tingkat I/1II.d Pangkat : Penata Tingkat I/III.d
NIP: 19771111 201001 1 004 NIP: 19830613 200502 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR INFRASTRUKTUR DAN PENATAAN RUANG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH (BAPPEDA) KAB. BONE

NO. SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) ©) (4)
Terlaksananya Persentase dokumen hasil 100%
Koordinasi Perencanaan koordinasi bidang
Bidang Infrastruktur infrastruktur dan
dan Kewilayahan kewilayahan yang
tersedia
1. Tersedianya Dokumen Jumlah dokumen 1 Dokumen
Perencanaan perencanaan
Pembangunan Daerah pembangunan daerah
Bidang Infrastruktur bidang Infrastruktur yang
(RPJPD, RPJMD, dan dikoordinir
RKPD) penyusunannya (RPJPD,
RPJMD, dan RKPD)
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. | Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 119.742.000
Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur (RPJPD,
RPJMD, dan RKPD)
Jumlah Rp. 119.742.000

Pihak Kedua,
KABID INFRASTRUKTUR DAN
KEWILAYAHAN

A. SUPRYADI, S.Hut, M.Si
Pangkat : Penata Tingkat I/IIl.d
NIP: 19771111 2010011004

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,

SUB KOORDINATOR INFRASTRUKTUR

DAN PENATAAN RUANG

HARTANNI, S.Sos, M.Si
Pangkat : Penata Tingkat I/IIl.d
NIP : 198306132005022002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR LINGKUNGAN HIDUP
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH (BAPPEDA) KAB. BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : HERIANI, ST
Jabatan : SUB KOORDINATOR LINGKUNGAN HIDUP

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  A. SUPRYADI, S.Hut, M.Si
Jabatan : KABID INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID INFRASTRUKTUR DAN SUB KOORDINATOR LINGKUNGAN
KEWILAYAHAN HIDUP

P

A. SUPRYADI, S.Hut, M.Si HERIANI, ST

Pangkat # Penata Tingkat 1/1I1.d Pangkat : Penata Tk.I/IIl.d
NIP : 19771111 2010011004 NIP : 197501252011012002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

SUB KOORDINATOR LINGKUNGAN HIDUP
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

NO. | SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN

(1) (2) (3) (4)
Terlaksananya Persentase dokumen hasil 100%
Koordinasi koordinasi bidang
Perencanaan Bidang infrastruktur dan
Infrastruktur dan kewilayahan yang tersedia
Kewilayahan

1. Tersedianya Laporan Jumlah laporan hasil 1 Laporan
hasil Koordinasi sinkronisasi Renstra/Renja
Pelaksanaan Sinergitas dengan RKPD/RPJMD pada
dan Harmonisasi bidang Infrastruktur
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang

Infrastruktur

Rp. 41.649.000

JUMLAH

Rp. 41.649.000

KABID INFRASTRUKTUR DAN

Pihak Kedua,

KEWILAYAHAN

A. SUPRYADI, S.Hut, M.Si

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,

SUB KOORDINATOR LINGKUNGAN
HIDUP

HERIANI, ST

Pangkat : Penata Tingkat I/IIl.d
NIP : 19771111 2010011004

Pangkat : Penata Tk.I/IIl.d
NIP : 197501252011012002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

NN revven 4

WABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : ANDI ZULKIFLY MALLINGKAAN, ST., M.Si
Jabatan : Sub Koordinator Pendidikan dan Kebudayaan

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : H. MURSAKIN, S.Pd, M.Pd, MM
Jabatan : Kabid Pemerintahan Dan Pembangunan Manusia

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pemerintahan dan Sub Koordinator Pendidikan dan
Pembangunan Manusia Kebudaygan
-
H. MURSAKIN, S.Pd, M.Pd, MM ANDI ZULKIFLY MALLINGKAAN, ST., M.Si

Pangkat : Pembina Utama Muda/IV ¢ Pangkat :Pembina/IV.a
NIP : 19660913 198703 1 005 NIP : 19760525 200502 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

NO. SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
Terlaksananya Persentase dokumen hasil 100%
Koordinasi koordinasi perencanaan
Perencanaan Bidang bidang pemerintahan dan
Pemerintahan dan pembangunan manusia

Pembangunan Manusia yang tersusun

1. Tersedianya Laporan Jumlah laporan monitoring 1 Laporan
hasil Monitoring dan dan Evaluasi penyusunan
Evaluasi Penyusunan dokumen perencanaan
Dokumen Perencanaan pembangunan perangkat
Pembangunan Bidang daerah bidang
Pembangunan Manusia pembangunan manusia
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 |Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan Pembangunan Bidang Rp. 93.048.000
Pembangunan Manusia

JUMLAH Rp. 93.048.000

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pemerintahan dan Sub Koordinator Pendidikan dan
Pembangunan Manusia Kebudayaan
-
H. MURSAKIN, S.Pd, M.Pd, MM ANDI ZULKIFLY MALLINGKAAN, ST., M.Si

Pangkat :Pembina Utama Muda/IV c Pangkat :Pembina/IV.a
NIP : 19660913 198703 1 005 NIP : 19760525 200502 1 003



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PEMERINTAHAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : SITTI HAFSAH, SPd
Jabatan : SUB Koordinator Bidang Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. MURSAKIN, S.Pd, M.Pd, MM
Jabatan : Kabid Pemerintahan dan Pembangunan Manusia

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pemerintahan dan Sub Koordinator Bidang
Pembangunan Manusia Pemeygingphan
H. MURSAKIN, S.Pd, M.Pd, MM SITTI SAH, SPd
Pangkat : Pembina Utama Muda/IV ¢  Pangkat : Penata Tk.I/IIl.b

NIP : 19660913 198703 1 005 NIP : 19730502 200801 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR PEMERINTAHAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

NO. SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
Terlaksananya Koordinasi Persentase dokumen 100%
Perencanaan Bidang hasil koordinasi
Pemerintahan dan perencanaan bidang
Pembangunan Manusia pemerintahan dan
pembangunan manusia
yang tersusun
1. Tersedianya Dokumen Jumlah dokumen 2 Dokumen
Perencanaan Pembangunan perencanaan
Daerah Bidang pembangunan daerah
Pemerintahan (RPJPD, bidang Pemerintahan
RPJMD, dan RKPD) (RPJPD, RPJMD, dan
RKPD)
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 [Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 232.294.500
Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan (RPJPD,
RPJMD, dan RKPD)
JUMLAH Rp. 232.294.500

Pihak Kedua
Kabid Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

il

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Sub Koordinator Bidang Pemerintahan

H. MURSAKIN, S.Pd, M.Pd, MM
Pangkat : Pembina Utama Muda/IV ¢
NIP : 19660913 198703 1 005

SITTI HAFSAH, SPd
Pangkat : Penata Tk.I/IIl.b
NIP : 19730205 200801 2 010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDIANTOR KESEJAHTERAAN SOSIAL DAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : ANDI ASHARI S, S.Sos
Jabatan : Sub Koordinator Kesejahteraan Sosial Dan

Kesejahteraan Rakyat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. MURSAKIN, S.Pd, M.Pd, MM
Jabatan : Kabid Pemerintahan dan Pembangunan Manusia

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pemerintahan dan Sub Koordinator Kesejahteraan Sosial
Pembangunan Manusia Dan Kesejahteraan Rakyat
H. MURSAKIN, S.Pd, M.Pd, MM ANDI ASHARI S, S.Sos
Pangkat : Pembina Utama Muda/IV ¢ Pangkat : Penata/Illc

NIP : 19660913 198703 1 005 NIP : 19820508 200801 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SUB KOORDIANTOR KESEJAHTERAAN SOSIAL DAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

NO. | SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
Terlaksananya Persentase dokumen hasil 100%
Koordinasi koordinasi perencanaan
Perencanaan Bidang bidang pemerintahan dan
Pemerintahan dan pembangunan manusia yang
Pembangunan tersusun
Manusia
1. Tersedianya Dokumen Jumlah dokumen 2 Dokumen
Perencanaan perencanaan pembangunan
Pembangunan Daerah daerah bidang pembangunan
Bidang Pembangunan manusia yang dikoordinir
Manusia (RPJPD, penyusunannya (RPJPD,
RPJMD, dan RKPD) RPJMD, dan RKPD)
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN

1 |Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Manusia
(RPJPD, RPJMD, dan RKPD)

Rp. 221.521.490

JUMLAH

Rp. 221.521.490

Pihak Kedua
Kabid Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

H. MURSAKIN, S.Pd, M.Pd, MM

Pangkat

NIP

: Pembina Utama Muda/IV c
: 19660913 198703 1 005

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama

Sub Koordinator Kesejahteraan Sosial

Dan Kesejahteraan Rakyat

ANDI ASHARI S, S.Sos
Pangkat : Penata/Illc

NIP : 19820508 200801 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PEREKONOMIAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : ARHAM, ST, M.Si
Jabatan : Sub. Koordinator Perekonomian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. HENDRA SETIAWAN, S.Pt
Jabatan : Kabid Perekonomian dan Sumber Daya Alam

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Perekonomian dan SDA Sub. Koordinator Perekonomian
’

A. HEND SETIAWAN, S.Pt
Pangkat : Penata Tk. I/IIl.d
NIP : 19830627 200904 1
002

RHAM, ST.,M.Si
Pangkat :Pembina/IV.a
NIP : 19750111 200804 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SUB KOORDINATOR PEREKONOMIAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

NO. | SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
Terlaksananya Persentase dokumen hasil 100%
Perencanaan Bidang koordinasi perencanaan
Perekonomian dan pembangunan daerah
sumber Daya Alam bidang perekonomian dan
(SDA) SDA yang tersusun
1. | Tersedianya Laporan Jumlah laporan hasil 1 Laporan
Hasil Monitoring dan monitoring dan evaluasi
Evaluasi Penyusunan dalam penyusunan
dokumen Perencanaan Rentsra/Renja Bidang
Pembangunan Perekonomian
Perangkat Daerah
Bidang Perekonomian
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN

Pelaksanaan Monitoring Dan Evaluasi Penyusunan
Dokumen Pembangunan Perangkat Daerah Bidang

Perekonomian

Rp. 150.000.240

JUMLAH

Rp. 150.000.240

Kabid Perekonomian dan SDA

A. HENDRA SETIAWAN, S.Pt

Pihak Kedua

Pangkat : Penata Tk.I/IIl.d

NIP

:19830627 200904 1 002

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama

Sub. Koordinator Perekonomian

ARHAM, ST.M.Si

Pangkat
NIP

: Pembina/IV.a
: 19750111 200804 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PARIWISATA, INDUSTRI DAN PERDAGANGAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : JUNAIDAH, S.Sos., M.Si
Jabatan : Sub. Koordinator Pariwisata, Industri Dan Perdagangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. HENDRA SETIAWAN, S.Pt
Jabatan : Kabid Perekonomian dan Sumber Daya Alam

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Perekonomian dan SDA Sub. Koordinator Pariwisata,
Industri Dan Perdagangan

A. HENDRA SETIAWAN, S.Pt

Pangkat : Penata Tk.I/III.d JUNAIDAH! S.Sos., M.Si
NIP 119830627 200904 1 Pangkat : Penata/Ill.c
002 NIP : 19700620 200701 2

039




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR PARIWISATA, INDUSTRI DAN
PERDAGANGAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

NO. | SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
Terlaksananya Persentase dokumen hasil 100%
Perencanaan Bidang koordinasi perencanaan
Perekonomian dan pembangunan daerah
sumber Daya Alam bidang perekonomian dan
(SDA) SDA yang tersusun
_ 1 Dokumen
1. | Tersedianya Dokumen Jumlah dokumen
Perencanaan perencanaan pembangunan
Pembangunan Daerah daerah bidang
Bidang Perekonomian perekonomian yang
(RPJPD,RPJMD,dan dikoordinir penyusunannya
RKPD) (RPJPD, RPJMD, dan RKPD)
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 [Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 90.000.330

Pembangunan Daerah Bidang Perekonomian
(RPJPD,RPJMD,dan RKPD)

JUMLAH Rp. 90.000.330

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Perekonomian dan SDA Sub. Koordinator Pariwisata,

Industri Jan Perdagangan

A. HENDRA SETIAWAN, S.Pt JUNAIDAMH, S.Sos., M.Si
Pangkat : Penata Tk. I/IIl.d Pangkat : Penata/IIl.c
NIP 119830627 200904 1 002 NIP : 19700620 200701 2 039




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PERTANIAN DAN PERIKANAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

A revvoven 4 _ |

R
KABUPATEN BONE)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : ADRIANI, SH., M.Si
Jabatan : Sub. Koordinator Pertanian dan Perikanan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. HENDRA SETIAWAN, S.Pt
Jabatan : Kabid Perekonomian dan Sumber Daya Alam

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Perekonomian dan SDA Sub. Koordinator Pertanian dan
Perikanan

ADRIANI, SH., M.Si

A. HENDRA SETIAWAN, S.Pt

Pangkat : Pembina/IV.a

Pangkat : Penata Tk.I/IIl.d NIP : 19820413 200604 2 010

NIP :19830627 200904 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR PERTANIAN DAN PERIKANAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

NO. | SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN

(1) (2) (3) (4)
Terlaksananya Persentase dokumen hasil 100%
Perencanaan Bidang koordinasi perencanaan
Perekonomian dan pembangunan daerah
sumber Daya Alam bidang perekonomian dan
(SDA) SDA yang tersusun

1. | Tersedianya Dokumen Jumlah dokumen 1 Dokumen

perencanaan perencanaan pembangunan
pembangunan Daerah daerah bidang SDA yang
Bidang SDA (RPJPD, dikoordinir penyusunannya
RPJMD, dan RKPD) (RPJPD, RPJMD, dan RKPD)

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN

dan RKPD)

Koordinasi penyusunan dokumen perencanaan
pembangunan Daerah Bidang SDA (RPJPD, RPJMD,

Rp. 122.050.110

JUMLAH

Rp. 122.050.110

A. HEND

Pihak Kedua

Kabid Perekonomian dan SDA

SETIAWAN, S.Pt

Pangkat : Penata Tk.I/IIl.d

NIP

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama

ADRIANI,

Sub. Koordinator Pertanian dan

Perikanan

SH., M.Si

Pangkat :

NIP

:19830627 200904 1 002

Pembina/IV.a
: 19820413 200604 2 010



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PENGENDALIAN, EVALUASI DAN PELAPORAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : A. ANDRY PRATAMA, S.H
Jabatan : Sub Koordinator Pengendalian, Evaluasi Dan Pelaporan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. Ilham Juliawan Arham, S.IP, MM
Jabatan : Kabid Perencanaan Evaluasi Pembangunan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Perencanaan dan Evaluasi Pembangunan  Sub Koordinator Pengendalian,

‘%}:/ Evaluasi da% P?aporan

A. ILHAM JULIAWAN ARHAM, S. IP, MM A. ANDRY PRATAMA, S.H
Pangkat :Pembina/IV.a Pangkat : Penata/ Ill.c
NIP : 19870720 200701 1 001 NIP : 19820307 200801 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR PENGENDALIAN, EVALUASI DAN PELAPORAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

Pembangunan Daerah

NO. | SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN

(1) (2) (3) (4)
Terlaksanananya Persentase laporan 100%
Pengendalian, pengendalian, evaluasi dan
Evaluasi dan pelaporan bidang
Pelaporan Bidang perencanaan pembangunan
Perencanaan yang tersusun

1. | Tersedianya Laporan Jumlah Laporan hasil 4 Laporan
Monitoring, Evaluasi evaluasi kinerja
dan Penyusunan pembangunan daerah
Laporan Berkala
Pelaksanaan
Pembangunan
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN

Pelaksanaan Pembangunan

1 |Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan Laporan Berkala | Rp. 159.458.000

JUMLAH

RP. 159.458.000

Pihak Kedua,
Kabid Perencanaan dan Evaluasi
Pembangunan Daergh

A. ILHAM JULIAWAN ARHAM, S. IP, MM
Pangkat : Pembina/IV.a
NIP : 19870720 200701 1 001

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,
Sub Koordinator Pengendalian, Evaluasi
dan Pelapgran

A. ANDRY PRATAMA, S.H
Pangkat : Penata/Ill.c
NIP :19820307 200801 1 010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PERENCANAAN DAN PENDANAAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUH.KAFRAWI SAMAD,ST
Jabatan : Sub Koordinator Perencanaan dan Pendanaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. Ilham Juliawan Arham,S.IP,MM
Jabatan : Kabid Perencanaan Evaluasi Pembangunan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Perencanaan dan Evaluasi Pembangunan Sub Koordinator Perencanaan
Daerah dan Pepdanaan

A. ILHAM JULIAWAN ARHAM, S. IP, MM MUH FRAWI SAMAD, ST
Pangkat :Pembina/IV.a Pangkat : Penata Tk.I/IIl.d
NIP : 19870720 200701 1 001 NIP : 19780202 200604 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KASUBID PERENCANAAN DAN PENDANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

NO.

SASARAN KEGIATAN/ SUB

INDIKATOR KINERJA

TARGET

KEGIATAN
(1) (2) 3 (4)
Terlaksananya penyusunan Persentase laporan
ya peny perencanaan dan 100%
dokumen perencanaan dan
pendanaan
pendanaan
1 | Tersedianya Laporan H?Sﬂ . Jumlah berita acara 1 Laporan
Pelaksanaan Konsultasi Publik : -
konsultasi publik
Tersedianya Laporan Hasil Koordinasi
2 | Pelaksanaan Forum SKPD/Lintas Jumlah Forum SKPD yang 5 Laporan
terlaksana
SKPD
Tersedianya Laporan hasil Jumlah berita acara
3 | Pelaksanaan Musrenbang musrenbang kabupaten /kota 1 Laporan
Kabupaten/Kota g p
Tersedianya Laporan hasil Koordinasi | Jumlah Bahan Musrenbang
4 - 1 Laporan
Musrenbang Kecamatan yang tersedia untuk
Kecamatan
Tersedianya Dokumen Perencanaan Jumlah Dolkumen
Perencanaan pembangunan
S | Pembangunan Daerah 2 Dokumen
daerah kabupaten/kota yang
Kabupaten/kota )
ditetapkan
(RPJPD/RPJMD/RKPD)
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. Pelaksanaan Konsultasi Publik Rp. 27.040.000
2. Koordinasi Pelaksanaan Forum SKPD/Lintas Rp. 5.493.000
SKPD
3. Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/Kota Rp. 64.100.000
Penyiapan Bahan Koordinasi Musrenbang
4. Kecamatan Rp. 23.950.000
Koordinasi Penyusunan dan Penetapan
S. Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Rp. 392.597.140
Kabupaten/kota

Kabid Perencanaan dan Evaluasi Pembangunan

Pihak Kedua,

Daerah

A. ILHAM JULIAWAN ARHAM, S. IP,

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,
Sub Koordinator Perencanaan

MUH

FRAWI SAMAD, ST

MM
Pangkat :Pembina/IV.a
NIP : 19870720 200701 1 001

Pangkat : Penata Tk.I/III.d
NIP : 19780202 200604 1 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR DATA DAN INFORMASI
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDI ARAFAH CHANDRA,SE
Jabatan : Sub Koordinator Data Dan Informasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A.ILHAM JULIAWAN ARHAM,S.IP,MM
Jabatan : Kabid Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua,
Kabid Perencanaan dan Evaluasi
Pembangunan Daer

A. ILHAM JULIAWAN ARHAM,S.IP.MM

Pangkat :Pembina/IV.a
NIP : 19870720 200701 1 001

Pihak Pertama,
Sub Koordinator Data dan
Informasi

ANDI A AH CHANDRA,SE
Pangkat : Penata Tk.I/III.d
NIP : 19811218 201001 2 035




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR DATA DAN INFORMASI
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

NO. | SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
Tersusunnya Persentase analisis data dan 100%
dokumen analisis informasi perencanaan
data dan informasi pembangunan daerah yang
pemerintahan daerah tersusun

bidang perencanaan
pembangunan daerah

1. Terlaksananya Jumlah orang yang dibina 66 Orang
Pembinaan dan dalam pemanfaatan data dan
Pemanfaatan Data dan informasi

Informasi Perencanaan
Pembangunan Daerah

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN

1. | Pembinaan dan Pemanfaatan Data dan Informasi Rp. 134.260.000
Perencanaan Pembangunan Daerah

JUMLAH Rp. 134.260.000

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Perencanaan dan Evaluasi Sub Koordinator Data dan Informasi
Pembangunan Dgerah

A. ILHAM JULIAWAN ARHAM, S. IP, MM ANDI ARAFAH CHANDRA,SE
Pangkat : Pembina/ IV.a Pangkat : Penata Tk.I/IIl.d
NIP : 19870720 200701 1 001 NIP : 19811218 201001 2 035







PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERENCANA AHLI PERTAMA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NURAINUN WIRFIANA, SE
Jabatan : Perencana Ahli Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr.H.ADE FARIQ ASHAR, S.STP,M.Si_
Jabatan : Kepala Badan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

% ﬁhak Kedua, Pihak Pertama,
> //\\lfepala Badan Perencana Ahli Pertama

ARIO ASHAR, S.STP,M.Si NURAINUN WIRFIANA, SE
gkat=O ™ Pembina Tk.I/1V.b Pangkat : Penata Muda/Ill.a
NIP T 19850126 200312 1 002 NIP : 19991024 202203 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PERENCANA AHLI PERTAMA

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
1. | Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen 2 Dokumen
Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah Daerah yang ditetapkan
2. | Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Monitoring 4 Laporan
Monitoring dan dan Evaluasi Pelaksanaan
Evaluasi Pelaksanaan Pembangunan Daerah yang
Pembangunan Daerah tersusun
3 | Terlaksananya Jumlah orang yang dibina 66 Orang
Pembinaan dan dalam pemanfaatan data dan
Pemanfaatan Data dan informasi
Informasi Perencanaan
Pembangunan Daerah
Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Pertama,
Perencana Ahli Pertama
ASHAR, S.STP,M.Si NURAINUN WIRFIANA, SE

mbina Tk.I/IV.b

Pangkat : Penata Muda/Ill.a

19850126 200312 1 002 NIP : 19991024 202203 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERENCANA AHLI PERTAMA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NELY AYU ADRIANI UDHAR, SE.
Jabatan : Perencana Ahli Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr.H.ADE FARIQ ASHAR, S.STP,M.Si_
Jabatan : Kepala Badan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

,‘@ Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Perencana Ahli Pertama

; Pangkat : uda/Ill.a
NIP : 19850126 200312 1 002 NIP  :19931130 201903 2 027




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
N PERENCANA AHLI PERTAMA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
1. | Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen 2 Dokumen
Perencanaan Perencanaan Pembangunan

Pembangunan Daerah Daerah yang ditetapkan

2. | Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Monitoring 4 Laporan
Monitoring dan dan Evaluasi Pelaksanaan
Evaluasi Pelaksanaan Pembangunan Daerah yang
Pembangunan Daerah tersusun

3 | Terlaksananya Jumlah orang yang dibina 66 Orang
Pembinaan dan dalam pemanfaatan data dan

Pemanfaatan Data dan informasi
Informasi Perencaan
Pembangunan Daerah

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
i KAB $ ala Badan Perencana Ahli Pertama
/AP Y

NELY AYU AD
Pangkat : Penata Muda/Ill.a
NIP : 19931130 201903 2 027




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
- PRANATA KOMPUTER AHLI PERTAMA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TRYAWAN HENDRA SEPTIAN, S.Kom
Jabatan : Pranata Komputer Ahli Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr.H.ADE FARIQ ASHAR, S.STP,M.Si
Jabatan : Kepala Bappeda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,
Pranata Komputer Ahli Pertama,

TRYAWAN HENDRA SEPTIAN, S.Kom
Pangkat : Penata Muda/Ill.a
NIP :19920914 202203 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PRANATA KOMPUTER AHLI PERTAMA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BONE

No Sasaran Sub Kegiatan : Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4)
1 Terlaksananya Jumlah dokumen hasil
Pembinaan dan Pembinaan dan Pemanfaatan 1 Dokumen
Pemanfaatan Data dan Data dan Informasi Perencaan
Informasi Perencanaan Pembangunan Daerah yang telah
Pembangunan Daerah dilakukan

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,
Pranata Komputer Ahli Pertama,

TRYAWAN HENDRA SEPTIAN, S.Kom
Pangkat : Penata Muda/Ill.a
NIP :19920914 202203 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
N ANALIS BANGUNAN DAN PERUMAHAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUHAMMAD ISMAIL SYAM, S.T
Jabatan : Analis Bangunan dan Perumahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HARTANNI, S.Sos, M.Si
Jabatan : Sub Koordinator Infrastruktur Dan Penataan Ruang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sub Koordinator Infrastruktur Analis Bangunan dan Perumahan,
Dan Penataan Ruang

HART. I, S.Sos, M.Si ISMAIL SYAM, S.T

Pangkat : Penata Tingkat I/IIl.d Pangkat : Penata Muda/Ill.a
NIP : 19830613 200502 2 002 NIP  : 19920424 202203 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS BANGUNAN DAN PERUMAHAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) 3) (4)
1. | Tersedianya Bahan Jumlah Dokumen hasil
dan Informasi koordinasi perencanaan 1 Dokumen
Penyusunan dokumen daerah bidang infrastruktur
Perencanaan yang tersusun
Pembangunan Bidang
Infrastruktur
Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua,

Sub Koordinator Infrastruktur

Dan Penataan Ruang

HARTANNI, S.Sos, M.Si
Pangkat : Penata Tingkat I/III.d
NIP : 19830613 200502 2 002

Pihak Pertama,
Analis Bangun Perumahan,

MUHAMMAD ISMAIL SYAM, S.T
Pangkat : Penata Muda/Ill.a
NIP : 19920424 202203 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
o PERENCANA AHLI PERTAMA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : LELIANA, SE
Jabatan : Perencana Ahli Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr.H.ADE FARIQ ASHAR, S.STP,M.Si_
Jabatan : Kepala Badan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

. Pihak Kedua, Pihak Pertama,
L %505 Kepala Badan Perenca li Pertama
Y & ;)\ \\\ \ >
RRZAN

\ ] i ASHAR, S.STP,M.Si LELIANA, SE
“Pangkat-:, Pémbina Tk.I/IV.b Pangkat : Penata Muda/Ill.a
NPT 52719850126 200312 1 002 NIP : 19891028 202203 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PERENCANA AHLI PERTAMA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

. Kepala Badan

Q ASHAR, S.STP,M.Si

iéeite £V Pembina Tk.I/IV.b
7T 19850126 200312 1 002

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN

(1) (2) (8) (4)

1. | Dokumen Perencanaan | Jumlah dokumen 2 Dokumen
Pembangunan Daerah perencanaan pembangunan
Bidang Pemerintahan daerah bidang Pemerintahan
(RPJPD, RPJMD, dan (RPJPD, RPJMD, dan RKPD)
RKPD)

2. | Dokumen Perencanaan | Jumlah dokumen 2 Dokumen
Pembangunan Daerah perencanaan pembangunan
Bidang Pembangunan daerah bidang pembangunan
Manusia (RPJPD, manusia yang dikoordinir
RPJMD, dan RKPD) penyusunannya (RPJPD,

RPJMD, dan RKPD)

3 | Tersedianya Laporan Jumlah laporan monitoring 1 Laporan
hasil Monitoring dan dan Evaluasi penyusunan
Evaluasi Penyusunan dokumen perencanaan
Dokumen Perencanaan pembangunan perangkat
Pembangunan Bidang daerah bidang pembangunan
Pembangunan manusia
Manusia

Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua, jhak Pertama,
Perendana Ahli Pertama

Pangkat : Penata Muda/IIl.a
NIP : 19891028 202203 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENGELOLA DATA
BAPPEDA KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:

Nama : RAMLAN
Jabatan : Pengelola Data

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SITTI HAFSAH, S.Pd
Jabatan : Sub Koordinator Bidang Pemerintahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUB KOORDINATOR LINGKUNGAN PENGELOLA DATA
HIDUP

N\

Pangkat {Penata Tk.I/IIl.b Pangkat : Pengatur/Il.d
NIP : 19730502 200801 2 010 NIP : 19700407 200701 1 022




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENGELOLA DATA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

NO.

SASARAN PROSES

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1)

(2)

8)

(4)

Mengumpulkan dan
mengolah data bidang

Jumlah data yang diolah
dalam penyusunan dokumen

1 Dokumen

Pemerintahan bidang kewilayahan yang
tersusun
Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUB KOORDINATOR LINGKUNGAN PENGOLAH DATA
HIDUP
: \j‘*./\ |
SITTI H, S.Pd RAMLAN

Pangkat :#enata Tk.I/IIl.b
NIP : 19730502 200801 2 010

Pangkat : Pengatur/Il.d
NIP : 19700407 200701 1 022




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERENCANA AHLI PERTAMA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . AFNI, SE
Jabatan : Perencana Ahli Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr.H.ADE FARIQ ASHAR, S.STP,M.Si
Jabatan : Kepala Bappeda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Plhak Kedua, Pihak Pertama,
' Perencana Ahli Pertama

7 ASHAR, S.STP,M.Si AFNI, SE

Pangkat' —Pembina Tk.I/IV.b Pangkat : Penata Muda/Ill.a

NIP : 19850126 200312 1 002 NIP : 19860611 201903 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PERENCAN AHLI PERTAMA

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN BONE

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

(1)

(2)

(3)

(4)

Tersedianya data
perencanaan sektoral
bidang Infrastruktur dan
kewilayan dalam rangka
perumusan kebijakan
perencanaan
pembangunan daerah

Jumlah Laporan hasil
inventarisasi dan identifikasi
Data Primer dalam
penyusunan dokumen hasil
koordinasi bidang infrastruktur
dan kewilayahan;

1 Laporan

Jumlah Laporan hasil
inventarisasi dan identifikasi
Data Sekunder dalam
penyusunan dokumen hasil
koordinasi bidang infrastruktur
dan kewilayahan; dan

1 Laporan

Jumlah Laporan hasil Analisis
data dan informasi dalam
penyusunan dokumen hasil
koordinasi bidang infrastruktur
dan kewilayahan;

1 Laporan

Jumlah Laporan Pelaksanaan
Pengumpulan Data dalam
penyusunan dokumen hasil
koordinasi bidang infrastruktur
dan kewilayahan;

1 Laporan

’ \-»\
/ ,;;;; AN I{qula Badan

P1hak Kedua,

w UL

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,

Perencana Ahli Pertama

AFNI, SE

—Pembma Tk.I / IV b
19850126 200312 1 002

Pangkat : Penata Muda/Ill.a
NIP : 19860611 201903 2 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERENCANA AHLI PERTAMA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDI VELIA YUSNAFIRA, SE
Jabatan : Perencana Ahli Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr.H.ADE FARIQ ASHAR, S.STP,M.Si_
Jabatan : Kepala Badan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan meéwujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

— Plhak Kedua, Pihak Pertama,
AB Perencana Ahli Pertama

DEH. an ) ASHAR, S.STP,M.Si ANDI VELIA YUSNAFIRA, SE
Pmﬁm Fr PPémbina Tk.I/IV.b Pangkat : Penata Muda/Ill.a
NIP = 19850126 200312 1 002 NIP  : 19960622 202203 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PERENCANA AHLI PERTAMA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN

(1) (2) (3) (4)

1. | Tersedianya Dokumen Jumlah dokumen 1 Dokumen
Perencanaan perencanaan pembangunan
Pembangunan Daerah daerah bidang perekonomian
Bidang Perekonomian yang dikoordinir
(RPJPD,RPJMD,dan penyusunannya (RPJPD,
RKPD) RPJMD, dan RKPD)

2. | Tersedianya Laporan Jumlah perangkat daerah 1 Laporan
Hasil Monitoring dan yang mendapatkan
Evaluasi Penyusunan monitoring dan evaluasi
dokumen Perencanaan dalam penyusunan
Pembangunan Rentsra/Renja Bidang
Perangkat Daerah Perekonomian
Bidang Perekonomian

3 | Tersedianya Dokumen Jumlah dokumen 1 Dokumen
perencanaan perencanaan pembangunan
pembangunan Daerah daerah bidang SDA yang
Bidang SDA (RPJPD, dikoordinir penyusunannya
RPJMD, dan RKPD) (RPJPD, RPJMD, dan RKPD)

-Pihak Kedua,
A .\: .'_,'f, By
N f\mli“k Badan

Dr.H.

O ASHAR, S.STP,M.Si

Pangkat—:—Pembina Tk.I/IV.b

NIP : 19850126 200312 1 002

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,
Perencana Ahli Pertama

ANDI VELIA YUSNAFIRA, SE
Pangkat : Penata Muda/Ill.a
NIP : 19960622 202203 2 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
= ANALIS DATA DAN INFORMASI
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:

Nama : SUMARNI A.AMIR PALLAMPA, S.Sos
Jabatan : Analis Data Dan Informasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ADRIANI, SH., M.Si
Jabatan : Sub Koordinator Pertanian dan Perikanan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sub. Koordinator Pertanian Dan Analis Data Dan Informasi

Perikanan C

U
AD 1. SH, M.Si SUMARNI A. AMIR PALLAMPA, S.Sos
Pangkat : Pembina/IV.a Pangkat : Penata Muda Tk.I/IIl.b

NIP: 19820413 200604 2 010 NIF'; 15830806 200801 2 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
- ANALIS DATA DAN INFORMASI
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KAB. BONE

No Sasaran Proses

Indikator Kinerja Target

(1) (2)

(3) (4)

1 Menganalisis Data dan
Informasi Perencanaan

Daerah Bidang Perekonomian | Perencanaan

Jumlah Laporan 1 Laporan
Hasil Analisis

Daerah Bidang
Perekonomian
Yang disusun

Pihak Kedua
Sub. Koordinator Pertanian Dan
Perikanan

Pangkat :Pembina/IV.a
NIP :198204132006042 010

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Analis Data Dgn Informasi

SUMARNI A. AMIR PALLAMPA, S.Sos
Pangkat : Penata Muda Tk.I/IIl.b
NIP : 19830806 200801 2 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGELOLA SISTEM INFORMASI

BAPPEDA KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RIDWAN MADJID, S.SI
Jabatan : Pengelola Sistem Informasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERNAWATI, S.Pt,M.Si
Jabatan : Kasubag Program

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubag Program, Pengelola Sistem Informasi
4
f
ERNAWATI, S.Pt,M.Si WAN MADJID
Pangkat : Penata/lll.c Pangkat : Penata Muda/Ill.a

NIP : 19821008 201001 2 025 NIP : 198503202019031008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGELOLA SISTEM INFORMASI
BAPPEDA KABUPATEN BONE

NO SASARAN PROSES INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 4
1. | Tersedianya Data Jumlah Dokumen 2 Dokumen
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Perencanaan Kinerja Daerah
Perangkat Daerah
2 | Tersedianya Bahan dan Jumlah dokumen RKA- 2 Dokumen
Informasi Penyusunan SKPD dan laporan hasil
Dokumen RKA-SKPD koordinasi penyusunan
Perangkat Daerah dokumen RKA-SKPD
3 | TersedianyaBahan dan Jumlah dokumen DPA- 2 Dokumen
Informasi Penyusunan SKPD dan laporan hasil
Dokumen DPA-SKPD koordinasi penyusunan
Perangkat Daerah dokumen DPA-SKPD
4 | Terlaksananya Jumlah laporan capaian
Penyusunan dan kinerja dan ikhtisar 2 laporan
Penyampaian dan Laporan | realisasi kinerja SKPD dan
Capaian Kinerja dan laporan hasil koordinasi
Ikhtisar Realisasi Kinerja | penyusunan laporan
SKPD capaian kinerja dan
ikhtisar realisasi kinerja
SKPD
Jumlah laporan kegiatan
promosi/pameran hasil 2 laporan
kinerja pembangunan
daerah yang diikuti
Watampone, 02 Januarin 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubag Program Pengelola Sistem Informasi

’

ERNAWATI,$.Pt, M.Si

Pangkat

NIP

:l&enata/IILc
19821008 2010012025

AN MADJID, S.SI
Pangkat
NIP

: Penata Muda/Ill.a
: 198503202019031008




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADMINISTRASIAN KEPEGAWAIAN

BAPPEDA KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MULIADI
Jabatan  : Pengadministrasian Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ABDUL RAHIM.,S.Sos.,M.Si
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawain

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubag Kepegawaian Pengadministrasian Kepegawaian
ABDUL RAHIM.,S.Sos.,M.Si MULIADI
Pangkat :Pembina/IV.a Pangkat : Pengatur/Il.c

NIP : 196507151990031018 NIP : 198306102010011032




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASIAN KEPEGAWAIAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

NO SASARAN PROSES INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Terlaksananya kegiatan Jumlah laporan kegiatan 2 Laporan
Bimbingan Tehnis Bimbingan Tehnis
Implementasi Peraturan Implementasi Peraturan
Perundang-undangan Perundang Undangan yang
bagi ASN terlaksana
2 | Terselenggaranya Jumlah Laporan Rapat 100 Laporan
Kordinasi dan Konsultasi | Koordinasi dan Konsultasi
Pelaksanaan Tugas dan yang dihadiri/dilaksanakan
Fungsi Perangkat Daerah | oleh aparat Perangkat Daerah
3 | Terlaksananya Jumlah Pembayaran Paket 12 Paket
penyediaan bahan bacaan | Penyediaan bahan Bacaan
dan peraturan perundang | dan peraturan perundang
undangan sesuai rencana | undangan sesuai rencana per-
kebutuhan bulan "
4 | Terlaksananya Jumlah Paket penyediaan
penyediaan barang Barang Cetakan dan 4 Paket
cetakan dan penggandaan | Penggandaan penunjang
penunjang administrasi administrasi perkantoran
perkantoran sesuai sesuai rencana kebutuhan
rencana kebutuhan perbulan.
S | Terlaksananya Dukungan | Jumlah Paket pemeliharaan
Sistem Pemerintahan Website penunjang 1 Web
Berbasis Elektronik pada | administrasi perkantoran
Perangkat Daerah sesuai rencana kebutuhan.
6 | Terealisasinya Jumlah laporan Realisasi 10 Orang

pembayaran Jasa Tenaga
Pelayanan Umum yang
menunjang pelaksanaan
administrasi perkantoran

pembayaran Jasa Tenaga
Pelayanan Umum yang
menunjang pelaksanaan
adminstrasi perkantoran

Pihak Kedua
Kasubag Umum dan Kepegawain

.

ABDUL RAHIM, S.Sos.,M.Si
Pangkat :Pembina, IV/a
NIP : 196507151990031018

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Pengadministrasian Kepegawaian

MULIADI
Pangkat : Pengatur/Il.c
NIP : 198306102010011032



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BENDAHARA

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . JUMIATI
Jabatan : Bendahara

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  ASCHAR IDRUS,S.Sos.,M.Si
Jabatan : Kasubag Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubag Keuangan Bendahara

US,'S. Sos,M.Si
Pangkat : Penata/Ill.c Pangkat ’
NIP : 19790701 200701 1 009 NIP : 19830617 201001 2 035




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BENDAHARA
BAPPEDA KABUPATEN BONE

INDIKATOR TARGET
NO SASARAN PROSES KINERJA
1 2 3 4
1. | Terealisasinya Pembayaran Gaji | Jumlah Laporan 12 laporan
dan Tunjangan, Tambahan Realisasi Pembayaran
Penghasilan, dan Iuran Gaji dan Tunjangan,
Jaminan /Asuransi per bulan beserta Tambahan
bagi ASN Perangkat Daerah Penghasilan bulanan
bagi ASN
2 Terlaksananya koordinasi dan Jumlah dokumen 2 Laporan
pelaksanaan akuntansi SKPD akuntansi dan
pelaporan keuangan
yang tersusun dan
dilaporkan sesuai
kewajiban perangkat
daerah

Pihak Kedua

Kasubag]jKeuangan

Pangkat

NIP

: Penata/Ill.c
: 197907012007011009

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Bendahara

Pengatur Muda/Ill.a
19830617 201001 2 035




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADMINISTRASIAN KEPEGAWAIAN

BAPPEDA KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Hj. HASNAH
Jabatan : Pengelolah Sarana dan Prasarana Kantor

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ABDUL RAHIM.,S.Sos.,M.Si
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawain

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubag Kepegawaian Pengelolah Sarana dan Prasarana
Kantor
\M 1
s
ABDUL RAHIM.,S.Sos.,M.Si Hj. HASNAH
Pangkat : Pembina/IV.a Pangkat :Pengatur Muda Tk.I/Il.b

NIP : 196507151990031018 NIP : 196712312014112002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
= PENGELOLAH SARANA DAN PRASARANA
BAPPEDA KABUPATEN BONE

NO SASARAN PROSES INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Pengadaan Jumlah paket Pengadaan Pakain | 2 Paket
Pakaian Dinas bagi Pegawai Dinas bagi Pegawai Perangkat
Perangkat Daerah sesuai Daerah sesuai rencanan
rencana kebutuhan kebutuhan
2 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Paket penyediaan 1 Paket
Peralatan Rumah Tangga peralatan Rumah Tangga
Perkantoran sesuai rencana Perkantoran sesuai rencana
kebutuhan kebutuhan Triwulan
3 | Jumlah Paket Penyediaan Jumlah Paket Penyediaan 1 Paket
Peralatan dan Perlengkapan Peralatan dan Perlengkapan
penunjang administrasi penunjang administrasi
perkantoran sesuai rencana perkantoran sesuai rencana
kebutuhan perbulan kebutuhan perbulan
4 | Terlaksananya penyediaan Jumlah Paket penyediaan
barang cetakan dan Barang Cetakan dan 4 Paket
penggandaan penunjang Penggandaan penunjang
administrasi perkantoran administrasi perkantoran sesuai
sesuai rencana kebutuhan rencana kebutuhan perbulan .
S | Terlaksananya Penyediaan Jumlah paket penyediaan bahan | 12 Paket
Bahan Logistik Kantor logistik makanan dan minuman
bagi pegawai sesuai rencana
kebutuhan perbulan
6 | Terlaksananya Pengadaan Jumlah Pengadaan Peralatan 7 Unit
Peralatan dan Mesin Lainnya | dan Mesin lainnya sesuai
sesuai rencana kebutuhan kebutuahn
7 | Terlaksananya Pengadaan Jumlah Pengadaan Meubeleur 3 Unit
Meubeleur Kantor sesuai Kantor sesuai rencana
rencana kebutuhan kebutuhan
8. | Terlaksananya Pemeliharaan | Jumlah Kendaraan Dinas yang 1 Unit

Kendaraan Dinas Jabatan
secara rutin/ berkala sesuai
rencana kebutuhan

dipelihara secara rutin/berkala
sesuai rencana kebutuhan

Pihak Kedua
Kasubag Umum dan Kepegawain

ik

ABDUL RAHIM, S. Sos, M.Si
Pangkat : Pembina, IV/a
NIP : 196507151990031018

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama

Pengelolah Sarana dan Prasarana Kantor

V4
4
Hj. HASNAH
Pangkat : Pengatur Muda Tk I, II/b
NIP :196712312014112002




