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Jumlah Pekerja Migran Indonesia 

(PMI)
Orang  20 Orang 

% 74.50%

3 4 5

Jumlah Tenaga Kerja yang Di 

Tempatkan Antar Kerja Antar Lokal 

(AKAL) 

Orang  5.957 Orang 

60.30%

Predikat Evaluasi SAKIP oleh APIP Predikat  BB 

% 4.10%

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA (SASARAN)
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 
         PERJANJIAN KINERJA  KEPALA DINAS  - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

TARGET
SATUAN TARGET

REALISASI
PERSENTASE 

CAPAIAN

Dr. H. A. FAHSAR M. PADJALANGI, M.Si

BUPATI BONE

Meningkatnya 

Akuntabilitas Kinerja 

dan Keuangan Urusan 

Ketenagakerjaan

1.

Persentase Penyerapan Tenaga Kerja 

Terlatih
%

Meningkatnya Jaminan 

Perlindungan Tenaga 

Kerja

3

Besaran Kasus yang Diselesaikan 

dengan Perjanjian Bersama
% 100%

Persentase Peserta Jamsostek Aktif

2.

Meningkatnya Daya 

Saing dan Penyerapan 

Tenaga Kerja yang 

Berkompeten

Jumlah Tenaga Kerja yang 

Ditempatkan pada Perusahaan

100%

NIP : 19640803 199205 1 001

KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE

Drs. ASISWA

Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c

6.483 Orang

76.38%

7 Orang

114 Orang

51.48%

3.25%Tingat Pengangguran Terbuka

Orang  774 Orang 

100%



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 32% 186,589,291Rp            

II 25% 18% 109,396,711Rp            

III 25% 18% 109,174,358Rp            

IV 25% 23% 134,864,727Rp            

TOTAL 100% 91% 540,025,087Rp         

 I 25% 14% 16,913,117Rp              

II 25% 61% 76,175,143Rp              

III 25% 6% 7,676,021Rp                 

IV 25% 14% 17,419,084Rp              

TOTAL 100% 95% 118,183,365Rp         

 I 25% 100% 7,600,000Rp                 

II 25% 0% -Rp                             

III 25% 0% -Rp                             

IV 25% 0% -Rp                             

TOTAL 100% 100% 7,600,000Rp               

 I 25% 35% 5,923,400Rp                 

II 25% 36% 6,092,700Rp                 

III 25% 12% 1,975,400Rp                 

IV 25% 18% 3,051,000Rp                 

TOTAL 100% 100% 17,042,500Rp            

 I 25% 95% 7,204,000Rp                 

II 25% 0% -Rp                             

III 25% 0% -Rp                             

IV 25% 5% 400,000Rp                    

TOTAL 100% 100% 7,604,000Rp               

100% 100%

100% 100%

91%

95%2.

Cakupan Realisasi

Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur
100%  Rp     124,725,350.00 95%

Peningkatan Sarana 

dan Prasarana 

Aparatur

3 4 5

NO.

91%1.
Pelayanan Administrasi 

Perkantoran
 Rp     592,159,075.00 100%

Cakupan Ketersediaan

Pelayanan Administrasi

Perkantoran

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 
         PERJANJIAN KINERJA  SEKRETARIS - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

PROGRAM
INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM)

TARGET TAHUNAN
PERSENTASE 

CAPAIAN

TARGET KINERJA

TRIWULAN
REALISASI

TARGET

ANGGARAN

3
Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur

Persentase Peningkatan

Kapasitas Sumber Daya

Aparatur
100%  Rp          7,600,000.00 

4

Peningkatan 

Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian 

Kinerja dan Keuangan

Cakupan Realisasi

Penyusunan Dokumen

Pelaporan Capaian Kinerja

dan Keuangan

100%  Rp       17,049,500.00 

5
Penunjang 

Pemerintahan Umum

Cakupan Realisasi Kegiatan

Penunjang Pemerintahan

Umum
100%  Rp          7,604,000.00 

Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c Pangkat : Pembina Tk.I /IV.b
NIP : 19640803 199205 1 001 Nip: 19651018 198711 1 001

100% 100%

KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE SEKRETARIS

Drs. ASISWA Muhammad Ikbal, SP, MM



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 63% 53,600,000Rp           

II 25% 13% 10,720,000Rp           

III 25% 4% 3,020,000Rp              

IV 25% 20% 16,720,000Rp           

TOTAL 100% 98% 84,060,000Rp              

KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE

Drs. ASISWA

Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c

NIP : 19640803 199205 1 001

TRIWULAN
TARGET KINERJA

TARGET TAHUNAN

3 4

KEPALA BIDANG PEMBINAAN DAN KOMPETENSI TENAGA KERJA

FARIDA, S,E

Pangkat : Penata Tk.I

Nip.19680710 199003 2 009

ANGGARAN

 Rp          85,675,500.00 

1. Peningkatan Kualitas 
Dan Produktivitas 
Tenaga Kerja

1. Besaran Tenaga Kerja
yang Mendapatkan
Pelatihan Berbasis
Kompetensi,                                          
2.  Besaran Tenaga Kerja
yang Mendapatkan
Pelatihan Berbasis
Masyarakat

100%

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA  KABID .PEMBINAAN DAN KOMPETENSI TENAGA KERJA - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 

         TAHUN ANGGARAN 2020

TARGET
REALISASI PERSENTASE 

5

98%98%

NO. PROGRAM INDIKATOR KINERJA  (PROGRAM)



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 24% 31,725,000Rp           

II 25% 8% 10,628,500Rp           

III 25% 31% 41,001,000Rp           

IV 25% 36% 48,396,000Rp           

TOTAL 100% 99% 131,750,500Rp           

MUHAMMAD IRWAN, S.E., M.SI

Pangkat : Pembina /IV.a

3 4 5

                    PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

                    PERJANJIAN KINERJA  KABID. PENEMPATAN & PERLUASAN KESEMPATAN KERJA - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 

                    TAHUN ANGGARAN 2020

NO. PROGRAM
INDIKATOR KINERJA  

(PROGRAM)

TARGET TAHUNAN
TRIWULAN TARGET

REALISASI PERSENTASE 

TARGET KINERJA ANGGARAN

99%1.
Program Peningkatan 

Kesempatan Kerja

Besaran Pencari Kerja yang

Terdaftar dan yang Di

Tempatkan

100%  Rp     132,860,500.00 99%

KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE

Drs. ASISWA

KEPALA BIDANG PERLUASAN DAN KESEMPATAN KERJA

Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c

NIP : 19640803 199205 1 001 Nip. 19700410 200604 1 012 



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 23% 30% 25,900,000Rp           

II 23% 15% 13,350,000Rp           

III 23% 6% 4,999,800Rp              

IV 23% 49% 41,879,400Rp           

TOTAL 95% 100% 86,129,200Rp              

100%100%

Drs. ASISWA

Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c

NIP : 19640803 199205 1 001

KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE KEPALA BIDANG HUBUNGAN INDUSTRIAL DAN JAMINAN SOSIAL

MAHMUD, S.Pd

Pangkat  :  Pembina Tk. I/ IV.b

Nip. 19671105 198803 1 013

5

1.
Meningkatnya Jaminan 

Perlindungan Tenaga 

Kerja

1. Besaran Kasus yang

Diselesaikan dengan

Perjanjian

Bersama, (Kasus/ %) 2. Besaran 

pekerja/ Buruh

yang Menjadi Peserta

Jamsostek(%)

100%  Rp       86,263,500.00 

3 4

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA  KABID. HUBUNGAN INDUSTRIAL DAN JAMINAN SOSIAL - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 

         TAHUN ANGGARAN 2020

NO. PROGRAM
INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM)

TARGET TAHUNAN
TRIWULAN TARGET

REALISASI PERSENTASE 

TARGET KINERJA ANGGARAN



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 37% 26,200,000Rp           

II 25% 13% 9,420,000Rp              

III 25% 10% 7,420,000Rp              

IV 25% 40% 28,204,000Rp           

TOTAL 100% 100% 71,244,000Rp              

NO. PROGRAM INDIKATOR KINERJA (PROGRAM)
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN

3 4 5

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA  KABID. INFORMASI PASAR KERJA DAN PRODUKTIVITAS - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 

         TAHUN ANGGARAN 2020

TARGET
REALISASI PERSENTASE 

TARGET KINERJA ANGGARAN

100%1.
Program Peningkatan 

Kesempatan Kerja

Besaran Pencari Kerja yang

Terdaftar dan yang Di

Tempatkan

100%  Rp       71,254,875.00 100%

KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE KEPALA BIDANG INFORMASI PASAR KERJA & PRODUKTIVITAS

AGUNG PRAWIRANEGARA, S.Sos, M.Si

Pangkat : Penata Tk/ IV.a

Drs. ASISWA

Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 34% 1,602,000Rp              

II 25% 33% 1,559,500Rp              

III 25% 5% 220,000Rp                 

IV 25% 25% 1,166,500Rp              

TOTAL 100% 98% 4,548,000Rp                

 I 25% 18% 2,920,000Rp              

II 25% 23% 3,740,000Rp              

III 25% 16% 2,650,000Rp              

IV 25% 13% 2,150,000Rp              

70% 11,460,000Rp              

 I 25% 30% 30,964,000Rp           

II 25% 18% 18,756,200Rp           

III 25% 21% 21,647,500Rp           

IV 25% 28% 28,030,100Rp           

TOTAL 100% 98% 99,397,800Rp              

 I 25% 0% -Rp                          

II 25% 0% -Rp                          

III 25% 0% -Rp                          

IV 25% 100% 9,000,000Rp              

TOTAL 100% 100% 9,000,000Rp                

 I 0% 0% -Rp                          

II 0% 0% -Rp                          

III 0% 0% -Rp                          

IV 0% 0% -Rp                          

TOTAL 0% 0% -Rp                            

 I 0% 0% -Rp                          

II 0% 0% -Rp                          

III 0% 0% -Rp                          

IV 0% 0% -Rp                          

TOTAL 0% 0% -Rp                            

 I 0% 0% -Rp                          

II 0% 99% 68,600,000Rp           

III 0% 0% 300,000Rp                 

IV 0% 0% -Rp                          

TOTAL 0% 100% 68,900,000Rp              

 I 25% 38% 16,313,117Rp           

II 25% 18% 7,575,143Rp              

8.

Pemeliharaan Rutin/ 
Berkala Kendaraan 
Dinas/ Operasional

Jumlah Kegiatan
Pemeliharaan Kendaraan
Dinas Operasional (Paket)

100%  Rp          42,467,850.00 

6. Pengadaaan Mebeleur
Jumlah Pengadaan
Mebeleur (Paket)

100%  Rp                                -   

7.
Pemeliharaan Rutin/ 
Berkala Gedung Kantor

Jumlah Kegiatan
Pelaksanaan Pemeliharaan
Gedung Kantor (Kegiatan)

100%  Rp          68,957,500.00 

4.

Pengadaan 
Perlengkapan Gedung 
Kantor

Jumlah Pengadaan
Perlengkapan Kantor
(Paket)

100%  Rp            9,000,000.00 

5.
Pengadaan Peralatan 
Gedung Kantor

Jumlah Pengadaan
Peralatan Kantor (Paket) 100%  Rp                                -   

2.

Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan

Jumlah Media yang
Menyediakan Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang 
Undangan (Media)

100%  Rp          16,460,000.00 

3.

Pelaksanaan 
Administrasi 
Perkantoran

Jumlah Penunjang
Pelaksanaan Administrasi
Perkantoran (Paket)

100%  Rp       101,678,900.00 

98%100%  Rp          4,663,000.00 98%

70% 70%

98% 98%

100% 100%

0% 0%

0% 0%

100% 100%

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN (SEKRETARIAT) - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

TARGET
REALISASI PERSENTASE 

5

NO. KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA 

(KEGIATAN)

TARGET TAHUNAN

3 4

TRIWULAN
TARGET KINERJA ANGGARAN

1.
Penyediaan Jasa 
Kebersihan Kantor

Jumlah Peralatan dan
Perlengkapan Kebersihan
Kantor yang Di Pelihara
(Paket)

89% 89%



III 25% 15% 6,376,021Rp              

IV 25% 18% 7,539,084Rp              

TOTAL 100% 89% 37,803,365Rp              

 I 25% 29% 600,000Rp                 

II 25% 0% -Rp                          

III 25% 33% 700,000Rp                 

IV 25% 10% 200,000Rp                 

TOTAL 100% 71% 1,500,000Rp                

 I 25% 0% -Rp                          

II 25% 0% -Rp                          

III 25% 14% 300,000Rp                 

IV 25% 31% 680,000Rp                 

TOTAL 100% 45% 980,000Rp                   

 I 25% 100% 7,600,000Rp              

II 25% 0% -Rp                          

III 25% 0% -Rp                          

IV 25% 0% -Rp                          

TOTAL 100% 100% 7,600,000Rp                

 I 0% 0% -Rp                          

II 0% 0% -Rp                          

III 0% 0% -Rp                          

IV 0% 0% -Rp                          

TOTAL 0% 0% -Rp                            

 I 0% 0% -Rp                          

II 0% 0% -Rp                          

III 0% 0% -Rp                          

IV 0% 0% -Rp                          

TOTAL 0% 0% -Rp                            

8.

Pemeliharaan Rutin/ 
Berkala Kendaraan 
Dinas/ Operasional

Jumlah Kegiatan
Pemeliharaan Kendaraan
Dinas Operasional (Paket)

100%  Rp          42,467,850.00 

9.

Pemeliharaan Rutin/ 
Berkala Perlengkapan 
Gedung Kantor

Jumlah Pemeliharaan
Perlengkapan Gedung
Kantor yang Di pelihara
(Paket)

100%  Rp            2,100,000.00 

 Rp            7,600,000.00 

12.
Pengelolaan Website 
Perangkat Daerah

Jumlah Pemeliharaan
Website yang Dikelola
(Website)

 Rp                                -   

13.
Promosi dan Pameran 
Pembangunan

Kegiatan Promosi dan
pameran pembangunan  Rp                                -   

NIP : 19640803 199205 1 001 Nip: 19651018 198711 1 001

Plt. KEPALA SUB. BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

MUHAMMAD IKBAL, SP, MM
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c

KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE

Drs. ASISWA

Pangkat : Pembina Tk.I /IV.b

0% 0%

45%

100% 100%

0% 0%

89% 89%

71% 71%

45%10.

Pemeliharaan Rutin/ 
Berkala Peralatan 
Gedung Kantor

Jumlah Pemeliharaan
Peralatan Gedung Kantor
yang Dipelihara (Paket)

100%  Rp            2,200,000.00 

11.
Pendidikan dan 
Pelatihan Formal

Jumlah Aparatur yang
Mengikuti Diklat Formal
(Orang)

100%



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 21% 24,880,491Rp           

II 25% 16% 18,326,011Rp           

III 25% 12% 14,224,143Rp           

IV 25% 20% 22,967,842Rp           

TOTAL 100% 68% 80,398,487Rp              

 I 25% 47% 105,422,800Rp         

II 25% 16% 37,069,000Rp           

III 25% 20% 46,200,000Rp           

IV 25% 16% 36,635,000Rp           

100% 225,326,800Rp           

 I 25% 48% 3,226,000Rp              

II 25% 19% 1,270,000Rp              

III 25% 0% -Rp                          

IV 25% 32% 2,161,000Rp              

TOTAL 100% 100% 6,657,000Rp                

 I 25% 95% 7,204,000Rp              

II 25% 0% -Rp                          

III 25% 0% -Rp                          

IV 25% 5% 400,000Rp                 

TOTAL 100% 100% 7,604,000Rp                

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA KASUBAG PROGRAM (SEKRETARIAT) - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN TARGET
REALISASI PERSENTASE 

TARGET KINERJA ANGGARAN
3 4 5

68%

2.

Rapat-Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi Luar 
Daerah

Terlaksananya Rapat-Rapat
Koordinasi Dan Konsultasi
Dalam Dan Luar Daerah
(Tahun)

100%  Rp       225,461,400.00 100% 100%

1.

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air, dan Listrik

Jumlah Rekening Jasa
Komunikasi Air, Listrik dan
Telepon Fax/Wifi (Rekening)

100%  Rp       117,703,775.00 68%

100%

4.
Penyusunan Rencana 
Perangkat Daerah

umlah dokumen
Perencanaan dan
Penganggaran Perangkat
Daerah yang Tersusun
(Dokumen)

100%  Rp            7,604,000.00 100% 100%

3.

Penyusunan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Dokumen Realisasi
Capaian Kinerja yang
Tersusun (Dokumen) 100%  Rp            6,664,000.00 100%

NIP : 19640803 199205 1 001 Nip: 19651018 198711 1 001

KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE Plt. KEPALA SUB. BAGIAN PROGRAM

Drs. ASISWA MUHAMMAD IKBAL, SP, MM
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c Pangkat : Pembina Tk.I /IV.b



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 16% 20,800,000Rp           

II 25% 24% 29,946,000Rp           

III 25% 16% 20,448,000Rp           

IV 25% 38% 47,700,000Rp           

TOTAL 100% 94% 118,894,000Rp           

 I 25% 26% 2,697,400Rp              

II 25% -19% (1,945,300)Rp            

III 25% 84% 8,743,400Rp              

IV 25% 9% 890,000Rp                 

TOTAL 100% 100% 10,385,500Rp              

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA KASUBAG KEUANGAN (SEKRETARIAT) - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN TARGET
REALISASI PERSENTASE 

TARGET KINERJA ANGGARAN
3 4 5

94%

2.
Penyusunan Laporan 
Keuangan Semesteran

Kegiatan Penyusunan
Laporan Keuangan
Semesteran

100%  Rp          10,385,500.00 100% 100%

1.
Penyediaan Jasa 

Administrasi Keuangan

Jumlah Tenaga Jasa
Administrasi dan Jasa Teknis
Lainnya untuk Pelaksannan

Administrasi Perkantoran
yang Disertai Pemberian
Asuransi Jaminan Kesehatan (Orang)

100%  Rp       126,192,000.00 94%

NIp: 19651018 198711 1 001 Nip: 19670829 199803 1 004

SEKRETARIS DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

MUHAMMAD IKBAL, SP, MM AGUSTAN AS, S.Sos
Pangkat : Pembina TK. I/ IV.b Pangkat : Penata Tk.I /III.d



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 45% 15,456,000Rp           

II 25% 7% 2,300,000Rp              

III 25% 3% 1,000,000Rp              

IV 25% 45% 15,209,400Rp           

TOTAL 100% 100% 33,965,400Rp              

          KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONEKEPALA BIDANG HI & JAMINAN SOSIAL                            KASI. PEMBINAAN NORMA & PENYELESAIAN PERSELISIHAN HI

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI PEMBINAAN NORMA & PENYELESAIAN PERSELISIHAN HI (BIDANG HI & JAMINAN SOSIAL  - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN TARGET
REALISASI PERSENTASE CAPAIAN

TARGET KINERJA ANGGARAN
3 4 5

100%1.

Pembinaan dan 
Penyelesaian Hubungan 
Industrial (HI)

Jumlah Kasus yang
Ditangani Melalui
Pembinaan dan
Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial (Kasus)

100%  Rp          34,077,500.00 100%

NIP : 19671105 198803 1 013 Nip: 19771010 200904 2 003

MAHMUD, S.Pd HASNI M JAFAR, S.Pd
Pangkat : Pembina TK. I/ IV.b Pangkat : Penata Tk.I /III.d



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 90% 15,456,000Rp           

II 25% 13% 2,300,000Rp              

III 25% -48% (8,166,000)Rp            

IV 25% 44% 7,520,000Rp              

TOTAL 100% 100% 17,110,000Rp              

KEPALA BIDANG HI & JAMINAN SOSIAL

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI NORMA & SYARAT-SYARAT KERJA (BIDANG HI DAN JAMINAN SOSIAL)  - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN TARGET
REALISASI PERSENTASE CAPAIAN

TARGET KINERJA ANGGARAN
3 4 5

NIP : 19671105 198803 1 013 NIP: 19750627 200003 2 003

100%

                           KASI. NORMA & SYARAT-SYARAT KERJA

100%

MAHMUD, S.Pd WARDIAH ALI. S.H
Pangkat : Pembina TK. I/ IV.b Pangkat : Penata Tk.I /III.d

1.

Pembinaan Prosedur 
Perlindungan Hukum 

dan Jaminan Sosial 
Ketenegakerjaan

Jumlah Peserta yang
Mengikuti Sosialisasi
tentang Pembinaan

Prosedur Perlindungan
Hukum dan Jaminan Sosial
Ketenagakerjaan (Orang)

100%  Rp          17,110,000.00 



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 7% 2,350,000Rp              

II 25% 19% 6,740,000Rp              

III 25% 430% 150,813,800Rp         

IV 25% -356% (124,850,000)Rp       

TOTAL 100% 100% 35,053,800Rp              

KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI PENGUPAHAN & JAMINAN SOSIAL (BIDANG HI & JAMINAN SOSIAL) - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN TARGET
REALISASI PERSENTASE CAPAIAN

TARGET KINERJA ANGGARAN
3 4 5

NIP : 19640803 199205 1 001 NIP : 19671105 198803 1 013

100%

                          Plt.  KASI. PENGUPAHAN DAN JAMINAN SOSIAL

100%

Drs. ASISWA MAHMUD, S.Pd
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c Pangkat : Pembina Tk.I /IV.b

1.

Bimtek Penyusunan 

SUSU (Struktur Skala 
Upah)

Jumlah Peserta yang
Mengikuti Bimtek
Penyusunan Struktur Skala
Upah di Perusahaan
(Perusahaan)

100%  Rp          35,076,000.00 



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 5% 1,369,500Rp              

II 25% 72% 18,754,000Rp           

III 25% 0% -Rp                          

IV 25% 20% 5,050,000Rp              

TOTAL 100% 97% 25,173,500Rp              

KEPALA BIDANG PENEMPATAN & PERLUASAN KESEMPATAN KERJA

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI PENEMPATAN TENAGA KERJA (BIDANG PENEMPATAN & PERLUASAN KESEMPATAN KERJA)  - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN TARGET
REALISASI PERSENTASE CAPAIAN

TARGET KINERJA ANGGARAN
3 4 5

NIP : 19760402 201101 1 004 NIP: 19651231 199013 1 045

97%

                           KEPALA SEKSI PENEMPATAN TENAGA KERJA

97%

ARMIN HASRI, S. Sos., M. Si ABD. RAHMAN, S. SOS
Pangkat : Penata / III.c Pangkat : Penata Tk.I /III.d

1.

Monitoring Evaluasi 
Penempatan dan 

Penyerapan Tenaga 
Kerja

Jumlah Laporan Hasil
Monitoring dan Evaluasi
Penempatan dan

Penyerapan Tenaga Kerja
(Laporan)

100%  Rp          25,877,500.00 



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 0% -Rp                          

II 25% 100% 3,150,000Rp              

III 25% 0% -Rp                          

IV 25% 0% -Rp                          

TOTAL 100% 100% 3,150,000Rp                

KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN & PERLUASAN KESEMPATAM KERJA  - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN TARGET
REALISASI PERSENTASE 

TARGET KINERJA ANGGARAN
3 4 5

NIP : 19640803 199205 1 001 NIP: 19760402 201101 1 004

100%

                          Plt.  KASI. PENGEMBANGAN & PERLUASAN KESEMPATAN KERJA

100%

Drs. ASISWA ARMIN HASRI, S. Sos., M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c Pangkat : Penata /III.c

1.

Perluasan Kesempatan 
Kerja Melalui Tenaga 

Kerja Mandiri

Jumlah Kelompok Usaha
Produktif yang
Mendapatkan Pembinaan

Tenaga Kerja Mandiri
(Kelompok)

100%  Rp            3,150,000.00 



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 17% 18,030,000Rp           

II 25% 1% 1,050,000Rp              

III 25% 39% 41,001,000Rp           

IV 25% 42% 43,346,000Rp           

TOTAL 100% 100% 103,427,000Rp           

KEPALA BIDANG PENEMPATAN & PERLUASAN KESEMPATAN KERJA

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN TENAGA KERJA (BIDANG PENEMPATAN DAN PERLUASAN KESEMPATAN KERJA)  - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 

         TAHUN ANGGARAN 2020

NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN TARGET
REALISASI PERSENTASE 

TARGET KINERJA ANGGARAN

1.

Sosialisasi Mekanisme 
Penempatan dan 

Perlindungan Calon 
Pekerja Migran 
Indonesia

Jumlah Peserta yang
Mengikuti Sosialisasi Bagi

Calon Pekerja Migran
Indonesia

100%  Rp       103,833,000.00 

Pangkat : Penata /III.c

3 4 5

NIP: 19701010 200701 2 038

100%

Pangkat : Penata /III.c

NIP: 19760402 201101 1 004

                           KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN TENAGA KERJA

100%

ARMIN HASRI, S. Sos., M. Si ANDI ELLY, S. Sos



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 19% 7,252,000Rp              

II 25% 13% 4,970,000Rp              

III 25% 11% 4,160,000Rp              

IV 25% 57% 22,070,000Rp           

TOTAL 100% 100% 38,452,000Rp              

KEPALA BIDANG INFORMASI PASAR KERJA & PRODUKTIVITAS

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI STANDARISASI PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA (BIDANG INFORMASI PASAR KERJA & PRODUKTIVITAS)  - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN TARGET
REALISASI PERSENTASE 

TARGET KINERJA ANGGARAN
3 4 5

NIP : 19701031 199803 1 008 Nip: 19651018 198711 1 001

100%

                           KEPALA SEKSI STANDARISASI PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA

100%

AGUNG PRAWIRANEGARA, S. Sos., M.Si FATIMAH, S.Sos
Pangkat : Pembina/ IV.a Pangkat : Pembina Tk.I /IV.b

1.

Peningkatan 
Produktifitas Tenaga 
Kerja

Jumlah yang mengikuti
Pelatihan tenaga kerja
produktivitas (UMKM)

100%  Rp          38,452,250.00 



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 0% -Rp                          

II 25% 100% 3,650,000Rp              

III 25% 0% -Rp                          

IV 25% 0% -Rp                          

TOTAL 100% 100% 3,650,000Rp                

KEPALA BIDANG INFORMASI PASAR KERJA & PRODUKTIVITAS

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI PENINGKATAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA (BIDANG INFORMASI PASAR KERJA & PRODUKTIVITAS)  - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN TARGET
REALISASI PERSENTASE 

TARGET KINERJA ANGGARAN
3 4 5

NIP : 19701031 199803 1 008 Nip: 19751018 200904 1 002

100%

                           KEPALA SEKSI PENINGKATAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA

100%

AGUNG PRAWIRANEGARA, S. Sos., M.Si ANDI SULTAN, S.T
Pangkat : Pembina / IV.a Pangkat : Penata /III.c

1.

Bimtek Pengukuran 
Produktivitas Tenaga 
Kerja

Jumlah Peserta yang
Mengikuti Bimtek
Pengukuran Produktivitas
(Orang)

100%  Rp            3,650,000.00 



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 0% 0% -Rp                          

II 0% 0% -Rp                          

III 0% 0% -Rp                          

IV 0% 0% -Rp                          

TOTAL 0% 0% -Rp                            

 I 25% 65% 18,948,000Rp           

II 25% 3% 800,000Rp                 

III 25% 11% 3,260,000Rp              

IV 25% 21% 6,134,000Rp              

TOTAL 100% 100% 29,142,000Rp              

KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI INFORMASI PASAR KERJA (BIDANG INFORMASI PASAR KERJA DAN PRODUKTIVITAS  - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN TARGET
REALISASI PERSENTASE 

TARGET KINERJA ANGGARAN

1. Job Fair Bursa Kerja

Jumlah Job Fair Bursa Kerja
yang Dilaksanakan
(Kegiatan)

0%  Rp                                -   0%

3 4 5

100%

#DIV/0!

Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c Pangkat : Pembina /IV.a
NIP : 19640803 199205 1 001 NIP : 19701031 199803 1 008

2
Penyusunan Database 
Informasi Pasar Kerja

Jumlah Buku Database
Tenaga Kerja Daerah yang
Tersusun (Buku)

100%  Rp          29,152,625.00 

                          Plt.  KEPALA SEKSI INFORMASI PASAR KERJA

Drs. ASISWA AGUNG PRAWIRANEGARA, S. Sos., M.Si

100%



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 32% 8,710,000Rp              

II 25% 16% 4,320,000Rp              

III 25% 0% -Rp                          

IV 25% 47% 12,670,000Rp           

TOTAL 100% 94% 25,700,000Rp              

KEPALA BIDANG PEMBINAAN DAN KOMPETENSI TENAGA KERJA                           KEPALA SEKSI KELEMBAGAAN DAN KERJASAMA PELATIHAN

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI KELEMBAGAAN DAN KERJASAMA PELATIHAN (BIDANG PEMBINAAN & KOMPETENSI TENAGA KERJA)  - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN TARGET
REALISASI PERSENTASE 

TARGET KINERJA ANGGARAN
3 4 5

94%1.
Sosialisasi Regulasi 

Bidang Pelatihan Kerja

Jumlah Sosialisasi Regulasi

Bidang Pelatihan Kerja pada
LPK (LPK)

100%  Rp          27,220,000.00 94%

FARIDA, S.E ANDI HERMIN HAIDAR, S.Sos
Pangkat : Penata TK. I/ III.d Pangkat : Penata /III.c
NIP : 19680710 199003 2 009 NIP: 19841204 201101 2 017



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 0% -Rp                          

II 25% 40% 4,800,000Rp              

III 25% 25% 3,020,000Rp              

IV 25% 34% 4,050,000Rp              

TOTAL 100% 99% 11,870,000Rp              

 I 25% 97% 44,890,000Rp           

II 25% 3% 1,600,000Rp              

III 25% 0% -Rp                          

IV 25% 0% -Rp                          

TOTAL 100% 100% 46,490,000Rp              

KEPALA BIDANG PEMBINAAN DAN KOMPETENSI TENAGA KERJA

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI STANDARISASI, SERTIFIKASI, & AKREDITASI (BIDANG PEMBINAAN & KOMPETENSI TENAGA KERJA)  - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN TARGET
REALISASI PERSENTASE 

TARGET KINERJA ANGGARAN
3 4 5

NIP: 19641101 198903 2 010

100%

99%

FARIDA, S.E Dra. HJ. SITTI RUKMINI

                          KEPALA SEKSI KELEMBAGAAN DAN KERJASAMA PELATIHAN

 Rp          46,490,000.00 100%

99%

Pangkat : Penata TK. I/ III.d Pangkat : Pembina /IV.a

1.
Bimtek Pelatihan 
Berbasis Kompetensi

Jumlah Peserta Pelatihan
Berbasis Kompetensi
(Orang)

100%  Rp          11,965,500.00 

2.
Sosialisasi Akreditasi 
Lembaga Pelatihan Kerja

Jumlah LPK yang Mengikuti
Sosialisasi Akreditasi
Lembaga Pelatihan Kerja
(LPK)

100%

NIP : 19680710 199003 2 009



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% #DIV/0! -Rp                          

II 25% #DIV/0! 4,800,000Rp              

III 25% #DIV/0! 3,020,000Rp              

IV 25% #DIV/0! 4,050,000Rp              

TOTAL 100% #DIV/0! 11,870,000Rp              

KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE

1. 100%

3 4 5

NIP : 19640803 199205 1 001 NIP : 19680710 199003 2 009

#DIV/0!#DIV/0!

                          Plt. KEPALA SEKSI PEMBINAAN TENAGA KERJA

Drs. ASISWA FARIDA, S.E
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c Pangkat : Penata TK. I /III.d

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA KEPALA SEKSI PEMBINAAN TENAGA KERJA (BIDANG PEMBINAAN & KOMPETENSI TENAGA KERJA)  - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN TARGET
REALISASI PERSENTASE 

TARGET KINERJA ANGGARAN



KINERJA ANGGARAN KINERJA ANGGARAN

1 2 6 7 8 9 10 11

 I 25% 0% -Rp                          

II 25% 1% 3,472,200Rp              

III 25% 96% 417,343,200Rp         

IV 25% 3% 15,230,000Rp           

TOTAL 100% 100% 436,045,400Rp           

 I 25% 0% -Rp                          

II 25% 100% 63,000,000Rp           

III 25% 0% -Rp                          

IV 25% 0% -Rp                          

TOTAL 100% 100% 63,000,000Rp              

100%

KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

Drs. ASISWA AGUSTAN AS, S.Sos
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c Pangkat : Penata Tk.I /III.d

3 4 5

100%

2.

Pemeliharaan Rutin/ 
Berkala Sarana dan 
Prasarana BLK

Jumlah Sarana dan
Prasarana BLK yang
Terpelihara (Unit) 100%  Rp          63,159,000.00 100% 100%

1.

Pendidikan dan 
Pelatihan Bagi Pencari 
Kerja

Jumlah Tenaga Kerja
Perempuan dan Laki-Laki
dari Berbagai Kejuruan yang
Mengikuti Pelatihan (Orang)

100%  Rp       436,648,700.00 

         PENGUKURAN KINERJA BERDASARKAN 

         PERJANJIAN KINERJA KEPALA BALAI LATIHAN KERJA (BLK)  - DINAS KETENAGAKERJAAN KAB. BONE 
         TAHUN ANGGARAN 2020

NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET TAHUNAN

TRIWULAN TARGET
REALISASI PERSENTASE 

TARGET KINERJA ANGGARAN


