
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : Ir. WAHIDA, M.Si 

Jabatan :  Kepala Dinas 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : DR.H.A.FAHSAR M.PADJALANGI,M.Si 

Jabatan : Bupati Bone  

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        atampone, 31 Januari 2021 

 PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

 

 

DR.H.A.FAHSAR M.PADJALANGI, M.Si    Ir. WAHIDA, M.Si 

 

 

 



Lampiran Perjanjian Kinerja 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH 

KABUPATEN BONE 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

1 
Meningkatnya Koperasi 

yang berkualitas 

Persentase Koperasi sehat Persen 66 

Persentase koperasi aktif Persen 36,55 

Jumlah Koperasi 

berprestasi 
Koperasi 3 

Pertumbuhan Volume 

Usaha koperasi 
Rupiah 253,277 M 

2 

Meningkatnya Pertumbuhan 

kewirausahaan serta kualitas 

skala usaha mikro 

Persentase Pertumbuhan 

Usaha 

Mikro menjadi Usaha 

Kecil 

Persen 12,37 

Persentase Usaha Mikro 

dan Kecil 
Persen 99,86 

Pertumbuhan volume 

usaha mikro 
Rupiah 696,37 M 

3 

Meningkatnya kinerja 

penyelenggaraan urusan 

pemerintahan bidang 

koperasi dan usaha mikro 

Hasil  Evaluasi SAKIP 

oleh APIP 
Predikat BB 

 Program Anggaran 

1 Penunjang urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 2.826.623.201,- 

2 Pelayanan Izin Usaha Simpan Pinjam Rp.      64.563.700,- 

3 Pengawasan dan Pemeriksaan Koperasi Rp.      50.868.000,- 

4 Penilaian Kesehatan KSP/USP Koperasi Rp.      61.136.000,- 

5 Pendidikan dan Pelatihan Perkoperasian Rp.      87.679.500,- 

6 Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi Rp.      32.917.000,- 

7 Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil, dan Usaha 

Mikro (UMKM) 
Rp.    192.040.150,- 

8 Pengembangan UMKM Rp.      60.015.400,- 

         

 Watampone, 31 Januari 2021 

BUPATI BONE 
 

 

 

 

( DR.H.A.FAHSAR M.PADJALANGI,M.Si ) 

           KEPALA DINAS 
 

 

 

 

( Ir. WAHIDA, M.Si ) 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : ANDI WAHYUDDIN, SE 

Jabatan :  Sekretaris 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : Ir. WAHIDA, M.Si 

Jabatan : Kepala Dinas 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

               Watampone, 31 Januari 2021 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

Ir. WAHIDA, M.Si 
 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

ANDI WAHYUDDIN,SE 
 

 

 

 



Lampiran Perjanjian Kinerja 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

SEKRETARIS 

INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH 

KABUPATEN BONE 

 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

 

1 

 

Meningkatnya kinerja 

penyelenggaraan urusan 

pemerintahan bidang 

koperasi dan usaha mikro 

 

Hasil  Evaluasi SAKIP 

oleh APIP 

 

Predikat 

 

BB 

 

 

 Program Anggaran 

1 Perencanaan, Penganggaran, Dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 
Rp.      36.599.750,- 

2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 2.155.842.951,- 

3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp.      32.775.000,- 

4 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp.   103.583.400,- 

5 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 
Rp.     18.320.000,- 

6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp.   440.564.000,- 

7 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
Rp.     38.938.100,- 

   

 

       Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua 

Kepala Dinas 

 

 

 

Ir. WAHIDA, M.Si 

 

 

 

 

 

 

Pihak Pertama 

Sekretaris 

 

 

 

ANDI WAHYUDDIN,SE 

 

 

 

 

 

 

         Pangkat :  

         NIP       :  

 Pembina Utama Muda 

 19681130 199403 2 007 

        Pangkat : 

        NIP       : 

Pembina Tk.I 

19661231 1998031 036 

 



Lampiran 2 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

SEKRETARIS 

DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

NO. PROGRAM 
INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 Perencanaan, 

Penganggaran, Dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

cakupan realisasi kegiatan 

penyusunan dokumen 

perencanaan,Penganggaran  

setiap tahun anggaran 

 

100% 

 

Rp.      36.599.750,- 

2 Administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah 

cakupan realisasi 

penyusunan dokumen 

pelaporan keuangan setiap 

tahun anggaran 

100 % 

 

 

Rp. 2.155.842.951,- 

3 Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Persentase Ketersediaan  

Aparatur Pembina yang 

bersertifikat 

80 % 

 

 

Rp.      32.775.000,- 

4 Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

Cakupan ketersediaan 

administrasi perkantoran 

dan pelayanan kantor 

berbasis IT setiap tahun 

anggaran 

100 % 

 

 

Rp.   103.583.400,- 

5 Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Cakupan Realisasi  

peralatan dan perlengkapan  

kantor yang diadakan 

100 % 

 

 

Rp.     18.320.000,- 

6 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Cakupan Realisasi jasa  

penyediaan dan pelayanan 

kantor setiap tahun 

Anggaran 

100 % 

 

 

Rp.   440.564.000,- 

7 Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

cakupan Realisasi  

pemeliharaan Sarana Pra 

sarana Kantor sesuai 

Kebutuhan Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

100 % 

 

 

Rp.     38.938.100,- 

     Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua  Pihak Pertama  

Kepala Dinas  Sekretaris  

 

 

 

Ir. WAHIDA, M.Si 

 

 

 

 

 

 

ANDI WAHYUDDIN,SE 

 

 

 

         Pangkat :  

         NIP       :  

 Pembina Utama Muda 

 19681130 199403 2 007 

        Pangkat : 

        NIP       : 

Pembina Tk.I 

19661231 1998031 036 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : A.PATMAWATI, S.IP, M.Si 

Jabatan :  Kasubag Umum Dan Kepegawaian 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : ANDI WAHYUDDIN, SE 

Jabatan : Sekretaris 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

                Watampone, 31 Januari 2021 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

ANDI WAHYUDDIN,SE 
 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

A. PATMAWATI, S.IP, M.Si  

 

 

 



Lampiran Perjanjian Kinerja 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH 

KABUPATEN BONE 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

 

1 

 

Meningkatnya kinerja 

penyelenggaraan urusan 

pemerintahan bidang 

koperasi dan usaha mikro 

 

Hasil  Evaluasi SAKIP 

oleh APIP 

 

Predikat 

 

BB 

 Program      Anggaran 

1 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan 

Fungsi 

Rp.  21.000.000,- 

2 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan Rp.  11.775.000,- 

3 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp.    7.365.000,- 

4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp.  10.000.000,- 

5 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp.    5.463.400,- 

6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp.    5.400.000,- 

7 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp.  30.355.000,- 

8 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 

pada SKPD 

Rp.  45.000.000,- 

9 Pengadaan Mebel Rp.    2.500.000,- 

10 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp.  15.820.000,- 

11 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp.  99.290.000,- 

12 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Rp.  15.721.600,- 

13 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp.    6.090.000,- 

14 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Rp.  17.126.500,- 

   

    Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua 

Sekretaris 

 

 

 

ANDI WAHYUDDIN,SE 

 

 

 

 

 

Pihak Pertama 

Kasubag Umum Dan Kepegawaian 

 

 

 

A.PATMAWATI,S.IP,M.Si 

 

 

 

 

 

 

     Pangkat : 

     NIP       : 

Pembina Tk.I 

19661231 1998031 036 

       Pangkat : 

       NIP       : 

Pembina 

19730610 1994022002 

 



Lampiran 2 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

NO. PROGRAM 
INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

 

1 

 

Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas 

dan Fungsi 

 

Jumlah Aparat yang 

mengikuti kegiatan 

Pendidikan dan 

Pelatihan/Diklat 

 

1 Orang 

 

Rp.  21.000.000,- 

 

2 

 

Bimbingan Teknis 

Implementasi 

Peraturan 

Perundang-

Undangan 

 

Jumlah Aparat yang 

mengikuti kegiatan Bimtek 

(orang) 
1 Orang 

 

Rp.  11.775.000,- 

 

3 

 

Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor 

 

Tingkat ketersediaan alat 

tulis kantor sesuai rencana 

kebutuhan satu tahun 

anggaran 

 

12 Paket 

 

Rp.    7.365.000,- 

 

4 

 

Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

 

Tingkat ketersediaan 

Makan-Minum harian, 

tamu sesuai rencana 

kebutuhan satu 

 

12 Paket 

 

Rp.  10.000.000,- 

 

5 

 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

 

Tingkat ketersediaan 

barang cetakan dan 

penggandaan sesuai 

rencana kebutuhan 

24 Paket 

 

Rp.    5.463.400,- 

 

6 

 

Penyediaan Bahan 

Bacaan dan 

Peraturan 

Perundang-

undangan 

 

Jumlah pembayaran media 

yang menyediakan bahan 

 

 

120 Kali 

 

 

Rp.    5.400.000,- 

 

7 

 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

 

Tingkat keikutsertaan 

aparat dalam kegiatan 

koordinasi dan konsultasi 

pelaksanaan tupoksi 

organisasi 

 

12 

Kegiatan 

 

Rp.  30.355.000,- 



 
8 

 
Dukungan 

Pelaksanaan Sistem 

Pemerintahan 

Berbasis Elektronik 

pada SKPD 

 
Jumla Dokumen DPA 

tersedia tepat waktu           

( Dokumen) 

1  

Kegiatan 

 
Rp.  45.000.000,- 

 

9 

 

Pengadaan Mebel 

 

Jumlah pengadaan 

Mebeleur sesuai rencana 

kebutuhan satu tahun 

Anggaran 

1 Paket 

 

Rp.    2.500.000,- 

 

10 

 

Pengadaan 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

 

Jumla Dokumen DPA- 

Perubahan tersedia tepat 

waktu ( Dokumen) 

3 Unit 

 

Rp.  15.820.000,- 

 

11 

 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik 

 

Tingkat ketersediaan jasa 

komunikasi (telepon 

,internet,air dan listrik) 

48 Reken

ing 

 

Rp.  99.290.000,- 

 

12 

 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan dan 

Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas 

atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

 

Jumlah pemeliharaan 

kendaraan Dinas 

11 Paket 
 

Rp.  15.721.600,- 

 

13 

 

Pemeliharaan 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

 

Jumlah pemenuhan jasa dan 

komponen Ac,komputer 

dan printer 

4 Paket 

 

Rp.    6.090.000,- 

 

14 

 

Pemeliharaan/Reha

bilitasi Gedung 

Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

 

Jumlah pemeliharaan rutin 

berkala gedung kantor 
1 

Kegiatan 

 

Rp.  17.126.500,- 

  

   Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua  Pihak Pertama  

Sekretaris  Kasubag Umum Dan Kepegawaian  

 

 

 

 

ANDI WAHYUDDIN,SE 

 

 

 

 

 

 

 

A.PATMAWATI,S.IP,M.Si 

 

     Pangkat : 

     NIP       : 

Pembina Tk.I 

19661231 1998031 036 

        Pangkat : 

        NIP       : 

Pembina 

19730610 1994022002 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  MAPPATANG,S.Sos,M.Si 

Jabatan :  Kasubag Program dan Keuangan 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : ANDI WAHYUDDIN, SE 

Jabatan : Sekretaris 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

                 Watampone, 31 Januari 2021 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

ANDI WAHYUDDIN,SE 
 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

MAPPATANG,S.Sos,M.Si  

 

 

 



Lampiran Perjanjian Kinerja 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN  

INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH 

KABUPATEN BONE 

 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

 

1 

 

Meningkatnya kinerja 

penyelenggaraan urusan 

pemerintahan bidang 

koperasi dan usaha mikro 

 

Hasil  Evaluasi SAKIP 

oleh APIP 

 

Predikat 

 

BB 

 

 Program      Anggaran 

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp.     18.937.000,- 

2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp.       3.777.750,- 

3 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp.       2.830.000,- 

4 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Rp.       2.680.000,- 

5 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Rp.       8.375.000,- 

6 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp.2.155.842.951,-  

7 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp.   341.274.000,- 

 

 

 

 

                                                                                               Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua 

Sekretaris 

 

 

 

 

ANDI WAHYUDDIN,SE 

 

 

 

 

 

 

Pihak Pertama 

Kasubag Program Dan Keuangan  

 

 

 

 

MAPPATANG, S.Sos, M.Si 

 

 

 

 

 

 

     Pangkat : 

     NIP       : 

Pembina Tk.I 

19661231 1998031 036 

       Pangkat : 

       NIP       : 

Pembina 

19670321 1999021001 

 

 

 

 



Lampiran 2 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN  

DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

NO. PROGRAM 
INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA 
ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 

Renstra, Renja dan P-

Renja tersedia tepat 

waktu ( Dokumen)  

3 

Dokumen 
Rp. 18.937.000,- 

2 Koordinasi dan 

Penyusunan 

Dokumen RKA-

SKPD 

Jumlah Kegiatan 

Pengelolaan Website satu 

tahun Anggaran 

1 

Dokumen 
Rp. 3.777.75,- 

3 Koordinasi dan 

Penyusunan DPA-

SKPD 

Tingkat ketersediaan 

barang cetakan dan 

penggandaan sesuai 

rencana kebutuhan 

1 

Dokumen 
Rp. 2.830.000,- 

4 Koordinasi dan 

Penyusunan 

Perubahan DPA-

SKPD 

Tingkat ketersediaan 

Makan-Minum harian, 

tamu sesuai rencana 

kebutuhan satu 

1 

Dokumen 
Rp. 2.680.000,- 

5 Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Tingkat keikutsertaan 

aparat dalam kegiatan 

koodinasi dan konsultasi 

pelaksanaan Tupoksi 

Organisasi 

5 

Dokumen 
Rp. 8.375.000,- 

6 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Tingkat Ketersediaan 

Gaji/Tunjangan  dan 

Tambahan Penghasilan 

PNS sesuai rencana 

kebutuhan satu tahun 

anggaran 

1 Tahun Rp. 2.155.842.951,-  

7 Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

Jumlah tenaga 

administrasi yang 

mendapatkan jasa 

keuangan selama setahun  

324 kali Rp. 341.274.000,- 

 

                Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua  Pihak Pertama  

Sekretaris  Kasubag Program Dan Keuangan  

 

 

 

ANDI WAHYUDDIN,SE 

 

 
 

 

 

MAPPATANG, S.Sos, M.Si 

 

     Pangkat : 

     NIP       : 

Pembina Tk.I 

19661231 1998031 036 

        Pangkat : 

        NIP       : 

Pembina 

19670321 1999021001 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : MUH. TAHIR, S.Pd 

Jabatan :  Kabid Kelembagaan dan Pengawasan 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : Ir. WAHIDA, M.Si 

Jabatan : Kepala Dinas 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

                  Watampone, 31 Januari 2021 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

Ir. WAHIDA, M.Si 
 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

MUH. TAHIR, S.Pd 
 

 

 

 



Lampiran Perjanjian Kinerja 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA BIDANG KELEMBAGAAN DAN PENGAWASAN 

INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH 

KABUPATEN BONE 

 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

 

1 

Meningkatnya Koperasi 

yang berkualitas 

 

Persentase Koperasi sehat 

 
Persen 66 

 

Persentase koperasi aktif 

 
Persen 36,55 

 

Jumlah Koperasi berprestasi 

 
Koperasi 3 

 Program    Anggaran 

 

1 

 

Penerbitan Izin Pembukaan Kantor Cabang, Cabang 

Pembantu dan Kantor Kas Koperasi Simpan Pinjam untuk 

Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

 

Rp. 64.563.700 

 

2 

 

Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi, Koperasi Simpan 

Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaan dalam Daerah Kabupaten/Kota 

 

 

Rp. 50.868.000,- 

 

3 

 

Penilaian Kesehatan Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan 

Pinjam Koperasi yang Wilayah Keanggotaanya dalam 1 

(satu) Daerah Kabupaten/Kota 

 

Rp. 61.136.000,- 

 

 

       Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua 

Kepala Dinas 

 

 

 

Ir. WAHIDA, M.Si 

 

 

 

 

 

 

Pihak Pertama 

Kabid Kelembagaan Dan Pengawasan 

 

 

 

MUH. TAHIR, S.Pd 

         Pangkat :  

         NIP       :  

 Pembina Utama Muda 

 19681130 199403 2 007 

                Pangkat : 

                NIP       : 

Pembina  

19651222 198603 1 012 



Lampiran 2 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA BIDANG KELEMBAGAAN DAN PENGAWASAN 

DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

NO. PROGRAM 

INDIKATOR 

KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

 

1 

 

Penerbitan Izin Pembukaan 

Kantor Cabang, Cabang 

Pembantu dan Kantor Kas 

Koperasi Simpan Pinjam 

untuk Koperasi dengan 
Wilayah Keanggotaan 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

 

Persentase 

peningkatan 

kapasitas 

kelembagaan dan 

produktifitas 
koperasi 

 

80 % 

 

Rp. 64.563.700 

 

2 

 

Pemeriksaan dan 

Pengawasan Koperasi, 

Koperasi Simpan 

Pinjam/Unit Simpan Pinjam 

Koperasi 

 

 

Persentase 

peningkatan 

kapasitas 

kelembagaan dan 

produktifitas 

koperasi 

 

80 % 

 

Rp. 50.868.000,- 

 

3 

 

Penilaian Kesehatan 

Koperasi Simpan 

Pinjam/Unit Simpan Pinjam 

Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaanya dalam 1 

(satu) Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Persentase 

peningkatan 

kapasitas 

kelembagaan dan 

produktifitas 

koperasi 

 

80 % 

 

Rp. 61.136.000,- 

 

           Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua  Pihak Pertama  

Kepala Dinas  Kabid Kelembagaan Dan Pengawasan 

 

 

 

Ir. WAHIDA, M.Si 

 

 

 

 

 

 

MUH. TAHIR, S.Pd 
         Pangkat :  

         NIP       :  

 Pembina Utama Muda 

 19681130 199403 2 007 

                Pangkat : 

                NIP       : 

Pembina  

19651222 198603 1 012 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  

Jabatan :  Kasi Kelembagaan dan Perizinan 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : MUH. TAHIR, S.Pd 

Jabatan :  Kabid Kelembagaan dan Pengawasan 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

                  Watampone, 31 Januari 2021 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

MUH. TAHIR, S.Pd 
 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

                       . 

 

 



Lampiran Perjanjian Kinerja 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI KELEMBAGAAN DAN PERIZINAN 

INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH 

KABUPATEN BONE 

 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

 

1 

Meningkatnya Koperasi 

yang berkualitas 

 

Persentase Koperasi sehat 

 
Persen 66 

 

Jumlah Koperasi berprestasi 

 
Koperasi 3 

 

 Program    Anggaran 

 

1 

 

Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha Pembukaan Kantor 

Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas Koperasi 

Simpan Pinjam Untuk Koperasi Dengan Wilayah 

 

 

Rp. 64.563.700,- 

 

2 

 

Pengawasan Kekuatan, Kesehatan, Kemandirian, 

Ketangguhan Serta Akuntabilitas Koperasi Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

 

Rp. 16.520.000,- 

 

 

       Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua Pihak Pertama 

Kabid Kelembagaan Dan Pengawasan Kasi Kelembagaan Dan Perizinan 

 

 

 

 

          MUH. TAHIR, S.Pd 

 

 

 

 

                                                  . 

         Pangkat :  

         NIP       :      

Pembina  

   19651222 198603 1 012 

 

                Pangkat : 

                NIP       : 
 

 

 



Lampiran 2 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI KELEMBAGAAN DAN PERIZINAN 

DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

NO. PROGRAM 

INDIKATOR 

KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

 

1 

 

Fasilitasi Pemenuhan Izin 

Usaha Pembukaan Kantor 

Cabang, Cabang Pembantu 

dan Kantor Kas Koperasi 

Simpan Pinjam Untuk 
Koperasi Dengan Wilayah 

Dalam Daerah Kab./Kota  

 

Jumlah Koperasi 

yang di fasilitasi 

Penyuluhan 

/Sosialisasi 

Jumlah Koperasi 
yang di fasilitasi 

rekomendasi izin 

Usaha dan 

legalisasi izin 

lembaga 

 

100 Orang 

 

 

 

2 Koperasi 

 

Rp. 64.563.700,- 

 

2 

 

Pengawasan Kekuatan, 

Kesehatan, Kemandirian, 

Ketangguhan Serta 

Akuntabilitas Koperasi 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

 

Jumlah Koperasi 

berprestasi yang 

di fasilitasi 

pertahun 

berdasarkan 

pemeringkatan 

(penghargaan) 

 

3 Koperasi 

 

Rp. 16.520.000,- 

 

 

           Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua  Pihak Pertama  

Kabid Kelembagaan Dan Pengawasan Kasi Kelembagaan Dan Perizinan 

 

 

 

 

          MUH. TAHIR, S.Pd 

 

 

 

 

                                                  . 

         Pangkat :  

         NIP       :  

 Pembina  

   19651222 198603 1 012 

 

                Pangkat : 

                NIP       : 
 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : YUSNAWAR LATIEF, SE., M.Si 

Jabatan :  Kasi Keanggotaan Dan Penerapan Peraturan 

 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : MUH. TAHIR, S.Pd 

Jabatan :  Kabid Kelembagaan dan Pengawasan 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

            Watampone, 31 Januari 2021 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

MUH. TAHIR, S.Pd 
 

             PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

           YUSNAWAR LATIEF, SE., M.Si 

 

 

 



Lampiran Perjanjian Kinerja 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI KEANGGOTAAN DAN PENERAPAN PERATURAN 

INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH 

KABUPATEN BONE 

 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

 

1 

Meningkatnya Koperasi 

yang berkualitas 

 

Persentase Koperasi sehat 

 
Persen 66 

 

Jumlah Koperasi berprestasi 

 
Koperasi 3 

 

 

 
Program    Anggaran 

 

1 

 

Pemeriksaan Kepatuhan Koperasi Terhadap Peraturan 

Perundang-Undangan Kewenangan Kabupaten/Kota 

 

Rp. 34.348.000,- 

 

       Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua Pihak Pertama 

Kabid Kelembagaan Dan Pengawasan Kasi Keanggotaan Dan Penerapan Peraturan 

 

 

 

 

          MUH. TAHIR, S.Pd 

 

 

 

 

             YUSNAWAR LATIEF, SE., M.Si 

         Pangkat :  

         NIP       :      

Pembina  

   19651222 198603 1 012 

 

                Pangkat : 

                NIP       : 

Pembina 

19640915 1993031006 

 

 

 

 



Lampiran 2 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI KEANGGOTAAN DAN PENERAPAN PERATURAN 

DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

NO. PROGRAM 
INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

 

1 Pemeriksaan 

Kepatuhan Koperasi 

Terhadap Peraturan 

Perundang-

Undangan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

 

Jumlah Koperasi yang di 

Monitoring dan Evaluasi 

pertahun (Koperasi) 

35  KOPERASI Rp. 34.348.000,- 

 

 

 

 

 

       Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua Pihak Pertama 

Kabid Kelembagaan Dan Pengawasan Kasi Keanggotaan Dan Penerapan Peraturan 

 

 

 

 

          MUH. TAHIR, S.Pd 

 

 

 

 

             YUSNAWAR LATIEF, SE., M.Si 

         Pangkat :  

         NIP       :      

Pembina  

   19651222 198603 1 012 

 

                Pangkat : 

                NIP       : 

Pembina 

19640915 1993031006 

 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : ANDI AMIN 

Jabatan :  Kasi Pengawasan, Pemeriksaan Dan Penilaian Kesehatan 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : MUH. TAHIR, S.Pd 

Jabatan :  Kabid Kelembagaan dan Pengawasan 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

            Watampone, 31 Januari 2021 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

MUH. TAHIR, S.Pd 
 

             PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

               ANDI AMIN 

 

 

 



Lampiran Perjanjian Kinerja 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI PENGAWASAN, PEMERIKSAAN DAN PENILAIAN 

KESEHATAN 

INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH 

KABUPATEN BONE 

 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

1 
Meningkatnya Koperasi 

yang berkualitas 

  

Persentase Koperasi sehat 

 
Persen 66 

 

 

Program    Anggaran 

 

1 

 

Pelaksanaan Penilaian Kesehatan KSP/USP Koperasi 

Kewenangan Kabupaten/Kota 

 

Rp. 29.987.000,- 

 

 

 

       Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua Pihak Pertama 

Kabid Kelembagaan Dan Pengawasan Kasi Pengawasan, Pemerikasaan Dan 

Penilaian Kesehatan 

 

 

 

          MUH. TAHIR, S.Pd 

 

 

                ANDI AMIN 

         Pangkat :  

         NIP       :      

Pembina  

   19651222 198603 1 012 

 

                Pangkat : 

                NIP       : 

Penata Tk.I 

19660917 1988031007 

  



Lampiran 2 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI PENGAWASAN, PEMERIKSAAN DAN PENILAIAN 

KESEHATAN 

DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

NO. PROGRAM 
INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

 

1 Pelaksanaan 

Penilaian Kesehatan 

KSP/USP Koperasi 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

 

Jumlah Koperasi yang di 

nilai 

25 Koperasi Rp. 29.987.000,- 

 

 

 

 

 

       Watampone,      31 Januari 2021 

Pihak Kedua Pihak Pertama 

Kabid Kelembagaan Dan Pengawasan Kasi Pengawasan, Pemerikasaan Dan 

Penilaian Kesehatan 

 

 

          MUH. TAHIR, S.Pd 

 

                ANDI AMIN 

         Pangkat :  

         NIP       :      

Pembina  

   19651222 198603 1 012 

 

                Pangkat : 

                NIP       : 

Pembina 

19640915 1993031006 

 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : ANDI HERWANTI, S.Pi, M.Si 

Jabatan :  Kabid. Pemberdayaan Dan Pengembangan Koperasi 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : Ir. WAHIDA, M.Si 

Jabatan : Kepala Dinas 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

           Watampone, 31 Januari 2021 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

 

Ir. WAHIDA, M.Si 
 

            PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

 

          ANDI HERWANTI, S.Pi, M.Si 
 

 



Lampiran Perjanjian Kinerja 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN PENGEMBANGAN KOPERASI 

INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH 

KABUPATEN BONE 

 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

 

1 

Meningkatnya Koperasi 

yang berkualitas 

 

Persentase Koperasi sehat 

 

Persen 66 

 

Jumlah Koperasi berprestasi 

 

Koperasi 3 

Pertumbuhan Volume Usaha 

Koperasi 

 

Rupiah 253,277 M 

 

 Program    Anggaran 

 

1 

 

Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaan dalam Daerah Kabupaten/Kota 

 

 

Rp. 87.679.500,- 

 

2 

 

Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi yang 

Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

 

Rp. 32.917.000,- 

   

 

 

       Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua 

Kepala Dinas 

 

 

 

 

Ir. WAHIDA, M.Si 

 

 

 

 

 
 

Pihak Pertama 

Kabid Pemberdayaan Dan Pengembangan 

Koperasi  

 

 

 

    ANDI HERWANTI, S.Pi, M.Si 
         Pangkat :  

         NIP       :  

 Pembina Utama Muda 

 19681130 199403 2 007 

            Pangkat : 

            NIP       : 

Penata 

19710411 200701 2 023 

 



Lampiran 2 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN PENGEMBANGAN 

KOPERASIDINAS  

KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

NO. PROGRAM 

INDIKATOR 

KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

 

1 Pendidikan dan Latihan 

Perkoperasian Bagi 

Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaan dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Persentase 

peningkatan 

kapasitas 

kelembagaan dan 

produktifitas 
koperasi 

80 % Rp. 87.679.500,- 

 

2 Pemberdayaan dan 

Perlindungan Koperasi yang 

Keanggotaannya dalam 

Daerah Kabupaten/Kota 

 

Persentase 

peningkatan 

kapasitas 

kelembagaan dan 

produktifitas 

koperasi 

80 % Rp. 32.917.000,- 

     

 

           Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua  Pihak Pertama  

Kepala Dinas  Kabid Pemberdayaan Dan Pengembangan 

Koperasi  

 

 

 

Ir. WAHIDA, M.Si 

 

 
 

 

ANDI HERWANTI, S.Pi, M.Si 

         Pangkat :  

         NIP       :  

 Pembina Utama Muda 

 19681130 199403 2 007 

         Pangkat  : 

         NIP        : 

Penata 

19710411 200701 2 023 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  

Jabatan :  Kasi Pengembangan, Penguatan dan Perlindungan Koperasi 

selanjutnya disebut Pihak Pertama  

Nama  : ANDI HERWANTI, S.Pi, M.Si 

Jabatan :  Kabid. Pemberdayaan Dan Pengembangan Koperasi 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

           Watampone,31 Januari 2021 

                PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

       ANDI HERWANTI, S.Pi, M.Si 
 

            PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

                                              . 
 

 

 



Lampiran Perjanjian Kinerja 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN, PENGUATAN DAN PERLINDUNGAN 

KOPERASI 

KOPERASIINSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN 

MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

 

1 

Meningkatnya Koperasi 

yang berkualitas 

 

Persentase Koperasi sehat 

 

Persen 66 

 

Jumlah Koperasi berprestasi 

 

Koperasi 3 

Pertumbuhan Volume Usaha 

Koperasi 

 

Rupiah 253,277 M 

 

 Program    Anggaran 

 

1 

 
Penghargaan Kesehatan KSP/USP Koperasi Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

  

 

Rp. 31.149.000,- 

 

   

   

 

 

       Watampone, 31 Januari 2021 

 Pihak Kedua 

Kabid Pemberdayaan Dan Pengembangan 

Koperasi  

 

 

 

 

    ANDI HERWANTI, S.Pi, M.Si 

Pihak Pertama 

Kasi Pengembangan, Penguatan dan 

Perlindungan Koperasi 

 

 

 

                                

                                               . 
         Pangkat :  

         NIP       :  

Penata 

  19710411 200701 2 023 

            Pangkat : 

            NIP       : 
 

 



Lampiran 2 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN, PENGUATAN DAN PERLINDUNGAN 

KOPERASI 

KOPERASIDINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH 

KABUPATEN BONE 

 

NO. PROGRAM 

INDIKATOR 

KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

 

1 

 

Penghargaan Kesehatan 

KSP/USP Koperasi 

Kewenangan Kabupaten/Kota 

 

Jumlah Koperasi 

sehat yang di 

pantau dan di 

Fasilitasi 

10 Koperasi Rp. 31.149.000,- 

 
    

     

 

           Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua  Pihak Pertama  

Kabid Pemberdayaan Dan Pengembangan 

Koperasi  

 

Kasi Pengembangan, Penguatan dan 

Perlindungan Koperasi 

  

 

 

       ANDI HERWANTI, S.Pi, M.Si  

 

 

 

                                                   . 
         Pangkat :  

         NIP       :    

Penata 

  19710411 200701 2 023 

         Pangkat  : 

         NIP        : 
 

 

 

 

 

  



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  

Jabatan :  Kasi Peningkatan Dan Kualitas SDM Koperasi 

selanjutnya disebut Pihak Pertama  

Nama  : ANDI HERWANTI, S.Pi, M.Si 

Jabatan :  Kabid. Pemberdayaan Dan Pengembangan Koperasi 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

           Watampone, 31 Januari 2021 

                PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

 

       ANDI HERWANTI, S.Pi, M.Si 
 

            PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

 

                                              . 
 

 



Lampiran Perjanjian Kinerja 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI PENINGKATAN KUALITAS SDM KOPERASI 

KOPERASI 

INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH 

KABUPATEN BONE 

 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

 

1 

 

Meningkatnya Koperasi 

yang berkualitas 

 

Pertumbuhan Volume Usaha 

Koperasi 

 

 

Rupiah 

 

253,277 M 

 

 Program    Anggaran 

 

1 

 
Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Perkoperasian Serta 

Kapasitas Dan Kompetensi sdm Koperasi  

 

Rp. 87.679.500,- 

   

   

 

 

       Watampone,31 Januari 2021 

 Pihak Kedua 

Kabid Pemberdayaan Dan Pengembangan 

Koperasi  

 

 

 

 

    ANDI HERWANTI, S.Pi, M.Si 

Pihak Pertama 

Kasi Peningkatan Kualitas SDM 

Koperasi 

 

 

 

                                

                                               . 
         Pangkat :  

         NIP       :  

Penata 

  19710411 200701 2 023 

            Pangkat : 

            NIP       : 
 

 

 

 



Lampiran 2 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI PENINGKATAN KUALITAS SDM KOPERASI 

KOPERASI 

DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

NO. PROGRAM 

INDIKATOR 

KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

 

1 Peningkatan Pemahaman dan 

Pengetahuan Perkoperasian 

Serta Kapasitas Dan 

Kompetensi sdm Koperasi 

 

Jumlah Pengurus 

/Pengelolah 

koperasi/KUD yang 

dilatih 

Jumlah 

Pengurus/Pengelola

h KSP/USP yang di 

latih Manajemen 

Akuntansi Koperasi 

 

70 Koperasi 

 

 

 

25  Orang 

Rp. 87.679.500,- 

 
    

     

 

           Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua  Pihak Pertama  

Kabid Pemberdayaan Dan Pengembangan 

Koperasi  

 

Kasi Peningkatan Kualitas SDM 

Koperasi 

 

  

 

 

       ANDI HERWANTI, S.Pi, M.Si  

 

 

 

                                                   . 
         Pangkat :  

         NIP       :    

Penata 

  19710411 200701 2 023 

         Pangkat  : 

         NIP        : 
 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : Drs. H. UMAR 

Jabatan :  Kasi Fasilitasi Usaha Koperasi 

selanjutnya disebut Pihak Pertama  

Nama  : ANDI HERWANTI, S.Pi, M.Si 

Jabatan :  Kabid. Pemberdayaan Dan Pengembangan Koperasi 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

           Watampone, 31 Januari 2021 

                PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

       ANDI HERWANTI, S.Pi, M.Si 
 

            PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

               Drs.H.UMAR 

 

 



Lampiran Perjanjian Kinerja 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI FASILITASI USAHA KOPERASI 

KOPERASI 

INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH 

KABUPATEN BONE 

 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

 

1 

 

Meningkatnya Koperasi 

yang berkualitas 

 

Pertumbuhan Volume Usaha 

Koperasi 

 

 

Rupiah 

 

253,277 M 

 

 Program    Anggaran 

 

1 

 
Pemberdayaan Peningkatan Produktivitas, Nilai Tambah, Akses 

Pasar, Akses Pembiayaan, Penguatan Kelembagaan, Penataan 

Manajemen, Standarisasi, dan Restrukturisasi Usaha Koperasi 

Kewenangan Kabupaten/Kota  

 

Rp. 32.917.000,- 

   

   

 

 

       Watampone,31 Januari 2021 

 Pihak Kedua 

Kabid Pemberdayaan Dan Pengembangan 

Koperasi  

 

 

 

 

    ANDI HERWANTI, S.Pi, M.Si 

Pihak Pertama 

Kasi Fasilitasi Usaha Koperasi 

  

 

 

 

                                

                Drs. H. UMAR 
         Pangkat :  

         NIP       :  

Penata 

  19710411 200701 2 023 

                Pangkat : 

                NIP       : 

Pembina Tk.I 

19631231 198611 1029 

 

 



Lampiran 2 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI FASILITASI USAHA KOPERASI 

KOPERASI 

DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

NO. PROGRAM 

INDIKATOR 

KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

 

1 

 

Pemberdayaan Peningkatan 

Produktivitas, Nilai Tambah, 

Akses Pasar, Akses 

Pembiayaan, Penguatan 

Kelembagaan, Penataan 

Manajemen, Standarisasi, dan 

Restrukturisasi Usaha 

Koperasi Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

 

Jumlah Koperasi 

yang di fasilitasi 

Promosi / Temu 

Mitra dengan Pihak 

ke tiga 

5  Koperasi Rp. 32.917.000,- 

 
    

     

 

           Watampone,31 Januari 2021 

Pihak Kedua  Pihak Pertama  

Kabid Pemberdayaan Dan Pengembangan 

Koperasi  

 

Kasi Fasilitasi Usaha Koperasi 

  

  

 

 

       ANDI HERWANTI, S.Pi, M.Si  

 

 

 

              Drs. H. UMAR 
         Pangkat :  

         NIP       :    

Penata 

  19710411 200701 2 023 

             Pangkat  : 

              NIP        : 

Pembina Tk.I 

19631231 198611 1029 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : HERMAN, SE 

Jabatan :  Kepala Bidang Pemberdayaan Usaha Mikro 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : Ir. WAHIDA, M.Si 

Jabatan : Kepala Dinas 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

           Watampone, 31 Januari 2021 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

Ir. WAHIDA, M.Si 
 

            PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

                HERMAN, SE 
 

 

 



Lampiran Perjanjian Kinerja 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN USAHA MIKRO 

INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH 

KABUPATEN BONE 

 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

 

1 

Meningkatnya 

Pertumbuhan 

kewirausahaan serta 

kualitas skala usaha 

mikro 

 

Persentase Pertumbuhan 

Usaha Mikro menjadi  Usaha 

Kecil 

 

Persen 12,37 

 

Persentase Usaha Mikro dan 

Kecil 

 

Koperasi 
99,86 

Pertumbuhan volume usaha 

mikro, kecil dan menengah 

 

Rupiah 696,37 M 

 

 Program    Anggaran 

 

1 

 

Pemberdayaan Usaha Mikro Yang Dilakukan Melalui 

Pendataan, Kemitraan, Kemudahanperizinan, Penguatan 

Kelembagaan Dan Koordinasi Dengan Para Pemangku 

Kepentingan 

 

 

Rp. 192.040.150,- 

 

2 

 

Pengembangan Usaha Mikro Dengan Orientasi 

Peningkatan Skala Usaha Menjadi Usaha Kecil  

 

Rp. 60.015.400,- 

   

 

 

       Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua 

Kepala Dinas 

 

 

 

Ir. WAHIDA, M.Si 

 

 

 

 

 

 

Pihak Pertama 

Kabid Pemberdayaan Usaha Mikro  

 

 

 

             HERMAN, SE 

         Pangkat :  

         NIP       :  

 Pembina Utama Muda 

 19681130 199403 2 007 

            Pangkat : 

            NIP       : 

Pembina 

19681113 1993031006            

 



Lampiran 2 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN USAHA MIKRO 

DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

NO. PROGRAM 

INDIKATOR 

KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

 

1 

 

Pemberdayaan Usaha Mikro 

yang Dilakukan melalui 

Pendataan, Kemitraan, 

KemudahanPerizinan, 

Penguatan Kelembagaan 
dan Koordinasi dengan Para 

Pemangku 

 

 

Persentase 

peningkatan 

kualitas pelaku 

usaha mikro 

 

80 % 

 

Rp. 192.040.150,- 

 

2 

 

Pengembangan Usaha 

Mikro dengan Orientasi 

Peningkatan Skala Usaha 

Menjadi Usaha Kecil 

 

Persentase 

peningkatan 

produktifitas 

usaha mikro, kecil 

Menengah 

 

80 % 

 

Rp. 60.015.400,- 

     

 

           Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua  Pihak Pertama  

Kepala Dinas  Kabid Pemberdayaan Usaha Mikro  

 

 

 

 

Ir. WAHIDA, M.Si 

 

 

 

 

 

 

               HERMAN 
         Pangkat :  

         NIP       :  

 Pembina Utama Muda 

 19681130 199403 2 007 

              Pangkat  : 

               NIP        : 

Pembina 

19681113 1993031006 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  

Jabatan :  Kasi Peningkatan Kualitas Kewirausahaan 

selanjutnya disebut Pihak Pertama  

Nama  : HERMAN, SE 

Jabatan :  Kepala Bidang Pemberdayaan Usaha Mikro 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

           Watampone,31 Januari 2021 

                PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

                 HERMAN, SE  

            PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

                                              . 
 

 

 



Lampiran Perjanjian Kinerja 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI PENINGKATAN KUALITAS KEWIRAUSAHAAN 

INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH 

KABUPATEN BONE 

 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

 

1 

Meningkatnya 

Pertumbuhan 

kewirausahaan serta 

kualitas skala usaha mikro 

Persentase Pertumbuhan Usaha 

Mikro menjadi Usaha Kecil 
Persen 12,37 

 

Pertumbuhan Volume Usaha 

Mikro, kecil dan Menengah 

 

 

Ruaiah 
 

696,37 M 

 

 Program    Anggaran 

 

1 

 

Fasilitasi Usaha Mikro Menjadi Usaha Kecil Dalam 

Pengembangan Produksi Dan Pengolahan, 

Pemasaran,Sdm,Serta Desain Teknologi 

 

Rp. 60.015.400,- 

 

2 

 

Koordinasi Dan Sinkronisasi Dengan Para Pemangku 

Kepentingan Dalam Pemberdayaan Usaha Mikro 

 

Rp. 10.770.000,- 

   

 

 

       Watampone 31 Januari 2021 

Pihak Pertama 

Kabid Pemberdayaan Usaha Mikro  

 

 

 

 

 

          HERMAN, SE 

Pihak Pertama 

Kasi Peningkatan Kualitas Kewirausahaan 

 

 

 

 

 

                                                            . 
          Pangkat  : 

           NIP        : 

 Pembina 

19681113 1993031006            

 

            Pangkat : 

            NIP       : 
 

 



Lampiran 2 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI PENINGKATAN KUALITAS KEWIRAUSAHAAN  

DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

NO. PROGRAM 

INDIKATOR 

KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

 

1 

 

Fasilitasi Usaha Mikro 

Menjadi Usaha Kecil Dalam 

Pengembangan Produksi 

Dan Pengolahan, 

Pemasaran,Sdm,Serta 
Desain Teknologi 

 

Jumlah UM 

yang dilatih dan 

difasilitasi 

Bantuan Alat 

Usaha (UM) 

 

3 Kelompok, 

 

90 UM 

 

Rp. 60.015.400,- 

 

2 Koordinasi dan sinkronisasi 

dengan para Pemangku 

Kepentingan dalam 

Pemberdayaan usaha mikro 

Jumlah 

Keluarga miskin 

usia produktif 

yang difasilitasi 

20 Orang Rp. 10.770.000,- 

     

 

           Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua  Pihak Pertama  

Kabid Pemberdayaan Usaha Mikro Kasi Peningkatan Kualitas Kewirausahaan 

 

  

 

 

          HERMAN, SE  

 

 

 

 

                                                   . 
         Pangkat :  

         NIP       :    

Pembina 

  19681113 1993031006 

         Pangkat  : 

         NIP        : 
 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : MUFRIDAH Y, SE 

Jabatan :  Kasi Fasilitasi Usaha Mikro 

selanjutnya disebut Pihak Pertama  

Nama  : HERMAN, SE 

Jabatan :  Kepala Bidang Pemberdayaan Usaha Mikro 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

           Watampone,31 Januari 2021 

                PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

                  HERMAN, SE  

            PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

            MUFRIDAH Y, SE 

 

 



Lampiran Perjanjian Kinerja 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI FASILITASI USAHA MIKRO 

INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH 

KABUPATEN BONE 

 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

 

1 

 

Meningkatnya 

Pertumbuhan 

kewirausahaan serta 

kualitas skala usaha 

mikro 

  

Persentase Pertumbuhan 

Usaha Mikro menjadi Usaha 

Kecil 

 

 

Persen 

 

99,86 

 

 

Pertumbuhan volume usaha 

mikro, kecil dan menengah 

 

 

Rupiah 

 

696,37 M 

 

 Program    Anggaran 

 

1 

 

Pemberdayaan Melalui Kemitraan Usaha Mikro  

  

 

Rp. 85.055.850,- 

   

   

 

 

       Watampone,31 Januari 2021 

 Pihak Kedua 

Kasi Pengembangan, Penguatan dan 

Perlindungan Koperasi 

 

 

 

HERMAN, SE 

Pihak Pertama 

Kasi Fasilitasi Usaha Mikro  

 

 

 

                               

                 MUFRIDAH’Y, SE 
          Pangkat  : 

           NIP        : 

 Pembina 

19681113 1993031006            

 

                Pangkat : 

                NIP       : 

Penata Tk.I 

19680727 1991032011 

 

 



Lampiran 2 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI FASILITASI USAHA MIKRO 

DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

NO. PROGRAM 

INDIKATOR 

KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

 

1 

 

Pemberdayaan melalui 

Kemitraan Usaha Mikro 

 

 

Jumlah usaha 

mikro yang di 

fasilitasi 

promosi/temu 

mitra dengan 
pihak ketiga ( 

UKM) 

 

 

20 UKM 

 

Rp. 85.055.850,- 

 
    

     

 

           Watampon, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua  Pihak Pertama  

Kasi Pengembangan, Penguatan dan 

Perlindungan Koperasi 

Kasi Fasilitasi Usaha Mikro  

  

 

 

 

                HERMAN, SE 

 

 

 

 

             MUFRIDAH’Y, SE 
         Pangkat :  

         NIP       :    

Pembina 

19681113 1993031006            

 

            Pangkat  : 

            NIP        : 

Penata Tk.I 

19680727 1991032011 

 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :             Hj. ST. RAHMAH 

Jabatan :            Kasi Pengembangan, Penguatan dan Perlindungan Usaha  

Mikro 

selanjutnya disebut Pihak Pertama  

Nama  : HERMAN, SE 

Jabatan :  Kepala Bidang Pemberdayaan Usaha Mikro 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

           Watampone, 31 Januari 2021 

                PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

               HERMAN, SE 
 

            PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

               Hj. ST. RAHMAH 

 



Lampiran Perjanjian Kinerja 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN, PENGUATAN DAN PERLINDUNGAN 

USAHA  MIKRO 

INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH 

KABUPATEN BONE 

 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

 

1 

 

Meningkatnya 

Pertumbuhan 

kewirausahaan serta 

kualitas skala usaha 

mikro 

 

 

Persentase Pertumbuhan 

Usaha 

Mikro menjadi Usaha Kecil 

 

Persen 

 

12,37 

 

 Program    Anggaran 

 

1 

 

Pemberdayaan Kelembagaan Potensi Dan Pengembangan 

Usaha Mikro  

 

Rp. 46.739.000,- 

   

2 Pendataan Potensi Dan Pengembangan Usaha Mikro Rp. 49.475.300,- 

 

 

       Watampone, 31 Januari 2021 

 Pihak Kedua 

Kasi Pengembangan, Penguatan dan 

Perlindungan Koperasi 

 

 

 

 

    HERMAN, SE 

Pihak Pertama 

Kasi Pengembangan, Penguatan dan 

Perlindungan Usaha  Mikro 

 

 

 

                                

                HJ. ST. RAHMAH 
         Pangkat :  

         NIP       :  

Pembina 

19681113 1993031006            

 

                Pangkat : 

                NIP       : 

Penata Tk.I 

19631231 1985102017 

 

 



Lampiran 2 

 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN, PENGUATAN DAN PERLINDUNGAN 

USAHA  MIKRO 

DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

NO. PROGRAM 

INDIKATOR 

KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

  

1 

 

Pemberdayaan 

Kelembagaan Potensi 

dan pengembangan usaha 

mikro 

 

Jumlah WUB yang 

dibina dan Jumlah 

Usaha kecil yang 

diberikan dukungan 

fasilitasi standarisasi 

dan sertifikasi 

produk usaha 

 

10 Usaha 

Kecil,  

120 WUB 

Rp. 46.739.000,- 

 

2 

 

Pendataan Potensi Dan 

Pengembangan Usaha 

Mikro 

Data Potensi dan 

Pengembangan 

Usaha Mikro dan 

Jumlah Usaha Mikro 

pertahun 

 

1 Dokumen, 

1800 UM 

Rp. 49.475.300,- 

 
    

     

 

           Watampone, 31 Januari 2021 

Pihak Kedua  Pihak Pertama  

Kasi Pengembangan, Penguatan dan 

Perlindungan Koperasi 

Kasi Pengembangan, Penguatan dan 

Perlindungan Usaha Mikro  

 

  

 

 

          HERMAN, SE 

 

 

 

              HJ. ST. RAHMAH 
         Pangkat :  

         NIP       :    

Pembina 

19681113 1993031006            

 

             Pangkat  : 

             NIP        : 

Penata Tk.I 

19631231 1985102017 

 


