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KATA PENGANTAR

Dengan rahmat Tuhan Yang Maha Esa Penyusunan Kerja (RENJA) Dinas Kebudayaan
Kabupaten Bone Tahun 2020 dapat terealisasikan.atas dasar usulan program dan kegiatan dari
setiap bidang, sub bagian dan seksi serta usulan dari berbagai pihak.

Rencana Kerja sebagai dokumen Perangkat Daerah (PD) yang memuat kebijakan dan
program kegiatan dalam satu tahun yang akan digunakan sebagai acuan penyusunan rencana
kegiatan dan anggaran (RKA) Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone Tahun Anggaran 2020 serta
untuk meriview hasil evaluasi pelaksanaan rencana kegiatan tahun lalu dan perkiraan capaian
tahun berjalan.

Melalui rencana kerja diharapkan dapat memberikan kejelasan dan manfaat bagi instansi
baik Pemerintah mitra kerja ,maupun masyarakat secara umum. Dengan tersusunnya rencana
kerja tahun 2020 kami berharap agar apa yang dituankan dalam dokumen ini dapat terlaksana
dan menjadi bahan pelaksanaan kegiatan untuk tahun 2020 serta sebagai acuan untuk
pembangunan yang menjadi media perencanaan kinerja yang bermanfaat dalam pelaksanaan
program kegiatan Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone tahun 2020 guna mendorong peningkatan
kinerja dalam mewujudkan tata kelola yang baik dan bersih (clean and good gouvermant) pada

pemerintah Kabupaten Bone.

Watampone, 1 Juli 2019

Kepala Dinas Kebudayaan

H. ANDI
Pangkat: .
NIP. 1968214 199803 1 009
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang.

Bahwa untuk menyelenggarakan Otonomi Daerah yang didasarkan pada Undang-Undang
Nomor 22 Tahun 1999 telah dirubah menjadi Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang
Pemerintah Daerah dan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 1999 yang telah diubah menjadi
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat
dan Pemerintah Daerah, yang membawa perubahan paradigma baru di bidang Pemerintahan
utamanya dalam penyelenggaraan Pemerintah Daerah.

Perubahan paradigma dan tuntutan pembangunan dari sentralistik menjadi desentralistik
tersebut telah memberi infikasi terhadap sistem dari praktek penyelenggaraan Pemerintah dan
Pembangunan pada khususnya di Daerah.

Proses dan mekanisme dan perencanaan akan lebih bernuansa bottom up planing, karena
secara langsung dengan perumusan semakin besar untuk terlibat secara langsung dengan
perumusan dan aplikasi terhadap berbagai konsepsi perencanaan dan aktifitas pembangunan
termasuk di dalamnya pembangunan dan pengembangan sektor budaya daerah.

Kabupaten Bone yang kaya dan sangat potensial budaya dan sejarah serta indikator seperti
tersedianya akomodasi dan sarana budaya lainnya.

Untuk mewujudkan hal tersebut diatas, diperlukan adanya perencanaan secara bertahap dan
berkesinambungan, yaitu dituangkan dalam bentuk Rencana Kerja dalam kurun waktu tertentu,
seperti Rencana Kerja (RENJA) Organisasi Perangkat Daerah (OPD) yang akan dibahas pada
urian dibawabh ini.

Perumusan Program dan Kegiatan serta penganggaran menitik beratkan pada pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi dan pencapaian sasaran pada Rencana Strategis Dinas Kebudayaan
Kabupaten Bone. Rencana Kerja Tahun 2020 juga dirumus untuk mensinkron dalam rangka
menunjang Visi, Misi Kepala Daerah, dengan program dan kegiatan yang mengakomodir urusan

Kebudayaan.

1.2. Landasan Hukum
Adapun yang menjadi landasan hukum Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone dalam menyusun

Rencana Kerja Tahun 2020 sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959 tentang Pembentukan Daerah-Daerah Tingkat
Il di Sulawesi.

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang keuangan Negara;

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang perbendaraan Negara;

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang system Perencanaan Pembangunan

Nasional;



10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang perimbangan keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005-2025

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang;

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan informasi publik;
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik;

Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2004 tentang Penyusunan Rencana Kerja dan
Anggaran Kementerian Negara dan Lembaga;

Peraturan Pemerintah Nomor 54 Tahun 2005 tentang Pinjaman Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 55 Tahun 2005 tentang Dana Perimbangan;

Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2005 tentang Sistem Informasi Keuangan
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Penyusunan dan
Penerapan Standar Pelayanan Minimal,

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Laporan Keuangan dan Kinerja
Instansi Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan Pemerintahan
antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi, dan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota;

Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi Perangkat Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 tentang Dokumentasi dan Tugas
Pembantuan;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintan Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Nasional;

Peraturan Pemerintah Nomor 96 Tahun 2012 tentang Pelaksanaan UU Nomor 25
tentang Pelayanan Publik;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah, sebagaimana telah diubah dengan peraturan Meneteri Dalam Negeri
Nomor 21 Tahun 2011 Tentang Perubahan kedua atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 13 Tahun 2006 Tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuagan

Daerah;



26. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Peraturan
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan Tata Cara Penyusunan Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

27. Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 07 Tahun 2008 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Bone Tahun 2005-2025;

28. Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 10 Tahun 2006 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Kabupaten Bone 2012-2032;

29. Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 3 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah
Kabupaten Bone Tahun 2019 Nomor 3);

30. Peraturan Bupati Bone Nomor 17 Tahun 2019 tentang Rencana Strategis Perangkat
Daerah Kabupaten Bone Tahun 2018-2023 (Berita Daerah Kabupaten Bone 2019,
Nomor 17);

1.3. Maksud Dan Tujuan

Maksud penyusunan Rencan Kerja (RENJA) Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone Tahun 2019
ini adalah dimaksudkan sebagai pedoman dan landasan strategis serta kebijakan dalam
pelaksanaan program dan kegiatan pada Tahun 2020 guna mewujudkan Visi dan Misi Bupati dan
Wakil Bupati Bone sebagaimana tertuang dalam Rencana Starategis (RENSTRA) Tahun 2019-
2023.

Menjamin pencapaian tujuan dan sasaran pembangunan terutama dalam menjalankan
kewenangannya dalam Penyusunan, pengendalian dan Evaluasi Rencana pelaksanaan
Pembangunan Daerah, serta tugas lain yang diberikan kepada Dinas Kebudayaan Kabupaten
Bone sesuai aturan yang berlaku.

1.4. Sistematika Penulisan

Dokumen rencana kerja Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone disusun dalam sistematika sebagai
berikut :

BAB | : Pendahuluan Memuat rumusan tentang latar belakang, landasan hukum, maksud dan

tujuan serta sistematika penulisan Rencana Kerja Perangkat Daerah.

BAB Il : Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu Menyajikan uraian tentang evaluasi
pelaksanaan Rencana Kerja pada tahun sebelumnya dan capaian kinerja berdasarkan Renstra
Perangkat Daerah, analisis kinerja pelayanan, isu strategis terkait penyelenggaraan tugas dan

fungsi Perangkat Daerah, beserta review terhadap Rancangan Awal RKPD.

BAB Ill : Tujuan, Sasaran, Program Dan Kegiatan Memuat rumusan tentang telaahan
terhadap kebijakan Nasional, tujuan dan sasaran beserta gambaran umum program dan kegiatan

Perangkat Daerah yang akan dilaksanakan pada tahun perencanaan



BAB IV : Rencana Kerja Pendanaan Perangkat Daerah Menyajikan gambaran Rencana Kerja

Perangkat Daerah secara rinci tentang program dan kegiatan, lokasi, kelompok sasaran beserta
pendanaan yang akan dilaksanakan pada tahun perencanaan.

BAB V : Penutup Menyajikan kesimpulan terkait catatan penting yang perlu menjadi perhatian,

kaidah-kaidah pelaksanaan dan rencana tindak lanjut serta harapan atas Rencana Kerja Perangkat
Daerah pada tahun perencanaan



BAB Il
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

Evaluasi terhadap capaian Rencana Kerja Tahun lalu dilakukan untuk memperoleh gambaran
mengenai perencanaan target Kkinerja sasaran strategis dalam melaksanakan Program dan
Kegiatan Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone pada tahun sebelumnya, untuk selanjutnya dinilai
hasil capaian kinerjanya dan dipelajari hambatan dan kendala yang ada guna perbaikan dan
peningkatan Kinerja organisasi pada tahun-tahun berikutnya. Proses evaluasi ini dilakukan
terhadap capaian kinerja berdasarkan sasaran strategis dan realisasi pelaksanaan Program dan
Kegiatan yang telah ditetapkan dalam Renja dan Perjanjian Kinerja antara Dinas Kebudayaan
Kabupaten Bone dengan Bupati Bone selaku pemberi amanah dalam pelaksanaan pembinaan dan
pengawasan atas penyelenggaraan urusan Pemerintahan Daerah di Kabupaten Bone.
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone Tahun Lalu

Dengan menggunakan sumber dana Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD)
Kabupaten Bone Tahun Anggaran 2019 secara keseluruhan belanja langsung dari anggaran yang
telah ditetapkan di DPA-SKPD adalah Rp. 2,975,000,000,- dengan realisasi sebesar Rp.
2,818,122,044,40,- dengan hasil pengukuran kinerja menunjukkan bahwa Dinas Kebudayaan
Kabupaten Bone dengan predikat berhasil dengan bobot capaian 98%.

Realisasi capaian Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2019 berdasarkan indikator Kinerjanya

dapat dilihat pada tabel berikut ini :



Tabel. 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2019
Provinsi Sulawesi Selatan Kabupaten Bone

Nama Perangkat Daerah : Dinas Kebudayaan

Target Realisasi T Perkiraan Realisasi Capaian
Kinerja Target LIS Qan AEELIBERD AT PIEgrel €6 Target program Target Renstra Perangkat
Capaian Kinerja Hasil e (i (£ (el 200 dan kegiatan Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang Urasan Indikator Kinerja Program — - — - :
. . Program Program dan Target Realisasi (Renja Realisasi Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan A . . .
Proaram/Keaiatan (output (Renstra Keluaran Renja Renja Tingkat Perangkat Program dan Capaian
g g P Perangkat Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Realisasi Daerah) tahun Kegiatan s/d Realisasi
Daerah) dengan tahun Daerah Daerah tahun (%) 2019 tahun berjalan Target
Tahun 2019 2017 tahun 2018 2018 (Tahun 2019) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Cakupan Ketersediaan
Pelayanan Administrasi | Pelayanan Administrasi
117 |01
Perkatoran Perkantoran (%)
Penyediaan Jasa Jumlah rekening telepon air
117 |01 |02 Komunikasi, Sumber o g ielep 36 12 12 12 100% 12 36 100%
- S dan listrik(Rekening)
Daya Air dan Listrik
Penvediaan Jasa Jumlah tenaga administrasi
117 | 01 | O7 A dr%/inistrasi Keuanaan yang mendapatkan jasa 26 18 26 26 100% 26 60 43%
9 keuangan (orang
Penyediaan Bahan ﬁglaehdzziggaéig% bacaan
117 | 01 | 15 Bacaan dan Peraturan Y 36 12 12 12 100% 12 36 100%
dan peraturan perundang-
Perundang-undangan .
undangan (media)
Rapat-rapat Koordinasi Meningkatnya Koordinasi
117 | 01 |18 dan Kosultasi Dalam dan Konsultasi dalam 24 12 12 12 100% 12 24 100%
Daerah dan Luar Daerah | daerah dan Luar Daera
Pelaksanaan Administrasi Jumlah paket jasa
117 | 01 | 24 administrasi perkantoran 24 12 12 12 100% 12 24 100%
Perkantoran (paket)




Target Realisasi T Perkiraan Realisasi Capaian
Kinerja Target Targke t Qan Rearl]lsasll Irlne;[ja;]Prozgori? CHTj) Target program Target Renstra Perangkat
. . A Capaian Kinerja Hasil e ) dan kegiatan Daerah s/d tahun berjalan
ST LIEEET e LT NI PRI Program Program dan Target Realisasi (Renja Realisasi Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan g gl Yt . . Jk P 9X
Program/Kegiatan (output (Renstra Ke_ uaran Renja Renja ngkat_ Perangkat Prog_ram dan Capzfuan_
Perangkat Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Realisasi Daerah) tahun Kegiatan s/d Realisasi
Daerah) dengan tahun Daerah Daerah tahun (%) 2019 tahun berjalan Target
Tahun 2019 2017 tahun 2018 2018 (Tahun 2019) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Penyediaan Jasa Jumlah paket jasa 0 0
Kebersihan Kantor kebersihan kantor (orang) 24 12 12 12 100% 12 24 100%
Peningkatan Sarana Cakupan Realisasi
1.17 |02 dan Prasarana Peningkatan Sarana dan
Aparatur Prasarana Aparatur (%)
Pengadaan Kendaraan Jumlah Pengadaan
117 |02 |05 Dine/Onerasional Kendaraan 4 1 - - - 4 5 80%
P Dinas/Operasional (unit)
117 |02 |o7 Pengadaan Perlengkapan | Jumlah Perlengkapgn 2 1 5 2 100% 2 5 40%
Gedung Kantor gedung Kantor (unit)
Pengadaan peralatan Jumlah pengadaan peralatan 0 0
117102 109 Gedung Kantor gedung kantor (unit) 6 1 1 1 100% 6 8 5%
117 |02 |10| | Pengadaan Mebeleur gﬂ;‘l‘t';"h Pengadaan mebeleur 3 1 1 1 100% 3 5 60%
Pemeliharaan Jumlah gedung kantor yan
117 |02 |22 Rutin/Berkala Gedung n gedung yang 1 1 1 1 100% 1 3 33%
terpelihara (unit)
Kantor
Pemeliharaan Jumlah kendaraan
117 |02 |24 Rutin/Berkala Kendaraan | dinas/operasional yang 2 2 2 2 100% 2 6 33%
Dinas/Operasional dipelihara (unit)
Persentase Peningkatan
117 |05 Peningkatan Kapasitas | Jumlah Aparatur yang
' Sumber Daya Aparatur | Telah Mengikuti Diklat
Formal dan Non formal
117 los |o1 Pendidikan dan Pelatihan Jumlgh Pendidikan dan 2 1 1 1 100% 2 4 50%
Formal Pelatihan formal (orang)
Program Peningkatan Cakupan realisasi
- penyusunan dokumen
Pengembangan Sistem ) -
1.17 | 06 - pelaporan capaian kinerja
Pelaporan Capaian
LR dan keuangan (%0)
Kinerja dan Keuangan




Target Realisasi T Perkiraan Realisasi Capaian
Kinerja Target Target Qan AEE sl [XIET2 P Gl Target program Target Renstra Perangkat
Capaian Kinerja Hasil EGIELED I (R0 (el Z0ks) dan kegiatan Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang Urasan Indikator Kinerja Program Program Proaram dan Target Realisasi (Renja Realisasi Canaian Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan g gl arge calisasl . Jk ealisasi Lapaia Ingka
Program/Kegiatan (output (Renstra Ke_ uaran Renja Renja ngkat_ Perangkat Prog_ram dan Capzfuan_
Perangkat Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Realisasi Daerah) tahun Kegiatan s/d Realisasi
Daerah) dengan tahun Daerah Daerah tahun (%) 2019 tahun berjalan Target
Tahun 2019 2017 tahun 2018 2018 (Tahun 2019) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Penyusunan Laporan Jumlah laporan capaian
Capaian Kinerja dan kinerja dan ikhtiar realisasi
117106 |01 Ikhtisar Realisasi Kinerja | kinerja SKPD yang tersusun 4 4 4 4 100% 4 12 33%
SKPD (laporan)
Penyusunan Laporan Jumlah laporan keuangan 4 4 4 4 100% 4 12 33%
Keuangan Semester semester (lapora)
Penyusunan Laporan Jumlah laporan keuangan
Keuangan Akhir Tahun akhir tahun (laporan) 1 1 ! 1 100% 1 3 33%
. Cakupan Pengadaan
[P)li’gi?)ﬁ?nmAT)zr:'g[%Tat K_et_)ut_uhan Penunjang
Disiplin Aparatur (%)
Pengadaan Pakaian Jumlah pengadaan pakaian
Kantor Beserta dinas kantor (pasang) 51 - - - - 51 51 100%
Perlengkpannya
Program Penunjang Cakupan Penunjang
Pemerintahan Umum Pemerintahan Umum (%)
Jumlah dokumen
Penyusunan Rencana perencanaan dan 8 ) ) ) ) 8 8 100%
Perangkat Daerah penganggaran perangkat
daerah (dokumen)
Pengelolaan Website Jumlah website yang
Perangkat Daerah dikelola (website) ! i i ) ) ! . 100%
Promosi dan Pameran Jumlah promosi dan
pameran pembangunan 1 1 1 1 100% 1 3 33%
Pembangunan L :
yang diikuti (kegiatan)
Program Persentase jumlah
117 |15 Pengembangan Nilai warisan tradisi yang
Budaya terawat (%)
Pelestarian Dan Jumlah Pekan Budaya
117 |15 |01 Aktualisasi Adat Budaya y 16 - - - - 16 16 100%

Daerah

Daerah (Kegiatan)




Target Realisasi T Perkiraan Realisasi Capaian
Kinerja Target Target Qan AEE sl [XIET2 P Gl Target program Target Renstra Perangkat
Capaian Kinerja Hasil EGIELED I (R0 (el Z0ks) dan kegiatan Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang Urasan Indikator Kinerja Program Program Proaram dan Target Realisasi (Renja Realisasi Canaian Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan g gl arge calisasl . Jk ealisasi Lapaia Ingka
Program/Kegiatan (output (Renstra Ke_ uaran Renja Renja ngkat_ Perangkat Prog_ram dan Capzfuan_
Perangkat Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Realisasi Daerah) tahun Kegiatan s/d Realisasi
Daerah) dengan tahun Daerah Daerah tahun (%) 2019 tahun berjalan Target
Tahun 2019 2017 tahun 2018 2018 (Tahun 2019) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pemberian Dukungan, Jumlah Pemberian
Penghargaan dan Dukungan, Penghargaan
Kerjasama di bidang dan Kerjasama di Bidang ) i i ) ) ) i i
Budaya Budaya (penghargaan)
. Jumlah Pengembangan
Eig%ig?ﬂ?;n Potensi Potepsi Budaya Lokal - - - - - - - -
(kegiatan)
Jumlah benda, situs dan
kawasan cagar budaya
117 |16 Program Pengelolaan | Yang dilestarikan.
' Kekayaan Budaya Jumlah karya budaya
yang direvitalisasi dan
inventarisasi
Identifikasi Peninggalan Jumlah Identifikasi
1.17 |16 |02 Adat Tradisional Peninggalan Adat - - - - - - - -
Tradisional (kegiatan)
Penyusunan Pokok-pokok | Jumlah Penyusunan Pokok-
117 |16 |05 Pikiran Kebudayaan pokok Pikiran Kebudayaan - - - - - - - -
Daerah Daerah (dokumen)
Pelestarian Fisik Dan Jumlah Pelestarian Fisik dan
Kandungan Bahan Kandungan Bahan Pustaka
117116 106 Pustaka Termasuk Termasuk Naskah Kuno ! ! 1 ! 100% ! 3 33%
Naskah Kuno (dokumen)
Sosialisasi Pengelolaan Jumlah Sosialisasi
117 |16 |13 Kekayaan Budaya Lokal Pengelolaan Kekayaan ) i i ) ) ) i i
' Daerah Budaya Lokal Daerah
(kegiatan)
Pengelolaan dan Jumlah Pengelolaan dan
117 |16 | 17 Pengembangan Pengembangan Pelestarian 10 - - - - 10 10 100%

Pelestarian Peninggalan

Peninggalan Sejarah




Target Realisasi T Perkiraan Realisasi Capaian
Kinerja Target Targke t Qan Rearl]lsasll Irlne;[ja;]Prozgori? CHTj) Target program Target Renstra Perangkat
. . A Capaian Kinerja Hasil e ) dan kegiatan Daerah s/d tahun berjalan
ST LIEEET e LT NI PRI Program Program dan Target Realisasi (Renja Realisasi Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan g gl Yt . . Jk P 9X
Program/Kegiatan (output (Renstra Ke_ uaran Renja Renja ngkat_ Perangkat Prog_ram dan Capzfuan_
Perangkat Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Realisasi Daerah) tahun Kegiatan s/d Realisasi
Daerah) dengan tahun Daerah Daerah tahun (%) 2019 tahun berjalan Target
Tahun 2019 2017 tahun 2018 2018 (Tahun 2019) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Sejarah Purbakala, Purbakala, Museum dan
Museum dan Peninggalan | Peninggalan Bawah Air
Bawah Air (kegiatan)
Pengembangan Jumlah Pengembangan
Kebudayaan dan Kebudayaan dan Priwisata - - - - - - - -
Pariwisata (paket)
Perekaman dan Jumlah Data Perekaman dan
Digitalisasi Bahan Digitalisasi Bahan Pustaka - - - - - - - -
Pustaka (kegiatan)
Perumusan Kebijakan Pembuatan Perda Kabijakan ) i i ) ) ) i i
Sejarah Purbakala Sejarah Purbakala (perda)
Jumlah Tata Kelola dan
Pendukungan Terpeliharanya Benda-
- - - - 0,
Pengelolaan Mus_eum dan benda Koleksi Museum 2 2 2 100%
Taman Budaya di Daerah
(paket)
Partisipasi Kegiatan- T
Kegiatan Seni Luar Jumlah part|S|paS|keg|atan ) i i ) ) ) i i
seni luar daerah (kegiatan)
Daerah
Pengembangan Data Base | Jumlah Pengembangan Data
Sistem Informasi Sejarah | Base Sistem Informasi - - - - - - - -
Purbakala Sejarah Purbakala (Data)
Peliharaan Kelestarian Jumlah Kelestarian Cagar ) i i ) ) ) i i
Cagar Budaya Situs Budaya (Situs)
117 |17 Program Pengelolaan Jumlah penyelenggaraan
' Keragaman Budaya festival seni dan budaya
Pengembangan Kesenian Jumlah Pengembangan
117 |17 |01 g g Kesenian dan Kebudayaan 11 - - - - 11 11 100%
dan Kebudayan Daerah -
Daerah (kegiatan)
. Jumlah Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Dialog Dialog Kebudayaan - - 1 1 100% - - -
Kebudayaan -
(kegiatan)
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Target Realisasi T Perkiraan Realisasi Capaian
Kinerja Target Target Qan AEE sl [XIET2 P Gl Target program Target Renstra Perangkat
Capaian Kinerja Hasil EGIELED I (R0 (el Z0ks) dan kegiatan Daerah s/d tahun berjalan
Urusan/Bidang Urasan Indikator Kinerja Program Program Proaram dan Target Realisasi (Renja Realisasi Canaian Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcomes)/Kegiatan g gl arge calisasl . Jk ealisasi Lapaia Ingka
Program/Kegiatan (output (Renstra Ke_ uaran Renja Renja ngkat_ Perangkat Prog_ram dan Capzfuan_
Perangkat Kegiatan s/d Perangkat Perangkat Realisasi Daerah) tahun Kegiatan s/d Realisasi
Daerah) dengan tahun Daerah Daerah tahun (%) 2019 tahun berjalan Target
Tahun 2019 2017 tahun 2018 2018 (Tahun 2019) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Penyelenggaraan Jumlah Penyelenggaraan
Pemilihan Ana'Dara Pemilihan Ana'Dara Kalollo 1 1 1 1 100% 1 3 33%
Kalollo Bone Bone (kegiatan)
- Jumlah Pendataan
Pendataan Organisasi o -
Kesenian dan Pelaku Seni | Ordanisasi Kesenian dan ) i i ) ) ) i i
Pelaku Seni (kegiatan)
Fasilitasi Perkembangan Jumlah Fasilitasi
Keragaman Budaya Perkembangan Keragaman 3 - - - - 3 3 100%
Daerah Budaya Daerah (kegiatan)
Fasilitasi Jumlah Fasilitasi
Penyelenggaraan Festival | Penyelenggaraan Festival - - - - - - - -
Budaya Daerah Budaya Daerah (kegiatan)
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Satuan Perangkat Daerah (PD)

Kinerja pelayanan Perangkat Daerah Dinas Kebudayaan Kabuparten Bone, meliputi 1

urusan Pemerintahan, adalah sebagai berikut :

Urusan Wajib (Kebudayaan) :

Melaksanakan pelayanan berkaitan dengan Kesenian dan Kebudayaan melalui fasilitasi
kegiatan kesenian kebudayaan yang dilaksanakan oleh masyarakat, pemberian anungrah
kepada para seniman dan budayawan, melindungi keberadaan bangunan cagar budaya,
pelestarian kesenian tradisional, pelaksanaan pagelaran/festival Seni Budaya, pemberian
tanda Daftar Legalisasi Sanggar Seni, fasilitasi keberadaan ruang untuk pagelaran seni
budaya masyarakat, promosi seni budaya di luar daerah serta memfasilitasi kegiatan-
kegiatan yang mendorong motivasi masyarakat untuk memberdayakan kesenian dan budaya
tradisional melalui regulasi kesenian tradisional. Dan untuk surat keterangan kelayakan

sanggar seni untuk Tahun 2018 berjumlah 3 Surat Keterangan Kelayakan Sanggar Seni.
Hasil analisis pencapaian kinerja hingga Tahun 2019 serta proses pencapaian

kinerja pada Tahun 2020, menjadi bahan evaluasi untuk menetapkan kebijakan

perencanaan kegiatan pada Tahun berikutnya.
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Tabel. 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Kebudayaan
Provinsi Sulawesi Selatan Kabupaten Bone

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
N Indikat SPM/Standar IKK Catatan
0 ndikator Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun | Analisis
2020 2021 2022 2023 2018 2019 2020 2021
1) ) ®) (4) (®) (6) () 8) 9) (10) (11) 12) (13)
Penyelenggaraan event-event Seni
1 Jum!ah Penyelenggaraan dan BuQaya daerah dan 6 6 7 3 6 6 y 8
Festival Seni dan Budaya pelestarian kekayaan budaya
daerah
Jumlah Benda, Situs dan Pelestarian Peninggalan Sejarah
2 | Kawasan Cagar Budaya g9 J 18 18 19 20 27 27 27 20
. . Purbakala dan Museum
yang dilerstarikan
Jumlah Karya Budaya Terselenggaranya Jumlah Karya
3 | yang direvitalisasi dan Budaya yang direvitalisasi dan 5 5 6 7 10 10 10 11
diinventarisasi diinventarisasi
Jumlah Cagar Budaya
4 | yang dikelola Secara Terlak§ananya Cagar Budaya 6 6 7 8 6 6 6 8
yang dikelola Secara Terpadu
Terpadu
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2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Dinas Kebudayaan Kabupaten

Bone.

Tantangan dan peluang pengembangan pelayanan Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone, adalah

sebagaai berikut :

a.

Tantangan yang dihadapi oleh Satuan Perangkat Daerah (PD) Dinas Kebudayaan Kabupaten
Bone dalam memberikan pelayanan publik kepada masyarakat di antaranya yang menonjol
adalah :

- Kurangnya kegiatan pelestarian nilai-nilai budaya dan kearifan lokal sebagai aset budaya

bangsa.

. Peluang pengembangan pelayanan publik Satuan Perangkat Daerah (PD) Dinas Kebudayaan

Kabupaten Bone, diantaranya adalah :

- Terbukanya peluang bagi masyarakat untuk meningkatkan pengetahuan dan keterampilan
melalui pengelolaan Sumber Daya Alam (SDA) dan budaya menjadi sumber penghasilan.

- Terbukanya peluang untuk pelestarian nilai-nilai budaya tradisional dan kearifan lokal

sebagai aset budaya bangsa.

Secara umum diuraikan sebagai berikut :

1. Pada Urusan Kebudayaan

a. Belum optimalnya penyelenggaraan festival seni dan budaya.

b. Kurang terawatnya benda situs dan kawasan cagar budaya yang dilestarikan karena
minimnya Sumber Daya Manusia (SDM) dan anggaran yang tersedia.

c. Tempat untuk menggelar dan memasarkan karya seni daerah belum bisa dimanfaatkan
dengan optimal.

d. Ketersediaan sarana dan fasilitas belum optimal dalam mendukung seni dan budaya.

Dengan melihat secara umum sebagaimana diuraikan di atas, termasuk tantangan dan peluang

yang dihadapi dan juga hasil analisis pencapaian kinerja setiap Tahunnya maka perlu menjadi

perhatian Pemerintah Kabupaten Bone khususnya pada Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone

dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya ke depannya.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Target kinerja tahun 2018 100% namun pencapaian kinerja 75%, analisis penyebab

keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja serta solusi yang dilakukan per

indikator adalah :

- Penetapan target kinerja rendah disebabkan penetapan program dan kegiatan belum sesuai
dengan kebutuhan untuk mencapai sasaran strategis.

- Anggaran yang tersedia belum mencukupi, sementara kepedulian dari masing-masing PD
untuk membuat/menyediakan sub dominan masih rendah.

- Adanya program/kegiatan yang berjalan di tahun 2019 yang tidak di anggarkan di
tahun2020
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Tabel. 2.4

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2020
Provinsi Sulawesi Selatan Kabupaten Bone

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
Penting
Pagu . Kebutuhan
I;(lﬂ:ggil;?;r{ Lokasi Indikator kinerja Cziffiz; indikatif Program/ Kegiatan Lokasi Irllggz?;:r c’;‘iaosz'il Dana
(Rp.000) Rp.000)
Cakupan Cakupan
Pelayanan Ketersediaan Pelayanan Ketersediaan
Administrasi Pelayanan 501,002,502 | Administrasi Pelayanan 501,002,502
Perkatoran Administrasi Perkatoran Administrasi
Perkantoran (%) Perkantoran (%)
Penyediaan Jasa Jumlah rekening Penyediaan Jasa Jumlah rekening
Komunikasi, Sumber | Kec. T.Riattang | telepon air dan 36 56,980,000 Komunikasi, Sumber Kec. T. Riattang | telepon air dan 36 56,980,000
Daya Air dan Listrik listrik(Rekening) Daya Air dan Listrik listrik(Rekening)
Jumlah Tenaga Jumlah Tenaga
Penyediaan Jasa . Administrasi yang P diaan J Administrasi yang
Administrasi Kec. T. Riattang | mendapatkan Jasa 26 116,381,760 A%ny_e laan ."ﬁa Kec. T. Riattang | mendapatkan Jasa 26 116,381760
Keuangan Keuangan selama ministrasi Keuangan Keuangan selama
setahun (kali) setahun (kali)
Penyediaan Bahan Jumlah pembayaran Penyediaan Bahan Jumlah pembayaran
Bacaan dan Peraturan | Kec. T. Riattang Media yang 2 14,000,000 Bacaan dan Peraturan Kec. T. Riattang Media yang 2 14,000,000
Perundang-undangan Menyedlaka_n bahan Perundang-undangan Menyediakan .
bacaan (Kali) bahan bacaan (Kali)
Rapat-rapat Jumlah rapat o Jumlah rapat
Koordinasi dan Koordlnas_l dan Rapat-rapat Koordma& Koordmas] dan
Kosultasi Dalam Kec. T. Riattang | Konsultasi dalam 30 264,550,000 dan Kosultasi Dalam Kec. T. Riattang Konsultasi dalam 30 264,550,000
Daerah dan Luar daerah dan Luar Daerah dan Luar daerah dan Luar
Daerah Daer_ah yang diikuti Daerah Daer_ah yang diikuti
(kegiatan) (kegiatan)
Pelaksanaan Jumlah kegiatan Pelaksanaan Jumlah kegiatan
Administrasi Kec. T. Riattang | Pendukung 4 46,590,742 | Administrasi Kec. T. Riattang | PENdUKUNg. 4 46,590,742
Perkantoran administrasi Perkantoran administrasi
perkantoran (paket) perkantoran (paket)
Penyediaan Jasa i Jumlah tenaga Penyediaan Jasa : Jumlah tenaga
Kebersihan Kantor feec. T. Riattang kebersihan yang : 2:500.000 Kebersihan Kantor Kee. T. Riattang kebersihan yang 3 2,500,000
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
Penting
Pagu . Kebutuhan
Fg:%;i{:r{ Lokasi Indikator kinerja CT:I;‘EZ; indikatif Program/ Kegiatan Lokasi Irll(cilrlllza;c:r C’;‘a;%:; Dana
g P (Rp.000) J b Rp.000)
mendapatkan jasa mendapatkan jasa
kebersihan kantor kebersihan kantor
(orang) (orang)
I Cakupan Realisasi
Peningkatan Sarana ) g:rﬁl:]pakggﬁasl:?;]a Peningkatan Sarana Peningkatan
dan Prasarana Kec. T. Riattang dan P?, asarana 500,665,258 | gan Prasarana Sarana dan 500,665,258
Aparatur Aparatur (%) Aparatur Prasarana
P Aparatur (%)
Pengadaan Jumlah Pengadaan Jumlah Pengadaan
Kendaraan Kec. T.Riattang | Kendaraan 4 96,465,000 | Pengadaan Kendaraan |\ o0 1 pigang | Kendaraan 4 96,465,000
Dinas/Onerasional Dinas/Operasional Dinas/Operasional Dinas/Operasional e
P (unit) (unit)
Pengadaan Jumlah Perlengkapan Pengadaan Jumlah
Perlengkapan Kec. T. Riattang | gedung Kantor 2 101,310,000 | perlengkapan Gedung Kec. T. Riattang | F €rlengkapan 2 101,310,000
Gedung Kantor (Paket) Kantor gedung Kantor
(Paket)
Pengadaan peralatan i Jumlah pengadaan Pengadaan peralatan Jumlah pengadaan
Gedung Kartor Kec. T. Riattang | peralatan gedung 6 97,328,000 Geduna Kantor Kec. T. Riattang | peralatan gedung 6 97,328,000
g kantor (Paket) 9 kantor (Paket)
Pengadaan Mebeleur | Kec. T.Riattang Jumlah Pengadaan 4 39,040,958 | pengadaan Mebeleur Kec. T. Riattang | Jumiah Pengadaan 4 39,040,958
mebeleur (unit) mebeleur (unit)
. Jumlah pemeliharaan . Jumlah
Pemeliharaan ) eduna kantor Pemeliharaan emeliharaan
Rutin/Berkala Kec. T. Riattang | 9°CUN0 1 115,921,300 | Rutin/Berkala Gedung | Kec. T. Riattang | P 1 115,921,300
Gedung Kantor (Kegiatan) Kantor gedurjg kantor
(Kegiatan)
Jumlah pemeliharaan Jumlah
Pemeliharaan kendaraan Pemeliharaan pemeliharaan
Rutin/Berkala Kec. T. Riattang | dinas/operasional 2 50,600,000 Rutin/Berkala Kec. T. Riattang kendaraan ) 50.600.000
Kendaraan yang dipelihara Kendaraan dinas/operasional e
Dinas/Operasional (Paket) Dinas/Operasional yang dipelihara
(Paket)
Peningkatan Persentase 34,100,000 Peningkatan Persentase 34,100,000

Kapasitas Sumber

Peningkatan

Kapasitas Sumber

Peningkatan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
Penting
Pagu . Kebutuhan
Program/ Lokasi Indikator kinerja Target indikatif Program/ Kegiatan Lokasi Inc.hkajcor Target Dana
Kegiatan capaian (Rp.000) kinerja capailan Rp.000)
Daya Aparatur Jumlah Aparatur Daya Aparatur Jumlah Aparatur
yang Telah yang Telah
Mengikuti Diklat Mengikuti Diklat
Formal dan Non Formal dan Non
formal formal
Jumlah aparat yang Jumlah aparat yang
- mengikuti Pendidikan - mengikuti
Pendidikan dan . 2 34,100,000 Pendidikan dan -
Pelatihan Eormal dan Pelatihan formal Pelatihan Eormal Pend!dlkan dan 2 34,100,000
(orang) Pelatihan formal
(orang)
E;ﬁ?;alg tan Cakupan realisasi Program Peningkatan C:\nkuupsz:ljr;]::]allsam
Pen e?nban an penyusunan Pengembangan Sistem gokﬁmen
Sistgm Pelagoran dokumen pelaporan 35,906,740 | pelaporan Capaian elaporan capaian 35,906,740
Capaian Kiﬁer'a capaian kinerja dan Kinerja dan Einerr)'a dan P
dar? KeuanganJ keuangan (%) Keuangan keuarj19an (%)
Jumlah laporan Jumlah laporan
Penyusunan Laporan ian kineria d Penyusunan Laporan ian kineria d
Capaian Kinerja dan ; capalan kinerja dan Capaian Kinerja dan . capalan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kec. T. Riattang | jkhtiar realisasi 4 18,406,740 Ikhtisar Realisasi Kec. T. Riattang | ikhtiar realisasi 4 18,406,740
Kineria SKPD kinerja SKPD yang Kineria SKPD kinerja SKPD yang
) tersusun (laporan) ) tersusun (laporan)
Penyusunan Laporan i Jumiah laporan Penyusunan Laporan Jumlah laporan
y P Kec. T. Riattang | Kkeyangan semester 4 7,500,000 y P Kec. T.Riattang | keuangan semester 4 7,500,000
Keuangan Semester Keuangan Semester
(laporan) (laporan)
Penyusunan Laporan ) Jumlah laporan Penvusunan Lanoran Jumlah laporan
Keuangan Akhir Kec. T. Riattang | keyangan akhir tahun 1 10,000,000 y P Kec. T. Riattang | keuangan akhir 1 10,000,000
Keuangan Akhir Tahun
Tahun (laporan) tahun (laporan)
Cakupan
e
Program Peningkat g 20,000,000 Program Peningkat Kebutuhan
Disiplin Aparatur Kebutghan - Disiplin Aparatur Penunjang 20,000,000
Penunjang Disiplin Disiolin Aparatur
Aparatur (%) P P

(%)
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
Penting
Pagu . Kebutuhan
FI){I‘O%IS;;{ Lokasi Indikator kinerja Taariea:; indikatif Program/ Kegiatan Lokasi Irll(cilrllka;c:r iag%‘;; Dana
c8 cap (Rp.000) c1J cap Rp.000)
Pengadaan Pakaian Jumlah pengadaan Pengadaan Pakaian Jumlah pengadaan
Kantor Beserta Kec. T. Riattang | pakaian dinas kantor 51 20,000,000 | Kantor Beserta Kec. T.Riattang | pakaian dinas 51 20,000,000
Perlengkpannya (pasang) Perlengkpannya kantor (pasang)
Program Penunjang Cakupan Penunjang . Cakup_an
Pemerintahan Pemerintahan 137,500,000 | Program Penunjang Penunjang 137,500,000
Umum Umum (%) Pemerintahan Umum Pemerintahan
Umum (%)
Jumlah dokumen Jumlah dokumen
perencanaan dan perencanaan dan
Penyusunan Rencana i penganggaran Penyusunan Rencana . penganggaran
Perangkat Daerah fec. T Riattang perangkat daerah ! 44,000,000 Perangkat Daerah Kec. T. Riattang perangkat daerah ! 44,000,000
yang tersusun yang tersusun
(dokumen) (dokumen)
Jumlah pemeliharaan Jumlah
Pengelolaan Website i website yang dikelola Pengelolaan Website . pemeliharaan
Perangkat Daerah e, T. Riattang (Kegiatan) ! 38,500,000 Perangkat Daerah Kec. T. Riattang | |\ opsite yang . 38,500,000
dikelola (Kegiatan)
. Jumlah promosi dan Jumlah promosi dan
Promosi dan .
Pameran Kec. T. Riattang | Pameran 1 55,000,000 Promosi dan Pameran Kec. T. Riattang pameran 1 55.000.000
Pembangunan pg_mba_lngungn yang Pembangunan p(_e_mba_mgungn yang e
diikuti (kegiatan) diikuti (kegiatan)
Program Persentase jumlah Program Persentase jumlah
Pengembangan warisan tradisi yang 478,849,820 Pengembangan Nilai warisan tradisi 478,849,820
Nilai Budaya terawat (%0) Budaya yang terawat (%6)
Jumlah Pekan Jumlah Pekan
Pelestarian Dan Budaya Daerah dan Pelestarian Dan Budaya Daerah dan
Aktualisasi Adat Kec. T. Riattang | penjemputan tamu 16 293,849,820 | Aktualisasi Adat Kec. T.Riattang | Penjemputan tamu 16 293,849,820
Budaya Daerah secara adat yang Budaya Daerah secara adat yang
diikuti (Kegiatan) diikuti (Kegiatan)
Pemberian Jumlah Budayawan Pemberian Dukungan, Jumlah Budayawan
Dukungan, i dan pelaku seni yan Penghargaan dan : dan pelaku seni
Penghz?rgaan dan fec. T. Riattang menzapatkan Y > 20,000,000 Ker?asan%a di bidang Kec. T. Riattang yangpmendapatkan > 50,000,000
Kerjasama di bidang penghargaan Budaya penghargaan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
Penting
Pagu . Kebutuhan
?:gi?;lr{ Lokasi Indikator kinerja cTail;%Z; indikatif Program/ Kegiatan Lokasi Irll(cilrlllza;;c;)r 02?);%:1; Dana
(Rp.000) Rp.000)
Budaya (orang/organisasi) (orang/organisasi)
Pengembangan ) Jumlah Kelompok Pendembanaan Potensi Jumlah Kelompok
Potensi Budaya Kec. T. Riattang | Budaya lokal yang 2 35,000,000 BU dga i Lokgal Kec. T. Riattang | Budaya lokal yang 2 35,000,000
Lokal dibina (kelompok) y dibina (kelompok)
Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan
Identiikasi identifikasi L . Hasil identifikasi
Peninggalan Adat peninggalan adat 10 100,000,000 | Identiikasi Peninggalan | .. + piattang peninggalan adat 10 100,000,000
2 L Adat Tradisional L
Tradisional tradisional (laporan) tradisional
(laporan)
Jumlah benda, situs Jumlah benda,
dan kawasan cagar situs dan kawasan
budaya yang cagar budaya yang
Kekayaan Budaya \t])ugﬂah karya Kekayaan Budaya gur(;ﬂah karya
udaya yang udaya yang
direvitalisasi dan direvitalisasi dan
inventarisasi inventarisasi
Jumlah Penyusunan Jumlah Penyusunan
Penyusunan Pokok- ) Pokok-pokok Pikiran Penyusunan Pokok- Pokok-pokok
pokok Pikiran Kec. T. Riattang Kebu dap ~an Daerah 5 100,000,000 | pokok Pikiran Kec. T. Riattang | Pikiran 5 100,000,000
Kebudayaan Daerah y Kebudayaan Daerah Kebudayaan
(dokumen) Daerah (dokumen)
. Jumlah Pelestarian
Pelestarian Fisik Dan i?;?&agaie}?;?jﬂzn an Pelestarian Fisik Dan Fisik dan
Kandungan Bahan Bahan Pustaka g 1 165,000,000 | Kandungan Bahan Kandungan Bahan 1 165.000 000
Pustaka Termasuk Termasuk Naskah Pustaka Termasuk Pustaka Termasuk e
Naskah Kuno Naskah Kuno Naskah Kuno
Kuno (dokumen) (dokumen)
Sosialisasi Jumlah Sosialisasi S Jumlah Sosialisasi
Pengelolaan Pengelolaan Sosialisasi Pengelolaan Pengelolaan
3 125,000,000 | Kekayaan Budaya 3 125,000,000

Kekayaan Budaya
Lokal Daerah

Kekayaan Budaya
Lokal Daerah

Lokal Daerah

Kekayaan Budaya
Lokal Daerah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
Penting
Pagu . Kebutuhan
Fg:%;i{:r{ Lokasi Indikator kinerja CT:I;‘EZ; indikatif Program/ Kegiatan Lokasi Irll(cilrlllza;c:r C’;‘a;%:; Dana
g P (Rp.000) J b Rp.000)
(kegiatan) (kegiatan)
Pengelolaan dan Jumlah pelestarian pengelolaan dan Jumlah pelestarian
Pengembangan peninggalan sejarah Pengemban an peninggalan sejarah
Pelestarian purbakala yang Pelegstarian genin alan purbakala yang
Peninggalan Sejarah dikembangkan 10 110,955,680 Seiarah Purbakalgg dikembangkan 10 110,955,680
Purbakala, Museum (paket) g ' (paket)
. Museum dan
dan Peninggalan Peninggalan Bawah Air
Bawah Air
Pengembangan ) IJauurS:iak;Pzrr?entasan Pengembangan .IJBUUrS!iaZPzwentasan
Kebudayaan dan Kec. T. Riattang dilakganZkag 8 133,196,349 | Kebudayaan dan Kec. T. Riattang dilaks);ngkag 8 133,196,349
Pariwisata . Pariwisata -
(kegiatan) (kegiatan)
Jumlah Dokumentasi Jumlah
Perekaman dan Cighasiias ahar Perekaman dan perskaman dan
Digitalisasi Bahan 9 5 65,000,000 | pigjtalisasi Bahan erexaman 5 65,000,000
Pustaka pustaka budaya Pustaka digitaslisasi bahan
aporan pustaka budaya
(L ) ka bud
aporan
(L )
Perumusan Jumlah Regulasi Jumlah Regulasi
Kebijakan Sejarah Kec. T. Riattang | Kebijakan sejarah 5 5,000,000 Perumusan Kebijakan Kec. T. Riattang kebijakan sejarah 5 5.000.000
Purbakala purbakala yang Sejarah Purbakala purbakala yang e
disusun (dokumen) disusun (dokumen)
Jumlah pemeliharaan Jumlah
Ezgdgt)ulggr?nMuseum i Mmuseum yang gzzdg:;ulggsnMuseum pemeliharaan
g Kec. T. Riattang | dipelihara (Kegiatan) 2 495,000,000 g : Kec. T. Riattang | museum yang 2 495,000,000
dan Taman Budaya dan Taman Budaya di dioeli
. ipelihara
di Daerah Daerah .
(Kegiatan)
L . Jumlah event S . Jumlah event
Partisipasi Kegiatan- : Partisipasi Kegiatan- -
kegiatan Seni Luar kesenian dan budaya 10 75,000,000 | kegiatan Seni Luar keseniandan =~ 10 75,000,000
Daerah yang diikuti Daerah budaya yang diikuti
(kegiatan) (kegiatan)
Pengembangan Data Jumlah laporan 3 120,824,000 | Pengembangan Data Jumlah laporan 3 120.824.000
Base Sistem pengembangan Base Sistem Informasi pengembangan T
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Catatan
Penting
Pagu . Kebutuhan
?:gi?;lr{ Lokasi Indikator kinerja cTa?al;%Z; indikatif Program/ Kegiatan Lokasi Irll(cilrlllza;;c;)r 02?);%:1; Dana
(Rp.000) Rp.000)
Informasi Sejarah database sistem Sejarah Purbakala database sistem
Purbakala informasi sejarah informasi sejarah
purbakala (laporan) purbakala (laporan)
Jumlah pemeliharaan Jumlah
Peliharaan situs cagar budaya Peliharaan Kelestarian pemeliharaan situs
Kelestarian Cagar yang dilestarikan 7 150,000,000 C Budava Si cagar budaya yang 7 150,000,000
Budaya Situs (Kegiatan) agar Budaya Situs dilestarikan
(Kegiatan)
Jumlah Jumlah
Program | Program Pengelolaan enyelenggaraan
Pengelolaan B aogaroen 677,020,000 9 g e 677,020,000
Keragaman Budaya bestlva seni dan Keragaman Budaya estival seni dan
udaya budaya
Jumlah Jumlah
Pengembangan ) Pengembangan Pengembangan Pengembangan
Kesenian dan Kec. T. Riattang | Kesenian dan 11 154,000,000 | Kesenian dan Kec. T. Riattang | Kesenian dan 11 154,000,000
Kebudayan Daerah Kebudayaan Daerah Kebudayan Daerah Kebudayaan
(kegiatan) Daerah (kegiatan)
Jumlah Jumlah
Penyelenggaraan i Penyelenggaraan Penyelenggaraan : Penyelenggaraan
Dialog Kebudayaan fec. T Riattang Dialog Kebudayaan . 150,000,000 Dialog Kebudayaan Kee. T.Riattang | hjalog Kebudayaan 1 150,000,000
(kegiatan) (kegiatan)
Jumlah Laporan hasil Jumlah Laporan
- Pendataan Organisasi - hasil Pendataan
Pendataan Organisasi . Pendataan Organisasi I
Kesenian dan Pelaku | Kec. T. Riattang | Kesenian dan Pelaku 1 35,000,000 | Kesenian dan Pelaku Kec. T. Riattang Organisasi 1 35,000,000
Seni Seni (laporan) Seni Kesenian dgn
Pelaku Seni
(laporan)
Fasilitasi Jumlah Fasilitasi Fasilitasi Jumlah Fasilitasi
Perkembangan Kec. T. Riattang | Perkembangan 3 79,200,000 Perkembangan Kec. T. Riattang Perkembangan 3 79.200.000
Keragaman Budaya Keragaman Budaya Keragaman Budaya Keragaman Budaya
Daerah Daerah (kegiatan) Daerah Daerah (kegiatan)
Fasilitasi Kec. T. Riattang | Jumlah Fasilitasi 3 193,820,000 | Fasilitasi Kec. T. Riattang Jumlah Fasilitasi 3 103,820,000

Penyelenggaraan

Penyelenggaraan

Penyelenggaraan

Penyelenggaraan
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Festival Budaya Festival Budaya Festival Budaya Daerah Festival Budaya
Daerah Daerah (kegiatan) Daerah (kegiatan)
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2.5. Penelahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone
secara langsung terlibat dengan kegiatan masyarakat dan organisasi lainnya selaku stakeholder
eksternal Pemerintah Daerah. Oleh karena itu, hingga saat ini Dinas Kebudayaan Kabupaten
Bone mendapatkan usulan 1 program dan 1 kegiatan dari beberapa Kecamatan yang ada di

Kabupaten Bone untuk dimasukan dalam Rencana Kerja Tahunan.
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Nama Perangkat Daerah : Dinas Kebudayaan

Tabel. 2.5

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2020
Provinsi Sulawesi Selatan Kabupaten Bone

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume Catatan
Jumlah benda, situs dan kawasan
PROGRAM PENGELOLAAN cagar budaya yang dilestarikan
KEKAYAAN BUDAYA Jumlah karya budaya yang
direvitalisasi dan inventarisasi
Jumlah Pengelolaan dan
Pengelolaan dan Pengembangan g .
Pelestarian Peninggalan Sejarah Pengembangan Pelestarian
99 J Kecamatan Cina Desa Walenreng | Peninggalan Sejarah Purbakala, 1 Paket Hasil Musrenbang Kecamatan
Purbakala, Museum dan . 200.000.000
. . Museum dan Peninggalan Bawah I
Peninggalan Bawah Air i .
Air (kegiatan)
KecamatKanlilbque Desa 30M Hasil Musrenbang Kecamatan
alibong 250,000,000

Kecamatan Ulaweng Desa Galung

1 Paket 100,000,00

Hasil Musrenbang Kecamatan

Kecamatan Dua Boccoe Desa

1 Unit Hasil Musrenbang Kecamatan
Watang Padacengnga 100,000,000
KecamataréTeIILélepoe Desa 1 Paket Hasil Musrenbang Kecamatan
aya Baru 350,000,000
Kecamatan Bonto Cani 1 Paket Hasil Musrenbang Kecamatan
Desa Lamoncong 205,000,000
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BAB 111
TUJUAN SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Kebijakan Nasional yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Kebudayaan Kabupaten
Bone yaitu atas penyelenggaraan Pemerintah Daerah kemudian juga pada peraturan Presiden
Nomor 55 Tahun 2012 tentang srategis Nasional pencegahan dan pemberantasan Korupsi Jangka
Panjang Tahun 2012-2025 dan Jangka Menengah Tahun 2012-2014 yang menyatakan bahwa
Pemerintah Daerah menjabarkan dan melaksanakan strategi Nasional Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi melalui aksi pencegahan pemberantasan korupsi, termasuk didalamnya
pungutan liar (pungli) dan gratifikasi.

Selain dari pada itu juga terdapat program Nasional yaitu dalam rangka Monitoring dan Evaluasi
terhadap pelaksnaan reformasi birokrasi secara Nasional, Kementerian PAN dan RB telah
menerbitkan Peraturan Menteri PAN dan RB Nomor 1 Tahun 2012 tentang pedoman Penilaian
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi (PMPRB) kemudian pada peraturan Menteri PAN dan RB
Nomor 30 Tahun 2012 tentang pedoman pengusulan, penetapan dan pembinaan Reformasi
Birokrasi pada Pemerintah Daerah serta peraturan Menteri PAN dan RB Nomor 31 Tahun 2012
tentang petunjuk Teknis Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi secara on line.
Hingga saat ini Program dan Kegiatan yang terkait kebijakan Nasional tersebut belum terlaksana
secara optimal. Kedua kebijakan dan program Nasional tersebut diatas masih menjadi pekerjaan
rumah Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone yang perlu dijadikan sebagai salah satu prioritas
dalam Rencana Kerja Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone disertai dukungan sarana dan
prasarana yang memadai, khususnya dalam penerapan system pengendalian internal dalam

penyelenggaraan setiap urusan Pemerintah Daerah di Kabupaten Bone.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Deaerah
1. Meningkatkan akuntabilitas kinerja urusan Perangkat Daerah

2. Menjaga kelestarian Cagar budaya Daerah dan Warisan Budaya Daerah

3. Meningkatkan pengakuan Nasional terhadap Karya Budaya Daerah

1. Meningkatnya akuntabilitas kinerja Urusan Kebudayaan
2. Terjaganya kelestarian Cagar Budaya Daerah
3. Terjaganya kelestarian Warisan Budaya Daerah

4. Meningkatnya Pengakuan Nasional terhadap karya Budaya Daerah
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3.3. Program dan Kegiatan

Program adalah bentuk instrument kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan yang akan
dilaksanakan oleh Perangkat Daerah atau masyarakat, yang akan dikoordinasikan oleh
Pemerintah Daerah untuk mencapai sasaran dan tujuan Pembangunan Daerah. Kegiatan adalah
bagian dari Program yang dilaksanakan oleh satu atau beberapa Perangkat Daerah sebagai bagian
dari pencapaian sasaran terukur pada satu Program, dan terdiri dari sekumpulan tindakan
pengerahan sumber daya baik yang berupa personil (SDM), barang modal atau kesemua jenis
sumber daya tersebut, sebagai masukan (input) untuk menghasilkan keluaran (output) dalam

bentuk barang/jasa.

Faktor-faktor yang menjadi bahan rumusan pada Rencan Kerja Tahun 2020 pada Dinas
Kebudayaan Kabupaten Bone berkaitan dengan pencapaian sasaran strategis yang terdapat dalam
Renstra Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone Tahun 2020, direncanakan terdiri dari 9 Program

dan 41 Kegiatan yaitu sebagai berikut :

[EEN

. Program Layanan Administrasi Perkantoran.

- Kegiatan penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik.

- Kegiatan penyediaan jasa administrasi keuangan.

- Kegiatan penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan.
- Kegiatan rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar Daerah.

- Kegiatan Pelaksanaan Administrasi Perkantoran

- Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor

2. Program Kegiatan Sarana dan Prasarana Aparatur

- Kegiatan pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional

- Kegiatan Perlengkapan Gedung Kantor

- Kegiatan pengadaan Peralatan Gedung Kantor

- Kegiatan Pengadaan Mebeleur

- Kegiatan Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor

- Kegiatan Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional

3. Program Peningkatan disiplin Aparatur

- Kegiatan pengadaan pakaian dinas PNS beserta perlengkapannya

4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

- Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Formal

5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Capaian Kinerja dan Keuangan
- Kegiatan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtiar Realisasi Kinerja SKPD
- Kegiatan Penyusunan Laporan Keuangan Semester

- Kegiatan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
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6. Program Penunjang Pemerintahan Umum

Penyusunan Rencana Perangkat Daerah

Pengelolaan Website Perangkat Daerah

Promosi dan Pameran Pembangunan

Program Pengembangan Nilai Budaya

Pelestarian dan Aktualisasi Adat Budaya Daerah

Pemberian Dukungan, Penghargaan dan Kerjasama di bidang Budaya
Pengembangan Potensi Budaya Lokal

Identifikasi Peninggalan Adat Tradisional

Program Pengelolaan Kekayaan Budaya

Penyusunan Pokok-pokok Pikiran Kebudayaan Daerah

Pelestarian Fisik Dan Kandungan Bahan Pustaka Termasuk Naskah Kuno
Sosialisasi Pengelolaan Kekayaan Budaya Lokal Daerah
Pengelolaan dan Pengembangan Pelestarian Peninggalan Sejarah Purbakala, Museum
dan Peninggalan Bawah Air

Pengembangan Kebudayaan dan Pariwisata

Perekaman dan Digitalisasi Bahan Pustaka

Perumusan Kebijakan Sejarah Purbakala

Pendukungan Pengelolaan Museum dan Taman Budaya di Daerah
Partisipasi Kegiatan-kegiatan Seni Luar Daerah

Pengembangan Data Base Sistem Informasi Sejarah Purbakala
Peliharaan Kelestarian Cagar Budaya Situs

Program Pengelolaan Keragaman Budaya

Pengembangan Kesenian dan Kebudayaan Daerah

Penyelenggaraan Dialog Kebudayaan

Pendataan Organisasi Kesenian dan Pelaku Seni
Fasilitasi Perkembangan Keragaman Budaya Daerah

Fasilitasi Penyelenggaraan Festival Budaya Daerah
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Tujuan dan Sasaran

. Indikator Indikator
Tujuan Sasaran Program
Sasaran Program
Meningkatkan Meningkatnya Predikat evaluasi Program Cakupan
Akuntabilitas akuntabilitas SAKIP oleh APIP Pelayanan Ketersediaan
Kinerja Urusan kinerja Urusan Administrasi Pelayanan
Kebudayaan Kebudayaan Perkantoran Administrasi
Perkantoran (%)
Menjaga Terjaganya Persentase Cagar Program Jumlah benda, situs
kelestarian Cagar kelestarian Cagar | Budaya Daerah yang | Pengelolaan dan kawasan cagar
budaya Daerah dan | gqaya Daerah dilestarikan Kekayaan Budaya | Pudaya yang
Warisan Budaya dilestarikan
Daerah Jumlah karya
budaya yang
direvitalisasi dan
inventarisasi
Terjaganya Persentase Warisan Program Persentase jumlah
kelestarian Budaya Daerah yang | Pengembangan warisan tradisi yang
Warisan Budaya dilestarikan Nilai budaya terawat (%)
Daerah
Meningkatkan Meningkatnya Persentase Karya Program Jumlah
pengakuan Pengakuan Budaya Daerah yang | Pengelolaan penyelenggaraan
Nasional terhadap | Nasional terhadap | diakui Secara Keragaman festival seni dan
Karya Budaya karya Budaya Nasional Budaya budaya
Daerah Daerah
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BAB IV
RENCANA KERJA PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Dalam Rangka Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone periode
Tahun 2020, maka perlu di adakan penyusunan Rancangan Rencana Kerja Dinas Kebudayaan Kabupaten
Bone Tahun 2020 yang direncanakan senilai :  Rp 3,930,020,349

Berdasarkan Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone
Tahun 2020, maka perlu di rencanakan sumber dana Program dan Kegiatan yang dasarnya terdiri dari
Program dan Kegiatan Utama.

Program dan Kegiatan yang memiliki indikator dan target Kinerja Utama dalam pencapaian sasaran
strategis yang akan di capai setiap tahunnya adalah untuk mewujudkan tujuan jangka menengah,
sedangkan Program dan Kegiatan pendukung merupakan Program dan Kegiatan Rutin (Organik) yang
diperlukan untuk mendukung pelaksanaan Program dan Kegiatan utama organisasi yang direncanakan
dan sasaran yang ingin di capai pada Program dan Kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun 2020.

Secara lengkap, rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone
Tahun 2020 kedepannya diperlukan kebijakan anggaran Program dan Kegiatan Dinas Kebudayaan
Kabupaten Bone, dengan mempertimbangkan sumber-sumber penganggaran lainnya yang tidak hanya
bersumber dari DAU-APBD Kabupaten.
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Tabel. 4.1
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2020
dan Prakiraan Maju Tahun 2021

Provinsi Sulawesi Selatan Kabupaten Bone

1) ) @) (4) (®) (6) ) (@) 9) (10)
1 1o Proaram Pelavanan Cakupan Ketersediaan
gram Fe'ay Pelayanan Administrasi 100 501,002,502 100 551,102,752
7 |1 Administrasi Perkantoran
Perkantoran (%)
110 Penyediaan Jasa Komunikasi Jumlah rekening telepon air Kec. T.
7 11 Daya Air & Listrik dan listrik(Rekening) Riattang 36 56,980,000 APBD/KAB 36 62,678,000
. . . Jumlah Tenaga Administrasi
% (1) Ee”yed'aa” Jasa Administrasi | o mendapatkan Jasa F}:.eft' T 312 116,381,760 | APBD/KAB 312 128,019,936
euangan Keuangan selama setahun lattang
(kali)
1|0 Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah pembayaran Media Kec. T.
7 11 Peraturan Perundang-undangan | Yang Menyediakan bahan Riattang 24 14,000,000 APBD/KAB 24 15,400,000
bacaan (Kali)
1 1o Rapat-rapat Koordinasi dan Jumlah rapat Koordinasi dan Kec. T
Konsultasi Dalam Daerah dan Konsultasi dalam daerah dan S 30 264,550,000 | APBD/KAB 30 291,005,000
71 Luar Daerah Luar Daerah yang diikuti Riattang
(kegiatan)
110 Pelaksanaan Administrasi Juml_ar_] kegi_atan pendukung Kec. T. 4 46,590,742 APBD/KAB 4 51,249,816
administrasi perkantoran
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1) @) ©) 4) ®) (6) ) (@) 9) (10)
2 Perkantoran (paket) Riattang
Penyediaan Jasa Kebersihan Jumlah tenaga kebersihan yang Kec. T.
Kantor mendapatkan jasa kebersihan Riattang 36 2,500,000 APBD/KAB 36 2,750,000
kantor (orang)
Program peningkatan sarana Cakupan Realisasi Kec. T
gram pening Peningkatan Sarana dan e 1 100 500,665,258 100 550,731,783
dan prasarana aparatur Riattang
Prasarana Aparatur (%)
Pe_engadaan Ke_mdaraan Ju_mlah Penga_daan Ker_ldaraan K_ec. T. 4 96,465,000 APBD/KAB 4 106,111,500
Dinas/Operasional Dinas/Operasional (unit) Riattang
Pengadaan Perlengkapan gedung | Jumlah Perlengkapan gedung Kec. T.
Kantor Kantor (Paket) Riattang 2 101,310,000 APBD/KAB 2 111,441,000
Pengadaan Peralatan Gedung Jumlah pengadaan peralatan K_ec. T. 3 97,328,000 APBD/KAB 3 107,060,800
Kantor gedung kantor (paket) Riattang
Pengadan Mebeleur Jumlah Pengadaan mebeleur Kec. T. 4 30,040,958 | APBD/KAB 4 42,945,053
(unit) Riattang
Pemeliharaan Rutin/Berkala Jumlah pemeliharaan gedung Kec. T.
Gedung Kantor Kantor (Kegiatan) Riattang 1 115,921,300 APBD/KAB 1 127,513,430
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1) @) ©) 4) ®) (6) ) (@) 9) (10)
Pemeliharaan Rutin/Berkala Jumlah pemeliharaan Kec. T.
Kendaraan Dinas/Operasional kendaraan dinas/operasional Riattang 6 50,600,000 APBD/KAB 10 95,660,000
yang dipelihara (Paket)
. Persentase Peningkatan
Program Peningkatan Jumlah Aparatur yang Telah
kapasitas sumber daya " Aparatur yang 100 34,100,000 100 41,261,000
aparatur Mengikuti Diklat Formal
P dan Non formal
- . Jumlah aparat yang mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan Formal pendidikan dan Pelatihan 2 34,100,000 APBD/KAB 2 37,510,000
formal (orang)
Program Peningkatan Cakupan realisasi
Pengembangan .SISterT.l . penyusunan dol_<ume_n . 100 35.006,740 100 30,497 414
Pelaporan Capaian Kinerja pelaporan capaian kinerja
dan Keuangan dan keuangan (%)
Penyusunan Laporan Capaian Jumlah laporan capaian kinerja Kec. T
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi dan ikhtiar realisasi kinerja Riatt.an. 5 18,406,740 APBD/KAB 5 20,247,414
Kinerja SKPD SKPD yang tersusun (laporan) g
Penyusunan Laporan Keuangan | Jumlah laporan keuangan K.ec. T. 4 7.500,000 APBD/KAB 4 8.250.000
Semester semester (laporan) Riattang
Penyusunan Laporan Keuangan | Jumlah laporan keuangan akhir Kec. T. 1 10,000,000 APBD/KAB 1 11,000,000
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1) @) ©) 4) ®) (6) ) (@) 9) (10)
Akhir Tahun tahun (laporan) Riattang
. - Cakupan Pengadaan
Z“fr;atz‘rpe”'"gkat Disiplin |\ chutuhan Penunjang 100 20,000,000 100 22,000,000
P Disiplin Aparatur (%)
Pengadaan Pakaian Kantor Jl_JmIah pengadaan pakaian K_ec. T. 51 20,000,000 APBD/KAB 51 22,000,000
Beserta Perlengkpannya dinas kantor (pasang) Riattang
Program Penunjang Cakupan Penunjang
Pemerintahan Umum Pemerintahan Umum (%0) 100 137,500,000 100 151,250,000
Jumlah dokumen perencanaan
Penyusunan Rencana Perangkat | dan penganggaran perangkat Kec. T. 5 44.000.000 APBD/KAB 6 48.400.000
Daerah daerah yang tersusun Riattang e Y
(dokumen)
Pengelolaan Website Perangkat | Jumlah pemeliharaan website Kec. T.
Daerah yang dikelola (Kegiatan) Riattang 1 38,500,000 APBD/KAB 1 42,350,000
Promosi dan Pameran Jumlah promosi dan pameran Kec. T
pembangunan yang diikuti L 1 55,000,000 APBD/KAB 1 60,500,000
Pembangunan Riattang

(kegiatan)
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1) @) ©) 4) ®) (6) ) (@) 9) (10)
Program Pengembangan Nilai | Persentase jumlah warisan 100 478.849.820 100 526.734.802
budaya tradisi yang terawat (%o) T v
Pelestarian dan Aktualisasi Adat | Jumlah Pekan Budaya Daerah Kec. T.

Budaya Daerah dan Penjemputan tamu secara Riattang 16 293,849,820 APBD/KAB 16 323,234,802
adat yang diikuti (Kegiatan)
Pemberian Dukungan, Jumlah Budayawan dan pelaku Kec. T
Penghargaan dan Kerjasama di | seni yang mendapatkan Riattlan. 5 50,000,000 APBD/KAB 5 55,000,000
bidang Budaya penghargaan J
(orang/organisasi)
Pengembangan Potensi Budaya | Jumlah Kelompok Budaya Kec. T.
Lokal lokal yang dibina (kelompok) Riattang 2 35,000,000 APBD/KAB 2 38,500,000
L . Jumlah Laporan Hasil Kec. T.
!Ifjrir;t_!_lzar?; IPenlnggalan Adat identifikasi peninggalan adat Riattang 1 100,000,000 APBD/KAB 1 110,000,000
ISt tradisional (laporan)
Jumlah benda, situs dan
kawasan cagar budaya yang
Program Pengelolaan dilestarikan
g g 100 1,609,976,029 100 1,770,973,631

Kekayaan Budaya

Jumlah karya budaya yang
direvitalisasi dan
inventarisasi
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1) @) ©) 4) ®) (6) ) (@) 9) (10)

Jumlah Penyusunan Pokok-

Penyusunan Pokok-pokok pokok Pikiran Kebudayaan Kec. T. 1 100,000,000 | APBD/KAB 1 110,000,000

Pikiran Kebudayaan Daerah Riattang
Daerah (dokumen)

Pelestarian Fisik Dan .llélamn:jauth:LethZ::: ;:Ssltl;f:n

Kandungan Bahan Pustaka g 1 165,000,000 APBD/KAB 1 181,500,000
Termasuk Naskah Kuno

Termasuk Naskah Kuno
(dokumen)

Sosialisasi Pengelolaan Jumlah Sosialisasi Pengelolaan

g Kekayaan Budaya Lokal 2 125,000,000 APBD/KAB 2 137,500,000

Kekayaan Budaya Lokal Daerah .
Daerah (kegiatan)

Pengelolaan dan Pengembangan | Jumlah pelestarian

Pelestarian Peninggalan Sejarah | peninggalan sejarah purbakala

Peninggalan Bawah Air

Pengembangan Kebudayaan dan | Jumlah Pementasan Budaya

Pariwisata yang dilaksanakan (kegiatan) 2 198,196,349 APBD/KAB 2 218,015,983

Perekaman dan Digitalisasi Jumlah Dokumentasi Kec. T.

Bahan Pustaka Perekaman dan digitaslisasi Riattang 1 65,000,000 APBD/KAB 1 71,500,000

bahan pustaka budaya
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1) @) ©) 4) ®) (6) ) (@) 9) (10)
(Laporan)
Perumusan Kebijakan Sejarah Jumlah Regulasi kebijakan Kec. T.
Purbakala sejarah purbakala yang disusun |  Riattang 1 5,000,000 APBD/KAB 1 5,500,000
(dokumen)
Pendukungan Pengelolaan Jumlah pemeliharaan Kec. T
Museum dan Taman Budaya di | museum Yyang dipelihara Riatt'an. 2 495,000,000 DAK 2 544,500,000
Daerah (Kegiatan) g
Part_|3|pa3| Kegiatan-kegiatan Jumlah partisipasi ke_glatan 10 75,000,000 APBD/KAB 10 82,500,000
Seni Luar Daerah seni luar daerah (kegiatan)
Pengembangan Data Base Jumlah laporan pengembangan Kec. T
Sistem Informasi Sejarah database system informasi o 1 120,824,000 APBD/KAB 1 132,906,400
. Riattang
Purbakala sejarah purbakala (lapora)
Peliharaan Kelestarian Cagar Jumlah pemeliharaan situs
. g cagar budaya yang dilestarikan 1 150,000,000 APBD/KAB 1 165,000,000
Budaya Situs .
(kegiatan)
Program Pengelolaan Jumlah penyelenggaraan
. . 100 612,020,000 100 622,222,000
keragaman budaya festival seni dan budaya
Pengembangan Kesenian dan Jumlah Penyelenggaraan event | <€¢- T- 11 154,000,000 | APBD/KAB 11 169,400,000
Kebudayaan Daerah Riattang

seni dan budaya daerah yang
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1) @) ©) 4) ®) (6) ) (@) 9) (10)
dilaksanakan (kegiatan)
Penyelenggaraan Dialog Jumlah Penyelenggaraan Kec. T.
Kebudayaan Dialog Kebudayaan (kegiatan) Riattang 1 150,000,000 APBD/KAB . 165,000,000
— - Jumlah Laporan hasil
Ze”datfal? Organisasi Kesenian | 5o jataan Organisasi Kec. T. 1 35,000,000 | APBD/KAB 1 38,500,000
an Pelaku Seni Kesenian dan Pelaku Seni Riattang
(laporan)
I Jumlah Fasilitasi
Fasilitasi Perkembangan Perkembangan Keragaman Kec. T. 3 79.200,000 | APBD/KAB 3 87,120,000
Keragaman Budaya Daerah - Riattang
Budaya Daerah (kegiatan)
Fasilitasi Penyelenggaraan Jumlan Fasilitasi Kec. T
. yelengg Penyelenggaraan Festival o 3 193,820,000 APBD/KAB 3 213,202,000
Festival Budaya Daerah . Riattang
Budaya Daerah (kegiatan)
3,930,020,349 4,315,773,382

TOTAL PAGU INDIKATIF
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BAB V
PENUTUP

Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone dalam menjalankan program dan kegiatan Tahun Anggaran
2020, masih bersumber pada Anggaran Pendapatan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Bone. Untuk
pelaksanaan program dan kegiatan yang telah dicanangkan oleh Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone
masih sangat bergantung pada sumber Dana Alokasi Umum (DAU), karena tidak adanya program dan
kegiatan yang dibiayai oleh Anggaran Pendapatan Belanja Daerah (APBD) Provinsi, dekonsentrasi,
maupun dana Anggaran Pendapatan Belanja Negara (APBN), yang diberikan untuk mendukung program

kegiatan tersebut.

Demikian Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA-PD) Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone
sebagai Rencana Kerja Tahun Anggaran 2020 yang disusun dengan mengacu pada Rencana Strategis
(RENSTRA) Tahun 2018-2023 Dinas Kebudayaan Kabupaten Bone dan RPJMD Kabupaten Bone Tahun
2018 — 2023.
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