PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ANDI SYAMSUL MUSRYA, S.STP
Jabatan : Camat Libureng

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - DR.H.A. FAHSAR M.PADJALANGI, M.SI
Jabatan : Bupati Bone

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Camming, 02 Januari 2023

Pihak Kedua
BUPATI BONE,

S

AW~

Dr. H. A. FASHAR M. PADJALANGI, M.Si




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

CAMAT LIBURENG

KECAMATAN LIBURENG KABUPATEN BONE

NO SASAR(\N STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 4
1 | Meningkatkan Akuntabilitas Hasil Evaluasi SAKIP oleh APIP B
Kinerja Kecamatan
2 | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Persentase Pelayanan Kepada 95
Publik Masyarakat yang dilaksanakan sesuai
Standar Pelayanan
NO PROGRAM ANGGARAN (Rp)
1 ROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN / KOTA Rp. 15.704.902.300,00
a Perencanaan,Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Rp. 37.229.360,00
Perangkat Daerah
b r\dmlmsm Keuangan Perangkat Daerah Rp.14.775.464.300,00
c IAdministrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 4.488.000,00
— ™
d Administras Umum Perangkat Daeral Rp. 154.378.560,00
e |Pengadaan Barang Milik daerah Penunjang Urusan Rp. 60.432.270,00
Pemerintahan Daerah
f |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 200.130.000,00
g [Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 78.509.300,00
Pemerintahan Daerah
2 CROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAH DAN Rp. 15.000.510,00
ELAYANAN PUBLIK
a |Penyelenggaraan Urusan Pemerintah  yang ﬁdak1 Rp. 15.000.510,00
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan
3 E:OGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN Rp. 300.000.000,00
LURAHAN
a. [Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 211.965.600,00
b. [Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 88.034.400,00
4 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN Rp. 27.000.000,00
ETERTIBAN UMUM
a [Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Rp. 27.000.000,00
Ketertiban Umum
5 |PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN Rp. 52.200.000,00







PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMERINTAHAN DAN KEPENDUDUKAN
KANTOR CAMAT LIBURENG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : A.SUFRIADY, S.SOS
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN & KEPENDUDUKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI SYAMSUL MUSRYA, S.STP
Jabatan  : CAMAT LIBURENG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Camming, 03. Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kasi Pemerintahan dan
pendudukan

J

A.SUFRIADY, S.S0S
Pangkat : Pembina IV/a Pangkat : Penata TK.I lll/d
NIP : 18311052002121005 - NIP :197212311998021006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KASI PEMERINTAHAN DAN KEPENDUDUKAN

KANTOR CAMAT LIBURENG

NO.

SASARAN SUB
KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(€3]

(2)

(3)

(4)

Terlaksananya
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintah yang tidak

Perangkat Daerah

Dilaksanakan oleh Unit Kerja

Persentase Rata-Rata Capaian Kinerja
Indikator Program Teknis Perangkat
Daerah

100 %

NO

SUB KEGIATAN I

ANGGARAN

Penyelenggaraan Urusan Pemerintah yang Tidak Dilaksanakan

Oleh Unit Kerja Perangkat Daerah Yang Ada di Kecamatan

p 15.000.510

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di

Wilayah Kecamatan

rlp 15.000.510

JUMLAH

[Rp 15.000.510

Pihak Kedua,

NIP. 18311052002121005

PANGKAT : Pembina IV/a

Camming, 01 Januari 2023

Kasi Pe

Pihak Pertama,
intahan dan

PANGKAT : Penata TK.I 11I/d

197212311998021006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

(KASI PEMBANGUNAN DAN PMD)
KECAMATAN LIBURENG KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : ANDI IRFAN, SE
Jabatan : KASI PEMBANGUNAN DAN PMD

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI SYAMSUL MUSRYA, S.STP
Jabatan : CAMAT

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Camming, 62 Januari 2023
Pihak Pertama
Kasi Pemban; an dan PMD

ANDI IRFAN, SE
Pangkat :Pembina IV/a Pangkat : PENATAIII/c

NIP : 198311052002121005 NIP :198004062010011021




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

(KASI PEMBANGUNAN DAN PMD)
KECAMATAN LIBURENG KABUPATEN BONE

No Ssaran Indikator Kinerja Target
(1) - (2) (3) (4)
1 Meningkatkan Koordinasi Kegiatan Persentase Peningkatan 100
Pemberdayaan Desa Program Pemberdayaan
Masyarakat Desa dan
Kelurahan
2 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi | Presentase Peningkatan 100
Pembinaan dan Pengawasan Program Pembinaan dan
Pemerintahan Desa Pengawasan Pemerintahan
Desa
NO PROGRAM ANGGARAN (Rp)
1 [PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN Rp. 300.000.000,00
a Pembangunan Saranan dan Prasarana Kelurahan Rp. 211.965.600,00
b IPemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 88.034.400,00
2 ROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN
EMERINTAH DESA Rp. 52.200.000,00
Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan
T iy g Rp. 25.200.000,00
b. Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya Rp. 27.000.000,00

JUMLAH Rp. 352.200.000,00

Camming, (2 Januari 2023
Pihak Pertama
Kasi Pemban; an dan PMD

ANDI IRFAN, SE
Pangkat :PembinaIV/a Pangkat : PENATA III/c

NIP : 198311052002121005 NIP :198004062010011021




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023

(KASI TRANTIBUM)
KECAMATAN LIBURENG KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDI ASRULI ANSA, S.SOS
Jabatan : KASI TRANTIBUM

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI SYAMSUL MUSRYA, S.STP
Jabatan : CAMAT

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua

ANDI ASRUL. S.S0S
Pangkat : Pembina IV/a Pangkat : PENAYA Muda TK. I IlI/b

NIP :198311052002121005 NIP :197809072008011009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023

(KASI TRANTIBUM)
KECAMATAN LIBURENG KABUPATEN BONE

No Saran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatkan Koordinasi Upaya Presentase Peningkatan 100
Penyelenggaraan Ketentraman dan Program Koordinasi
Ketertiban Umum Ketentraman dan Ketertiban
Umum
NO PROGRAM ANGGARAN (Rp)

KETERTIBAN UMUM

[PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN

Rp. 27.000.000,00

Ketertiban Umum

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan

Rp. 27.000.000,00

Kecamatan

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah

Rp. 27.000.000,00

JUMLAH

Rp. 27.000.000,00

ANDI SYAMSUL MUSRYA, S.STP
Pangkat

NIP

: Pembina IV/a

:198311052002121005

ANDI ASRULY|ANSA,S.SOS

Pangkat
NIP

: PENATA Muda TK. I III/b
:197809072008011009



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENGADMINISTASI UMUM
KECAMATAN LIBURENG KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : BAHAR
Jabatan : Pengadministrasi Umum

selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama : ANDI ASRULI ANSA, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Camming, 62 Januari 2023
Pihak Pertama

KASI PENGADMINISTRASI UMUM
KET!
PR
ANDI ASRUL ¥
Pangkat :PENATA MUDA, TK I Pangkat :PENGATUR, TK1

NIP : 197809072008011009 NIP : 197201302009061001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENGADMINISTASI UMUM
KECAMATAN LIBURENG KABUPATEN BONE

No Ssaran Proses Indikator Target
: Kinerja
(1) (2) @) (4)
1. | Terlaksananya Proses Pengadministrasian Jumliah 12 Bulan
Program, Kegiatan dan Laporan pada Register
seksi Ketentraman dan Ketertiban Data dan
Umum Dokumen
Program dan
Kegiatan
serta
pelaporan
Pihak Kedua Pihak Pertama

ENTRAMAN DAN PENGADMINISTRASI UMUM

Pangkat : PENGATUR TK. |

Pangkat : PENATA MUDA TK | NIP  :197207302009061001

NIP : 197809072008011009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PELAYANAN UMUM
KANTOR CAMAT LIBURENG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RABA, S.S0S

Jabatan : KASI PELAYANAN UMUM
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI SYAMSUL MUSRYA, S.STP

Jabatan  : CAMAT LIBURENG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Camming, éz Januari 2023

Pihak Pertama,
Kasi Pelayanan Umum

Pangkat : Pembina IV/a
NIP : 19831105 200212 1 005 NIP : 19701281 199212 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KASI PELAYANAN UMUM
KANTOR CAMAT LIBURENG
NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
1) (2) 3) )
1 Terlaksananya Administrasi Persentase Pelaksanaan Administrasi 100 %
" | Umum Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 | Administrasi Umum Perangkat Daerah p 154.378.560

2 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor r(p 10.653.700

3 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor lRp 59.212.360

4 | Penyediaan Barang Cetakan dan Pengandaan - rp 19.734.500

5 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan rp 1.800.000

6 | Penyelenggaraan Rapat Organisasi dan Konsultasi SKPD rp 62.978.000

JUMLAH [Rp 154.378.560

Camming, §2 Januari 2023

Pihak Pertama,
Kasi Pelayanan Umum

PANGKAT : Pembina IV/a PANGKAT : Pdpata 111 /c
NIP. 19831105 200212 1 005 NIP.19701231




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENGADMINISTASI UMUM
KECAMATAN LIBURENG KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SUARDI
Jabatan : Pengadministrasi Umum

selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama : RABA, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan umum

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Camming, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI RE YANéN UMUM PENGADMINISTRASI UMUM

BA, S.Sos SUARDI|

Pangkat : PENATA Pangkat : PENGATUR, TK I

NIP : 19701231 199212 1 002 NIP : 19660401 200701 1 033




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENGADMINISTASI UMUM
KECAMATAN LIBURENG KABUPATEN BONE
No Ssaran Proses Indikator Target
Kinerja
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya Proses Pengadministrasian Jumlah 12 Bulan
Program, Kegiatan dan Laporan pada seksi Register
Pelayanan Umum Data dan
Dokumen
Program
dan
Kegiatan
serta
pelaporan
Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI PELAYANAN UMUM, PENGADMINISTRASI UMUM
s
Pangkat : PENATA :Iagg"at f
NIP 119701231 199212 1 002




§

I

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

(KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN)
KECAMATAN LIBURENG KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : HARLINDA, S.ST
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI SYAMSUL MUSRYA, S.STP
Jabatan : CAMAT

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Camming, 02 Januari 2023
Pihak Pertama
Kasubag Umum dan Kepegawaian

ANDI SYAMS SRYA, S.STP -
Pangkat : Pembina IV/a Pangkat | : PENATA Muda TK. I IlI/b
NIP :198311852002121005 NIP :197207092006042022




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023

(KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN)
KECAMATAN LIBURENG KABUPATEN BONE

No Ssaran Indikator Kinerja Target
(1) - (2) (3) (4)
1 Meningkatkan Administrasi Persentase Rata-rata Capaian 100
Kepegawaian Perangkat Daerah Kinerja Indikator Program
Teknis Perangkat Daerah

NO PROGRAM ANGGARAN (Rp)
1 IPROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH
IDAERAH KABUPATEN/KOTA Rp. 15.310.701.790,00

IAdministrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 4.488.000,00

1 IPengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapan

Rp. 4.488.000,00
JUMLAH Rp. 4.488.000,00

Camming, 0% Januari 2023
Pihak Pertama
Kasubag Umum dan Kepegawaian

Pangkat : Pembina IV/a :
NIP :198311052002121005 NIP :197207092006042022




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

BENDAHARA PENGELUARAN
KECAMATAN LIBURENG KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SUARDI BAKRI
Jabatan : BENDAHARA PENGELUARAN

selanjutnya disebut pihak pertama:

Nama : ANDI SYAMSUL MUSRYA, S.STP
Jabatan : CAMAT LIBURENG

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Camming, 02 Januari 2023
i Hertama

Pangkat : PENGATUR, TK1
NIP : 9701231 200906 1 001




PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA

BENDAHARA PENGELUARAN
KECAMATAN LIBURENG KABUPATEN BONE

No Ssaran Proses Indikator Target
Kinerja

(1) (2) (3) (4)

1. | Terlaksananya Pengelolaan Keuangan dan | Jumlah 12 Bulan
Laporan Pertanggung Jawaban Pada Realisasi
Kantor Camat Libureng Keuangan
Pada Kegiatan
dan
Penggelolaan
Gaji Serta
Terlaksananya

Pertanggung
Jawaban

Pihgk Pertama

Pangkat : PENGATUR, TK I
NIP : 19701231 200906 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
LURAH TANABATUE
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ABIDIN, S.Pd. MM
Jabatan : Lurah Tanabatue
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ANDI SYAMSUL MUSRYA, S.STP
Jabatan : Camat Libureng
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangkah menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang perlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanabatue, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Lurah Tanabatue

ANDASYAMSUL MUSRYA, S.STP .Pd.
Pangkat. Pembina IV/a Pangkat, Pembina IV/a
NIP 19831105 200212 1005 NIP. 19661231 198808 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
LURAH TANABATUE
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

Penyediaan Peralatan enyediaan peralatan dan perlengkapan
Dan Perlengkapan Kantor antor sesuai dengan rencana kebutuhan 100 %
. umlah paket penyediaan makanan
Egggﬁﬁ:ﬁgf ad an minuman harian bagi pegawai dan 100 %
musesuai dengan rencana
ebutuhan
Penyediaan Barang Cetak umlah paket penyedia parang cetak 100%
Dan Penggandaan anpenggandaan penunjang
ministrasi perkantoran sesuai rencana
ebutuhan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat-rapat koordinasi dan
Koordinasi Dan konsultasi ke luar daerah yang diikuti 100 %
KonsultasiSKPD oleh Aparat Perangkat Daerah
‘engadaan Peralatan dan Mesin
Lain%ya Jumlah paket pengadaan peralatan dan 100%
mesin lainnyasesuai rencana kebutuhan
s Jumlah Paket pembayaran jas kumunikasi
Penyedian Jasa bulanan (telepon/faximile internet, dan
ominkas, Suvber Doy i o Ha%
r Dan Lis
';:g;d;:gs Sﬁ,s:m [Memperlancar pelayanan kantor 100 %
Kantor
Jumlah kegiatan pembangunan sarana
Pembangunan Sarana dan prasarana di kelurahan (kegiatan) 100 %
Ealﬂ Prhasalana suai rencana kebutuhan
elurahan
miah kegiatan pemberdayaan
PPemberdayaan Masyarakat uas ; ;
_ yarakat di kelurahan (kegiatan)
DiKelurahan Eﬂesuai rencana kebutuhan s




Penyediaan Peralatan Dan Pedeng ano o BN ‘ . 2 20 |
2. | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 7. 182.480
3. | Penyediaan Barang Cetak Dan Penggandaan Rp. 1.372.500
4. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dan Konsultasi SKPD Rp. 3. 600.000
5. | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 7. 500.000
6. | Penyedian Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Dan Listrik Rp 4.500.000
7. | Penedian Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 72.600.000

8. | Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Rp 101. 316.600
9. | Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Rp 48.683.400

JUMLAH Rp 250.000.000

Tanabatue, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Lurah Tanabatue

AND ABIDIN, S.Pd. MM
Pangkat. Pembina IV/a Pangkat, Pembina IV/a
NIP 19831105 200212 1005 NIP. 19661231 198808 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HABIRUDDIN

Jabatan : Pengadministrasi Pemerintahan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ABIDIN, S.Pd.MM

Jabatan : Lurah Tanabatue
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangkah menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang perlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanabatue, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Lurah Tanabatue Pengadministrasi Pemerintahan

ABIDIN, S.Pd. MM HABIRUDDIN
Pangkat, Pembina IV/a Pangkat, Penata Muda lll/a
NIP. 19661231 198808 1 002 NIP. 19750506 200005 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

Penyediaan Peralatan
Dan Perlengkapan Kantor

enyediaan peralatan dan perlengkapan
antor sesuai dengan rencana kebutuhan 100 %

umlah paket penyedia barang cetak

o [Penyediaan Barang Cetak anpenggandaan penunjang 100 %

e Eonggandan ministrasi perkantoran sesuai rencana
ebutuhan
Penyelenggaraan Rapat umlah rapat-rapat koordinasi dan
3. Koordinasi Dan onsultasi ke luar daerah yang diikuti 100 %
KonsultasiSKPD leh Aparat Perangkat Daerah
Tanabatue, 02 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Lurah Tanabatue Pengadministrasi Pemerinatahan

IRUDDIN
Pangkat, Penata Muda lil/a
NIP. 19750506 200005 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGELOLAAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MEUTIAH ABADI, SS

Jabatan : Pengelolaan Kesejahteraan Sosial
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ABIDIN, S.Pd, MM

Jabatan : Lurah Tanabatue
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesjuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangkah menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang perlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanabatue, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Lurah Tanabatue Pengelolaan Kesejahteraan Sosial

Pd. MEUTIAH ABADI, SS
Pangkat. Pembina IV/a Pangkat, Penata Muda lll/a
NIP. 19661231 198808 1 002 NIP. 19650406 200701 1 026




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENGELOLAAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

NIP. 19661231 198808 1 002

Pemberdayaan Masyarakat et

" |DiKelurahan

i : Jumlah Paket pembayaran jas kumunikasi
Penyedian Jasa bulanan (telepon/faximile intenet, dan 100 %
Komunikasi, Sumber Daya tv) sesui rencana kebutuhan
Air Dan Listrik

Tanabatue, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Lurah Tanabatue Pengelolaan Kesejahteraan Sosial
ABIDIN, $.Pd. MM MEUTIAH ABADI, SS
Pangkat. Pembina IV/a Pangkat, Penata Muda lil/a

NIP. 19691208 200906 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADMINISTRASI PERIZINAN
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HILAL

Jabatan : Pengadministrasi Perizinan Trantibun
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ABIDIN, S.Pd, MM

Jabatan : Lurah Tanabatue
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangkah menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang perlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanabatue, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Lurah Tanabatue Pengadministrasi Perizinan Trantibun

ABIDIN,|S.Pd. MM

Pangkat\ Pembina IV/a Pangkat, Pengatur TK. I Il/d
NIP. 19661231 198808 1 002 NIP. 19660413 200701 1 023




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENGADMINISTRASI PERIZINAN TRANTIBUN
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

umlah kegiatan pembangunan sarana

Pembangunan Sarana di kelurahan (kegiata
" |Dan Prasarana %rnasreharg':a Il(ebu":lrlhaann( il i)
lurahan
Tanabatue, 02 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Lurah Tanabatue Pengadministrasi Perizinan Trantibun

Pembma IV/a
1231 198808 1 002

NIP. 19660413 200701 1 023




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADMINISTRAS| UMUM ‘
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AZIS
Jabatan : Pengadministrasi Umum
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ABIDIN, S.Pd, MM
Jabatan : Lurah Tanabatue
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangkah menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang perlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanabatue, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Lurah Tanabatue Pengadministrasi Umum

.Pd, Azis
Pangkat. Pembina IV/a Pangkat, Pengatur TK. | Il/d
NIP. 19661231 198808 1 002 NIP. 19650406 200701 1 026




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENGADMINISTRASI UMUM
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

enediaan Jasa
_ |PelayananUmum

lemperlancar pelayanan kantor

100 %

Kantor
Ponvediaan Barig Colok umlah paket penyedia Qamng cetak
i DanyF?::nggandaagg anpenggandaan penunjang ke
ministrasi perkantoran sesuai rencana
ebutuhan
Tanabatue, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Lurah Tanabatue Pengadministrasi Umum

ABIDIN| S.Pd. MM
Pangkat. Pembina IV/a
NIP. 19661231 198808 1 002

AZIS
Pangkat, Pengatur TK. | ll/d
NIP. 19650406 200701 1 026



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
LURAH CEPPAGA
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HJ. MUKMAHAKIMAH, S.ST
Jabatan : Lurah Ceppaga
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ANDI SYAMSUL MUSRYA, S.STP
Jabatan : Camat Libureng
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesjuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangkah menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang perlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Camming, 02 Januari 2023

Pihak a Pihak Pertama
Camat Liburen Lurah Ceppaga

o i

ANDI SYAMSUL MUSRYA, S.STP HJ. MUKMAHAKIMAH, S.ST
Pangkat. Pembina IV/a Pangkat, Penata lllic
NIP 19831105 200212 1005 NIP. 19730714 200604 2 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

LURAH CEPPAGA
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA
NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) 2 @) @)
Penyediaan Peralatan Penyediaan peralatan dan perlengkapan .
1. Dan Perlengkapan Kantor kantor sesuai dengan rencana kebutuhan 100 %
: Jumlah paket penyediaan makanan
2, E:gi);(taiﬂﬁ;‘ts? ol dan minuman harian bagi pegawai dan 100 %
tamusesuai dengan rencana
kebutuhan
5 [Penyediaan Barang Cetak Juamlah paket penyedia_barang cetak 100%
; danpenggandaan penunjang S
Dan Penggandaan e O .
fadministrasi perkantoran sesuai rencana
kebutuhan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat-rapat koordinasi dan
4. Koordinasi Dan konsultasi ke luar daerah yang diikuti 100 %
KonsultasiSKPD oleh Aparat Perangkat Daerah
3 Jumiah Paket pembayaran jas kumunikasi
5. [enyedian Jasa bulanan (telepon/faximile intenet, dan 100 %
Komunikasi, Sumber Daya tv) sesui rencana kebutuhan
Air Dan Listrik
6. gg{;ﬁ'ﬁg: S?:um Memperlancar pelayanan kantor 100 %
Kantor o
umlah kegiatan pembangunan sarana
7 [Pembangunan Sarana dan prasarana di kelurahan (kegiatan) 100 %
" |DanPrasarana Kelurahan Isesuai rencana kebutuhan
umlah kegiatan pemberdayaan
g, [Pemberdayaan Masyarakat asyarakat di kelurahan (kegiatan) 100%
DiKelurahan uai rencana kebutuhan




NO SUB KEGIATAN ANGGARAN

1. | Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor Rp 3.219.520

2. | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 5.832.480

3. | Penyediaan Barang Cetak Dan Penggandaan Rp. 900.000

4. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dan Konsultasi SKPD Rp. 7.200.000

5. | Penyedian Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Dan Listrik Rp 4.248.000

6. | Penedian Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 78.600.000

7. | Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Rp 110.649.000

8. | Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Rp 39.351.000
JUMLAH Rp 250.000.000

Pihak Kedua
CamatAibureng

)

ANDI SYAMSUL MUSRYA, S.STP
Pangkat. Pembina IV/a

NIP 19831105 200212 1005

Camming, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Lurah Ceppaga

Nl

HJ. MUKMAHAKIMAH, S.ST
Pangkat, Penata lil/c
NIP. 19730714 200604 2 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS LURAH CEPPAGA
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ADLINUR, S.lkom

Jabatan : Sekretaris Lurah Ceppaga
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HJ. MUKMAHAKIMAH, S.ST

Jabatan : Lurah Ceppaga

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target' kinerja yang seharusnya sesjuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangkah menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
perlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Camming, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Lurah Ceppaga Sekretaris Lurah Ceppaga

-

HJ. MUKMAHAKIMAH, S.ST !
Pangkat. Penata lilic Pangkat, Penata Muda lll/a
NIP. 19730714 200604 2 012 NIP. 19741004 201001 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

SEKRETARIS LURAH CEPPAGA
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA
NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
M 2 @) @)
Penyediaan Peralatan Penyediaan peralatan dan perlengkapan
1. Dan Perlengkapan Kantor kantor sesuai dengan rencana kebutuhan 100 %
. Jumlah paket penyediaan makanan
2. Eggé;ﬂﬁ:ggf e dan minuman harian bagi pegawai dan 100 %
tamusesuai dengan rencana
kebutuhan
. Juamlah paket penyedia barang cetak
3. [Penyediaan Barang Cetak [danpenggandaan penunjang 100 %
Dan Penggandaan SRE :
administrasi perkantoran sesuai rencana
kebutuhan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat-rapat koordinasi dan
4. Koordinasi Dan konsultasi ke luar daerah yang diikuti 100 %
KonsultasiSKPD oleh Aparat Perangkat Daerah
SUB KEGIATAN ANGGARAN
NO
1. | Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor Rp 3.219.520
2. | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 5.832.480
3. | Penyediaan Barang Cetak Dan Penggandaan Rp. 900.000
4. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dan Konsultasi SKPD Rp. 7.200.000
JUMLAH Rp 17.152.000.

Pihak Kedua
Lurah Ceppaga

L~

HJ. MUKMAHAKIMAH, S.ST
Pangkat. Penata lll/c
NIP. 19730714 200604 2 012

Camming, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Sekretaris Lurah Ceppaga

ADLI'NUR, S.lkom
Pangkat, Penata Muda lll/a
NIP. 19741004 201001 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMERINTAHAN
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : BURHANUDDIN, A.Ma
Jabatan : Kasi Pemerintahan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : HJ. MUKMAHAKIMAH, S.ST
Jabatan : Lurah Ceppaga
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesjuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangkah menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
perlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Camming, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Lurah Ceppaga Kasi Pemerintahan

/ol it

HJ. MUKMAHAKIMAH, S.ST BURHANUDDIN, A.Ma
Pangkat. Penata lllic Pangkat, Penata Muda lll/a
NIP. 19730714 200604 2 012 NIP. 19790523 200801 1 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMERINTAHAN

KANTOR KELURAHAN CEPPAGA
NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) @ [6) (4)
1 gg;g(ggg# Ssmaum Memperlancar pelayanan kantor 100 %
Kantor
: Jumlah Paket pembayaran jas kumunikasi
o [Penyedian Jasa bulanan (telepon/faximile internet, dan 100 %
" [Komunikasi, Sumber Daya tv) sesui rencana kebutuhan
Air Dan Listrik
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. | Penedian Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 78.600.000
2. | Penyedian Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Dan Listrik Rp 4.248.000
JUMLAH Rp 82. 848.000
Camming, 02 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Lurah Ceppaga Kasi Pemerintahan

-

HJ. MUKMAHAKIMAH, S.ST
Pangkat. Penata lllic Pangkat, Penata Muda lll/a
NIP. 19730714 200604 2 012 NIP. 19790523 200801 1 012

BURHANUDDIN, A.Ma




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI TRANTIB
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA

PERJANIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDI MUH. YUNUS, S.ST
Jabatan : Kasi Trantib
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : HJ. MUKMAHAKIMAH, S.ST
Jabatan : Lurah Ceppaga
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesjuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangkah menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
perlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Camming, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Lurah Ceppaga

Al

HJ. MUKMAHAKIMAH, S.ST ANDI MUH. YUNUS, S.ST
Pangkat. Penata lll/c Pangkat, Penata Muda lil/a
NIP. 19730714 200604 2 012 NIP. 19670913 200701 1 017




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

KASI TRANTIB
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA
NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) ) @ )
Jumlah kegiatan pembangunan sarana
4. [Pembangunan Sarana an prasarana di kelurahan (kegiatan) 100 %
" |DanPrasarana Kelurahan suai rencana kebutuhan
umlah kegiatan pemberdayaan
o [Pemberdayaan Masyarakat asyarakat di kelurahan (kegiatan) 100 %
DiKelurahan suai rencana kebutuhan
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. | Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Rp 110.649.000
2. | Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Rp 39.351.000
JUMLAH Rp 150.000.000

Pihak Kedua
Lurah Ceppaga

Al

HJ. MUKMAHAKIMAH, S.ST
Pangkat. Penata lll/c
NIP. 19730714 200604 2 012

Camming, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Kasi Trantib

ANDI MUH. YUNUS, S.ST
Pangkat, Penata Muda lll/a
NIP. 19670913 200701 1 017




