PEMERINTAH KOTA BANJARBARU HAN
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpa'ra.n, @
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah in'
Nama : WITA WULAN SARI, SP
Jabatan : Penyuluh Pertanian Ahli Madya
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FRINS USIFARINA M., SP, MM
Jabatan : Kepala UPT BPP Landasan Ulin

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Banjarbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPT BPP LANDASAN ULIN,
W

FRINS USIFARINA M., SP, MM
NIP. 19711110 200701 2 018

PENYULUH PERTANIAN AHLI MADYA,

WITA WULAN SARI, SP
NIP. 19811117 200604 2 014

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENYULUH PERTANIAN BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

KOTA BANJARBARU
NO.[ SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA  TARGET |

o) @ @) @

1. | Melaksanakan penilaian Jumlah kelompok tani yang dinilai 1 laporan
dan/atau peningkatan skor dan/atau dinaikkan kelas
skor/kelas kemampuan kemampuan kelompok taninya
kelompok tani

2. | Menyusun Identifikasi Potensi | Tersusunnya ldentifikasi m 1 laporan
Wilayah (IPW) Tingkat Wilayah (IPW) Tingkat
Kecamatan Kecamatan

3. | Menyusun Programa Tersusunnya Programa)’_’ 1 laporan
Penyuluhan Pertanian Tingkat | Penyuluhan Pertanian Tingkat
Kecamatan Kecamatan

4. | Menyusun Rencana Kerja Tersusunnya Rencana Kerja 1 laporan
Tahunan Penyuluh Pertanian Tahunan Penyuluh Pertanian
(RKTPP) (RKTPP)

5. | Melaksanakan penyuluhan Terlaksananya penyuluhan 12 laporan
pertanian pada sasaran pertanian pada sasaran
perorangan, kelompok dan/atau| perorangan, kelompok dan/atau
massal massal |

6. | Melaksanakan kegiatan Terlaksananya kegiatan demplot 1 laporan
demplot penerapan teknologi penerapan teknologi pertanian
pertanian ramah lingkungan ramah lingkungan

7. | Melaksanakan kegiatan Terlaksananya kegiatan 10 sertifikat
penyuluh pertanian dengan penyuluh pertanian dengan
mengikuti webinar/seminar atau| mengikuti webinar/seminar atau
pelatihan pelatihan

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Melaksanakan kegiatan Terlaksananya kegiatan evaluasi 1 laporan

evaluasi programa penyuluhan | programa penyuluhan pertanian

pertanian kecamatan kecamatan

Banjarbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPT. BPP LANDASAN ULIN, PENYULUH PERTANIAN AHLI MADYA,
==
FRINS USIFARINA M., SP, MM WITA WULAN SARI, SP
NIP. 19711110 200701 2 018 NIP. 19811117 200604 2 014

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : ERLINA HIDAYATI, SP

Jabatan : Penyuluh Pertanian Ahli Madya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FRINS USIFARINA M., SP, MM
Jabatan : Kepala UPT BPP Landasan Ulin

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Banjarbaru, Januari 2024 -

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPT BPP LANDASAN ULIN, PENYULUH PERTANIAN AHLI MADYA,
/@'I—-——/ o aﬁé
FRINS USIFARINA M., SP, MM ERLINA HIDAYATI, SP
NIP. 19711110 200701 2 018 NIP. 19760104 201001 2 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENYULUH PERTANIAN BANJARBARU

DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

KOTA BANJARBARU
NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

) () (3) @

1. | Melaksanakan penilaian Jumlah kelompok tani yang dinilai | 1 laporan
dan/atau peningkatan skor dan/atau dinaikkan kelas
skor/kelas kemampuan kemampuan kelompok taninya
kelompok tani

2. | Menyusun Identifikasi Potensi | Tersusunnya ldentifikasi Potensi 1 laporan
Wilayah (IPW) Tingkat Wilayah (IPW) Tingkat
Kecamatan Kecamatan

3. | Menyusun Programa Tersusunnya Programa 1 laporan
Penyuluhan Pertanian Tingkat | Penyuluhan Pertanian Tingkat
Kecamatan Kecamatan

4. | Menyusun Rencana Kerja Tersusunnya Rencana Kerja 1 laporan
Tahunan Penyuluh Pertanian Tahunan Penyuluh Pertanian
(RKTPP) (RKTPP)

5. | Melaksanakan penyuluhan Terlaksananya penyuluhan 12 laporan
pertanian pada sasaran pertanian pada sasaran
perorangan, kelompok dan/atau| perorangan, kelompok dan/atau
massal massal

6. | Melaksanakan kegiatan Terlaksananya kegiatan demplot 1 laporan
demplot penerapan teknologi penerapan teknologi pertanian
pertanian ramah lingkungan ramah lingkungan

7. | Melaksanakan kegiatan Terlaksananya kegiatan 3 sertifikat

penyuluh pertanian dengan
mengikuti webinar/seminar atau

pelatihan

penyuluh pertanian dengan
mengikuti webinar/seminar atau

pelatihan

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Melaksanak
an keaqi P /-——/‘1////}
Penilaian Kenai i~ Terlaksananya kegiatan evaluasi 1 laporan
Kelompok Ta:“;an Kelas Penilaian Kenaikan Kelas
Land _ i Sekecamatan | Kelompok Tani Sekecamatan
asan Ulin Land "
andasan Ulin L,_—-——‘/
B Banjarbaru, Januari 2024
ihak Kedu
KEPALA =t Pihak Pertama,
UPT. BPP
wfq ULIN, PENYULUH PERTANIAN AHLI MADYA,
a—
FRINS USI 4}(‘”0”
FARINA M., SP
NIP. g L MM E
19711110 200701 2 018 Nlpﬂ' 320%323?(3’12504

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : MUHAMMAD FIRMAN NAFARIN, SP
Jabatan : Penyuluh Pertanian Ahli Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FRINS USIFARINA M., SP, MM
Jabatan : Kepala UPT BPP Landasan Ulin
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPT BPP LANDASAN ULIN, PENYULUH PERTANIAN AHLI MUDA,
@’L/
FRINS USIFARINA M., SP, MM MUHAMMAD MAN NAFARIN, SP
NIP. 19711110 200701 2 018 NIP. 19740322 200604 1 012

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENYULUH PERTANIAN BANJARBARU

DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

KOTA BANJARBARU
W_’SASARAN KEGIATAN ~ INDIKATOR KINERJA TARGET
) () ) (3) (4)

1. | Melaksanakan penilaian Jumlah kelompok tani yang dinilai | 1 laporan
dan/atau peningkatan skor dan/atau dinaikkan kelas
skor/kelas kemampuan kemampuan kelompok taninya
kelompok tani

2. | Menyusun Identifikasi Potensi | Tersusunnya Identifikasi Potensi 1 laporan
Wilayah (IPW) Tingkat Wilayah (IPW) Tingkat
Kecamatan Kecamatan

3. | Menyusun Programa Tersusunnya Programa 1 laporan
Penyuluhan Pertanian Tingkat | Penyuluhan Pertanian Tingkat
Kecamatan Kecamatan

4. | Menyusun Rencana Kerja Tersusunnya Rencana Kerja 1 laporan
Tahunan Penyuluh Pertanian Tahunan Penyuluh Pertanian
(RKTPP) (RKTPP)

5. | Melaksanakan penyuluhan Terlaksananya penyuluhan 12 laporan
pertanian pada sasaran pertanian pada sasaran
perorangan, kelompok dan/atau| perorangan, kelompok dan/atau
massal massal

6. | Melaksanakan kegiatan Terlaksananya kegiatan demplot 1 laporan
demplot penerapan teknologi penerapan teknologi pertanian
pertanian ramah lingkungan ramah lingkungan )

7. | Melaksanakan kegiatan Terlaksananya kegiatan 2 sertifikat
penyuluh pertanian dengan penyuluh pertanian dengan
mengikuti webinar/seminar atau| mengikuti webinar/seminar atau
pelatihan pelatihan

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Melaksanakan kegiatan Terlaksananya kegiatan evaluasi 1 laporan

evaluasi kegiatan penyuluhan | kegiatan penyuluhan pertanian

pertanian kecamatan kecamatan

Banjarbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPT. BPP LANDASAN ULIN, PENYULUH PERTANIAN AHLI MUDA,
‘0%4_/‘
p—
FRINS USIFARINA M., SP, MM MUHAMMAD K|RMAN\WNAFA!
’ ] IN, SP
NIP. 19711110 200701 2 018 NIP. 19740322 200604 1 012

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DORPI HELWINA SIAHAAN, SP
Jabatan : Penyuluh Pertanian Ahli Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FRINS USIFARINA M, SP, MM
Jabatan : Kepala UPT BPP Landasan Ulin
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja .dan' perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru,  Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPT BPP LANDASAN ULIN PENYULUH PERTANIAN
) AHLI MUDA,
%ﬂ/

FRINS USIFARINA M, SP, MM DORPI HELWINA SIAHAAN, SP
NIP. 19711110 200701 2 018 NIP. 19840707 201706 2 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENYULUH PERTANIAN UPT BPP LANDASAN ULIN
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

KOTA BANJARBARU
NO. SASARAN TUGAS INDIKATOR KINERJA TARGET

(1 (2) (3) (4)

1. | Mengumpulkan instrumen data | Terkumpulnya instrumen data 1 Dokumen
Identifikasi Potensi Wilayah di | Identifikasi Potensi Wilayah
tingkat Kelurahan Kelurahan

2. | Menyusun Programa Tersusunnya Programa 1 Dokumen
Penyuluhan Pertanian tingkat | Penyuluhan Pertanian Kelurahan
Kelurahan sebagai anggota

3. | Menyusun Rencana Kerja Tersusunnya Rencana Kerja 1 Dokumen
Tahunan Penyuluh Pertanian Tahunan Penyuluh Pertanian
(RKTPP) (RKTPP)

4 | Melakukan kunjungan Terlaksananya kunjungan 12 laporan
tatapmuka/anjangsana tatapmuka/anjangsana
perorangan/Kelompok Tani / perorangan/Kelompok Tani /
Massal Massal

5 | Melaksanakan Penilaian Terlaksananya Penilaian 6 Kelompok
Kemampuan Kelas kelompok Kemampuan Kelas kelompok Tani
Tani dengan meningkatkan Tani dengan meningkatkan
Score Kelas kelompok Tani/ Score Kelas kelompok Tani/
Kelas kelompok Tani / dan atau | Kelas kelompok Tani / dan atau
Penumbuhan Kelompok Tani Penumbuhan Kelompok Tani

6 | Melaksanakan Demplot Terlaksananya Demplot 1 Laporan
Penerapan Teknologi Pertanian| Penerapan Teknologi Pertanian
Ramah lingkungan Ramah lingkungan

7 | Mengikuti seminar/lokakarya di | Terlaksananya mengikuti 3 sertifikat

bidang pertanian sebagai

peserta

seminar/lokakarya di bidang

pertanian sebagai peserta

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Menjadi anggota organisasi
profesi tingkat Kota sebagai

Terjalinnya konsultasi dan
koordinasi antar sesama anggota
pengurus aktif Perhiptani

1 surat

keputusan
(SK)

Pihak Kedua,
KEPALA UPT BPP LANDASAN ULIN

W

a—

FRINS USIFARINA M, SP, MM
NIP. 19711110 200701 2 018

Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Pertama,

PENYULUH PERTANIAN
AHLI MUDA,

o~

DORPI HELWINA SIAHAAN, SP

NIP. 19840707 201706 2 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : SUDARTA, SP

Jabatan : Penyuluh Pertanian Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FRINS USIFARINA M, SP, MM
Jabatan : Kepala UPT-BPP Landasan Ulin

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Banjarbaru,  Januari 2024

Pihak Kedua, ' Pihak Pertama,

KEPALA UPT BPP LANDASAN ULIN, PENYULUH PERTANIAN PERTAMA,

g )

FRINS USIFARINA M, SP, MM DARTA, SP
NIP. 19711110 200701 2 018 NIP. 196903272021211002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENYULUH PERTANIAN UPT. BPP LANDASAN ULIN
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN
KOTA BANJARBARU

bidang pertanian sebagai
peserta

seminar/lokakarya di bidang
pertanian sebagai peserta

NO. SASARAN TUGAS INDIKATOR KINERJA | TARGET
(1) @ ‘ @ )
1. | Mengumpulkan instrument data | Terkumpulnya instrument data | 1 Dokumen
Identifikasi Potensi Wilayah di | Identifikasi Potensi Wilayah
tingkat Kelurahan ' Kelurahan
2. | Menyusun Programa | Tersusunnya Programa 1 Dokumen
Penyuluhan Pertanian tingkat ' Penyuluhan Pertanian Kelurahan
Kelurahan sebagai anggota
'S, ‘Menyusun Rencana Kerja Tersusunnya Rencana Kerja 1 Dokumen
Tahunan Penyuluh Pertanian Tahunan Penyuluh Pertanian
(RKTPP) (RKTPP)
4 | Melakukan kunjungan Terlaksananya kunjungan 12 laporan
tatapmuka/anjangsana tatapmuka/anjangsana
perorangan/Kelompok Tani / perorangan/Kelompok Tani /
Massal Massal
5 | Melaksanakan Penilaian Terlaksananya Penilaian 6 Kelompok
Kemampuan Kelas kelompok Kemampuan Kelas kelompok Tani
Tani dengan meningkatkan Tani dengan meningkatkan
Score Kelas kelompok Tani/ Score Kelas kelompok Tani/
Kelas kelompok Tani / dan atau | Kelas kelompok Tani / dan atau
Penumbuhan Kelompok Tani Penumbuhan Kelompok Tani
6 | Melaksanakan Demplot Terlaksananya Demplot 1 Laporan
Penerapan Teknologi Pertanian| Penerapan Teknologi Pertanian
Ramah lingkungan Ramah lingkungan
7 | Mengikuti seminar/lokakarya di | Terlaksananya mengikuti 6 sertifikat

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

8. | Menjadi anggota organisasi Terjalinnya konsultasi dan 1 surat
profesi tingkat Kota sebagai koordinasi antar sesama anggota | keputusan
pengurus aktif Perhiptani (SK)

Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Pertama,

Pihak Kedua,
KEPALA UPT BPP LANDASAN ULIN PENYULUH PERTANIAN PERTAMA,

W 2

FRINS USIFARINA M, SP, MM ARTA, S.P.
NIP. 19711110 200701 2 018 NIP. 196903272021211002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AKHMAD ROZANI, SP
Jabatan : Penyuluh Pertanian Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FRINS USIFARINA M, SP, MM
Jabatan : Kepala UPT-BPP Landasan Ulin

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPT-BPP LANDASAN ULIN, PENYULUH PERTANIAN PERTAMA,
o % '
FRINS USIFARINA M, SP, MM AKHMAD ROZANI, SP

NIP. 19711110 200701 2 018 NIP. 197504142021211001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENYULUH PERTANIAN UPT. BPP LANDASAN ULIN
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

KOTA BANJARBARU
NO. SASARAN TUGAS INDIKATOR KINERJA TARGET

(1 (2) (3) 4

1. | Mengumpulkan instrument data | Terkumpulnya instrument data 1 Dokumen
Identifikasi Potensi Wilayah di | Identifikasi Potensi Wilayah
tingkat Kelurahan Kelurahan

2. | Menyusun Programa Tersusunnya Programa 1 Dokumen
Penyuluhan Pertanian tingkat | Penyuluhan Pertanian Kelurahan
Kelurahan sebagai anggota

3. | Menyusun Rencana Kerja Tersusunnya Rencana Kerja 1 Dokumen
Tahunan Penyuluh Pertanian | Tahunan Penyuluh Pertanian
(RKTPP) (RKTPP)

4 | Melakukan kunjungan Terlaksananya kunjungan 12 laporan
tatapmuka/anjangsana tatapmuka/anjangsana
perorangan/Kelompok Tani / perorangan/Kelompok Tani /
Massal Massal

5 | Melaksanakan Penilaian Terlaksananya Penilaian 6 Kelompok
Kemampuan Kelas kelompok Kemampuan Kelas kelompok Tani
Tani dengan meningkatkan Tani dengan meningkatkan
Score Kelas kelompok Tani/ Score Kelas kelompok Tani/
Kelas kelompok Tani / dan atau | Kelas kelompok Tani / dan atau
Penumbuhan Kelompok Tani Penumbuhan Kelompok Tani

6 | Melaksanakan Demplot Terlaksananya Demplot 1 Laporan
Penerapan Teknologi Pertanian| Penerapan Teknologi Pertanian
Ramah lingkungan Ramah lingkungan

7 | Mengikuti seminar/lokakarya di | Terlaksananya mengikuti 2 sertifikat

bidang pertanian sebagai

peserta

seminar/lokakarya di bidang
pertanian sebagai peserta

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Menjadi anggota organisasi
profesi tingkat Kota sebagai

pengurus aktif

1 surat

Terjalinnya konsultasi dan
keputusan

(SK)

koordinasi antar sesama anggota

Perhiptani

Pihak Kedua,

Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Pertama,

KEPALA UPT BPP LANDASAN ULIN PENYULUH PERTANIAN PERTAMA,

el

FRINS USIFARINA M, SP, MM

NIP. 19711110 200701 2 018

S

AKHMAD ROZANI,SP
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BANJARBARU

PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SANTI FEBRIANTI, SP

Jabatan : Penyuluh Pertanian Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FRINS USIFARINA M, SP, MM
Jabatan : Kepala UPT BPP Landasan Ulin

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Banjarbaru,  Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA UPT BPP LANDASAN ULIN PENYULUH PERTANIAN

AHLI PERTAMA,
A’%V %—’

- >

FRINS USIFARINA M, SP, MM

SANTI FEBRIANTI, SP
NIP. 19711110 200701 2 018

NIP. 19840228 202221 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENYULUH PERTANIAN UPT BPP LANDASAN ULIN
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

KOTA BANJARBARU
NO. SASARAN TUGAS INDIKATOR KINERJA |
(1) (2) (3)

Mengumpulkan instrumen data
|dentifikasi Potensi Wilayah di
tingkat Kelurahan

Terkumpulnya instrumen data
Identifikasi Potensi Wilayah

Kelurahan

Tersusunnya Programa

— |

TARGET

I

4

PO, SOP -
1 Dokumen

1 Dokumen |

bidang pertanian sebagai

peserta

seminar/lokakarya di bidang

pertanian sebagai peserta

2. | Menyusun Programa
Penyuluhan Pertanian tingkat Penyuluhan Pertanian Kelurahan
Kelurahan sebagai anggota

3. | Menyusun Rencana Kerja Tersusunnya Rencana Kerja 1 Dokumen
Tahunan Penyuluh Pertanian Tahunan Penyuluh Pertanian
(RKTPP) (RKTPP)

4 | Melakukan kunjungan Terlaksananya kunjungan 12 laporan
tatapmuka/anjangsana tatapmuka/anjangsana
perorangan/Kelompok Tani / perorangan/Kelompok Tani /
Massal Massal

5 | Melaksanakan Penilaian Terlaksananya Penilaian 6 Kelompok
Kemampuan Kelas kelompok Kemampuan Kelas kelompok Tani
Tani dengan meningkatkan Tani dengan meningkatkan
Score Kelas kelompok Tani/ Score Kelas kelompok Tani/
Kelas kelompok Tani / dan atau | Kelas kelompok Tani / dan atau
Penumbuhan Kelompok Tani Penumbuhan Kelompok Tani

6 | Melaksanakan Demplot Terlaksananya Demplot 1 Laporan
Penerapan Teknologi Pertanian| Penerapan Teknologi Pertanian
Ramah lingkungan Ramah lingkungan

7 | Mengikuti seminar/lokakarya di | Terlaksananya mengikuti 3 sertifikat
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8. | Menjadi anggota organisasi

profesi tingkat Kota sebagai
pengurus aktif

1 surat

Terjalinnya konsultasi dan

san
koordinasi antar sesama anggota keputu

Perhiptani (SK)
Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPT BPP LANDASAN ULIN PENYULUH PERTANIAN

AHLI PERTAMA,

o

—

TI FEBRIANTI, SP
FRINS USIFARINA M, SP, MM SAN
NIP. 19711110 200701 2 018 NIP. 19840228 202221 2 001
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