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KATA PENGANTAR

Dalam rangka pelaksanaan tugas pokok dan fungsi pembinaan dan pengawasan atas
penyelenggaraan pemerintahan daerah yang merupakan amanah dari Bapak Bupati Bone dan
seluruh masyarakat Kabupaten Bone, maka sudah menjadi kewajiban dan kebutuhan bagi Dinas
Komunikasi, Informatika dan Persandian Kabupaten Bone untuk menyusun perencanaan kinerjanya

setiap tahun dalam bentuk dokumen Rencana Kerja (Renja) atau Rencana KinerjaTahunan (RKT).

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) sebagai salah satu dokumen perencanaan kinerja dalam
implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP), merupakan salah satu cara
untuk mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik & bersih (good governance& clean
government). RKT ini juga merupakan bentuk tanggung jawab formal Dinas Komunikasi, Informatika
dan Persandian Kab. Bone atas seluruh program & kegiatan yang akan dilaksanakan setiap
tahunnya guna memberikan arah bagi pencapaian sasaran strategis berdasarkan visi, misi, dan
tujuan organisasi yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis (Renstra) untuk lima tahun masa

Pemerintahan Bupati terpilih.

Rencana KerjaTahun 2019 ini memuat perencanaan strategi dan kebijakan pencapaian target
kinerjatahun 2019 berdasarkan analisis dan evaluasi terhadap realisasi pencapaian kinerja dari
pelaksanaan program dan kegiatan organisasi pada tahun sebelumnya yang mengacu pada Rencana

Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi, Informatika dan PersandianKab. Bone Tahun 2018-2022
Rencana Kinerja Tahunan ini mempunyai dua fungsi utama, yaitu :

Pertama, sebagai sarana bagi Dinas Komunikasi, Informatika dan Persandian Kab. Bone untuk

memenuhi kewajiban penyampaian Rencana Kinerja Tahunan kepada Bupati Bone.

Kedua, sebagai sarang ukuran mandiri (selfmeasurement) atas realisasi pencapaian kinerja Dinas
Komunikasi, Informatika dan Persandian Kabupaten Bone dalam pelaksanaan tupoksi Komunikasi
dan informasi atas penyelenggaraan urusan Pemerintahan daerah pada Kabupaten Bone pada

tahun 2019 nanti.
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Tuntutan adanya perbaikan dan peningkatan akun tabilitas kinerja dan keuangan dari aspek
perencanaan strategis, maka harus dilakukan penyelarasan terhadap dokumen perencanaan
strategis, baik RPJIMD Kab.Bone dan Renstra Dinas Komunikasi, Informatika dan Persandian Kab.
Bone Tahun 2018-2022. Hal ini dilaksanakan melalui penyelarasan pada rumusan tujuan, sasaran,
serta indikator dan target kinerjanya termasuk pada Program dan Kegiatan Tahun 2019 dengan
mengacu pada Renstra Dinas Komunikasi, Informatika dan Persandian Kab. Bone Tahun 2016-

2018.

Dengan demikian, Kami berharap Rencana Kerja Tahun 2019 ini menjadi media perencanaan
kinerja yang lebih bermanfaat dalam pelaksanaan program dan kegiatan organisasi pada tahun
2019 guna mendorong pencapaian kinerja Dinas Komunikasi, Informatika dan Persandian Kab. Bone
yang lebih baik dalam rangka mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik & Bersih (Clean &

Good Government) pada Pemerintahan Kabupaten Bone.

Watampone, 10 April 2018

Kepala Dinas Komunikasi, Informatika dan
Persandian

Drs.Andi Amran,M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda
Nip. 19681122 198908 1 001
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Menimbang

Mengingat

BUPATI BONE

PROVINSI SULAWESI SELATAN

PERATURAN BUPATI BONE
NOMOR 74 TAHUN 2018 -

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN BONE TAHUN 2019

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BONE,

. bahwa dalam rangka penyusunan rencana kerja

dan anggaran Perangkat Daerah Kabupaten
Bone Tahun 2019 yang terencana, terarah,
terpadu dan berkesinambungan serta memberi
pedoman dalam penyusunan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Tahun
2019, maka diperlukan Dokumen Rencana Kerja
Perangkat Daerah Kabupaten Bone Tahun 2019;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana

dimaksud dalam huruf a, perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Rencana Kerja
Perangkat Daerah Kabupaten Bone Tahun 2019;

- Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959 tentang

Pembentukan Daerah-daerah Tingkat II di
Sulawesi (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1959 Nomor 17, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 1822);

. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang

Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republilk Indonesia Nomor
4286),;

- Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);
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4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang

Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat
dan Pemertintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor l2§.
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4438);

. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang

Pembentukan Peraturan Perundang-undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5234);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587); Sebagaimana telah diubah
beberapa kali terkahir dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 38,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005

tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4578);

. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008

tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21);

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13

Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011
tentang Perubahan Kedua atas Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuagan Daerah;

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86

Tahun 2017 tentang Tatacara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Rancangan Peraturan

- Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka

ang Daerah dan Rencana Pembangunan
’ Menengah Daerah, serta Tatacara
an Fanana Pembangunan Jangka
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l Menetapkan

1n

12

13,

14,

1S.

16.

17.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 22
Tahun 2018 tentang Penyusunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2019;

Peraturan Gubernur Sulawesi Selatan Nomor 97
Tahun 2018 tentang Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2019
(Berita Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun
2018 Nomor 97);

Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 9
Tahun 2016 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Kabupaten Bone Nomor 7 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Bone Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kabupaten Bone Tahun 2016
Nomor 9);

Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 2
Tahun 2013 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Kabupaten Bone 2012-2032 (Lembaran
Daerah Kabupaten Bone Tahun 2013 Nomor 2);
Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 8
Tahun 2017 tentang Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten Bone Tahun
Anggaran 2018 (Lembaran Daerah Kabupaten
Bone Tahun 2017 Nomor 8);

Peraturan Bupati Bone Nomor 81 Tahun 2017
tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten Bone Tahun 2018
(Berita Daerah Kabupaten Bone Tahun 2017
Nomor 81);

Peraturan Bupati Bone Nomor 71 Tahun 2018
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Bone Tahun 2019 (Berita Daerah
Kabupaten Bone Tahun 2018 Nomor 71);

MEMUTUSKAN :

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH KABUPATEN BONE TAHUN
2019.

Pasal 1

Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Bone Tahun 2019
" dokumen rencana yang memuat program dan kegiatan

serlukan untuk mencapai sasaran pembangunan selama
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Pasal 7
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahui, memerintahkan pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah
Kabupaten Bone.

Ditetapkan di Watampone
Pada Tanggal | 1 Agustus 2018

Pj. BUPATI BONE,

ANDY BAKTI UNI

Diundangkan di Watampone
Pada tanggal 1 Agustus 018

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BONE,

A. SURYA DARMA

BERITA DAERAH KABUPATEN BONE TAHUN 2018 NOMOR T4
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BAB |

1.1. Latar Belakang

Pemerintahan daerah pada hakekatnya merupakan sub sistem dari penyelenggaraan
Pemerintahan Negara Kesatuan Republik Indonesia yang terintegrasi secara nasional
untuk pencapaian tujuan dan cita-cita nasional Bangsa Indonesia sebagaimana termasuk
dalam Pembukaan UUD 1945. Pencapaian tujuan dan cita-cita nasional bangsa dan
negara Indonesia dijabarkan secara bertahap melalui perencanaan pembangunan nasional
dalam bentuk Rencana Pembangunan, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Pembangunan Tahunan atau Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang
disinergikan oleh pemerintah daerah dalam perencanaan pembangunan di setiap Pangkat
Daerah dengan tugas Pokok dan fungsi daerah sebagaimana diatur dalam Undang-
Undang No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional.

Perencanaan pembangunan daerah diselenggarakan oleh pemerintah daerah
berdasarkan wurusan yang menjadi kewena ngannya sesuai dengan pembagian
kewenangan yang diatur dalam undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah. Penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah diwajibkan untuk
memenuhi prinsip-prinsip Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik & Bersih (Good
Governance & Clean Government), dengan Sistem Akuntabilitas Kinerja dan Sistem
Pengendalian Internal beserta Standar Pelayanan Minimal yang semuanya menjadi unsur
yang tidak terpisahkan dalam implementasinya, dan juga sebagai wujud pelaksanaan
Reformasi Birokrasi Pemerintahan.

Sebagaimana amanat dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 yang memuat tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Pembangunan Daerah, disebutkan bahwa Perencanaan Pembangunan Daerah dilakukan
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melalui penyusunan Rencana Pembangunan Daerah dan Rencana Perangkat Daerah.
Salah satu dokumen Rencana Perangkat Daerah yaituRencanaKerja (Renja) Perangkat
Daerah, yang memuat Program, Kegiatan, Lokasi dan Kelompok Sasaran yang disertai
Indikator Kinerja dan Pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat
Daerah. Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan Kinerja perangkat
daerah periode 1 (satu) tahun yang disusun dengan berpedoman kepada Rencana
Strategis (Renstra) Perangkat Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Proses penyusunan dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah ini dilakukan setiap
tahunnya parallel dengan penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) melalui
koordinasi antar instansi Pemerintah Kab. Bone dan partisipasi seluruh stakeholder yang
terkait melalui suatu forum yang dinamakan Musyawarah Perencanaan Pembangunan
atau Musrenbang secara berjenjang di tiap tingkatan pemerintahan mulai dari Desa,
Kecamatan, Kabupaten, Provinsi hingga Tingkat Nasional. Hasil Musrembang tersebut
kemudian ditindak lanjuti perencanaannya dalam Forum Perangkat Daerah yang terbagi
menurut urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan dan tanggung jawab masing-
masing Perangkat Daerah, dengan memperhatikan keselarasan dan sinkronisasinya
terhadap RKPD Kabupaten, Renstra Perangkat Daerah, RKPD Provinsi, dan Renja
Kementerian / Lembaga terkait Hasil akhir perencanaan pembangunan daerah yang
termuat dalam dokumen Renja Perangkat Daerah dan RKPD, selanjutnya akan ditindak
lanjuti sebagai pedoman untuk menetapkan Prioritas dan Plafond Anggaran Sementara
(PPAS) dalam proses penyusunan Dokumen Penganggaran Perangkat Daerah dan

Pemerintah Daerah (RKAdanRAPBD) setiap tahun anggaran.

1.2. Landasan Hukum

Adapun yang menjadi Landasan Hukum Dinas Komunikasi Informatika dan persandian Kabupaten
Bone dalam menyusun Rencana Kerja Tahun 2019 didasarkan pada beberapa peraturan perundang

—undangan sebagai landasan hukum yaitu sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959 tentang Pembentukan Daerah-daerah Tingkat Il di
Sulawesi; ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959 Nomor 74, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 1822);
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2.

10.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara ( Lembaga Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 47, Tambahan Negara Republik Indonesia Tahun 4286);
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (
Lembaga Negara Republlik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah Pusat
dan Pemerintah Daerah ( Lembaga Negara Republlik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaga Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (
Lembaga Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaga Negara
Republlik Indonesia Nomor 5234);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah ( Lembaga Negara Republlik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Negara Negara Republik Indonesia Nomor 5587);
Sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah
( Lembaga Negara Republik Indonesia Nomor 5679;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah, ( Lembaga
Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata cara Penyusunan, Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (lembaga Negara Republik Indonesia
tahun 2008 Nomor Nomor 21);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata cara Perencanaan,
Pengendlian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Jangka
Menengah Daerah, serta Tata cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja pemerintah

Daerah;
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11.

12.

13.

14.

15.

Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 9 Tahun 2016 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Kabupaten Bone Nomor 7 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Bone Tahun 2005-2025 ( Lembaga Daerah Kabupaten Bone Tahun 2016
Nomor 9 );
Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 2 Tahun 2013 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Kabupaten Bone 2012-2032 ( Lembaga Daerah Kabupaten Bone Tahun 2013 Nomor 2 );
Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 10 Tahun 2016 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Kabupaten Bone Nomor 8 Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Bone Tahun 2013-2018 ( Lembaran Daerah Kabupaten bone Tahun
2016 Nomor 10 );
Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 8 Tahun 2017 tentang Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten Bone Tahun 2017 Nomor 8);
Peraturan Bupati Bone Nomor 81 Tahun 2017 tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan Belanja
Daerah Kabupaten Bone Tahun Anggaran 2018 ( Berita Daerah Kabupaten Bone Tahun 2017
Nomor 81 ).
1.3 Maksud dan Tujuan
Maksud Penyusunan Rencana Kerja Dinas Komunikasi Informasi dan Persandian Tahun 2019
adalah untuk menetapkan program dan kegiatan yang diperlukan untuk mencapai sasaran
pembangunan sesuai tugas pokok dan fungsi Diskominfo dalam kerangka regulasi dan kerangka

anggaran.

Adapun tujuan penyusunan Renja Dinas Komunikasi Informasi dan Persandian Tahun 2019

adalah untuk :

1. Sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Dinas
Komunikasi dan Informatika tahun 2019

2. Menjamin pencapaian tujuan dan sasaran pembangunan terutama dalam menjalankan
kewenangannya dalam penyusunan, pengendalian dan evaluasi rencana pelaksanaan
Pembangunan daerah, sertatugas lain yang diberikan kepada Dinas Komunikasi

Informatika dan Persandian sesuai aturan yang berlaku
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1.4. Sistematika Penulisan
Rencana Kerja Dinas Komunikasi, Informatika dan Persandian Kabupaten Bone Tahun 2019

disusun dengan sistematika penulisan sebagai berikut :

Babl Pendahuluan

Memuat Rumusan tentang latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan serta
sistematika penyusunan Rencana Kerja Dinas Komunikasi, Informatika dan Persandian

Kabupaten Bone Tahun 2019.

Bab Il Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu

Menyajikan uraian tentang evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun lalu dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah., Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah, Isu-Isu Penting
Penyelenggaraan tugas dan fungsi perangkat Daerah, Review terhadap Rancangan Awal RKPD ,

Penelahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.

Bab lll  Tujuan dan Sasaran

Menyajikan uraian tentang telahaan terhadap Kebijakan Nasional, Tujuan dan Sasaran Rencana

Kerja Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Restra Perangkat Daerah

Bab IV Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

Menyajikan Uraian tentang Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah Tahun 2019,
Program dan Kegiatan yang mengenai Faktor Faktor yang menjadi bahan Pertimbaangan
terhadap rumusan Program dan Kegiatan uaraian garis besar mengenai rekapitulasi program

dan kegiatan.

BabV Penutup

Menyajikan Kesimpualan Catatatan Penting yang perlu mendapatkan perhatian, baik dalam
rangka pelaksanaanya maupun seandainya ketersediaan Anggaran tidak sesuai dan Harapan atas
Tindak lanjut Rencana Kerja Dinas Komunikasi, Informatika dan Persandian Kabupaten Bone pada

Tahun 2019.
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HASIL EVALUASI RENCANA KERJA

BAB I

Evaluasi terhadap capaian rencana kerja tahunan dilakukan untuk memperoleh gambaran
mengenai pencapaian target kinerja sasaran strategi dalam pelaksanaan program dan kegiatan Dinas
Komunikasi, Informatika dan Persandian Kab. Bone pada tahun sebelumya, untuk selanjutnya dinilai
hasil capaian kinerjanya dan dipelajari hambatan dan kendala yang ada guna perbaikan dan peningkatan
kinerja organisasi pada tahun-tahun berikutnya. Proses evluasi ini dilakukan terhadap capaian kinerja
antara Dinas Komunikasi, Informatika dan Persandian kab.Bone dengan Bupati Bone selaku pemberi
amanah dalam Pelaksanaan pembinaan dan pengawasan atas penyelenggaraan urusan pemerintah

daerah di kab.Bone.
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu

Realisasi Capaian Kinerja Tahun 2017 dan Tahun 2018 berdasarkan Realisasi Program/
Kegiatan yang memenuhi target Kinerja, tidak memenuhi Kinerja dan melebihi target Kinerja yang

akan di capai, dapat dilihat pada table berikut ini :
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a.

Realisasi Program /Kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja

- Pencapaian target kinerja hingga saat ini masih terbatas kompotensi dan kapasitas

aparatur Dinas Komunikasi, Informatika dan Persandian kab.Bone dari segi
kuantitas dan Kualitas dibandingkan dengan beban kerja berdasarkan luas
wilayah, khususnya dalam hal penyebaran luasan Informasi.

Terbatasnya sarana dan Prasarana aparatur Dinas Komunikasi, Informatika dan
persandian khususnya ruangan gedung kantor berserta perlengkapan meubelernya
( Meja kursi kerja)

- Terbatasnya Anggaran untuk pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas

Komunikasi, Informatika dan Persandian Kab.Bone yang dinilainya sekitar 0,3%
dari total Anggaran belanja ( APBD) pemerintah kab.Bone.

b. Faktor — Faktor Penyebab Terpenuhinya Target Kinerja

- Dukungan dan komitmen penuh dari unsur pimpinan Daerah ( Bupati, Wakil

bupati dan sekda ) selaku Pengambilan kebijan tertinggi dalam pelaksanaan
pengelolaan Informasi dan Komunikasi atas penyelenggara urusan pemerintahan
daerah di kab.Bone.

Motivasi kerja yang tinggi dari seluruh aparatur pada Dinas Komunikasi,
Informatika dan persandian Kab.Bone,

Dukungan Kerjasama dan Sinergitas dengan Aparat Eksternal dan Internal

Lainya, baik dengan tingkat propinsi maupun pusat.

c .Impilkasi yang timbul terhadap target capaian Program Renstra

Implikasi yang timbul terhadap target capaian Program Renstra Perangkat Daerah

terkait dengan Perbandingan Pagu Anggaran Tahun 2017 lebih Besar dibandingkan dengan
Pagu Anggaran Tahun 2018 maka Komponen itu mempengaruhi Program dan Kegiatan yang
keterbatasan Anggaran sehingga Kegiatan tidak berjalan secara maksimal, jika Penyerapan
Anggaran sesuai dengan Perencanaan terkait dengan Program dan kegiatan yang terdapat

dalam Dinas Komunikasi, Informatika dan Persandian Kab.Bone.

d. Kebijakan/Tindakan Perencanaan dan Penggangaran yang Perlu di ambil
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Kebijakan Penggangaran yang perlu diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab
Evaluasi Pelaksanaan Renja tahun lalu dengan Program Renstra Perangkat Daerah terkait
dengan Penetuan isu-isu Strategis Organisasi, diharapkan dapat dikelola dengan baik untuk
menjawab tantangan yang ada sehingga Dinas Komunikasi, Informatika dan Persandian
kab.Bone pada lima tahun mendatang dapat menjadi Dinas yang Kinerja Pelayanan dapat
dibanggakan serta dapat mendukung terwujudnya tata kelola Pemerintahan yang baik dalam

melayani masyarakat kabupaten Bone.

Rekapitulasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat

daerah s/d tahun 2018 dapat dilihat pada Tabel T-C.29. berikut ini :
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| Evaluay Havl Pelak

Renpa

Daerah dan

Pencapalan Renstra Perangkat Daerah 4/d Tahun 2018
Provins Sulawesl Selatan Kabupaten Bone

Nama Perangkat Darrah -Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian Kab Bone lembar.
: B e e T (N o\ o)
Copatan [ Kaneria Kegiotan Tahun Lak (Tohun 2017} | o oram dan | R eielai 5%
ol /Bidang Urusan Dacrah Dan - Program | | Mo 2o - glatan (Renjo f————
“Program/Keghatan Indikator  Kinerfa Program (outcomes)/ Keglatan (cutput) | (Remstra | Program R acarait ¥ [AeARd Chovis {
rarscetat |7 [T e R e |/ tiben [ TR G [[TROER oot
Ouersh) | Kekarsn oLl Oserantabun [ (% PR ol ichor ol ucrnd s
Tahun 2018 | Keglatan [0 s berjatan (Tahun | Renura (N}
sd_ 2018)
! 2 3 4 s 6 7 8.0/6) [ Jos( 5+7+9) 11+(10/4)
| | Jurusan wans.
1| 1| 20 [01 |Program Petayanan Administrasi Cakupan Pelayanan Administas! Perkan 100% 0 _100% ) 0.43) a 043
Perkantoran taran terhadap peklaksaanaan Program — L2 -~ 3
dan hegglatan Dinas Kominfo selama
Satu tahun Anggaran.
125 | 12501 | 02 |Penyedidan Jasa Komuniasi Sumber Tingkat Ketersediaan Jasa s Hekariuing: 0 o .77 2,77 6 Rekening T 1
Daya Alr dan Listrik homunikas Telp/Tax dan Internet
sesual rencana Kebutuhan selama
1 Tahun Anggaran
125  12501] 07 |Penyedisan sasa Admintstrasi Kesangan Persentase Penyerapan Anggaran 1oon 0 100% 55,61 55,61 1008 1.063,61 1
untuk pelaksanaan program dan
keglatan selama | Tahun Anggacan
125| 12501| 08 |Penyedia tasa kebersihan Kantor Tingkat Ketesediaan sarana Kebersihan 22 0 100% 0,00 0,00 patt) 2112 1
Kantor.
126 12501] 12 [Penvedia Kompanen Instatasi lstrik/Pe Tinghat Ketersdiaan komponen Insta 100 100% 0,00 0 0 60,00 1
nerangan Bangunan Kantor nsl/lstr B/ penerangan sesual rencana
Kebutuhan selama 1 tahun Anggaran
125 | 12501 | 15 [Penyedia Bahan Bacaan dan Pweraturan Tinght ketorsediasn bahan bacaon AMLDIA 0 100% 65,46/ 65.46] 4 Medn 65,46 10
Pecundang undangan Surat kabiar sebanyak 10 jens
sesual rencana Kebutuhan selama
1 tahun anggaran
126 | 12801 | 23 [Rapat-Rapat Koordias: dao konsultasi Tinghat Kelkutvertaan apaat Dinas 110 0 100% m N o 1701 2
dalam daerah dan ivar daerah fo datarn keglatan Rutin koo
dinasi dan koosuttas) pelakyanan
tupoksl sesuai rencana kebutuhan
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126 | 12501 | 24 |Petabsanasn Administrasi Perkantoran Tinghat Ketersedioan alat tulls Kantoe 1559 100% 100,00 100,00 1559 3.655.00 &
(ATX) | Barang cetakan & Penggandaan
serta Makanan dan Minuman sesual
Rencana Kebutuhan selama 1 Tahun
|Anggaran
2| 1| 2 | 2 [program Sarana da dan 100 100% 54,68 54, sa68 1
Aparatur. pan sarana dan Prasarana Aparatursesual
perencanaan Kebutuhan selama 1 Tahun
|Anngaran.
125 | 12501 | o4 |Pengadaan Mobuil sabatan Tersedianya Mobil labatan sesual rencana 100 100% 98,95, 98,95 0 98,95 1
Kebutuhan selama 1 tahun Anggaran.
126 | 12501 | 05 |Pengadaan Mobil /Dinas Operasional Realisasl Pengadaan Kenda: 100 100% 29,38 89,38 0 89,38 1
Dinas Dperasional sesual rencana kebutuh
an selama 1 tahun anggaran.
125 | 12500 | 07 |Pengadaan Kelengkapan Gedung Kantor @ 100 100% 74,44 74,44 1 75,44 1
pan Gedung Kantor sesual rencana kebutub
an selama 1 tahun anggaran
125 | 12501 | 09 |Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Persentase Reallsasi pengadaan Peralatan 144 100% BO,65) 80,65 144 22465 2
Gedung kantor sesual rencana kebutuhan
selama 1 tahun anggaran
125 | 12501 | 10 |Pengadaan Meubeleur & reslisasi bek 288 100% 9032 90,32 288 378,32 1
sesual rencankebutuhan selama 1 tahun
anggaran
125 | 12501 | 22 [Pemeliharaan rutin/berkala Gedung Kantor [Tingkat Keterseciaan kabutuhan rutin pers 20 UNIT 100% 132 132]  20unkt 21,32 1
latan gedung Kantor sesual rencana keby
tuhan selama 1 Tahun Anggaran.
125 | 12501 | 24 |Pemeliharaan rutin/berkala Gedung Kendaraan Persentase Reaicac! jurniah kendaron df 3UNT 100% 43,66 a366]  3uen 46,66 16
Dinas /operasional nas yang dipeliharan sesual rencana ke
butuhan selama 1 tahun anggaran
125 | 12501 | 28 |Pemekhoraan Rutin/berkala Peralatan Gedung Persentase Realisasl jumish Perslatan 86 100% 9,39 9,39 6 95,39 1
Kantor Gedung Kantor yang dipelihara sesival
|Rencana Kebutuhan selama 1 Th anggaran
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan OPD

Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian mempunyai tugas pokok merumuskan kebijakan
teknis dalam bidang Komunikasi, teknologi Informasi, Informasi Publik, statistic dan Persandian.
Disamping itu Rencana kerja juga memuat Informasi tentang Program kegiatan serta kelompok
indicator kinerja dan rencana capaianya, sehingga akan diketahui keterkaitan antara kegiatan dan
sasaran, kebijakan dengan Programnya, serta keterkaitan dengan kegiatan - kegiatan vyang

dilaksanakan pada Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian Kabupaten Bone.

Penataan kelembagaan dan Organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika ditetapkan dengan
peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 6 Tahun 2008. Tentang Evaluasi Rencana Kerja
Perangkat Daerah dan Peraturan Bupati Bone Nomor 76 Tahun 2016 Tentang kedudukan susunan

organisasi dalam Pelaksanaan tugas dan Fungsinya sebagai berikut :
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STRUKTUR ORGANISASI
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE

KEPALA DINAS

Drs.ANDI AMRAN, M.Si

AHMAD HUSAIN, S.SOS, M. . Kom |

| DARMAWAN RAMLI, SE |

SEKSI
SARANA DAN MEDIA
KOMUNIKASI

— MONITORING DAN

SEKSI
PENGAMANAN E-GOVERMENT
|
I AKSA, S.Hut,.M.Si I

FADLI, SE |

SEKSI
HUBUNGAN
KELEMBAGAAN

KELOMPOK JABATAN SEKRETARIS
FUNGSIONAL r
| H. SUKI, S.SOS ’
I
SUB BAGIAN SUB BAGIAN SUB BAGIAN
UMUM DAN PROGRAM DAN PELAPORAN KEUANGAN
T I I
I MARLINDA, SE | | HJ.ST.RAHMAH,S.Sos,.M.Si | I RAFIQA, SE
[ [ | [ |
BIDANG BIDANG BIDANG BIDANG BIDANG
KOMUNIKASI TEKNOLOGI INFORMASI PUBLIK STATISTIK PERSANDIAN
INFORMASI
BURHANUDDIN, SE MURSALIM, S.SOS, M.Si A. MAKKASAURAN, S.SOS, M.Si A.AMIR DAUS, SE Dra. RISNAWATI
SEKSI SEKSI SEKSI SEKSI o
LAYANAN ASPIRASI — PENGEMBANGAN — PELAYANAN INFORMASI PENGELOLAAN SUMBER
PUBLIK TEKNOLOGI INFORMASI PUBLIK DATA SDA DAN SDM DAYA PERSANDIAN
1 I T I I
SUPARMAN, S.Pi I | A Ty | | Dra. Hj. ARFIAH | ROHANI, S.SOS | RAHMATANG
SEKSI SEKSI APLIKASI DAN SEKRSI SEKSI SEKSI
PENGELOLAAN — PENGOLAHAN — PENGEMBANGAN SUMBER DATA EKONOMI SARANA PENGAMANAN
KOMUNIKASI PUBLIK E-GOVERMENT DAYA INFORMASI DAN PRASARANA PERSANDIAN

I

I

|

ICHSAN ASHARI, S.Sos |

UPTD

AJEMAN, SE | MALIK, S.SOs
SEKSI SEKSI
DATA SOSIAL DAN OPERASIONAL
BUDAYA PERSANDIAN

I

NURLIANA, SS |

SUBHAN SAHABUDDIN, Ss
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Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD tahun lalu dan capaian Renstra SKPD Penetapan Indikator
Utama merupakan bagian Integral dari perencanaan starategik, tanpa indikator yang jelas, rencana
strategik tidak dapat di implementasikan dengan baik, karna tidak ada tolak ukur yang jelas yang

ingin di capai oleh setiap kegiaatan.

Indikator Utama Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Komunikasi

Informatika dan Persandian Kab.Bone sebagai berikut :

1. Cakupan Pengembangan dan Pemberdayaan Kelompok Informasi masyarakat di tingkat kecamatan
terlaksana di tahun 2018 target 6 Kecamatan ( 6 Kim ) dan realisasi 6 kim target 2019 ditingkatkan
menjadi 8 Kim dan di tahun 2020 di Proyeksi menjadi 10 Kelompok
2. Cakupan Layanan Telekomunikasi berbasis BTS ( Base Transceiver Station ) sebuah Instruktur
Telekomunikasi yang mempasilitasi Komunikasi Nirkabel antara Piranti Komunikasi dan jaringan
Operator sudah terjangkau ke 189 wilayah Kab.Bone Capaian dan target tahun akan Mendatang
Tahun 2019 dan Tahun 2020 cakupan layanan Telekomunikasi bisa terjangkau di semua Wilayah

di kabupaten Bone.

3 Dalam Upaya Perengcanaan Peningkatan Kesejahteraan Masyarakat di perlukan data terkait
jumlah Penduduk menggunakan Hp/Telepon , melalui Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian
denga Indikator Utama Target Capaian di tahun 2017 berhasil menggumpulkan data dari 10
Kecamatan di tahun 2017 dan tahun 2018 di tingkat menjadi 15 Kecamatan dan di Tahun 2019
meningkat menjadi 15 Kecamatan dan di tahun 2020 meningkat Hingga 27 kecamatan di kabupaten

Bone.

4. Dari Hasil Data dari 10 Kecamatan di tahun 2017 Jumlah Propersi Rumah tangga di kabupaten
Bone yang dapat Mengakses Internet sudah mencapai 229438 rumah tangga dan di tahun 2018
akan di Tingkatkan Menjadi 15 Kecamatan dan di tahun 2019 menjadi 20 Kecamatan dan di tahun
2020 menjadi 27 Kecamatan realisasi 3 tahun mendatang Proyeksi Rumah tangga di kab.Bone
dapat di lihat berapa Rumah tangga yang dapat Mengakses Internet , dan berapa Rumah tangga

yang belum Bisa Mengakses Internet

5. Penduduk di kapupaten Bone terbiasa menggunakan Komputer berbagi Aspek kehidupan, Untuk

menjangkau Pengguna Rumah Tangga yang memiliki Komputer Pribadi bertujuan Perengcanaan
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Peningkatan Kesejahteraan Masyarakat diperlukan data sudah namun data kami yang sementara
2017 di 10 Kecasmatan dan di tahun 2018 di tingkatkan menjadi 15 Kecamatan dan 2020
ditingkatkan menjadi 27 kematan . Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat daerah Dapat

kita lihat di tabel T-C.30 berikutini :

2.3. Isu-lsu Strategis Tugas dan Fungsi SKPD

Teknologi informasi dan komunikasi menjanjikan efisiensi, kecepatan penyampaian informasi,
jangkauan yang global dan transparansi. Oleh karena itu dalam era otonomi daerah ini untuk
mewujudkan pemerintahan yang good governance .Salah satu upayanya adalah menggunakan
teknologi komunikasi dan informasi atau yang popular disebut e-Government. Pelaksanaan e-
Government yang telah diimplementasikan harus dapat memenuhi harapan dan kebutuhan dari

internal pemerintahan, masyarakat dan pihak swasta.

Sementara itu permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan
fungsi Dinas Komunikasi Informasi dan Persandian Kabupaten Bone berkaitan dengan Isu — isu
penting permasalahan yang memerlukan perubahan dan Penyempurnaan dimasa akan datang

sebagai berikut :
1. Bidang Komunikasi
a. Belum Optimalnya pemenfaatan jaringan dan Komunikasi

b. Terbaatsnya kualitas dan kuantitas SDM bidang teknologi yang dimiliki
c. Terbatasnya sarana dan Prasarana Kantor
d. Kurangnya Pengetahuan dalam bidang Informasi dan Perkembagan
Teknologi  Informasi
2. Bidang Teknologi Informasi
a. Terbatasnya kualitas dan kuantitas SDM terhadap Penggunaan Teknologi Informasi
b. Belum Optimalnya sarana dan Teknologi Informasi
3. Bidang Informasi Publik
a. Belum optimalnya kerja sama dan koordinasi lintas Organisasi Pemerintah serta non
Pemerintah
b. Terbatasnya kualitas dan kuantitas SDM bidang Informasi Publik terkait layanan dan

penyediaan akses Informasi bagi Media
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4. Bidang Statistik

a. Perlunya pengembangan sumber data statistik daerah yang lebih efektif dan akurat

serta tepat waktu, dan perlunya peningkatan SDM pengelola Statistik Sektoral Daerah
5. Bidang Persandian

a. Terbatasnya SDM aparatur dalam Daerah
b. Kurangnya Sarana dan Prasarana yang mendukung peralatan sandi
c. Sarana Gedung yang belum memandai
2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
Target Kinerja tahun 2017 100% namun Pencapaian Kinerja 22,7 % , analisis
Penyebab keberhasilan /kegagalan atau peningkatan /Penurun kinerja serta solusi yang

dilakukan per indicator adalah :

- Penetapan Target Kinerja Rendah disebabkan Penetapan Program dan Kegiatan belum

sesuai dengan kebutuhan untuk mencapai sasaran Strategis

Anggaran yang tersedia belum mencukupi, Sementara Kepedulian dari masing- masing SKPD untuk

membuat /Menyediakan Sub Domain Masih rendah.
Adanya Kegiatan/ Program yang berjalan di tahun 2018 yang tidak di Anggarkan di Tahun 2018.

Perbandingan antara Rancangan awal RKPD tahun 2019 dengan hasil analisis kebutuhan dapat

dilihat pada Tabel T-C.31. berikut ini :
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Provinsl Sulawesi Selatan Kabupaten Bone

1|Cakupan Pengembangan

|Jumiah ¥IM yang di Bina.

0,016

333,00

[San Pemberdayaan Kelompok

Informasl masayarakat di Ting

kat ecamatan.

2 |Cakupan Layanan Telekomunl

luas Wilayah yang Tercoverage

70%

100%

asl

3|pPersenase Penduduk yang

Jumlah Penduduk yang

55%

65%

75%

65%

menggunaian HP/ Telpon.

menggunakan HP/Telepon,

4|Proporsi Rumah Tangga

Jumnlah Rumah tangga yang

55%

65%

5%

5%

65%

78%

dengan Akses Internet.

dapat mengakses Internet.

S|Proporsi Rumah Tangga

Jumiah Rumah Tangga yang

55,00%

65%

25%

yang memilikd komputer

memilikd Komputer Pribadi.

Jurnlzh Dokumen Perencansan
yanNg tersusun sesual Kebutuhan
selama 1 Tahun Aoggaran

6 Dokumen

6 Dokumnen

6 Dokumen

6 Dokumen

7|lumizh Kecamatan yang akan
mendapat Yerilibas Validas Data
Base Desa Keluara han Esbupaten

27 Kec.

27K

27K

27 K

27K

27 K

27K

27 Yec

#| Cakupan Pelagansn Admisirasi
Peteamoran werhadap
pelakzanasan Program dan
|regiatan Diskominto selama 1
Tahun Anggaran.

100%

9) peniogkatan Mutu dan
langkapan sarana dan Prasacana
roumum Prrencanasn

Katatunan Prassrana Aparstisr

100%
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Diskominto sesual Perencanaan
kebutuhan 1 Tahun Anggaran

11|Persentase Reaalisasi Penyusunan
0 pe dan Pel
Capalan Kinerja dan Keuangan
Diskominio

100%

12 umlah dokumen hasil

dan Media Massa penyelenggaraan
|Persandian

1500 Berita

1500 Berea

1500 Berita

1500 Berita

1500 Berita

1500 Berta

13
Humiah SOM yang telah mendapatian
Peninghatan Kapasitas Bidang
Tekhnolog! informani,

50 Orang

%0 Orang

%0 Orang

50 Orang

50 Orang

50 Orang

S0 Orarg

50 Orang

Ta[Tumh Mied yang kerjasama dengan
Pemerintah Daerah

18 Medla

18 Media

18 Mada

18 Media

12 Media

18 Meda

12 Meca

15| Cakupan Pengembangan Komunikas)
Informas dan Media Massa

| lah Dokumen Hasil Pengembangan
Komunikas) dan Informas dan Media
Penyelenggaraan Persandian.

1500 Berita

1500 Dok

1500 Do

1500 &

1500 Dok

1500 D«

17|Presentase Perangiat deerah yang
radio Py h
Isebagal Medta PENYEBARAN Informas!

Publit.
18 [Persentase Perangiat Dacrah yang

memanataatian Radio Pemerintah
Media M h

¥

Publi
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2.5 Penelahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya Dinas Komunikasi, Informatika dan
Persandian Kab. Bone belum secara langsung terlibat dengan kegiatan masyarakat dan Organisasi
lainnya selaku stakeholder eksternal pemerintahan daerah karena Dinas Komunikasi Informatika dan
Persandian merupakan SKPD baru yang terbentuk 2 tahun sejak tahun 2017, dan Dinas Komunikasi
Informatika dan Persandian Sendiri berperan aktif dalam penyebaran luasan Informasi kepada
masyarakat, Alasan- Alasan kenapa Dinas Komunikasi Informatika tidak menerima usulan

Musremban dari Masyarakat :

Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian Termasuk SKPD baru dan sebagian Masyarakat
belum Mengenal Hubungan Masyarakat terhadap SKPD itu sendiri , Dinas Komunikasi Informatika dan
Persandian Mempunyai Program Wajib yang sedang berjalan Menerima Aduan atau Kritikan dan saran
secara online melalui Aspirasi Publik yang cepat dan tepat sehingga untuk program dan kegiatan yang
di usulkan tidak harus menunggu kegiatan Musremban. karena adanya layanan Aspirasi Publik
membuka website layanan aduan tanpa harus bertatapan Muka, maka ketika musremban itu terlaksana
Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian tidak mendapatkan lirikan atau Program dan Kegiatan

yang di usulkan .
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TUJUAN DAN SASARAN

BAB Il

15.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Kebijakan Nasional yang terkait dengan Tugas Pokok dan Fungsi Dinas Komunikasi, Informatika
dan Persandian Kabupaten Bone yaitu Kebijakan Atas Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah kemudian
juga pada Peraturan Presiden Nomor 55 Tahun 2012 tentang Strategi Nasional Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi Jangka Panjang Tahun 2012-2025 dan Jangka Menengah Tahun 2012-2014 yang
menyatakan bahwa Pemerintah Daerah menjabarkan dan melaksanakan strateginasional pencegahan
dan pemberantasan korupsi melalui aksi pencegahan dan pemberantasan korupsi, termasuk didalamnya

Pungutan Liar (Pungli) dan Gratifikasi.

Selain dari pada itu juga terdapat program nasional yaitu dalam rangka monitoring dan evaluasi
terhadap pelaksanaan reformasi birokrasi secara nasional, Kementerian PAN dan RB telah menerbitkan
Peraturan Menteri PAN dan RB Nomor 1 Tahun 2012 tentang Pedoman Penilaian Pelaksanaan Reformasi
Birokrasi (PMPRB) kemudian pada Peraturan Menteri PAN dan RB Nomor 30 Tahun 2012 tentang
Pedoman Pengusulan, Penetapan dan Pembinaan Reformasi Birokrasi Pada Pemerintah Daerah serta
Peraturan Menteri PAN dan RB Nomor 31 Tahun 2012 tentang Petunjuk Teknis Penilaian Mandiri

Pelaksanaan Reformasi Birokrasi Secara On-Line.

Hingga saat ini Program dan kegiatan yang terkait kebijakan Nasional tersebut belum
terlaksanakan secara Optimal. kedua kebijakan dan Program nasional tersebut di atas masih
menjadi pekerjaan rumah Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian yang perlu dijadikan
sebagai salah satu Prioritas dalam Rencana Kerja Dinas Komunikasi Kab.Bone. dalam
pelaksanaanya, diperlukan komitmen dan konsistem dan konsitensi seluruh jajaran Pemerintah
Kab.Bone disertai dukungan sarana dan Prasarana yang memadai, khususnya dalam penerapan
sistem Pengendalian Internal dalam Penyelenggaran setiap urusan Pemerintahan Daerah
Kab.bone.



Rencana Kerja Diskominfo Kab. Bone Tahun 2019 .00000

15.2. Tujuan dan Sasan Renja Perangkat Daerah

Dinas Komunikasi, Informatika dan Persandian Kab. Bone merupakan salah satu SKPD vyang

melaksanakan urusan wajib otonomi daerah, pemerintahan umum, perangkat daerah, kepegawaian

dan persandian, dengan fokus utama dalam hal pengelolaan informasi dan komunikasi terhadap

penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah.

Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih (good governance & clean

government) dalam penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah pada Kab. Bone merupakan

tujuan utama pelaksanaan pengelolaan informasi dan komunikasi yang dilaksanakan oleh Dinas

Komunikasi, Informatika dan Persandian Kab. Bone. Kewenangan ini diatur dalam Peraturan

Menteri Dalam Negeri Nomor 64 Tahun 2007 dan Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 05

Tahun 2014 tentang Perubahan Ketiga atas Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 04

Tahun 2008.

Tujuan Dinas Komunikasi, Informatika dan Persandian Kab. Bone Tahun 2016-2019, yaitu :

o

Meningkatkan Akses dan Kualitas Informasi dan Komunikasi Layanan Publik.
Sasaran :
Tersedianya Informasi dan Komunikasi Publik Pemerintah Daerah
Terselenggaranya Komunikasi Publik Pemerintah Daerah
Meningkatnya Pengelolaan sengketa Infomasi dan Komunikasi Publik di daerah
Meningkatkan Pembinaan SDM untuk realisasi Kegiatan Informasi dan
Komunikasi daerah

Sasaran :

Meningkatnya kapasitas Sumber Daya Pengelolan Informasi Publik

Tingkat Kemitraan antara lembaga Komunikasi Informasi dan Komunikasi
Publik

Meningkatkan Pengelolaan dan Penyedia Informasi dan Komunikasi Publik
melalui Pemanpataan Teknologi Informasi

Sasaran :

Tersedianya Layanan E- Goverment Yang Terintegerasi
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RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

BAB IV

4.1. Program dan Kegiatan
a. Program

Program adalah bentuk Instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan yang akan
dilaksanakan oleh OPD atau Masyarakat, yang akan dikoordinasikan oleh pemerintah daerah untuk
mencapai sasaran dan tujuan pembangunan daerah. Kegiatan adalah bagian dari program yang
dilaksanakan oleh satu atau beberapa OPD sebagai bagian dari pencapaian sasaran terukur pada
satu Program, dan terdiri dari sekumpulan tindakan pengerahan sumber daya baik yang berupa
personil ( Sumber Daya Manusia ), barang modal termasuk peralatan dan Teknologi, dana , atau
kombinasi dari beberapa atau kesemua jenis sumber daya tersebut, sebagai masukan ( input ) untuk

menhasilkan keluaran ( output ) dalam bentuk barang /jasa.
b. Rumusan dan Kegiatan

Faktor — Faktor yang menjadi bahan rumusan pada rencana kerja tahun 2019 pada Dinas
Komunikasi dan Informatika dan Persandian Kabupaten Bone berkaitan dengan pencapaian
sasaran strategis yang terdapat dalam Renstra Dinas Komunikasi, Informatika dan Persandian
Kab. Bone tahun 2019. direncanakan terdiri dari 12 Program dan 43 Kegiatan yaitu sebagai

berikut :

1. Program Perencanaan Pembangunan Daerah
e Penyusunan Rencana Perangkat Daerah
2. Program Pengembangan Data Informasi Statistik Daerah

e Penyusunan dan Pengumpulan Data Statistik Daerah
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Pengelohan Updating dan Analisis Data Statistik Daerah

Verivikasi dan Validasi Sistem Data base Desa

3. Program Pelayanan Adminstrasi Perkantoran

Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik Penerangan bangunan Kantor
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Per Undang Undangan
Rapat — Rapat kordinasi dan Konsultasi dalam Daerah dan Luar Daerah

Pelaksanaan Administrasi Perkantoran

4. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Pengadaan Mobil Jabatan

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional

Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor

Pengadaan Peralatan gedung Kantor

Pengadaan Meubeler

Pemeliharaan rutin berkala Gedung Kantor

Pemeliharaan Rutin berkala Kendaraan Dinas Operasional

Pemeliharaan Rutin Berkala Peralatan Gedung

Kantor

5. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

Bimbingan Tehnis Implemntasi Peraturan perundang Undangan

6. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan capaian Kinerja dan

Keuangan

Penyusunan Capaian Kinerja dan iktisiar realisasi Kinerja SKPD

Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran

7. Program Pengembangan Komunikasi Informasi dan Media Massa

Pembinaan dan Pengembangan Jaringan Komunikasi dan Informasi
Pembinaan dan Pengembangan Sumber Daya Komunikasi dan Informasi

Penkajian dan Pengembangan Sistem Informasi
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e Pengadaan Impra Struktur Jaringan Komunikasi dan Informasi

e PenyusunanRancanganPeraturandaerahtentangpenyiaran public local
e PengadaanAplikasitandatanganelektronik di lingkupkabupaten Bone
8. Program PasiltasPeninngkatan SDM BidangKomunikasidaninformasi
e Pelatihan SDM dalamBidangKomunikasidanIinformasi
9. Program Kerjasama Informasi dan Mass Media
e Penyebaran Informasi Pembangunan daerah
e Penyebaran Luasan Informasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
e Penyebaran Luasan Informasi dan Bersifat Penyuluhan bagi Masyarakat
e Pengenalan Internet kepada Masyarakat
10. Program Pengembangan dan Implementasi E-Goverment
e Bimtek Pengelolaan Domain Website, Blok , bagi aprat pemerintah
Daerah
e Layanan Pengembangan Pengelohan Aplikasi terintergritas
e Layanan Pemeliharaan Aplikasi Keperintahan dan Publik
11. Program Peningkatan Pelayanan Keamanan Informasi dan Persandian
e Pengelohan Sumber Daya Persandian
e Pengelohan Jaringan Komunikasi Persandian
e Pengelohan dan pengamanan Data Berita Informasi
12. Program Pengolahan Komunikasi dan Informasi Publik
e Pelayanan Pengaduan Masyarakat
e Pengelohan Radio Pemerintah
e Pengelohan Sarana Komunikasi Publik dan Pelayanan Saundsistem
Pemerintah
e Monitoring dan Pendataan Media Radio, TV Kabel , Radio Media
Online
Masyarakat yang mandiri adalah punya kapatitas untuk menggerakkan dan mengelola
secara swadaya segala potensi dan sumberdaya untuk mendukung pembangun daerah. kemandirian
daerah merupakan kemampuan nyata seluruh stakeholders dalam mengatur dan mengurus

kepentingan daerah berdasarkan aspirasi Rakyat. melaui Pemerintah Daerah, hal yang menjadi Misi
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Bupati/Wakil Bupati dalam Penyelenggaraan Urusan PemerintahKab. Bone selama lima tahun
mendatang, diarahkan untuk mengawal dan mendorong terwujudnya Visi Misi, dan Program-

program strategis Bupati dan Wakil Bupati Bone Periode 2018-2022. Adapun Visi Misi yaitu :

“’Masyarakat Bone yang Mandiri Berdaya Saing Dan Sejahtera”.

Tujuan utama kemandirian daerah adalah masyarakat yang sejahtera. kemandirian
dalam hal pengelolaan pemerintah juga perlu dilakukan mengingat peran pemerintah yang
strategis sebagai fasilitator, akselator dan monivator pembangunan. Kabupaten /kota harus
berkomitmen kuat dalam pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan ( SDGs ) yang
menjamin kehidupan yang sehat yang mendorong kesejahteraan bagi seluruh orang disegala
usia, mengakhiri segala bentuk kemiskinan dimanapun .Sesuai dengan tugas dan fusngsi
Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian kab.Bone ingin mengintervensi dareah agar
Pencapaian NSPK dan SPM yang akan diasusun kedepannya mengelola SPM sehingga
dapat bekerjasama untuk mencapai target Indikator Utama. keberhasilan Pembangunan
suatu daerah tergantung kepada kamampuan daerah memobilisasi sumber-sumber yang
terbatas adanya sedemikian rupa sehingga akan mampu mendoron perkembangan dan
Pendayagunaan Potensi ekonomi daerah secara kompprehensif dan struktur ekonomi
sehingga masyarakat yang berada di wilayah tertinggal umumnya tersentuh oleh program-
program pembangunan secara meluruh, melalui Dinas Komunikasi Informatika dan
persandian meningkatkan akses kecepatan Penyampaian Informasi, jangkauan yang global
dan transparasi, salah satu upaya Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian dengan
Indikator Utama Cakupan Pengembangan dan Pemberdayaan kelompok Informasi di tingkat
kecamatan, Cakupan layanan Telekomunikasi, berapa Penduduk yang menggunakan
HP/Telepon ? berapa Proporsi Rumah Tangga dengan akses Internet ? berapa Proporsi

Rumah tangga yang memiliki komputer Pribadi ?

Dari 5 Indikator yang terkaper maka Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian
memberikan gambaran tentang keadaan peran dan Program - Program depan yang
diinginkan Oleh pemerintah daerah dengan Misi Visi “ Masyarakat Bone yang Mandiri
Berdaya Saing Dan Sejahtera”
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b. Rekapitulasi Program dan Kegiatan

Rumusan Rencana Kerja Program dan Kegiatan Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian
Kab.Bone Tahun 2019 direncanakan terdiri dari 12 Program dan 43 Kegiatan dapat dilihat pada
Tabel T-C.33
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Tabel T-C.33
Pemerintah Kabupaten Bone
Re Program dan i Tahun 2019

dan Prakiraan Maju Tahun 2020

Perangkat Daerah : Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian Kab.Bone. lembar ...... dari .

o] | oocwwwemeenan | | | | | [ | | |

| 06 | 21| 15 |Penyusunan Rencana Perangkat Daerah [Jumlah Dokumen Perencanaan Kinerja dan T.R. Barat. 6 Dokumen 37,039,200| APBD 6 Dokumen 40,743,120.00

Anggaran yang tersusun selama 1 Tahun
Anggaran.

1 | 23| 15] 01 |Penvusunan dan pengunmpulan Data
dan Statis Daerah

Jumlah Buku yg dicetak dalam Pelaksanaan T.R. Barat. 100 Buku 83,000,000.00| APBD 100 Buku 91,300,000.00

Kegiatan Penyusunan dan Pengumpulan

Data Statuistik Daerah.

1 | 23 | 15| 02 |Pengolahan Updating dan Analaisis Jumlah Buku yang dicetak dalam pelaksana TR.Barat.  [100Buku 54,600,000.00[ APBD 100 Buku 60,060,000.00
Data Statis Daerah

an kegiatan Pengolahan Updating dan
Analisis Data Statistik.

1 | 23 [ 15 04 |Verifikasi dan validasi Sistem Data Base [ JumlahDesa/Kelurahan yg di Verifikasi dan T.R. Barat. 27 Kec.372/ 92,400,000.00| APBD 372 ds/Kel. 101,640,000.00
Validasi. Kelurahan.
1 | 25 | 01| 02 [Penyediaan Jasa Komunikasi,Sumber DayJumlah Rekening jasa Komunikasi Telp,alr T.R. Barat. 36 rekening 85,600,000.00| APBD 36 rekening 94,160,000.00
dan Listrik. dan Listrik sesuai rencana Kebutuhan se

lama 1 Tahun Anggaran.
1 | 25 | 01| 07 |Penyediaan jasa Administrasi Keuangan [Jumlah Tenaga Jasa Tekhnis lainnya untuk T.R. Barat. 18 Orang 195,144,000.00| APBD 18 Orang 214,658,400.00

I Administrasi Perkantoran




Rencana Kerja Diskominfo Kab. Bone Tahun 2019 - : O O

sesuai Rencana kebutuhan selama 1 Tahun

Anggaran.
1 25 | 01| 08 |Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Jumlah Penyediaan Sarana Kebersihan T.R. Barat. 194 Paket 4,999,000.00f APBD 194 Paket 5,498,900.00
Kantor.
1 25 | 01| 12 |Penyediaan Komponen Instalasi listrik/p{Jumlah Penyediaan Komponen Instalasi T.R. Barat. 1 Paket 15,000,000.00f APBD 1 Paket 16,500,000.00
ngan Bangunan Kantor. Listrik/Penerangan sesuai Rencana kebutuh

an selama 1 tahun Anggaran.

selama 1 Tahun Anggaran.

1 25 | 01 15 [Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturar|Jumlah Penyediaan bahan Bacaan dan

Perundang-Unadangan. Peraturan Perundang-Undangan sesuai T.R. Barat. 10 Exsempld 5,000,000.00| APBD 10 Exsemplar 5,500,000.00
Rencana kebutuhan selama 1 Tahun
Anggaran.
1 25 | 1 | 23 |Rapat-Rapat koordinasi dan Konsultasi d[Jumlah keikutsertaan Aparat dalam pelaks T.R. Barat. 110Kkali 272,000,000.00| APBD 110 kali 299,200,000.00
daerah dan Luar Daerah. naan Koordinasi dan konsultasi dalam

daerah dan luar Daerah sesuai Rencana

kebutuhan selama 1 tahun Anggaran.

1 25 | 01| 24 |Pelaksanaan Administrasi Perkantoran. [Jumlah Penyediaan ATK,Barang Cetakan T.R. Barat. 1559 220,866,800.00| APBD 1,559.00 242,953,480.00

dan pengganadaan serta Makanan dan

Minuman sesuai Rencana kebutuhan sela

ma 1 tahun Anggaran.

1 25 | 02 | 07 |Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Jumlah Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor T.RBarat 1Paket 23,250,000.00| APBD 1 Paket 25,575,000.00

sesuai Rencana Kebutuhan selam 1 Tahun

Anggaran.
1 25 | 02 | 09 |Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Jumlah Pengadaan peralatan Gedung Kantor T.RBarat 12 Unit 57,000,000.00] APBD 15 Unit 62,700,000.00
sesuai Rencana Kebutuhan selam 1 Tahun
Anggaran.
25| 2| 10|Pengadaan Mebeleur Jumlah Mebeuler sesuai Rencana T.RBarat 1 Unit 5,000,000.00|] APBD 5,500,000.00
25 | 02 | 22 |Pemeliharaan Rutin/berkala Gedung Kantor. |Jumlah yedi Per p Peme T.RBarat 1 unit 104,101,000.00| APBD 1 unit 114,511,100.00

liharaan Kebersihan ,pengamanan Kantor sesuai

Rencana Kebutuhan selama 1 Tahun Anggaran.

25 | 02 | 24 |Pemeliharaan rutin/berkala Kendaraan Dinas |[Jumlah Kendaraan dinas yg dipelihara dan dibayar T.RBarat 3UNIT 40,000,000.00| APBD 3 Unit 44,000,000.00
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Operasional. kan pajak Tahunan (STNK) secara Rutin selama
1Tahun Anggaran.
1 | 25 | 02 | 28 |Pemeliharaan Rutin/berkala Peralatan Gedung | Jumlah Peralatan Gedung Kantor yang dipelihara T.RBarat 26 unit 45,000,000.00  APBD 26 unit 49,500,000.00
SETaTE RUTITSeSUaT REMCana KeD U SeTama T
Kantor. Tahun Anggaran

Bimbingan Tehnis Implementasi Peraturan Per | Jumlah Aaparat yang Menguikuti Bimtek Peraturan T.R.Barat 60 Orang

Undang- Undangan. Perundang-Undangan.

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan

25 | 06 | 01 |Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Jumlah Dokumen Pelaporan Capaian Kinerja T.RBarat 4 dokumen 30,000,000.00| APBD 4 dokumen 33,000,000.00
Diskominfo dan Persandian yang tersusun selama
1 tahun Anggaran.
1 25 | 06 | 02 |Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran. |Jumlah dokumen Pelaporan Keuangan yang tersu T.RBarat 3 DOKUMEN 30,000,000.00| APBD 3 dokumen 33,000,000.00

sun selama 1 tahun Anggaran.

1. 25 | 15| 02 |Pembinaan dan Pengembangan Jaringan Komu{Jumlah layanan Pemeliharaan sarana jaringan T.RBarat 2 LAYANAN 29,000,000.00| APBD 3layanan 31,900,000.00
kasi dan Informasi Komunikasi dan Informasi.

1 25 | 15 | 03 |Pembinaan dan Pengembangan Sumber daya |[Jumlah Kelompok Informasi masyarakat yang Kec.ulaweng 8 Kelompok 95,000,000.00f APBD 10 KELOMPOK 104,500,000.00

T gan ThTormast. HENTUR { KTVI ] JT.RBarat,Palakka,

amali,bengo,cenrana

1 Mare,tonra

25 | 15| 06 |Pengkajian dan Pengembangan Sistem InformalJumlah pengunjung Website Pemerintah daerah T.RBarat 5000 Pengunj 1,534,000,000.00f APBD 5500 Pengun 1,687,400,000.00

kabupaten Bone (ww.bone.go.id) junh

Pelatihan SDM dalam Bidang Komunikasi dan |Jumlah Pejabat Pengelola dan Dokumentasi 27 Kecamatan 35,000,000.00

Informasi. ( PPID) Pembantu yg dilatih.

1 125 | 18 | 01 |Penyebarluasan Informasi Pembangunan Daerd Jumlah Kegiatan Pembangunan yg di Publikasikan |T.R.Barat 250 Publikasi 75,000,000.00f 0.00 275 Publikasi 82,500,000.00
melalui Baliho,spanduk,banner dalam 1 tahun

Tahun Anggaran.
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BAB V

Visi dan misi pemerintah daerah merupakan gambaran cita-cita luhur pembangunan
daerah yang akan diwujudkan untuk meningkatkan taraf hidup masyarakat yang mandiri,
sejahtera, dan berdaya saing serta berkeadilan. Dalam rangka mewujudkanvisi dan misi
pemerintah daerah, ditetapkanlah tujuan dan sasaran strategisyang harus dicapai. Tujuan
dan sasaran strategis tersebut dijabarkan lebih lanjut oleh setiap perangkat daerah sesuai
dengan tugas dan fungsinyaberdasarkan urusan pemerintahan daerah yang menjadi
tanggung jawabnya.Rencana Kinerja ini dimaksudkan agar perangkat daerah dapat
merumuskan dan menyesuaikan langkah-langkah strategis dalam bentuk program dan

kegiatan yang harus dilaksanakan untuk masa 1 (satu) tahun kedepan.

Dari uraian Bab | Pendahuluan sampai dengan BAB. IV
RencanaKerjadanpendanaanDinasKomunikasi Informatika dan Persandian Kabupaten Bone

dapat diambil kesimpulan sebagai berikut :

Rencana Kerja merupakan dokumen perencanaan untuk periode 1 (satu) Tahun yang memuat
kebijakan, Program dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh

Pemerintah Daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

Rencana Kerja mempunyai fungsi yang sangat penting dan sangat fundamental dalam sistem
perencanaan daerah karena rencana kerja merupakan perencanaan pada unit organisasi
terendah dan terkecil di Pemerintahan Daerah yang memberikan masukan utama dan

mendasar bagi perencanaan di peringkat yang lebih atas.

Kualitas penyusunan Rencana Kerja akan sangat menentukan kualitas pelayanan Dinas
Komunikasi Informatika dan Persandian Kabupaten Bone yang memberikan kepada masyarakat

penggunanya.
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Pengimplementasi Rencana Kerja ini tidak lepas dari kerjasama seluruh elemen dalam lingkup

kerja Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian Kabupaten Bone.

Isu - isu penting permasalahan yang memerlukan perubahan dan Penyempurnaan

dimasa akan datang sebagai berikut :

1. Bidang Komunikasi
a. Belum Optimalnya pemenfaatan jaringan dan Komunikasi

b. Terbaatsnya kualitas dan kuantitas SDM bidang teknologi yang dimiliki
c. Terbatasnya sarana dan Prasarana Kantor
d. Kurangnya Pengetahuan dalam bidang Informasi dan Perkembagan
Teknologi  Informasi
2. Bidang Teknologi Informasi

a. Terbatasnyakualitas dan kuantitas SDM terhadap Penggunaan Teknologi Informasi

b. Belum Optimalnya sarana dan Teknologi Informasi
3. Bidang Informasi Publik
a. Belum optimalnya kerja sama dan koordinasi lintas Organisasi Pemerintah serta non
Pemerintah
b. Terbatasnya kualitas dan kuantitas SDM bidang Informasi Publik terkait layanan dan
penyediaan akses Informasi bagi Media
4. Bidang Statistik
a. Perlunya pengembangan sumber data statistik daerah yang lebih efektif dan akurat
5. Bidang Persandian
a. Terbatasnya SDM aparatur dalam Daerah
b. Kurangnya Sarana dan Prasarana yang mendukung peralatan sandi

c. Sarana Gedung yang belum memandai

Demikian Rencana Kerja Tahun 2019 ini yang diharapkan dapat menjadi Pedoman yang

memadai dalam Rencana Kerja Anggaran tahun 2018 yang terlaksana dalam Program dan
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kegiatan  Dinas Komunikasi, Informatika dan Persandian Kab.Bone Tahun 2019 guna

mewujudkan Visi Misi Yaitu “ “ Masyarakat Bone yang Mandiri Berdaya Saing Dan Sejahtera”

Watampone, 10 April 2018
Kepala Dinas Komunikasi, Informatika
dan Persandian

Drs.Andi Amran,M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda
Nip. 19681122 198908 1 001



