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SURAT PERJANJIAN KEMITRAAN/ 
KERJA SAMA OPERASI (KSO)  

 
 
Sehubungan dengan pelelangan pekerjaan ________________ yang pembukaan penawarannya akan 
dilakukan di ________________ pada tanggal ________ 20__,  maka kami: 
______________________________  [nama peserta 1] 
______________________________  [nama peserta 2] 
______________________________  [nama peserta 3] 
______________________________  [dan seterusnya] 
bermaksud untuk mengikuti pelelangan dan pelaksanaan kontrak secara bersama-sama dalam bentuk 
kemitraan/Kerja Sama Operasi (KSO).  
 
Kami menyetujui dan memutuskan bahwa: 
1. Secara bersama-sama: 

a. Membentuk kemitraan/KSO dengan nama kemitraan/KSO adalah ________________ 
b. Menunjuk ____________________________ [nama peserta 1] sebagai  perusahaan utama (leading 

firm) untuk kemitraan/KSO dan mewakili serta bertindak untuk dan atas nama  kemitraan/KSO.  
c. Menyetujui apabila ditunjuk sebagai pemenang,  wajib  bertanggung jawab baik secara bersama-

sama atau masing-masing atas semua kewajiban sesuai ketentuan dokumen kontrak. 
 

2. Keikutsertaan modal (sharing) setiap perusahaan dalam kemitraan/KSO adalah: 
_______________ [nama peserta 1] sebesar _____ % (___________ persen)   
_______________ [nama peserta 2] sebesar _____ % (___________ persen)    
_______________ [nama peserta 3] sebesar _____ % (___________ persen)   
_________________________________  [dst]  
 

3. Masing-masing peserta anggota kemitraan/KSO, akan mengambil bagian sesuai sharing tersebut pada 
butir 2. dalam hal pengeluaran, keuntungan, dan kerugian dari kemitraan/KSO.  

 
4. Pembagian sharing dalam kemitraan/KSO ini tidak akan diubah baik selama masa penawaran maupun 

sepanjang masa kontrak, kecuali dengan persetujuan tertulis terlebih dahulu dari Pejabat Pembuat 
Komitmen (PPK)  dan persetujuan bersama secara tertulis dari masing-masing anggota kemitraan/KSO.  

 
5. Terlepas dari sharing  yang ditetapkan di atas, masing-masing anggota kemitraan/KSO akan melakukan 

pengawasan penuh terhadap semua aspek pelaksanaan dari perjanjian ini, termasuk hak untuk 
memeriksa keuangan, perintah pembelian, tanda terima, daftar peralatan dan tenaga kerja, perjanjian 
subkontrak, surat-menyurat, dan lain-lain. 

 
6. Wewenang menandatangani untuk dan atas nama kemitraan/KSO  diberikan kepada 

_________________________ [nama wakil peserta] dalam kedudukannya sebagai direktur 
utama/direktur pelaksana _________________________ [nama peserta 1] berdasarkan persetujuan 
tertulis dari seluruh anggota kemitraan/KSO. 

 
7. Perjanjian ini berlaku sejak tanggal ditandatangani.   
 
8. Perjanjian ini secara otomatis menjadi batal dan tidak berlaku lagi bila pelelangan tidak dimenangkan 

oleh perusahaan kemitraan/KSO. 
 
9. Perjanjian ini dibuat dalam rangkap ____ (_______) yang masing-masing mempunyai kekuatan hukum 

yang sama. 
 
 
 
 
 
 
 



DENGAN KESEPAKATAN INI semua anggota kemitraan/KSO membubuhkan tanda tangan di 
_________ pada hari __________ tanggal __________ bulan ____________, tahun 
________________________ 
 
 
                   [Peserta 1]                            [Peserta 2]  
 
     
 

(_______________)                   (________________)   
 
                    [Peserta 3]                                                    [dst 
 
 
 
          (________________)        (________________)] 

 
 

 
 
Catatan: 
Surat Perjanjian Kemitraan/Kerja Sama Operasi ini harus dibuat diatas kertas segel 
 





REKAPITULASI

Program : Penyelenggaraan Jalan
Kegiatan : Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan : Pelebaran Jalan Menuju Standar
Pekerjaan : Peningkatan Jalan Perigi  - Melata (DAK)
Lokasi : Kecamatan Menthobi Raya
Tahun Anggaran : 2024

Jumlah Harga
No. Divisi Pekerjaan

(Rupiah)

1 Umum 131,603,382.16
2 Drainase 0.00
3 Pekerjaan Tanah Dan Geosintetik 212,463,148.36
5 Pekerasan Berbutir Dan Perkerasan Beton Semen 3,135,659,283.98
6 Perkerasan Aspal 2,839,227,162.08
7 Struktur 1,123,141,258.40
8 Rehabilitasi Jembatan 0.00
9 Pekerjaan Harian Dan Pekerjaan Lain-Lain 13,881,847.14
10 Pekerjaan Pemeliharaan Kinerja 45,803,197.15

  (A)    Jumlah Harga Pekerjaan ( termasuk Biaya Umum dan Keuntungan  ) 7,501,779,279.28
  (B)    Pajak Pertambahan Nilai ( PPN ) = 11% x (A) 825,195,720.72
  (C)    JUMLAH TOTAL HARGA PEKERJAAN = (A) + (B) 8,326,975,000.00
Terbilang : Delapan Milyar Tiga Ratus Dua Puluh Enam Juta Sembilan Ratus Tujuh Puluh

Lima Ribu Rupiah

Penawar
CV. KINGTA ABADI

MANSYUR ANWAR
Direktur 

Uraian



Program : Penyelenggaraan Jalan
Kegiatan : Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan : Pelebaran Jalan Menuju Standar
Pekerjaan : Peningkatan Jalan Perigi  - Melata (DAK)
Lokasi : Kecamatan Menthobi Raya
TA. : 2024

 
No. Mata Perkiraan Harga Jumlah

Pembayaran Kuantitas Satuan Harga-Harga
(Rupiah) (Rupiah)

a b c d e f = (d x e)

DIVISI 1. UMUM
1.2 Mobilisasi
1.2 Mobilisasi Ls 1.00            114,173,382.16      114,173,382.16

1.19 Keselamatan dan Kesehatan Kerja
A. Biaya Penerapan SMKK Ls 1.00            17,430,000.00        17,430,000.00

Jumlah Harga Pekerjaan DIVISI 1  (masuk pada Rekapitulasi Perkiraan Harga Pekerjaan) 131,603,382.16

DIVISI 2. DRAINASE

Jumlah Harga Pekerjaan DIVISI 3  (masuk pada Rekapitulasi Perkiraan Harga Pekerjaan)

DIVISI  3.  PEKERJAAN  TANAH DAN GEOSINTETIK
3.1.(1) Galian Biasa M3 55.00          34,417.41               1,892,957.44
3.2.(2a) Timbunan Pilihan dari sumber galian M3 838.65        157,054.88             131,714,075.13
3.3.(1) Penyiapan Badan Jalan M2 11,160.00   7,065.96                 78,856,115.80

Jumlah Harga Pekerjaan DIVISI 3  (masuk pada Rekapitulasi Perkiraan Harga Pekerjaan) 212,463,148.36

DIVISI  5.  PERKERASAN  BERBUTIR DAN PERKERASAN BETON SEMEN
5.1.(1) Lapis Fondasi Agregat Kelas A M3 837.00        1,503,915.14          1,258,776,972.16
5.5.(1) Lapis Fondasi Agregat Semen Kelas A (Cement Treated Base = CTB) M3 1,060.20     1,770,309.67          1,876,882,311.82

Jumlah Harga Pekerjaan DIVISI 5  (masuk pada Rekapitulasi Perkiraan Harga Pekerjaan) 3,135,659,283.98

DIVISI  6.  PERKERASAN  ASPAL
6.1 (2a) Lapis Perekat - Aspal Cair/Emulsi Liter 4,092.0000 26,193.55               107,184,016.49
6.3(5a) Laston Lapis Aus (AC-WC) Ton 456.2600    2,482,684.22          1,132,749,501.24
6.3(6a) Laston Lapis Antara (AC-BC) Ton 659.8400    2,423,759.77          1,599,293,644.34

Jumlah Harga Pekerjaan DIVISI 6  (masuk pada Rekapitulasi Perkiraan Harga Pekerjaan) 2,839,227,162.08

DIVISI  7.  STRUKTUR
7.1 (5a) Beton struktur, fc’30 MPa M3 35.98          3,168,940.12          114,018,465.67
7.1 (8) Beton struktur, fc’15 MPa M3 418.50        2,130,146.25          891,466,204.11
7.1 (10) Beton, fc’10 Mpa M3 2.55            2,037,508.48          5,195,646.62
7.3 (3) Baja Tulangan Sirip BjTS 420A Kg 4,350.52     25,850.00               112,460,942.00

DAFTAR  KUANTITAS DAN HARGA

Uraian Satuan



Jumlah Harga Pekerjaan DIVISI 7  (masuk pada Rekapitulasi Perkiraan Harga Pekerjaan) 1,123,141,258.40

DIVISI  8.  REHABILITASI JEMBATAN

Jumlah Harga Pekerjaan DIVISI 8  (masuk pada Rekapitulasi Perkiraan Harga Pekerjaan)

DIVISI  9.  PEKERJAAN  HARIAN & PEKERJAAN LAIN-LAIN
9.2.(1) Marka Jalan Termoplastik M2 53.100        261,428.38             13,881,847.14

Jumlah Harga Pekerjaan DIVISI 9  (masuk pada Rekapitulasi Perkiraan Harga Pekerjaan) 13,881,847.14

DIVISI  10.  PEKERJAAN PEMELIHARAAN KINERJA
10.1.(7) Perbaikan dan Perataan Permukaan Jalan Tanah M2 6,750.00     6,785.66                 45,803,197.15

Jumlah Harga Pekerjaan DIVISI 10  (masuk pada Rekapitulasi Perkiraan Harga Pekerjaan) 45,803,197.15



ITEM PEMBAYARAN NO. :  1.2
JENIS PEKERJAAN :  MOBILISASI
% TERHADAP TOTAL BIAYA PROYEK   =

HARGA JUMLAH
No. U R A I A N SATUAN VOL. SATUAN HARGA

(Rp.) (Rp.)

A. Sewa Tanah M2

B. PERALATAN
Periksa lembar 1.2-2 39,500,000.00

C. Kantor Lapangan dan Fasilitas
1      Base Camp Ls 1 12,500,000.00 12,500,000.00

D. MOBILISASI FASILITAS LABORATORIUM set
1      Ruang Laboratorium (sesuai Gambar)

E. MOBILISASI PERSONIL
E.I. Personil Sesuai Struktur Organisasi LS

E.II. Mobilisasi lainnya
1      Papan Nama Kegiatan Ls 1 550,000.00 550,000.00
2      Pengukuran Ls 1 2,623,382.16 2,623,382.16
3      Pengecatan Leneng Box Culvert Unit 1 1,500,000.00 1,500,000.00
4      Jembatan Darurat Ls 1 18,000,000.00 18,000,000.00

F. Manajemen dan Keselamatan lalu lintas LS

G. DEMOBILISASI LS 1 39,500,000.00 39,500,000.00

Total Biaya Mobilisasi 114,173,382.16



ITEM PEMBAYARAN NO. :  1.2
JENIS PEKERJAAN                                  :  MOBILISASI

Lembar 1.2-2
KODE HARGA JUMLAH

No. JENIS ALAT ALAT SATUAN VOL. SATUAN HARGA
(Rp.) (Rp.)

B. PERALATAN

1      ASPHALT MIXING PLANT ≥ 60 Ton/Jam E01 Unit 1 0.00 0.00
2      ASPHALT FINISHER ≥ 10 Ton E02 Unit 1 2,500,000.00 2,500,000.00
3      ASPHALT DISTRIBUTOR ≥ 4.000 Liter E41 Unit 1 1,000,000.00 1,000,000.00
4      COMPRESSOR 4000-6500 L\M E05 Unit 1 1,000,000.00 1,000,000.00
5      CONCRETE MIXER 0.3-0.6 M3 E06 Unit 1 1,000,000.00 0.00
5      DUMP TRUCK 4,0 M3 E08 Unit 5 1,000,000.00 5,000,000.00
6      EXCAVATOR 80-140 HP E10 Unit 1 2,500,000.00 2,500,000.00
7      GENERATOR SET ≥ 135 KVA E12 Unit 1 500,000.00 500,000.00
8      MOTOR GRADER >100 HP E13 Unit 1 3,000,000.00 3,000,000.00
9      WHEEL LOADER 1.0-1.6 M3 E15 Unit 1 3,000,000.00 3,000,000.00

10    TANDEM ROLLER 6-8 T. E17 Unit 1 3,000,000.00 3,000,000.00
11    TIRE ROLLER 8-10 T. E18 Unit 1 3,000,000.00 3,000,000.00
12    VIBRATORY ROLLER 5-8 T. E19 Unit 1 3,000,000.00 3,000,000.00
13    CONCRETE VIBRATOR ≥ 5,5 HP E20 Unit 1 500,000.00 500,000.00
14    RECYCLER MACHINE ≥ 540 hp E38 Unit 1 3,000,000.00 3,000,000.00
15    PAD FOOT ROLLER 18-20 Ton E39 Unit 1 3,000,000.00 3,000,000.00
16    SMOOTH DRUM ROLLER 18-20 Ton E19 Unit 1 3,000,000.00 3,000,000.00
17    WATER TANKER 3000-4500 L. E23 Unit 1 500,000.00 500,000.00
18    TRUK MIXER (AGITATOR) ≥ 5 M3 E49 Unit 3 500,000.00 1,500,000.00
19    THERMOPLASTIC ROAD MARKING MACHINE ≥ 1.300 m/Jam E85 Unit 1 500,000.00 500,000.00

Total untuk Item B pada Lembar 1 39,500,000.00



Jenis Pekerjaan : Biaya Penerapan SMKK
HARGA JUMLAH

No. U R A I A N SATUAN HARGA
(Rp.) (Rp.)

A. Biaya Penerapan SMKK
1      Penyiapan dokumen penerapan SMKK: 

- Set 1.00 150,000.00 150,000.00
- Pembuatan prosedur dan instruksi kerja Set 1.00 150,000.00 150,000.00
- Set 1.00 150,000.00 150,000.00

2      Sosialisasi, Promosi Dan Pelatihan
- Induksi K3 (Safety Induktion) Org 10.00 15,000.00 150,000.00
- Pengarahan K3 (Safety Breafing) Org 10.00 15,000.00 150,000.00
- Spanduk
- Poster

3      Alat Pelindung Kerja dan Alat Pelindung Diri
a. Alat Pelindung Kerja (APK)
- Pembatas area (Restricted Area) Set 1.00 250,000.00 250,000.00
b. Alat Pelindung Diri (APD)
- Topi Pelindung Bh 10.00 65,000.00 650,000.00
- Rompi Safety Bh 10.00 55,000.00 550,000.00
- Pelindung Pernapasan dan Mulut (Masker) Box 10.00 50,000.00 500,000.00
- Sarung Tangan Psg 10.00 25,000.00 250,000.00
- Sepatu Keselamatan Psg 10.00 150,000.00 1,500,000.00
- Kacamata 
- Sabuk Pengaman

4      Asuransi Dan Perijinan
- Asuransi

5      Personel K3 Konstruksi
- Petugas Pengatur Lalu Lintas OB 6.00 1,500,000.00 9,000,000.00

6      Fasilitas, sarana dan prasarana kesehatan
- Peralatan P3K (Obat Luka, Perban Tandu, Kotak P3K) Set 1.00 350,000.00 350,000.00

7      Rambu-rambu yang diperlukan
- Rambu Larangan Bh 8.00 155,000.00 1,240,000.00
- Rambu Peringatan BH 8.00 155,000.00 1,240,000.00
- Rambu Kewajiban
- Rambu Informasi

8      Konsultasi dengan Ahli terkait Keselamatan Konstruksi
- Ahli keselamatan terkait Jalan OJ 7.00 150,000.00 1,050,000.00

9      Lain-lain Terkait Pengendalian Resiko Keselamatan Kerja
- Bendera Ringan K3 Bh 1.00 100,000.00 100,000.00
- Pembuatan Kartu Identitas Pekerja (KIP) BH 10.00 10,000.00

Total Biaya Penerapan SMKK 17,430,000.00

SATUAN VOLUME

Pembuatan dokumen RKK, RKPPL, RMLLP, RMPK

Penyusunan pelaporan penerapan  SMKK
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A. Kepemimpinan dan Partisipasi Pekerja dalam Keselamatan Konstruksi 
 

Pekerjaan bidang konstruksi adalah merupakan hal yang kompleksitas dan begitu 
banyak melibatkan unsur ataupun pihak lain, terutama tenaga kerja, alat dan bahan 
material dengan kapasitas besar atau dalam jumlah yang besar baik secara pribadi 
ataupun secara kolektif bersama-sama dapat menjadi sumber terjadinya kecelakaan. 
Kurangnya terampilnya tenaga kerja akan memepengaruhi kelancaran pekerjaan dan 
sangat merugikan semua pihak yang terkait dalam kegiatan proyek. 
Mengenai pentingnya Konsep RKK sebelum pelaksanaan pekerjaan lapangan dimulai, 
diharapkan dapat memberikan pertimbangan bahwa pentingnya penerapan Kesehatan 
dan Keselamatan Kerja yang bermanfaat bagi pekerja proyek untuk dapat berprestasi 
secara optimal. 
Konsep RKK ini bertujuan untuk menciptakan pekerjaan yang aman dan menekankan 
zero accident (nihil kecelakaan fatal) dalam pelaksanan proyek. Untuk itu agar dalam 
Pelaksanaan proyek nantinya terhindar dari kecelakaan dan penyakit akibat kerja serta 
sebagai kerangka untuk menyusun sasaran K3, dengan ini kami sebagai pelaksana 
pekerjaan konstruksi menetapkan Kebijakan K3 sebagai berikut: 
dari segenap jajaran Direksi dan Personil serta Pekerjaan berkomitmen untuk 
mempersiapkan dan melaksanakan Keselamatan Konstruksi dalam pelaksanaan 
pekerjaan khususnya dalam pekerjaan Rehabilitasi ini. 

 
A.1. Kepedulian pimpinan terhadap Isu eksternal dan internal 

1. Berkomitmen dalam menentukan dan meminimalisir tingkat kecelakaan kerja. 
2. Berkomitmen dalam meningkatkan kesehatan tenaga kerja dengan memelihara 

kesehatan tenaga kerja dan menghilangkan penyakit akibat kerja. 
3. Berkomitmen dalam mematuhi persyaratan perundang-undangan dan 

persyaratan lain yang terkait dengan SMK3. 
4. Berkomitmen dalam melakukan pemutakhiran secara berkelanjutan terhadap 

keselamatan dan kesehatan kerja. 
5. Pemimpin berkomitmen dan fokus pada Keselamatan Konstruksi. Pemimpin 

bersama staff dan Pekerja membuat, memahami dan menerapkan kebijakan K3 
dalam perusahaan dan di lapangan. 

6. Pemimpin menjadi contoh penerapan Keselamatan Konstruksi. Pelaksanaan 
Konsep Keselamatan Konstruksi yang dimulai dari Pemimpin adalah cara paling 
memberi dampak bagi semua personil dalam implementasi K3 di dalam 
organisasi Perusahaan dan lapangan. 

7. Pemimpin menerapkan standard kinerja Keselamatan yang tinggi. Memberi 
keyakinan kepada semua team bahwa menerapkan Keselamatan Konstruksi 
adalah hal yang benar dan penentu untuk keberhasilan dari tujuan perusahaan. 

8. Pemimpin menetapkan standaed kinerja Keselamatan Konstruksi secara 
mendetail. Setiap kriteria pada konsep Keselamatan Konstruksi harus detail dan 
terukur. Ukuran kualitatif dirembukkan dan dipermudah untuk menentukan 
tingkat/standard secara kuantitatif. 

9. Pemimpin mendengarkan dan melibatkan semua personil dan tenaga kerja 
10. Pemimpin dan semua personil dibuat merasa bahwa mereka adalah bagian 

sesuatu yang penting dari implementasi Keselamatan Kontruksi 



A.2. Komitmen Keselamatan Konstruksi. 

 
 

PAKTA KOMITMEN KESELAMATAN KONSTRUKSI 

 
Saya yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : MANSYUR ANWAR 
Jabatan : Direktur 
Bertindak untuk : CV. KINGTA ABADI 

 
Dalam rangka pengadaan pekerjaan Peningkatan Jalan Perigi – Melata (DAK) 
berkomitmen melaksanakan konstruksi berkeselamatan demi terciptanya Zero 
Accident, dengan memastikan bahwa seluruh pelaksanaan konstruksi : 

1. Memenuhi ketentuan Keselamatan Konstruksi; 
2. Menggunakan tenaga kerja kompeten bersertifikat; 
3. Menggunakan peralatan yang memenuhi standar kelaikan; 
4. Menggunakan material yang memenuhi standar mutu; 
5. Menggunakan teknologi yang memenuhi standar kelaikan; 
6. Melaksanakan Standar Operasi dan Prosedur (SOP); dan 
7. Memenuhi 9 (sembilan) komponen biaya penerapan SMKK. 

 
 

Pangkalan Bun, 4 Maret 2024 
 Penyedia, 

CV. KINGTA ABADI 

 
 

 
MANSYUR ANWAR 

Direktur 
 



B. Perencanaan keselamatan konstruksi 

B.1. Identifikasi bahaya, Penilaian risiko, Pengendalian dan Peluang. 
 

 

 
NO 

DESKRIPSI RISIKO  

PERSYARAT
AN 
PEMENUHA
N 
PERATURAN 

 
 

PENGENDALIA
N AWAL 

PENILAIAN TINGKAT RISIKO  

PENGENDA
LI AN   

LANJUTAN 

PENILAIAN SISA RISIKO  
 

KETE
RA 
NGAN 

 
URAIAN 

PEKERJAAN 

IDENTIFIKA
SI BAHAYA 
(Skenario  
Bahaya) 

 
 

JENIS 
BAHAYA 

 
KEM
U 
NGKI
N AN 
(F) 

 
KEP
A 
RAH
A N 
(A) 

 
NILAI 

RISIK
O (F X 
A) 

 
TINGKA

T 
RISIKO 

(TR) 

 
KEMUN 
GKINA
N (F) 

 
KEPA

R 
AHAN 

(A) 

 
NILAI 

RISIK
O (F X 
A) 

 
TINGKA

T 
RISIKO 

(TR) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 1 15 16 
1 PEKERJAAN 

PERSIAPAN 
(UMUM) 
a. Mobilisasi 
b. Pelaksanaan 

system 
manajemen 
keselamatan 
kontruksi 
(SMKK) 

a. Alat terguling 
saat 
mobilisasi 

b. Kecelakaan 
lalu lintas saat 
mobilisasi 

Luka Berat 
 
 
Luka Sedang 

Permenaker 
01/1980 

a. Pekerja 
dilengkapi 
atau 
menggunakan 
Alat Pelindung 
Diri (APD) 

b. Mentaati 
peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan atau 
barikade 

2 2 
 
 

4 
 
 

Kecil Administratif N/A N/A N/A N/A  

    

    

 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 

 
NO 

DESKRIPSI RISIKO  

PERSYARAT
AN 

PEMENUHA
N 

PERATURAN 

 
 

PENGENDALIA
N AWAL 

PENILAIAN TINGKAT RISIKO  

PENGENDA
LI AN   

LANJUTAN 

PENILAIAN SISA RISIKO  
 

KETE
RA 
NGA
N 

 
URAIAN 

PEKERJAAN 

IDENTIFIKA
SI BAHAYA 
(Skenario 
Bahaya) 

 
 

JENIS 
BAHAYA 

 
KEM
U 
NGKI
N AN 
(F) 

 
KEP
A 
RAH
A N 
(A) 

 
NILAI 

RISIK
O (F X 
A) 

 
TINGKA

T 
RISIKO 

(TR) 

 
KEMUN 
GKINA
N (F) 

 
KEPA

R 
AHAN 

(A) 

 
NILAI 

RISIK
O (F X 
A) 

 
TINGKA

T 
RISIKO 

(TR) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 1 15 16 
2 PEKERJAAN 

TANAH 
a. Galian Biasa 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
b. Timbunan 

Pilihan dari 
sumber Galian 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
c. Penyiapan 

Badan Jalan 
 
 

 

 
 

a. Kecelakaan alat 
b. Terkena debu 

material 

 
 
 
 
 
 
 

 a. Kecelakaan alat 
b, Terkena debu   
     material 
c.Tertabrak Dump  
    trak 
 
 
 
 
 
 
 
 
a. Kecelakaan alat 
b, Terkena debu   
     material 
c.Tertabrak Alat 

Berat 

 
 
Luka Berat 
 
Sesak Nafas 
 

 
 
 
 
 
 
 
Luka Berat 
 
Sesak Nafas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Luka Berat 
 
Sesak Nafas 

 
 
Permenaker 
01/1980 

 
 
 
 
 
 
 

 
Permenaker 

01/1980 
 
 
 
 
 
 
 

Permenaker 
01/1980 

 
 

 
 

a. Pekerja 
dilengkapi atau 
menggunakan 
Alat Pelindung 
Diri (APD) 

b. Mentaati 
peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan 
atau barikade 

 
 
3 
 
 
 

 
 
2 
 
 

 
 

6 
 
 
 

 
 

Sedang 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sedang 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sedang 

 
 

Administratif 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Administrasi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Administrasi 

 
 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 
 

 
 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

 
 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

 
 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

 

 
a. Pekerja 

dilengkapi atau 
menggunakan 
Alat Pelindung 
Diri (APD) 

b. Mentaati 
peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan atau 
barikade 

 
3 

 
2 

 
6 

a. Pekerja 
dilengkapi atau 
menggunakan 
Alat Pelindung 
Diri (APD) 

b. Mentaati 
peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan 
atau barikade 

3 2 6 

     

d.     
       



 
 

 

 
NO 

DESKRIPSI RISIKO  

PERSYARAT
AN 
PEMENUHA
N 
PERATURAN 

 
 

PENGENDALIA
N AWAL 

PENILAIAN TINGKAT RISIKO  

PENGENDA
LI AN   

LANJUTAN 

PENILAIAN SISA RISIKO  
 

KETE
RA 
NGAN 

 
URAIAN 

PEKERJAAN 

IDENTIFIKA
SI BAHAYA 
(Skenario 
Bahaya) 

 
 

JENIS 
BAHAYA 

 
KEM
U 
NGKI
N AN 
(F) 

 
KEP
A 
RAH
A N 
(A) 

 
NILAI 

RISIK
O (F X 
A) 

 
TINGKA

T 
RISIKO 

(TR) 

 
KEMUN 
GKINA
N (F) 

 
KEPA

R 
AHAN 

(A) 

 
NILAI 

RISIK
O (F X 
A) 

 
TINGKA

T 
RISIKO 

(TR) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 1 15 16 
3 PERKERASAN 

BERBUTIR DAN 
PERKERASAN 
BETON SEMEN 
a. Lapis Fondasi 

Agregat Kelas 
A 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

b. Lapis Fonfasi 
Agregat 
Semen Kelas 
A (Cemen 
Treated Base) 

 
 
 
 

a. Kecelakaan 
alat 

b. Terkena debu 
material 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

a. Kecelakaan 
    alat 
c. Terkena debu 

material 
 
 

 
 
 
 
Luka Berat 
 
Sesak Nafas 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

Luka Berat 
 
Sesak Nafas 

 

 
 
 
 
Permenaker 
01/1980 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

Permenaker 
01/1980 

 
 
 
 

a. Pekerja 
dilengkapi 
atau 
menggunaka
n Alat 
Pelindung 
Diri (APD) 

b. Pasang 
rambu 
peringatan 
atau barikade 

 
 
 
 
4 
 
 
 

 
 
 
 
2 
 
 

 
 
 
 
8 
 
 
 

 
 
 
 

Sedang 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sedang 

 
 
 
 
Administratif 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Admintrasi 

 
 
 
 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
N/A 

 
 
 
 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

 
 
 
 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

 
 
 
 

N/A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A 

 

 
a. Pekerja 

dilengkapi 
atau 
menggunaka
n Alat 
Pelindung 
Diri (APD) 

b. Pasang rambu 
peringatan 
atau barikade 

 
4 

 
2 

 
8 

    



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 

 
NO 

DESKRIPSI RISIKO  

PERSYARAT
AN 
PEMENUHA
N 
PERATURAN 

 
 

PENGENDALIA
N AWAL 

PENILAIAN TINGKAT RISIKO  

PENGENDA
LI AN   

LANJUTAN 

PENILAIAN SISA RISIKO  
 

KETE
RA 
NGAN 

 
URAIAN 

PEKERJAAN 

IDENTIFIKA
SI BAHAYA 
(Skenario 
Bahaya) 

 
 

JENIS 
BAHAYA 

 
KEM
U 
NGKI
N AN 
(F) 

 
KEP
A 
RAH
A N 
(A) 

 
NILAI 

RISIK
O (F X 
A) 

 
TINGKA

T 
RISIKO 

(TR) 

 
KEMUN 
GKINA
N (F) 

 
KEPA

R 
AHAN 

(A) 

 
NILAI 

RISIK
O (F X 
A) 

 
TINGKA

T 
RISIKO 

(TR) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 1 15 16 
4 PERKERASAN 

ASPAL 
a.  Lapis perekat 

– aspal 
cair/emulsi 
 

b. Laston Lapis 
Aus (AC-WC) 

 
 

c. Laston Lapis 
Antara (AC-
BC) 

a. Kecelakaan 
alat 

b. Terkena debu 
material 

c. Terkena 
material 
panas 

Luka Berat 
 
Sesak Nafas 
 
Luka 
berat/Bakar 
 

Permenaker 
01/1980 

a. Pekerja 
dilengkapi 
atau 
menggunaka
n Alat 
Pelindung 
Diri (APD) 

b. Mentaati 
peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang 
rambu 
peringatan 
atau barikade 

4 
 
 
 

2 
 
 

8 
 
 
 

Sedang Administratif N/A N/A N/A N/A  

    

    

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

 
NO 

DESKRIPSI RISIKO  

PERSYARAT
AN 
PEMENUHA
N 
PERATURAN 

 
 

PENGENDALIA
N AWAL 

PENILAIAN TINGKAT RISIKO  

PENGENDA
LI AN   

LANJUTAN 

PENILAIAN SISA RISIKO  
 

KETE
RA 
NGAN 

 
URAIAN 

PEKERJAAN 

IDENTIFIKA
SI BAHAYA 
(Skenario 
Bahaya) 

 
 

JENIS 
BAHAYA 

 
KEM
U 
NGKI
N AN 
(F) 

 
KEP
A 
RAH
A N 
(A) 

 
NILAI 

RISIK
O (F X 
A) 

 
TINGKA

T 
RISIKO 

(TR) 

 
KEMUN 
GKINA
N (F) 

 
KEPA

R 
AHAN 

(A) 

 
NILAI 

RISIK
O (F X 
A) 

 
TINGKA

T 
RISIKO 

(TR) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 1 15 16 
5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

STRUKTUR 
a. Beton 

Struktur fc’ 
30 MPa 

b. Beton 
Struktur fc’ 
15 MPa 

c. Beton fc’ 10 
MPa 

d. Baja 
Tulangan 
Sirip BjTS 
420A 

a. Tertabrak 
kendaraan 

b. Terkena 
tumpahan 
material  

c. Terkena Debu 
Material 

Luka Berat 
 
Luka Berat 
 
 
Sesak Napas 
 

Permenaker 
01/1980 

a. Pekerja 
dilengkapi 
atau 
menggunaka
n Alat 
Pelindung 
Diri (APD) 

b. Mentaati 
peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang 
rambu 
peringatan 
atau barikade 

3 
 
 
 

2 
 
 

6 
 
 
 

Sedang Administratif N/A N/A N/A 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

 
NO 

DESKRIPSI RISIKO  

PERSYARAT
AN 
PEMENUHA
N 
PERATURAN 

 
 

PENGENDALIA
N AWAL 

PENILAIAN TINGKAT RISIKO  

PENGENDA
LI AN   

LANJUTAN 

PENILAIAN SISA RISIKO  
 

KETE
RA 
NGAN 

 
URAIAN 

PEKERJAAN 

IDENTIFIKA
SI BAHAYA 
(Skenario 
Bahaya) 

 
 

JENIS 
BAHAYA 

 
KEM
U 
NGKI
N AN 
(F) 

 
KEP
A 
RAH
A N 
(A) 

 
NILAI 

RISIK
O (F X 
A) 

 
TINGKA

T 
RISIKO 

(TR) 

 
KEMUN 
GKINA
N (F) 

 
KEPA

R 
AHAN 

(A) 

 
NILAI 

RISIK
O (F X 
A) 

 
TINGKA

T 
RISIKO 

(TR) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 1 15 16 
6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PEKERJAAN 
HARIAN & 
PEKERJAAN 
LAIN-LAIN 
e. Marka jalan 

termoplastik 

d. Tertabrak 
kendaraan 

e. Terkena 
tumpahan 
cairan  

Luka Berat 
 
Luka Berat 
 

Permenaker 
01/1980 

d. Pekerja 
dilengkapi 
atau 
menggunaka
n Alat 
Pelindung 
Diri (APD) 

e. Mentaati 
peraturan lalu 
lintas 

f. Pasang 
rambu 
peringatan 
atau barikade 

3 
 
 
 

2 
 
 

6 
 
 
 

Sedang Administratif N/A N/A N/A 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

    



  

 

 

 

 

 
NO 

DESKRIPSI RISIKO  

PERSYARAT
AN 
PEMENUHA
N 
PERATURAN 

 
 

PENGENDALIA
N AWAL 

PENILAIAN TINGKAT RISIKO  

PENGENDA
LI AN   

LANJUTAN 

PENILAIAN SISA RISIKO  
 

KETE
RA 
NGAN 

 
URAIAN 

PEKERJAAN 

IDENTIFIKA
SI BAHAYA 
(Skenario 
Bahaya) 

 
 

JENIS 
BAHAYA 

 
KEM
U 
NGKI
N AN 
(F) 

 
KEP
A 
RAH
A N 
(A) 

 
NILAI 

RISIK
O (F X 
A) 

 
TINGKA

T 
RISIKO 

(TR) 

 
KEMUN 
GKINA
N (F) 

 
KEPA

R 
AHAN 

(A) 

 
NILAI 

RISIK
O (F X 
A) 

 
TINGKA

T 
RISIKO 

(TR) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 1 15 16 
7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PEKERJAAN 
PEELIHARAAN 
KINERJA 

a. Perbaikan dan 
Perataan 
Permukaan 
Jalan Tanah 

a. Tertabrak 
kendaraan 

 

Luka Berat 
 
 

Permenaker 
01/1980 

g. Pekerja 
dilengkapi 
atau 
menggunaka
n Alat 
Pelindung 
Diri (APD) 

h. Mentaati 
peraturan lalu 
lintas 

i. Pasang 
rambu 
peringatan 
atau barikade 

3 
 
 
 

2 
 
 

6 
 
 
 

Sedang Administratif N/A N/A N/A 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N/A  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

    



 

B.2. Rencana tindakan (sasaran khusus & program khusus) 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Uraian 

 
Tolok ukur Uraian 

Kegiatan 
Sumber 

Daya 
Jadwal 

Pelaksanaan 
Bentuk 

Monitoring 
Indikator 

Pencapaian 

 
Penanggung Jawab 

1. a. Pekerja dilengkapi 
atau 
menggunakan 
Alat Pelindung 
Diri (APD) 

b. Mentaati 
peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan atau 
barikade 

a. Memastika
n kesiapan 
APD 

b. Memaha
mi 
peraturan 
lalu lintas 

c. Seluruh 
lokasi 
pekerjaan 
diberi 
rambu 
peringata
n atau 
barikade 

a. APD 
terpakai 

b. Menerapka
n 
pengaturan 
lalu lintas 

c. Rambu dan 
barikade 
terpasang 

a. Terapkan 
seluruh 
prosedur K3 
secara benar 

b. Penyuluhan 
pelatihan 
/praktek K3 
secara berkala 

c. Analisis resiko 
kerja yang 
akan/pernah 
terjadi 

d. Pembuatan 
program K3 

e. Penerapan 
Program K3 

f. Pergunakan 
standarisasi 
APD 

a. Gambar 
rencana dan 
Spesifikasi 

b. Rompi, 
Helm, 
Sepatu 
safety, 
sarung 
tangan, 
Masker dan 
kacamata 
kerja 

c. Rambu dan 
barikade 
standar 

 

Mengikuti 
jadwal 

pelaksanaan 

Checklist Daftar 
absensi 

Pelaksana 
Petugas K3 



 

 
No. 

Pengendalian Risiko 
(Sesuai Kolom Tabel 

6 IBPRP) 

Sasaran Program 

 
Uraian 

 
Tolok ukur Uraian 

Kegiatan 
Sumber 

Daya 
Jadwal 

Pelaksanaan 
Bentuk 

Monitoring 
Indikator 

Pencapaian 

 
Penanggung Jawab 

2. a. Pekerja 
dilengkapi atau 
menggunakan 
Alat Pelindung 
Diri (APD) 

b. Mentaati 
peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan atau 
barikade 

a. Memastika
n kesiapan 
APD 

b. Memaha
mi 
peraturan 
lalu lintas 

c. Seluruh 
lokasi 
pekerjaan 
diberi 
rambu 
peringata
n atau 
barikade 

a. APD 
terpakai 

b. Menerapka
n 
pengaturan 
lalu lintas 

c. Rambu dan 
barikade 
terpasang 

a. Terapkan 
seluruh 
prosedur K3 
secara benar 

b. Penyuluhan 
pelatihan 
/praktek K3 
secara berkala 

c. Analisis resiko 
kerja yang 
akan/pernah 
terjadi 

d. Pembuatan 
program K3 

e. Penerapan 
Program K3 

f. Pergunakan 
standarisasi 
APD 

a. Gambar 
rencana dan 
Spesifikasi 

b. Rompi, 
Helm, 
Sepatu 
safety, 
sarung 
tangan, 
Masker dan 
kacamata 
kerja 

c. Rambu dan 
barikade 
standar 

 

Mengikuti 
jadwal 

pelaksanaan 

Checklist Daftar 
absensi 

Pelaksana 
Petugas K3 



 

 
No. 

Pengendalian Risiko 
(Sesuai Kolom Tabel 

6 IBPRP) 

Sasaran Program 

 
Uraian 

 
Tolok ukur Uraian 

Kegiatan 
Sumber 

Daya 
Jadwal 

Pelaksanaan 
Bentuk 

Monitoring 
Indikator 

Pencapaian 

 
Penanggung Jawab 

3. a. Pekerja 
dilengkapi atau 
menggunakan 
Alat Pelindung 
Diri (APD) 

b. Mentaati 
peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan atau 
barikade 

a. Memastika
n kesiapan 
APD 

b. Memaha
mi 
peraturan 
lalu lintas 

c. Seluruh 
lokasi 
pekerjaan 
diberi 
rambu 
peringata
n atau 
barikade 

a. APD 
terpakai 

b. Menerapka
n 
pengaturan 
lalu lintas 

c. Rambu dan 
barikade 
terpasang 

a. Terapkan 
seluruh 
prosedur K3 
secara benar 

b. Penyuluhan 
pelatihan 
/praktek K3 
secara berkala 

c. Analisis resiko 
kerja yang 
akan/pernah 
terjadi 

d. Pembuatan 
program K3 

e. Penerapan 
Program K3 

f. Pergunakan 
standarisasi 
APD 

a. Gambar 
rencana dan 
Spesifikasi 

b. Rompi, 
Helm, 
Sepatu 
safety, 
sarung 
tangan, 
Masker dan 
kacamata 
kerja 

c. Rambu dan 
barikade 
standar 

 

Mengikuti 
jadwal 

pelaksanaan 

Checklist Daftar 
absensi 

Pelaksana 
Petugas K3 



 

 
No. 

Pengendalian Risiko 
(Sesuai Kolom Tabel 

6 IBPRP) 

Sasaran Program 

 
Uraian 

 
Tolok ukur Uraian 

Kegiatan 
Sumber 

Daya 
Jadwal 

Pelaksanaan 
Bentuk 

Monitoring 
Indikator 

Pencapaian 

 
Penanggung Jawab 

4. a. Pekerja 
dilengkapi atau 
menggunakan 
Alat Pelindung 
Diri (APD) 

b. Mentaati 
peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan atau 
barikade 

a. Memastika
n kesiapan 
APD 

b. Memaha
mi 
peraturan 
lalu lintas 

c. Seluruh 
lokasi 
pekerjaan 
diberi 
rambu 
peringata
n atau 
barikade 

a. APD 
terpakai 

b. Menerapka
n 
pengaturan 
lalu lintas 

c. Rambu dan 
barikade 
terpasang 

a. Terapkan 
seluruh 
prosedur K3 
secara benar 

b. Penyuluhan 
pelatihan 
/praktek K3 
secara berkala 

c. Analisis resiko 
kerja yang 
akan/pernah 
terjadi 

d. Pembuatan 
program K3 

e. Penerapan 
Program K3 

f. Pergunakan 
standarisasi 
APD 

a. Gambar 
rencana dan 
Spesifikasi 

b. Rompi, 
Helm, 
Sepatu 
safety, 
sarung 
tangan, 
Masker dan 
kacamata 
kerja 

c. Rambu dan 
barikade 
standar 

 

Mengikuti 
jadwal 

pelaksanaan 

Checklist Daftar 
absensi 

Pelaksana 
Petugas K3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
No. 

Pengendalian Risiko 
(Sesuai Kolom Tabel 

6 IBPRP) 

Sasaran Program 

 
Uraian 

 
Tolok ukur Uraian 

Kegiatan 
Sumber 

Daya 
Jadwal 

Pelaksanaan 
Bentuk 

Monitoring 
Indikator 

Pencapaian 

 
Penanggung Jawab 

5. a. Pekerja 
dilengkapi atau 
menggunakan 
Alat Pelindung 
Diri (APD) 

b. Mentaati 
peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan atau 
barikade 

a. Memastika
n kesiapan 
APD 

b. Memaha
mi 
peraturan 
lalu lintas 

c. Seluruh 
lokasi 
pekerjaan 
diberi 
rambu 
peringata
n atau 
barikade 

a. APD 
terpakai 

b. Menerapka
n 
pengaturan 
lalu lintas 

c. Rambu dan 
barikade 
terpasang 

a. Terapkan 
seluruh 
prosedur K3 
secara benar 

b. Penyuluhan 
pelatihan 
/praktek K3 
secara berkala 

c. Analisis resiko 
kerja yang 
akan/pernah 
terjadi 

d. Pembuatan 
program K3 

e. Penerapan 
Program K3 

f. Pergunakan 
standarisasi 
APD 

a. Gambar 
rencana 
dan 
Spesifikasi 

b. Rompi, 
Helm, 
Sepatu 
safety, 
sarung 
tangan, 
Masker dan 
kacamata 
kerja 

c. Rambu dan 
barikade 
standar 

 

Mengikuti 
jadwal 

pelaksanaan 

Checklist Daftar 
absensi 

Pelaksana 
Petugas K3 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
No. 

Pengendalian Risiko 
(Sesuai Kolom Tabel 

6 IBPRP) 

Sasaran Program 

 
Uraian 

 
Tolok ukur Uraian 

Kegiatan 
Sumber 

Daya 
Jadwal 

Pelaksanaan 
Bentuk 

Monitoring 
Indikator 

Pencapaian 

 
Penanggung Jawab 

6. a. Pekerja 
dilengkapi atau 
menggunakan 
Alat Pelindung 
Diri (APD) 

b. Mentaati 
peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan atau 
barikade 

a. Memastika
n kesiapan 
APD 

b. Memaha
mi 
peraturan 
lalu lintas 

c. Seluruh 
lokasi 
pekerjaan 
diberi 
rambu 
peringata
n atau 
barikade 

a. APD 
terpakai 

b. Menerapka
n 
pengaturan 
lalu lintas 

c. Rambu dan 
barikade 
terpasang 

a. Terapkan 
seluruh 
prosedur K3 
secara benar 

b. Penyuluhan 
pelatihan 
/praktek K3 
secara berkala 

c. Analisis resiko 
kerja yang 
akan/pernah 
terjadi 

d. Pembuatan 
program K3 

e. Penerapan 
Program K3 

f. Pergunakan 
standarisasi 
APD 

a. Gambar 
rencana 
dan 
Spesifikasi 

b. Rompi, 
Helm, 
Sepatu 
safety, 
sarung 
tangan, 
Masker dan 
kacamata 
kerja 

c. Rambu dan 
barikade 
standar 

 

Mengikuti 
jadwal 

pelaksanaan 

Checklist Daftar 
absensi 

Pelaksana 
Petugas K3 

 



 

 
No. 

Pengendalian Risiko 
(Sesuai Kolom Tabel 

6 IBPRP) 

Sasaran Program 

 
Uraian 

 
Tolok ukur Uraian 

Kegiatan 
Sumber 

Daya 
Jadwal 

Pelaksanaan 
Bentuk 

Monitoring 
Indikator 

Pencapaian 

 
Penanggung Jawab 

7 a. Pekerja 
dilengkapi atau 
menggunakan 
Alat Pelindung 
Diri (APD) 

b. Mentaati 
peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan atau 
barikade 

a. Memastika
n kesiapan 
APD 

b. Memaha
mi 
peraturan 
lalu lintas 

c. Seluruh 
lokasi 
pekerjaan 
diberi 
rambu 
peringata
n atau 
barikade 

a. APD 
terpakai 

b. Menerapka
n 
pengaturan 
lalu lintas 

c. Rambu dan 
barikade 
terpasang 

a. Terapkan 
seluruh 
prosedur K3 
secara benar 

b. Penyuluhan 
pelatihan 
/praktek K3 
secara berkala 

c. Analisis resiko 
kerja yang 
akan/pernah 
terjadi 

d. Pembuatan 
program K3 

e. Penerapan 
Program K3 

f. Pergunakan 
standarisasi 
APD 

a. Gambar 
rencana 
dan 
Spesifikasi 

b. Rompi, 
Helm, 
Sepatu 
safety, 
sarung 
tangan, 
Masker dan 
kacamata 
kerja 

c. Rambu dan 
barikade 
standar 

 

Mengikuti 
jadwal 

pelaksanaan 

Checklist Daftar 
absensi 

Pelaksana 
Petugas K3 



B.3. Standar dan peraturan perundangan 

Daftar Peraturan Perundang-undangan dan Persyaratan K3 yang digunakan sebagai 
acuan dalam melaksanakan SMK3 Konstruksi Bidang PU antara lain sebagai berikut : 
1. Permenakertrans RI No 1 Tahun 1980 tentang Keselamatan Kerja  pada 

Konstruksi Bangunan. 
2. Permenakertrans RI No 1 Tahun 1981 tentang Kewajiban Melapor Penyakit 

Akibat Kerja. 
3. Permenaker RI No 2 Tahun 1992 tentang Tata Cara Penunjukan, Kewajiban dan 

Wewenang Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja. 
4. Permen   RI No   50 tahun   2012 tentang   Penerapan   Sistem Manajemen 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja. 
5. Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Nomor : 05/PRT/M/2014 tentang Pedoman 

Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3) Konstruksi 
Bidang Pekerjaan Umum. 

6. Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Dan Perumahan Rakyat Republik Indonesia 
Nomor 21/PRT/M/2019 tentang Pedoman Sistem Manajemen Keselamatan 
Konstruksi. 

 
C. Dukungan Keselamatan Konstruksi 

C.1. Sumber Daya 

Dalam penyediakan sumber daya tersebut, harus membuat prosedur pengadaan 
secara efektif meliputi: 
1. Pengadaan sumber daya maanusia sesuai dengan kebutuhan dan memiliki 

kompetensi kerja serta kewenangan dibidang K3. 
2. Melakukan identifikasi kompetensi kerja yang diperlukan pada setiap tingkatan 

manajemen perusahaan dan menyelenggarakan setiap pelatihan yang 
dibutuhkan; 

3. Membuat ketentuan untuk mengkomunikasikan informasi K3 secara efektif; 
4. Membuat peraturan untuk memperoleh pendapat dan saran para ahli; 
5. Membuat peraturan untuk pelaksanaan konsultasi dan keterlibatan tenaga kerja 

secara aktif. 
 

C.2. Kompetensi 
Penerapan dan pengembangan SMK3 yang efektif ditentukan oleh kompetensi kerja 
dan pelatihan yang dimiliki dan diikuti oleh pekerja/buruh di perusahaan. Pelatihan 
merupakan salah satu alat penting dalam menjamin kompetensi kerja yang 
dibutuhkan untuk mencapai tujuan SMK3. 
Prosedur untuk melakukan identifikasi standar kompetensi kerja dan penerapannya 
melalui program pelatihan harus tersedia dan didokumentasikan. 
 

C.3. Kepedulian 

kepedulian mengenai keselamatan dan kesehatan kerja dilakukan berbagai 
pendekatan dan program keselamatan dan kesehatan kerja antara lain : 
1. Pembinaan dan pelatihan. 
2. Promosi keselamatan dan kampanye keselamatan dan kesehatan kerja. 
3. Pembinaan perilaku aman. 
4. Pengawasan dan inspeksi keselamatan dan kesehatan kerja. 
5. Audit keselamatan dan kesehatan kerja. 
6. Komunikasi keselamatan dan kesehatan kerja. 

7. Pengembangan prosedur kerja aman (safe working practices) 



C.4. Komunikasi 
Komunikasi menjadi sesuatu yang sangat penting. Karena hal itu,maka Kami akan 
membuat Prosedur Operasi Standard sebagai acuan dalam pelaksanaan. 
Jadwal Program Komunikasi: 

NO Jenis Komunikasi PIC Waktu 
Pelaksanaan 

1 Induksi Keselamatan Konstruksi 
(Safety Induction) 

Petugas K3 Minggu Pertama Setiap 
Bulan 

2 Pertemuan pagi hari 
(safety morning) 

Pelaksana 
 

Pagi hari sebelum 
memulai pekerjaan 

3 Pertemuan Kelompok Kerja 
(toolbox meeting) 

N/A -- 

4 Rapat Keselamatan 
Konstruksi (construction 
safety meeting) 

 
Tidak Perlu 

 
Tidak Perlu 

 
C.5. Informasi Terdokumentasi 

Informasi terdokumentasi diperkenalkan sebagai bagian dari Struktur umum  
Tingkat Tinggi (HLS) dan istilah umum untuk Sistem Manajemen Standar . 
Informasi didokumentasikan dapat digunakan untuk berkomunikasi pesan, 
memberikan bukti apa yang direncanakan sebenarnya sudah dilakukan, atau 
berbagi pengetahuan. 

 
D. Operasi Keselamatan Konstruksi 

D.1. Perencanaan Operasi 
Tabel Analisis Keselamatan Pekerjaan (Job Safety Analysis) 

 
Nama Pekerjaan : Peningkatan Jalan Perigi – Melata (DAK) 

Lokasi : Kec. Menthobi Raya 
Tanggal Pekerjaan : Menyesuaikan dengan jadwal pelaksanaan 

 
Alat Pelindung Diri yang diperlukan untuk melaksanakan pekerjaan: 

1 Helm/Safety Helmet 
 

 4. Rompi Keselamatan/Safety Vest 
 

 

2 Sepatu/Safety Shoes 
 

 5. Masker Pernafasan/Respiratory 
 

 

3 Sarung Tangan/Safety Gloves 
 

 6. …. Dst.  

 

Urutan Langkah Pekerjaan Identifikasi Bahaya Pengendalian Penanggung  
Jawab 

PEKERJAAN PERSIAPAN (UMUM) 

a. Mobilisasi 
b. Papan nama pekerjaan 
c. Pelaksanaan system 

manajemen keselamatan 
kontruksi (SMKK) 

a. Alat terguling saat 
mobilisasi 

b. Kecelakaan lalu lintas 
saat mobilisasi 

a. Pekerja dilengkapi atau 
menggunakan Alat 
Pelindung Diri (APD) 

b. Mentaati peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan atau 
barikade 

Pelaksana 
Petugas K3 

PEKERJAAN TANAH 
a. Galian Tanah 
b. Timbunan Pilihan dari 

Sumber Galian 
c. Penyiapan Badan Jalan 

a. Kecelakaan alat 
b. Terkena debu material 

a. Pekerja dilengkapi atau 
menggunakan Alat 
Pelindung Diri (APD) 

b. Mentaati peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan atau 
barikade 

Pelaksana 
Petugas K3 



PEKERJAAN BERBUTIR 
a. Lapis Pondasi Agregat Kelas 

A 
b. Lapis Pondasi Agregat 

Semen Kelas A (Cement 
Treated Base) (CTB) 

 

a. Kecelakaan alat 
b. Terkena debu material 

a. Pekerja dilengkapi atau 
menggunakan Alat 
Pelindung Diri (APD) 

b. Mentaati peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan atau 
barikade 

Pelaksana 
Petugas K3 

PERKERASAN ASPAL 
a. Lapis Perekat – Aspal 

Cair/Emulsi 
b. Lataston Lapis Fondasi (HRS-

Base) 

a. Kecelakaan alat 
b. Terkena debu material 
c. Terkena material panas 

a. Pekerja dilengkapi atau 
menggunakan Alat 
Pelindung Diri (APD) 

b. Mentaati peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan atau 
barikade 

Pelaksana 
Petugas K3 

STRUKTUR 
a. Beton Struktur fc’ 30 MPa 
b. Beton Struktur fc’ 15 MPa 
c. Beton fc’ 10 MPa 
d. Baja Tulangan Sirip BjTS 420 

a. Kecelakaan alat 
b. Terkena debu material 
c. Terkena material  

a. Pekerja dilengkapi atau 
menggunakan Alat 
Pelindung Diri (APD) 

b. Mentaati peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan atau 
barikade 

Pelaksana 
Petugas K3 

PEKERJAAN HARIAN & 
PEKERJAAN LAIN-LAIN 

a. Marka JAlan Termoplastik 
 

a. Tertabrak Kendaraan  
b. Terkena tumpahan 

Cairan 

a. Pekerja dilengkapi atau 
menggunakan Alat 
Pelindung Diri (APD) 

b. Mentaati peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan atau 
barikade 

Pelaksana 
Petugas K3 

PEKERJAAN PEMELIHARAAN 
KINERJA 

e. Perbaikan dan Perataan 
Permukaan Jaklan tanah 

a. Kecelakaan alat 
b. Terkena debu material 

a. Pekerja dilengkapi atau 
menggunakan Alat 
Pelindung Diri (APD) 

b. Mentaati peraturan lalu 
lintas 

c. Pasang rambu 
peringatan atau 
barikade 

Pelaksana 
Petugas K3 

 

D.2 Kesiapan dan Tanggapan Terhadap Kondisi Darurat 
Langkah-langkah yang perlu dilakukan untuk perencanaan tanggap darurat adalah: 
Identifikasi keadaan darurat: Langkah pertama menuju perencanaan tanggap 
darurat adalah mengidentifikasi semua situasi darurat yang mungkin dihadapi 
organisasi selama jam kerja atau setelah jam kerja. 
Mempertimbangkan lokasi perusahaan, sifat pekerjaan perusahaan, mesin atau 
bahan kimia yang digunakan, dibuat, atau disimpan di dalam lokasi. Membuat daftar 
semua potensi keadaan darurat yang mungkin dihadapi perusahaan. Melakukan 
penilaian risiko yang terkait dengan keadaan darurat ini. 
Identifikasi persediaan / sumber daya yang diperlukan untuk menanggapi keadaan 
darurat: Menilai kemampuan tempat kerja Anda saat ini untuk merespons keadaan 
darurat. Ini termasuk sumber daya internal dan eksternal, persediaan medis atau 
lainnya yang diperlukan untuk menanggapi keadaan darurat. Mengendalikan 
beberapa keadaan darurat dengan kontrol proaktif, seperti mengurangi sumber 
pengapian. Selain kontrol proaktif, identifikasi kontrol reaktif seperti saluran 



komunikasi, bantuan medis, generator, peralatan pemadam kebakaran, dan lain-lain 
yang mungkin diperlukan saat keadaan darurat terjadi. 
Membuat rencana tanggap darurat: Rencana Tanggap Darurat yang tepat perlu 
dibuat setelah keadaan darurat dan mekanisme tanggapan mereka diidentifikasi. Ini 
akan mencakup prosedur untuk menangani keadaan darurat, lokasi dan instruksi 
untuk fasilitas darurat, prosedur evakuasi, alarm dan fasilitas darurat. 
Komunikasi dan Latih pekerja / pemangku kepentingan yang relevan tentang 
tanggap darurat: Begitu Rencana Tanggap Darurat dibuat, penting untuk 
mengkomunikasikan rencana tersebut kepada semua pekerja / pemangku 
kepentingan yang relevan. Melatih pekerja untuk menangani situasi darurat. Latihan 
darurat yang sering dapat dilakukan untuk mendidik pekerja dari waktu ke waktu 

 
 

A. Evaluasi Kinerja Keselamatan Konstruksi 
A.1. Pemantauan dan evaluasi 

Pemenatauan dan evaluasi kinerja K3 dilaksanakan meliputi: 
1. Pemeriksaan, Pengujian dan Pengukuran 

Pemeriksaan, Pengujian dan Pengukuran harus ditetapkan dan dipelihara 
prosedurnya sesuai dengan tujuan dan sasaran K3 serta frekuensinya 
disesuaikan dengan obyek mengacu pada peraturan dan standar yang berlaku. 
Prosedur pemeriksaan, pengujian dan pengukuran secara umum meliputi : 
a. Personil yang terlibat harus mempunyai pengalaman dan keahlian yang 

cukup; 
b. Catatan pemeriksaan, pengujian dan pengukuran yang sedang berlangsung 

harus dipelihara dan tersedia bagi manajemen, tenaga kerja dan kontraktor 
kerja yang terkait; 

c. Peralatan dan metode pengujian yang memadai harus digunakan untuk 
menjamin telah dipenuhinya satandar K3; 

d. Tindakan perbaikan harus dilakukan segera pada saat ditemukan 
ketidaksesuain terhadap persyaratan K3 dari hasil pemeriksaan, pengujian 
dan pengukuran; 

e. Penelidikan yang memadai harus dilaksanakan untuk menemukan penyebab 
permasalahan dari suatu insiden; dan 

f. Hasil temuan harus dianalisis dan ditinjau ulang. 
 

2. Audit internal SMK3 
Audit internal SMK3 harus dilakukan secara berkala untuk mengetahui 
keefektifan penerapan SMK3. 
Audit SMK3 dilaksanakan secara sistematik dan indenpenden oleh personil 
yang memiliki kompetensi kerja dengan menggunakan metodologi yang telah 
ditetapkan. 
Frekuensi audit harus ditentukan berdasarkan tinjauan ulang hasil audit 
sebelumnya dan bukti sumber bahaya yang didapatkan ditempat kerja. Hasil 
audit harus digunakan oleh pengurus dalam proses tinjauan ulang manajemen. 
Hasil temuan dari pelaksanaan pemantauan dan evaluasi kinerja serta audit 
SMK3 harus didokumentasikan dan digunakan untuk Tindakan perbaikan 
dan pencegahan pemantauan dan evaluasi kinerja serta audit SMK3 dijamin 
pelaksanaannya secara sistematik dan efektif. 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

Jadwal Inspeksi dan Audit 

No Kegiatan PIC 
BULAN KE - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 
Inspeksi Keselamatan 
Konstruksi 

Petugas K3 
  

         

2 
Patroli Keselamatan 
Konstruksi 

Petugas K3 
 

         

3 Audit internal -- 
         

 
 

A.2. Tinjauan manajemen 
Untuk menjamin kesesuaian dan keefektifan yang berkesinambungan guna 
pencapaian tujuan SMK3: 
1. Melakukan tinjauan ulang terhadap penerapan SMK3 secara berkala; dan 
2. Tinjauan ulang SMK3 harus dapat mengatasi implikasi K3 terhadap seluruh 

kegiatan, produk barang jasa termasuk dampaknya terhadap kinerja 
perusahaan. 

 
Tinjauan ulang penerapan SMK3, paling sedikit meliputi: 
1. Evaluasi terhadap kebijakan K3; 
2. Tujuan, sasaran dan kinerja K3 
3. Hasil temuan audit SMK3; dan 
4. Evaluasi efektifitas penerapan SMK3, dan kebutuhan untuk 

pengembangan SMK3 
 

A.3. Peningkatan kinerja keselamatan konstruksi 
1. Terjadi perubahan peraturan perundang-undangan. 
2. Adanya tuntutan dari pihak yang terkait dan pasar. 
3. Adanya perubahan produk dan kegiatan perusahaan. 
4. Terjadi perubahan struktur organisasi perusahaan. 
5. Adanya perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi, termasuk epidemiologi 
6. Adanya hasil kajian kecelakaan di tempat kerja. 
7. Adanya pelaporan; dan/atau 
8. Adanya masukan dari pekerja/buruh. 
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