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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 
Nama  : A. HERMAN, SH, MH 

   

Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah Kab. Bone 

   

Selanjutnya disebut pihak pertama 

   

Nama  : DR.H.A. FAHSAR M. PADJALANGI, M.Si 

   

Jabatan : Bupati Bone 

   

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melaksakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA 

  
  
  
  

DR.H.A. FAHSAR M.PADJALANGI, M.Si A. HERMAN, SH, MH  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Watampone, 02 Januari 2019 



 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE 

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN 
TARGET 
TAHUN 
2019 

1. Meningkatnya 

Pendapatan Asli 

Daerah 

Persentase Rata-rata  

Kenaikan Pendapatan 

Asli Daerah  

 
Persen 

0,64 % 

2 Meningkatnya 

Kontribusi PAD 

terhadap Pendapatan 

Daerah 

Persentese PAD 

Terhadap Pendapatan 

Daerah  
Persen 9,03% 

3. Meningkatnya 
Akuntabilitas Kinerja 
Urusan Pendapatan 
Daerah  

Hasil Evaluasi SAKIP 
oleh APIP 

Predikat B 

     

No. Program Anggaran Ket. 
1. Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

Rp.  891,453,000,- DAU-APBD T.A. 2019 

2. Peningkatan Sarana 

dan Prasarana 

Aparatur 

Rp.  832,805,000,- DAU-APBD T.A. 2019 

3. Program Peningkatan 

Disiplin Aparatur 

Rp.  40,500,000,- DAU-APBD T.A. 2019 

4. Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur 

Rp.  230,000,000,- DAU-APDB T.A. 2019 

5. Peningkatan dan 

Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian 

Kinerja Dan Keuangan 

Rp.   9,821,000,- DAU-APBD T.A. 2019 

6. Penunjang 

Pemerintahan Umum 

Rp.  82,850,000,- DAU-APBD T.A. 2019 

7. 

 

 

 

8. 

 

Peningkatan dan 

Pengembangan 

Pengelolaan Keuangan 

Daerah 

Penataan Peraturan 

Perundang-undangan 

 

 

 

Rp.4,145,591,000,- 

 

 

 

Rp. 166,980,000,- 

 

 

 

DAU-APBD T.A. 2019 
 
 
 
 

DAU-APBD T.A. 2019 

BUPATI BONE       KEPALA BAPENDA 
 

 
 

 

DR.H.A FAHSAR.M, PADJALANGI, M,Si A. HERMAN, SH, MH 
 Nip. 19620724 199003 1 008 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 SEKRETARIS 

 KEPALA BIDANG 
 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON III

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OI9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama A. ALIMITDDIN.M, S.Sos

Jabatan Sekretaris Bapenda Kab.Bone

Selaljutnya disebut pihak pertama

A. HTRMAN,SH,MH

Jabatan Kepala Badan Pendapatan Daerah Kab. Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kine{a yang seharusnya sesuar

lampiran pe{anjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perenc€rna€rn. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinefa dari perjanjian ini dan mengambil tindakal yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Watampone, 01- o I 019

q

@

, sH, MH A DIN .Sos

oo
m

\ . -. -.!t

Nama

PIHAKKT]D



PER.'ANJIAN KINTR.IA TAHUN 2019
SEXREIARIS

BADAN PENDAPATAN DAERAII KAB. BONE

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN
TARGET

TAIIUN
20t9

1 Meningkatnya
Pendapatan Asli
Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan Pendapatan
Asli Daerah

Persen
0,64 0/o

2 Meningkatnya
Kontribusi PAD
terhadap Pendapatan
Daerah

Persentese PAD
Terhadap Pendapatan
Daerah

Persen I ,O30/o

Meningkatnya
Akuntabilitas Kinerja
Urusan Pendapatan
Daerah

Hasil Evaluasi SAKIP
oleh APIP Predikat B

I[o.
1.

Program
Pelayanan Administrasi
Perkantoran

Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur
Peningkatan Disiplin
Aparatur
Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Aparatur
Peningkatan
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan
Penunjang
Pemerintahan Umum

BADAN PENDAPATAN
KAB. BONE

, SH,
p: 0724 19903 I 08

Anggaran
Rp. 891,453,000,-

Rp. 832,8O5,OOO,-

Rp. a0,500,0O0,-

Rp. 23O,OO0,O0O,-

Rp.9,821,000,-

A.

Keterangan
DAU-APBD T.A.

2019

2

3

4

5

DAU-APBD
20t9

DAU-APBD
2019

DAU-APBD
2019

DAU-APBD
2079

T.A.

T.A.

T.A.

T.A.

6

Nip. o14 19

DAU-APBD T.A.
20t9

S.Sos
1 005

SEKRET

t\

Rp. 82,85O,OOO,-



l,ampiran 2

KABU

PERJANJIAN XINERJA TAHI'N 2019

SEKRTTARIS

BADAN PTITDAPATAN DAERAH KAB. BONE

KEDUA PIHAX

SEKRA KAB. BONE

u
o.

in

, str, uII
6ina Utama

A. sos

gkat : Pemb

NIP: 19631014 1984 1 005t9620724 1,9900

uda

1 008

ANGGARANNO PROGRAM

41 2

Cakupan Ketersediaan
Pelayanan Administrasi

Perkantoran
100%

Pelayanan Administrasi
Perkantoran

Cakupan realisasi
peningkatan sarana dan
prasarana aparatur sesuai
rencana kebutuhan setiap
tahun anggaran

tooo 832,80s,000

Peningkatan sarana dan
Prasarana Aparatur

Peningkatan Disiplin
Aparatur

Cakupan realisasi
pengadaan kebutuhan
penunjang disiptin aparatur
sesuai rencana kebutuhan
setiap tahun anggaran

100,70 40,500,000

4
Peningkatan Kapasitas
Sumber daya Aparatur

Cakupan realisasi jumlah
ASN yang mengikuti diklat
dan pelatihan

toov. 230,000,000

Peningkatan
pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian

Kinerja Keuangan

Cakupan realisasi
penlrusunan dokumen
pelaporan capaian kinerja
dan keuangan setiap tahun
anggaran

10004 10,976,O00

6 Penunjang Pemerintahan
Umum

Cakupan realisasi kegiatan
penunjang pemerintahan
umum setiap tahun

82,850,000
\

IITDIIIATOR XIITER^'A
(PROGRAII

TARGET
I(INEzuA

53

891,4s3,OO01

2.

3.

5.

toov.

        02 - 01 - 2019 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON III

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

@o
z.
rn

{.**.#

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OI9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ANDI NI'R ANI, SE

Jabatan Kepala Bidang Perencanaan dan
Pengendalian Operasional

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama A. HERMAN,SH,MH

Kepala Badan Pendapatan Daerah Kab. Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama be{anji akan mewujudkan target kine{a yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kineda tersebut menjadi talggung jawab kami.

Watampone, Or- ot - 2Ol9

},H PIHAK PERTAMA

A. NI'R ANI,

L.''

MH
'A n4'iA!' /

Jabatan

Pihak kedua akan melaksakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari pedanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KEDUA



PER^IAITJIAN IIIIIER.'A TAHIIN 20 19
XJDPALA BIDAITG PERENCANAAN DAIT

PEI{GEITTDALIAN OPERASIO IIAL
BN)AN PENDAPATAN DAERATI KAB. BONE

INDIKATOR
XINER.TA

SATUAN TARGET
TAHTIN 2019

1 Meningkatnya
Pendapatan Asli
Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan Pendapatan
Asli Daerah

Persen
0,64 0/o

2 Meningkatnya
Kontribusi PAD
terhadap
Pendapatan Daerah

Persentese PAD
Terhadap Pendapatan
Daerah

Persen

No.
1.

Program
Rapat- Rapat Koordinasi
dan Konsultasi Dalam
Daerah dan Luar Daerah
Intensifikasi dan
Ekstensifikasi Sumber-
Sumber Pendapatan
Daerah
Sosialisasi Kebijakan
Pajak Daerah dan
Retribusi Daerah

PENDAPATAN
KAB. BONE

Keterangan
DAU-APBD T.A

2019

2

3

Rp. 698,327,000,- DAU-APBD T.A
2019

Rp. 166,980,000,- DAU-APBD T.A.
2019

I(EPALIT BIDAITG PERTI{CAI{AAIT
DAN PEITGEITDALIAN

OPERASIOI{AI

AI{DI NUR 'SENip. 19650212 199103 1 014

ro
l

HERMAII,
elozz+ tssINip 'MH1 00830

.':

No. SASARAN

9,O30/"

Anggaran
Rp. 195,O00,000



PERJANJIAIT KINER^'A TAHI'N 2OI9
XEPALII BIDANG PEREI{CAI{AAI{ & PEUBffAAN TTIOUS PEUI'NGITTAN

BAI'AN PENI'APATAI{ DA.ERAII I(AB. BONE

Watampone,

o-

KEDUA
NDA KAB. BONE

8H, MH
bina U Muda

"NIP : 1962o724 003 1 008

PIHAK PERTAMA
KABID. PERENCANAAN &

U

-/1
ANDI NURAIrI, S}

Pangkat : Pembina Tk.t
NIP: 1965O212 1991,03 2 O14

A

I{o PROGRAM
INDIKATOR XINERJA

(PROGRAUI
TARGET
XINER.'A

ANGGARAN

7 2 3 4 5

1

Peningkatan dan
Pengembangan
Pengelolaan Keuangan
Daerah

Persentase Realisasi PAD
terhadap pencapaian
target

tooo/" 893,327,000

2 Penataan Peraturan
Perundang-Undangan

Persentase Kenaikan
Objek Pajak Daerah
Setiap Tahun

o,16 166,980,000

m

        02 - 01 - 2019 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON III

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

I..,'*"t

Pf,RJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama

Jabatan Kepala Bidang Pembukuan & Pelaporan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama A. HERMAIT, SH, MH

Jabatan Kepala Badan Pendapatal Daerah Kab. Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama be{anji akan mewujudkan target kinerj a yang seharusnya sesuai

lampiran pedanjian ini, dalam rangka mencapai target kinef a jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kine{a dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, ox - ol - 2079

PIIIAX PERTAMA

m
tO

, sH, TIFA AR]UAITUSA, SH

All.lq.

TIFA ARMANUSA, SH

'-hrri$



PER^'AT{JIAN KIITER^'A TAIIIIN 20 19
KEPALA BIDN{G PEMBTIKUAN DAN PELAPORAI{

BAI'AN PENDAPATAII DATRAII I(AB. BONE

No. SASARAN
INDII(ATOR

KINERJA
SATUAN

TARGEf,
TAIIT'N
20L9

1 Meningkatnya
Pendapatan Asli
Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan
Pendapatan Asli
Daerah

Persen
o,64 0/o

2 Meningkatnya
Kontribusi PAD
terhadap Pendapatan
Daerah

Persentese PAD
Terhadap
Pendapatan Daerah Persen 9,O30/o

lYo.
1.

Program
Peningkatan Pengelolaan
Admnistrasi PBB-P2
Penataausahaan
Penerimaan Pajak
Daerah, Retribusi Daerah
dan Pendapatan Daerah
[a.innya
Kegiatan Penyusunan
la.poran Pendapatan
Daerah dan Pengelolaan
Benda Berharga

AN PTNDAPATAN
KAB. BONE

, SH, MH
9 0724 19903 | OO

Anggaran
Rp.79,618,000

Keterangan
DAU-APBD T.A.

2019
DAU-APBD T.A.

2019
2

".4

1

@

Rp. 55,643,0O0,-

TIFA AR}IAITUSA, SH
Nip. 19650529 199203 2 008

oo
z.
rrt

Rp.366,122,000,- DAU.APBD T.A.
2019

KEPALA BIDAI{G PEMBUKUAN DAN
PELAPORAIT

r -ll
^_41fli



Lampiran 2

KEDUA
A KAB. BONE

, SH, MH
Pangkat : Pernbina Utama Muda
NIP. -. : 1962O724 199003 1 008

PER^'AI{JIAI{ rIlfER.'A TAHT'T{ 2OI9
XIPAI.'T BIDANG PEUBI'KT'AT{ DAIT PELAPORAN

BADAI{ PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

Watampone,

PIHAK PERTAMA
KABID, PEMBUKUAN DAN

PELAPORAN

TIFA AR ANUSA, SH
Pangkat : Pembina

NIP: 19650529 199203 2 OO8

NO PROGRAM
I!{DIXATOR KIITERJA

(PR(xiRAfl
TARGET
KINEzuA ANGGARAI{

7 2 3 5

1

Peningkatan dan
Pengembangan
Pengelolaan Keuangan
Daerah

Persentase ketersediaan
dokumen pengelolaan
PAD yang harus
tersusun setiap tahun

501,383,000

4

100o/o

                     02 - 01 - 2019 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OI9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama

Jabatan Kepala Bidang Penagihan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama A. HERMAN,SH,MH

Jabatan Kepala Badan Pendapatan Daerah Kab. Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan ta-rget kine{ a yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, daiam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kine{a dari perjanjiar ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

$.AB U

Watampone, 02 - ol - 2079

PIHAI( PERTAtrIIA

{1
A. , S.Sos

-t
KEDUA

, sH, MH

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON III

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

A. PAXIIARI'DDIN.M, S.SOS



PER.'ANJHN XINIR^'A TAIIUN 2019
KEPALA BIDAITG PENAGIHAN

BADAN PENDAPATN{ DAERATI KAB. BOITE

No.
IITDII(ATOR

KINER^'A
SATUAN TARGET

TAHUN 2019

1 Meningkatnya
Pendapatan Asli
Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan Pendapatan
Asli Daerah

0,64 Yo

2 Meningkatnya
Kontribu si PAD
terhadap Pendapatan
Daerah

Persen 9,O30/"

No.
1.

Program
Optimalisasi Penagihan
Retribusi Daerah dan
Pajak Daerah lainnya
Operasional Penagihan
PBB-P2
Optimalisasi Penerimaan
Retribusi Pasar

PENDAPATAN
KAB. BONE

Anggaran
Rp. 100,O74,00O

Rp. 1,267,954,00O,-

Keterangan
DAU-APBD T.A

2019

DAU-APBD T.A.
2019

DAU-APBD T.A.
20t9

2

3

{
s

724 19903 | 8

KEPALA BIDANG PENAGIIIAI{

A
/r

A. DIN.M, S.Sos
Nip. 1970 04 199103 1 004

')-

1,

^;:=P'

ooz
m

SASARAN

Persen

Persentese PAD
Terhadap Pendapatan
Daerah

Rp. 145,971,000,-



Lampiran 2

PER.'ANJIA"IT XII{ER.'A TAIII'N 20 19
I(TPAL/\ BIDAIYG PENAGIIIAIT

BADAIT PEITDAPATAN DAERAH KAB. BOITE

KEGIATAN
IITDIXATOR XIIIER.'A

(PROGRA"UI
TARGET
I(INERJA

ANGGARAN

7 2 3 4 5
I

2

3

Optimalisasi
Penagihan Retribusi
Daerah dan Pajak
Daerah Lainnya

Jumlah Peningkatan
Penerimaan PAD sektor
Retribusi Daerah dan
Pajak Daerah l,ainnya

74,334,6at,464

Operasional Penagihan Jumlah Penerima Jasa
Admnistrasi Pemungutan
bagi kolektor dan kepala
desa selaku pelaksana
penagihan PBB-P2

PBB-P2

504 0B

Optimalisasi
Penerimaan Retribusi
Pasar

Peningkatan Penerimaan
PAD dari sektor Retribusi
Pasar

83 Pasar

100,074,000

1 ,267 ,954,OOO

145,971,000

PIHAK PERTAUA

,l@o5

KEDUA
NDA KAB. BONE

SH, MH
bina U

KEPALA BI G PENAGIHAN

ANDI , S.Sos
: Pembina

NIP: 197 04 199103 I OO4

Muda
oo80724 t99003

NO

Watampone,        02 - 01 - 2019 



 

 

 

 

 

 

 

 KASUBAG 

 KASUBID 
 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OI9

Dalam rangka mewujudkan manqiemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, karni yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ST. AISYA, SE

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama A.ALIMI'DDIN.M, S.IIOS

Jabatan Sekretaris Bapenda Kab. Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kine{a yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kine{a jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kine{a dari pe{ anjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam r gka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, ol - ol - 20 19

A PIHAK PERTAMA

A. , S.Sos ST , st, M.si

Jabatan



PER^IANJHN KINERJA TAIIUN 2019
KIPALA SUB BAGIAN UMIIIU DAN KTPEGAWAIAI{

BADAN PENDAPATAN DAERAII KAB. BONE

No. SASARAN
SATUAN TARGET

TAHUIT 2019

1 Meningkatnya
Pendapatan Asli
Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan
Pendapatan Asli
Daerah

Persen
o,64 0/o

Meningkatnya
Kontribusi PAD
terhadap Pendapatan
Daerah

Persentese PAD
Terhadap
Pendapatan Daerah

Persen 9,O30/o

Meningkatnya
Akuntabilitas Kine{a
Urusan Pendapatan
Daerah

Hasil Evaluasi
SAKIP oleh APIP

Predikat B

No.
1.

Kegiatan
Penyediaan Jasa Komunikasi
Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Peralatan
Perlengkapan Gedung Kantor

Anggaran
Rp. 55,0OO,OOO,-

Keterangan
DAU_APBD
T.A. 2019

2 dan Rp. 8,895,000,-

Rp. 40,0OO,OOO,-

Rp. 135,OOO,OOO,-

Rp. 20,O0O,OO0,-

Rp. 230,0OO,O0O,-

Rp.9,821,OOO,-

DAU-APBD
T.A. 2019

DAU.APBD
T.A. 2019

DAU-APBD
T.A. 2019

DAU-APBD
T.A.2019

DAU-APBD
T.A.2019

DAU-APBD
T.A.2019

3

4

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan
Pemeliharaan Rutin/ berkala
Kendaraan Dinas/ operasional

Pemeliharaan Rutin/berkala
Perlengkapan Gedung Kantor
Pendidikan dan Pelatihan Formal

Penyusunan
Kinerja Dan
Kineda SKPD
Penyusunan
Daerah

Laporan
Ikhtisar

Capaian
Realisasi

Rencana Perangkat Rp. 46,85O,OO0,-

SEKRETARIS PENDAPATAN
BONE

.Sos
10 I OO5

D

KEP/TLA SI'B BAGIAN I'UIIM DAr{
KEPEGAWAIAII

ST. AI M.Si
Ni

D

631014 Nip.197r0212 l990o3 2 OO1

INDIKATOR
IilNEzuA

2

3.

DAU-APBD
T.A. 2019

5.

6.

7.

8.



l,ampiran 2
PERJANJIAII rINERJA TAHI'N 2019
KASI'BAG I'UUU DAN KEPDGAU'AIAN

BADAN PENDAPATAN DATRAH XAB. BOIIE

PIHAK
S KAS MUM & KEPEGAWAIAN

sT. .stA.
t:Pem

DIN. sos

196310 8410 1 005
ran 2

NO
II{DII(ATOR XIT{ER.'A

(XDGIATANI
TARGTT
XINERJA

ANGGARAN

7 2 3 4 5

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

12 Paket 55,O00,OOOI Jumlah Pembayaran
Telepon

Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor

15 Jenis
8,895,000

Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah surat kabar dan
majalah untuk 12 Bulan 40,000,000

4
Pemeliharaan
rutin/berkala
kendaraan
dinas/operasional

Jumlah kendaraan
dinas/operasional yang
dipelihara dan
dibayarkan pajak
tahunan (STNK) secara
rutin selama setahun

30 l.lnit 135,OOO,OOO

Rutin/ berkala
perlengkapan gedung
kantor

Jumlah penyediaan
pemeliharaan rutin
perlengkapan gedung

3O unit 20,000,000

230,OOO,OOO
6

Pendidikan dan
Pelatihan formal

mengikuti bimtek
pendidikal dan
pelatihan

12 Paket

3 dokumen 10,976,0007 Capaian Kine{a dan
ikhtisar realisasi

Jumlah dokumen LAKIP,
LKjIP dan evaluasi Renja

3 dokumen
46,850,OO0

ffff"""
Pen)'usunan
Perangkat D

Jumlah dokumen
Renstra, Renja dan RKA

Watampone,

PIHAK PERTAMA

Pangkat : Penata Tk.l
NIP: 1971O212 199003 2 O01

KEGIATAN

c

3.

8.

        02 - 01 - 2019 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

D

$-'-"f,

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OI9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ANDI RAI{MAWATI, SE

Jabatan Kepala Sub Bagian Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama A. ALIMITDDIN.M, S.Sos

Jabatan Sekretaris Bapenda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kine{ a yang seharusnya sesuai

lampiran pe{anjian ini, dalam rangka mencapai target kine{a jangka menenga}r

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumeo perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kined a tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksakan superu-isi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kine{a dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka mberian penghargaan dan sanksr

PIIIAK

Watampone, 01 - ot - 2019

PIHAK PTRTAMA

A S,Sos AITDI RAHMAWATI, SE

\



PEzuANJIAN KINEzuA TAIIUN 2019
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

BN)AN PENDAPATAN DAERAII I(AB. BONE

No. SASARAN
INDIKATOR

KINERJA
SATUAN

TARGET
TAIIUN 2019

Meningkatnya
Pendapatan Asli
Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan
Pendapatan Asli
Daerah

Persen
o ,64 o/o

2 Meningkatnya
Kontribusi PAD
terhadap Pendapatan
Daerah

Persen 9,O3Yo

3 Meningkatnya
Akuntabilitas Kinerja
Urusan Pendapatan
Daerah

Hasil Evaluasi
SAKIP oleh APIP

Predikat B

No Kegiatan
Penyediaan Jasa
Administrasi Keuangan
Pengadaan Kendaraan
Dinas/ Operasional
Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta
Perlengkapannya
Pengadaan Periengkapan
Gedung Kantor
Pengadaan Peralatan
Gedung Kantor
Pengadaan Mebeleur
Pelaksanaan Administrasi
Perkantoran
Pemeliharaan
Rutin/ berkala Gedung
Kantor
Kegiatan Promosi dan
Pameran Pembangunan

PENDAPATAN

.Sos
N

Anggaran
Rp. 362,568,00o,-

Rp. 430,000,O0O,-

Rp. 40,5oo,o00,-

Rp. 33,00o,ooo,-

Rp. 61,5OO,000,-

Rp. 27,5OO,OO0,-
Rp. 229,990,000,-

Rp. 125,805,OOO,-

Rp. 36,00O,O00,-

Ket.
DAU-APBD

20t9
DAU-APBD

2019
DAU-APBD

2019
DAU-APBD

20t9
DAU.APBD

20t9
DAU.APBD

2019
DAU-APBD

20L9
DAU-APBD

2019
DAU-APBD

20t9

I T.A.

T.A.

T.A.

T.A.

T.A.

T.A.

T.A.

T.A.

T.A.

2

3

4

5

6
7.

8

9

KEPALA SI'B BAGIAN XEUANGAN

ANDI RAIIMAWATI, SE
Nip. 1976O8O r 2OOaOt 2 Ol7

A.
9631014 19 1 005

1.

Persentese PAD
Terhadap
Pendapatan Daerah

SEI(R
E



l,ampiran 2

PERJANJIAT{ KII'TERJA TAIIT'IT 2OI9
I(ASI'BAG KEUANGAN

BADAN PENDAPATAN DAERAH XAB. BOIIE

PIHAK
SEKR

PIHAK PERTAMA
KASUBAG, KEUANGAN

ANDI SE
Pangkat : Penata

NIP: 1976080'1 200801 2 017
: Pemb
: 196310 1 8410 1 00s

ANGGARANNO KEGIATAN
INDII(AT'OR rINIRJA

(XDGIATANI
TARGEiT
KINERJA

4 51 2 3

I

Keuan

Penyediaan Jasa
Administrasi

Jumlah pembayaran
belanja jasa upah tenaga 12 Paket 362,568,000

a

12 Paket 229,990,OOO2

Pelaksanaan
Administrasi
Perkantoran

Jumlah Penyediaan Alat
Tulis Kantor Bararg
Cetakan & Penggandaan

430,OOO,OOO

Pengadaan Kendaraan
Dinas/ Operasional

Jumlah kendaraan
dinas/ operasional

1 Unit

61,500,000
4

Pengadaan Peralatan
Gedung Kantor

Jumlah Penyediaan
Peralatan

4 Jenis

4 Jenis
33,OOO,0005

Pengadaan
Perlengkapan Gedung
Kantor

Jumlah Penyediaan
Perlengkapan Gedung
Kantor

6
Pengadaan Mebeleur

Jumlah Mebeleur Kantor 2 Jenis 27,500,000
7 Rutin/ Berkala Gedung

Kantor
Jumlah pemeliharaan
gedung kantor

3 Paket 125,805,000

150 pasang
Pengadaan Pakaian
Dinas beserta
perlengkapannya

Jumlah Pakaian ASN
40,500,000

9
Promosi dan Paneran
Pembangunan /

Pelaksanaan pameran
pembangunan

l Kegiatan 36,OO0,OOO

Watampone,

A.

8.

        02 - 01 - 2019 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OI9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ABDUL RAHMAN, S.SoS

Jabatan Kepala Sub Bidang Pelayanan PBB-P2

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama A. HERMAN,SH,MH

Jabatan Kepala Badan Pendapatan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama be{anji akan mewujudkan target kinefa yang seharusnya sesuar

lampiran pe{anjian ini, dalam rangka mencapai target kine{a jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kineq'a dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, cL - ot - 2Ol9

${Ah KEDUA PERTAMA
l)

t,
tr

2
.E

o

SH ABD RAIIMAN, S.Sos\i\



PER.'ANJIAN KINTR^IA TAIIUN 2019
KEPALA SUB BIDANG PELAYANAN PBB-P2
BADAN PENDAPATIIN DAERAII KAB. BOI{E

ItIo. SASARAN IIYDIKATOR KINERJA

TARGET
TAHTIN
2019

1 Meningkatnya
Pendapatan Asli
Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan Pendapatan
Asli Daerah

Persen
0,64 0/o

2 Meningkatnya
Kontribusi PAD
terhadap Pendapatan
Daerah

Persentese PAD Terhadap
Pendapatan Daerah Persen 9,O30/"

I[o.
1.

Keglatan
Optimalisasi Pengelolaan
Pajak Bumi dan
Bangunan Perdesaan
dan Perkotaan
Pemu takhiran Data
Objek PBB-P2
Penerbitan & Distribusi
Dokumen Ketetapan
PBB-P2

PENDAPATAII
KAB. BONE

, SH, MH
4 199003 1 008

Anggaran

Rp. 485,370,000

Rp. 426,789,000

Rp. 305,196,O00

Keterangan

DAU_APBD T.A.
2019

DAU-APBD T.A.
20t9

DAU-APBD T.A.
20t9

-o

KEPALA SUB BIDANG
PBB-P2

t4--'

A. . RAHMAN, S.Sos
Nip. I 680107 200604 I 005

7 ;P

SATUAIT

2

3



Lampiran 2

PERJANJIAN XIITER.'A TAIII'N 2019
I(ASI'BID PEIITYANAN PBB.P2

BADAN PEITDAPATAN DAERAH KAB. BONE

Watampone,

PIHAK KEDUA

SH, MH
bina U

724 t99003

PIHAK PERTAIIIA
KASUBID. PELAYANAN

P2

RAHMAN, S.Sos
: Penata Tk.I

NIP: I 0107 200604 I 005

PBB
KAB. BONE

I
it.

\:

a
m

Muda
0081

NO KEGIATAN
INDIKATOR XINERJA

(PROGRAMI
TARGET
I(INERJA

ANCTGARAN

7 2 3 4 5

1

2

3

Optimalisasi
Pengelolaan Pajak
Bumi dan Bangunan
Perdesaan dan
Perkotaan

Pemutakhiran Data
Obyek Pajak Bumi dan
Bangunan

Penerbitan dan
Distribusi Dokumen
Ketetapan PBB-P2

Jumlah Pelayanan
kepada Wajib Pajak
Bumi dan Bangunan
Perdesaan dan perkotaan

Jumlah Pemutakhiran
Data PBB-P2

Jumlah penerbitan dan
distribusi SPPI, STTS
dan DHKP

6 Jenis Pelayanan 485,370,000

2 Paket 426,749,OOO

3 Dokumen 305,196,000

        02 - 01 - 2019 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

i-"--'',t

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OT9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama SARIANTI, S.Sos

Jabatan Kepala Sub Bidang Pendaftaran dan
Pendataan Retribusi Daerah & Pajak
Lainnya

Pihak pertama befanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran pe{anjian ini, dalam rangka mencapai target kine{a jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perenczrnaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kine{a tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksakan superr.isi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kine{a dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, oZ- ct - 2Ol9

PIHAX PERTAMArAB U KEDUA

lrJ
&

MH SARIANTI, S.Sos

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. IIER A!t, SH, UH

Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua



PER.IANJIAN KIITER"IA TAIIIIN 2019
KEPALA SUB BIDANG PENDAFTARAN DAN PEI{DATAAN

R TRIBUSI DAERAII DAN PA"'AII DAERAII LAINNYA
BADAN PENDAPATAN DAERAII KAB. BOITE

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN
TARGET
TAIIUN
2019

1 Meningkatnya
Pendapatan Asli
Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan Pendapatan
Asli Daerah

Persen
0,64 Yo

2 Meningkatnya
Kontribu si PAD
terhadap Pendapatan
Daerah

Persentese PAD
Terhadap Pendapatan
Daerah

Persen 9,O30/"

No.
1.

Kegiatan
Pendaftaran dan
Pendataan Wajib Pajak
Daerah dan Retribusi
Daerah

KEPALA BADAN PENDAPATAN
DAERAH KAB. BOI{E

, SH,
24199003 008

Rp.92,835,000

KEPALA ST'B BIDANG
PENDAI"TARAN & PENDATAAIT

trTA"'IB PA.'AI( DAERAH &
RETRIBUSI DAERATI

SARIANTI, S.Sos
Nip. 1976061 1 2OO8OI 2 O2O

Anggaran Keterangan

DAU-APBD T.A.
2019

'*
(o
oztn



l,ampiran 2

Ah ,..

1

Watampone,

PIHAK KEDUA
ALA BAPENDA KAB. BONE

PIHAK PERTAIA
KASUBID. PENDAFTARAN & PENDATAAN
RETRIBUSI DAERAH & PAJAK DAERAH

LAINNYA

H
Utama Muda

SARIA!rU, S.Sos
Pangkat : Penata

NIP: 19760611 2OO801 2 0170724 I o03 1 008

NO KEGIATAN
INDIKATOR XIITER^'A

(PROGRA"UI
TARGIT
XINERJA ANGGARAN

7 2 3 4 5

Pendaftaran Dan
Pendataan Wajib Pajak
Daerah & Retribusi
Daerah

Jumlah Wajib Paja}
Daerah & Retribusi
Daerah Yang dikelola
pendataanya setiap
tahun

750 WP & WR 92,835,000

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASUBID PENDAFTARAN & PENDATAAN R TRIBUSI DAERAH &

PAJAK DAERAH LNNI TA
BADAN PENDAPATAN DAERAII KAB. BONE

tt(:

        02 - 01 - 2019 



PERNYATAAN PERJANJTAN KINERJA
ESELON IV

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

+tr",clr'J}

PERJANJIAN KINERJA TAHTIN 20I9

pqlqrn langks mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, txansparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, karni yalg bertanda tangan dibawah ini:

Nama MUH. ASDAR, S.Sos, M.Si

Jabatan Kepala Sub Bidang Penetapan Retribusi
Daerah dan Pajak Daerah Lainnva

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama A. HERMAIY SH UH

Jabatan Kepala Badan Pendapatan Daerah

Selalu atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjarlji akan mewujudkan target kinerl'a yang seharusnya sesuai

lampiran peq'anjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilal dan

kegagal;an p€ncapaian target kine{a tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan mel,aksakan supervisi yang diperlukan serta akan mela-kukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari pedanjian ini dan mengambil tindakan yalg

diperlukan dalarn 161gft2 pemberian penghargaan dan sanksi.

KEDUA PERTAITIA

(U rn

, sH, UUH. ASDAR, S.gos, U.Si

f$
-2'

,i

pone, 02-02019        02 - 01 - 



PER.'ANJHIT IIINER.'A TAIII'N 20 19
KEPALIT SI'B BIDANG PEITETAPAN RSTRIBUSI DA.ERAII DAN

PA.'AK DAERAII L/IINNYA
BADAN PEITDAPATAIT DAERAII KAB. BONE

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAIT
TARGET
TAHT'N
20L9

1 Meningkatnya
Pendapatan Asli
Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan Pendapatan
Asli Daerah

Persen
0,64 0/o

2 Meningkatnya
Kontribusi PAD
terhadap Pendapatan
Daerah

Persentese PAD
Terhadap Pendapatan
Daerah

Persen 9,O30/"

IYo.

l.
Keglatan

Penerbitan dan Distribusi
Dokumen Ketetapan
Pajak Daerah dan
Retribu si Daerah

KEPALA BADAN PENDAPATAN
KAB. BONE

Anggaran Keterangan

Rp. 121,692,000 DAU-APBD T.A.
2019

I(EPALA ST'B BTDANG
PEITEf,APAN RETRIBUSI DAERAH

DAIT PA"'AK DAERAII LNNIYYA
Nr
/\\

MUH. ASD\AR, S.Sos. M.SI
Nip. 19860113 200502 1 003

\.,. ! i

+..
UJq-

1i

0
, SH,

4 199003 1 08



Lampirar 2

PERJANJIAN KIIIERJA TAHUN 2019
KASUBID PENETAPAI{ RETRIBUAI DAERAH & PAJAK DAERAH LAII{I{YA

BADAN PEI{DAPATAI{ DAERAH KAB. BONE

Watampone, 2 Januari 2Ol9

KEDUA PIHAX PERTAMA
KAB. BONE

KASUBID. PENETAPAN RE-TRIBUSI
DAERAH & PA.'AK DAERAH

, slt, uH
bina Muda

9620724 t99003 008

MUH. , S.Sos, M.St
Pangkat : Penata

NIP: 19860112 200502 I 003

NO KEGIATAN INI'IKATOR r IltERJA
(PROGRA.UI

TARGET
KINERJA

ANGGARAN

7 2 3 4 5
1

Penerbitan dan
Distribusi Dokumen
Pajak Daerah dan
Retribusi Daerah

Jumlah Penerbitan dan
Distribusi Dokumen
Pajak Daerah dan
Retribusi Daerah

750 WP & WR 121.692.O00



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV

BADAN PENDAPATAI{ DAERAH KAB. BONE

W

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Nama : IIAMRIB, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Penagihan PBB-P2

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. PAKIIARIIDDIN.M' S.Sos

Jabatan : Kepala Bidang Penagihart

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kine{a j angka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perenc€rna€rn. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kine{a tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukarr

evaluasi terhadap capaian kinerj a dari pe{anjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KEDUA

Watampone, 01 - Ot - 2O19

PIIIAK PERTAMA

,til
A.P , S.Sos

I

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

\R UI



PEzuANJIAN KINER.IA TAIIIIN 2019
KEPALA ST'B BIDANG PENAGII{AN PBB-P2
BADAN PENDAPATAI{ DAERAII KAB. BONE

No.
IITDIXATOR

KIITER^'A
SATUAN

TARGET
TAHI'N
2019

1 Meningkatnya
Pendapatan Asli Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan
Pendapatan Asli
Daerah

Persen
o,64 0/"

2 Meningkatnya
Kontribusi PAD terhadap
Pendapatan Daerah

Persentese PAD
Terhadap
Pendapatan Daerah

Persen 9,O30

Ilo.
1.

Keglatan
Operasional Penagihan
Pajak Bumi dan
Bangunan Perdesaan
dan Perkotaan

XEPAI,A BIDAITG PENAGIHAIT

,r)

A.P .M, S.Sos
Nip. 19700 4199103 1004

Anggaran

Rp. 1,267,954,000,-

Ket

DAU.APBD
T.A.2019

KEPALA SUB BIDAITG PEIITAGIHAIiI
P2

SE
Nip. 1970O507 2 so2 100s

SASARAN

ia:I;

iilar



l,ampiran 2

PIHAK KEDUA
KEPALA G PENAGIHAN

/)
A. I}{, S.Sos

Pan : Pembina
NIP:19700904 199103 I O04

PER^'ANJIAIT XIITERJA TAIIT'N 2OI9
KASUBID PE!{AGIHAN PBB-P2

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

Watampone,

KASUBID NAGIHAN PBB 2

Pargkat : TK.I
NIP: 19700507 200502 1 005

NO KEGIATAN
TARGET
IgNERJA ANGGARAN

7 2 3 4 5

Operasional Penagihan
PBB-P2

Jumlah Penerima Jasa
Admnistrasi Pemungutan
bagi kolektor dan kepala
desa selaku pelaksana

penagihan PBB-P2

504 0B | ,267 ,954,OOO

INDIIIATOR XINERJA
(PROGRATII

1.

H .MRIE

PIHAK PERTAMA

        02 - 01 - 2019 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam ralgka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama MUCHSIN, S.Sos

Jabatan Kepala Sub Bidang Penagihan Retribusi
Daerah dan Pajak Daerah Lainnya

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama A. PAKHARUDDIN.M, S.Sos

Jabatan Kepala Bidang Penagihan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kine{a yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perenc€rnaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerj a tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksakan supervisi yang diperlukal serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kine{a dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, Ol - ot - 2Ol9

PIHAI( KEDUA PIIIAI( PERTAMA

fi
A. DIN, S.Sos MUCHSIN, S.Sos



PER.IANJIAN XINERI'A TAHT'N 2019
KEPALA SI'B BIDANG PEITAGIHAN RETRIBUSI DAERAII DAN

PA.'AK DATRAII LAINNYA
BADIIN PENDAPATAN DAERAII KAB. BOIITE

No. INDII{ATOR
KINER.IA

SATUAIT
TARGET
TAHI,'N
2019

1 Meningkatnya
Pendapatan Asli Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan Pendapatan
Asli Daerah

Persen
0,64 oh

) Meningkatnya
Kontribusi PAD terhadap
Pendapatan Daerah

Persentese PAD
Terhadap Pendapatan
Daerah

Persen 9,O30/"

No.
1.

Keglatan
Optimalisasi Penagihan
Retribusi Daerah dan
Pajak Daerah Lainnya

KEPAIA BIDANG PENAGIIIA]T

/1
,ll

A.P .M,S.Sos
Nip. 19700 4 199103 1004

Anggaran Ket.

Rp. 100,074,000,- DAU.APBD
T.A. 2019

XEPAL/I SUB BIDAIYG PEIITAGIHAIY
RETRIBUSI DATRAII DAIT PAJAX

DAERA}I LAITTYA

MUCH8III, S.8og
Nip. 19681118 200604 1 010

I

SASARAN



Lampiran 2

PIHAK KEDUA
KEPALA BIDANG PENAGIHAN

A. , S.8os
Pangka

PEzuAI{JIAIT IIINTR.'A TAHI'N 2019
KAAI'BID PENAGIHAN R TRIBUSI DA.ERAH DAN PA"'AI( DAERAII LAIT$TTA

BADAN PTNDAPATAN DAERAII KAB. BOT{E

Watampone,

A

/l

KASUBID PENAGIHAN RETRIBUSI
DAERAH DAN PAJAK DAERAH LAINI.IYA

MUCHSIN, S.Sos
Pangkat : Penata Tk.l

NIP: 19681118 200604 1 O1ONtP:1970
Pembina
l99l 03 1 004

NO
INDIKATOR XINER^'A

(PROGRA!0
TARGET
KINERJA

ANCIGARAN

7 2 3 4 5
1

Optimalisasi
Penagihan Rertibusi
Daerah dan Pajak
Daerah Lainnya

Jumlah Peningkatan
Penerimaan PAD sektor
Retribusi Daerah dan
Pajak Daerah Lainnya

74,334,681,468 100,o74,oo0

KEGIATAN

AI(HARI'DDII\

PIHAK PERTAMA

        02 - 01 - 2019 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OI9

Dalam rangka mewujudkan malajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama IIARIFIIDDIN, S.Sos

Jabatan Kepala Sub Bidang Pengeloaan Pasar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama A. PAKHARITDDINN.M,S.SoS

Jabatan Kepala Bidang Penagihan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerj a yang seharusnya sesuai

lampiral pe{anjian ini, dalam ralgka mencapai target kine{a jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaErn. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kine{a dari pe{anjian ini dal mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaal dan sanksi.

watampone, 01 - ot - 20 19

PIHAK KEDUA

il
A. DIN, S.Sos HARIT'UDDIN

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE



PEzuAITJIAN KINER^IA TATIIIN 2019
KTPALA ST'B BIDANG PET{GELOLAAN PASAR
BADIIN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN
TARGEir
TAIIT'N
2019

1 Meningkatnya
Pendapatan Asli
Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan Pendapatan
Asli Daerah

Persen
o,64 0/o

2 Meningkatnya
Kontribusi PAD
terhadap Pendapatan
Daerah

Persentese PAD
Terhadap Pendapatan
Daerah

Persen 9,O30/"

I{o. Keglatan
1. Optimalisasi Penerimaan

retribusi Pasar

XEPALA BIDANG PEIYAGIIIAIiI

A. DIN.M, S.Sos
Nip. 197OO9 199103 1004

KEPALA SUB BIDA.ITG

Anggaran
Rp. 145,971,000,-

Keterangan
DAU-APBD T.A.

2019

PASAR

A
JI 7

IIARIFUDDIIiI, S
Nip. 1963O515 198410 1018



Lampiran 2

PIHAK KEDUA
KEPALA G PENAGIHAN

il
A. , S.Sog

Pangka : Pembina
NIP:197009 4 199103 1 004

PERJANJIAI{ KINERJA TAHI'N 2019
KAST'BID PEITGELOLAAN PASAR

BADAN PENDAPATAI{ DAERAH IIAA. BONE

Watampone,

PIHAK PERTAMA
GELOLAAN PASAR

IIARIFI'DDIN, S.
Pangkat : Penata Tk.I

NIP: 19630515 194402 2 OOs

NO KEGIATAN
IITDIIIATOR I{INER.'A

(PROGRAT0
TARGE.T
rINERJA ANGGARAN

7 2 3 4 5
1

Optimalisasi
Penerimaan Retribusi
Pasar

Jumlah Pasar Yang
dioptimalkan
pemungutan retribusinya

83 Pasar 145,971,000

        02 - 01 - 2019 



PERNYATAAN PERJANJTAN KINERJA
ESELON IV

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

tsiiiu#

Dalam rangka mewujudka-n manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta bemrientasi pada hasil, kam.i yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama SYA.USIAR, S.So3, U.Sl

Jabatan Keprla Sub Bidang Pembukuan
Penerimaan Pajak Daerah dan Pendapatan
Daerah Lainnya

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama TIFA ARMAIiIUSA, SH

Jabatan Kepala Bidang Pembukuan & Petraporan

Selaku atasan pihak pertama, seLanjutlya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran pe{anjian ini, dalarn rangka mencapai target kine{a jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dal,am dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksakan supervisi yang diperlukan serta al<an melakukan

evaluasi terhadap capaian kine{a dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukal dalarn ranqka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, ql - ol - 2019

PIHAX KEDUA PIHAK PERTAMA

TIFA ARItrAIVUSA, SH , M.St

PERJANJIAN KIn'ERJA TAHtTN 2019

^_w



PTR.IANJIAIT KINTR.IA TNII'N 2019
KEPALA SUB BIDAJTG PEUBIII(UAN PENERIMAAN PA.IAI(

DAERAII,RSIRIBUSI DAERAII DAN PENDAPATAN
DAERAII LNITNYA

BADAIT PENDAPATAN DATRAII KAB. BONE

I[o. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN
TARGET
TAHt'N
2019

1 Meningkatnya
Pendapatan Asli
Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan Pendapatan
Asli Daerah

Persen
0,64 0/o

2 Meningkatnya
Kontribusi PAD
terhadap Pendapatan
Daerah

Persentese PAD
Terhadap Pendapatan
Daerah

Persen 9,O30/o

IIo.
1.

Keglatan
Penatausahaan
Penerimaan Pajak
Daerah, Retribusi
Daerah dan
Pendapatan Daerah

I{EPALII BIDAITG PEIIBUKUAI|
DAT PEL/TPORAIT

Anggaran

Rp. 55,643,000,-

Ket.

DAU.APBD
T.A. 2019

XEPALA SUB BIDAITG PEMBUKT'AIIT
DAlr PETERIUAAIT PAJAX DA.ERAII,

RTTRIBUSI DAERAII DAIT
LAINNYA

M.Si
Nip. 19690412 199303 2 009

SYAIU
^A+l

fiFA ARUAIIUSA, SH
Nip. i9650529 t992 2 OOA



Lannpiran 2

PER.'AIYJIAN XINER.'A TAHT'N 2019
KASI'BID PEMBI'I(UAN PENERIUAAI{ PAJAK DAIRAII , R TRIBUAI DAERAH

DAN PENDAPATAI{ L/IINITYA
BADAIT PENDAPATAIT DAERAH XAB. BO![E

Watampone,

PIHAK PERTAMA

KABID, PEMBUKUAN
DAN PELAPORAN

KASUBID. PENATAUSAHAAN
PENERIMAAN PAJAK DAERAH,

RETRIBUSI DAERAH DAN
PENDAPATAN DAERAH LAINI{YA

SYAMSIAR, , M.Si
Pangkat : Pembina

NIP: 19690412 199303 2 0O9

TITA ARIIANUSA, SH
Pangkat : Pembina
NIP : 19650529 199203 2 OOg

NO KEGIATAN
INDIIIATOR KII|ER.'A

(X|EGIATAN)
TARGET
KINERJA

ANCTGARAN

1 Penatausahaan
Penerimaan Pajak
Daerah Retribusi
Daerah dan
pendapatan Daerah
Lainnya

Jumlah Dokumen
Penerimaan Pajak
Daerah Retribusi Daerah
dan pendapatan Daerah
Lainnya

6 dokumen 55,643,OOO

PIHAK KEDUA

11

^ -l I*gwvl

        02 - 01 - 2019 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

ir-'*'-.#

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OI9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ERNAWATI, S.Sos

Jabatan Kepala Sub Bidang Pembukuan
Penerimaan PBB-P2

Selanjutnya disebut piha-k pertama

Nama TIFA ARMANUSA, SH

Jabatan Kepala Bidang Pembukuan & Pelaporan

Sela-ku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama be{anji akan mewujudkan target kine{a yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerj a jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencErnaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaiarr target kine{a tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kineq'a dari pe{anjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIIIAK KEDUA

Watampone, 01 - ot - 2019

PIIIAK PERTAMA

TIFA ARMANUSA, SH ERNAUIATI, S.

^--fiwJ



PEzuANJIAN KINER"IA TAIITIN 2019
KEPALA STIB BIDANG PEMBIIKUAN PENERIMAAN PBB-P2

BADAN PENDAPATAN DAERAII I{AB. BONE

No. SASARAN

TARGET
TAHUN
2019

1 Meningkatnya
Pendapatan Asli
Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan Pendapatan
Asli Daerah

Persen
0,64 0/"

2 Meningkatnya
Kontribusi PAD
terhadap
Pendapatan Daerah

Persentese PAD
Terhadap Pendapatan
Daerah

Persen 9,O3"/o

lYo.

1.

Keglatan
Peningkatan Pen gelolaan
Administrasi PBB-P2

Anggaran

79,618,000,-

Ket.
DAU-APBD
T.A. 2019

XEPALA BIDA.TG PEtrIBUKUAtr DAIT
PELAPORA.t

TIT'A ARMAIYUSA, SH
Nip. 19650529 1992 2 OOB

DAIT PBB-P2

ERNAWATI, Sos
Nip. 197OO709 199003 2 OO8

KEPALA SUB BIDAIIG PEMBUKUAIT

Ail

I ,nrr*oro* KTNERJA 
I

SATUAN

It d rl l,'i A



Lampiran 2

PIHAK KEDUA

KABID. PEMBUKUAN
DAN PELAPORAN

TIFA ARMANUSA, SH
Pangkat : Pembina
NIP. :19650529 199203 2 OOB

PER.'ANJIAI{ KINERJA TAHI'N 2019
KAST'BID PEMBI'KT'AN DAN PEITERIUAAN PBB-P2

BADAN PENDAPATAN DAERAH XAB. BONE

Watampone,

KASUBID. PEMBUKUAN DAN
PENERIMAAN PBB-P2

PIHAK PERTAMA

ERNAWATI, S.
Pangkat : Penata Tk.I

NIP: 197OO7O9 t99OO3 2 OO4

NO KDGIATAN IITDIXATOR KINERJA
(I(EGIATAN}

TARGET
KINEzuA ANGGARAN

1 Peningkatan
pengelolaan
administrasi
penerimaan PBB-P2

Jumlah dokumen
penerimaan PBB P2

4 dokumen 79,618,000

^-,tWL

        02 - 01 - 2019 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

t."'-"-#

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OI9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama IIASNAWATI, S.Sos

Jabatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama TIFA ARMAITUSA, SH

Jabatal Kepala Bidang Pembukuan dal Pelaporan

Selaku atasal pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kine{a yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menj adi tanggung j awab kami.

Pihak kedua akan melaksakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kine{a dari perjaljian ini dan mengambil tindakan yartg

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, O, - o\ - 2079

PIHAK KEDUA PERTAMA

TIFA ARMAIIUSA, SH ATI, S.Sos

I

: Kepa-la Sub Bidang Pelaporan dan
Pengelolaan Benda Berharga

.,hfr,f-



PER.IAITJIAN KIT{ER.IA TAIIT'N 20 19
KEPALA SUB BIDANG PILAPORAN DAN

PENGELOLAAI{ BEI{DA BERIIARGA
BADAN PENDAPATIIN DAERAII I(AB. BONE

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN
TARGEf,

TAHUI{
2019

Meningkatnya
Pendapatan Asli
Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan Pendapatan
Asli Daerah

Persen
0,64 0/"

Meningkatnya
Kontribusi PAD
terhadap Pendapatan
Daerah

Persentese PAD
Terhadap Pendapatan
Daerah

Persen 9 ,O3"/o

No.
1.

Keglatan
Penyusunan Laporan
Pendapatan Daerah dan
Pengelolaan Benda
Berharga

Rp. 366,122,000,-

XEPALA SI'B BIDAIIG PELI\P'ORA]T
DA]T PEITGELOLAATI BETDA

HABI{AWATI, S.Sos
Nip. 19630318 198701 2 001

Anggaran Ket.

DAU-APBD
T.A 2019

I(TPALA BIDIITTG PEUBI'I(I'AI{ DAr
PELAPORAIY

TIFA ARUAITUSA, SH
Nip. 19650529 1992 2 OO8

c

,-hwh

1

ITRTIAE !G



Lampiran 2

KABID. PEMBUKUAN
DAN PELAPORAN

TIFA ARMANUSA, SH
Pangkat : Pembina
NIP: 19650529 199203 2 OO8

KASUBID. PELAPORAN DAN
PENGELO BENDA BERHARGA

HASNAWATI, S.Sos
Pangkat : Penata Tk.I

NIP : 19630318 198701 2 OOI

PER^'A JIAI{ XINER^IA TAIII'N 2019
KASI'BID PEL/IPiORAN DAN PENGELOLIIAIT BENDA BERHARGIA

BADAN PEIDAPATAN DAERAII KAB. BONE

Watampone,

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAIT{A

NO KEGIATAN
INDIKATOR XINERJA

(KEGTATANI
TARGET
KINERJA

ANGGARAN

1 Penyusunan Laporan
Pendapatan Daerah
dan Pengelolaan
Benda Berharga

.Jumlah Dokumen
Laporan Pendapatan
Daerah dan Pengelolaan
benda Berharga

10 dokumen 334,722,OOO

^-w

        02 - 01 - 2019 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

\-'-'-'#

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam ralgka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama A. RAHMIATI

.Iabatan Kepala Sub Bidang Perencalaan dan
Pembinaan Teknis Pemungutan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ANDI NI'R ANI, SE

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan dan
Pengendalian Operasional

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yalg seharusnya sesuai

lampiran pedanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencarlaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kineda tersebut menjadi tanggung j awab kami.

Pihak kedua akan melaksakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 01 - ol - 2019

PIIIAK KEDUA PIHAK PERTAMA

,t lu,r,
A. NT'R ANI, SE A. RAHMIATI

I



PTR.'ANJIAN KINTR.'A TAIIIIN 2019
XEPALA SUB BIDANG PERENCANAAN DAI{ PEMBINAAN TEKNIS

PEMI'NGUTAI{
BADAN PEI{DAPATITN DAERAII I{AB. BONE

INDIKATOR KIITERJA SATUAIT
TARGET
TATTTIN
2019

Meningkatnya
Pendapatan Asli
Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan Pendapatan
Asli Daerah

Persen
0,64 0/o

2 Meningkatnya
Kontribusi PAD
terhadap Pendapatan
Daerah

Persentese PAD
Terhadap Pendapatan
Daerah

Persen 9,O30/"

No.
1.

Kegiatan
Penatausa-haan
Penerimaan Pajak Daerah,
Retribusi Daerah dan
Pendapatan Daerah

Anggaran Ket

Rp. 55,643,000,- DAU-APBD
"f .4.2019

I{TPALA SI'B BIDAITG PEREIITCAIYAAIT
DA]f PEUBIIVAAtr TEISTIS

PEMUITGUTAN

KEPALA BIDATG PERTIITCAIIIAAI'T DAf,
PEIIIGEIIIDALIAIT OPRASIOIIIAI

V4-t
AITDI ITUR AXI, SE

Nip. 196so2r2 D9lO3 2 O14

fltltfi.'
A. RAIIUIATI

Nip. 19630622 198302 2 005

No.

1.

I

SASARAI{



l,ampiran 2

PIHAK KEDUA
KABID. PERENCANAAN &

PENGENDALIAN

PER.'ANJIAI{ KINEzuA TAHI'IT 2OI9
KASUBID PERINCAITAAN DAN PEMBIT{AAN TTXNIS PEMUNGUTAN

BAI'AN PENDAPATAI{ DAERAII XAB. BOT{E

Watampone,

PIHAK PERTAMA
KASUBID. PERENCANAAN DAN

PEMBINAAN TEKNIS PEMUNGUTAN

V---
enorNu*-ffise

Pangkat : Pembina Tk.I
NIP: 19650212 199103 2 O14

frilun
ANDI RAHIIIATI

Pangkat : Penata Tk.l
NIP: 19630622 198302 2 OO5

NO KEGIATAN
INDIXATOR KINER^'A

(XEGIATANI
TARGET
KIIITERJA

ANCTGARAN

7 2 3 4 5
Sosialisasi Kebijakan
Pajak Daerah dan

Jumlah Peserta
sosialiasasi kebijakan
pajak daerah dan
retribusi daerah

150 Orang 166,980,OO0

        02 - 01 - 2019 



PERNYATAAN PERJANJIAI\ KINERJA
ESELON IV

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

iref

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OT9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ANDI HENDRA, SE

Kepala Sub Bidang Penggaliarr dan
Peningkatan Pendapatan Daerah

Nama ANDI NI'R ANI, SE

Jabatan : Kepala Bidalg Perencanaan dan
Pengendalian Operasional

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama be{anji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran pe{anjian ini, dalam rangka mencapai target kine{a jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kineda tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAX KEDUA

Watampone, 61 - q1 - 2O19

PIHAI( PERTAtrIA

A. NURANI, ANDI HENDRA, SE

Jabatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

tu



PER^IANJIIil KINER.'A TAIII'N 2019
KEPALA SI'B BIDANG PEITGGALIAN DAN PENIITGKATAN

PENDAPATAN DA.ERAH
BA"DAN PENDAPATAN DAERAII I(AB. BONE

No. SASARAN INDIKATOR KINEzuA SATUAN
TARGEf,

TAHT'I5
2019

1 Meningkatnya
Pendapatan Asli
Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikan Pendapatan
Asli Daerah

Persen
o,64 0/o

2 Meningkatnya
Kontribusi PAD
terhadap Pendapatan
Daerah

Persentese PAD
Terhadap Pendapatan
Daerah

Persen 9,O30/o

I{o.
1.

Keglatan
Intensifikasi dan
Ekstensifikasi
Sumber-Sumber
Pendapatan Daerah

Anggaran

DAU-APBD
T.A. 2019

KEPALA BIDANG PEREIYCAI{AAIII
DAIT PEITGEI'TDAIIAIII OPERASIOITAL

AITDI IIUR AIIII, SE
Nip. 19650212 1991003 2 O14

KTPALA SI'B BIDATG PEtrGGALIAII
DAIT PEITNYGNATAT PEilDAPATAIT

DATRATI

*,MDRA, SE
Nip. r98r01 1 1 2OO9O4 2 OOI

Ket.

Rp. 698,327,000,-

q



PER^'ANJIAN XINERJA TAHUN 2019
KASIIBID PEIT(XiIILIAIT DAN PEITINGI(ATAN PEITDAPATAI{ DAERAH

BADAIY PENDAPATAN DAIRAII KAB. BOI{E

Watampone,

PIHAK KEDUA
KABID. PERENCANAAN &

PENGENDALIAN
OPERA IONAL

ANDI NUR ANI,
Pangkat : Pembina Tk.I

NIP: 1965O212 l99l03 2 014

PIHAK PERTAMA
KASUBID. PENGGALIAN DAN
PENINGKATAN PENDAPATAI\

DAERAHr0Vffi
ANDI HENDRA, SE

Pangkat : Penata
NIP: 19810111 2OO9O4 2 OOl

NO KEGIATAN
INDIKATOR XIITERJA

(IIDGIATANI
TARGET
KII{ER.'A ANGGARAN

7 2 3 4 5
Intensifikasi dan
ekstensifikasi sumber -
sumber pendapatan
daerah

Jumlah Jenis Kegiatan
Intensifikasi dan
Ekstensifrkasi PAD

3 Jenis Kegiatan

- Keg. Pengawasan
Keg. Perluasan

- Keg. Penglalian
Objek Pajak

Daerah & Retribusi
Daerah

694,327,OOO
1.

        02 - 01 - 2019 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV

BADAN PENDAPATAN DAERAH KAB. BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transpa-ran darr

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ANDI YETTY, SE

Jabatan Kepala Sub Bidang Koordinasi
Pendapatan Daerah dan Penyrrluhan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ANDI NI'R ANI, SE

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan dan
Pengendalian Operasional

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berj anji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab karni.

Pihak kedua akan melaksakan supervisi yang diperlukarr serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakal yang

diperlukan dalam rargka pemberian penghargaan dal sanksi.

PIHAK KEDUA PIHAI( PERTAMA

A. NURANI, I SE

Watampone, 01 - of - 2019



PER^IANJIAIT XIIIIER.'A TNII'N 20 19
KEPALA STIB BIDANG KOORDINASI PENDAPATAN DAERAII

DAN PEIYYT'LUIIAN
BADAN PENDAPATAN DAERAII KAB. BONT

No. SASARAN INDIKATOR
IilNER^IA

SATUAN TARGET
TAHT'N 2019

i Meningkatnya
Pendapatan Asli
Daerah

Persentase Rata-rata
Kenaikal
Pendapatan Asli
Daerah

Persen
0,64 "/o

, Meningkatnya
Kontribusi PAD
terhadap Pendapatan
Daerah

Persentese PAD
Terhadap
Pendapatan Daerah

Persen 9,O30/"

No.
1.

Keglatan
Rapat-Rapat Koordinasi
dan Konsultasi Dalam
Daerah dan Luar
Daerah

Anggaran

Rp. 195,00O,000,- DAU-APBD
T.A 2019

XEPALA PEREX CA.ITAAJT DAIT
PEI{GEIIIDALIAN OPERASIONAL

ITTPALA AI'B BIDATI G I(OORDIITASI
PEITDAPATAII DAERAII DAIT

PEITYULUHAIT

,gE
Nip. 197709O3 2OO9o4 2 oO2

L)
ruru nunnrf*e

Nip. 19650212 r99r0o3 2 014

I

Ket.

lr)
T



Lampiran 2

PIHAK KEDUA
KABID. PERENCANAAN &

PENGENDALIAN
OPERASIONAL

PEzuAIYJIAII KINERJA TAHT'T{ 2OI9
I{ASI'BID KOORDINASI PENDAPATAN DAERAH DAN PENN'LUHAN

BADAN PENDAPATAN DAIRAII KAB. BONE

ANDI NUR SE
Pangkat : Pembina Tk.I
NIP : 1965O212 199103 2 Ol4

Watampone,

PIHAK PERTAMA

KASUBID. KOORDINASI PENDAPATAN
DAERAH DAN PEI{YULUHAN

,sE
Pangkat Penata

NIP : 197709O3 2OO9O4 2 OO2

NO KEGIATAN
INDIKATOR XINERJA

(KEGIATANI
TARGET
XINERJA

ANGGARAN

1 2 3 4 5
1 Rapat-Rapat

Koordinasi dal
Konsultasi Dalam
daerah dan luar
daerah

Jumlah Terpenuhinya
perja.lanan dinas rapat
koordinasi

13O Kegiatan 195,OOO,O00

        02 - 01 - 2019 
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