RENCANA AKSI
PERJANJIAN KINERJA DINAS KOPERASI DAN UKM KABUPATEN BONE
TAHUN ANGGARAN 2021

TUJUAN :
1. Mengembanhkan kemandirian ekonomi melalui Koperasi dan Usaha Mikro
2. Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Organisasi Perangkat Daerah

KRITERIA KEBERHASILAN SASARAN INDIKATOR KRITERIA KEBERHASILAN PROGRAM KEGIATAN & KRITERIA KEBERHASILAN JADWAL KEGIATAN UNIT KERJA
AKSI YANG DIRENCANAKAN
SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR SASARAN O T PROGRAM & ANGGARAN e R TN A, R INDIKATOR KEGIATAN KEGIATAN TRIWULAN 1] TRIWULAN 2] TRIWULAN 3[ TRIWULAN 4 AT
(TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) 1]2][3|a][5]6|7][8]9]10]11]12
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Meningkatkan 1 Pertumbuhan Target 696,73 M Pengembangan Usaha | > Persentase |Target 80% Fasilitasi Usaha Jumlah Usaha Target 3 kelompok dan |1) Identifikasi Pelaku Usaha Mikro di > Kepala Seksi
Pertumbuhan Volume usaha Tahunan : ! Mikro dengan Orientasi Peningkatan |Tahunan : i Mikro Menjadi Mikro Yang di Tahunan : 60 Usaha Mikro kecamatan Peningkatan Kualitas
TW 1(B03): Peningkatan Skala Kualitas TW 1(B03): 25% Usaha Kecil dalam fasilitasi bantuan | TW 1 (B03) : 2) Melakukan persiapan kegiatan Kewirausahaan
Usaha Menjadi Usaha Pelaku Pengembangan alat Usaha Jumlah
TW 2 (BO6) : Kecil Usaha Mikro | Tw 2 (BO6) : 50% Produksi dan usaha mikro yang | TW 2 (B06) : 1 kelompok 3) Melaksanakan kegiatan pelatihan
Pengolahan, di latih 20UM
TW 3 (B09) : TW 3 (B09) : 75% Pemasaran, SDM, TW 3 (B09): 1 kelompok 4) Melaporkan hasil kegiatan
Rp. 60.015.400,- serta Desain dan 20UM
TW 4 (B12): TW 4 (B12): 80% Teknologi TW 4 (B12): 1 kelompok 5) Melakukan inventarisasi dokumen
696,73 M
20UM
6) Melakukan Evaluasi kegiatan
7) Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
Meningkatkan 2 Persentase Target 36,55 Pemberdayaan Usaha | > Persentase |Target 809 Pendataan Potensi [ Data potensidan [Target 1 Dokumen 1) Menyiapkan tim kerja > Kepala Seksi
Pertumbuhan pertumbuhan Tahunan : Mikro yang Dilakukan Peningkatan [Tahunan : i dan pengembangan  |Tahunan : 1800 UM Pengembangan,
TW 1(B03): - melalui Pendataan, TW 1(B03): 25% Pengembangan usaha mikro TW 1(B03): 2) Melakukan Rapat tim Penguatan dan
Kemitraan, Usaha Mikro Jumlah Usaha Perlindungan Usaha
TW 2 (B06) : - KemudahanPerizinan, TW 2 (BO6) : 50% Mikro pertahun | TW 2 (B06) : 3) Melaksanakan pamantauan lokasi Mikro
P Rp. 49.475.300,-
enguatan
TW 3 (B09) : - Kelembagaan dan TW 3 (B09) : 75% TW 3 (B09) : 4) Melaksanakan koordinasi dengan
Koordinasi dengan Para kecamatan/lurah/Desa
TW 4 (B12): 36,55 Pemangku TW 4 (B12) : 80% TW 4 (B12): 1 Dokumen 5) Melaksanakan pendataan
Kepentingan 1800 UM
T 6) Melaporkan hasil pelaksanaan
kegiatan
7) Melakukan hasil inventarisasi
Rp. 192.040.150,- dokumen .
8) Melakukan Evaluasi kegiatan
9) Melaporkan hasil evaluasi il
Meningkatkan Persentase Usaha |Target 99,86 > Persentase |Target 0% Pemberdayaan Jumlah usaha mikro Target 20 UKM 1) Inventarisasi UKM > Kepala Seksi Fasilitasi
Pertumbuhan Mikro dan Kecil Tahunan : Peningkatan |Tahunan : ° melalui Kemitraan yang di fasilitasi Tahunan : Usaha Mikro
kewirausahaan TW 1(B03): - Produktifitas | TW 1 (B03) : 25% Usaha Mikro promosi/temu TW 1(B03): 5 UKM 2) Melakukan persiapan kegiatan
serta kualitas skala Usaha mitra dengan pihak
usaha mikro TW 2 (BO6) : - mikro,Kecil | Tw 2 (B06) : 50% ketiga ( UKM) TW 2 (B06) : 5 UKM 3) Melaksanakan kegiatan pameran
Rp. 85.055.850,-
menengah
TW 3 (B09) : - TW 3 (B09) : 75% TW 3(B09) : 5 UKM 4) Melaporkan hasil kegiatan
TW 4 (B12): 99,86 TW 4 (B12): 80% TW 4 (B12) : 5 UKM 5) Melakukan inventarisasi dokumen
T 6) Melakukan evaluasi kegiatan
7) Melaporkan hasil evaluasi kegiatan
Meningkatkan 3 Persentase Usaha Target > Persentase Target Pemberdayaan Jumlah usaha kecil Target 10 UK 1) Inventarisasi produk UKM > Kepala Seksi
Pertumbuhan Mikro dan Kecil Tahunan : 99,86% Peningkatan | Tahunan : 80% Kelembagaan Potensi |yang di berikan Tahunan : 170 ykm Pengembangan,
kewwausa.haan TW 1803 N Produktifitas TW1(03): 355 dan Pengembangan dukung.an f.aSI|ItaSI TW1(803): 1Llaporan 2) Melakukan persiapan kegiatan Penguatan dan
serta kualitas skala Usaha Usaha Mikro standarisasi dan (10 UK,30 UKM ) pemantauan Perlindungan Usaha
ha mik ikro,Kecil tifikasi produk . = = [l i Miki
usana mikro TW 2 (BO6) : - mikro,fect TW 2 (B06) : 50% sertitikasi procu TW 2 (B06): 1 Laporan 3) Melaksanakan kegiatan Pemantauan o
menengah Rp. 46.739.000,- |usahaJumlah WUB
ang di bina (10 UK,30 UKM )
TW 3 (B09) : - TW 3 (B09) : 75% vane TW 3(B09): 1Llaporan 4) Melaporkan hasil kegiatan
(10 UK,30 UKM ) L | L |
TW 4 (B12) : 99,86% TW 4 (B12): 80% TW 4 (B12): 1 Laporan 5) Melakukan Unventarisasi dokumen
(10 UK,30 UKM )
6) Melakukan evaluasi kegiatan
- 7) Melakukan hasil evaluasi kegiatan
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KRITERIA KEBERHASILAN JADWAL KEGIATAN
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR sasaRaN | KRITERIA KEBERHASILAN SASARANT oo o any & ANGGARAN B I IR R AN AR OCRAN CEEER RN INDIKATOR KEGIATAN KEGIATAN AKSI YANG DIRENCANAKAN [TRIWULAN 1] TRIWULAN 2] TRIWULAN 3] TRIWULAN 4 NTKER IS
(TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) PROGRAM (TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) ANGGARAN JNG JAWAB
(TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) 1[2]3[a]s5]6[7]8]o 0[]z
T 7 3 7 5 G 7 3 g 0 11 17
Meningkatkan Persentase Usaha |Target 09.86% > Persentase |Target 20% Koordinasi dan Jumlah keluarga Target 20 Oran 1) Identifikasi warga miskin usia > Kepala Seksi
Pertumbuhan Mikro dan Kecil Tahunan : e Peningkatan [Tahunan : i Sinkronisasi miskin usaha Tahunan : 8 produktif di kecamatan Cenrana Pengembangan,
kewirausahaan TW 1(B03): - Produktifitas | TW 1 (B03) : 25% dengan Para produktif yang di TW 1(B03): 5Orang 2) Melakukan persiapan kegiatan Penguatan dan
serta kualitas skala Usaha Pemangku fasilitasi Perlindungan Usaha
usaha mikro TW 2 (B06) : - mikro,Kecil | TW 2 (B06) : 50% Kepentingan TW 2 (B06): 5 Orang 3) Melaksanakan kegiatan pelatihan Mikro
menengah dalam
TW 3 (B09) : - TW 3 (B09) : 75% TW3(B09): 5O0rang 4) Melaporkan hasil kegiatan
TW 4 (B12): 99,86% TW 4 (B12): 80% TW 4 (B12): 5O0rang 5) Melakukan inventarisasi dokumen
----------------- 6) Melakukan evaluasi kegiatan
7) Melaporkan hasil evaluasi kegiatan
2 Meningkatkan 4 Persentase Target Program Pelayanan Izin > Persentase |Target Fasilitasi Jumlah Koperasi Target 100 Orang / 1) Inventarisasi koperasi yang akan > Kepala Seksi
Koperasi yang Koperasi Aktif Tahunan : 36,55 % Usaha Simpan Pinjam peningkatan |Tahunan : 80% Pemenuhan Izin yang di fasilitasi Tahunan : 2 Koperasi diundang Kelembagaan dan
berkualitas kapasitas Usaha Pembukaan |Penyuluhan . . Perizinan
TW 1(B03) : - TW 1(B03): 25% TW 1(B03): 2) Melakuk: k t:
(803) kelembagaa ( ) % Kantor Cabang, /Sosialisasi (803) ) elakukan persiapan kegiatan
------------- - ndan Cabang Pembantu |Jumlah Koperasi -
: - p. 64.563. - i : % e :
TW 2 (BO6) Rp. 64.563.700, produktifitas TW 2 (B06) 50% dan Kantor yang di fasilitasi TW 2 (B06) i(l)(orang/. 3) Melksanakan Kegiatan penyuluhan
koperasi % Kas Koperasi rekomendasi izin operasi I an hasil kegi
TW 3 (B09) : - TW 3 (B09) : 75% Simpan Pinjam Usaha dan legalisasi TW 3 (B09) : _::(l)(orang/. 4) melaporkan hasil kegiatan
. o onerasi
TW 4 (B12) : TW 4 (B12) : 80% untuk Koperasi  |izin lembaga TW 4 (B12) : 5) Melakukan inventarisasi dokumen
36,55 % dengan Wilayah
K
eanggotaan 6) Melakukan Evaluasi kegiatan
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
B -R_g -6:136-3?730-- n 7) Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
Meningkatkan 5 Jumlah koperasi  |Target . Program Pengawasan Dan | > Persentase [Target Pengawasan Jumlah Koperasi Target . 1) Inventarisasi koperasi berprsetasi > Kepala Seksi
. . 3 koperasi . . . 80% . " 3 koperasi
Koperasi yang berprestasi Tahunan : Pemeriksaan Koperasi peningkatan |Tahunan : Kekuatan, berprestasi yang di Tahunan : Kelembagaan dan
berkualitas TW 1(B03): - kapasitas TW 1(B03): 25% Kesehatan, fasilitasi TW 1(B03): 2) Melakukan persiapan kegiatan Perizinan
kelembagaa Kemandirian, pertahun - -
TW 2 (BO6) : - ndan TW 2 (B06) : 50% Ketangguhan, berdasarkan TW 2 (B06) : 3) Pelak5§naan kegiatan Pénllalan/ i
produktifitas serta Akuntabilitas |pemeringkatan pemeringkatan koperasi berprestasi
TW 3 (B09) : - koperasi TW 3 (B09) : 75% Koperasi (penghargaan) TW 3(B09) : 4) Melaporkan hasil kegiatan
Kewenangan
TW 4 (B12): 3 koperasi TW 4 (B12): 80% Kabupaten/Kota TW 4 (B12): 3 Koperasi 5) Melakukan inventarisasi dokumen
6) Melakukan Evaluasi kegiatan
Rp. 16.520.001 7) Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
Meningkatkan Jumlah koperasi  |Target . > Persentase |Target Pemeriksaan Jumlah Koperasi Target . 1) Inventarisasi koperasi yang akan > Kepala Seksi
. . 3 Koperasi . 80% " 35 Koperasi .
Koperasi yang berprestasi Tahunan : peningkatan |Tahunan : Kepatuhan yang di Tahunan : dimonev Keanggotaan dan
berkualitas TW 1(B03): - kapasitas TW 1(B03): 25% Koperasi terhadap Monitoringdan | Tw 1 (B03): 5 Koperasi 2) Melakukan persiapan kegiatan Penerapan peraturan
kelembagaa Peraturan Evaluasi
TW 2 (B06) : - ndan TW 2 (B06) : 50% Perundang- pertahun TW 2 (BO6) : 10 Koperasi 3) Melaksanakan Kegiatan monitoring
produktifitas Undangan (Koperasi) dan evaluasi
TW 3 (B09) : - koperasi TW 3 (B09) : 75% Ke‘g’e"a”ga/” TW3(B09):  10Koperasi [4) melaporkan hasil kegiatan
Kabupaten/Kota
TW 4 (B12) : 3k . TW 4 (B12) : 80% TW 4 (B12): 10 Koperasi 5) Melakukan inventarisasi dokumen
operasi
5“ Melakukan Evaluasi kegiatan
Rp. 34.348.000,-
ﬂ“ Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
Meningkatkan 6. Persentase Target Program Penilaian > Persentase |Target Pelaksanaan Jumlah Koperasi Target 25 koperasi 1) Inventarisasi koperasi yang akan > Kepala Seksi
66% 80%
Koperasi yang koperasi Sehat Tahunan : Kesehatan Ksp/Usp peningkatan |Tahunan : Penilaian yang dinilai Tahunan : dinilai Pengawasan,
berkualitas TW 1(B03): - Koperasi kapasitas TW 1(B03): 25% Kesehatan TW 1(B03): 5 Koperasi 2) Melakukan persiapan kegiatan
kelembagaa KSP/USP Koperasi
TW 2 (B06) : - ndan TW 2 (BO6) : 50% Kewenangan TW 2 (BO6) : 10 Koperasi  |3) Melksanakan Kegiatan penilaian
produktifitas Kabupaten/Kota
TW 3 (B09) : - koperasi TW 3 (B09) : 75% TW3(B09):  5Koperasi |4) melaporkan hasil kegiatan
TW 4 (B12): 64% TW 4 (B12): 80% TW 4 (B12): 5 Koperasi 5) Melakukan inventarisasi dokumen
é;“ Melakukan Evaluasi kegiatan
Rp. 29.987.000,-
ﬂ“ Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
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KRITERIA KEBERHASILAN JADWAL KEGIATAN
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR sasaRaN | KRITERIA KEBERHASILAN SASARANT oo o any & ANGGARAN B I IR R AN AR OCRAN CEEER RN INDIKATOR KEGIATAN KEGIATAN AKSI YANG DIRENCANAKAN [TRIWULAN 1] TRIWULAN 2] TRIWULAN 3] TRIWULAN 4 NTKER IS
(TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) PROGRAM (TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) ANGGARAN JNG JAWAB
(TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) 1[2]3[a]s5]6[7]8]o 0[]z
T 7 3 7 5 G 7 3 g 0 11 7
Meningkatkan Persentase Target Persentase |Target Penghargaan Jumlah Koperasi Target 4 laporan 1) Inventarisasi koperasi > Kepala seksi
operasi yang operasi Sehat ahunan : o peningkatan |Tahunan : o esehatan sehat yang di ahunan : riwulan (3 keg| pengembangan
K i k i Seh Tah 66% ingk Tah 807 Kesehatan KSP/USP h di Tah Triwulan (3 keg) b
erkualitas apasitas operasi Kewenangan |pantau dan di penguatan dan
berkuali kapasi - K i K dan di Jakuk X cegi d
TW 1 (B03) : - kelembagaa TW 1 (B03): 25% Kabupaten/Kota Fasilitasi TW 1(B03): lTL.apolran 2) Melakukan persiapan kegiatan perlindungan usaha
ndan | b — . ] riwufan koperasi
TW 2 (B06) : - produktifitas TW 2 (B06) : 50% Rp. 31.149.000.- TW 2 (B06) : ) 1 Laporan 3) Pelaksanaan kegiatan
koperasi Ap. 35,249,000, Triwulan (1keg) |
TW 3 (B09) : - TW 3 (B09) : 75% TW 3 (B09) : 1 Llaporan 4) Melaporkan hasil kegiatan
Triwulan (1 keg)
TW 4 (B12): TW 4 (B12): 80% TW 4 (B12): 1 Laporan 5) Melakukan inventarisasi dokumen
66%
N Triwulan (1keg) |
6) Melakukan Evaluasi kegiatan
ﬂ“ Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
Meningkatkan 7 Pertumbuhan Target 253.277 M Program Pendidikan Dan Persentase |Target 20% Peningkatan Jumlah Pengurus Target 4 Laporan 1) Inventarisasi koperasi > kepala Seksi Fasilitasi
Koperasi yang Volume Usaha Tahunan : _________'___________. Latihan Perkoperasian peningkatan |Tahunan : ° Pemahaman dan /Pengelolah Tahunan :  Triwulan( 40kop) Usaha Koperasi
berkualitas Koperasi TW1(B03): - kapasitas TW 1(B03): 25% Pengetahuan koperasi/KUD TW 1(B03): 1 Laporan 2) Melakukan persiapan kegiatan Koperasi
kelembagaa Perkoperasian yang dilatih Triwulan
TW 2 (B06) : " Rp.87.679.500,- n dan TW 2 (B06) : 50 serta Kapasitas dan| - Jumlah TW2(B06): 1L 3) Pelak kegiat
(806): - 0.87.573.500,- produktifitas (806) : ° Kompetensi Pengurus/Pengel (806): - ‘apolran ) Pelaksanaan kegiatan
koperasi SDM Koperasi olah KSP/USP riwutan i X
TW3(B09): - TW 3 (B09) : 75% yang di latih TW 3(B09) : 1 Laporan 4) Melaporkan hasil kegiatan
____________ —|  Manajemen Triwulan
TW 4 (B12): 253,277 M TW 4 (B12) : 80% Rp. 87.679.500, Akuntansi TW 4 (B12) : ) 1 Laporan 5) Melakukan inventarisasi dokumen
HRSLe2R0s Koperasi Triwulan (40kop)|
6) Melakukan Evaluasi kegiatan
;T- Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
Meningkatkan 8 Pertumbuhan Target 253277 M Program Pemberdayaan Persentase |Target 20% Pemberdayaan Jumlah Koperasi Target 4 laporan 1) Inventarisasi koperasi yang akan > Kepala Seksi
Koperasi yang Volume Usaha Tahunan : ! Dan Perlindungan peningkatan |Tahunan : i Peningkatan yang di fasilitasi Tahunan : Triwulan difasilitasi Penguatan
berkualitas TW 1 (B03): - Koperasi kapasitas TW 1(B03): 25% Produktivitas, Nilai |Promosi / Temu TW 1 (B03): 1 Laporan 2) Melakukan persiapan kegiatan dan perlindungan
kelembagaa Tambah, Akses Mitra dengan Pihak Triwulan (1 kop) Usaha Koperasi
_____________ ndan Pasar, Akses ke tiga
TW 2 (BO6) : - Rp. 32.917.000,- s TW 2 (B06) : 50% . TW 2 (B06) : 1 Laporan 3) Melksanakan Kegiatan fasilitasi
produktifitas Pembiayaan, )
koperasi Penguatan Triwulan (1 kop) —_—
TW 3 (B09) : - TW 3 (B09) : 75% Kelembagaan TW 3 (B09) : 1laporan  [4)
Penataan Triwulan (2 kop)
TW 4 (B12): 253277 M TW 4 (B12): 80% Manajemen, TW 4 (B12): 1 Laporan 5) Melakukan inventarisasi dokumen
] Standarisasi, dan Triwulan(70kop/|
Restrukturisasi 6) Melakukan Evaluasi kegiatan
| . Usaha Koperasi _ —
Rp. 32.917.000,- 7) Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
3 Meningkatnya 9 Hasil Evaluasi Target 8B Penyediaan Jasa Cakupan Target 100% Penyediaan Jasa Tingkat Target 4 Laporan 1) Menyiapkan dokumen Pembayaran > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP Tahunan : Penunjang Urusan Realisasi jasa [ Tahunan : ° Komunikasi, Sumber ketersediaan Tahunan :  Triwulan( 48 kali) Umum dan
Kinerja Urusan TW 1(B03): - Pemerintahan Daerah penyediaan | TW 1 (B03): 25% Daya Air dan Listrik jasa TW 1 (B03): 1 Laporan 2) melakukan pembayaran sesuai daftar kepegawaian
Pemerintahan dan komunikasi Triwulan (12 kali)
Bidang Koperasi TW 2 (BO6) : - pelayanan | Tw 2 (B06) : 50% (telepon TW 2 (BO6) : 1laporan [3) Menginput kwitansi pembayaran
ha Mik K ; Rp. 99.290.000,- ; ' P ginp pembay
Dan Usaha Mikro antor setiap - I, 2 ,{nte.rnet:zflr Triwulan (12 kali)
TW 3 (B09) : - Ro.440.564.000 tahun TW 3 (B09) : 75% TW 3 (B09) : 1laporan  |4) Mengarsipkan dokumen
p-440.562.000, Ar;]ggaran Triwulan (12 kali) pertanggungjawaban
TW 4 (B12): BB tahun TW 4 (B12) : 80% TW4(B12):  1Laporan
angaran Triwulan (12 kali)
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target BB Cakupan Target 20% Penyediaan Jasa Jumlah tenaga Target 4 Laporan 1) Menyiapkan dokumen Pembayaran > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP  |Tahunan : Realisasi jasa | Tahunan : i Pelayanan Umum administrasi Tahunan :  (324kali) Umum dan
Kinerja Urusan TW 1(B03): - penyediaan | Tw 1 (B03): 25% Kantor yang TW 1(B03): 1 Laporan 2) melakukan pembayaran sesuai daftar kepegawaian
Pemerintahan dan mendapatkan Triwulan (81kali)
Bidang Koperasi TW 2 (BO6) : - pelayanan | Tw 2 (B06) : 50% TW 2 (B06) : 1laporan  |3) Menginput kwitansi pembayaran
Dan Usaha Mikro kantor setiap Rp. 341.274.000,- Triwulan (81kali)
TW 3 (B09) : - tahun TW 3 (B09) : 75% TW 3 (B09) : 1laporan  |4) Mengarsipkan dokumen
Anggaran Triwulan (81kali) pertanggungjawaban
TW 4 (B12) : BB tahun TW 4 (B12) : 80% TW 4 (B12): 1 Laporan
anggaran

Triwulan (81kali)
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KRITERIA KEBERHASILAN JADWAL KEGIATAN
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR sasARAN | ¥RITERIA KEBERHASILAN SASARAN| a1 & anGGARAN INDIKATOR | KRITERIA KEBERHASILAN PROGRAM KEGIATAN & INDIKATOR KEGIATAN KEGIATAN AKSI YANG DIRENCANAKAN [TRIWULAN 1] TRIWULAN 2] TRIWULAN 3[TRIWULAN 4] QLTI
(TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) PROGRAM (TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) ANGGARAN JNG JAWAB
(TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) 1[2]3[a]s5]6[7]8]o 0[]z
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target 8 Program Penunjang Cakupan Target 100% Penyediaan Tingkat Target 4 Laporan 1) Menyiapkan dokumen Pembayaran > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP  |Tahunan : Urusan Pemerintahan ketersediaan| Tahunan : i Peralatan dan ketersediaan alat Tahunan :  Triwulan( 12 pkt) Umum dan
Kinerja Urusan TW 1(B03): - Daerah administrasi [ TW 1 (B03): 25% Perlengkapan tulis kantor sesuai | TW 1 (B03): 1laporan  [2) melakukan pembayaran sesuai daftar kepegawaian
Pemerintahan Kabupaten/Kota perkantoran Kantor rencana Triwulan (3 pkt)
Bidang Koperasi TW 2 (BO6) : - dan TW 2 (BO6) : 50% kebutuhan satu TW 2 (BO6) : 1laporan  [3) Menginput kwitansi pembayaran
Dan Usaha Mikro pelayanan tahun anggaran Triwulan (3 pkt)
TW 3 (B09) : - . . kantor TW 3 (B09) : 75% TW 3(B09) : 1 Laporan 4) Mengarsipkan dokumen
Administrasi Umum berbasis IT Rp. 7.365.000,- Triwulan (3 pkt) ertanggungiawaban
Perangkat Daerah setiap p p 8gungj
TW 4 (B12) : BB N TW 4 (B12): 80% TW4 (B12): 1 Laporan
tahun Triwulan (3 pkt)
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target Rp.103.583.400 ,- Cakupan Target . Target 1) Menyiapkan dokumen pembelian > Kepala Sub.Bagian
BB 100% Penyediaan Bahan | Tingkat 12 Paket
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP Tahunan : ketersediaan | Tahunan : Logistik Kant ‘ 8 J Tahunan : barang Umum dan
. . L . ogisti antor It .
Kinerja Urusan TW1(803): ; administrasi | TW 1 (B03) - 25% 8 etersediaan TWI(B03):  1laporan  |2) Memeriksa barag sesuai dengan kepegawaian
Pemerintahan perkantoran hMakan—Mmum Triwulan dokumen
. . arian, tamu
Bidang Koperasi TW 2 (BO6) : - dan TW 2 (BO6) : 50% A TW 2 (BO6) : 1 Laporan 3) Melkukan Pembayaran barang sesaui
Dan Usaha Mikro pelayanan Rp. 10.000.000,- sesuairencana Triwulan daftar
kantor kebutuhan satu
TW 3 (B09) : - TW 3 (B09) : 75% TW 3(B09) : 1 Laporan 4) Menginput kwitansi pembayaran
berbasis IT tahun Anggaran Triwl
riwulan
TW 4 (B12) : BB :e:ap TW 4 (B12) : 80% TW4(B12):  1laporan |5) Mengarsipkan dokumen
ahun Triwulan pertanggungjawaban
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target - Cakupan Target 100% penvediaan Tingkat Target 4 Laporan 1) Menyiapkan dokumen Pembayaran > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP  |Tahunan : ketersediaan| Tahunan : 5 B v Cetak ketersediaan Tahunan :  Triwulan( 24 pkt) Umum dan
- - . arang Cetakan — — — [-==- === = X
Kinerja Urusan TW 1 (B03): - administrasi | TW 1 (B03) : 25% dan Pegn andaan barang cetakan TW 1(B03): 1 Laporan 2) melakukan pembayaran sesuai daftar kepegawaian
Pemerintahan perkantoran 88 dan penggandaan Triwulan (6pkt)
Bidang Koperasi TW 2 (B06) : - dan TW 2 (BO6) : 50% sesuai rencana TW 2 (B06) : 1 Laporan 3) Menginput kwitansi pembayaran
Dan Usaha Mikro pelayanan Rp. 5.463.400,- kgbutuhan satu Triwulan (6pkt)
TW 3 (B09) : - ka”“"_ TW 3 (B09) : 75% TW 3 (B09) : 1laporan  |4) Mengarsipkan dokumen
ber.basls m Triwulan (6pkt) pertanggungjawaban
TW 4 (B12): BB :e:ap TW 4 (B12) : 80% TW 4 (B12): 1Laporan
anun Triwulan (6pkt)
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target - Cakupan Target 100% E;c"yeu:d” BAnam umlah Target T"‘ Ld:wl(dlléo 1) Menyiapkan dokumen Pembayaran > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP Tahunan : ketersediaan | Tahunan : N acaan dan pembayaran Tahunan : rwufan Umum dan
- L N Peraturan N i .
Kinerja Urusan TW 1(B03): - administrasi | TW 1 (B03) : 25% Perundang- media yang TW 1 (B03): 1 Llaporan 2) melakukan pembayaran sesuai daftar kepegawaian
Pemerintahan perkantoran | & menyediakan Triwulan (30 kali)
Bidang Koperasi TW 2 (B06) : - dan TW 2 (B06) : 50% bahan TW 2 (B06) : 1 Laporan 3) Menginput kwitansi pembayaran
Dan Usaha Mikro pelayanan Rp. 5.400.000,- bacaan Triwulan (30 kali)
TW 3 (B09) : - ka”“’" TW 3 (B09) : 75% TW 3 (B09) : 1laporan  |4) Mengarsipkan dokumen
ber.bas|s m Triwulan (30 kali) pertanggungjawaban
TW 4 (B12): BB Se:a” TW 4 (B12) : 80% TW 4 (B12): 1 Laporan
tahun Triwulan (30 kali)
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target 8 Cakupan Target 100% Rapat Koordinasi Tingkat Target 12 kegiatan 1) Menyiapkan dokumen Pembayaran > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP  |Tahunan : ketersediaan | Tahunan : dan Konsultasi keikutsertaan Tahunan : Umum dan
Kinerja Urusan TW 1 (B03): - administrasi [ TW 1 (B03): 25% SKPD aparat dalam TW 1 (B03): 1 Laporan 2) melakukan pembayaran sesuai daftar kepegawaian
Pemerintahan perkantoran kegiatan Triwulan (3
Bidang Koperasi TW 2 (BO6) : - dan TW 2 (BOS) : 50% koordinasi dan TW 2 (BO6) : 1laporan  |3) Menginput kwitansi pembayaran
Dan Usaha Mikro pelayanan Rp. 30.355.000,- konsultasi Triwulan (3
TW 3 (B09) : . kantor TW 3 (B09) : 75% pelaksanaan | 1w 3(Bo9):  1laporan  [4) Mengarsipkan dokumen
ber.bas|s IT tupoksi organisasi Triwulan (3 pertanggungjawaban
TW 4 (B12) : BB Se:ap TW 4 (B12) : 80% TW 4 (B12) : 1 Laporan
tahun Triwulan (3
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target 88 Cakupan Target 100% Dukungan Jumlah Kegiatan Target 4 Laporan 1) Menyiapkan dokumen Pembayaran > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP  |Tahunan : ketersediaan| Tahunan : ° Pelaksanaan Pengelolaagn Tahunan : Triwulan Umum dan
Kinerja Urusan TW 1 (B03): - administrasi | TW 1 (B03) : 25% Sistem Website TW 1(B03): 1Laporan 2) melakukan pembayaran sesuai daftar kepegawaian
Pemerintahan perkantoran Pemerintahan Triwulan
Bidang Koperasi TW 2 (BO6) : - dan TW 2 (BO6) : 50% Berbasis Elektronik TW 2 (B06): 1 Laporan 3) Menginput kwitansi pembayaran
Dan Usaha Mikro pelayanan pada SKPD Triwulan
TW 3 (B09) : - kantor. TW 3 (B09) : 75% TW3(B09): 1 Laporan 4) Mengarsipkan dokumen
bervbaS|s a Rp. 45000000,- Triwulan pertanggungjawaban
TW 4 (B12) : BB :e;'ap TW 4 (B12) : 80% TW 4 (B12): 1Laporan
ahun Triwulan
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Meningkatnya Hasil Evaluasi Target 88 Program Penunjang Cakupan Target 100% Pengadaan Mebel | Jumlah Target 1 paket 1) Menyiapkan dokumen pembelian > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP  |Tahunan : Urusan Pemerintahan ketersediaan | Tahunan : N pengadaan Tahunan : pake barang Umum dan
Kinerja Urusan TW 1 (B03): - Daerah administrasi | TW 1 (B03): 25% Mebeleur sesuai | TW 1 (BO3) : 2) Memeriksa barag sesuai dengan kepegawaian
Pemerintahan Kabupaten/Kota perkantoran rencana 1 paket dokumen
Bidang Koperasi TW 2 (BO6) : - dan TW 2 (BOS) : 50% TW 2 (BO6) : 3) Melkukan Pembayaran barang sesaui
Dan Usaha Mikro pelayanan
Rp. 2.500.000,- daftar
TW 3 (B09) : - Pengadaan Barang kantor TW 3 (B09) : 75% TW 3(B09) : 4) Menginput kwitansi pembayaran
Milik Daerah berbasis IT
TW 4 (B12): BB Penunjang Urusan setiap TW 4 (B12) : 80% TW 4 (B12): 5) Mengarsipkan dokumen
Pemerintah Daerah tahun pertanggungjawaban
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target 88 Rp.18.320.000,- Cakupan Target 100% Pengadaan Jumlah Target 3 unit 1) Menyiapkan dokumen pembelian > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP Tahunan : ketersediaan | Tahunan : ° Peralatan dan pengadaan Tahunan : barang Umum dan
Kinerja Urusan TW 1(B03): - administrasi [ TW 1 (B03): 25% Mesin Lainnya peralatan kantor | TW 1 (B03): . 2) Memeriksa barag sesuai dengan kepegawaian
Pemerintahan perkantoran sesuai rencana 3 unit dokumen
Bidang Koperasi TW 2 (BO6) : - dan TW 2 (BO6) : 50% Ro. 15.820.0000, kebutuhan satu TW 2 (BO6) : 3) Melkukan Pembayaran barang sesaui
Dan Usaha Mikro pelayanan Bp. 12.820.0000:- | tahun Anggaran daftar
TW 3 (B09) : - Ea”;"ﬂ AL (809): 75% TW 3 (B09) : 4) Menginput kwitansi pembayaran
erbasis
TW 4 (B12) : BB :e:ap TW 4 (B12) : 80% TW 4 (B12): 5) Mengarsipkan dokumen
ahun X
pertanggungjawaban
- - - - - T TapoTaT - - -
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target - Program Penunjang Cakupan Target 100% Penyediaan Jasa ‘umiah Target Triwul 11 okt ) Menyiapkan dokumen pembelian > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP Tahunan : Urusan Pemerintahan ketersediaan | Tahunan : N Pemeliharaan, Jumia ih Tahunan : riwu ar: (11p BBM dan biaya pemeliharaan Umum dan
. . . . emerinaraan .
Kinerja Urusan TW 1(B03): - Daerah administrasi | TW 1 (B03) : 25% Biaya :endaraan Dinas TW 1(B03): 1 Laporan 2) Memeriksa kwitansi / barang sesuai kepegawaian
Pemerintahan Kabupaten/Kota perkantoran Pemeliharaan dan Triwulan dengan dokumen
Bidang Koperasi TW 2 (B06) : - dan TW 2 (BO6) : 50% Pajak Kendaraan TW 2 (B06) : 1 Laporan 3) Melkukan Pembayaran barang sesaui
Dan Usaha Mikro pelayanan Perorangan Dinas Triwulan daftar
TW 3 (B09) : - Pemeliharaan Baran, kantor TW 3 (B09) : 75% atau Kendaraan TW 3 (B09) : 1 Laporan 4) Menginput kwitansi pembayaran
8 .
Milik Daerah berbasis IT Dinas Jabatan Triwulan
TW 4 (B12): BB Penunjang Urusan :e:ap TW 4 (B12): 80% Ro. 15.721.600. TW 4 (B12): 1 Laporan 5) Mengarsipkan dokumen
Pemerintahan Daerah ahun Ap. 12.721.600,~ Triwulan pertanggungjawaban
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target Rp.103.583.400 ,- Cakupan Target . Jumlah Target ) 1) Menyiapkan dokumen Pembayaran > Kepala Sub.Bagian
BB 100% Pemeliharaan 3 unit
A.kunFabilitas SAKIP oleh APIP Tahunan : keters.ediaafw Tahunan : peralatan dan pemenuhan jasa Tahunan : . Umum da|.1
Kinerja Urusan TW 1(B03): - administrasi | TW 1 (B03) : 25% s dan komponen TW 1 (B03): 2) melakukan pembayaran sesuai daftar kepegawaian
Pemerintahan perkantoran Mesin Lainnya Ac,komputer
Bidang Koperasi TW 2 (B06) : - dan TW 2 (B06) : 50% dan printer TW 2 (B06) : 1 uit 3) Menginput kwitansi pembayaran
Dan Usaha Mikro pelayanan Rp. 6.090.000,-
TW 3 (B09) : - Ea”;"' TW 3 (B09) : 75% TW 3 (B09) : 2 unit 4) Mengarsipkan dokumen
erbasis IT n
X pertanggungjawaban
TW 4 (B12): BB setiap TW 4 (B12) : 80% TW 4 (B12):
tahun
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target 88 Cakupan Target 100% Pemeliharaan/Reh | Jumlah Target 2 Laporan 1) Menyiapkan dokumen pembelian > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP  |Tahunan : ketersediaan | Tahunan : § abilitasi Gedung pemeliharaan Tahunan :  Triwulan (1keg) barang Umum dan
Kinerja Urusan TW 1(B03): - administrasi [ TW 1 (B03): 25% Kantor dan rutin berkala TW 1(B03): 1laporan  |2) Memeriksa barag sesuai dengan kepegawaian
Pemerintahan perkantoran Bangunan Lainnya gedung kantor Triwulan dokumen
Bidang Koperasi TW 2 (B06) : - dan TW 2 (B06) : 50% TW 2 (BO6) : 1 Laporan 3) Melkukan Pembayaran barang sesaui
Dan Usaha Mikro pelayanan Rp. 17.126.500,- Triwulan daftar
TW 3 (B09) : - Ea”;‘” TW 3 (B09) : 75% TW 3 (B09) : 4) Menginput kwitansi pembayaran
erbasis IT
TW 4 (B12) : BB setiap TW 4 (B12) : 80% TW 4 (B12) : 5) Mengarsipkan dokumen
tahun pertanggungjawaban
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target Program Penunjang Cakupan Target Pendidikan dan Jumlah Aparat Target 1) Menyiapkan dokumen bimbingan > Kepala Sub.Bagian
9
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP Tahunan : B8 Urusan Pemerintahan ketersediaan | Tahunan : 80% Pelatihan Pegawai yang mengikuti Tahunan : (1org) teknis Umum dan
Kinerja Urusan TW 1 (B03): - Daerah administrasi | TW 1 (B03) : 25% Berdasarkan Tugas| kegiatan TW 1 (B03): 2) Membayar biaya bimbingan teknis kepegawaian
Pemerintahan Kabupaten/Kota perkantoran dan Fungsi Pendidikan dan
Bidang K:perisi TW 2 (B06) : - Administrasi daT TW 2 (B06) : 50% :e'a;ihan{?ik'at ) TW 2 (B06) : 3) Mengikuti kegiatan bimbingan teknis
Dan Usaha Mikro ; pelayanan R truktural (orang)
Kepegawaian Rp. 21.000.000,-
TW 3 (B09) : - Perangkat Daerah kantor TW 3 (B09) : 75% TW 3(B09) : 4) Melaporkan hasil kegiatan
berbasis IT (lorg)
TW 4 (B12) : BB Rp.32.775.000,- :e:ap TW 4 (B12) : 80% TW 4 (B12):
ahun
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Meningkatnya Hasil Evaluasi Target 88 Cakupan Target 30% Bimbingan Teknis Jumlah Aparat Target 4 Laporan 1) Menyiapkan dokumen bimbingan > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP  |Tahunan : ketersediaan | Tahunan : v Implementasi yang mengikuti Tahunan :  Triwulan (1 org) teknis Umum dan
Kinerja Urusan TW 1(B03): - administrasi [ TW 1 (B03): 25% Peraturan kegiatan TW 1(B03): 1laporan  |2) Membayar biaya bimbingan teknis kepegawaian
Pemerintahan perkantoran Perundang- Pendidikan dan Triwulan
Bidang Koperasi TW 2 (B06) : - dan TW 2 (B06) : 50% Pelatihan/Diklat | Tw 2 (B06):  1Laporan  [3) Mengikuti kegiatan bimbingan teknis
Dan Usaha Mikro pelayanan Struktural (orang) Triwulan
TW 3 (B09) : - kantor TW 3 (B09) : 75% TW 3(B09) : 1 Laporan 4) Melaporkan hasil kegiatan
berbasis IT Rp. 11.775.000,- Triwulan
TW 4 (B12) : BB setiap TW 4 (B12) : 80% TW 4 (B12) :
tahun
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target 88 Program Penunjang Cakupan Target 100% Penyediaan Gaji Tingkat Target 4 Laporan 1) Menyiapkan dokumen Pembayaran > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP Tahunan : Urusan Pemerintahan ketersediaan | Tahunan : ° dan Tunjangan ketersediaagaji, Tahunan :  Triwulanl tahun Program dan
Kinerja Urusan TW 1(B03) : - Daerah administrasi | TW 1 (B03): 25% ASN tunjangan dan TW 1(B03): 1 Laporan 2) melakukan pembayaran sesuai daftar Keuangan
Pemerintahan Kabupaten/Kota perkantoran tambahan Triwulan
Bidang Koperasi TW 2 (BO6) : - Administrasi Keuangan dan TW 2 (BO6) : 50% penghasilan PNSD | Tw 2 (B06) : 1 Laporan 3) Menginput kwitansi pembayaran
Dan Usaha Mikro Perangkat Daerah pelayanan satu tahun Triwulan
TW 3 (B09) : - kantor TW 3 (B09) : 75% Rp. 2.155.842.951, TW 3(B09) : 1 Laporan 4) Mengarsipkan dokumen
berbasis IT Triwulan pertanggungjawaban
TW 4 (B12) : BB Rp. 2.155.842.951 - setiap TW 4 (B12) : 80% TW4(B12):  1laporan a
tahun Triwulan
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target 8 Program Penunjang Cakupan Target 100% Penyusunan Jumlah Dokumen Target 4 Laporan 1) Menyiapkan tim kerja > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP Tahunan : Urusan Pemerintahan ketersediaan | Tahunan : § Dokumen Renstra, Renja Tahunan :  Triwulan (3 dok ) Program dan
Kinerja Urusan TW 1(B03): - Daerah administrasi | TW 1 (B03): 25% Perencanaan dan P-Renja TW 1(B03): 1 Laporan 2) Menyusun dokumen tim kerja Keuangan
Pemerintahan Kabupaten/Kota perkantoran Perangkat Daerah tersedia tepat Triwulan
Bidang Koperasi TW 2 (B06) : - dan TW 2 (BO6) : 50% waktu ( TW 2 (BO6) : 1 Laporan 3) Melakukan konsultasi dengan instansi
Dan Usaha Mikro pelayanan Dokumen) Triwulan terkait
TW 3 (B09) : - Perencanaan, kantor TW 3 (B09) : 75% Ro. 18.937.000. TW 3 (B09) : 1 Laporan 4) Melaporkan dokumen Renja, P.Renja,
N p. 18.937.000,- X
Penganggaran, dan berbasis IT Triwulan RKA, DPA dan DPPA
TW 4 (B12): BB Evaluasi Kinerja setiap TW 4 (B12): 80% TW 4 (B12): 1 Laporan 5) Melakukan pengarsipan
Perangkat Daerah tahun Triwulan
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target 88 Rp.103.583.400 ,- Cakupan Target 100% Koordinasi dan Jumla Dokumen Target 4 Laporan 1) Menyiapkan tim kerja > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP  |Tahunan : ketersediaan | Tahunan : 5 Penyusunan RKA tersedia Tahunan :  Triwulan (1 dok) Program dan
Kinerja Urusan TW 1(B03): - administrasi [ TW 1 (B03): 25% Dokumen RKA- tepat waktu TW 1(B03): 1Laporan 2) Menyusun dokumen tim kerja Keuangan
Pemerintahan perkantoran SKPD (Dokumen) Triwulan
Bidang Koperasi TW 2 (B06) : - dan TW 2 (B06) : 50% Rp. 3.777.750 TW 2 (B06) : 1 Laporan 3) Melakukan konsultasi dengan instansi
Dan Usaha Mikro pelayanan Ap.3.777.720: Triwulan terkait
TW 3 (B09) : - kantor TW 3 (B09) : 75% TW 3(B09) : 1 Laporan 4) Melaporkan dokumen Renja, P.Renja,
berbasis IT Triwulan RKA, DPA dan DPPA
TW 4 (B12): BB setiap TW 4 (B12): 80% TW 4 (B12): 1 Laporan 5) Melakukan pengarsipan
tahun Triwulan
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target 88 Cakupan Target 100% Koordinasi dan Jumla Dokumen Target 4 Laporan 1) Menyiapkan tim kerja > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP Tahunan : ketersediaan | Tahunan : § Penyusunan DPA- DPA tersedia Tahunan :  Triwulan 1 dok) Program dan
Kinerja Urusan TW 1(B03) : - administrasi | TW 1 (B03): 25% SKPD tepat waktu TW 1(B03): 1 Laporan 2) Menyusun dokumen tim kerja Keuangan
Pemerintahan perkantoran (Dokumen) Triwulan
Bidang Koperasi TW 2 (B06) : - dan TW 2 (BO6) : 50% TW 2 (BO6) : 1 Laporan 3) Melakukan konsultasi dengan instansi
Dan Usaha Mikro pelayanan Rp.2.830.000,- Triwulan terkait
TW 3 (B09) : - kantor TW 3 (B09) : 75% TW 3 (B09) : 1 Laporan 4) Melaporkan dokumen Renja, P.Renja,
berbasis IT Triwulan RKA, DPA dan DPPA
TW 4 (B12) : BB setiap TW 4 (B12) : 80% TW 4 (B12): 1 Laporan 5) Melakukan pengarsipan
tahun Triwulan
Meningkatnya Hasil Evaluasi Target 88 Cakupan Target 100% Koordinasi dan Jumla Dokumen Target 4 Laporan 1) Menyiapkan tim kerja > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP  |Tahunan : ketersediaan | Tahunan : 5 Penyusunan DPPA tersedia Tahunan :  Triwulan (1 dok) Program dan
Kinerja Urusan TW 1(B03): - administrasi | TW 1 (B03): 25% Perubahan DPA- tepat waktu TW 1(B03): 1 Laporan 2) Menyusun dokumen tim kerja Keuangan
Pemerintahan perkantoran SKPD (Dokumen) Triwulan
Bidang Koperasi TW 2 (BO6) : - dan TW 2 (BO6) : 50% TW 2 (B06) : 1 Laporan 3) Melakukan konsultasi dengan instansi
Dan Usaha Mikro pelayanan Rp. 2.680.000,- Triwulan terkait
TW 3 (B09) : - kantor TW 3 (B09) : 75% TW 3 (B09) : 1 Laporan 4) Melaporkan dokumen Renja, P.Renja,
berbasis IT Triwulan RKA, DPA dan DPPA
TW 4 (B12): BB setiap TW 4 (B12): 80% TW 4 (B12): 1 Laporan 5) Melakukan pengarsipan
tahun Triwulan
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(TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) PROGRAM (TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) ANGGARAN JNG JAWAB
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Meningkatnya Hasil Evaluasi Target 8 Cakupan Target 100% Koordinasi dan Jumlah Dokumen Target 4 Laporan 1) Menyiapkan tim kerja > Kepala Sub.Bagian
Akuntabilitas SAKIP oleh APIP  |Tahunan : ketersediaan | Tahunan : Penyusunan laporan capaian Tahunan :  Triwulan (5 dok ) Program dan
Kinerja Urusan TW 1(B03): - administrasi | TW 1 (B03): 25% Laporan Capaian kinerja dan TW 1(B03): 1 Laporan 2) Menyusun dokumen tim kerja Keuangan
Pemerintahan perkantoran Kinerja dan keuangan Triwulan
Bidang Koperasi TW 2 (B06) : - dan TW 2 (BO6) : 50% Ikhtisar Realisasi (Dokumen) TW 2 (BO6) : 1 Laporan 3) Melakukan konsultasi dengan instansi
Dan Usaha Mikro pelayanan Kinerja SKPD Triwulan terkait
TW 3 (B09) : - kantor TW 3 (B09) : 75% TW 3(B09) : 1 Laporan 4) Melaporkan dokumen Renja, P.Renja,
berbasis IT Rp.8.375.000,- Triwulan RKA, DPA dan DPPA
TW 4 (B12): BB setiap TW 4 (B12) : 80% TW 4 (B12): 1 Laporan 5) Melakukan pengarsipan
tahun Triwulan

Watampone, 31 Januari 2021
KEPALA DINAS KOPERASI DAN UKM
KABUPATEN BONE

‘angkat : Pembina Utama Muda
NIP. 119681130 199403 2 007
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