PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . RABIATUL ADAWIYAH, SP, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. H. SAROHA MUHAMMAD THOHER, S.Pi, MP, MM
Jabatan . Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian dan Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Keglua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS, KEPALA SUB BAGIAN
UMUM DAN KEPEGAWAIAN,

Reoc 4

Ir. H. SAROHA MUHAMMAD THOHER, RABIATUL ADAWIYAH, SP, M.Si
S.Pi, NP, MM NIP. 197608302007012 012
NIP. 1966091Q 199703 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

No. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) €)) (4)
1. | 1. Tersedianya Jasa Peralatan | 1. Jumlah Paket Peralatan| 3 Paket
dan Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
2. Tersedianya Bahan Logistik | 2. Jumlah paket bahan logistik | 6 Paket
Kantor kantor yang disediakan
3. Tersedianya Barang Cetakan | 3. Jumiah paket barang | 1 Paket
dan Penggandaan cetakan dan penggandaan
yang disediakan
4. Tersedianya Bahan Bacaan | 4. Jumlah dokumen bahan 1
dan Peraturan Perundang- bacaan dan peraturan | Dokumen
undangan Perundang-Undangan yang
disediakan
5. Terlaksananya 5. Jumiah Laporan 2
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat | Dokumen
Koordinasi dan  Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi
DKP3 DKP3
2. | 1. Tersedianya Rencana | 1. Jumiah Rencana 2
Kebutuhan Barang Milik Daerah Kebutuhan Barang Milik | Dokumen
DKP3 Daerah DKP3
2. Terlaksananya Rekonsiliasi dan | 2. Jumlah laporan rekonsiliasi | 1 Laporan
Penyusunan Laporan Barang dan penyusunan laporan
Milik Daerah pada DKP3 barang milik daerah pada
DKP3
3. | Tersedianya Peralatan dan Mesin | Jumiah wunit peralatan dan | 10 Unit
Lainnya mesin lainnya yang disediakan
4. | 1. Tersedianya Jasa Komunikasi, | 1. Jumlah laporan penyediaan | 2 Laporan
Sumber Daya Air dan Listrik jasa komunikasi, sumber
daya air dan listrik yang
disediakan
5. | Tersedianya jasa pelayanan umum | Jumlah laporan penyediaan | 1 Laporan
kantor jasa pelayanan umum kantor
yang disediakan
6. | Tersedianya Jasa Pemeliharaan, | Jumlah unit kendaraan 1 Unit

Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

perorangan dinas atau
kendaraan dinas jabatan yang
dipelihara dan dibayarkan
pajaknya




7. | Tersedianya Jasa Pemeliharaan, | 1. Jumlah kendaraan dinas| 67 Unit
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan operasional atau lapangan
Perizinan Kendaraan Dinas yang dipelihara dan
Operasional atau Lapangan dibayarkan pajaknya
8. | Terlaksananya Pemeliharaan | 2. Jumlah peralatan dan mesin | 26 Unit
Peralatan dan Mesin Lainnya lainnya yang dipelihara
Terlaksananya Jumiah sarana dan | 15 Unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana prasarana pendukung
dan Prasarana Pendukung Gedung gedung kantor atau
Kantor atau Bangunan Lainnya bangunan lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi
Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak 272.675.000,-
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan 31.733.650,-
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 281.808.300,-
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Listrik dan Air 338.300.000,-
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 25.000.000,-
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 155.149.000,-
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan PerUndang- 6.000.000,-
Undangan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung 5.900.000,-
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 14.780.000,-
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 697.552.000,-
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 20.000.000,-




12 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 220.000.000,-

13 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 28.911.500,-
14 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah 30.868.000,-
pada DKP3

Banjarbaru, Januari 2024

Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN
UMUM DAN KEPEGAWAIAN,

PascA—

Ir. H. SAROHA MUHAMMAD THOHER, RABIATUL ADAWIYAH, SP, M.Si
S.Pi, MP| MM NIP. 197608302007012 012
NIP. 19660910 199703 1 004




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RAHMIYATI, S.Pi, MM
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. H. SAROHA MUHAMMAD THOHER, S.Pi, MP, MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian dan Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Banjarbaru, Januari 2024

dua, Pihak Pertama,
RIS, KEPALA SUB BAGIAN
PERENCANAAN,
Ir. H. SAROHA HAMMAD THOHER, RAHMIYATI, S.Pi, MM
S.Pi, MP, MM NIP. 19721207 199803 2 012

NIP. 19660910 199703 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

SUB BAGIAN PERENCANAAN
NO.| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) ) 4)
1. | Meningkatnya Penatausahaan | Jumlah Dokumen 5 Dokumen

Perencanaan Sesuai dengan Perencanaan Tepat Waktu
Perundang-Undangan

Sub kegiatan Anggaran

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 25.635.750,-

o . . Rp. 327.000.000,-
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan

Ikhtiar Realisasi Kinerja SKPD

Banjarbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS, KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN,
Ir. H. SAROHA MUHAMMAD THOHER, RAHMIYATI, S.Pi, MM

S.Pi, , MM NIP. 19721207 199803 2 012

NIP. 19660910 199703 1 004



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Ir. SRI MARLINAWATI

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. H. SAROHA MUHAMAD THOHER, S.Pi, MP, MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian dan Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, Januari 2024

Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN

KEUANGAN,
Ir. H. SAROHA MUHAMAD THOHER, Ir. SRI MARLINAWATI
S.Pi, MR, MM NIP. 19670324 200701 2 016

NIP. 19660910 199703 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN KEUANGAN

No. | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Penatausahaan | 1. Jumlah Laporan Keuangan 1 Dokumen
Perencanaan dan Keuangan Tepat Waktu
Sesuai dengan Perundang- 2. Waktu Penyelesaian Surat 1 Hari
undangan Perintah Membayar
Dinyatakan lengkap dan
Sah Tepat Waktu
No. Sub Kegiatan Anggaran
; Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 12.175.187.520,-
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir  Rp. 23.560.000,-
Tahun SKPD '
Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKREJARIS,

Ir. H. SARO
S.Pi,
NIP. 196609101199703 1 004

KEPALA SUB BAGIAN
KEUANGAN,

a—

p——

Ir. SRI MARLINAWATI
NIP. 19670324 200701 2 016




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - HARDI, SP,MP
Jabatan : Kepala Seksi Ketersediaan,Distribusi dan Cadangan Pangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : WIWIEN ROBIATY, SP,MP
Jabatan . Kepala Bidang Ketahanan Pangan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KETAHANAN KEPALA SEKSI
PANGAN, KETERSEDIAAN,DISTRIBUSI DAN

CADANGAN PANGAN,

——

WIWIEN ROBIATY, SP, MP HARDI, SP,MP
NIP. 197503022006042 016 NIP. 19691104 200701 1 029



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2024
SEKSI KETERSEDIAAN,DISTRIBUSI DAN CADANGAN PANGAN

NO.| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1.. | Tersedianya informasi harga Informasi harga pangan di 1 Dokumen
pangan di tingkat Produsen dan tingkat produsen dan
Konsumen konsumen
2. | Tersusdunnya Neraca Bahan Tersedianya Neraca Bahan 1 Laporan
Makanan (NBM) Makanan (NBM)
3. | Terlaksananya pengadaan Jumlah cadangan pangan 10 ton
cadangan pangan pemerintah pemerintah Kabupaten/Kota
4. | Terlaksananya Rencana Rencana Kebutuhan Pangan 1 Laporan
Kebutuhan Pangan Lokal Lokal
Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Informasi Harga Pangan tingkat Produsen Rp. 248.401.400,-
dan Konsumen Wilayah Kabupaten/ Kota
2. Penyusunan Neraca Bahan Makanan (NBM) Rp. 48.063.000,-
3. Pengadaan Cadangan Pangan Pemerintah Rp. 143.233.950,-
Kabupaten/Kota
4. Penyusunan Rencana Kebutuhan Pangan Lokal Rp. 86.223.200,-

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG KETAHANAN
AN,

WIWIEN ROBIATY, SP, MP
NIP. 197503022006042 016

Banjarbaru, Januari 2024

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI
KETERSEDIAAN,DISTRIBUSI DAN
CADANGAN PANGAN,

HARDI, SP,MP
NIP. 19691104 200701 1 029



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NOVI ARIYANTI, SKM
Jabatan . Kepala Seksi Mutu Keamanan Pangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : WIWIEN ROBIATY, SP, MP
Jabatan . Kepala Bidang Ketahanan Pangan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

- kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG KETAHANAN KEPA EKSI
MUTU KEAMANAN PANGAN,

/

WIWIEN RQBIATY, SP, MP NOVI AR|YANTI, SKM
NIP. 197503022006042 016 NIP. 197611 00701 2011




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2024
SEKSI MUTU KEAMANAN PANGAN

NO.| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. | Terselenggaranya legalisasi Jumlah rekomendasi keamanan | 1 dokumen
PSAT pangan segar asal tumbuhan
(PSAT) daerahkabupaten/kota
2. | Terlaksananya penyediaan Jumlah sarana pengujian 1 dokumen
sarana pengujian keamanan keamanandan mutu pangan
dan mutu pangan segar asal segar asal tumbuhan (PSAT)
tumbuhan (PSAT) daerah Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Anggaran
1. Rekomendasi Keamanan Pangan Segar Asal Tumbuhan  Rp. 19.999.850,-
Daerah Kabupaten/Kota
2. Penyediaan Sarana Pengujian Keamanan dan Mutu Rp. 153.382.300,-

Pangan Segar Asal Tumbuhan Daerah Kabupaten/Kota

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG KETAHANAN

WIWIEN ROBIATY, SP, MP
NIP. 197503022006042 016

Banjarbaru, Januari 2024

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI

MUTU KEA

e

N PANGAN,

NOVI ARIYANTI, SKM
NIP. 1976111900701 2 011




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :HETTY MARIA, S.Hut, MP

Jabatan :Kepala Seksi Penganekaragaman Konsumsi Pangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : WIWIEN ROBIATY, SP,MP
Jabatan :Kepala Bidang Ketahanan Pangan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KETAHANAN KEPALA SEKSI
PANGAN PENGANEKARAGAMAN KONSUMSI
PANGAN,

HETTY MARIA/S.HUT, MP
WIWIEN ROBJATY, SP, MP :
NIP. 197503022006042 016 WIP., 1710808 201406:2 002



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2024
SEKSIPENGANEKARAGAMAN KONSUMSI PANGAN

Konsumsi Pangan Berbasis Sumber Daya Lokal

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG KETAHANAN

WIWIEN RQBIATY, SP, MP
NIP. 197503022006042 016

Banjarbaru, Januari 2024

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI

NO.| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. | Tersusunnya target konsumsi | Target konsumsi pangan per 1 dokumen
pangan perkapita per tahun kapita per tahun
2. | Terlaksananya pembinaan Jumlah pemberdayaan kelompok 1 laporan
kelompok Pokmas Karang masyarakat dalam
Taruna dan UMKM penganekaragaman konsumsi
pangan berbasis sumber daya
lokal
Terlaksananya lomba B2SA
Sub Kegiatan Anggaran
. Penyusunan dan PenetapanTarget Konsumsi Pangan per Rp. 20.006.000,-
Kapita per Tahun
. Pemberdayaan Masyarakat dalam Penganekaragaman Rp. 761.318.300,-

PENGANEKARAGAMAN KONSUMSI

NIP. 19770606 201406,2 003




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RISNAWATI, A.Pi, MP
Jabatan . Kepala Seksi Pengembangan Sumberdaya Manusia Penyuluhan dan
Petani

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHLAN, SP, MM
Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENYULUHAN, KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN SDM
@/ PENYﬁHAN DAN PETANI,
MUHLAN, SP, MM RISNAWATI, A.Pi, MP

NIP. 19660827 199503 1 002 NIP. 19740711 199903 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKSI PENGEMBANGAN SDM PENYULUHAN DAN PETANI

NO.| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1. | Terlaksananya peningkatan Jumlah kelembagaan 4 unit
kompetensi SDM penyuluh penyuluhan pertanian di
pertanian Kecamatan dan Desa yang

ditingkatkan kapasitasnya

2. | Terlaksananya fasilitasi Jumlah kelembagaan 5 unit

pembentukan badan hukum ekonomi yang dibentuk

milik kelompok tani

Sub Kegiatan Anggaran

1. Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Penyuluhan Rp. 196.926.000,-
Pertanian di Kecamatan dan Desa

2. Pembentukan Kelembagaan Ekonomi Petani Rp. 77.499.700,-

Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PENYULUHAN, KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN SDM

PENYULYHAN DAN PETANI,
@/ o

MUHLAN, SP, MM RISNAWATI, A.Pi, MP
NIP. 19660827 199503 1 002 NIP. 19740711 199903 2 003



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RUSADI, S.Pt
Jabatan : Kepala Seksi Media Penyuluhan dan Kemitraan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHLAN, SP, MM
Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertamaberjanjiakan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PENYULUHAN, KEPALA SEKSI
MEDIA PENYULUHAN DAN

@"/ ' KEMITRAAN,

MUHLAN, SP, MM RUSAD) S.Pt
NIP. 19660827 199503 1 002 NIP. 19711225 200604 1 017



PERJANJIAN

KINERJA TAHUN 2024

SEKSI MEDIA PENYULUHAN DAN KEMITRAAN

NO.| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya penyediaan Jumlah sarana dan 15 unit
sarpras media informasi prasarana penyuluhan
penyuluhan pertanian
Sub Kegiatan Anggaran

1. Penyediaan dan Pemanfaatan Sarana dan Prasarana

Penyuluhan Pertanian

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG PENYULUHAN,

MUHLAN, SP, MM
NIP. 19660827 199503 1 002

Banjarbaru,

Rp. 333.335.700,-

Januari 2024

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI

MEDIA PENYULUHAN DAN
KEMITRAAN,

(7

RUSADI, S.Pt
NIP. 19711225 200604 1 017




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : LINDRI GIWANGING TYAS, S.Pi, MM
Jabatan : Kepala Seksi Bina Usaha dan Pengolahan Hasil Perikanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANWAR PAUJI, S.Pi, M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BI G PERIKANAN, KEPALA SEKSI

BINA USAHA DAN PENGOLAHAN
HASIL PERIKANAN,

ANWAR PAUJI, S.Pi, M.Si LINDRI GIWANGING TYAS, S.Pi, MM
NIP. 19661103 199603 1 001 NIP. 19700327 199703 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKSI BINA USAHA DAN PENGOLAHAN HASIL PERIKANAN

Pihak Kedua,

PERIKANAN,

ANWAR PRUAI, S.Pi, M.Si
NIP. 19661103 199603 1 001

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Terselenggaranya bimtek bagi Jumlah unit usaha pengolahan 2 Unit
poklahsar dan pemasaran hasil perikanan
yang mendapatkan pembinaan
terhadap penerapan persyaratan
perizinan berusaha pada usaha
pengolahan dan pemasaran hasil
perikanan sesuai skala usaha
dan resiko.
2. | Terlaksananya pembinaan calon Jumlah peningkatan ketersediaan | 140 Ton
poklahsar ikan untuk konsumsi dan usaha
pengolahan dalam 1 (satu)
daerah Kabupaten/Kota
3. | Terlaksananya pemberian fasilitas | Jumlah pelaku usaha perikanan 3 Pelaku
usaha pengolahan ikan bagi skala mikro dan kecil dalam 1 Usaha
poklahsar (satu) daerah Kabupaten/Kota
yang terfasilitasi
Sub Kegiatan Anggaran
1. Pelaksanaan Bimbingan dan Penerapan Persyaratan Atau
Standar Pada Usaha Pengolahan dan Pemasaran Skala
Mikro dan Kecil Rp. 31.199.700,-
2. Peningkatan Ketersediaan lkan Untuk Konsumsi dan Usaha
Pengolahan Dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota Rp. 54.999.750,-
3. Pemberian Fasilitas Bagi Pelaku Usaha Perikanan Skala
Mikro dan Kecil dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota Rp. 107.406.150,-
Banjarbaru, Januari 2024

BINA USAHA DAN PENGOLAHAN HASIL

PERIKANAN,

LINDRI GIWANGI

TYAS, S.Pi, MM

NIP. 19700327 199703 2 003




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : IDA HERMINA, SP, MS

Jabatan : Kepala Seksi Budidaya dan Pengawasan Sumberdaya Perikanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANWAR PAUJI, S.Pi, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERIKANAN, KEPALA SEKSI

BUDIDAYA DAN PENGAWASAN
SUMBERDAYA PERIKANAN,

i@ A

ANWAR AUFJI, S.Pi, M.Si IDA HERMINA, SP, MS
NIP. 19661103 199603 1 001 NIP. 19680302 199903 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKSI BUDIDAYA DAN PENGAWASAN SUMBERDAYA PERIKANAN,

NO.| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya bimtek, Jumlah kelompok usaha yang 5 kelompok
pembinaan dan monev terfasilitasi bantuan pendanaan,

bantuan pembiayaan, kemitraan
usahanya.

2. | Terlaksananya pengawasan | Jumlah dokumen hasil 1 dokumen
usaha perikanan tangkap di pengawasan sumber daya
perairan umum perikanan tangkap di wilayah
sungai, danau,waduk,rawa, dan
genangan air lainnya yang dapat
diusahakan dalam
Kabupaten/Kota

3. | Tersedianya data dan Jumlah data dan informasi 1 dokumen
informasi pembudidayaan ikan| Pembudidayaan ikan dalam 1

(satu) Daerah Kabupaten Kota

Sub Kegiatan Anggaran

1. Pelaksanaan Fasilitasi Bantuan Pendanaan, Bantuan Rp. 1.360.590.400,-
Pembiayaan, Kemitraan Usaha.

2. Pengawasan Usaha Perikanan Tangkap di Wilayah Sungai, Rp. 80.000.000,-
Danau,Waduk, Rawa, dan Genangan Air Lainnya yang
Dapat Diusahakan dalam Kabupaten/Kota

3. Penyediaan Data dan Informasi Pembudidayaan lkan dalam Rp. 52.400.000,-
1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERIKANAN, KEPALA SEKSI
BUDIDAYA DANIPENGAWASAN
SUMBERDAYA PERIKANAN,

' 1

ANWAR PAUJI, S.Pi, M.Si IDA HERMINA, SP, MS
NIP. 19661103 199603 1 001 NIP. 19680302 199903 2 004



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : GUNARDI, SP
Jabatan . Kepala Seksi Tanaman Pangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANl PURWANTI, SP
Jabatan : Kepala Bidang Pertanian dan Perkebunan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERTANIAN DAN KEPALA SEKSI
PERKEBUNAN, TANAMAN PANGAN,
- -
ANI PURWANTI, SP GUNARDI, SP

NIP. 19700808 199803 2 004 NIP. 19680908 200701 1 024



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKSI TANAMAN PANGAN

INO.| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya pendampingan Jumlah pendampingan 1 laporan
penggunaan sarana pendukung penggunaan sarana
pertanian pendukung pertanian
Sub kegiatan Anggaran
1. Terlaksananya pendampingan/pelatihan penggunaan Rp. 6.532.367.000,-

sarana pendukung pertanian

Banjarbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERTANIAN DAN KEPALA SEKSI
PERKEBUNAN, TANAMAN PANGAN,

-

R

ANI PURWANTI, SP
NIP. 19700808 199803 2 004 NIP. 19680988 200701 1 024




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - RAHMALINA, SP
Jabatan : Kepala Seksi Hortikultura dan Perkebunan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ANI PURWANTI, SP
Jabatan : Kepala Bidang Pertanian dan Perkebunan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERTANIAN DAN KEPALA SEKSI

PERKEBUNAN, HORTIKULTU,

ANI PURWANTI, SP RAHUMALINA, SP
NIP. 19700808 199803 2 004 NIP. 19750817 200701 2 048

DAN|PERKEBUNAN,




