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BUPATI BONE
PROVINSI SULAWESI SELATAN

PERATURAN BUPATI BONE
NOMOR 38 TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI BONE NOMOR 48
TAHUN 2021 TENTANG RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

Menimbang

KABUPATEN BONE TAHUN 2022

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

a.

BUPATI BONE,

bahwa dalam rangka penyesuaian terhadap program,
kegiatan dan target kinerja penyelenggaraan
pemerintahan yang tidak sesuai dengan
perkembangan keadaan dan asumsi prioritas
pembangunan daerah Tahun 2022, perlu menetapkan
Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah
Kabupaten Bone Tahun 2022;

bahwa perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahun 2022 dilakukan untuk menyesuaikan adanya
perubahan yang terkait dengan perumusan tujuan,
sasaran serta program dan kegiatan yang telah
ditetapkan dalam Peraturan Bupati Bone Nomor 41
Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan
Bupati Bone Nomor 17 Tahun 2019 Rencana Strategis
Perangkat Daerah Kabupaten Bone Tahun 2018-
2023;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu
menetapkan  Peraturan Bupati Bone tentang
Perubahan Atas Peraturan Bupati Bone Nomor
Tahun 2021 Tentang Rencana Kerja Perangkat
Daerah Kabupaten Bone Tahun 2022;
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Mengingat

Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Tingkat II Di Sulawesi
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959
Nomor 74, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 1822).

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembar Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,Tambahan Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun
2020 tentang Cipta Kerja (Lembaga Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573;
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011
Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,Tambahkan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang
Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21);

Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
127, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4890);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
Dan Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Serta TataCara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerinth Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun
2019 tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun
2022 Tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2023 (Berita Negara
Republik Indonesia tahun 2022 Nomor 81);

Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 2 Tahun
2013 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Kabupaten Bone 2012-2032 (Lembaran Daerah
Kabupaten Bone Tahun 2013 Nomor 2};

Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 9 Tahun
2016 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah
Kabupaten Bone Nomor 7 Tahun2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Bone Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Bone Tahun 2016 Nomor 9);
Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 2 Tahun
2021 tentang Perubahan Peraturan Daerah Nomor 3
Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Tahun 2018-2023 (Lembaran
Daerah Kabupaten Bone Tahun 2021 Nomor 1);
Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 9 Tahun
2021 tentang Anggaran dan Pendapatan dan Belanja
Daerah Kabupaten Bone Tahun Anggaran 2022
(Lembaran Daerah Kabupaten Bone Tahun 2021
Nomor 9);

Peraturan Bupati Bone Nomor 107 Tahun 2021
tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten Bone Tahun Anggaran
2022 (Berita Daerah Kabupaten Tahun 2021 Nomor
107);



MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN ATAS

PERATURAN BUPATI BONE NOMOR 38 TAHUN 2021
TENTANG RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN BONE TAHUN 2022.

Pasal I

Ketentuan dalam lampiran Peraturan Bupati Bone
Nomor 48 Tahun 2021 tentang Rencana Kerja
Perangkat Daerah Kabupaten Bone Tahun 2022,
diubah sebagaimana dalam lampiran Peraturan
Bupati ini.

Pasal II
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal

diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
Pengundangan Peraturan Bupati ini dengan
penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten
Bone.

Ditetapkan di Watampone
pada tanggal, 1 Agustus 2022

BUPATI BONE,

’ (
A. FAHSAR M. PADJALANGI

Diundangkan di Watampone
pada tanggal, 1 Agustus 2022

ARIS DAERAH KABUPATEN BONE

blﬁ :

. BERITA DAERAH KABUPATEN BONE TAHUN 2022 NOMOR 40
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KATA PENGANTAR

Puji Syukur Alhamdulillah kami panjatkan Kehadirat Allah SWT atas limpahan Rahmat taufik serta
hidayahNya sehingga kami dapat menyusun Renja Perubahan tahun 2022. Renja ini merupakan wujud dari model
penyelenggaraan kepemerintahan yang baik yang tertuang dalam Renja Perubahan Kecamatan Ajangale tahun

2022.

Renja Perubahan tahun 2022 memaparkan evaluasi kinerja Kecamatan Ajangale 2022 serta program dan
kegiatan yang akan dilaksanakan ditahun 2022 sehingga diharapakan dapat dijadikan pedoman bagi aparatur dalam
menentukan prioritas-prioritas pekerjaan sesuai tugas pokok dan fungsinya. Di sisi lain Renja Perubahan ini juga
berisikan indikator-indikator kinerja sehingga dapat dijadikan evaluasi atau tolak ukur kinerja yang bermanfaat untuk

mengetahui capaian kinerja Kecamatan Ajangale dalam mewujudkan visi dan misi Pemerintah Kabupaten Bone.

Demikian Renja Perubahan ini kami susun sebagai acuan dalam pelaksanaan program dan kegiatan
sehingga menjadi tolak ukur dalam penyelenggaraan Pemerintahan yang baik di Kecamatan Ajangale di Tahun

2022.

—._Pompanua, 1 Agustus 2022
3/1,GAMAT AJANGALE
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BAB |
PENDAHULUAN
Latar Belakang

Rencana Kerja Tahun 2022 Kecamatan Ajangale Kabupaten Bone merupakan dokumen
perencanaan pembangunan Kecamatan Ajangale, dan pelaksanaa tugas pelayanan publik sebagai
tindaklanjut dari perumusan kebijakan strategis dalam rangka peningkatan kesejahteraan
masyarakat, menetapkan program dan kegiatan untuk mewujudkan bentuk dan sifat pelayanan
yang dicapai pada masa satu tahun.

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 Kecamatan Ajangale dilandasi oleh
semangat Otonomi Daerah dimana Pemerintah Daerah berwenang untuk mengatur dan mengurus
sendiri urusan Pemerintah menurut asas Otonomi dan Tugas Pembantuan, hal ini diperkuat dengan
pernyataan Undang — undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945 Pasal 4 ayat 1,
Pemberian Kewenangan Kepala Daerah kepada Camat, dimaksudkan untuk mempercepat proses
terwujudnya kesejahteraan masyarakat melalui peningkatan pelayanan, pemberdayaan dan peran
serta masyarakat, dengan adanya kewenangan diharapkan pemerintah daerah mampu meningkatkan
daya saing melalui prinsip demokrasi, pemerataan dan keadilan dalam pembangunan serta
meningkatkan daya guna potensi Kecamatan dan keanekaragaman sumber daya manusia.

Dalam melaksanakan kewenangan dengan memperhatikan keterkaitan antara Perencanaan
Daerah dengan Perencanaan Kecamatan, maka perencanaan tujuan Kecamatan mendukung
Perencanaan Pembangunan Daerah, sehingga tujuan maupun sasaran pembangunan yang ingin
dicapai Pemerintah Kecamatan bersinergi dengan tujuan maupun sasaran yang ingin dicapai oleh
Pemerintah Daerah.

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 Kecamatan Ajangale memuat usulan program dan
kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Ajangale serta kerangka
pendanaan daerah, Renja Kecamatan Ajangale secara substansial sesuai dengan Visi, Misi, agenda
Kecamatan dan rencana resmi daerah (RKPD, RPJMD dan Renstra Kecamatan) dengan Renja K /
L dan Renja Provinsi/Kabupaten serta tindak lanjutnya dengan proses Penyusunan RAPBD, sesuai
dengan amanat Undang — undang Nomor 25 Tahun 2004, Perencanaan Pembangunan harus

mencakup 5 (lima) pendekatan yaitu :



Pendekatan politis, dimana dengan adanya pemilihan Kepala Daerah secara langsung, maka
program — program yang ditawarkan oleh kadindat Kepala Daerah pada saat melakukan
kampanye harus dianggap sebagai proses perencanaan pembangunan.

Pendekatan teknokratik dimana perencanaan pembangunan harus menggunakan metode dan
kerangka berfikir ilmia .

Pendekatan partisipatif yang masyarakat bahwa proses penyusunan perencanaan pembangunan
harus melibatkan masyarakat sebagai pihak yang berkepentingan ( Stake holder ) terhadap
pembangunan.

Pendekatan Top — Down ( Atas — Bawah ) yaitu bahwa penyusunan perencanaan
pembangunan harus memperhatikan program — program jenjang pemerintah diatasnya.
Pendekatan Botom — Up ( Bawah — Atas ) yaitu penyusunan perencanaan pembangunan harus
memperhatikan kepentingandan kebutuhan Stake holder atau jenjang pemerintah dibawahnya,
hasil proses penyusunan rencana pembangunan, Top - Down dan Botom — Up diselaraskan
melalui musyawarah perencanaan pembangunan atau musrenbang.

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Ajangale Tahun 2022 disusun sesuai dengan
tugas pokok dan fungsi Kecamatan, mengacu kepada Rancangan RKPD Kabupaten Bone
Tahun 2022, Renstra Kecamatan hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan priode
sebelumnya.

Alur Penyusunan Renja Perangkat Daerah dalam proses perencanaan pembangunan

daerah dapat dilihat pada gambar berikut ini :



Gambar 1.1 Bagan Alir Tahapan dan Tata Cara Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD)
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1.2.

Landasan Hukum

Peraturan Perundang-undangan yang menjadi dasar dalam penyusunan Perubahan Rencana

Kerja Kecamatan Ajangale Kabupaten Bone Tahun 2022 adalah sebagai berikut :

1.

2.

3.

Landasan Idiil . Pancasila

Landasan Konstitusionil : UUD 1945

Landasan Operasional

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959 Tentang Pembentukan Daerah-daerah Tingkat Il
di Sulawesi;

Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara Yang Bersih
dan Bebas Dari Korupsi, Kolusi Dan Nepotisme;

Undang-Undang No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional,
Undang-Undang No. 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional Tahun 2005-2025;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana telah
diubah kedua kalinya terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015;
Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 Tentang Administrasi Pemerintahan;

Peraturan Pemerintah No. 60 Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian Intern Pemerintah;
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah, sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;
Peraturan Presiden Nomor 86 Tahun 2020 tentang Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2021
yang dimutakhirkan dengan Peraturan Presiden Nomor 22 Tahun 2020 tentang
Pemutakhiran Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2021;

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Nasional Tahun 2020-2024;



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 107 Tahun 2017 tentang Pedoman Nomenklatur
Inspektorat Daerah Provinsi dan Kabupaten/Kota;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi,
dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 23 Tahun 2020 tentang Perencanaan Pembinaan
dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Tahun 2021;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2020 tentang Percepatan Penanganan
Corona Virus Disease 2019 di Lingkungan Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 40 Tahun 2020 tentang Pedoman Penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2021;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang Hasil Verifikasi
dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 10 Tahun 2008 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2008-2028,
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 7
Tahun 2015;

Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 1 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2018-2023, sebagaimana telah diubah

dengan Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 1 Tahun 2021;
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26.

27.

28.

29.

30.

Peraturan Gubernur Sulawesi Selatan Nomor 38 Tahun 2020 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2021 sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Gubernur Sulawesi Selatan Nomor 33 Tahun 2021;

Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 7 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Bone Tahun 2005-2025 sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 9 Tahun 2016;

Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 6
Tahun 2020;

Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 3 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Tahun 2018-2023 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Bone Nomor 2 Tahun 2021;

Peraturan Bupati Bone Nomor 17 Tahun 2019 tentang Rencana Strategis Perangkat
Daerah Kab. Bone Tahun 2018-2023 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah

Kabupaten Bone Nomor 41 Tahun 2021;

Maksud dan Tujuan

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Ajangale Tahun 2022 disusun dengan maksud

menyediakan dokumen perencanaan tahunan yang memuat program dan kegiatan pembangunan

daerah yang menjadi tolak ukur penilaian kinerja serta sebagai perangkat untuk mencapai

harmonisasi perencanaan pembangunan daerah bagi Kecamatan Ajangale pada Tahun 2022

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Ajangale Kab. Bone Tahun 2022 disusun dengan

maksud sebagai berikut :

1. Untuk menjabarkan RKPD Perubahan Kabupaten Bone Tahun 2022 yang terkait dengan tugas

dan fungsi Kecamatan Ajangale Kab. Bone dalam pelaksanaan urusan pengawasan internal atas

penyelenggaraan pemerintahan daerah.

2. Sebagai pedoman dalam penyusunan dokumen perubahan anggaran (RKA - Perubahan /DPPA-

SKPD) Kecamatan Ajangale Kab. Bone pada Tahun 2022.

Adapun tujuan penyusunan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Ajangale Kab. Bone

Tahun 2022, adalah:

1. Untuk menetapkan perubahan indikator dan target capaian kinerja beserta pagu indikatif

program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada sisa tahun anggaran 2022;
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2. Untuk menetapkan perubahan tolak ukur keberhasilan kinerja Kecamatan Ajangale Kab. Bone
pada sisa tahun anggaran 2022 dengan tetap mengacu pada Renstra Perubahan Periode Tahun
2018-2023;

Sistimatika Penulisan

Bab | Pendahuluan ; Merumuskan tentang Latar belakang, Landasan Hukum, Maksud
dan Tujuan, serta Sistematika Penulisan yang ada pada renja perubahan.

Bab Il Evaluasi Renja Kecamatan Ajangale Sampai Dengan Triwulan Il Tahun
Berkenaan; Menyajikan uraian tentang Analisis Gambaran Pelayanan Kecamatan Ajangale
berdasarkan target capaian kinerja renja tahun berkenaan, serta ~ Analisis Hasil Pengendalian dan
Evaluasi Renja Kecamatan Ajangale sampai dengan Triwulan 3 dan Isu-isu penting
Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Ajangale.

Bab 111 Rencana Kerja Dan Pendanaan Kecamatan Ajangale ; Menyajikan tentang
Gambaran Umum Alokasi dan Realisasi Anggaran Kecamatan Ajangale, dan menyajikan secara
rinci berupa Rumusan Rencana Perubahan beserta pendanaan yang akan dilaksanakan pada sisa
tahun berkenaan.

Bab VI Penutup; Menyajikan kesimpulan terkait catatan penting yang perlu menjadi

perhatian serta harapan atas perubahan rencana kerja pada tahun berkenaan.



BAB Il

EVALUASI RENJA KECAMATAN AJANGALE
SAMPAI DENGANTRIWULAN |1 TAHUN BERKENAAN

2.1 Analisis Gambaran Pelayanan Kecamatan Ajangale

Kecamatan merupakan Perangkat Daerah yang bersifat kewilayahan untuk melaksanakan
fungsi koordinasi kewilayahan dan pelayanan tertentu yang bersifat sederhana dan intensitas
tinggi.

Pada pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2022, Kecamatan Ajangale telah melaksanakan
pelayanan semaksimal mungkin serta meningkatkan kinerja penyelenggaraan pemerintahan
Daerah. Walaupun penilaian tersebut sudah baik namun akan terus dipertahankan dan ditingkatkan
melihat hambatan kedepan semakin sulit, seperti keinginan masyarakat yang semakin tinggi dan
teknologi yang semakin berkembang maka dibutuhkan pula aparatur sipil Negara yang berkualitas
dan sarana prasarana penunjang yang baik dan memadai.

Selanjutnya dilakukan Analisis Capaian Kinerja atas sasaran yang didasarkan atas hasil
pengkuran kinerja kegiatan dalam suatu sasaran dilakukan analisis pencapaian Kinerja atas sasaran
tersebut. Pengukuran kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator kinerja utama, pengukuran
ini dilakukan dengan memanfaatkan kinerja. Oleh karenanya capaian kinerja pelayanannya lebih
banyak dianalisis dari sudut pandang tugas pokok dan fungsi kecamatan dan juga indikator kinerja
output yang dihasilkan dari program dan kegiatan yang telah dilaksanakan.

Berikut pencapaian Kinerja pelayanan perangkat daerah Kecamatan Ajangale yang

dijabarkan ke dalam Tabel 2.1 berikut



Tabel 2.1

Pencapaian Kinerja Pelayanan Kantor Camat Ajangale
Provinsi Sulawesi Selatan Kabupaten Bone

SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
Indikator
No - Standar | IKK | Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
Tujuan/Sasaran .
uju Nasional 2021 2022 2023 2024 Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023 2024
Tujuan : | Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Kecamatan Ajangale
Sasaran : | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik
o1 Hasil Evaluasi 5 A A A BB P A A
Sakip oleh APIP 79,23 % roses
Hasil evaluasi terhadap implementasi SAKIP tingkat akuntabilitas kinerja Kecamatan Ajangale Kab. Bone telah mencapai predikat BB (Nilai 79,23) Pada tahun 2021, Capaian
kinerja indikator ini sudah memenuhi target kinerja tahun 2021 yang ditargetkan pada predikat B.
Catatan Namun demikian, masih perlu dioptimalkan untuk pencapaian target akhir jangka menengah yang ditetapkan dalam Perubahan Renstra Kecamatan Ajangale Kab. Bone, yaitu
Analisis predikat A. Kondisi ini pada dasarnya dipengaruhi oleh adanya upaya perbaikan dalam proses perencanaan kinerja dan pengukuran Kinerja, namun belum cukup memadai
dalam proses implementasi SAKIP diseluruh tahapan kinerja. Dan kelemahan ini telah diidentifikasi oleh PemKab. Bone dan sementara dalam proses peningkatan kualitas
implementasi SAKIP melalui tahapan perubahan Renstra serta monev kinerja secara berkala baik di internal OPD/Kecamatan.
Persentase
Pelayanan
Kepada
Masyarakat
02 Yang 98 % 100 % 100 % 100 % 99 % Proses 100 % 100 %
Dilaksanakan
Sesuai Standar
Pelayanan
Hingga tahun 2021, realisasi capaian kinerja untuk sasaran ini melebihi target kinerja yang ditetapkan, yaitu 99% dari target 98%. Untuk tahun 2022, proses pelayanan kepada
Ig\:atalt_ta_n masyarakat masih terus berproses. Selain itu, laporan pengaduan masyarakat lebih banyak di sampaikan ke APH (Kepolisian atau Kejaksaan) sebelum dilimpahkan ke
nalisis

Kecamatan. Namun demikian, Peran Kecamatan kedepannya masih perlu ditingkatkan dalam bentuk sosialisasi, asistensi ataupun pendampingan Kepada Masyarakat.




2.2 Analisis Hasil Pengendalian dan Evaluasi Renja Kecamatan Ajangale sampai Dengan
Triwulan 11

Rekapitulasi hasil evaluasi capaian kinerja program/kegiatan sesuai Renja dan Renstra

Kecamatan Ajangale Kab. Bone hingga tahun 2021 disajikan berdasarkan Laporan Kinerja Tahun

2022. Hasil capaian kinerja sementara program, kegiatan, dan sub kegiatan hingga triwulan ketiga

sesuai Renja Kecamatan Ajangale Kab. Bone tahun 2022 beserta proyeksi capaian kinerjanya

disajikan berdasarkan Laporan Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Kecamatan Ajangale Kab. Bone

Tahun 2022 Triwulan 3, sebagaimana tersaji pada tabel 2.2 berikut ini :
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Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Ajangale

Tabel 2.2

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2021 Berdasarkan Permendagri 90
Provinsi Sulawesi Selatan Kabupaten Bone

T Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target Renstra
Program dan Kegiatan Tahun Lalu P g
Target Kecamatan s/d tahun
o (Tahun 2021) Target -
Target Kinerja program berjalan
Klne_rja Hasil dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program keiatan Capaian _
Kode Pemerintahan Daerah Dan Program (outcomes)/ Program dan Target Realisasi (Fgenja Program Tlngl_<at
Program/Kegiatan Kegiatan (output) (Renstra Kelu_aran Renja Renja Tingkat | Kecamatan dan Carit_:uan_
_Ilfer(]:amggazn% I/Eeglatan Kecamatan | Kecamatan | Realisasi Tahun Kegiatan s/d R.?Zr's:ts'
anun S ¢ ﬁngan Tahun Tahun (%) 2022 tahun Rengtra
2""0;8 2021 2021 berjalan )
(Tahun
2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 . Jlf;jg) 11=(10/4)
7 UNSUR KEWILAYAHAN
7|01 KECAMATAN

"



Jumlah Dokumen

Penyusunan Dokumen Perencanaan Kinerja 100% 0
0101 0101 Perencanaan Perangkat Daerah | Perangkat Daerah yang 20 33%
Tersusun (Dokumen)
Jumlah Koordinasi dan
Koordinasi dan Penyusunan Penyusunan Dokumen 0 0
01 10112101102 5oy imen RKA-SKPD RKA-SKPD yang 100% 15 15%
Tersusun (Dokumen)
Jumlah Koordinasi dan
Koordinasi dan Penyusunan Penyusunan Dokumen
01 |01 01 | 03 | Dokumen Perubahan RKA- Perubahan RKA-SKPD 100% 15 15%
SKPD yang Tersusun
(Dokumen)
Jumlah Dokumen
Koordinasi dan Penyusunan Pelaporan Capaian
o1 | o1 o1 | 06 Lappran Cap_alar] Kl_nerj_a dan Klneqa Yang Tersusgn 100% 20 33%
Ikhtisar Realisasi Kinerja dan dilaporkan sesuai
SKPD kewajiban perangkat
daerah (Dokumen)
Jumlah Dokumen
o1 | o1 o1 | 07 Evaluasi Kinerja Perangkat Evaluasi Kinerja 100% 15 15%

Daerah

Perangkat Daerah yang
tersusun (Dokumen

12




7101 (01]2]|02]|01

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Peningkatan Sarana dan

Jumlah Penyediaan Gaji
dan Tunjangan ASN

Jumlah Pakaian Khusus

114

12

12

12

96%

114

138

50%

Kelengkapannya

Penyediaan Peralatan dan

Atribut Kelengkapannya
(Pasang)

Jumlah Paket Penyediaan
Alat Tulis Kantor (ATK)
penunjang administrasi

. 0 0
7101 |01 05|01 Prasarana Disiplin Pegawai Hari-hari tertentu 30 0 30 0 0% 30 30 100%
(Pasang)
Pengadaan Pakaian Dinas IiL;T;?;nplginr?;dgaez erta
7101 |01 05 | 02 | Beserta Atribut 20 0 20 0 0% 20 20 100%

Kantor

Logistik Kantor (Paket)

7101 |01 06 | 02 ; 60 60 60 52 86% 10 130 166%
Perlengkapan Kantor perkantoran sesuai
rencana kebutuhan
(Paket)
71 01 o1 06 | 04 Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Penyediaan 12 60 60 58 96% 12 132 110%
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Penyediaan Barang Cetakan

Jumlah Paket Penyediaan

01 |01 06 | 05 Barang Cetakan dan 12 12 60 60 100% 12 84 70%

dan Penggandaan Penggandaan (Paket)

Penyediaan Bahan Bacaan dan f\;:gjl;hyl;irgbayaran

- 0, 0,
01 |01 06 | 06 Eﬁ(rjztrlljrgg Perundang menyediakan Bahan 12 12 108 108 100% 12 132 110%
9 Bacaan (Kali)
Jumlah Kegiatan Rutin

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan

01 |01 06 | 09 | Koordinasi dan Konsultasi Konsultasi Pelaksanaan 264 218 218 186 85% 264 700 651%

SKPD

Pengadaan Kendaraan Dinas

Tupoksi Organisasi yang
di ikuti (Kegiatan)

Jumlah Pengadaan
Kendaraan Dinas

01 |01 07 | 02 ) ; 1 0 1 0 0% 0 1 100%
Operasional atau Lapangan Operasional atau
Lapangan (Unit)
01 |01 |2 07|05 | Pengadaan Mebel Jumlah Pengadaan 3 2 3 0 0% 0 5 66%
Mebel (Paket)
Pengadaan Peralatan dan Jumiah Pengadaan'
01 |01 07 | 06 Peralatan dan Mesin 4 4 5 5 100% 4 13 25%

Mesin Lainnya

Lainnya (Paket)




Penyediaan Jasa Komunikasi,

Jumlah Rekening Listrik,

miah Rek ) .
01 | 01| 2| 08 | 02 | oo L | Wifi dan Air yang 36 36 36 25 69% 36 108 30%
Terbayarkan (Rekening)
Jumlah Tenaga
. Administrasi yang
01 | 01 | 2| 08 | 04 | PENYediaan Jasa Pelayanan | \yon 4o 0atican Jasa 12 984 984 984 100% 996 2064 975%

Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak

Pelayanan Umum Kantor
Selama Setahun (Kali)

Jumlah Pemeliharaan

01 |01 09 | 01 . Kendaraan Dinas 48 48 48 47 97% 4 100 83%
Kendaraan Perorangan Dinas Operasional (Unit)
atau Kendaraan Dinas Jabatan P
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor

01 |01 09 | 09 | Gedung Kantor dan Bangunan | Dan Bangunan Lainnya 3 0 12 12 100% 3 15 25%

Lainnya

(Paket)




01

02

01

01

Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan Pelaksanaan
Kegiatan Pemerintahan
dengan Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait

Peningkatan Efektifitas

Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah

Kecamatan

Pembangunan Sarana dan

Jumlah Kegiatan
Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait
(Kegiatan)

Jumlah Dokumen
Evaluasi Pelaksanaan
FKKS dan TKSK
(Dokumen)

Jumlah Pembangunan

64%

30%

01 |03 02| 02 Sarana dan Prasarana di 100% 30%
Prasarana Kelurahan i
Kelurahan (Kegiatan)
Jumlah Kegaiatan
o1 |03 02 | 03 Pemberdayaan Masyarakat di | Pemberdayaan 99% 30%

Kelurahan

Masyarakat di Kelurahan
(Kegiatan)
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Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

Jumlah Sinergitas
dengan Kepolisian
Negara Republik
Indonesia, Tentara
Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan
(Kali)




Jumlah Realisasi
Fasilitasi, Rekomendasi
Fasilitasi Penyusunan dan Koordinasi
01 | 06 01 | 01 | Peraturan Desa dan Peraturan | Pembinaan dan 12 12 12 12 100% 12 36 30%
Kepala Desa Pengawasan
Pemerintahan Desa
(Laporan)
Jumlah Laporan Hasil
Koordinasi Pendampingan Monitoring dan Evaluasi 0 0
01 |06 0117 Desa di Wilayahnya Pengelolaan Dana Desa 12 0 0 0 0% 0 0 0%
(Laporan)
Realisai Keuangan Tahun 2022 (Triwulan I11) — Kecamatan Ajangale
TRIWULAN 111
JENIS BELANJA
ANGGARAN REALISASI %
BELANJA PEGAWAI 8.723.711.026 6.412.280.386 73,50
BELANJA BARANG DAN JASA 565.628.690 408.833.700 75,02
BELANJA MODAL 23.345.000 23.345.000 100

Sumber Data : Laporan Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Kecamatan Ajangale Tahun 2022 (Triwulan 3)

1%




2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Secara umum isu-isu penting strategis yang dihadapi oleh Pemerintah Kecamatan

Ajangale adalah sebagai berikut :

1. Pemanfaatan peluang kebijakan penyerahan sebagian kewenangan dari Camat kepada para
Pemangku Jabatan Fungsional di Bidang Pemerintahan untuk mendayagunakan segenap
potensi yang ada di kantor Camat Ajangale.

2. Pelayanan Prima Kecamatan Ajangale sebagai salah satu SKPD di Pemerintah Kabupaten
Bone yang menyelengggarakan pelayanan publik, maka harus benar-benar mampu memberikan
pelayanan secara prima kepada masyarakat yaitu pelayanan cepat, akurat, dan tentunya dengan
tetap mendasarkan pada prosedur serta pada tatanan atau aturan yang berlaku.

3. Peningkatan Kapasitas Aparatur dan penambahan kuantitas aparatur. Keberadaan aparatur
merupakan faktor penting dalam rangka penyelenggaraan tugas dan fungsi, serta pemberian
pelayanan masyarakat.

4. Optimalisasi partisipasi masyarakat dan kalangan dunia usaha di wilayah Kecamatan Ajangale
harus terus memacu partisipasi masyarakat dan kalangan dunia usaha dalam penyelenggaraan
pemabangunan, terlebih pada pembangunan peningkatan infrastruktur wilayah guna mendorong
pertumbuhan ekonomi masyarakat

Dalam pencapaian target kinerja Tahun 2022 yang tercermin pada pelaksanaan program
dan kegiatannya terdapat beberapa tantangan serta peluang dalam pencapaian target kinerja sebagai
berikut :

1. Tantangan yang berpengaruh dalam meningkatkan pelayanan adalah sebagai berikut :

% Kurangnya pemahaman mengenai UU No. 25 tahun 2009 tentang pelayanan publik dan
Permenpan No0.36 tahun 2012 tentang petunjuk teknis penyusunan, penetapan dan
penerapan standar pelayanan.

«» Sumber daya Manusia.

+» Kemauan dan itikad pelaksana.

2. Peluang yang berpengaruh dalam meningkatkan pelayanan adalah sebagai berikut :
+» Dukungan Stakeholder yang terkait dengan perencanaan daerah cukup tinggi, nampak jelas

dari tingkat aktifitas dalam menghadiri undangan setiap kegiatan-kegiatan yang
diselenggarakan oleh Kecamatan Ajangale maupun Pemerintah Daerah

++ Adanya kepercayaan dari pimpinan daerah dan masyarakat kepada Kecamatan Ajangale

untuk memacu dan memotivasi peningkatan pelayanan publik.
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BAB Il

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN AJANGALE

3.1 Gambaran Umum Alokasi dan Realisasi Anggaran Kecamatan Ajangale
Perbandingan anggaran program dan kegiatan Kecamatan Ajangale yang direncanakan
sebagai pagu indikatif dalam Renja Tahun 2022 dengan alokasi anggaran yang telah ditetapkan
dalam DPA-SKPD T.A. 2022 beserta perbandingannya dengan APBD T.A. 2022, dapat dilihat
pada tabel berikut ini :

Tabel 3.1 Perbandingan Pagu Alokasi Belanja Kecamatan Ajangale

PAGU/ALOKASI ANGGARAN BELANJA
JENIS BELANJA
RENJA TAHUN 2022 | PPA SKZ%'QZTAHUN APBD T.A 2022
BELANJA
PEGAWAI 8.995.153.000 0.023.542.678 8.723.711.026
BELANJA
BARANG DAN 1.048.902.139 867.923.000 867.923.000
JASA
BELANJA MODAL 68.197.000 60.115.000 60.115.000
JUMLAH 10.112.252.139 9.951.580.678 9.651.749.026

Sumber Data : Renja Tahun 2022, DPA T.A. 2022 — Kecamatan Ajangale Kab. Bone & APBD T.A. 2022

Dari tabel tersebut, terlihat bahwa tingkat ketersediaan anggaran untuk belanja program
dan kegiatan Kecamatan Ajangale dalam DPA-SKPD T.A. 2022 cukup memadai, meskipun
dengan nilai pagu anggaran yang masih lebih kecil dari yang telah direncanakan dalam Renja
Tahun 2022.

Pengganggaran belanja program dan kegiatan Kecamatan Ajangale Kab. Bone dilakukan
seoptimal mungkin disesuaikan dengan kebutuhan riil organisasi, dimana anggaran ini
direncanakan berdasarkan kebutuhan riil pelaksanaan program dan kegiatan yang berorientasi
pada pencapaian hasil yang efektif, efisien, dan ekonomis sesuai dengan tujuan dan sasaran

organisasi yang akan dicapai pada tahun 2022.
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3.2

Rumusan Rencana Perubahan Program dan Kegiatan Kecamatan Ajangale Tahun 2022

Penyusunan Perubahan Renja bukanlah kegiatan yang berdiri sendiri, melainkan
merupakan rangkaian kegiatan yang simultan dengan penyusunan RKPD, serta merupakan bagian
dari rangkaian kegiatan penyusunan APBD. Penyusuan Rencana Kerja Kecamatan Ajangale
merupakan bagian yang utuh dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
dan Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan Ajangale.

Hasil evaluasi pelaksanaan renja hingga triwulan kedua yang meliputi analisis dan
evaluasi terhadap kinerja pelayanan Kecamatan Ajangale serta pelaksanaan program dan kegiatan
yang telah ditetapkan, menjadi dasar dalam perumusan rencana perubahan Renja Kecamatan
Ajangale pada tahun berjalan.

Rumusan Perubahan Rencana Kerja dan pendanaan Kecamatan Ajangale Tahun 2022

sebagaimana tercantum dalam table 3.2 berikut ini :
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Tabel 3.2 Rumusan Rencana Perubahan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022 — Kecamatan Ajangale Kab. Bone

Urusan/ Bidang

Indikator Kinerja

SEBELUM PERUBAHAN

SETELAH PERUBAHAN

Urusan/ Program/ . 3 3 Catatan
Kode Kegiatan/ Sub Program, Kegiatan, Targ.et Pagu Indikatif Lokasi Hasil Pagu Indikatif Lokasi Sumber Penti
egiatan/ Su Sub Kegi Capaian Output . Output enting
Kegiat ub Kegiatan R (Rp.) . Kegiatan (Rp.) . Dana
egiatan Kinerja Kegiatan Kegiatan
UNSUR KEWILAYAHAN
KECAMATAN 9,951,580,678 9,292,594,778
0 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
1 DAERAH KABUPATEN/KOTA 9,592,771,768 8,930,185,468
0 2. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 17,162,000 20,461,250
1 01 Perangkat Daerah
Dana
Penyusunan Jumlah Dokumen Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
0 2.0 Dokumen Perencanaan 6 Dokumen 9,504,000 Ajangale, 6 Dokumen 9,504,000 Ajangale, Umum-
1 1 Perencanaan Perangkat Daerah Semua Semua Dana
Perangkat Daerah yang Tersusun Kelurahan Kelurahan Alokasi
Umum
Dana
Koordinasi dan Jumlah Koordinasi dan Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
0| 20 Penyusunan Penyusunan Dokumen Ajangale, Ajangale, Umum-
1 1 Dokumen RKA- RKA- SKPD yang 6 Dokumen 1,143,000 Semua 6 Dokumen 3152,250 Semua Dana
SKPD Tersusun Kelurahan Kelurahan Alokasi
Umum
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Koordinasi dan

Dana

Penyusunan Jumlah Koordinasi dan Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
00|20 | O Dokumen Penyusunan Dokumen 6 Dokumen 1,266,000 Ajangale, 6 Dokumen 2,556,000 Ajangale, Umum-
1 1 1 3 Perubahan RKA- SKPD Semua Semua Dana

Perubahan RKA- ]

yang Tersusun Kelurahan Kelurahan Alokasi

SKPD

Umum

Koordinasi dan Jumlah Dokumen Dana

Penyusunan Pelaporan Capaian Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
01| 01 | 201 | 06 | LaPoran Capaian Kinerja yang Tersusun | ¢ py \\ men 4,093,000 | AJangale. 6 Dokumen 4,093,000 | Aangale Umum-

Kinerja dan lkhtisar dan dilaporkan sesuai Semua Semua Dana

Realisasi Kinerja kewajiban Perangkat Kelurahan Kelurahan Alokasi

SKPD Daerah Umum

Dana
Jumlah Dokumen Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
0 0 2.0 0 | Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja Ajangale, Ajangale, Umum-
1 1 1 7 | Perangkat Daerah Perangkat Daerah 6 Dokumen 1,156,000 Semua 6 Dokumen 1:156,000 Semua Dana
yang tersusun Kelurahan Kelurahan Alokasi
Umum
[ 2. - .
1 1 02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 9,023,542,678 8,364,556,778
Dana
Jumlah Penyediaan Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
o020 |0 |P diaan Gaji d Aj le, Aj le, u -
enyediaan S aan | i dan Tunjangan 12 Bulan 9,023,542,678 | Dan9a€ 12 Bulan 8,364,556,778 | )an9ae mum
1 1 2 1 | Tunjangan ASN ASN Semua Semua Dana
Kelurahan Kelurahan Alokasi
Umum
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2. .. . .
‘1) ‘1) 05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 6,250,000 6,250,000
Dana
olol20lo Peningkatan Sarana | Jumlah Pengadaan E?abr.\ Bacize, ﬁéabr; Bacize, erits:f
: dan Prasarana Pakaian Khusus Hari- | 30 Stel 2,500,000 | LYAN9FE | 30 gt 2,500,000 | Yangale
1 1 5 1 Disiolin P . Hari Tertent Semua Semua Dana
SIpiin Fegawa an fertentu Kelurahan Kelurahan Alokasi
Umum
Dana
Pengadaan Pakaian Jumlah Pengadaan Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
01 101|205 |02 Dm.as Beserta Pak.alan Dinas Beserta 20 Stel 3750,000 Ajangale, 20 Stel 3.750,000 Ajangale, Umum-
Atribut Atribut Semua Semua Dana
Kelengkapannya Kelengkapannya Kelurahan Kelurahan Alokasi
Umum
0|0 2. .. .
1 1 06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 138,374,490 126,826,410
Jumlah Paket
Penyediaan Alat Tulis Dana
Penyediaan Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
0 0 2.0 0 | Peralatan dan Kantor (ATK) Ajangale Ajangale Umum-
; penunjang 60 Paket 22,536,690 | JAN9%e 60 Paket 22,253,360 | JAN9%e
1 1 6 2 | Perlengkapan L . Semua Semua Dana
administrasi .
Kantor . Kelurahan Kelurahan Alokasi
perkantoran sesuai Umum
rencana kebutuhan
Dana
Jumlah Paket Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
0| 0 20 | O PenyediaanBahan | o jioon Logistik | 12 Paket 24,717,800 | Aangale, 12 Paket 33253050 | Aangale. | Umum-
1 1 6 4 | Logistik Kantor Kantor Semua Semua Dana
Kelurahan Kelurahan Alokasi
Umum
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Dana

Penyediaan Barang Jumlah Paket Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
01012010 akan dan Penyediaan Barang 12 Paket 7,000,000 | Aangale 12 Paket 7,000,000 | Aangale Umum-
1 1 6 5 Pengaandaan Cetakan dan Semua Semua Dana
99 Penggandaan Kelurahan Kelurahan Alokasi
Umum
Penyediaan Bahan Dana
y Jumlah Pembayaran Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
00|20 | O Bacaan dan Media yang Ajangale Ajangale Umum-
) Peraturan . 12 Bulan 1,200,000 ! 12 Paket 1,200,000 !
1 1 6 6 Perundana- menyediakan Bahan Semua Semua Dana
Y 9 Bacaan Kelurahan Kelurahan Alokasi
undangan
Umum
Jumlah Kegiatan Rutin Dana
Penyelenggaraan Koordinasi dan Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
01 | 01 | 2.06 | 09 | Rapat Koordinasi Konsultasi |2 82,920,000 | AJangale. 240 63,120,000 | Aangale, Umum-
. Pelaksanaan Tupoksi Kegiatan Semua Kegiatan Semua Dana
dan Konsultasi SKPD S . :
Organisasi yang di Kelurahan Kelurahan Alokasi
ikuti Umum
0|0 2. Pengat.iaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 60,115,000 60,115,000
1 1 07 Pemerintah Daerah
Dana
Pengadaan Jumlah Pengadaan Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
0 0 2.0 0 Kendaréan Dinas Kendaréan Dinas 1 Unit 25,000,000 Ajangale, 1 Unit 25,000,000 Ajangale, Umum-
1 1 7 2 | Operasional atau Operasional atau Semua Semua Dana
Lapangan Lapangan Kelurahan Kelurahan Alokasi
Umum
Dana
Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
01 01201 0 o gadaan Mebel | Jumiah Pengadaan 3 Paket 11,770,000 | Aangale 3 Paket 11,770,000 | Aangale, Umum-
1 1 7 5 Mebel Semua Semua Dana
Kelurahan Kelurahan Alokasi
Umum
Dana
0 0 20 0 Pengadaan Jumlah Pengadaan iig;%ﬁze' iii;%ﬁge' I;i:iﬁ?
) Peralatan dan Mesin | Peralatan dan Mesin 4 Unit 23,345,000 yangale, 4 Unit 23,345,000 vangaie,
1 1 7 6 Lainnva Lainnva Semua Semua Dana
y y Kelurahan Kelurahan Alokasi
Umum
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2. . . .
‘1) ‘1) 08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 299,055,600 293,055,600
Dana
Kab. Bone, Kab. Bone, Ti f
0 0 20 0 Penyediaan Jasa Jumlah Rekening A?abn acize A'aabn ;Ze Ur;r:m‘-:‘_r
: Komunikasi, Sumber | Listrik, Wifi dan Air 36 Rekening 24,040,800 | Y3N9E 36 Rekening 24,040,800 | YAN9ae
! ! 8 2 Daya Air dan Listrik ang Terbayarkan semua Semua Dana
y yang y Kelurahan Kelurahan Alokasi
Umum
Jumlah Tenaga Dana
. Administrasi yang Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
0 0 2.0 0 Penyediaan Jasa Mendapatkan Jasa Ajangale Ajangale Umum-
: Pelayanan Umum P 984 OB 275,014,800 | 3N9F€ 984 OB 269,014,800 | JAN9FE
1 1 8 4 Kantor Pelayanan Umum Semua Semua Dana
Kantor Selama Kelurahan Kelurahan Alokasi
Setahun Umum
0|0 2. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
1 1 09 Pemerintahan Daerah 48,272,000 58,920,430
pemetiaraan, aiaya Dan:
. +elay . Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
Pemeliharaan dan Jumlah Pemeliharaan Aiangale Aiangale Umum-
01| 01 | 209 | 01 | Pajak Kendaraan Kendaraan Dinas 48 Kali 43,952,000 | 22N9TE | 4g Kali 51,565,430 | o9ae
. . Semua Semua Dana
Perorangan Dinas Operasional .
Kelurahan Kelurahan Alokasi
atau Kendaraan Umum
Dinas Jabatan
Dana
Pemeliharaan/Reha Jumlah Gedung Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
0 0 2.0 0 | bilitasi Gedung Ka‘ntor dan Bangunan 12 Paket 4,320,000 Ajangale, 12 Paket 7.355,000 Ajangale, Umum-
1 1 9 9 | Kantordan Lain yang Semua Semua Dana
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabitasi Kelurahan Kelurahan Alokasi
Umum
0 0 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN
1 2 PELAYANAN PUBLIK 23,063,000 21,174,000
[ 2. Kf)ordlna5| Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di 23,063,000 21,174,000
1 2 01 Tingkat Kecamatan
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Koordinasi/Sinergi

Jumlah Kegiatan

Perencanaan dan Koordinasi/Sinergi Dana
Pelaksanaan Perencanaan dan Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
0| 0| 20 | O | Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan . Ajangale, . Ajangale, Umum-
1 2 1 1 | Pemerintahan Pemerintahan dengan 1 Kegiatan 23,063,000 Semua 1 Kegiatan 21,174,000 Semua Dana
dengan Perangkat Perangkat Daerah dan Kelurahan Kelurahan Alokasi
Daerah dan Instansi Instansi Vertikal Umum
Vertikal Terkait Terkait
0 0 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
1 3 KELURAHAN 306,745,910 312,235,310
[V ) 2. . .
1 3 01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 15,599,010 21,088,410
. Dana
PemrTg.;katan . Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
0 0 20 0 Efektifitas Kegiatan Jumlah Dokumen Aiangale Aiangale Umum-
. Pemberdayaan Evaluasi Pelaksanaan 2 Dokumen 15,599,010 yangale, 2 Dokumen 21,088,410 yangale,
1 3 1 3 . Semua Semua Dana
Masyarakat di FKKS dan TKSK .
. Kelurahan Kelurahan Alokasi
Wilayah Kecamatan
Umum
0|0 2. .
1 3 02 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 291,146,900 291,146,900
Dana
Pembangunan Jumlah Pembangunan ,l:éabr; B;)Ize, 'I:?abr'] B:Ir;e, Lr;r;s;e_r
01|03 | 202 | 02 | Sarana dan Sarana dan Prasarana | 2 Kegiatan 237,944,400 | J3N9%E 2 Kegiatan 237,944,400 | TY3N9%E
Prasarana Kelurahan | di Kelurahan semua semua Dana
Kelurahan Kelurahan Alokasi
Umum
Dana
Jumlah Kegaiatan Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
0 0 2.0 0 Pemberdayaan Pemberdayaan Ajangale Ajangale Umum-
: Masyarakat di y . 2 Kelurahan 53,202,500 yangale, 2 Kelurahan 53,202,500 yangale,
1 3 2 3 Kelurah Masyarakat di Semua Semua Dana
elurahan Kelurahan Kelurahan Kelurahan Alokasi
Umum
0 0 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN
1 4 KETERTIBAN UMUM 27,000,000 27,000,000
[ 2. Koord!na5| Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan 27,000,000 27,000,000
1 4 01 Ketertiban Umum
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Sinergitas dengan

Jumlah Sinergitas

Kepolisian Negara dengan Kepolisian Dana
b . 9 . 9 P . Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
20 Republik Indonesia, Negara Republik Aiangale Aiangale Umum-
' Tentara Nasional Indonesia, Tentara 12 Bulan 27,000,000 | Y3N9E 12 Bulan 27,000,000 | Y3N9¥E
1 . ; . Semua Semua Dana
Indonesia dan Nasional Indonesia Kelurahan Kelurahan Alokasi
Instansi Vertikal di dan Instansi Vertikal di Umum
Wilayah Kecamatan Wilayah Kecamatan
PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA 2,000,000 2,000,000
2. Fasilitasi, Rekomenfiasn dan Koordinasi Pembinaan dan 2,000,000 2,000,000
01 Pengawasan Pemerintahan Desa
Fasilitasi Dana
. Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
20 Penyusunan Jumlah Evaluasi Aiangale Aiangale Umnum-
) Peraturan Desa dan Rancangan Peraturan 12 Laporan 1,000,000 yangate, 12 Laporan 1,000,000 yangaie,
! Peraturan Kepala Desa Tentang APBDes semua semua Dana
Y ep 9 Kelurahan Kelurahan Alokasi
Desa
Umum
Dana
L Jumlah Laporan Hasil Kab. Bone, Kab. Bone, Transfer
2.0 Koordinasi Monitoring dan Ajangale Ajangale Umum-
) Pendampingan . 12 Laporan 1,000,000 ! 12 Laporan 1,000,000 !
1 Desa di Wilavahnva Evaluasi Pengelolaan Semua Semua Dana
yanny Dana Desa Kelurahan Kelurahan Alokasi
Umum
TOTAL 9,951,580,678 9,292,594,778
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BAB VI

PENUTUP

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Ajangale Tahun

2022 disusun berdasarkan Visi dan Misi Kabupaten Bone yang tertuang dalam Rencana Strategis

Perencanaan Daerah Kecamatan Ajangale Tahun 2018 — 2023 yang dalam penyusunan program dan

kegiatan diselaraskan Rencana Pambangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Bone.

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah yang merupakan perencanaan program dan
kegiatan satu tahun kedepan dibuat secara efektif dan partisipatif, dengan mengupayakan semaksimal
mungkin dapat menfasilitasi segenap aspirasi masyarakat dan stakeholders (pihak yang terkait dan
berkepentingan) di Kecamatan Ajangale untuk menjamin keberhasilan program / kegiatan Renja PD

(program tahunan) yang merupakan implementasi dari Renstra Perangkat Daerah (program 5 tahunan),

maka perlu dilakukan upaya sebagai berikut :

1. Pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja secara
berkelanjutan untuk mengetahui tingkat keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan
Kecamatan.

2. Pengevaluasian, pengkajian hasil pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan
untuk melakukan penilaian terhadap kinerja seluruh aparatur.

3. Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Kantor Kecamatan Ajangale selain menjadi
program/kegiatan selama tahun 2022 juga berfungsi sebagai peningkatan Kinerja aparatur serta
barometer untuk menjadi umpan balik untuk perencanaan pada tahun berikutnya.

Rencana program di Kecamatan Ajangale tahun 2022 merupakan program pemberdayaan masyarakat

serta kegiatan kerja aparatur Kecamatan Ajangale pada periode Tahun 2022. Dalam pengembangannya

akan disesuaikan dengan dinamika perkembangan kebutuhan masyarakat di Kecamatan Ajangale yang
pelaksanaannya bersifat efisien, tepat sasaran dan berdaya guna serta berhasil guna sesuai dengan Visi
dan Misi Kabupaten Bone yang ditetapkan.

P :P,ampanua, 1 Agustus 2022

¥5QAMA3(UANGALE
18/ L :

gkat : Pembina TK. |
NIP. 19681015 198912 1 001
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LAMPIRAN 1

€ascading Kinerja Renja Perubahan
Kecamatan Ajangale Kab. Bone
Tahun 20112



CASCADING RENJS PERUBAHAN KECAMATAN AJANGALE 2022

MASYARAKAT BONE YANG MANDIRI, BERDAYA SAING DAN SEJAHNTERA

1. Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang baik, bersih dan bebas Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme (KKN).

Mengembangkan praktek penyelenggaraan pemerintahan yang baik dan bebas dari KKN

Berkurangnya kasus KKN

PENANGGUNG JAWAB |

CAMAT

Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Kecamatan Ajangale

Meningkatnya Kualitas Pelayana Publik

Hasil Evaluasi Sakip Oleh Apip

Persentase Pel; Kepada Masyarakat Yang Dilaksanakan Sesuai Standar Pelayanan

Y

PENANGGUNG JAWAB

SEKRETARIAT

PROGRAM

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN |PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN| PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA DAN PELAYANAN PUBLIK DESA DAN KELURAHAN KETERTIBAN UMUM PEMERINTAH DESA
INDKATOR
PROGRAM
Persentase Rata-rata Capaian Kinerja Indikator Program Cakupan Penyelenggaraan Pemeritahan dan Cakupan Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat Desa | Persentase Peningkatan Sistem Pengawasan Cakupan Peningkatan Pembinaan dan Fasilitasi
Teknis Perangkat Daerah Pelayanan Publik dan Kelurahan Internal Kecamatan Pengelolaan Dana Desa

TARGET |

100% 100% 100% 100% 100%




Seks! Pemerintahan dan
Subag Bagian Kasi
Subag Umum dan Kependudukan, Seksi
Prog pemb; Kasi Kasi Penb PUD
&0 G5 Kepegawalan dan Keuangan Keuangan dan Keuangan Toangane" | pembangunan, emberdayaan uTm gD
iangan an Masyarakat dan Desa.
Administ Koordnasi Koord Koordinasi U
miistasi " nasi inasi Upa ) .
- P § pencadaan Barang MilkDaoran [P Barang Milk o s P2 " Fasiltasi, Rekomendasi dan Koordinasi
e uangan |Administasi Kepegawaian ngadaan Barang Milk Daeral ; jatan jatan
e ) 3 e  Administrasi Umum Perangkat Daerah 8 ik Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan Kegiatan k=g Pengawasan
Perangkat [P Penunjang Urusan | Pemberdayaan Kelurahan Kelenleraman dan
Daerah Daerah Pemeriniahan Desa
Daerah Desa Keteriban Umum
TingkatKecamatan
Penyelenggaraan
Persense Kekneraman dan
Adminstas | Persentase Kegatn Josa ersenase Koordnast | e Kekrioan Unum | Persentse RealsasiFasias, Refomendasidan
CETED M, Kevangan | AdmiisrasiKepegawaian erseniase Pengadaan Bareng Mk Daerah | ™oy g Urusan Dacrah Penuriang Urusan R
KEGATAN o
Daeran v b1 prsenss s UramPeangiatDsra yongTetana Penuniang Urusan Pemeriah Daerah g U s ey et et | eananyarg T | P fovios oo b e
Daeran A Tinghat Kesomaten Desa Kekneraman dan
Kekrtban Urum
Taner 100% 100% 100% 100% 100% 100 100 100% 100% 100% 100% 100%
Penyedaan lasa
Shergis dengan
Koordinas dan Peneinaraan, KoordinasiSrerg
PEOVUSINEN | o dan Penyusunan | Evalias | Penngtan | Pengadan | gy Penyedaan | Pervedaan Pengadaan Penedsan | poryedaan [Biaya Pemeinaraan| 02N [ pergncanaanan [ PSRN popangingn Kepolso Negara
olumen Penyusunan 3. | Saranaan Penyedaan Banan Bacasn | anRapat | Kendaraan Pengadan | dasa Rehabitas Eeitis Kegatn Penberdayaan | Repubikindoness, | FasilasiPenyusunan | Koordinas
Penyusunan Laporan Capaian | Kinera Peraiaan dan Barang Pengadaan s dan Paak Pesksanaan Kegat Sarana dan
smreaum | Perencanaan Dotaren dan Tunangan | Prasarana Besers Aviul Bahan Logiik dan Peraan [ Koordinasidan | Dinas Peraiaan dan Gedung Kanbr Penberdayaan Mesyarsatci
olumen RKA Kinera dan iar | Peranglat Perengiapan Cetsan dan Mebel Peayanan | Kendaraan Penernahan dengan Prasarana
Perangiat Peruoanan ASN o tanbr perundang: | Konsutasi | Operasional MesnLannya | nber Daya dan Bangunan Masyaraatci Kelrahan | Indonesa dannsns | Perabran KepaiaDesa | diWiayammya
Daerah SKPD | ppsypp | ReaisasiKmera | Daeran Pegawal a (= | e || ey e i | S| RECEERIAAES || || e St | e | RO Verkkaldi Wayah
SKPD. b < i alau Kendaraan Y2 | instansivertial Tertat | " g
Kecanatin
Dinas labaan
suriah Jumih Pajet Juriah —_ Jurih Kegsn o—
e | Kooydnas | i DM | i siah | duman | Pemvedean Jumih Patet s Admistasi aoih Gedng | FCPrOneSISnre . dengan Kepoisan
suriah dan | Ponyusinan | Copaanknerp | O™ | msh | Pengadaan | Pengadsan | o, | o | PSRN | D |y g | Pengadsan |y, | meh ) dmeh ) yeng dumh Kankx Peaisaraan | " DTN | porgunan | dumah Kegaiaan [ N0 Repuskk Jurih Evaiass | mah Laporan
Evaasi | Penyedaan Gaj | Pataan [Pakaian Dinas Barang | Pembayaran Kendaraan Pengadaan | Releing |Mendapatan | Pemeinaraan | dan Bangunan Evalasi Indonesa, Tentra Hasi Moniorng
woucaronsus | Domen | Penyusunan | Dokumen | yang Tersusun (1K) [ Penyedaan dan Konsutes Pengadaan Kegatn Saranadan | Pemberdayaan Rancangan
Knera | dan Tumngan | Kousus  [Besert Avbul Cetan | Medayang Dias Persisbndan [Lirk Widan|  Jssa | KendaraanDias |  Lannya Pesisanaan FKKS Nasional dan Evaasi
st Perencanaan [ Dolumen RKA| Perubanan | - dan isporian penunang [ Logstk Kanbr Pesisanaan Mebel Pemernanan Prasaranadi | Masyaraatci Peratan Desa
Perangiat | ASN HarkHar dan | menyedaian Operasonal MesinLannya | Aryang | Peayanan | Operasonal yang dan TKSK Indonesi dan Pengeloaan Dana
Perangiat | SKPDyang | RKASKPD | sesuaikewaipan adnaistas Ty dengan Perangiat Kelrahan | Kebranan Tenng APEDes
Daeran Tertnt va Penggandaan | Bahan Bacaan au Tertayarkan | Unum Kanr DieinaralDien InsensiVertiald Desa
Tersssn | yang | PerangiatDaeran perantran Organisasi Daeran dan
yang ersusin Lapangan Setama aviesi Wiayan
Tersusun sesuarencana yangi Soom InsensiVertil "
febutinan at Tertat Kecan
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LAMPIRAN 2

Rumusan Program, Kegiatan, Sub Kegiatan
dan Pendanaan Renja Perubahan

Kecamatan Ajangale Tahun 20212
(Cetakan SIPD)



Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale

Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Bone
Tahun 2022

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Urusan/ Bidang Catata
Urusan/ Program/ Target Capaian Kinerja n Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode . i Pagu Indikatif (Rp.) .
Kegiatan/ Sub | Capaian Program Keluar.an Sub Hasil Kegiatan LOkas'_OUtPUt Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana | Pentin Dana/ i
Kegiatan Kegiatan Kegiatan g | TolokUkur | Target |Pagu Indikatif
Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
7 UNSUR KEWILAYAHAN
7 (1) KECAMATAN 9,951,580,678| 9,292,594,778 11'292'507'62
0|0 10,550,130,29
7 111 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 9,592,771,768| 8,930,185,468 6
7 ? (1) (2)1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 17,162,000 20,461,250 44,813,670
Persentase
Persentase Rata-rata
Penyusunan Persentasg Rata- Jumlah Dokumen Realisasi Kab. Bone, Cépa{an
rata Capaian Perencanaan, . Dana Transfer Kinerja
0 [0 |2.0|0 |Dokumen o R Perencanaan Ajangale, X
7 111 11 11 |Perencanaan Kinerja Indikator Peranakat Daerah Penganggaran, Semua 100 Persen 100 Persen 6 Dokumen | 6 Dokumen | 100 % 100 % 9,504,000 9,504,000 Umum-Dana Indikator 100 Persen 27,378,670
Program Teknis g dan Evaluasi Alokasi Umum Program
Perangkat Daerah yang Tersusun o Kelurahan .
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Teknis
Daerah Perangkat
Daerah
Persentase
Persentase Rata-rata
Koordinasi dan Persentasg Rata- | Jumlah Koordinasi | Realisasi Kab. Bone, C.apal.an
rata Capaian dan Penyusunan Perencanaan, . Dana Transfer Kinerja
0 |0 |12.0|0 |Penyusunan o R Ajangale, X
7 11111 12 |Dokumen RKA- Kinerja Indikator Dokumen RKA- Penganggaran, Semua 100 Persen 100 Persen 6 Dokumen | 6 Dokumen | 100 % 100 % 1,143,000 3,152,250| Umum-Dana Indikator 100 Persen 4,400,000
SKPD Program Teknis SKPD yang dan Evaluasi Kelurahan Alokasi Umum Program
Perangkat Daerah | Tersusun Kinerja Perangkat Teknis
Daerah Perangkat
Daerah
Persentase
. . | Persentase Rata-rata
L Jumlah Koordinasi oo .
Koordinasi dan Persentase Rata- Realisasi Capaian
. dan Penyusunan Kab. Bone, S
Penyusunan rata Capaian Perencanaan, . Dana Transfer Kinerja
010 [20(0 o A Dokumen Ajangale, .
7 1lihh I3 Dokumen Kinerja Indikator Perubahan RKA- Penganggaran, Semua 100 Persen 100 Persen 6 Dokumen | 6 Dokumen | 100 % 100 % 1,266,000 2,556,000 Umum-Dana Indikator 100 Persen 4,400,000
Perubahan RKA- Program Teknis dan Evaluasi Alokasi Umum Program
SKPD yang Kelurahan
SKPD Perangkat Daerah Tersusun Kinerja Perangkat Teknis
Daerah Perangkat
Daerah
Persentase
L Jumlah Dokumen | Persentase Rata-rata
Koordinasi dan oo X
Persentase Rata- Pelaporan Realisasi Capaian
Penyusunan ) . L Kab. Bone, -
. rata Capaian Capaian Kinerja Perencanaan, . Dana Transfer Kinerja
0 |0 [2.0(0 |Laporan Capaian o h Ajangale, .
7 111 11 16 |kineria dan Ikhtisar Kinerja Indikator yang Tersusun Penganggaran, Semua 100 Persen 100 Persen 6 Dokumen | 6 Dokumen | 100 % 100 % 4,093,000 4,093,000| Umum-Dana Indikator 100 Persen 4,235,000
AJ S Program Teknis dan dilaporkan dan Evaluasi Alokasi Umum Program
Realisasi Kinerja . . o Kelurahan .
SKPD Perangkat Daerah | sesuai kewajiban | Kinerja Perangkat Teknis
Perangkat Daerah | Daerah Perangkat
Daerah
Persentase
Persentase Rata-rata
Persentasg Rata- Jumlah Dokumen Realisasi Kab. Bone, C.apal.an
S rata Capaian S Perencanaan, . Dana Transfer Kinerja
0 [0 [2.0|0 [Evaluasi Kinerja o A Evaluasi Kinerja Ajangale, .
7 111 11 |7 |Peranakat Daerah Kinerja Indikator Peranakat Daerah Penganggaran, Semua 100 Persen 100 Persen 6 Dokumen | 6 Dokumen | 100 % 100 % 1,156,000 1,156,000 Umum-Dana Indikator 100 Persen 4,400,000
9 Program Teknis J dan Evaluasi Alokasi Umum Program
yang tersusun o Kelurahan .
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Teknis
Daerah Perangkat
Daerah




Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale

Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Bone
Tahun 2022

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Urusan/ Bidang Catata
Urusan/ Program/ Target Capaian Kinerja n Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode . i Pagu Indikatif (Rp.) .
Kegiatan/ Sub | Capaian Program Keluar.an Sub Hasil Kegiatan LOkas'_OUtPUt Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana | Pentin Dana/ i
Kegiatan Kegiatan Kegiatan g Tolok Ukur Target Pagu Indikatif
Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
7 ? (1) (2)2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 9,023,542,678 8,364,556,778 9,894,668,300
Persentase
Rata-rata
P diaan Gaii Petrsecntas? Rata- Jumlah Persentase Kab. Bone, Dana Transf E.apal.an
oo [20]o [[°™¢ |§an & re? @ .apalefn Penyediaan Gaji Administrasi Ajangale, ana franster |nferJa
7 11112 11 dan Tunjangan Kinerja Indikator dan Tunianaan Keuangan Semua 100 Persen 100 Persen 12 Bulan 12 Bulan 100 % 100 % 9,023,542,678 8,364,556,778| Umum-Dana Indikator 100 Persen 9,894,668,300
ASN Program Teknis Jang g Alokasi Umum Program
ASN Perangkat Daerah | Kelurahan .
Perangkat Daerah Teknis
Perangkat
Daerah
0|0 |2 .. . .
7 1|1 los Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 6,250,000 6,250,000 15,000,000
Persentase
Rata-rata
. Persentasg Rata- Jurnlah Pers.entase Kab. Bone, Cfapal'an
Peningkatan Sarana| rata Capaian Kegiatan . Dana Transfer Kinerja
0|0 |2.0]0 R R Pengadaan o . Ajangale, X
7 111 1 dan Prasarana Kinerja Indikator Pakaian Khusus Administrasi Semua 100 Persen 100 Persen 30 Stel 30 Stel 100 % 100 % 2,500,000 2,500,000 Umum-Dana Indikator 100 Persen 9,000,000
Disiplin Pegawai Program Teknis Hari-Hari Tertentu Kepegawaian Kelurahan Alokasi Umum Prog'ram
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Teknis
Perangkat
Daerah
Persentase
Rata-rata
Pengadaan Pakaian Persentasse Rata- Jumlah Pers.entase Kab. Bone, Cfapal'an
. rata Capaian Pengadaan Kegiatan . Dana Transfer Kinerja
0 |0 [2.0|0 [Dinas Beserta o . AN L Ajangale, i
7 111 > |Atribut Kinerja Indikator Pakaian Dinas Administrasi Semua 100 Persen 100 Persen 20 Stel 20 Stel 100 % 100 % 3,750,000 3,750,000 Umum-Dana Indikator 100 Persen 6,000,000
Program Teknis Beserta Atribut Kepegawaian Alokasi Umum Program
Kelengkapannya Kelurahan .
Perangkat Daerah | Kelengkapannya Perangkat Daerah Teknis
Perangkat
Daerah
0|0 |2 - .
7 1|1 los Administrasi Umum Perangkat Daerah 138,374,490 126,826,410 260,924,824
Jumlah Paket ze;senttase
p tase Rat Penyediaan Alat p ‘ Ca @ .ra @
Penyediaan ersen ane ata Tulis Kantor (ATK) ersern.ase . Kab. Bone, .apal.an
rata Capaian . Administrasi . Dana Transfer Kinerja
0 |0 [2.0|0 [Peralatan dan L . penunjang Ajangale, .
7 11116 |2 |perlenakapan Kinerja Indikator administrasi Umum Perangkat Semua 100 Persen 100 Persen 60 Paket 60 Paket 100 % 100 % 22,536,690 22,253,360| Umum-Dana Indikator 100 Persen 36,905,000
gkap Program Teknis Daerah yang Alokasi Umum Program
Kantor perkantoran Kelurahan .
Perangkat Daerah . Terlaksana Teknis
sesuai rencana
kebutuhan Perangkat
Daerah
Persentase
Rata-rata
Persentase Rata- Persentase Capaian
) o . Kab. Bone, o
. rata Capaian Jumlah Paket Administrasi . Dana Transfer Kinerja
0 [0 |2.0|0 |Penyediaan Bahan o R . Ajangale, X
7 11116 14 |Logistik Kantor Kinerja Indikator Penyediaan Umum Perangkat Semua 100 Persen 100 Persen 12 Paket 12 Paket 100 % 100 % 24,717,800 33,253,050| Umum-Dana Indikator 100 Persen 53,299,290
9 Program Teknis Logistik Kantor Daerah yang Kelurahan Alokasi Umum Program
Perangkat Daerah Terlaksana Teknis
Perangkat
Daerah




Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale

Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Bone
Tahun 2022

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Urusan/ Bidang - — Catata - .
Kode Urusan/ Program/ . Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif (Rp.) n Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kegiatan/ Sub | Capaian Program Keluar.an Sub Hasil Kegiatan LOkas'_OUtPUt Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana |Pentin Dana/ i
Kegiatan Kegiatan Kegiatan g | TolokUkur | Target |Pagu Indikatif
Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
Persentase
Rata-rata
‘ Persentasv'e Rata- Jumlah Paket Perse.n.tase ' Kab. Bone, C.apa|.an
o lo 12.0l0 Penyediaan Barang | rata Capaian Penyediaan Administrasi Ajangale, Dana Transfer Kinerja
7 11116 s Cetakan dan Kinerja Indikator Barang Cetakan Umum Perangkat Semua 100 Persen 100 Persen 12 Paket 12 Paket 100 % 100 % 7,000,000 7,000,000 Umum-Dana Indikator 100 Persen 12,729,200
Penggandaan Program Teknis Daerah yang Alokasi Umum Program
dan Penggandaan Kelurahan .
Perangkat Daerah Terlaksana Teknis
Perangkat
Daerah
Persentase
Rata-rata
Penyediaan Bahan | Persentase Rata- | Jumlah Persentase Kab. Bone Capaian
olol2olo Bacaan dan rata Capaian Pembayaran Administrasi Ajangale,l Dana Transfer Kinerja
7 1lils |6 Peraturan Kinerja Indikator Media yang Umum Perangkat Semua 100 Persen 100 Persen 12 Bulan 12 Paket 100 % 100 % 1,200,000 1,200,000 Umum-Dana Indikator 100 Persen 4,356,000
Perundang- Program Teknis menyediakan Daerah yang Kelurahan Alokasi Umum Program
undangan Perangkat Daerah | Bahan Bacaan Terlaksana Teknis
Perangkat
Daerah
Persentase
Jumlah Kegiatan Rata-rata
Persentase Rata- Rutin Koordinasi Persentase Capaian
Penyelenggaraan ) . o . Kab. Bone, L
0 |0 [2.00 [Rapat Koordinasi raTta C.apale?n dan Konsultasi Administrasi Ajangale, . . Dana Transfer ngrja
7 11116 lo |dan Konsultasi Kinerja Indikator Pelaksanaan Umum Perangkat Semua 100 Persen 100 Persen 240 Kegiatan | 240 Kegiatan | 100 % 100 % 82,920,000 63,120,000 Umum-Dana Indikator 100 Persen 153,635,334
SKPD Program Teknis Tupoksi Daerah yang Kelurahan Alokasi Umum Program
Perangkat Daerah | Organisasi yang di | Terlaksana Teknis
ikuti Perangkat
Daerah
7 ? ? 37 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 60,115,000 60,115,000 100,316,700
Persentase
Persentase Rata-rata
Pengadaan Persentas§ Rata- | Jumlah Pengadaa'n' Kab. Bone, C.apai.an
0 lo 12010 lkendaraan Dinas réta C.apa@n Pengadaan 4 Barang Milik . Ajangale, . . Dana Transfer ngua
7 11117 |2 |operasional atau Kinerja Indikator Kendaraan Dinas | Daerah Penunjang Semua 100 Persen 100 Persen 1 Unit 1 Unit 100 % 100 % 25,000,000 25,000,000 Umum-Dana Indikator 100 Persen 52,800,000
Program Teknis Operasional atau | Urusan Alokasi Umum Program
Lapangan . Kelurahan .
Perangkat Daerah | Lapangan Pemerintah Teknis
Daerah Perangkat
Daerah
Persentase
Persentase Rata-rata
Persentasg Rata- Pengadaa'n' Kab. Bone, C‘apal.an
olo laolo rata Capaian Jumlah Barang Milik Ajangale, Dana Transfer Kinerja
7 11117 |Is Pengadaan Mebel | Kinerja Indikator Pengadaan Mebel Daerah Penunjang Semua 100 Persen 100 Persen 3 Paket 3 Paket 100 % 100 % 11,770,000 11,770,000| Umum-Dana Indikator 100 Persen 31,460,000
Program Teknis Urusan Kelurahan Alokasi Umum Program
Perangkat Daerah Pemerintah Teknis
Daerah Perangkat
Daerah




Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale

Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Bone
Tahun 2022

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Urusan/ Bidang Catata
Urusan/ Program/ Target Capaian Kinerja n Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode . i Pagu Indikatif (Rp.) .
Kegiatan/ Sub | Capaian Program Keluar.an Sub Hasil Kegiatan LOkas'_OUtPUt Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana | Pentin Dana/ i
Kegiatan Kegiatan Kegiatan g | TolokUkur | Target |Pagu Indikatif
Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
Persentase
Persentase Rata-rata
Persentasv'e Rata- Jumlah Pengadaa'n‘ Kab. Bone, C.apa|.an
Pengadaan rata Capaian Barang Milik . Dana Transfer Kinerja
0 (0 [2.0]0 o ) Pengadaan . Ajangale, . . .
7 11117 e Peralatan dan Kinerja Indikator Peralatan dan Daerah Penunjang Semua 100 Persen 100 Persen 4 Unit 4 Unit 100 % 100 % 23,345,000 23,345,000 Umum-Dana Indikator 100 Persen 16,056,700
Mesin Lainnya Program Teknis . . Urusan Alokasi Umum Program
Mesin Lainnya . Kelurahan .
Perangkat Daerah Pemerintah Teknis
Daerah Perangkat
Daerah
7 ? ? (2)8 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 299,055,600 293,055,600 108,490,542
Persentase
Rata-rata
Penyediaan Jasa Persentasg Rata- Jumlah Rekening Persentfalse Kab. Bone, C.apal.an
o rata Capaian . - Penyediaan Jasa . Dana Transfer Kinerja
0 [0 [2.0|0 [Komunikasi, o A Listrik, Wifi dan . Ajangale, . . .
7 11118 |2 |sumber Dava Air Kinerja Indikator Air van Penunjang Urusan Semua 100 Persen 100 Persen 36 Rekening | 36 Rekening | 100 % 100 % 24,040,800 24,040,800 Umum-Dana Indikator 100 Persen 38,073,188
L 4 Program Teknis yang Pemerintahan Alokasi Umum Program
dan Listrik Terbayarkan Kelurahan .
Perangkat Daerah Daerah Teknis
Perangkat
Daerah
Persentase
Jumlah Tenaga Rata—~rata
Persentase Rata- . . Persentase Capaian
. . Administrasi yang . Kab. Bone, o
o lo 12010 Penyediaan Jasa rata Capaian Mendapatkan Penyediaan Jasa Ajangale Dana Transfer Kinerja
7 111 1s la Pelayanan Umum | Kinerja Indikator Jasa Pelavanan Penunjang Urusan Semua ' 100 Persen 100 Persen 984 OB 984 OB 100 % 100 % 275,014,800 269,014,800 Umum-Dana Indikator 100 Persen 70,417,354
Kantor Program Teknis 4 Pemerintahan Alokasi Umum Program
Umum Kantor Kelurahan .
Perangkat Daerah Daerah Teknis
Selama Setahun
Perangkat
Daerah
7 ? ? (2)9 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 48,272,000 58,920,430 125,916,260
Penyediaan Jasa Persentase
. Persentase Rata-rata
Pemeliharaan, . .
. . Persentase Rata- Pemeliharaan Capaian
Biaya Pemeliharaan ) Jumlah . Kab. Bone, S
. rata Capaian . Barang Milik . Dana Transfer Kinerja
0 |0 |2.0|0 |dan Pajak R R Pemeliharaan . Ajangale, . . X
7 11119 |1 |kendaraan Kinerja Indikator Kendaraan Dinas Daerah Penunjang Semua 100 Persen 100 Persen 48 Kali 48 Kali 100 % 100 % 43,952,000 51,565,430| Umum-Dana Indikator 100 Persen 102,984,794
. Program Teknis . Urusan Alokasi Umum Program
Perorangan Dinas Operasional . Kelurahan .
Perangkat Daerah Pemerintahan Teknis
atau Kendaraan D h P kat
Dinas Jabatan aera erangka
Daerah
Persentase
Persentase Rata-rata
Pemeliharaan/Reha Persentasg Rata- Jumlah Gedung Kartg(remellhar.a.an Kab. Bone, Cfapal'an
e rata Capaian .| Barang Milik . Dana Transfer Kinerja
0 [0 |2.0|0 |bilitasi Gedung o R dan Bangunan Lainpya . Ajangale, X
7 11119 |9 |kantor dan Kinerja Indikator an aerah Penunjang Semua 100 Persen 100 Persen 12 Paket 12 Paket 100 % 100 % 4,320,000 7.355,000] Umum-Dana Indikator 100 Persen 22,931,466
. Program Teknis y. g‘ . {.Urusan Alokasi Umum Program
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi ~ . Kelurahan .
Perangkat Daerah Pemerintahan Teknis
Daerah Perangkat
Daerah
7 (1) (2) PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 23,063,000 21,174,000 33,600,490




Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale

Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Bone
Tahun 2022

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Urusan/ Bidang - — Catata - .
Kode Urusan/ Program/ | - Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif (Rp.) n Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kegiatan/ Sub | Capaian Program Ke ua::an Sub Hasil Kegiatan Lo as'_OUtPUt Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana |Pentin Dana/ i
Kegiatan Kegiatan Kegiatan g | TolokUkur | Target |Pagu Indikatif
Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
7 ? (2) (2)1 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 23,063,000 21,174,000 33,600,490
Koordinasi/Sinergi Jumlah Keglétan .
Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan Persentase
Perencanaan dan L Cakupan
Pelaksanaan L Koordinasi T
. Cakupan Realisasi | Pelaksanaan Kab. Bone, Realisasi
010 ]20]|0 Kegiatan Penyelenggaraan | Kegiatan Penyelenggaraan Ajangale Dana Transfer Penyelenggara
7 1% |Pemerintahan yelengg glate Kegiatan yangaie, 100 Persen | 1 Kegiatan | 1 Kegiatan | 100 % 100 % 23,063,000 21,174,000 Umum-Dana yelenggaraan oy persen 33,600,490
12 (1 |1 Pemerintahan dan | Pemerintahan . . Semua . Pemerintahan
dengan Perangkat ) Pemerintahan di Alokasi Umum
Pelayanan Publik | dengan Perangkat | _. Kelurahan dan Pelayanan
Daerah dan b hd Tingkat Publik
Instansi Vertikal aera . an . Kecamatan ubl
. Instansi Vertikal
Terkait X
Terkait
7 ? g PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 306,745,910 312,235,310 663,994,760
010 (2. — .
7 1 13 lo1 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 15,599,010 21,088,410 63,834,760
Peningkatan . Persentase Cakf‘pa”
i . Cakupan Kegiatan | Jumlah Dokumen L Kab. Bone, Kegiatan
o lo |20lo Efektifitas Kegiatan Pemberd Evaluasi Koordinasi A | Dana Transfer Pemberd
7 ’ Pemberdayaan emberdayaan valuas| Kegiatan yangaie, 100 Persen 2 Dokumen | 2 Dokumen | 100 % 100 % 15,599,010 21,088,410 Umum-Dana emberdayaan| 100 persen 63,834,760
113 3 . Masyarakat Desa | Pelaksanaan FKKS Semua . Masyarakat
Masyarakat di Pemberdayaan Alokasi Umum
. dan Kelurahan dan TKSK Kelurahan Desa dan
Wilayah Kecamatan Desa
Kelurahan
010 (2. .
7 1 13 lo2 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 291,146,900 291,146,900 600,160,000
. Jumlah Persentase Cak‘_Jpa”
Pembangunan Cakupan Kegiatan . Kab. Bone, Kegiatan
olo lbolols d Pemberd Pembangunan Kegiatan A | Dana Transfer Pemberd
7 : arana dan emberdayaan 1 ¢, ana dan Pemberdayaan yangaie, 100 Persen | 2 Kegiatan | 2 Kegiatan | 100 % 100 % 237,944,400 237,944,400| Umum-Dana emberaayaan| 100 persen 592,900,000
113 (2 |2 [Prasarana Masyarakat Desa . Semua . Masyarakat
Prasarana di Kelurahan yang Alokasi Umum
Kelurahan dan Kelurahan Kelurahan Desa dan
Kelurahan Terlaksana
Kelurahan
Cakupan
. . Persentase .
Cakupan Kegiatan [ Jumlah Kegaiatan . Kab. Bone, Kegiatan
olo laolo Pemberdayaan Pemberd Pemberd Kegiatan A | Dana Transfer Pemberd
7 ’ Masyarakat di emberdayaan ember ayaa.n Pemberdayaan yangaie, 100 Persen 2 Kelurahan | 2 Kelurahan | 100 % 100 % 53,202,500 53,202,500 Umum-Dana emberdayaan| 100 persen 7,260,000
1132 |3 Masyarakat Desa | Masyarakat di Semua . Masyarakat
Kelurahan Kelurahan yang Alokasi Umum
dan Kelurahan Kelurahan Kelurahan Desa dan
Terlaksana
Kelurahan
7 ? 2 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 27,000,000 27,000,000 32,670,000
7 (1) 2 (2)1 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 27,000,000 27,000,000 32,670,000
Jumlah Sinergitas
imerlghlt'as dNengan Persentase ’cjlengan RKepogifn p ; Persentase
epo |s.|an egars.ﬂ Peningkatan egara . epubl ersenA ase. Kab. Bone, Peningkatan
olo l2olo Republik Indonesia, Sistern Indonesia, Tentara | Koordinasi Upaya Aiangale Dana Transfer Sistem
7 ’ Tentara Nasional Nasional Penyelenggaraan Jangaie. 100 Persen 12 Bulan 12 Bulan 100 % 100 % 27,000,000 27,000,000 Umum-Dana 100 Persen 32,670,000
11411 |1 X Pengawasan . Semua . Pengawasan
Indonesia dan Indonesia dan Ketenteraman dan Alokasi Umum
X K .| Internal ; ) . X Kelurahan Internal
Instansi Vertikal di Instansi Vertikal di | Ketertiban Umum
) Kecamatan . Kecamatan
Wilayah Kecamatan Wilayah
Kecamatan
7 ? 2 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 2,000,000 2,000,000 12,112,100




Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale

Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Bone
Tahun 2022

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Urusan/ Bidang - — Catata - .
Kode Urusan/ Program/ | - Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif (Rp.) n Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kegiatan/ Sub | Capaian Program Ke ua::an Sub Hasil Kegiatan Lo as'_OUtPUt Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber Dana |Pentin Dana/ i
Kegiatan Kegiatan Kegiatan g Tolok Ukur Target Pagu Indikatif
Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
7 ? : (2)1 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa 2,000,000 2,000,000 12,112,100
Persentase
Fasilitasi Cakupan Realisasi Fasilitasi, Cakupan
Peningkatan Jumlah Evaluasi Rekomendasi dan | Kab. Bone, Peningkatan
0 (0 [2.0]0 Penyusunan Pembinaan dan Rancangan Koordinasi Ajangale Dana Transfer Pembinaan
7 Peraturan Desa dan L 9 . Jangale, 100 Persen 12 Laporan 12 Laporan 100 % 100 % 1,000,000 1,000,000| Umum-Dana . 100 Persen 4,791,600
116 (1 |1 Fasilitasi Peraturan Desa Pembinaan dan Semua . dan Fasilitasi
Peraturan Kepala Alokasi Umum
Desa Pengelolaan Dana | Tentang APBDes Pengawasan Kelurahan Pengelolaan
Desa Pemerintahan Dana Desa
Desa
Persentase
Cakupan Realisasi Fasilitasi, Cakupan
R Jumlah Laporan . .
- Peningkatan . o Rekomendasi dan | Kab. Bone, Peningkatan
olo ool Koordinasi Permbi q Hasil Monitoring Koordinasi A | Dana Transfer Pembi
7 Pendampingan embinaan aan 1 yan evaluasi oordinasi Jangaie. 100 Persen | 12 Laporan | 12 Laporan | 100 % 100 % 1,000,000 1,000,000 Umum-Dana embInaan = 160 persen 7,320,500
116 (1 |7 - Fasilitasi Pembinaan dan Semua . dan Fasilitasi
Desa di Wilayahnya Pengelolaan Dana Alokasi Umum
Pengelolaan Dana Desa Pengawasan Kelurahan Pengelolaan
Desa Pemerintahan Dana Desa
Desa
TOTAL| 9,951,580,678( 9,292,594,778 11,292,507.64
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