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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : DR. H. A. FAHSAR M PADJALANGI, M. Si
Jabatan : BUPATI BONE

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Bupati Bone Kepala Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

DR. H. A. FAHSAR M PADJALANGI, M.Si H.A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP : 19791206 200012 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

NO. TUJUAN / SASARAN ~ INDIKATOR KINERJA  TARGE
STRATEGIS T
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatmya Nilai Predikat Evaluasi SAKIP oleh APIP A (80)
| Akuntabilitas Kinerja ; ;
| Urusan Dinas ‘ ’
| Kependudukan dan \
! Pencatatan Sipil
i |
2 Mer1ir1gkamya Kualitas Persentase Kepemilikan Dokumen ‘ 95 %
Layanan Pendaftaran Administrasi Kependudukan dan Pencatatan,
Penduduk dan Pencatatan | Sipil |
| Sipil . |
| i
NO. PROGRAM | ANGGARAN
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 4.639.762.308
Kabupaten/Kota !
2 Program Pendaftaran Penduduk r Rp. 697.597.900 i
3 Program Pencatatan Sipil Rp. 38.326.000
4 Programm Pengelolaan Informasi Administrasi Rp. 17,500,000
Kependudukan
5 Program Pengelolaan Profil Kependudukan B Rp. 17,500,000
|
JUMLAH . Rp. 5.410.686.208
Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Bupati Bone Kepala Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

DR. H. A. FAHSAR M PADJALANGI, M. Si H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP : 19791206 200012 1 006



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SIRNANG, SH. MH

Jabatan : Sekretaris Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bone
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si

Jabatan . Kepala Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bone
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kependudukan dan Sekretaris
Pencatatan Sipil Kabupaten Bone Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
/\/ Kab 1 Bone

H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si SIRNAT
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina Tingkat |
Nip 0 19791206 200012 1 006 Nip 0 19651005 199203 1 019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SEKRETARIS

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL. KABUPATEN BONE

INDIKATOR KINERJA

NO. SASARAN PROGRAM TARGET
(1) 2) (3) )
1 Tercapainya target kinerja Persentase Rata-rata Capaian 100%
Program Tekms Perangkat Kinerja Indikator Program Teknis
Daerah Perangkat Daerah
'NO PROGRAM ANGGARAN

1 Program Penunjang Urusan Pemenntahan Daerah Kabupaten/Kota | Rp.

4.639.762.308

Jumlah

Rp.

4.639.762.308

Pihak Kedua
Kepala Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

H. A. SAHARUDDIN, S$.STP, M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda
Nip 2 19791206 200012 1 006

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Sekretaris

SI

Pangkat ' Pembina Tingkat [
Nip - 19651005 199203 1 01




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan. dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : HJ. HERMIATI, S. Sos
Jabatan . PI1t. Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk

Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H.A.SAHARUDDIN, S.STP, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kependudukan dan Plt. Kepala Bidang Pelayanan
Pencatatan Sipil Kabupaten Bone Pendaftaran Penduduk

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kabupaten Bone
N I

H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si HJ. HERMIATI, S. Sos
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Tingkat I
Nip : 19791206 200012 1 006 Nip : 19750220 200502 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN
€9) (2) (3) 4)
I | Meningkatnya Pelayanan Cakupan Pelayanan Pendafiaran 90%
Pendaftaran Penduduk Penduduk Terhadap Kepemilikan
terhadap Kepemilikan Dokumen Kependudukan
Dokumen Kependudukan
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
1 | Program Pendaftaran Penduduk Rp. 697.597.900
JUMLAH Rp. 697.597.900

Pihak Kedua
Kepala Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda

Nip : 19791206 200012 1 006

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Plt. Kepala Bidang Pelayanan
Pendaftaran Penduduk
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Bone

HJ. HERMIATI, S. Sos
Pangkat : Penata Tingkat I
Nip : 19750220 200502 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : YUYUM YUHAENI, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil

Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bone
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si

Jabatan . Kepala Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kependudukan dan Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil
Pencatatan Sipil Kabupaten Bone Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kabupaten Bone

HA. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si YUYUM YUHAENI, S. Sos
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat . Penata Tingkat |
Nip 1 19791206 200012 1 006 Nip 1 19660221 199403 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
@) (2) () “4)
I | Meningkatnya Pelayanan Cakupan Pelayanan Akta Pencatatan 90%

Akta Pencatatan Sipil
terhadap Persentase
Kepemilikan Dokumen dan
Kepemilikan Akta Kelahiran

Sipil terhadap Persentase
Kepemilikan Dokumen dan
Kepemilikan Akta Kelahiran 0-18
Tahun, Akta Kematian dan

0-18 Tahun, Akta Kematian Perkawinan
dan Perkawinan
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Pencatatan Sipil Rp. 38.326.000
JUMLAH Rp. 38.326.000

Pihak Kedua
Kepala Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

H. A, SAHARUDDIN, S.STP, M.Si
Pangkat : Pembina Utma Muda
Nip : 19791206 200012 1 006

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Bone

YUYUM YUHAENL, S. Sos

Pangkat . Penata Tingkat I
Nip : 19660221 199403 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SRIYULITA, SH, MH
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan

Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinetja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kependudukan dan Kepala Bidang Pengelolaan Informasi
Pencatatan Sipil Kabupaten Bone Adminitsrasi Kependudukan

Dinas Kependudukan P

s

H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si

1 YULITA, SH.MH/

Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat . Pembina Tingkat [
Nip - 19791206 200012 1 006 Nip : 19660705 199203 2 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4)
I | Meningkatnya Realisasi Cakupan Realisasi Penyelenggaraan 90%

Penyelenggaraan
Administrasi Kependudukan

Administrasi Kependudukan

2 | Meningkatnya Pengelolaan Cakupan Pengelolaan Profil 100%
Profil Kependudukan Kependudukan
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Program Pengelolaan Informasi Administrasl Kependudukan Rp. 17.500.000
2 | Program Pengelolaan Profil Kependudukan Rp. 17.500.000
JUMLAH Rp. 35.000.000

Pihak Kedua
Kepala Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

AN

H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda
Nip : 19791206 200012 1 006

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Kepala Bidang Pengelolaan Informasi
Adminitsrasi Kepend
Dinas Kependud encatatan Sipil
Kabupaten B

SRI YULITA, SW”"MH
Pangkat : Pembina Tingkat |
Nip : 19660705 199203 2 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI PELAYANAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . IDRIS, SH

Jabatan :  Kepala Bidang Pemanfaatan Datan dan Inovasi Pelayanan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kependudukan dan Kepala Bidang Pemanfaatan Data dan Informasi
Pencatatan Sipil Kabupaten Bone Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kabupaten Bone

H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si IDEIS, SH

Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina
Nip : 19791206 200012 1 006 Nip - 19651231 199003 1 086




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BIDANG PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI PELAYANAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
) (2) 3) (4)
1| Meningkatnya Realisasi Cakupan Realisasi Penyelenggaraan 90%
Penyelenggaraan Administrasi Kependudukan
Administrasi Kependudukan

NO PROGRAM ANGGARAN
1 | Program Pengelolaan Informasi Administrasi Rp. 35.000.000
Kependudukan
JUMLAH Rp. 35.000.000

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kependudukan dan Kepala Bidang Pemanfaatan Data dan Informasi
Pencatatan Sipil Kabupaten Bone Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kabupaten Bone

N o

H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si IDRIS, SH
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina

Nip 2 19791206 200012 1 006 Nip - 19651231 199003 1 086




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG PERENCANAAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUMARNI USMAN, S. Sos, M. Si
Jabatan . Kasubag Perencanaan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - SIRNANG, SH. MH
Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capatan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone. 02 Januan 2023

Pihak Pertama
Kasubag Perencanaan

SIRNANG, SH. MH SUMARNI'USMAN, S. Sos, M. Si
Pangkat : Pefnbina Tingkat | Pangkat : Penata Muda Tingkat 1
Nip 2 19651005 199203 1 019 Nip © 19800421 2007012013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KASUBAG PERENCANAAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

NO. SASARAN KEGIATAN & | INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
() 2) 3) (4)
Tersedianya Dokumen Tingkat Pemenuhan Dokumen 100%
Perencanaan, Perencanaan, Penganggaran,
Penganggaran, Evaluasi Evaluasi, dan Pelaporan Kinerja
dan Pelaporan Kinerja Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
berdasarkan jenis
dokumen yang wajib
disusun sesuai ketentuan
peraturan perundang -
undangan
1 Terlaksananya Penyusunan Jumlah Dokumen Perencanaan 2 Dokumen
Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
2 | Terlaksananya Penyusunan Jumlah Dokumen RKASKPD dan 1 Dokumen
Dokumen RKA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi
yang tersusun Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
3 | Terlaksananya Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan RKA- 1 Dokumen
Dokumen Perubahan RKA- SKPD dan Laporan Hasil
SKPD yang tersusun Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
4 | Terlaksananya Penyusunan Jumlah Dokumen DPASKPD dan 1 Dokumen
Dokumen DPA-SKPD yang Laporan Hasil Koordinasi
tersusun Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
5 | Terlaksananya Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan DPA- 1 Dokumen
Dokumen Perubahan DPA- SKPD dan Laporan Hasil
SKPD yang tersusun Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
6 | Terlaksananya Penyusunan Jumlah Laporan Capaian Kinerja 6 Laporan
laporan Koordinasi dan dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Singkronisasi Perencanaan dan Laporan Hasil Koordinasi
dan Penganggaran perangkat | Penyusunan Laporan Capaian
Daerah yang diikuti dan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
dilaksanakan Kinerja SKPD
7 | Terlaksananya Penyusunan Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 3 Laporan
Dokumen Evaluasi dan Perangkat Daerah
Pelaporan Capaian Kinerja
yang tersusun
NO KEGIATAN & SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, Dan Rp. 97.135.580
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1.1 | Sub. Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 19.137.060
Perangkat Daerah
1.2 | Sub. Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Rp. 12.375.950
RKA-SKPD
1.3 | Sub. Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Rp. 1.449.020
Perubahan RKA-SKPD




NO KEGIATAN & SUB KEGIATAN ANGGARAN

1.4 | Sub. Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan DPA- ' Rp. 1.792.650
SKPD !

1.5 | Sub. Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Perubahan ' Rp. 1.820.250
DPA-SKPD

1.6 | Sub. Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 55.255.050
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

o o i et |
1.7 | Sub. Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 5.305.600
JUMLAH Rp. 97.135.580

Pihak Kedua
Sek is

[\

SIRNA & SH. MH
Pangkat : Pembina Tingkat I
Nip ;19651005 199203 1 019

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Kasubag Perencanaan

W8

SUMARNI USMAN, S. Sos, M. Si
Pangkat : Penata Muda Tingkat I
Nip : 19800421 200701 2 015




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif. transparan. dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ANDI SARI WAHYUDA, S. Sos
Jabatan © Kasubag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SIRNANG, SH. MH
Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang secharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kasubag Umum Kepegawaian
n
S , SH. MH ANDI SARI WAHYUDA, S. Sos
Pangkat : 'Pembina Tingkat I Pangkat : Penata

Nip : 19651005 199203 1019 Nip 0 19770104 200701 2 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

NO. SASARAN KEGIATAN & INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN

D @ ) @
Terselenggaranya Persentase ketersediaan Dokumen 100%
Pelayanan Administrasi Pelaksanaan Administrasi
Kepegawaian pada Kepegawaian pada Perangkat
Perangkat Daerah Daerah

1| Terlaksananya Monitoring, Jumlah Dokumen Monitoring, 12 Dokumen
Evaluasi, dan Penilaian Evaluasi, dan Penilaian Kinerja
Kinerja Pegawai Pegawai
Terselenggaranya Persentase ketersediaan Dokumen 100%
Pelayanan Administrasi Pelaksanaan Administrasi Umum
Umum pada Perangkat pada Perangkat Daerah
Daerah

2 | Tersedianya Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi 6 Paket
Instalasi Listrik/Penerangan Listrik / Penerangan Bangunan
Bangunan Kantor Kantor yang Disediakan

3 | Tersedianya Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan 12 Paket
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang

Disediakan

4 | Tersedianya Peralatan Jumlah Paket Peralatan Rumah 6 Paket
Rumah Tangga Tangga yang Disediakan

5 | Tersedianya Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 2 Paket
Kantor yang Disediakan

6 | Tersedianya Barang Cetakan | Jumlah Paket Barang Cetakan dan 12 Paket
dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan

7 | Tersedianya Bahan Bacaan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 12 Dokumen
dan Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-Undangan
undangan yang Disediakan

8 | Terlaksananya Jumlah Laporan Penyelenggaraan 145 Laporan
Penyelenggaraan Rapat Rapat Koordinasi dan Konsultasi
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
SKPD
Tersedianya Barang Milik Persentase Ketersediaan Baraﬁg 100%
Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang Urusan
sesuai Kebutuhan Barang sesuai Kebutuhan Barang Milik
Milik Daerah pada Daerah pada Perangkat Daerah
Perangkat Daerah

9 | Tersedianya Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 10 Unit

10 | Tersedianya Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 7 Unit
Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan
Tersedianya Jasa Persentase Ketersediaan Jasa 100%
Penunjang Urusan Penunjang Urusan Pemerintahan
Pemerintahan Daerah Daerah sesuai Kebutuhan pada
sesuai Kebutuhan pada Perangkat Daerah
Perangkat Daerah

11 | Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan

Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan




NO.

SASARAN KEGIATAN & INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
(D (2 3) )
12| Tersedianya Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan
Terpeliharanya Barang Persentase Ketersediaan Barang 100%
Milik Daerah Penunjang Milik Daerah dalam Kondisi Baik
Urusan dalam Kondisi pada Perangkat Daerah
Baik pada Perangkat
Daerah
13 | Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas 11 Unit
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan yang
Pemeliharaan dan Pajak Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan
Kendaraan Perorangan Perizinannya
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan
14| Terlaksananya Pemeliharaan | Jumlah Peralatan dan Mesin 27 Unit
Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara
Lainnya
I5 | Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi Bangunan Lainnya yang Dipelihara /
Gedung Kantor dan Direhabilitasi
Bangunan Lainnya
NO KEGIATAN & SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 9.803.000
1.1 | Sub. Kegiatan Monitoring, Evaluasi,dan Penilaian Kinerja Rp. 9.803.000
Pegawai
2 | Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 422.565.900
2.1 | Sub. Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Rp. 40.988.800
Penerangan Bangunan Kantor
2.2 | Sub. Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rp. 101.915.160
Kantor
2.3 | Sub. Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 2.656.380
2.4 | Sub. Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 16.808.560
2.5 | Sub. Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan| Rp. 19.255.000
2.6 | Sub. Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp. 7.800.000
Perundang-undangan
2.7 | Sub. Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Rp. 233.142.000
Konsultasi SKPD
3 | Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp. 329.424.800
Urusan Pemerintah Daerah
3.1 | Sub. Kegiatan Pengadaan Mebel Rp. 10.853.000
3.2 | Sub. Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 318.571.800




NO KEGIATAN & SUB KEGIATAN ANGGARAN
4 | Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 464.317.320
Pemerintahan Daerah
4.1 | Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Rp. 120.442,920
Air dan Listrik
4.2 | Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 343.874.400
5 | Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang| Rp. 267.429.500
Urusan Pemerintahan Daerah
5.1 | Sub Kegiatan Penyediaan jasa Pemeliharaan, Biaya Rp. 50.809.500
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
5.2 | Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 14.220.000
5.3 | Sub Kegiatan Pemeliharaan / Rehabiitasi Gedung Kantor dan| Rp. 202.400.000
Bangunan Lainnya
JUMLAH Rp. 1.493.540.520
Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kasubag Umu Kepegawaian
SI . SH. MH ANDI SARI WAHYUDA, S, Sos
Pangkat H Pembina Tingkat [ Pangkat . Penata
Nip 19651005 199203 1 019 Nip : 19770104 200701 2 018




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG KEUANGAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan. dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ANDI EVI TENRIAWARU, S. Sos
Jabatan . Kasubag Keuangan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Selanjutnya disebut pthak pertama

Nama . SIRNANG, SH. MH
Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama

ANDI EVI TENRIAWARU, S. Sos
Pangkat : Pembina Tingkat | Pangkat : Penata Tingkat |
Nip 1 19651005 1992031 019 Nip : 19681021 199402 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KASUBAG KEUANGAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

| pelayanan administrasi
keuangan pada perangkat
| daerah

Dokumen Pelaksanaan
Administrasi Keuangan Periodik
Perangkat Daerah

NO. SASARAN KEGIATAN & | INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
() (2) (3) G2
; Terselenggaranya Persentase Ketersediaan 100%

I | Terlaksananya Penyusunan
laporan Realisasi
pembayaran Gaji dan
Tunjangan beserta
Tambahan Penghasilan
Bulanan bagi ASN

Jumlah Orang yang Menerima Gaji
dan Tunjangan ASN

30 Orang/Bulan

“ 2 | Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 2 Laporan
‘ Keuangan Bulanan / Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
| Triwulanan / Semesteran Laporan Koordinasi Penyusunan
SKPD dan Laporan Laporan Keuangan
i Koordinasi Penyusunan Bulanan/Triwulanan/Semesteran
| Laporan Keuangan Bulanan SKPD I
} / Triwulanan / Semesteran :
| SKPD §
18 ‘- S el
NO KEGIATAN & SUB KEGIATAN ANGGARAN
I Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat ' Rp. 3.049.086.208
Daerah
1.1 | Sub. Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN " Rp. 3.040.680.208
1.2 | Sub. Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan 1 Rp. 8.400.000
Keuangan Bulanan / Triwulanan / Semesteran SKPD ;
|
JUMLAH | Rp. 3.049.086.208
I
Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretgri Kasubag Keuangan
SIRNANG, SH. MH ANDI EVI TENRIAWARL, S. Sos
Pangkat :' Pembina Tingkat I Pangkat : Penata Tingkat 1
Nip : 19651005 199203 1 019 Nip ;19681021 199402 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR IDENTITAS PENDUDUK
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HJ. HERMIATI, S. Sos
Jabatan . Sub Koordinator Identitas Penduduk

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ¢ HJ. HERMIATI, S. Sos
Jabatan : P1t. Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk
Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

Selaku atasan pihak pertama. selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

P1t. Kepala Bidang Pelayanan Sub Koordinator 1dentitas Penduduk
Pendaftaran Penduduk

U
HJ. HERMIATI, S. Sos HJ. HERMIATIL S. Sos
Pangkat : Penata Tingkat I Pangkat : Penata Tingkat ]

Nip - 19750220 200502 2 002 Nip : 19750220 200502 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR IDENTITAS PENDUDUK

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

=
NO. SASARAN KEGIATAN & | INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
Terlaksananya Perekeman Persentase Perekeman KTP 100%
KTP Elektronik Elektronik
Terlaksananya Perekeman | Persentase Perekaman anak Usia 40%
anak usia 0-17 tahun 0-17 tahun kurang 1 (Satu) hari
kurang 1 (satu) hari yang memiliki KIA
memiliki KIA
1 Meningkatnya Pelayanan Jumlah Laporan Hasil Peningkatan 12 Laporan
Pendaftaran Penduduk | Pelayanan Pendaftaran Penduduk
NO KEGIATAN & SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 Pelayanan Pendaftaran Penduduk Rp. 697.597.900
1.1 Peningkatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk Rp. 697.597.900
JUMLAH Rp. 697.597.900
Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
P1t. Kepala Bidang Pelayanan Sub Koordinator Identitas Penduduk

Pendaftaran Penduduk

HJ. HERMIATI, S. Sos

Pangkat : Penata Tingkat I

Nip

: 19750220 200502 2 002

HJ. HERMIATI, S. Sos

Pangkat : Penata Tingkat |
Nip : 19750220 200502 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
Pit. SUB KOORDINATOR PINDAH DATANG PENDUDUK
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SANTI, S. Sos
Jabatan . Plt. Sub Koordinator Pindah Datang Penduduk

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HJ. HERMIATI, S. Sos
Jabatan © PIt. Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk
Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Plt. Sub Koordinator Pindah Datang
Penduduk Penduduk

[

HJ. HERMIATI S. Sos SANTIL S. Sos
Pangkat : Penata Tingkat | Pangkat : Penata Tingkat I

Nip 19750220 200502 2 002 Nip : 19801212 200701 2 018




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PINDAH DATANG PENDUDUK
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

NO. SASARAN KEGIATAN & | INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
(1 (2) ) (4)
Terlaksananya Perekeman Persentase Perekeman KTP 100%
KTP Elektronik Elektronik
Terlaksananya Perekeman Persentase Perekaman anak Usia 40%
anak usia 0-17 tahun 0-17 tahun kurang 1 (Satu) hari
kurang 1 (satu) hari yang memiliki KIA
memiliki KIA
I | Meningkatnya Pelayanan Jumlah Laporan Hasil Peningkatan 12 Laporan
Pendaftaran Penduduk Pelayanan Pendaftaran Penduduk
NO KEGIATAN & SUB KEGIATAN ANGGARAN |
1 Pelayanan Pendaftaran Penduduk Rp. 697.597.900
1.1 | Peningkatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk Rp. 697.597.900
JUMLAH Rp. 697.597.900

Plt. Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran

Pihak Kedua

Penduduk

HJ. HERMIATI, S. Sos

Pangkat : Penata Tingkat I

Nip

: 19750220 200502 2 002

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Plt. Sub Koordinator Pindah Datang

Penduduk

SANTI, S. Sos

Pangkat : Penata Tingkat I

Nip : 19801212 200701 2 018




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PENDATAAN PENDUDUK
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDI GUNAWAN, SH
Jabatan : Sub Koordinator Pendataan Penduduk

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HJ. HERMIATI, S. Sos
Jabatan . Plt. Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk
Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua Pii}ak Pertama

P1t. Kepala Bidang Pelayanan Sub Koordigafor Pendataan Penduduk
Pendaftaran Penduduk

HJ. HERMIATIL S. Sos ANDI GUMAWAN, SH
Pangkat : Penata Tingkat | Pangkat :JfPenata Tingkat |
Nip 19750220 200502 2 002 Nip - 19810325 200312 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR PENDATAAN PENDUDUK

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

NO. SASARAN KEGIATAN & | INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
(1) (2) 3) (4)
Terlaksananya Perekeman | Persentase Perekeman KTP 100%
KTP Elektronik Elektronik
Terlaksananya Perekeman | Persentase Perekaman anak Usia 40%
anak usia 0-17 tahun 0-17 tahun kurang 1 (Satu) hari
kurang 1 (satu) hari yang memiliki KIA
memiliki KIA
I | Meningkatnya Pelayanan Jumlah Laporan Hasil Peningkatan 12 Laporan
Pendaftaran Penduduk | Pelayanan Pendaftaran Penduduk
NO KEGIATAN & SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 Pelayanan Pendaftaran Penduduk Rp. 697.597.900
[.1 | Peningkatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk Rp. 697.597.900
JUMLAH ] | Rp. 697.597.900

Pihak Kedua
P1t. Kepala Bidang Pelayanan
Pendaftaran Penduduk

HJ. HERMIATIL S. Sos
Pangkat : Penata Tingkat I
Nip : 19750220 200502 2 002

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama

Sub Koordip&or Pendataan Penduduk

ANDI GUYAWAN, SH

Pangkat

:#Penata Tingkat |

Nip : 19810325 200312 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR KELAHIRAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. MUH. AJIS
Jabatan . Sub Koordinator Kelahiran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YUYUM YUHAENI, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil Sub Koordinator Kelahiran
‘Atﬁ/ ’/‘ % /
YUYUM YUHAENL S. Sos DrsyMUH. AJIS
Pangkat : Penata Tingkat | Pangkat : Penata Tingkat |

Nip 0 19660221 199403 2 002 Nip 1 19670327 200604 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR KELAHIRAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

NO. SASARAN KEGIATAN/ INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
(1) (2) 3) “
Meningkatnya Cakupan  Kepemilikan  Akta 100%
Kepemilikan Akta Kelahiran
Kelahiran

1| Meningkatnya Pelayanan
Pencatatan Sipil

Jumlah Layanan Pencatatan  Sipil
yang Ditingkatkan

280 Layanan

NO KEGIATAN /SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 Pelayanan Pencatatan Sipil Rp. 35.701.000
1.1 Pemingkatan dalam Pelayanan Pencatatan Sipil Rp. 35.701.000
JUMLAH Rp. 35.701.000

Pihak Kedua

Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil

%fﬁ’w}

YUYUM YUHAENIL, S, Sos
Pangkat : Penata Tingkat |
Nip 19660221 199403 2 002

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Sub Koordinator Kelahiran

.

rs. MUH. AJIS

Pangkat : Penata Tingkat |
Nip . 19670327 200604 1 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PERKAWINAN DAN PERCERAIAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDI DIANA JACUB, SE
Jabatan : Sub Koordinator Perkawinan dan Perceraian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YUYUM YUHAENI, S. Sos
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil Sub Koordinator Perkawinan dan Perceraian

/
YUYUM YUHAENI, S. Sos ANDI DIANA JACUB, SE
Pangkat : Penata Tingkat I Pangkat : Penata Tingkat I

Nip 19660221 199403 2 002 Nip : 19720719 200604 2 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SUB KOORDINATOR PERKAWINAN DAN PERCERAIAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

NO. SASARAN KEGIATAN / INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
(1) (2) 3) 4)
Meningkatnya Cakupan Kepemilikan Akta 100%
Kepemilikan Akta Kelahiran
Kelahiran
I | Terlaksananya Pencatatan, Jumlah Dokumen Hasil Pencatatan. 14 Dokumen
Penatausahaan dan Penatausahaan dan Penerbitan
Penerbitan Dokumen Atas Dokumen Atas Pelaporan Peristiwa
Pelaporan Peristiwa Penting
Penting ( Akta Perkawinan
dan Perceraian )
NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 Pelayanan Pencatatan Sipil Rp. 38.326.000
1.1 Pencatatan. Penata usahaan dan Penerbitan Dokumen Rp. 2.625.000
atas Pelaporan Peristiwa Penting
JUMLAH Rp. 2.625.000

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil

Sub Koordinator Perkawinan dan Perceraian

. %ﬁ\w
YUYUM YUHAENIL, S. Sos ANDIDIANA JACUB, SE
Pangkat : Penata Tingkat | Pangkat : Penata Tingkat |

Nip

: 19660221 199403 2 002 Nip : 19720719 200604 2 014




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

SUB KOORDINATOR PERUBAHAN STATUS ANAK,
PEWARGANEGARAAN DAN KEMATIAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAODHATUL JANNA, SE

Jabatan : Sub Koordinator Perubahan Status Anak, Pewarganegaraan Dan Kematian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YUYUM YUHAENI, S. Sos

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil Sub Koordinator Perubahan Status Anak,

Pewarganegaraan Dan Kematian

=

YUYUM YUHAENL, S. Sos RAODHATUL JANNA, SE
Pangkat : Penata Tingkat I Pangkat : Penata Tingkat |
Nip - 19660221 199403 2 002 Nip - 19790923 201001 2 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR PERUBAHAN STATUS ANAK,
PEWARGANEGARAAN DAN KEMATIAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

NO. SASARAN KEGIATAN / INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
(D ) 3) “4)

Meningkatnya Cakupan Kepemilikan Akta 100%
Kepemilikan Akta Kelahiran
Kelahiran

I | Terlaksananya Pencatatan, Jumlah Dokumen Hasil Pencatatan, 1.200 Dokumen
Penatausahaan dan Penatausahaan dan Penerbitan
Penerbitan Dokumen Atas Dokumen Atas Pelaporan Peristiwa
Pelaporan Peristiwa Penting
Penting

2 | Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil I Dokumen
Pengumpulan, Analisis, Pengumpulan, Analisis, dan
dan Diseminasi Data Diseminasi Data Pencatatan Sipil
Pencatatan Sipil
Terlaksananya Persentase Pelaksanaan 90%
Koordinasi Antar Koordinasi Antar Lembaga
Lembaga Pemerintah dan Pemerintah dan Lembaga Non
Lembaga Non Pemerintah di Kabupaten/Kota
Pemerintah di dalam Penertiban Pelayanan
Kabupaten/Kota dalam Pencatatan Sipil
Penertiban Pelayanan
Pencatatan Sipil

3 | Terlaksananya Koordinasi Jumlah Laporan Hasil Koordinasi 30 Laporan
antar Lembaga Pemerintah Antar Lembaga Pemerintah dan
dan Lembaga Non- Lembaga Non-Pemerintah di
Pemerintah di Kabupaten / Kabupaten/Kota dalam Penertiban
Kota dalam Penertiban Pelayanan Pencatatan Sipil
Pelayanan Pencatatan Sipil

NO KEGIATAN /SUB KEGIATAN ANGGARAN

Pelayanan Pencatatan Sipil Rp. 38.326.000

1 Pencatatan, Penata usahaan dan Penerbitan Dokumen Rp. 2.625.000
atas Pelaporan Peristiwa Penting

2 Pengumpulan, Analisis, dan Diseminasi Data Rp. 0
Pencatatan Sipil
Penyelenggaraan Pencatatan Sipil Rp. 0

3 Koordinasi Antar Lembaga Pemerintah dan Lembaga Rp. 0

Non-Pemerintah di Kabupaten/Kota dalam Penertiban
Pelayanan Pencatatan Sipil

JUMLAH Rp. 2.625.000

Watampone, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil Sub Koordinator Perubahan Status Anak,
Pewarganegaraan Dan Kematian

YUYUM YUHAENL S. Sos RAODHATUL JANNA, SE
Pangkat : Penata Tingkat [ Pangkat : Penata Tingkat |
Nip : 19660221 199403 2 002 Nip : 19790923 201001 2 015




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Hj. MUNIAR, S. Pd
Jabatan : Sub Koordniator Sistem Informasi Administrasi Kependudukan

Selanjutnya disebut pthak pertama

Nama : SRI YULITA, SH, MH
Jabatan - Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Adinistrasi Kependudukan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang_ Pengelolaan Informasi Sub Koordinator Sistem Informasi
rasi Kependudukan Admj

SRA YULITA, SH, MH Hj. MUNIAR, S. P
Pangkat : Pembina Tingkat I Pangkat : F\Qﬂata Tingkat |
Nip 19660705 1992032012 Nip : 19671231 199003 2 039




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

NO. SASARAN KEGIATAN & | INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
(1) (2) (3) 4)
| Terlaksananya | Persentase Pengolahan dan | 38,46%
! Pengolahan Penyajian | Penyajian Data Base Kependudukan I
I Data Base Kependudukan pada Sistem Informasi Administrasi |
pada Sistem Informasi Kependudukan
Administrasi
Kependudukan :
1 Terlaksait_lanya Pengolahan ! ~ Jumlah Dokumen Data Ke—palc-iudukan 12 Dokumen l
dan Penyajian Data . yang Diolah dan Disajikan
Kependudukan
! S o J
NO KEGIATAN & SUB KEGIATAN ; ANGGARAN
1 Pengumpulan Data Kependudukan dan Pemanfaatan \ Rp. 17.500.000
dan Penyajian Database Kependudukan 1
| |
.1 | Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan | Rp. 17.500.000
\
JUMLAH Rp. 17.500.000 |

Pihak Kedua
Kepala Bidang Pengelefaan Informasi
AdministrasiKependudukan

e

SRI YULITA{SH, MH
Panglkat . Pembina Tingkat |
Nip : 19660705 199203 2 012

Watampone. 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Sub Koordinator Sistem [nformasi

A,lmi\istrasi ~gpendudukan

r'd ]
/ | 2 i
Hj. MUI\"A R, S/ Pd

Pangkat : Penata Tingkat 1
Nip 19671231 199003 2 039




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

SUB KOORDINATOR TATA KELOLA DAN SUMBER DAYA MANUSIA
TEKNOLOGI, INFORMASI DAN KOMUNIKASI

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan. dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SURIADIL S. Sos

Jabatan : Sub Koordinator Tata Kelola dan Sumber Daya Manusia Teknologi,
Informasi dan Komunikasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRIYULITA, SH, MH
Jabatan © Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Adinistrasi Kependudukan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pengglolaan Informasi Sub Koordinator Tata Kelola dan Sumber
Daya Manusia Teknologi, Informasi dan
Komunikasi Administrasi Kependudukan

SURIARBL S. Sos
: : Penata Muda Tingkat |

Pangkat : Pembina Tingkat I o
Nip : 19660705 199203 2 012 Nip : 19860904 200604 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR TATA KELOLA DAN SUMBER DAYA MANUSIA
TEKNOLOGI, INFORMASI DAN KOMUNIKASI

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

NO. SASARAN KEGIATAN / INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
(1) 2) 3) “)
Terpenuhinya Pengelolaan Persentase Buku Profil 90%
Data Kependudukan Kependudukan yang diterbitkan
dalam bentuk buku profil
dan data Agregat
I | Terlaksananya Penyusunan Jumlah laporan Data 100 Buku
laporan Data Kependudukan Kependudukan yang di sampaikan
yang di sampaikan di di Propinsi dan Pusat
Propinsi dan Pusat B -
NO KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 Penyusunan Profil Kependudukan Rp. 17.500.000
I.1 | Penyusunan Profil Data Perkembangan dan Proyeksi Rp. 17.500.000
Kependudukan serta kebutuhan yang lain
JUMLAH Rp. 17.500.000 |

Kepala Bidang Pengelolaan Informasi
Administrasi K

Pihak Kedua

endudukan

4

/

SRI YULITA, SH, MH

Pangkat : Pembina Tingkat I

Nip

19660705 1992032 012

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama

Sub Koordinator Tata Kelola dan Sumber
Daya Manusia Teknologi, Informasi dan
Komunikasi Administrasi Kependudukan

S I, S. Sos

Pangkat : Penata Muda Tingkat I
Nip : 19860904 200604 1 003



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PENGOLAHAN DAN PENYAJIAN DATA KEPENDUDUKAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : Dra. NUHRAH
Jabatan : Sub Koordinator Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRIYULITA, SH, MH
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Adinistrasi Kependudukan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Sub Koordinator Pengolahan dan

Penyajian Data

o

SRIYULITA¢SH, MH Dra. NUHRAH
Pangkat : Pembina Tingkat | Pangkat : Pembina

Nip : 19660705 1992032 012 Nip. - 19700707 199403 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR PENGOLAHAN DAN PENYAJIAN DATA KEPENDUDUKAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

NO. SASARAN KEGIATAN & | INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
(D 2) 3) “)
Terlaksananya Persentase Pengolahan dan 38,46%
Pengolahan Penyajian Penyajian Data Basle Kependudukan
Data Base Kependudukan pada Sistem Informasi Administrasi
pada Sistem Informasi Kependudukan
Administrasi
Kependudukan
| Terlaksananya Pengolahan Jumlah Dokumen Data Kependudukan 12 Dokumen
dan Penyajian Data yang Diolah dan Disajikan
Kependudukan
NO KEGIATAN & SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 Pengumpulan Data Kependudukan dan Pemanfaatan Rp. 17.500.000
dan Penyajian Database Kependudukan
1.1 | Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan Rp. 17.500.000
JUMLAH Rp. 17.500.000

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua

Pihak Pertama

Penyajian Data

ULITA . MH Dra. NUHRAH

Pangkat : Pembina Tingkat |

Nip

Pangkat : Pembina
19660705 199203 2 012 Nip.

Sub Koordinator Pengolahan dan

—

19700707 199403 2 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PEMANFAATAN DATA DAN DOKUMEN KEPENDUDUKAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HJ.HAWA, S. Ip
Jabatan . Sub Koordinator Pemanfaatan Data dan Dokumen Kependudukan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . IDRIS, SH
Jabatan : Kepala Bidang Pemanfaatan Datan dan Inovasi Pelayanan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pemanfaatn Data dan Sub Koordinator Pemanfaatan Data dan
Inovasi Pelayanan Kependudukan

IDEIS, SH HJ. HAWA, S. Ip

Pangkat : Pembina Pangkat : Penata
Nip 0 19651231 199003 1 086 Nip - 1971 0507 199401 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR PEMANFAATAN DATA DAN DOKUMEN KEPENDUDUKAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

NO. SASARAN KEGIATAN & INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
Q)] (2) €) “4)
Terlaksananya Penyajian Persentase Penyajian Data 38,406%
Data Kependudukan pada Kependudukan pada Sistem
Sistem Informasi Informasi Administrasi
Administrasi Kependudukan
Kependudukan
1 Terlaksananya Pengolahan Jumlah Dokumen Data 12 Dokumen
dan Penyajian Data Kependudukan yang Diolah dan
Kependudukan Disajikan
NO KEGIATAN & SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 Pengumpulan Data Kependudukan dan Pemanfaatan Rp. 17.500.000
dan Penyajian Database Kependudukan
1.1 | Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan Rp. 17.500.000
JUMLAH Rp. 17.500.000

Pihak Kedua

Kepala Bidang Pemanfaatn Data dan
[novasi Pelayanan

-
-

IDRIS, SH

Pangkat :

Nip

Pembina
- 19651231 199003 1 086

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama

Sub Koordinator Pemanfaatan Data dan

Kependudukan

'

HJ. HAWA, S. Ip
Pangkat : Penata

Nip 1971 0507 199401 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR KERJA SAMA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : A.M. YUSUF P,S.S.TP
Jabatan : Sub Koordinator Kerja Sama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . IDRIS, SH
Jabatan : Kepala Bidang Pemanfaatan Datan dan Inovasi Pelayanan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Pemanfaam Data dan Sub Koordinator Pemanfaatan Data dan
Inovasi Pelayanan Kependudukan

["IDRis, sH &ISSH A. M. YUSIJé’, S.S.TP

Pangkat : Pembina Pangkat : Penata
Nip : 19651231 199003 1 086 Nip : 19760514 199603 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR PEMANFAATAN DATA DAN DOKUMEN KEPENDUDUKAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

NO. SASARAN KEGIATAN & | INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
(1) 2) 3) “)
Terlaksananya Penyajian Persentase Penyajian Data 38,46%
Data Kependudukan pada Kependudukan pada Sistem
Sistem Informasi Informasi Administrasi
Administrasi Kependudukan
Kependudukan
1 Terlaksananya Pengolahan Jumlah Dokumen Data Kependudukan 12 Dokumen
dan Penyajian Data yang Diolah dan Disajikan
Kependudukan
N
NO KEGIATAN & SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 Pengumpulan Data Kependudukan dan Pemanfaatan Rp. 17.500.000
dan Penyajian Database Kependudukan
1.1 | Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan Rp. 17.500.000
JUMLAH Rp. 17.500.000
_

Pihak Kedua

Kepala Bidang Pemanfaatn Data dan
Inovasi Pelayanan

=l
K TR

—_— ey e
Pangkat : Pembina

Nip

: 19651231 199003 1 086

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama
Sub Koordinator Pemanfaatan Data dan

Kependudukan

A.M.YUS

P, S.S. TP

Pangkat : Penata

Nip 19760514 199603 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR INOVASI PELAYAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURMIN, S. Sos
Jabatan . PIt. Sub Koordinator Inovasi Pelayanan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IDRIS, SH
Jabatan : Kepala Bidang Pemanfaatan Datan dan Inovasi Pelayanan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

Plt. Kepala Bidang Pemanfaatan Data dan Plt. Sub Koordinator Inovasi Pelayanan
Inovasi Pelayanan

T
IDRIS, SH NURMIN, S, S. Sos
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata

Nip : 19651231 199003 1 086 Nip - 19710908 200904 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR INOVASI PELAYAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BONE

NO. SASARAN KEGIATAN & INDIKATOR KINERJA TARGET
SUB KEGIATAN
) @) (3) @)
Terlaksananya Penyajian Persentase Penyajian Data 38,46%
Data Kependudukan pada Kependudukan pada Sistem
Sistem Informasi Informasi Administrasi
Administrasi Kependudukan
Kependudukan
1 Terlaksananya Pengolahan Jumlah Dokumen Data 12 Dokumen
dan Penyajian Data Kependudukan yang Diolah dan
Kependudukan Disajikan
NO KEGIATAN & SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 Pengumpulan Data Kependudukan dan Pemanfaatan Rp. 17.500.000
dan Penyajian Database Kependudukan
I.1 | Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan Rp. 17.500.000
JUMLAH Rp. 17.500.000

Pihak Kedua

Plt. Kepala Bidang Pemanfaatan Data dan
Inovasi Pelayanan

ID%IS= SH

Pangkat :

Nip

Pembina

: 19651231 199003 1 086

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama

Plt. Sub Koordinator Inovasi Pelayanan

A~
W
NURMIN, &, S. Sos
Pangkat : Penata

Nip : 19710908 200904 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BENDAHARA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HASNAENI
Jabatan : Bendahara

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ANDI EV]I TENRIAWARU, S. Sos
Jabatan : Kasubag Keuangan

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubag Keuangan Bendahara

ANDI EVI TENRIAWARLU, S. Sos HASNAENI

Pangkat : Penata Tingkat | Pangkat : Pengatur

Nip 2 19681021 199402 2 001 Nip - 19800108 2008012010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BENDAHARA

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN BONE

No Sasaran Proses Indikator Kinerja Target

(1) (2) 3) 4

1. Tersedianya Bahan laporan Jumlah Orang yang Menerima 30 Orang/Bulan
Realisasi Pembayaran Gaji dan Gaji dan Tunjangan ASN
Tunjangan beserta Tambahan
Penghasilan Bulanan bagi ASN

2. Tersedianya Bahan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1 Laporan
Keuangan akhir Tahun perangkat | Tahun SKPD dan Laporan Hasil
daerah yang tersusun Koordinasi Penyusunan Laporan

Keuangan Akhir Tahun SKPD

3 Tersedianya Bahan Tanggapan Jumlah Dokumen Bahan 3 Dokumen

Pemeriksaan yang akan di kelola | Tanggapan Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut Pemeriksaan

4 Tersedianya Bahan laporan Jumlah Laporan Keuangan Akhir 2 Laporan
Akuntansi dan Pelaporan Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Keuangan perangkat daerah yang | Koordinasi Penyusunan Laporan
tersusun Keuangan Akhir Tahun SKPD

5 Tersedianya Bahan laporan dan Jumlah Dokumen Pelaporan 1 Dokumen
Analisis Prognosis Realisasi dan Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran perangkat daerah yang | Anggaran
tersusun

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasub4} Keuangan Bendahara
ANDIEVIT IAWARLU, S. Sos ;ASNAENI
Pangkat : Penata Tingkat | Pa_“gkat : Pengatur
- 19681021 129402 2 001 Nip © 19800108 200801 2 010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGELOLA DAFTAR GAJI
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif; transparan dan akuntabel serta
beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : HASNAENI
Jabatan . Pengelola Daftar Gaji

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ANDI EVI TENRIAWARU, S. Sos

Jabatan . Kasubag Keuangan

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terh adap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasybjg\Keuangan Bendahara

ANDI EVI TENRIAWARLU, S. Sos
Pangkat : Penata Tingkat I
Nip - 19681021 199402 2 001

I‘Z;IAENI

Pangkat : Pengatur
Nip : 19800108 2008012010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGELOLA DAFTAR GAJI
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

Realisasi Pembayaran Gaji dan
Tunjangan beserta Tambahan
Penghasilan Bulanan bagi ASN

Gaji dan Tunjangan ASN

No Sasaran Proses Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) C))
1. Tersedianya Bahan laporan Jumlah Orang yang Menerima 30 Orang/Bulan

Pihak Kedua
Kasubag Keuangan

ANDI EV] TENRIAWARLU, S. Sos
Pangkat : Penata Tingkat |
Nip : 19681021 199402 2 001

Pihak Pertama
Bendahara

HASNAENI
Pangkat : Pengatur

Nip : 19800108 200801 2010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADMINISTRASIAN KEPENDUDUKAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :ANDI NURCA
Jabatan : Pengadministrasi Kependudukan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hj. HERMIATI, S. Sos

Jabatan © Sub Koordinator Identitas Penduduk
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinetja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sub Koordinator Identitas Penduduk Pengadministragian Kependudukan
<
HJ. HERMIATI, S. Sos ANDT NURCA
Pangkat : Penata Tingkat I Pangkat : Pengatur

Nip : 19750220 200502 2 002 Nip - 19810215 201001 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADMINISTRASIAN KEPENDUDUKAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

No Sasaran Proses Indikator Kinerja Target

(1) @) 3) )

1. Tersedianya Berkas Pengesahan | Jumlah Berkas Pengesahan 720 Berkas
Dokumen Kependudukan Dokumen Kependudukan meliputi
meliputi Foto Copy Kartu Foto Copy Kartu Keluarga dan
Keluarga dan KTP-El KTP-El

2 Tersedianya Berkas Permohonan | Jumlah Berkas Permohonan 720 Berkas
Dokumen Kartu Identitas Anak Dokumen Kartu Identitas Anak
(KIA) { KIA)

3. Tersedianya Berkas Permohonan | Jumlah Berkas Permohonan 720 Berkas
Dokumen KTP-EI Dokumen KTP-El

4, Tersedianya Berkas Permohonan | Jumlah Berkas Permohonan 720 Berkas
Dokumen Kartu Keluarga Dokumen Kartu Keluarga

Pihak Kedua

Sub Koordinator Identitas Penduduk

HJ. HERMIATI, S. Sos

Pangkat
Nip

. Penata Tingkat |

: 19750220 200502 2 002

Pihak Pertama

Pengadministrasian Kependudukan

ANDI NURCA
Pangkat : Pengatur

Nip : 19810215 201001 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PRANATA KOMPUTER TERAMPIL
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif. transparan dan akuntabel serta
beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : MUHARDIANTO FADLI, A.Md
Jabatan . Pranata Komputer Terampil

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H, A, SAHARUDDIN, S.STP, M.Si
Jabatan 1 Kepala Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinetja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kependudukan dan Pranata Komputer Terampil
Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

P

H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si MUHARDIANTO FADLI, A. Md

Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat . Pengatur
Nip £ 19791206 200012 1 006 Nip : 19910713 201903 1 014




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PRANATA KOMPUTER TERAMPIL
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) 4)
1. | Tersedianya Bahan Entry Data | Jumlah Data Kependudukan 9.481 Data
sesuai Hasil Verifikasi dan ( Kartu Keluarga ) yang di
Validasi Data Kependudukan verifikasi
( Kartu Keluarga ) ) o
2. | Tersedianya Bahan Entry Data | Jumlah Data Kependudukan 9.481 Data
sesuai Hasil Verifikasi dan ( KTP Elektronik ) yang di
Validasi Data Kependudukan verifikasi
( KTP Elektronik )
3. | Tersedianya Bahan Verifikasi Jumlah Dokumen yang di 4 Dokumen
Dokumen pada Loket Backup pada Pelayanan Online
Pelayanan Online ( Penerapan
Sistem Komputer )

Pihak Kedua
Kepala Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda
Nip 1 19791206 200012 1 006

Pihak Pertama
Pranata Komputer Terampil

MUHARDIANTO FADLI, A. Md
Pangkat : Pengatur
Nip : 19910713 201903 1 014




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PRANATA KOMPUTER TERAMPIL
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan akuntabel serta
beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ACHMAD ZULKIFLI WIRWAN, A.Md.Kom
Jabatan : Pranata Komputer Terampil

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pegtama
Kepala Dinas Kependudukan dan Pranata Kot
Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

Wik ¥

H. A. SAHARUDDIN, S.STP, M.Si ACHMAD ZULKIFL \V]RWAN.A.M(LKOITI

Pangkat : Pembina Utama Muda Péﬂgkﬂt : Pengatur
Nip 19791206 200012 1 006 Nip : 19910713 201903 1 014




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PRANATA KOMPUTER TERAMPIL
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(M) @) 3) )
.| Tersedianya Bahan Entry Data | Jumlah Data Kependudukan 9.480 Data
sesuai Hasil Verifikasi dan ( Kartu Keluarga ) yang di
Validasi Data Kependudukan verifikasi
( Kartu Keluarga )
2. | Tersedianya Bahan Entry Data | Jumlah Data Kependudukan 9.480 Data
sesuai Hasil Verifikasi dan ( KTP Elektronik ) yang di
Validasi Data Kependudukan verifikasi
( KTP Elektronik )
3. | Tersedianya Bahan Verifikasi Jumlah Dokumen yang di 4 Dokumen
Dokumen pada Loket Backup pada Pelayanan Online
Pelayanan Online
( Penerapan Sistem Komputer )
Pihak Kedua Pihak ama

Kepala Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Bone

H. A.ZAHARUDDIN, S.STP, M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda
Nip : 19791206 200012 1 006

Nip

Pranata Ko

uper Terampil

ACHMAD ZULKYFLI WIRWAN,A.Md.Kom

Pangkat : Pengatur

: 19910713 201903 1 014




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS DATA DAN INFORMASI
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SANTIL S. Sos
Jabatan : Analis Data dan Infomrasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI DIANA JACUB, SE

Jabatan . Sub Koordmator Perkawinan dan Perceraian
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sub Koordinator Perkawinan dan Perceraian Analis Data dan Informasi
ANDI DIANA JACUB, SE SANTIL 8. Sos
Pangkat : Penata Tingkat | Pangkat : Penata Tingkat I

Nip 1 19720719 200604 2 014 Nip : 19801212 200701 2 018




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS DATA DAN INFORMASI
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

perkawinan dan akta perceraian
vang telah diterbitkan

perkawinan dan akta perceraian

No Sasaran Proses Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) 4
1. Tersedianya Analisa Data akta Jumlah Penerbitan akta 14 Dokumen

Pihak Kedua

Sub Koordinator Perkawinan dan Perceraian

ANDI DIANA JACUB, SE

Pangkat :

Nip

Penata Tingkat |
: 19720719 200604 2 014

Pihak Pertama

Analis Data dan Informasi

.

SANTI, S. Sos

Pangkat : Penata Tingka |

Nip : 19801212 200701 2018




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS DATA DAN INFORMASI
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURMIN, S. Sos
Jabatan : Analis Data dan Informasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAODHATUL JANNA, SE

Jabatan : Sub Koordinator Perubahan Status Anak, Pewarganegaraan Dan Kematian
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sub Koordinator Perubahan Status Anak, Analis Data dan Informasi
Pewarganegaraan Dan Kematian

RAODHATUL JANNA, SE NURMIN, S. Sos
Pangkat : Penata Tingkat [ Pangkat : Penata Tinkat I
Nip : 19790923 201001 2 015 Nip : 19710908 200904 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS DATA DAN INFORMASI
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

No Sasaran Proses Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. Tersedianya Analisa Data akta Jumlah Penerbitan akta Kematian 1.200 Dokumen
kematian yang telah diterbitkan

Pihak Kedua
Sub Koordinator Perubahan Status Anak,
Pewarganegaraan Dan Kematian

Pikak Pertama
Analis Data dan [nformasi

2k

RAODHATUL JANNA, SE NURMIN, 8. Sos

Pangkat : Penata Tingkat I Pangkat : Penata Tingkat I

Nip - 19790923 201001 2 015 Nip : 19710908 200904 2 001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS DATA DAN INFORMASI
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURMIN, S. Sos
Jabatan : Analis Data dan Informasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RAODHATUL JANNA, SE

Jabatan : Sub Koordinator Perubahan Status Anak, Pewarganegaraan Dan Kematian

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sub Koordinator Perubahan Status Anak, Analis Data dan Informasi
Pewarganegataan Dan Kematian

{
RAODHATUL JANNA, SE NURMIN, S. Sos
Pangkat : Penata Tingkat I Pangkat : Penata Tinkat [
Nip - 19790923 201001 2 015 Nip . 19710908 200904 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS DATA DAN INFORMASI
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

No Sasaran Proses Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) 4

l. Tersedianya Analisa Data akta Jumlah Penerbitan akta Kematian 1.200 Dokumen
kematian yang telah diterbitkan

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sub Koordinator Perubahan Status Anak, Analis Data dan Informasi
Pewarganegaraap, Dan Kematian
~

’ ]
RAODHATUL JANNA, SE NURMIN, S. Sos
Pangkat : Penata Tingkat I Pangkat : Penata Tingkat I

Nip - 19790923 201001 2 015 Nip 19710908 200904 2 001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADMINISTRASI AKTE KELAHIRAN DAN KEMATIAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : JUMARLINA
Jabatan : Pengadministrasi Akte Kelahiran dan Kematian

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MUH. AJIS

Jabatan . Sub Koordinator Kelahiran
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sub Koordinator Kelahiran Pengadministrasi Akte Kelahiran
dan Kematian

au

/H. AJIS JUMARLINA

Pang@)'a{ : Penata Tingkat | Pangkat : Pengatur
Nip : 19670327 200604 1 009 Nip : 19820727 201001 2 044




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADMINISTRASI AKTE KELAHIRAN DAN KEMATIAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

No Sasaran Proses Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) 4
] Tersedianya Bahan Pelayanan Jumlah Layanan Akta Pencatatan 31.000 Orang

Akta Pencatatan Sipil ( Akta
Kelahiran )

Sipil

Pihak Kedua
Sub Koordinator Kelahiran

Pihak Pertama
Pengadministrasi Akte Kelahiran
dan Kematian

3{% ,

JUMARLINA

Pangkat : Pengatur
Nip 0 19820727 201001 2 044




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGELOLA SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDI TAUFIK AKIB, S. KM
Jabatan : Pengelola Sistem Informasi Administrasi Kependudukan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. NUHRAH
Jabatan : Sub Koordinator Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sub Koordinator Pengolahan dan Penyajian Pengelola Sistem Informasi Administrasi
Data Kependudukan Kependudukan
Dra. NUHRAH ANDI TAUFIK AKIB, S. KM
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata Muda
Nip 2 19700707 199403 2 007 Ni]) © 19890612 201903 1 014




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGELOLA SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN BONE

PenyusunanTata Cara
Perencanaan, Pelaksanaan,
Pemantauan, Evaluasi,
Pengendalian, dan Pelaporan
Penyelenggaraan Adminduk
Terkait Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan

Perencanaan, Pelaksanaan,
Pemantauan, Evaluasi,
Pengendalian, dan Pelaporan
Penyelenggaraan Adminduk
Terkait Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan yang
Disusun

No Sasaran Proses Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3 4)
1 Tersedianya Bahan Pengolahan Jumlah Dokumen Data 12 Dokumen
dan Penyajian Data Kepen_du_giukan yang Diolah
Kependudukan dan Disajikan
2 Tersedianya Bahan Jumlah Dokumen Tata Cara

144 Laporan

[F8]

Tersedianya Bahan Laporan
Pembinaan dan
Pengawasan Terkait
Pengelolaan  Informasi
Administrasi Kependudukan

Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan  dan Pengawasan
Pengelolaan Informasi
Adiministrasi Kependudukan

12 Laporan

Pihak Kedua

Sub Koordinator Pengolahan dan Penyajian

Data Kependudukan

e

Dra. NUHRAH

Pangkat
Nip

: Pembina
- 19700707 199403 2 007

Pihak Pertama

Pengelola Sistem Informasi Administrasi

Kependu

ANDI TAUFIK AKIB, S. KM

Pangkat

: Penata Muda

Nip . 19890612 201903 1 014




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGELOLA SISTEM ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beriorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :SYAMSUL BAHRI, ST
Jabatan : Pengelola Sistem Administrasi Kependudukan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hj. MUNIAR, S. Pd

Jabatan : Sub Koordinator Sistem Informasi Administrasi Kependudukan

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Pengelola Sistern Administrasi Kependudukan

SYAMSUL BAHRI, ST

Pangkat : Penhta Tingkat I Pangkat : Penata Muda Tingkat [
& 1 )
Nip - 19671231 199003 2 039 Nip 1 19750727 201408 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS DATA DAN INFORMASI
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

No ~ Sasaran Proses ] Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 Tersedianya Bahan Pengeloiém Jumlah —Eaporan Hasil 4 Laporan
Informasi Administrasi - Fasilitasi  Pengelolaan Informasi
Kependudukan Administrasi Kependudukan

2 Terlaksananya Penyajian Data Jumlah Data Kependudukan 172 Dokumen
Kependudukan yang Akurat dan | yang Akurat dan Dapat
Dapat Dipertanggungjawabkan Dipertanggung jawabkan

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sub Koordinator Sistem Informasi Pengelola Sistem Administrasi Kependudukan
Agdministrgsi) Kependudukan \ /’ /,./,-7'

_ 2N
Hj. b IAR{S. Pd S\;AMSUL BAHRI, ST
Pangkat - Pelsata Tingkat | Pangkat : Penata Muda Tingkat |

Nip 19671231 199003 2 039 Nip 1 19750727 201408 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADMINISTRASIAN UMUM
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif. transparan dan akuntabel serta
beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ENDANG MULYA YANTI
Jabatan : Pengadministrasian Umum

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HJ. HAWA, S. Ip

Jabatan : Sub Koordinator Pemanfaatan Data dan Dokumen Kependudukan

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sub Koordinator Pemanfaatan Data dan Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor
Kependudukan
H.&&’A, S.1p ENDAU G MULYA YANTI
Pangkat : Penata Pangkat  : Pengatur
NIP : 1971 0507 199401 2 001 NIP - 19840117 201001 2 024




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENGELOLA SARANA DAN PRASARANA KANTOR
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN BONE

Inventarisasi Data untuk
Kepentingan Pembangunan

Inventarisasi Data untuk
Kepentingan Pembangunan

No Sasaran Proses Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) 4)
1 Tersedianya Bahan Laporan Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan

Daerah Daerah

2 Tersedianya Bahan Jumlah Dokumen 10 Dokumen
Penyelenggaraan Pemanfaatan Penyelenggaraan Pemanfaatan
Data Kependudukan Data Kependudukan

LS ]

Tersedianya Bahan Laporan Hasil
Sosialisasi Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan

Jumlah Laporan Hasil
Sosialisasi Pengelolaan
Informasi Administrasi
Kependudukan

27 Laporan

Pihak Kedua
Sub Koordinator Pemanfaatan Data dan

Kependudukan

-

HJ. HAWA,S. Ip

Pangkat : Penata
NIP 21971 0507 199401 2 001

Pihak Pertama

Pengelola Sarapa dan Prasarana Kantor

ENBANG MULYA YANTI

Pangkat : Penata

NIP 21971 0507 199401 2 001




