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BUPATI BONE
PROVINSI SULAWESI SELATAN

PERATURAN BUPATI BONE
NOMOR :;, TAHUN 2022

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN BONE TAHUN 2023

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

Menimbang

Mengingat

BUPATI BONE,

bahwa dalam rangka penyusunan rencana kerja
dan anggaran Perangkat Daerah Kabupaten Bone
Tahun 2023 yang terencana, terarah, terpadu dan
berkesinambungan serta memberi pedoman
dalam penyusunan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (APBD) Tahun 2023, maka
diperlukan Dokumen Rencana Pembangunan
Tahunan Daerah Kabupaten Bone Tahun 2023;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Rencana Kerja
Perangkat Daerah Kabupaten Bone Tahun 2023;

Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Tingkat II Di
Sulawesi (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1959 Nomor 74, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 1822);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembar Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);



10.

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan antara Pemerintah
Pusatdan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4438);

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun
2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-
Undangan (Lembaran Negara Republik Indonesi
Tahun 2019 Nomor 183, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6398);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun
2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 657 3);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
nomor 6322);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah  Daerah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 27 Tahun
2021 tentang Pedoman Penyusunan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran
2022 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2021 Nomor 1926});

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889
Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi, dan
Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;,

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun
2021 tentang Pedoman Penyusunan Rencana
Kerja Pemerintah daerah Tahun 2022 (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
590);

Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 2
Tahun 2013 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Kabupaten Bone 2012-2032 (Lembaran Daerah
Kabupaten Bone Tahun 2013 Nomor 2);

Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 9
Tahun 2016 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Kabupaten Bone Nomor 7 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Bone Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kabupaten Bone Tahun 2016
Nomor 9);

Peraturan Daerah Kabuaten Bone Nomor 2 Tahun
2021 tentang Perubahan Peraturan Daerah Nomor
3 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Tahun 2018-2023
(Lembaran Daerah Kabupaten Bone Tahun 2021
Nomor 1);

Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 9
Tahun 2021 tentang Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten Bone Tahun Anggaran
2022 (Lembaran Daerah Kabupaten Bone Tahun
2021 Nomor 9);

Peraturan Bupati Bone Nomor 41 Tahun 2021
tentang Perubahan atas Peraturan Bupati Bone
Nomor 17 Tahun 2019 Rencana Strategis
Perangkat Daerah Kabupaten Bone Tahun 2018-
2023 (Berita Daerah Kabupaten Bone Tahun 2021
Nomor 41);

Peraturan Bupati Bone Nomor 107 Tahun 2021
tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten Bone Tahun Anggaran
2022 (Berita Daerah Kabupaten Tahun 2021
Nomor 107);



20. Peraturan Bupati Bone Nomor .... Tahun 2022
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Bone Tahun 2023 (Berita Daerah
Kabupaten Bone Tahun 2022 Nomor ....}.

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN BUPATITENTANG RENCANA KERJA

PERANGKAT DAERAH KABUPATEN BONE TAHUN
2023.

BAB 1
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini, yang dimaksud dengan:

1.
2.

Daerah adalah Kabupaten Bone.

Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur Penyelenggara
Pemerintahan Daerah yang memimpin pelaksanaan wilayah
pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah Otonom.
Bupati adalah Bupati Bone.

Dewan Perwakilan Rakyat daerah yang selanjutnya disingkat
DPRD adalah lembaga perwakilan rakyat Daerah yang
berkedudukan sebagai unsur Penyelenggara Pemerintahan
Daerah.

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah yang selanjutnya
disingkat dengan BAPPEDA adalah Perangkat Daerah yang
melaksanakan tugas dan mengkoordinasikan penyusunan,
pengendalian, dan evaluasi pelaksanaan rencana pembangunan
Daerah.

Perencanaan pembangunan adalah suatu proses untuk
menentukan kebijakan masa depan, melalui urutan pilhan yang
melibatkan berbagai unsur pemangku kepentingan, guna
pemanfaatan dan pengalokasian sumber daya yvang ada dalam
jangka waktu tertentu di Daerah.

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah yang
selanjutnya disingkat RPJPD adalah dokumen perencanaan
daerah untuk periode 20 (dua puluh) tahun.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah vyang
selanjutnya disingkat RPJMD adalah dokumen perencanaan
daerah untuk priode 5 (lima) tahun terhitung sejak dilantik
sampai dengan berakhirnya masa jabatan kepala daerah.
Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat
dengan Renstra Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk priode 5 {lima) tahun.




10. Rencana Pembangunan Tahunan Daerah yang selanjutnya
disebut Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya
disingkat RKPD adalah dokumen perencanaan Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun.

11. Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat
Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu} tahun.

12. Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah yang selanjutnya
disingkat APBD adalah rencana keuangan tahunan Daerah yang
ditetapkan dengan Peraturan Daerah.

Pasal 2

Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 merupakan dokumen
perencanaan yang memuat program dan kegiatan yang diperlukan
untuk mencapai sasaran pembangunan selama 1 (satu) tahun,
dengan berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah, dan Hasil
Evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun lalu dan hasil evaluasi Renja
Perangkat Daerah tahunberjalan.

BAB I1
MAKSUD DAN TUJUAN

Pasal 3
Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 disusun dengan maksud:

a. Pedoman bagi Perangkat Daerah dalam menyusun Rencana Kerja
dan Anggaran Perangkat Daerah Tahun 2023;

b. Pedoman bagi Pemerintah Daerah dalam menyusun Kebijakan
Umum Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (KUA} dan
Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS) Tahun 2023; dan

c. Pedoman bagi Pemerintah Daerah dalam menyusun Rancangan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD) Tahun
Anggaran 2023,

BAB III
SISTEMATIKA PENULISAN

Pasal 4

{1) Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 disusun dengan sistematika
sebagai berikut:

Bab I : Pendahuluan;

Bab II : Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun lalu;
Bab III : Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah;

Bab IV : Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah;
Bab V  : Penutup.




Lampiran I
Lampiran II
Lampiran III
Lampiran IV

Lampiran V
Lampiran VI
Lampiran VII
Lampiran VIII
Lampiran IX
Lampiran X
Lampiran XI

Lampiran XII
Lampiran XIII
Lampiran XIV

Lampiran XV
Lampiran XVI
Lampiran XVII

Lampiran XVIII
LampiranXIX

Lampiran XX
Lampiran XXI

{2) Renja Perangkat Daerah sebagaimana pada ayat {1) terdiri atas:

: Dinas Pendidikan

: Dinas Kesehatan

: BLUD RSUD Tenriawaru

: Dinas Bina Marga, Cipta Karya dan Tata

Ruang

: Dinas Sumber Daya Air dan Bina Konstruksi

: Satuan Polisi Pamong Praja

: Badan Penanggulangan Bencana Daerah

: Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
: Dinas Sosial

: Dinas Ketenagakerjaan

: Dinas

Pemberdayaan
Perlindungan Anak

Perempuan dan

: Dinas Ketahanan Pangan
: Dinas Lingkungan Hidup
: Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan

Pertanahan

: Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil
: Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
: Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga

Berencana

: Dinas Perhubungan
: Dinas

Komunikasi, Informatika dan

Persandian

: Dinas Koperasi
: Dinas

Penanaman Modal
terpadu Satu Pintu

dan Pelayanan

Lampiran XXII : Dinas Kepemudaan dan Olahraga

Lampiran XXIII  : Dinas Kesatuan Bangsa dan Politik

Lampiran XXIV  : Dinas Kebudayaan

Lampiran XXV : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Lampiran XXVI : Dinas Pariwisata

Lampiran XXVII : Dinas Pertanian, Tanaman Pangan,
Hortikultura dan Perkebunan

Lampiran XXVIII : Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan

Lampiran XXIX : Dinas Perindustrian

Lampiran XXX : Dinas Perdagangan

Lampiran XXXI : Dinas Perikanan

Lampiran XXXII : Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Lampiran XXXIII : Badan Keuangan dan Aset Daerah

Lampiran XXXIV : Badan Pendapatan Daerah

Lampiran XXXV :Badan Kepegawaian dan Pengembangan

Sumber Daya Manusia
Lampiran XXXVI : Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah
Lampiran XXXVII : Inspektorat Daerah
Lampiran XXXVIII : Sekretariat DPRD




Lampiran XXXIX
Lampiran XL
Lampiran XLI
Lampiran XLII
Lampiran XLIII
Lampiran XLIV
Lampiran XLV
Lampiran XLVI
Lampiran XLVII
Lampiran XLVIII
Lampiran XLIX
Lampiran L
Lampiran LI
Lampiran LII
Lampiran LIII
Lampiran LIV
Lampiran LV
Lampiran LVI
Lampiran LVII
Lampiran LVIII
Lampiran LIX
Lampiran LX
Lampiran LXI
Lampiran LXII
Lampiran LXIII
Lampiran LXIV

. Sekretariat Daerah

: Kecamatan Lamuru

: Kecamatan Dua Boccoe
: Kecamatan Sibulue

: Kecamatan Barebbo

: Kecamatan Cina

: Kecamatan Mare

: Kecamatan Awangpone

: Kecamatan Tellu Siattinge
: Kecamatan Cenrana

: Kecamatan Ajangale

: Kecamatan Amali

: Kecamatan Palakka

: Kecamatan Ulaweng

: Kecamatan Bengo

: Kecamatan Tellu Limpoe
: Kecamatan Lappariaja

: Kecamatan Patimpeng

: Kecamatan Ponre

: Kecamatan Libureng

: Kecamatan Bontocani

: Kecamatan Kahu

: Kecamatan Kajuara

: Kecamatan Tonra

: Kecamatan Salomekko

: Kecamatan Tanete Riattang

Lampiran LXV
Lampiran LXVI

. Kecamatan Tanete Riattang Barat
: Kecamatan Tanete Riattang Timur

Pasal 5

(1) Dalam rangka menyusun Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat
Daerah Tahun 2023, Perangkat Daerah menggunakan Renja
Perangkat Daerah Tahun 2023 sebagai rujukan penyusunan
program dan kegiatan.

(2) Perangkat Daerah menggunakan Renja Perangkat Daerah Tahun
2023 dalam melakukan pembahasan Rencana Kerja dan
Anggaran Perangkat Daerah dengan Dewan Perwakilan Rakyat
Daerah.

Pasal 6

Bappeda menelaah kesesuaian antara Renja Perangkat Daerah
Tahun 2023 dengan RKPD Tahun 2023.

Pasal 7

Isi beserta uraian Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 sebagaimana
tercantum dalam Lampiran dan merupakan bagian yang tidak
terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.




BAB IV
PENUTUP

Pasal 8
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan Pengundangan

Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah
Kabupaten Bone.

Ditetapkan di Watampone
pada tanggal 25 Juii 2002

Diundangkan di Watampone
pada tanggal 2 Juli 2022




LAMPIRAN XLIX

PERATURAN BUPATI BONE

NOMOR 32 TAHUN 2022

TENTANG RANCANGAN RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH KABUPATEN BONE
TAHUN 2023

RENCANA KERJA
KECANATAN AJANGALE

KABUPATEN BONE
TAHUN 2023
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KATA PENGANTAR

Puji Syukur Alhamdulillah kami panjatkan Kehadirat Allah SWT atas limpahan Rahmat taufik serta
hidayahNya sehingga kami dapat menyusun Rancangan Renja tahun 2023. Rancangan Renja ini merupakan wujud
dari model penyelenggaraan kepemerintahan yang baik yang tertuang dalam Renja Kecamatan Ajangale tahun

2023.

Rancangan Renja tahun 2023 memaparkan evaluasi kinerja Kecamatan Ajangale tahun 2021 dan 2022
serta program dan kegiatan yang akan dilaksanakan ditahun 2023 sehingga diharapakan dapat dijadikan pedoman
bagi aparatur dalam menentukan prioritas-prioritas pekerjaan sesuai tugas pokok dan fungsinya. Di sisi lain
Rancangan Rencana Kerja ini juga berisikan indikator-indikator kinerja sehingga dapat dijadikan evaluasi atau tolak
ukur kinerja yang bermanfaat untuk mengetahui capaian kinerja Kecamatan Ajangale dalam mewujudkan visi dan

misi Pemerintah Kabupaten Bone.

Demikian Rancangan Rencana Kerja ini kami di susun sebagai acuan dalam pelaksanaan program dan
kegiatan sehingga menjadi tolak ukur dalam penyelenggaraan Pemerintahan yang baik di Kecamatan Ajangale di

Tahun 2023.

7 ,(,Pempanua, 25 Juli 2022
s CAMAT @JANGALE

fIRAT, S.Sos., M.Si
Gkat : Pembina TK. |
Nip. 19681015 198912 1 001
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DAFTAR ISI
KATA PENGANTAR
DAFTAR ISI
BAB | PENDAHULUAN ... ..ottt ettt e st e e s bba e e e s anbbeee e e e
1.1 Latar BIAKANG .......ciivii ettt
1.2 Landasan HUKUM .......c.. voiiiiiiieie ettt
1.3 MaKSUG 0aN TUJURN ... woiieiiiiiiieitie ettt nne e

1.4 SiStEMALIKA PENUTISAN ... ooieeeieeeeiee ettt e ettt e e e ettt e e e e e e e e e e e eeeeees

BAB Il HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA KECAMATAN
TAHUN LALU ...ttt sttt e e e e e e e

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Ajangale Tahun Lalu dan Capaian Renstra
Kecamatan AJANGAIE ...........oiiiiiiiiie it
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan KECAMALAN ............ooviiieiiiiiiiiie e
2.3 Isu-isu penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah..............ccccccccveevinenns
2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD .........cccccoiiiiiiiiiic e

2.5 Penelaahan Usulan Program dan kegiatan Masyarakat .............ccccccovvveeviieiiiieeeiie e

BAB I11 TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH ......cccoiiiiiieiieie e
3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional.............ccccceiiiiiiiiiiiic e
3.2 Tujuan dan Sasaran Rancangan Renja Kecamatan Ajangale ............ccccooevveiiiiveiiie e,

3.3 Program dan Kegiatan Sesuai dengan Permendagri 90 .........ccccevvieeiiii v

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH..........cccccovvenee.

BAB V PENUTUP ...ttt

LAMPIRAN
1. Cascading Kinerja Renja Kecamatan Ajangale Tahun 2023
2. Rumusan Program, Kegiatan & Pendanaan Renja Tahun 2023 dan Prakiraan Maju Tahun 2024

(Cetakan SIPD) Kecamatan Ajangale Kabupaten Bone
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1.1

Latar Belakang

Rancangan Rencana Kerja Tahun 2023 Kecamatan Ajangale Kabupaten Bone merupakan
dokumen perencanaan pembangunan Kecamatan Ajangale, dan pelaksanaa tugas pelayanan
publik sebagai tindaklanjut dari perumusan kebijakan strategis dalam rangka peningkatan
kesejahteraan masyarakat, menetapkan program dan kegiatan untuk mewujudkan bentuk dan
sifat pelayanan yang dicapai pada masa satu tahun.

Penyusunan Rancangan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023 Kecamatan Ajangale
dilandasi olenh semangat Otonomi Daerah dimana Pemerintah Daerah berwenang untuk
mengatur dan mengurus sendiri urusan Pemerintah menurut asas Otonomi dan Tugas
Pembantuan, hal ini diperkuat dengan pernyataan Undang — undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945 Pasal 4 ayat 1, Pemberian Kewenangan Kepala Daerah kepada Camat,
dimaksudkan untuk mempercepat proses terwujudnya kesejahteraan masyarakat melalui
peningkatan pelayanan, pemberdayaan dan peran serta masyarakat, dengan adanya kewenangan
diharapkan pemerintah daerah mampu meningkatkan daya saing melalui prinsip demokrasi,
pemerataan dan keadilan dalam pembangunan serta meningkatkan daya guna potensi Kecamatan
dan keanekaragaman sumber daya manusia.

Dalam melaksanakan kewenangan dengan memperhatikan keterkaitan antara Perencanaan
Daerah dengan Perencanaan Kecamatan, maka perencanaan tujuan Kecamatan mendukung
Perencanaan Pembangunan Daerah, sehingga tujuan maupun sasaran pembangunan yang ingin
dicapai Pemerintah Kecamatan bersinergi dengan tujuan maupun sasaran yang ingin dicapai
oleh Pemerintah Daerah.

Rancangan Rencana Kerja ( RENJA ) Kecamatan Ajangale Tahun 2023 disusun sesuai
dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan, mengacu kepada Rancangan RKPD Kabupaten
Bone Tahun 2023, Renstra Kecamatan hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan priode
sebelumnya.

Pemerintahan daerah pada hakekatnya merupakan sub sistem dari penyelenggaraan

Pemerintahan Negara Kesatuan Republik Indonesia yang terintegrasi secara nasional untuk
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pencapaian tujuan dan cita-cita nasional Bangsa Indonesia sebagaimana termaktub dalam
Pembukaan UUD 1945. Pencapaian tujuan dan cita-cita nasional bangsa dan negara Indonesia
dijabarkan secara bertahap melalui perencanaan pembangunan nasional dalam bentuk Rencana
Pembangunan Jangka Panjang (RPJP), Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM), dan
Rencana Pembangunan Tahunan atau Rencana Kerja Pemerintah (RKP) yang disinergikan oleh
pemerintah daerah dalam perencanaan pembangunan di setiap daerah sesuai dengan
karakteristik dan potensi wilayah masing-masing, sebagaimana diatur dalam Undang-Undang
No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional.

Perencanaan pembangunan daerah diselenggarakan oleh pemerintah daerah berdasarkan
urusan yang menjadi kewenangannya sesuai dengan pembagian kewenangan yang diatur dalam
UU Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah. Penyelenggaraan urusan
pemerintahan daerah diwajibkan untuk memenuhi prinsip-prinsip Tata Kelola Pemerintahan
Yang Baik & Bersih (Good Governance & Clean Government), dengan Sistem Akuntabilitas
Kinerja (Perpres Nomor 29 Tahun 2014) dan Sistem Pengendalian Internal (PP No. 60 Tahun
2008) beserta Standar Pelayanan Minimal (PP No. 65 Tahun 2005), yang semuanya menjadi
unsur yang tidak terpisahkan dalam implementasinya, dan juga sebagai wujud pelaksanaan
Reformasi Birokrasi Pemerintahan (Perpres Nomor 81 Tahun 2010).

Sebagaimana amanat dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
yang memuat tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, disebutkan bahwa Perencanaan Pembangunan Daerah dilakukan melalui penyusunan
Rencana Pembangunan Daerah dan Rencana Perangkat Daerah. Salah satu dokumen Rencana
Perangkat Daerah yaitu Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah, yang disusun untuk periode
1 (satu) tahun dengan berpedoman kepada Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

Keterkaitan antara Renja dan RKPD serta Renstra, tindak lanjut proses penyusunan
RAPBD dan Proses penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Ajangale dapat dilihat pada bagan

di bawah ini :
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Gambar 1
Keterkaitan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) dengan Dokumen

Perencanaan dan Penganggaran Lainnya

RPJPD

Renstra —
PD RPJMD

Renja _ RKPD
PD

KUA PPAS

Rancangan
PD APBD

\/

RKA- —

Proses penyusunan dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah ini dilakukan setiap
tahunnya secara simultan dan selaras dengan penyusunan RKPD (yang diproses dengan
pendekatan teknokratik, partisipatif, politis, top-down dan bottom up, dengan subtansi
pendekatan yang bersifat holistik-tematik, integrtatif, dan spasial).

Proses penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah ini dimulai dari tahapan persiapan,
penyusunan rancangan awal yang kemudian menjadi rancangan Renja-PD. Selanjutnya,
rancangan Renja ini disempurnakan melalui  koordinasi dan sinergitas antar instansi

pemerintah daerah dan partisipasi seluruh stakeholder yang terkait melalui suatu forum yang
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dinamakan Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) secara berjenjang di tiap
tingkatan pemerintahan mulai dari Desa/Kelurahan, Kecamatan, dan Kabupaten. Hasil
Musrembang tersebut kemudian ditindak lanjuti dalam perumusan rancangan akhir Renja-PD
dalam Forum Perangkat Daerah yang terbagi menurut urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan dan tanggung jawab masing-masing Perangkat Daerah. Rancangan akhir Renja-
PD merupakan hasil akhir dari seluruh tahapan penyusunan dengan memperhatikan keselarasan
dan sinkronisasinya terhadap RKPD & RPJMD Kabupaten, Renstra Perangkat Daerah, RKPD
Provinsi, dan Renja Perangkat Daerah Provinsi, Kementerian/Lembaga Pemerintah yang
terkait.

Setelah melalui proses verifikasi oleh BAPPEDA dan finalisasi rancangan akhir,
selanjutnya renja perangkat daerah ditetapkan melalui peraturan kepala daerah paling lambat 1
(satu) bulan setelah penetapan peraturan kepala daerah tentang RKPD. Rencana Kerja (Renja)
Perangkat Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD), selanjutnya akan
ditindaklanjuti sebagai pedoman untuk menetapkan Kebijakan Umum APBD serta Prioritas dan
Plafond Anggaran Sementara (KUA-PPAS) dalam proses penyusunan Dokumen Penganggaran
Perangkat Daerah dan Pemerintah Daerah (RKA dan APBD) setiap tahun anggaran.

Alur Penyusunan Renja Perangkat Daerah dalam proses perencanaan pembangunan

daerah dapat dilihat pada gambar berikut ini :
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D

Gambar 1.1

Bagan Alir Tahapan dan Tata Cara Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD)

SE KDH
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menyusun RKA Perangkat Daerah.

(Pasal 125-143 Permendagri 86/2017)
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1.2.

Landasan Hukum

Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Ajangale Kab. Bone Tahun 2023 ini,

didasarkan pada beberapa peraturan perundang-undangan sebagai landasan hukum, yaitu

sebagai berikut :

1.

2.

3.

Landasan Idil . Pancasila
Landasan Konstitusionil : UUD 1945
Landasan Operasional

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun

1945;

Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959 tentang Pembentukan DaerahDaerah
Tingkat 1l di Sulawesi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959
Nomor 74, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1822);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang No. 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang

Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
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10.

11.

12.

13.

14.

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);
Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 Tentang Administrasi Pemerintahan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5601);

Undang-undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6573);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6757);

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi Proses
perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 239, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6139);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Minimal
(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2018 Nomor 2, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2019 tentang
Laporan Dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan

Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Pencapaian
Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 136);

Peraturan Presiden Nomor 39 Tahun 2019 tentang Satu Data Indonesia
(Lembaran Negara Republik Indinesia Tahun 2019 Nomor 112);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik
Indinesia Tahun 2020 Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman
Umum Pelaksanaan Pengarustamaan Gender Di Daerah, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang
Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarustamaan Gender Di Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia tahun 2019
Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 72 tahun 2019 tentang Perubahan Atas

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 137 Tahun 2017 Tentang Kode Dan
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Data Wilayah Administrasi Pemerintahan (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 1327);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia tahun 2020 Nomor 288);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 39 Tahun 2020 tentang Pengutamaan
Penggunaan Alokasi dan Penggunaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia tahun 2020 Nomor 581);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 Tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan
Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik Indonesia tahun 2021
Nomor 1419);

Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/ Kepala Badan
Perencanaan Pembangunan Nasional Nomor 4 Tahun 2022 Tentang Rancangan
Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2023 (Berita Negara Republik Indonesia tahun
2022 Nomor 486);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 Tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023 (Berita Negara
Republik Indonesia tahun 2022 Nomor 590)

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang Hasil
Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;



RENJA 2023 KEC. AJANGALE

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 10 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun
2008-2028 (Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2008 Nomor 10,
Tambahan lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 243),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan
Nomor 7 Tahun 2015 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi
Sulawesi Selatan Nomor 10 Tahun 2008 Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Provinsi Sulawesi Selatan 2008-2028 (Lembaran Daerah
Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2015 Nomor 7, Tambahan lembaran Daerah
Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 283);

Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 1 Tahun 2016 tentang
Pengarusutamaan Gender Dalam Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah
Propinsi Sulawesi Selatan Tahun 2016 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah
Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 286);

Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 1 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 1 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2018-
2023 (Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2021 Nomor 1,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 314).

Peraturan Gubernur Sulawesi Selatan Nomor 20 Tahun 2022 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2023 (Berita Daerah
Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2022 Nomor 20 )

Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 2 Tahun 2013 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Kabupaten Bone Tahun 2012-2032 (Lembaran Daerah
Kabupaten Bone Tahun 2013 Nomor 2);

Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 9 Tahun 2016 tentang Perubahan atas

Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 7 Tahun 2008 tentang Rencana

10
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bone Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kabupaten Bone Tahun 2016 Nomor 9);

Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 6 Tahun 2020 tentang Perubahan atas
Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 08 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Bone Tahun 2020
Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Bone Nomor 3);

Peraturan Daerah Kabupaten Bone nomor 2 Tahun 2021 tentang Perubahan atas
Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Bone Tahun 2018 — 2023 (Lembaran Daerah
Kabupaten Bone Tahun 2021 Nomor 1);

Peraturan Daerah Kabupaten Bone Nomor 9 Tahun 2021 tentang Anggaran dan
Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Bone Tahun Anggaran 2022
(Lembaran Daerah Kabupaten Bone Tahun 2021 Nomor 9);

Peraturan Bupati Bone Nomor 94 Tahun 2020 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan (Berita Daerah
Kabupaten Bone Tahun 2020 Nomor 94);

Peraturan Bupati Bone Nomor 41 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan
Bupati Bone Nomor 17 Tahun 2019 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah
Kabupaten Bone Tahun 2018-2023 (Berita Daerah Kabupaten Bone Tahun 2021
Nomor 41);

Peraturan Bupati Bone Nomor 107 Tahun 2021 tentang Penjabaran Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Bone Tahun Anggaran 2022 (Berita
Daerah Kabupaten Bone Tahun 2021 Nomor 107).

Peraturan Bupati Bone Nomor 32 Tahun 2022 tentang Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Kab. Bone Tahun 2023 (Berita Daerah Kabupaten Bone Tahun 2022

Nomor 34).

"
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1.3

14

Maksud dan Tujuan

Dalam rangka pelaksanaan tugas dan fungsi perangkat daerah, maka setiap tahunnya
diperlukan perencanaan strategi dan kebijakan pencapaian target kinerja dalam pelaksanaan
program dan kegiatan organisasi yang mengacu pada Rencana Strategis (Renstra) Perangkat
Daerah selama 5 (lima) tahun.

Sebagai dokumen perencanaan kinerja tahunan, Rencana Kerja ini memuat strategi dan
kebijakan beserta program dan kegiatan yang akan dilaksanakan selama satu tahun berdasarkan
tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah. Rencana Kerja ini disusun dengan berpedoman pada
Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah dan diselaraskan dengan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD).

Rencana Kerja Kecamatan Ajangale Kab. Bone Tahun 2023 ini disusun dengan maksud
sebagai berikut :
1. Untuk menjabarkan RKPD Kabupaten Bone Tahun 2023 yang terkait dengan tugas dan
fungsi Kecamatan Ajangale Kab. Bone dalam pelaksanaan urusan Pemerintah Daerah.
2. Sebagai pedoman dalam penyusunan dokumen penganggaran (RKA/DPA-SKPD)
Kecamatan Ajangale Kab. Bone pada Tahun 2023.
Adapun tujuan penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Ajangale Kab. Bone Tahun 2023
ini, adalah:
1. Untuk menetapkan indikator beserta target capaian kinerja beserta pagu indikatif program
dan kegiatan Kecamatan Ajangale Kab. Bone yang akan dilaksanakan pada tahun 2023;
2. Untuk menetapkan tolak ukur keberhasilan kinerja Kecamatan Ajangale Kab. Bone pada
Tahun 2022 sesuai dengan Renstra Perubahan Periode Tahun 2018-2023.
Hasil pelaksanaan Renja Kecamatan Ajangale Tahun 2023 ini, nantinya diharapkan dapat
mendorong terwujudnya tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih dalam penyelenggaraan
pemerintahan daerah di Kab. Bone.
Sistimatika Penulisan
Rencana Kerja Kecamatan Ajangale Kab. Bone Tahun 2023 disusun dengan sistematika
penulisan sebagai berikut :
Bab 1 Pendahuluan ; Memuat rumusan tentang latar belakang, landasan hukum, maksud

dan tujuan serta sistematika penulisan Rencana Kerja Perangkat Daerah.

12
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Bab 2 Hasil Evaluasi Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun Lalu ; Menyajikan
uraian tentang evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja pada tahun sebelumnya dan capaian kinerja
berdasarkan Renstra Perangkat Daerah, analisis kinerja pelayanan, isu strategis terkait
penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah, review terhadap Rancangan Awal RKPD.

Bab 3 Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah ; Memuat rumusan tentang Telaahan
Terhadap Kebijakan Nasional, Tujuan dan Sasaran beserta Gambaran Umum Program dan
Kegiatan Perangkat Daerah yang akan dilaksanakan pada tahun perencanaan.

Bab 4 Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah ; Menyajikan Gambaran
Rencana Kerja Perangkat Daerah secara rinci tentang Program dan Kegiatan, Lokasi, Kelompok
Sasaran beserta Pendanaan yang akan dilaksanakan pada tahun perencanaan.

Bab 5 Penutup ; Menyajikan kesimpulan terkait catatan penting yang perlu menjadi
perhatian, kaidah-kaidah pelaksanaan dan rencana tindak lanjut serta harapan atas Rencana

Kerja Perangkat Daerah pada Tahun Perencanaan.

13
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2.1

BAB Il
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA
KECAMATAN TAHUN LALV

Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Ajangale Tahun Lalu dan Capaian Renstra
Kecamatan Ajangale

Evaluasi Pelaksanaan Renja dan Capaian Renstra Kecamatan Ajangale merupakan
dokumen Perencanaan organisasi perangkat daerah untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat
penjabaran perencanaan tahunan dan rencana strategis Kecamatan Ajangale. Tercapai atau
tidaknya atas pelaksanaan kegiatan program yang telah disusun dapat dilihat berdasarkan
Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah yang merupakan suatu bentuk perwujudan kewajiban
untuk mempertanggung jawabkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan dalam mencapai
tujuan-tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan, melalui suatu media pertanggung jawaban yang
dilaksanakan secara periodik. Terkait dengan hal tersebut Rencana Kerja Kecamatan Ajangale
menyajikan dasar pengukuran kinerja kegiatan dan pengukuran kinerja sasaran dari hasil yang
telah diraih atau dilaksanakan oleh Kecamatan Ajangale selama tahun 2021 dan tahun berjalan
2022 serta perkiraan target 2023.

Sejalan dengan berjalannya waktu, pelaksanaan Renja Kecamatan Ajangale 2021 telah
terlewati. Berbagai Program dan Kegiatan pembangunan yang dituangkan dalam Renja Tahun
2022, dan untuk mengetahui hasil yang telah dicapai maka perlu dilakukan evaluasi secara

menyeluruh, yang kesemuanya itu tertuang dalam Tabel 2.1 (T-C.29) berikut :
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Tabel 2.1 (T-C. 29)
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 Berdasarkan Permendagri 90

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Ajangale

Provinsi Sulawesi Selatan Kabupaten Bone

e Perkiraan Realisasi
Realisasi Pr o;?;?nEtdganFZZ?zf ;ﬁ}iﬁrﬂer?f alu Capaian Target Renstra
T_argP:t (Tahun 2021) Target Kecamata_n s/d tahun
Target Kinerja program berjalan
Kinerja Hasil dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program kegiatan Capaian _
Kode Pemerintahan Daerah Dan Program (outcomes)/ Program dan Target Realisasi (Renja Program Tlngl_<at
Program/Kegiatan Kegiatan (output) (Renstra Kelu_aran Renja Renja Tingkat | Kecamatan dan Capz_alan_
?:ﬁﬁrggag slléledg;anta:n Kecamatan | Kecamatan | Realisasi Tahun Kegiatan s/d R.?erg:f :
tahur? Tahun Tahun (%) 2022 tahun Renstra
2020 2021 2021 berjalan (%)
(Tahun
2022)
_ 10=( -
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) 11=(10/4)
7 UNSUR KEWILAYAHAN

01

7101 (01]2|01

KECAMATAN

Perencanaan, Penganggaran,

dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah Realisasi
Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

15

35

35

35

100%

15

85 66%

y

15




Penyusunan Dokumen

Jumlah Dokumen
Perencanaan Kinerja

100% 6

0
0101 0101 Perencanaan Perangkat Daerah | Perangkat Daerah yang 6 ! ! ! 20 33%
Tersusun (Dokumen)
Jumlah Koordinasi dan
Koordinasi dan Penyusunan Penyusunan Dokumen 0 0
01|01 01102 Dokumen RKA-SKPD RKA-SKPD yang 1 ! ! ! 100% 1 15 15%
Tersusun (Dokumen)
Jumlah Koordinasi dan
Koordinasi dan Penyusunan Penyusunan Dokumen
01 |01 01 | 03 | Dokumen Perubahan RKA- Perubahan RKA-SKPD 1 7 7 7 100% 1 15 15%
SKPD yang Tersusun
(Dokumen)
Jumlah Dokumen
Koordinasi dan Penyusunan Pelaporan Capaian
o1 | o1 o1 | 06 Lapgran Cap_alan_ Kl_nerj_a dan Klner_ja Yang Tersusyn 6 7 7 7 100% 6 20 33%
Ikhtisar Realisasi Kinerja dan dilaporkan sesuai
SKPD kewajiban perangkat
daerah (Dokumen)
Jumlah Dokumen
01 | o1 o1 | 07 Evaluasi Kinerja Perangkat Evaluasi Kinerja 1 7 7 7 100% 1 15 15%
Daerah Perangkat Daerah yang
tersusun (Dokumen)
Administrasi Keuangan i G s
01 |01 02 g Keuangan Perangkat 114 12 12 12 96% 114 138 210%
Perangkat Daerah
Daerah
Penyediaan Gaji dan Jumlah Penyediaan Gaji 0 0
01 |01 02 |01 Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN 114 12 12 12 96% 114 138 50%
Jumlah Kegiatan
o1 | o1 05 Administrasi Kepegawaian Administrasi 50 0 50 0 0% 50 50 10%

Perangkat Daerah

Kepegawaian Perangkat
Daerah

1€




Peningkatan Sarana dan Jumlah Pakaian Khusus \
i- i 0, 0
01 |01 05|01 Prasarana Disiplin Pegawai Hari-hari tertentu 30 0 30 0 0% 30 30 100%
(Pasang)
Pengadaan Pakaian Dinas g’l;r;;?:nptg?r?;dgaer;erta
i 0, 0
01 | 01 05 | 02 igigatak,:tgr?ﬁta Atribut Kelengkapannya 20 0 20 0 0% 20 20 100%
grapanny (Pasang)
Jumlah Administrasi
Administrasi Umum Umum Perangkat 0 .
01 | 01 06 Perangkat Daerah Daerah yang 360 362 474 464 467% 310 1136 155%
Terlaksana
Jumlah Paket Penyediaan
Alat Tulis Kantor (ATK)
o1 | o1 06 | 02 Penyediaan Peralatan dan penunjang admml_stra5| 60 60 60 59 86% 10 130 166%
Perlengkapan Kantor perkantoran sesuai
rencana kebutuhan
(Paket)
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Penyediaan 0 0
01 |01 06 | 04 Kantor Logistik Kantor (Paket) 12 60 60 58 96% 12 132 110%
Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Penyediaan
01 |01 06 | 05 Barang Cetakan dan 12 12 60 60 100% 12 84 70%
dan Penggandaan
Penggandaan (Paket)
Penyediaan Bahan Bacaan dan f\l/ljgggh I;imbayaran
01 |01 06 | 06 | Peraturan Perundang- yang 12 12 108 108 100% 12 132 110%
menyediakan Bahan
undangan ,
Bacaan (Kali)
Jumlah Kegiatan Rutin
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
01 |01 06 | 09 | Koordinasi dan Konsultasi Konsultasi Pelaksanaan 264 218 218 186 85% 264 700 651%
SKPD Tupoksi Organisasi yang
di ikuti (Kegiatan)




Pengadaan Barang Milik

Jumlah Pengadaan
Barang Milik Daerah

01 (01 07 Daerah Penunjang Urusan Penunjang Urusan 8 6 9 5 100% 4 15 87%
PR DB Pemerintah Daerah
Jumlah Pengadaan
Pengadaan Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas 0 o
0101 07 02 Operasional atau Lapangan Operasional atau 1 0 1 0 0% 0 1 100%
Lapangan (Unit)
01 | 01 |2 |07 | 05 | Pengadaan Mebel Jumlah Pengadaan 3 2 3 0 0% 0 5 66%
Mebel (Paket)
Jumlah Pengadaan
01 | 01| 2|07 |06 | Pengadaan Peralatan dan Peralatan dan Mesin 4 4 5 5 100% 4 13 25%
Mesin Lainnya -
Lainnya (Paket)
Penyediaan Jasa Penunjang | Jumlah Penyediaan
01 |01 08 Urusan Pemerintahan Jasa Penunjang Urusan 48 1020 1020 1009 169% 1032 3061 96%
Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi Jumiah Rekening Listrik,
01 |01 08 | 02 Y . .. ' | Wifi dan Air yang 36 36 36 25 69% 36 108 30%
Sumber Daya Air dan Listrik .
Terbayarkan (Rekening)
Jumlah Tenaga
Penyediaan Jasa Pelayanan Administrasi yang
01 |01 08 | 04 Umum Kantor Mendapatkan Jasa 12 984 984 984 100% 996 2964 975%
Pelayanan Umum Kantor
Selama Setahun (Kali)
Pemeliharaan Barang Milik \I;L;Ta:ﬁh mw‘slg];ergin
01 |01 09 Daerah Penunjang Urusan g 51 48 60 59 197% 7 114 90%
g Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah L
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, .
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Jumiah Peme!lharaan
01 |01 09 |01 Kendaraan Dinas 48 48 48 47 97% 4 100 83%

Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

Operasional (Unit)

1%




01

01

09

09

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

Koordinasi Penyelenggaraan

Jumlah Gedung Kantor
Dan Bangunan Lainnya
(Paket)

Jumlah Koordinasi
Penyelenggaraan

12

12

100%

15

25%

01 | 02 01 Kegiatan Pemerintahan di Kegiatan Pemerintahan 1 1 64% 3 30%
Tingkat Kecamatan €g!
di Tingkat Kecamatan
Jumlah Kegiatan
Koordinasi/Sinergi Egrcé;il:r?asgns:jr;enrgl
Perencanaan dan Pelaksanaan Pelaksanaan Kedgiatan
01 |02 01 | 01 | Kegiatan Pemerintahan g 1 1 64% 3 30%

dengan Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait

Koordinasi Kegiatan

Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait
(Kegiatan)

Jumlah Koordinasi

i 0 0
01 | 03 01 Pemberdayaan Desa Kegiatan Pemberdayaan 2 1 97% 5 50%
Desa
Peningkatan Efektifitas Jumlah Dokumen
Kegiatan Pemberdayaan Evaluasi Pelaksanaan 0 0
0103 01103 Masyarakat di Wilayah FKKS dan TKSK 2 1 9% 6 30%
Kecamatan (Dokumen)
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Jumlah Kegiatan

o1 | 03 02 Kegiatan Pemberdayaan Pemberdayaan 4 4 4 3 199% 4 11 7504
Kelurahan Kelurahan yang
Terlaksana
Jumlah Pembangunan
01 |03|2]|02]|02 Efggfa“n%”&aeﬁ‘u‘:’;‘{]gﬂa dan Sarana dan Prasarana di 2 2 2 2 100% 2 6 30%
Kelurahan (Kegiatan)
Jumlah Kegaiatan
o1 | 03 02 | 03 Pemberdayaan Masyarakat di | Pemberdayaan 2 2 2 1 99% 2 6 30%

Kelurahan

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan

Masyarakat di Kelurahan
(Kegiatan)

Jumlah Koordinasi
Upaya Penyelenggaraan

0, 0,

G u Ketenteraman dan Ketertiban | Ketenteraman dan L = L Le 2K 1z e o
Umum Ketertiban Umum
Jumlah Sinergitas
Sinergitas dengan Kepolisian dengan Kepolls_lan

! . Negara Republik

Negara Republik Indonesia, Indonesia. Tentara

01 | 04 01 | 01 | Tentara Nasional Indonesia ' 12 12 12 12 98% 12 36 30%

dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan
(Kali)




Jumlah Realisasi
Fasilitasi, Rekomendasi dan | Fasilitasi, Rekomendasi
2101 losl2!o1 Koordinasi Pemblngan dan dan K_oordlna5| 24 12 12 12 100 % 12 36 50%
Pengawasan Pemerintahan Pembinaan dan
Desa Pengawasan
Pemerintahan Desa
Jumlah Realisasi
Fasilitasi, Rekomendasi
Fasilitasi Penyusunan dan Koordinasi
7|01 |06|2]|01]|01 | Peraturan Desa dan Peraturan | Pembinaan dan 12 12 12 12 100% 12 36 30%
Kepala Desa Pengawasan
Pemerintahan Desa
(Laporan)
Jumlah Laporan Hasil
7101 los|2101l17 Koordl_nas! Pendampingan Monitoring dan Evaluasi 12 0 0 0 0% 0 0 0%
Desa di Wilayahnya Pengelolaan Dana Desa
(Laporan)
Sumber Data : Bendahara Pengeluaran Tahun 2021 dan Dokumen LPPD Tahun 2021 Serta Perubahan Renstra Tahun 2018-2023
Realisai Keuangan Tahun 2021 dan Tahun 2022 (Triwulan I) — Kecamatan Ajangale
TAHUN 2021 TAHUN 2022
JENIS BELANJA
ANGGARAN REALISASI % ANGGARAN REALISASI %
BELANJA PEGAWAI 8.513.405.316 8.213.969.563 96,48 9.023.542.678 1.770.287.511 19,62
BELANJA BARANG DAN JASA 235.502.500 225.180.057 95,62 317.955.600 126.143.200 16,92
BELANJA MODAL 16.630.000 16.630.000 100 182.662.600 35.115.000 58,41
JUMLAH 8.765.537.816 8.455.779.620 96,49 % 9.524.160.878 1.896.430.711 36 %

Pada tabel ini disajikan target dan realisasi Anggaran pada Tahun 2021, serta Target dan perkiraan capain kinerja Tahun 2022 (Tahun Berjalan) dengan rincian indikator kinerja
dan target serta realisasi Keluaran (Output). Secara pencapaian kinerja Kecamatan Ajangale bisa dikatakan berjalan dengan sesuai target dan capaian kinerja yang diharapkan,begitu juga target

sasaran dan capaian kinerja dalam Renstra sudah terlaksana dengan baik pula. Anggaran yang ada pada Tahun 2021 telah terlaksana sebesar 96,49 % artinya bisa dikatakan berhasil, namun
dikarenakan adanya refocusing anggaran pada tahun 2021 akibat Covid - 19 yang kegiatannya tidak dilaksanakan karena waktu pelaksanaan yang mendekati akhir tahun sehingga tidak bisa

dilaksanakan 100% dan pada tahun berjalan 2022 belum bisa dilakukan pengukuran keseluruhan karena masih sementara berjalan satu triwulan dan dapat diukur dengan nilai triwulan Pertama

sebesar 36%.
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RENJA 2023 KEC. AJANGALE \

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan

Pengukuran Kinerja kegiatan dan pengukuran Kinerja sasaran dilakukan melalui
Penetapan indicator kinerja yaitu ukuran kuantitatif dan kualitatif yang menggambarkan tingkat
pencapaian suatu kegiatan yang telah ditetapkan, indikator kegiatan meliputi indikator masukan
(input), keluaran ouput), hasil (outcome), manfaat (benefits) dan dampak (impacts). Indikator-
indikator tersebut dapat berupa dana, sumber daya manusia, laporan dan indikator lainnya.
Penetapan indikator ini diikuti dengan penetapan besaran indikator kinerja untuk masing-masing
jenis indikator yang telah ditetapkan.

Selanjutnya dilakukan Analisis Capaian Kinerja atas sasaran yang didasarkan atas hasil
pengkuran kinerja kegiatan dalam suatu sasaran dilakukan analisis pencapaian Kinerja atas sasaran
tersebut. Pengukuran kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator Kkinerja utama,
pengukuran ini dilakukan dengan memanfaatkan kinerja.

Kecamatan Ajangale sebagai salah satu, pernagkat daerah yang dalam pelaksanaan
tugasnya tidak saja berurusan dengan aspek pemerintahan, pembangunan, kemasyarakatan dan
administrasi pemerintah kecamatan semata melainkan juga merupakan ujung tombak pelayanan
masyarakat ditingkat kecamatan. Oleh karenanya capaian Kinerja pelayanannya lebih banyak
dianalisis dari sudut pandang tugas pokok dan fungsi kecamatan dan juga indikator kinerja output
yang dihasilkan dari program dan kegiatan yang telah dilaksanakan.

Berikut pencapaian kinerja pelayanan perangkat daerah Kecamatan Ajangale yang

dijabarkan ke dalam Tabel 2.2 (T-C.30) berikut :
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Tabel 2.2 (T-C. 30) \
Pencapaian Kinerja Pelayanan Kantor Camat Ajangale

Provinsi Sulawesi Selatan Kabupaten Bone

SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
Indikator
No - Standar | IKK' | Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
Tujuan/Sasaran .
J Nasional 2021 2022 2023 2024 Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023 2024
Tujuan : | Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Kecamatan Ajangale
Sasaran : | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik
o1 Hasil Evaluasi 5 A A A BB P A A
Sakip oleh APIP 79,23 % roses
Hasil evaluasi terhadap implementasi SAKIP tingkat akuntabilitas kinerja Kecamatan Ajangale Kab. Bone telah mencapai predikat BB (Nilai 79,23) Pada tahun 2021, Capaian
kinerja indikator ini sudah memenuhi target kinerja tahun 2021 yang ditargetkan pada predikat B.
Catatan Namun demikian, masih perlu dioptimalkan untuk pencapaian target akhir jangka menengah yang ditetapkan dalam Perubahan Renstra Kecamatan Ajangale Kab. Bone, yaitu
Analisis predikat A. Kondisi ini pada dasarnya dipengaruhi oleh adanya upaya perbaikan dalam proses perencanaan kinerja dan pengukuran kinerja, namun belum cukup memadai
dalam proses implementasi SAKIP diseluruh tahapan kinerja. Dan kelemahan ini telah diidentifikasi oleh PemKab. Bone dan sementara dalam proses peningkatan kualitas
implementasi SAKIP melalui tahapan perubahan Renstra serta monev kinerja secara berkala baik di internal OPD/Kecamatan.
Persentase
Pelayanan
Kepada
Masyarakat
02 Yang 98 % 100 % 100 % 100 % 99 % Proses 100 % 100 %
Dilaksanakan
Sesuai Standar
Pelayanan
Hingga tahun 2021, realisasi capaian kinerja untuk sasaran ini melebihi target kinerja yang ditetapkan, yaitu 99% dari target 98%. Untuk tahun 2022, proses pelayanan kepada
Xatalt_ta_n masyarakat masih terus berproses. Selain itu, laporan pengaduan masyarakat lebih banyak di sampaikan ke APH (Kepolisian atau Kejaksaan) sebelum dilimpahkan ke
nalisis

Kecamatan. Namun demikian, Peran Kecamatan kedepannya masih perlu ditingkatkan dalam bentuk sosialisasi, asistensi ataupun pendampingan Kepada Masyarakat.

Sumber Data : Renstra Perubahan Kecamatan Ajangale Kab. Bone Tahun 2018-2023, Laporan Kinerja Tahun 2021
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2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Ajangale
Secara umum isu-isu penting strategis yang dihadapi oleh Pemerintah Kecamatan

Ajangale adalah sebagai berikut :

1. Pemanfaatan peluang kebijakan penyerahan sebagian kewenangan dari Camat kepada para
Pemangku Jabatan Fungsional di Bidang Pemerintahan untuk mendayagunakan segenap
potensi yang ada di kantor Camat Ajangale.

2. Pelayanan Prima Kecamatan Ajangale sebagai salah satu SKPD di Pemerintah Kabupaten
Bone yang menyelengggarakan pelayanan publik, maka harus benar-benar mampu
memberikan pelayanan secara prima kepada masyarakat yaitu pelayanan cepat, akurat, dan
tentunya dengan tetap mendasarkan pada prosedur serta pada tatanan atau aturan yang berlaku.

3. Peningkatan Kapasitas Aparatur dan penambahan kuantitas aparatur. Keberadaan aparatur
merupakan faktor penting dalam rangka penyelenggaraan tugas dan fungsi, serta pemberian
pelayanan masyarakat.

4. Optimalisasi partisipasi masyarakat dan kalangan dunia usaha di wilayah Kecamatan Ajangale
harus terus memacu partisipasi masyarakat dan kalangan dunia usaha dalam penyelenggaraan
pemabangunan, terlebih pada pembangunan peningkatan infrastruktur wilayah guna
mendorong pertumbuhan ekonomi masyarakat

Dalam pencapaian target kinerja Tahun 2023 yang tercermin pada pelaksanaan
program dan kegiatannya terdapat beberapa faktor yang mendukung serta kelemahan -
kelemahan yang bisa menghambat pencapaian target Kinerja sebagai berikut :

1. Faktor pendukung yang sangat berpengaruh dalam pencapaian target Kinerja adalah
sebagai berikut :
% Struktur Organisasi Kantor Camat Ajangale Kabupaten Bone Berdasarkan Peraturan

Bupati Bone Nomor 94 Tahun 2016 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas

Dan Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan.

% Situasi Kantor Yang Kondusif Sehingga Tercipta Hubungan Kerja Yang Harmonis

Antar Aparatur Yang Sangat Bermanfaat Dalam Mengembangkan Kreativitas

Individual Maupun Kelompok (Team Work).

24



RENJA 2023 KEC. AJANGALE
% Ketersediaan Sarana Informasi Yang Berbasis Teknologi Sehingga Memudahkan

Komunikasi Dengan Instansi Terkait.

% Sarana Dan Prasarana Kerja Di Kantor Camat Meskipun Dengan Segala Keterbatasan
Kualitas Dan Kuantitas Namun Sangat Membantu Aparatur Dalam Pelaksanaan Tugas
Sehari-Hari.

% Hubungan Kerja Yang Baik Dan Dinamis Dengan Organisasi Perangkat Daerah
Terkait.

% Kemampuan Menggalang Stakeholder Dalam Mengkoordinasikan Penerapan
Kebijakan Bupati

2. Adapun Permasalahan Yang Bisa Menghambat Pencapaian Target Kinerja Adalah:

% Masih Lemahnya Pemahaman Tupoksi Para Aparat Pemerintah Kecamatan
Mengakibatkan Tidak Maksimalnya Hasil Koordinasi.

% Skill Aparatur Yang Memegang Jabatan Fungsional Masih Rendah.

% Masih Adanya Aparatur Sipil Negara Yang Belum Bisa Mengoperasikan Perangkat
Computer.

% Sarana Dan Prasarana Kantor Yang Belum Memadai Baik Dari Segi Kualitas Maupun
Kuantitas.

% Mekanisme Dan Pola Kerja Yang Belum Tertata Dalam Suatu Sistem Yang Terpadu,
Efektif Dan Efisien.

% Kurangnya Sumber Daya Aparatur Sipil Negara Pada Kantor Camat Ajangale
Terutama Pada Jajaran Kasubag Yang Masih Banyak Kosong.

Dalam pencapaian target kinerja Tahun 2023 yang tercermin pada pelaksanaan
program dan kegiatannya terdapat beberapa tantangan serta peluang dalam pencapaian target
Kinerja sebagai berikut :

1.  Tantangan yang berpengaruh dalam meningkatkan pelayanan adalah sebagai berikut :

#% Kurangnya pemahaman mengenai UU No.25 tahun 2009 tentang pelayanan publik dan

Permenpan No0.36 tahun 2012 tentang petunjuk teknis penyusunan, penetapan dan

penerapan standar pelayanan.
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% Sumber daya Manusia.

% Kemauan dan itikad pelaksana.

2. Peluang yang berpengaruh dalam meningkatkan pelayanan adalah sebagai berikut :

% Dukungan Stakeholder yang terkait dengan perencanaan daerah cukup tinggi, nampak
jelas dari tingkat aktifitas dalam menghadiri undangan setiap kegiatan-kegiatan yang
diselenggarakan oleh Kecamatan Ajangale maupun Pemerintah Daerah;

% Adanya kepercayaan dari pimpinan daerah dan masyarakat kepada Kecamatan
Ajangale untuk memacu dan memotivasi peningkatan pelayanan publik

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Review adalah aktivitas untuk mengevaluasi pelaksanaan kebijakan, program dan
kegiatan yang telah ditetapkan. Renja disusun dengan berpedoman kepada Rencana Strategis
(Renstra) Kecamatan Ajangale serta mengacu kepada Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD)
Kabupaten Bone. Sebagai dokumen perencanaan pembangunan dan sesuai dengan amanat
Undang — Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional,
maka RKPD merupakan pedoman bagi penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (RAPBD), Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran
Sementara (PPAS).

Guna mencapai target sasaran kinerja kegiatan Kecamatan Ajangale diperlukan
kesungguhan dari pengelola anggaran dalam melaksanakan program dan kegiatan. Dalam rangka
mewujudkan keseimbangan pelaksanaan program maka pengawasan dan evaluasi harus
dilaksanakan secara konsisten sehingga dapat segera dilakukan koreksi terhadap penyimpangan
arah pelaksanaan.

Adapun review terhadap Rancangan awal Kecamatan Ajangale tertuang dalam tabel 2.3

(T-C.31) berikut ini :
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Nama Perangkat Daerah : Kantor Camat Ajangale

Tabel 2.3 (T-C. 31)
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Provinsi Sulawesi Selatan Kabupaten Bone

—————

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Renstra/Renja Kepmen 050-5889 Catatan
" Target | P indikatif Target | Kebutuh Penting
. . . L arge agu indikati . . . L arge ebutuhan
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja capaian (Rp.) Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja capaian | Dana (Rp.)
1) (3) @) (4) ®) (6) @) (8) ) (10) (11) (12)
UNSUR KEWILAYAHAN
KECAMATAN
PROGRAM gsr'](&jrf).aa?] Rff:,ll'fsa;r'] PROGRAM Persentase Rata-rata
PENUNJANG URUSAN Kecamatan Pemerjintaghan PENUNJANG URUSAN Kecamatan Capaian Kinerja
1 PEMERINTAHAN Aiangale | Daerah 100% | 10.450.870.296 | PEMERINTAHAN Aiangale Indikator Program 100% | 8.958.340.334 o
DAERAH Jang Kabuomten/Kota DAERAH Jang Teknis Perangkat Terjadi
KABUPATEN/KOTA (%) P KABUPATEN/KOTA Daerah (%) perbedaan
g Indikator
. yang
PETEMEED REE e Persentase Realisasi disesuaikan
Perencanaan, Perencanaan, Perencanaan,
Penganggaran, dan Kecamatan | Penganggaran, dan Penganggaran, dan Kecamatan FEEIEEE, LST .
PR ; AR 100% 44.813.670 el ; Penganggaran, dan 100% 32.202.000 | Permendagri
Evaluasi Kinerja Ajangale | Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja Ajangale Evaluasi Kineria 050-5889
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah P K | he ]
%) erangkat Daerah(%) Tahun 2021
yang terkait
Jumlah Dokumen dengan Sub
Penyusunan Dokumen Kecamatan | PErencanaan Kinerja Penyusunan Dokumen Kecamatan | Jumiah Dokumen Kegiatan
Perencanaan Perangkat . Perangkat Daerah 6 27.378.670 Perencanaan Perangkat - Perencanaan Perangkat 6 9.740.000
Ajangale Ajangale
Daerah yang Tersusun Daerah (Dokumen)
(Dokumen)
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Jumlah Koordinasi
dan Penyusunan

Koordinasi dan

——

Jumlah DokumenRKA\

SKPD dan Laporan Hasil

gg&%ﬁ%ﬁgfﬁ%ﬁunaﬂ Kgp:r?wztlin Dokumen RKA.- 1 4.400.000 Penyusunan Dokumen er\(.::r:nzﬁin Koordinasi Penyusunan 1 1.513.000
jang SKPD yang Tersusun RKA-SKPD Jang Dokumen RKA-SKPD
(Dokumen) (Dokumen)
L Jumlah Dokumen
o Jumlah Koordinasi o Perubahan RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Kecamatan dan Penyusunan Koordinasi dan Kecamatan | dan Lanoran Hasil
Dokumen Perubahan RKA- Ajanaale Dokumen Perubahan 1 4.400.000 Penyusunan Dokumen Ajanaale | Koor digasi Penvusunan 1 1.102.000
SKPD jang RKA-SKPD yang Perubahan RKA-SKPD jang ¥ n
Tersusun (Dokumen) Dokumen Perubahan
RKA-SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen Ju.mla.h Laporan .Capalan
X — Kinerja dan Ikhtisar
A Pelaporan Capaian Koordinasi dan U
Koordinasi dan Penyusunan T Realisasi Kinerja SKPD
Laporan Capaian Kinerja Kecamatan Kinerja Yang Penygsunap Lgporan Kecamatan | dan Laporan Hasil
dan Ikhtisar Realisasi Ajangale Tersusun dan 6 4.235.000 Capaian Kinerja dan Ajangale | Koordinasi Penyusunan 6 17.287.000
- jang dilaporkan sesuai Ikhtisar Realisasi Kinerja 1ang nyusunan
Kinerja SKPD . Laporan Capaian Kinerja
kewajiban perangkat SKPD dan Ikhti lisasi
daerah (Dokumen) an | htisar Realisasi
Kinerja SKPD (Laporan)
Jumlah Dokumen
S Evaluasi Kinerja S Jumlah Laporan Evaluasi
Evaluasi Kinerja Perangkat Ke(_:amatan Perangkat Daerah 1 4.400.000 Evaluasi Kinerja Ke§amatan Kinerja Perangkat Daerah 1 2.560.000
Daerah Ajangale Perangkat Daerah Ajangale
yang tersusun (Laporan)
(Dokumen)
Persentase Persentase Administrasi
Administrasi Keuangan Ke(_:amatan Administrasi 100% 9.894.668.300 Administrasi Keuangan Kegamatan Keuangan Perangkat 100% | 8.483.025.534
Perangkat Daerah Ajangale | Keuangan Perangkat Perangkat Daerah Ajangale
Daerah (%)
Daerah (%)
. Jumlah Orang yang
. . Jumlah Penyediaan . . . .
Penyediaan Gaji dan Kecamatan - ; Penyediaan Gaji dan Kecamatan | Menerima Gaji
Tunjangan ASN Ajangale Gaji dan Tunjangan 12 9.894.668.300 Tunjangan ASN Ajangale | danTunjangan ASN 114 8.483.025.534

ASN

(Orang/Bulan)
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.

Persentase Persentase Administrasi
Administrasi Umum Kecamatan | Administrasi Umum Q Administrasi Umum Kecamatan | Umum Perangkat T
Perangkat Daerah Ajangale | Perangkat Daerah 100% 260.924.824 Perangkat Daerah Ajangale | Daerah yang Terlaksana 1L e
yang Terlaksana (%) (%)
Jumlah Paket
Penyediaan Alat
Tulis Kantor (ATK) Jumlah Paket Peralatan
Penyediaan Peralatan dan Kecamatan | penunjang Penyediaan Peralatan dan | Kecamatan | dan Perlengkapan Kantor
Perlengkapan Kantor Ajangale | administrasi 60 36.905.000 Perlengkapan Kantor Ajangale | yang Disediakan (Paket) 60 21.313.600
perkantoran sesuai
rencana kebutuhan
(Paket)
. - Jumlah Paket . Jumlah Paket Bahan
isz'aa“ Bahan Logistik KAe.C:;”Zi” Penyediaan Logistik | 12 53.299.290 ig”{;?l'(a}igrﬁi?a” KX?:{T‘ZE” Logistik Kantor yang 12 | 38.309.250
1ang Kantor (Paket) g 1ang Disediakan (Paket)
Jumlah Paket Jumlah Paket Barang
Penyediaan Barang Cetakan | Kecamatan | Penyediaan Barang Penyediaan Barang Kecamatan | Cetakan dan
dan Penggandaan Ajangale | Cetakan dan 12 12.729.200 Cetakan dan Penggandaan | Ajangale | Penggandaan yang 12 12.150.000
Penggandaan (Paket) Disediakan (Paket)
Jumlah Pembavaran Jumlah Dokumen Bahan
Penyediaan Bahan Bacaan Kecamatan | Media van y Penyediaan Bahan Bacaan Kecamatan Bacaan dan Peraturan
dan Peraturan Perundang- : yang 12 4.356.000 dan Peraturan Perundang- : Perundang-Undangan 12 1.200.000
Ajangale | menyediakan Bahan Ajangale -2
undangan undangan yang Disediakan
Bacaan (Bulan)
(Dokumen)
.]um_lah Kegl_atan. Jumlah Laporan
Rutin Koordinasi dan
Penyelenggaraan Rapat Kecamatan | Konsultasi Penyelenggaraan Rapat Kecamatan Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi . . 264 153.635.334 Koordinasi dan - Koordinasi dan 264 85.420.000
Ajangale | Pelaksanaan Tupoksi Ajangale

SKPD

Organisasi yang di
ikuti (Kegiatan)

Konsultasi SKPD

Konsultasi SKPD
(Laporan)
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Persentase
- Pengadaan Barang Pengadaan Barang Milik Persentase Pengadaan
Pengadaan Barang Milik - - L
. Kecamatan | Milik Daerah Q Daerah Penunjang Kecamatan | Barang Milik Daerah T
Ej;;ar?n?aeﬁ LénégpaghUrusan Ajangale | Penunjang Urusan 100% L6560 Urusan Pemerintah Ajangale | Penunjang Urusan 1L EPESERY
Pemerintah Daerah Daerah Pemerintah Daerah (%)
(%)
Jumlah Pengadaan Jumlah Unit Peralatan
Fl\’j’g‘gﬁdfg?nsega'ata” dan ocamaia | Peralatan dan Mesin 4 16.056.700 :Aegs%ﬁdfg?nse;a'ata“ dan Kecamaian | an Mesin Lainnya yang 4 34.238.950
y 1ang Lainnya (Paket) y Jang Disediakan (Unit)
PEIRETIEES Persentase Penyediaan
Penyediaan Jasa Kecamatan Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Kecamatan | Jasa Penun'any Urusan
Penunjang Urusan : Penunjang Urusan 100% 108.490.542 | Penunjang Urusan : . Jang 100% 187.957.200
; Ajangale ! ! Ajangale | Pemerintahan Daerah
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Pemerintahan Daerah
(%)
Daerah (%)
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Jumlah Rekening Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Kecamatan Listrik, Wifi dan Air 36 38.073.188 Komunikasi, Sumber Kecamatan Komunl_kasL Su_mb_er 36 25.989.600
) o Ajangale | yang Terbayarkan . . Ajangale | Daya Air dan Listrik
Air dan Listrik ; Daya Air dan Listrik .
(Rekening) yang Disediakan
(Laporan)
Jumlgh_ Tene}ga Jumlah Laporan
Administrasi yang .
Penyediaan Jasa Pelayanan Kecamatan | Mendapatkan Jasa Penyediaan Jasa Kecamatan Penyediaan Jasa
. 996 70.417.354 : Pelayanan Umum Kantor 12 161.967.600
Umum Kantor Ajangale | Pelayanan Umum Pelayanan Umum Kantor Ajangale -
yang Disediakan
Kantor Selama (Laporan)
Setahun (OB) P
Persentase
Pemeliharaan Barang Pemeliharaqn Pemeliharaan Barang Persen_tase
Milik Daerah Penunjang Kecamatan S WIS Milik Daerah Penunjang | Kecamatan PEMENRETEE EATEN]
. 0 - A 0
Urusan Pemerintahan Ajangale Daerah Penunjang 100% 125.916.260 Urusan Pemerintahan Ajangale Milik Daerah Penunjang | 100% 56.524.000

Daerah

Urusan
Pemerintahan
Daerah (%)

Daerah

Urusan Pemerintahan
Daerah (%)
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Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya

Jumlah Pemeliharaan

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya

———

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau

Pemeliharaan dan Pajak Kecamatan . Pemeliharaan dan Pajak Kecamatan | Kendaraan Dinas Jabatan
Kendaraan Perorangan Ajangale ger;?;srﬁ;na:j('gfi) 48 102.984.794 Kendaraan Perorangan Ajangale | yang Dipelihara dan 4 43.000.000
Dinas atau Kendaraan Dinas P Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya
Jabatan Dinas Jabatan (Unit)
Jumlah Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Kecamatan \l]éjamnlit] Saer(]iung Pemeliharaan/Rehabilitasi Kecamatan an g y
Gedung Kantor dan Ajangale | Banaunan Lainnva 12 22.931.466 Gedung Kantor dan Ajanaale yang . . 1 13.524.000
Bangunan Lainnya Jang g i Bangunan Lainnya Jang Dipelihara/Direhabilita
(Paket) (Unit)
Cakupan PROGRAM N
EES&IIEQLAEI\IA\IGGARAAN Kecamatan P B EIEET ENNECENCE Sl Kecamatan ggrlf ueﬁs: Rgﬁzlalzﬁg
; Pemerintahan dan | 100% | 33.600.490 | PEMERINTAHAN ; yelengg 100% | 20.723.000
PEMERINTAHAN DAN Ajangale Pelayanan Publik DAN PELAYANAN Ajangale | Pemerintahan dan
i 0,
PELAYANAN PUBLIK (%) PUBLIK Pelayanan Publik (%)
Persentase
L Koordinasi L Persentase Koordinasi
Koordinasi Koordinasi
Penyelenggaraan Kegiatan | Kecamatan Penyelenggaraan Penyelenggaraan Kecamatan Penyelenggaraap
. o, : Kegiatan 100% 33.600.490 ! . : Kegiatan Pemerintahan 100% 20.723.000
Pemerintahan di Tingkat Ajangale ; . Kegiatan Pemerintahan Ajangale i
Pemerintahan di e di Tingkat Kecamatan
Kecamatan ; di Tingkat Kecamatan
Tingkat Kecamatan (%)
(%)
Jumlah Kegiatan Jumlah Laporan
Koordinasi/Sinergi Koordinasi/Sinergi Koordinasi/Sinergi Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan Perencanaan dan Perencanaan dan Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan Kecamatan | Pelaksanaan Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan Kecamatan | Pelaksanaan Kegiatan
; : : 1 33.600.490 - : - 1 20.723.000
Pemerintahan dengan Ajangale | Pemerintahan dengan Pemerintahan dengan Ajangale | Pemerintahan dengan

Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait

Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal
Terkait (Kegiatan)

Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait

Perangkat Daerah dan

Instansi Vertikal Terkait

(Laporan)




—

.

Cakupan Cakupan Kegiatan
Eghoﬂ(é FELF‘;\IIS/IAYAAN Kecamatan iﬂ;ﬁggaan EEI(\)/IE ESI';AAYAAN Kecamatan Pemberdayaan
0, 0,
MASYARAKAT DESA Ajangale | Pemberdayaan 100% | 663.994.760 | \\\oyARAKAT DESA | Ajangale MasyarakatoDesa BEW) | RO | EHERELY
DAN KELURAHAN Masyarakat Desa DAN KELURAHAN Kelurahan (%)
dan Kelurahan (%)
P N
Koordinasi Kegiatan Kecamatan K?):)Sfd?tna;:i Kegiatan 100% 63.834.760 Koordinasi Kegiatan Kecamatan Ezrsizgisggﬁgg%ga:\;n 100% 15.000.000
Pemberdayaan Desa Ajangale | Pemberdayaan Desa 0 e Pemberdayaan Desa Ajangale Dega %) Y R
(%)
Peningkatan Efektifitas Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas Jum_lah Laporan
X . . Peningkatan Efektivitas
Kegiatan Pemberdayaan Kecamatan | Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan Pemberdayaan Kecamatan .
- ; 2 63.834.760 - . Kegiatan Pemberdayaan 2 15.000.000
Masyarakat di Wilayah Ajangale | FKKS dan TKSK Masyarakat di Wilayah Ajangale -
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan (Dokumen) Kecamatan
Kecamatan (Laporan)
Persentase Kegiatan Persentase Kegiatan
Kegiatan Pemberdayaan Kecamatan | Pemberdayaan 0 Kegiatan Pemberdayaan | Kecamatan | Pemberdayaan 0
Kelurahan Ajangale | Kelurahanyang 100% 600.160.000 Kelurahan Ajangale | Kelurahan yang e EELTLOLY
Terlaksana (%) Terlaksana (%)
Pembangunan Sarana dan Kecamatan JSl;rglr?; g;nmgzgg?;n? Pembangunan Sarana dan | Kecamatan Jumlah Sarana dan
. ; 2 592.900.000 : Prasarana Kelurahan 2 300.000.000
Prasarana Kelurahan Ajangale | di Kelurahan Prasarana Kelurahan Ajangale b .
(Kegiatan) yang Terbangun (Unit)
Jumlah Pokmas dan
Jumlah Kegaiatan Ormas yang
Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan | Pemberdayaan Pemberdayaan Kecamatan | Melaksanakan
di Kelurahan Ajangale | Masyarakat di 2 7.260.000 Masyarakat di Kelurahan Ajangale | Pemberdayaan 4 84.000.000
Kelurahan (Kegiatan) I(\/Iaskyarall<at di K)elurahan
Pokmas/Ormas
Cakupan
PROGRAM Pelaksanaan PROGRAM Persentase Peningkatan
KOORDINASI Kecamatan | Koordinasi o KOORDINASI Kecamatan | Sistem Pengawasan o
KETENTRAMAN DAN Ajangale | Ketentraman dan 100% 82.670.000 KETENTRAMAN DAN | Ajangale | Internal Kecamatan L8 200000
KETERTIBAN UMUM Ketertiban Umum KETERTIBAN UMUM (%)
(%)
Persentase
Koordinasi Upaya Koordinasi Upaya Koordinasi Upaya Persentase Koordinasi
Penyelenggaraan Kecamatan | Penyelenggaraan Q Penyelenggaraan Kecamatan | Upaya Penyelenggaraan 0
Ketenteraman dan Ajangale | Ketenteraman dan L0 H2:670.000 Ketenteraman dan Ajangale | Ketenteraman dan 1o 270001080

Ketertiban Umum

Ketertiban Umum
(%)

Ketertiban Umum

Ketertiban Umum (%)
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Jumlah Sinergitas Lo Jumlah LaporanN
Sinergitas dengan dengan Kepolisian Sinergitas dengan Sinergitas dengan
- . . Kepolisian Negara .
Kepolisian Negara Republik Negara Republik . - Kepolisian Negara
: . . Republik Indonesia, . ;
Indonesia, Tentara Nasional | Kecamatan | Indonesia, Tentara . Kecamatan | Republik Indonesia,
. . . X . 12 32.670.000 Tentara Nasional . - 12 27.000.000
Indonesia dan Instansi Ajangale | Nasional Indonesia . . Ajangale | Tentara Nasional
. R : ’ Indonesia dan Instansi . :
Vertikal di Wilayah dan Instansi Vertikal . S Indonesia dan Instansi
S\Af Vertikal di Wilayah - e
Kecamatan di Wilayah Kecamatan Vertikal di Wilayah
Kecamatan (Kali) Kecamatan (Laporan)
Cakupan
PROGRAM Pelaksanaan ggl\oﬂgﬁ\f‘ Al\g\N DAN Cakupan Peningkatan
PEMBINAAN DAN Kecamatan | Pembinaan dan 0 Kecamatan | Pembinaan dan o
PENGAWASAN Ajangale | Pengawasan 100% 4.791.600 EEEA?EQY&??AﬁNAN Ajangale | Fasilitasi Pengelolaan 108 SLLLY
PEMERINTAHAN DESA Pemerintahan Desa Dana Desa (%0)
DESA
(%)
Persentase Realisasi
Fasilitasi, Fasilitasi Rekomendasi Persentase Realisasi
Fasilitasi, Rekomendasi Rekomendasi dan RN Fasilitasi, Rekomendasi
dan Koordinasi Pembinaan | Kecamatan | Koordinasi i K.oordma5| Kecamatan | dan Koordinasi
; . 100% 4.791.600 Pembinaan dan - . 100% 6.000.000
dan Pengawasan Ajangale | Pembinaan dan Pengawasan Ajangale | Pembinaan dan
Pemerintahan Desa Pengawasan Pem%rintahan Desa Pengawasan
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa (%)
(%)
Jumlah Evaluasi Jumlah Dokumen yang
Fasilitasi Penyusunan Kecamatan | Rancanaan Peraturan Fasilitasi Penyusunan Kecamatan Difasilitasi dalam rangka
Peraturan Desa dan ; g 12 4.791.600 Peraturan Desa dan : Penyusunan Peraturan 12 6.000.000
Ajangale | Desa Tentang Ajangale
Peraturan Kepala Desa Peraturan Kepala Desa Desa dan Peraturan
APBDes (Laporan)
Kepala Desa (Dokumen)

Sumber Data : Renstra Perubahan Kecamtan Ajangale Tahun 2018-2023, Aplikasi SIPD Tahun 2023 Permendagri 050-5889

Pada table diatas diuraikan secara rinci mengenai Rancangan awal anggaran Kecamatan Ajangale pada RKPD dan analisis kebutuhan tahun 2023. Pada prinsipnya alokasi yang diberikan
pada RKPD Tahun 2023 sudah menyesuaikan aspek kebutuhan Program, kegiatan dan sub kegiatan yang tertera di dalam Renstra Perubahan Kecamatan Ajangale Tahun 2018-2023 dengan Pagu
rancangan RKPD sebesar Rp. 11.185.927.146 sedangkan analisis kebutuhan yang dihasilkan sebagai acuan pelaksanaan anggaran yang mengacu kepada kekuatan keuangan daerah dan
disepakati menjadi Pagu Renja pokok tahun 2023 Rp. 9.411.063.534. Namun pada tahap Indikator Sub Kegiatan mengalami Perubahan atau penyesuaian dengan Kempemendagri 050-5889 Tahun
2021.
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan kegiatan Masyarakat

1. Bahwa Usulan Program / Kegiatan yang dibahas di dalam Musrenbang mekanismenya diawali
dari penggalian gagasan dari tingkat Dusun / Lingkungan melibatkan unsur Tokoh Masyarakat,
Tokoh Pemuda, Unsur Perempuan dan Organisasi Kemasyarakatan sehingga menghasilkan
usulan program yang di bawah ke forum Musrenbangdes.

2. Di Forum Musrenbangdes menghasilkan skala prioritas usulan tingkat Desa selanjutnya ditunjuk
perwakilan dari Desa untuk mengawal usulan tersebut di Forum Musrenbang Tingkat Kecamatan.

3. Hasil Musrenbang Kecamatan merupakan Skala prioritas program yang telah sesuai dengan
kebutuhan real masyarakat serta isu - isu penting dari masing — masing SKPD yang ada pada Unit
Pelaksana Teknis di tingkat Kecamatan.

Pemerintah Kecamatan Ajangale dalam pelaksanaan pembangunan menggunakan suatu
model yang disebut Sistem Manajemen Pembangunan Partisipatif (SMPP) yang bermakna bahwa ide
pembangunan tidak dari pemerintah kepada masyarakat (Top Down) tetapi juga mendorong
partisipasi masyarakat untuk memberikan usulan — usulan pembangunan kepada Pemerintah (Button
Up) dalam wadah kegiatan Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) mulai dari

tingkat Desa/Kelurahan, Kecamatan hingga tingkat kabupaten.
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BAB Il
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Dalam rangka menjamin keselarasan arah dan Kkebijakan pembangunan antara
pemerintah pusat, pemerintah daerah dan antar pemerintah daerah untuk mencapai tujuan dan
sasaran prioritas pembangunan nasional, maka setiap tahunnya ditetapkan pedoman penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah oleh Kementerian Dalam Negeri Republik Indonesia. Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2023 telah ditetapkan dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 17 Tahun 2021, dengan tema Tahun 2023 secara nasional,
yaitu “ Transformasi Pemulihan Ekonomi Melalui Penguatan Infrastruktur Dasar dan Sosial
Masyarakat” dengan fokus pembangunan diarahkan pada Pemulihan Industri, Pariwisata, Ketahanan
Pangan, UMKM, Infrastruktur, Transformasi Digital, Pembangunan Rendah Karbon, Reformasi
Perlindungan Sosial, Reformasi Pendidikan dan Keterampilan, dan Reformasi Sistem Kesehatan,
Sementara itu, sasaran pembangunan RKP yang harus dicapai pada tahun 2023, antara lain:

1. Pertumbuhan Ekonomi sebesar 5,4-6,0 %;

2. Tingkat Pengangguran Terbuka sebesar 6,24-5,52 %;

3. Ratio Gini sebesar 0,376-0,378;

4. Indeks Pembangunan Manusia sebesar 73,44-73,48;

5. Penurunan Emisi Gas Rumah Kaca sebesar 26,8-27,1 %;

6. Nilai Tukar Petani/NTP sebesar 102-105;

7. Nilai Tukar Nelayan/NTN sebesar 102-105;

8. Tingkat Kemiskinan sebesar 8,5-9,0 %.

Sasaran Dan Prioritas Penyusunan RKPD Tahun 2023 Agar Diselaraskan Untuk
Mendukung Pencapaian Pencapaian Visi Dan Misi Presiden Dan Wakil Presiden Melalui 5 (Lima)
Arahan Utama Presiden, Sebagai Berikut:

1. Pembangunan sumber daya manusia (SDM), membangun SDM pekerja keras yang dinamis,
produktif, terampil, menguasai ilmu pengetahuan dan teknologi didukung dengan kerjasama
industri dan talenta global;

2. Pembangunan Infrastruktur, melanjutkan pembangunan infrastruktur untuk menghubungkan

kawasan produksi dengan kawasan distribusi, mempermudah akses ke kawasan wisata,
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mendongkrak lapangan kerja baru, dan mempercepat peningkatan nilai tambah perekonomian
rakyat;

Penyederhanaan Regulasi, menyederhanakan segala bentuk regulasi dengan pendekatan
Omnibus Law, terutama menerbitkan UndangUndang Cipta Kerja;

Penyederhanaan Birokrasi, memprioritaskan investasi untuk penciptaan lapangan Kerja,
memangkas prosedur dan birokrasi yang panjang, dan menyederhanakan eselonisasi; dan
Transformasi Ekonomi, melakukan transformasi ekonomi dari ketergantungan sumber daya
alam menjadi daya saing manufaktur dan jasa modern yang mempunyai nilai tambah tinggi
bagi kemakmuran bangsa demi keailan sosial bagi seluruh rakyat Indonesia.

Dalam rangka mendukung 5 (lima) arahan Presiden tersebut, diterjemahkan ke dalam 7

(tujuh) Agenda Pembangunan yang perlu dilakukan, sebagai berikut:

1.

Memperkuat stabilitas Politik, Hukum, dan Keamanan dan transformasi pelayanan public

Negara wajib terus hadir dalam melindungi segenap bangsa, memberikan rasa aman serta
pelayanan publik yang berkualitas pada seluruh warga negara dan menegakkan kedaulatan
negara. Pemerintah akan terus berupaya meningkatkan tata kelola pemerintahan yang baik dan
transparan yang dapat diakses oleh semua masyarakat melalui:

a. Reformasi kelembagaan birokrasi untuk pelayanan publik berkualitas;
b. Meningkatkan hak hak politik dan kebebasan sipil;
c. Memperbaiki sistem peradilan, penataan regulasi dan tata kelola keamanan siber;
d. Mempermudah akses terhadap keadilan dan sistem anti korupsi; dan
e. Mempermudah akses terhadap pelayanan dan perlindungan warga Negara Indonesia (wni)
di iuar negeri.
Adapun Prioritas Nasional, Provinsi Sulawesi Selatan dan Kabupaten Bone terkait

dengan prioritas pembangunan Daerah Kabupaten Bone disajikan dalam table berikut ini :

Tabel 3. Prioritas Nasional, Provinsi Sulawesi Selatan dan Kabupaten Bone

No Nasional Sulawesi Selatan Kabupaten Bone
Perbaikan tata kelola Peningkatan tata kelola
1 pemerintahan dan pelayanan | pemerintahan untuk mendukung
public pelayanan public yang berkualitas
Penquatan infrastruktur Pengembangan ekonomi daerah
2 Rancangan . g untuk meningkatkan taraf hidup
wilayah
) masyarakat
Teknokratik RPJIMD Peningkatan pelayanan
3 Pengembangan Kawasan Pendidikan, kesehatan, dan sosial
2020-2024 pusat pertumbuhan L ’
dasar lainnya
Percepatan
4 Penurunan kesenjangan pembangunan daerah yang
sosial ekonomi bertumpu pada desa dan Kawasan
perdesaan
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Pengembangan inovasi daerah
untuk mendukung pembangunan
daerah dan pelayanan publik

Penciptaan iklim investasi yang
kondusif untuk mendorong
pengembangan usaha

5 Pembangunan Manusia
Pemberdayaan ekonomi

6 o
kerakyatan melalui hilirisasi
komoditas

7 A .
Pelestarian lingkungan hidup

Stabilitas keamanan, ketertiban,
ketentraman dalam kemajemukan
masyarakat

Tabel diatas menunjukkan adanya sinkronisasi kebijakan nasional dan provinsi dengan

arah kebijakan dan program Kabupaten Bone.

3.2 Tujuan dan Sasaran Rancangan Renja Kecamatan Ajangale

Perumusan dan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan

tugas dan fungsi SKPD kecamatan ajangale yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra

Kecamatan Ajangale 2020-2023.

Dengan menitip beratkan pada Visi dan Misi yang telah ditetapkan Rencana Strategis maka

kecamatan ajangale mempunyai tujuan:

1. Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Kecamatan Ajangale
Dengan sasaran sebagai berikut :

1. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik

3.3 Program dan Kegiatan Sesuai dengan Permendagri 90

Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan Dengan memperhatikan arah

pembangunan daerah Kabupaten Bone pada Tahun 2023, maka Kecamatan Ajangale merumuskan

Rencana Kerja Tahun 2023 yang terdiri dari 5 Program, 11 Kegiatan, dan 24 Sub Kegiatan dengan

sumber pendanaan Dana Alokasi Umum serta nilai total Pagu Anggaran Tahun 2023 sebesar

Rp. 9.411.063.534. Adapun Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatannya yang tersebut sebagai berikut:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah kabupaten/Kota

% Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

3. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD

4. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

5. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
# Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

% Administrasi Umum Perangkat Daerah



RENJA 2023 KEC. AJANGALE

1. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
2. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
3. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
4. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan PerundangUndangan
5. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
% Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
% Pengadaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
2. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
% Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan
2. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
% Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
1. Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat
Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
% Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
1.Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
% Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
1. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
2. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
% Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum
1. Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia, dan
Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan
5. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
% Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan
Desa

1. Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa
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Tabel 3.1 Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah beserta Program dan Kegiatan Tahun 2023 — Kecamatan Ajangale Kab. Bone

TUJUAN

SASARAN

INDIKATOR TUJUAN
SASARAN

PROGRAM

Meningkatkan Akuntabilitas
Kinerja Kecamatan Ajangale

Publik

Meningkatnya Kualitas Pelayanan

Hasil Evaluasi Sakip oleh APIP

Persentase Pelayanan Kepada
Masyarakat Yang Dilaksanakan
Sesuai Standar Pelayanan

Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota

Terdiri dari 6 Kegiatan dan 16 Sub
Kegiatan

Program Penyelenggaraan Pemerintahan
Dan Pelayanan Publik

Terdiri dari 1 Kegiatan dan 1 Sub Kegiatan

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa
Dan Kelurahan

Terdiri dari 2 Kegiatan dan 3 Sub Kegiatan

Program Koordinasi Ketentraman Dan
Ketertiban Umum

Terdiri dari 1 Kegiatan dan 1 Sub Kegiatan

Program Pembinaan Dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

Terdiri dari 1 Kegiatan dan 1 Sub Kegiatan

Sumber Data : Tujuan dan Sasaran Jangka menengah Pelayanan Kecamatan Ajangale, Renstra Perubahan Tahun 2018-2023
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Rencana Kerja (RENJA) merupakan acuan setiap perangkat daerah dalam
mengoperasionalkan program dan Kkegiatan sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dalam rangka
mencapai Vvisi jangka menengah daerah. Dengan rencana kerja yang terukur dan didukung oleh
pendanaan, maka menjadi suatu instrumen dan indikator yang digunakan dalam upaya mewujudkan
pembangunan daerah agar lebih terarah. Penyusunan Rancangan Renja berpedoman pada Renstra
Kecamatan Ajangale dan mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Bone.

Penyusunan Rancangan Renja bukanlah kegiatan yang berdiri sendiri, melainkan merupakan
rangkaian kegiatan yang simultan dengan penyusunan RKPD, serta merupakan bagian dari rangkaian
kegiatan penyusunan APBD.

Secara lengkap, rumusan rincian rencana Program dan Kegiatan Kecamatan Ajangale Tahun
2023 yang sumber penganggarannya sebagian besar bersumber dari DAU-APBD Kabupaten Bone, maka
dalam rangka penerapan PMDN Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah yang dimutakhirkan dengan Kepmendagri Nomor 050-
5889 Tahun 2021 guna pengintegrasian dan penyelarasan perencanaan pembangunan dan keuangan
daerah, serta penerapan e-government terintegrasi, maka proses perencanaan dan penganggaran dilakukan
dengan menggunakan aplikasi SIPD (Sistem Informasi Pembangunan Daerah) yang disediakan oleh
Kemendagri. Adapun Rumusan Rancangan Rencana Kerja dan pendanaan Kecamatan Ajangale Tahun

2023 sebagaimana tercantum dalam tabel berikut ini :
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Tabel. 4 (T-C.33) : Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat daerah

Tahun 2023 dan Prakiraan Maju Tahun 2024
Kecamatan Ajangale

Rencana Tahun 2023 Prakiraan Rggg:na Tahunan
Urusan/ Bidang Urusan/ Catatan
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja Target Penting .
Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Indikatif (Rp.) | Sumber Dana Targ;.t Ca.palan p Keblu t:ll:(a?.fD%nal
Kinerja inerja agu Indikatif (Rp.)
7 UNSUR KEWILAYAHAN
7101 KECAMATAN 9,196,016,778 11,644,343,358
PROGRAM PENUNJANG Persentase Rata-rata Kab. Bone, Dana Transfer
7101 | 01 URUSAN PEMERINTAHAN | Capaian Klnerj_a Indikator Ajangale, 100% 9.127,293,778 | Umum-Dana 100% 11,495,956,823
DAERAH Program Teknis Perangkat Semua Alokasi Umum
KABUPATEN/KOTA Daerah Kelurahan
Perencanaan Persentase Realisasi Kab. Bone
Penaan ara,n dan Perencanaan, A'ah ale ’ Dana Transfer
710101/ 201 Evaﬁj as?f(iner:a Seranakat | Penganggaran, dan JSengua’ 100% 32,202,000 | Umum-Dana 100% 49,204,537
Daerah ] 9 Evaluasi Kinerja Kelurahan Alokasi Umum
Perangkat Daerah
Kab. Bone
Penyusunan Dokumen . ' Dana Transfer
7101]01|201]| 01| Perencanaan Perangkat Jumiah Dokumen Ajangale, 6 Dokumen 9,740,000 | Umum-Dana 6 Dokumen 30,116,537
Perencanaan Perangkat Semua )
Daerah Alokasi Umum
Kelurahan
Jumlah Dokumen Kab. Bone
Koordinasi dan Penyusunan RKASKPD dan Laporan Ajahgale ’ Dana Transfer
710101201102 Hasil Koordinasi ’ 1 Dokumen 1,513,000 | Umum-Dana 1 Dokumen 4,840,000
Dokumen RKA-SKPD Semua )
Penyusunan Dokumen Kelurahan Alokasi Umum
RKA-SKPD
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Jumlah Dokumen Kab. Bone
Koordinasi dan Penyusunan | Perubahan RKA-SKPD dan A'aﬁ ale ' Dana Transfer
7101]01|201]| 03 | Dokumen Perubahan RKA- Laporan Hasil Koordinasi JSergua, 1 Dokumen 1,102,000 | Umum-Dana 1 Dokumen 4,840,000
SKPD Penyusunan Dokumen Kelurahan Alokasi Umum
Perubahan RKA-SKPD
Jumlah Laporan Capaian
- Kinerja dan Ikhtisar
E:O(;(:;T]agadi?aie;%ﬁg nggn Realisasi Kinerja SKPD dan K:ZBB;T‘ Dana Transfer
7101 ]01]201]06]| 2" paian finef] Laporan Hasil Koordinasi jangale, 6 Laporan 17,287,000 | Umum-Dana 6 Laporan 4,658,000
Ikhtisar Realisasi Kinerja ) L Semua Alokasi U
SKPD enyusunan Laporan Kelurahan okasi Umum
Capaian Kinerja dan lkhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
Kab. Bone
S . . ’ Dana Transfer
7101 | 01| 201 | o7 | EvaluasiKinerja Perangkat | Jumiah Laporan Evaluasi Ajangale, 1 Laporan 2560,000 | Umum-Dana 1 Laporan 4,840,000
Daerah Kinerja Perangkat Daerah Semua .
Alokasi Umum
Kelurahan
- . Kab. Bone
- . Persentase Administrasi . ' Dana Transfer
7001|0120 Administrasi Keuangan | o 2 0an Perangkat Ajangale, 100% 8,651,978,778 | Umum-Dana 100% 10,884,135,130
Perangkat Daerah Semua )
Daerah Alokasi Umum
Kelurahan
Penyediaan Gajl dan Jumlah Orang yang K:jghggge' 14 Dana Transfer
710110120201 Tunianaan ASN Menerima Gaji dan Semua’ Orana/Bulan 8,651,978,778 | Umum-Dana 114 Orang/Bulan 10,884,135,130
jang Tunjangan ASN 9 Alokasi Umum
Kelurahan
Administrasi Umum Persentase Administrasi K:t;.nB;rge, Dana Transfer
7101 (01| 2.06 Umum Perangkat Daerah jangale, 100% 164,392,850 | Umum-Dana 100% 287,017,306
Perangkat Daerah Semua )
yang Terlaksana Kelurahan Alokasi Umum
Penvediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan K:t;.nB;r;e, Dana Transfer
710101206 | 02 y Perlengkapan Kantor yang jangae, 60 Paket 27,313,600 | Umum-Dana 60 Paket 40,595,500
Perlengkapan Kantor oo Semua )
Disediakan Kelurahan Alokasi Umum
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Penvediaan Bahan Loaistik Jumlah Paket Bahan ngthlge’ Dana Transfer
700101206 04 Kamyor g Logistik Kantor yang JSen%ua’ 12 Paket 38,309,250 | Umum-Dana 12 Paket 58,629,219
Disediakan Kelurahan Alokasi Umum
Penvediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang K:t;.ntlr;e, Dana Transfer
710101 206]|05 danypen i daang Cetakan dan Penggandaan JSen%ua’ 12 Paket 12,150,000 | Umum-Dana 12 Paket 14,002,120
99 yang Disediakan Alokasi Umum
Kelurahan
Penyediaan Bahan Bacaan ‘é:?;ii zgzug; ?Qtl?;t:]an K:t;.nB:lr;e, Dana Transfer
7101]01|206 | 06 | danPeraturan Perundang- Jangale, 12 Dokumen 1,200,000 | Umum-Dana 12 Dokumen 4,791,600
PerundangUndangan yang Semua )
undangan g Alokasi Umum
Disediakan Kelurahan
Penyelenggaraan Rapat IJDlg:liTelaapgrrzgn Rapat K:t;hB;rée, Dana Transfer
7101 |01 |206]| 09| Koordinasi dan Konsultasi yelengg pat Jangale, | 964 Laporan 85,420,000 | Umum-Dana 264 Laporan 168,998,867
Koordinasi dan Konsultasi Semua .
SKPD Alokasi Umum
SKPD Kelurahan
Pengadaan Barang Milik gz::ﬁnt:nsiﬁ: Sggf::an K:ghB;r;e, Dana Transfer
710101207 Daerah Penunjang Urusan Penunqan Urusan JSergua’ 100% 34,238,950 | Umum-Dana 100% 17,662,370
Pemerintah Daerah jang Alokasi Umum
Pemerintah Daerah Kelurahan
, Kab. Bone
Jumlah Unit Peralatan dan . ’ Dana Transfer
7| 01 | 01 | 207 | 06 | Pengadaan Peralatandan | o o) o ang Ajangale, 4 Unit 34238950 | Umum-Dana 4 Unit 17,662,370
Mesin Lainnya N Semua )
Disediakan Alokasi Umum
Kelurahan
Penyediaan Jasa Persentase Penyediaan K:t;.ntlr;e, Dana Transfer
710101208 Penunjang Urusan Jasa Penunjang Urusan JS gale, 100% 187,957,200 | Umum-Dana 100% 119,339,595
. . emua .
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Alokasi Umum
Kelurahan
Penyediaan Jasa jg?ala}gola?ﬁg;rg:ﬁggan K/szhgzge' Dana Transfer
7101]01|208 | 02 | Komunikasi, Sumber Daya . S ’ 36 Laporan 25,989,600 | Umum-Dana 36 Laporan 41,880,506
) - Daya Air dan Listrik yang Semua )
Air dan Listrik A Alokasi Umum
Disediakan Kelurahan
Penvediaan Jasa Pelavanan Jumlah Laporan Penyediaan K:t;.ntlr;e, Dana Transfer
710101208 04 y y Jasa Pelayanan Umum jangae, 12 Laporan 161,967,600 | Umum-Dana 12 Laporan 77,459,089
Umum Kantor " Semua )
Kantor yang Disediakan Kelurahan Alokasi Umum
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. - Persentase Pemeliharaan Kab. Bone,
Pemeliharaan Barang Milik Barang Milik Daerah Aianaale Dana Transfer
710101209 Daerah Penunjang Urusan 9 Jangale, 100% 56,524,000 | Umum-Dana 100% 138,507,885
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Semua Alokasi Umum
Pemerintahan Daerah Kelurahan
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya éirg?:nggg(g"i%asn atau Kab. Bone, Dana Transfer
Pemeliharaan, dan Pajak . Ajangale, . .
710110120901 Kendaraan Perorangan K::d%riaaerl}rgpaaz :r?batan Semua 4 Unit 43,000,000 AL@:Q'B;E; 4 Unit 113,283,273
Dinas atau Kendaraan Dinas gibag arlfan Paiaknva Kelurahan
Jabatan y jaxny
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan K:t;hB;rée, Dana Transfer
7101 (01209 ]| 09| GedungKantor dan Bangunan Lainnya yang JSen%ua’ 1 Unit 13,524,000 | Umum-Dana 1 Unit 25,224,612
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Kelurahan Alokasi Umum
RO | St |t e
’ 0, | 0
7|01 02 PEMERINTAHAN DAN Pemeritahan dan Semua 100% 20723000 | tmum-Dena 100% 36,960,539
PELAYANAN PUBLIK Pelayanan Publik Kelurahan
Koordinasi Persentase Koordinasi Kab. Bone,
7] 01|02 | 201 Penyelenggaraan Kegiatan | Penyelenggaraan Ajangale, 100% 2723000 | Umamoans, 100% 36,960,539
’ Pemerintahan di Tingkat Kegiatan Pemerintahan di Semua ° e Alokasi Umum ° T
Kecamatan Tingkat Kecamatan Kelurahan
Koordinasi/Sinergi Jumlah Lapoyan ,
Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan P q Kab. Bone, Dana Transf
Pelaksanaan Kegiatan erencanaan can Ajangale ana franster
7101102201 |01 ) Pelaksanaan Kegiatan ’ 1 Laporan 20,723,000 | Umum-Dana 1 Laporan 36,960,539
Pemerintahan dengan . Semua )
Pemerintahan dengan Alokasi Umum
Perangkat Daerah dan Kelurahan
- . Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait N )
Instansi Vertikal Terkait
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PROGRAM Cakupan Kegiatan Kab. Bone, Dana Transfer
PEMBERDAYAAN Pemberdayaan Ajangale,
7|00 MASYARAKAT DESA DAN | Masyarakat Desa dan Semua 100% 15,000,000 Aﬁ:gﬁ;ﬁfﬂ 100% 70,218,236
KELURAHAN Kelurahan Kelurahan
Koordinasi Keaiatan Persentase Koordinasi K:Z'nB:Ir;el Dana Transfer
7101]03]| 201 Pemberda aar?Desa Kegiatan Pemberdayaan JSen% a, 100% 15,000,000 | Umum-Dana 100% 70,218,236
y Desa Kelural;an Alokasi Umum
) . Jumlah Laporan
E:n;gg::ggnfgzl:gzt?an Peningkatan Efektivitas K:t;.nB:lr;e, Dana Transfer
7101(03|201]03 9 Joerday Kegiatan Pemberdayaan jangale, 2 Laporan 15,000,000 | Umum-Dana 2 Laporan 70,218,236
Masyarakat di Wilayah Semua
Kecamatan Masyarakat di Wilayah Kelurahan Alokasi Umum
Kecamatan
PROGRAM KOORDINASI Persentase Peningkatan K:t;thlr;e, Dana Transfer
710104 KETENTRAMAN DAN Sistem Pengawasan JSen%ua’ 100% 27,000,000 | Umum-Dana 100% 35,937,000
KETERTIBAN UMUM Internal Kecamatan Kelurahan Alokasi Umum
Koordinasi Upaya Persentase Koordinasi Kab. Bone, Dana Transfer
Penyelenggaraan Upaya Penyelenggaraan Ajangale, o i o
70104201 Ketenteraman dan Ketenteraman dan Semua 100% 27,000,000 ALIJ;](:;] Br‘:r&?n 100% 35,937,000
Ketertiban Umum Ketertiban Umum Kelurahan
Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian | Sinergitas dengan Kab. Bone
Negara Republik Indonesia, Kepolisian Negara Republik A'ah ale ’ Dana Transfer
7101 |04 | 201 | 01| Tentara Nasional Indonesia Indonesia, Tentara Nasional JSen%ua' 12 Laporan 27,000,000 | Umum-Dana 12 Laporan 35,937,000
dan Instansi Vertikal di Indonesia dan Instansi Kelurahan Alokasi Umum
Wilayah Kecamatan Vertikal di Wilayah
Kecamatan
PENDAPATAN
PROGRAM PEMBINAAN | Cakupan Peningkatan K/f.g'n B;’l’;e' ASL'(FE’:S)RAH
710106 DAN PENGAWASAN Pembinaan dan Fasilitasi JSen%ua’ 100% 6,000,000 Dana Transfer 100% 5,270,760
PEMERINTAHAN DESA Pengelolaan Dana Desa
Kelurahan Umum-Dana
Alokasi Umum
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Persentase Realisasi PENDAPATAN
Fasilitasi, Rekomendasi Fasilitasi, Rekomendasi Kab. Bone, ASLI DAERAH
dan Koordinasi Pembinaan | dan Koordinasi Ajangale, o (PAD) 0
7010620 dan Pengawasan Pembinaan dan Semua 100% 6,000,000 Dana Transfer 100% 5,270,760
Pemerintahan Desa Pengawasan Kelurahan Umum-Dana
Pemerintahan Desa Alokasi Umum
Jumlah Dokumen yang PENDAPATAN
Fasilitasi Penyusunan Difasilitasi dalam rangka K:ZHB;?‘ ASU(F? :S)RAH
7101 (06 | 201 ]| 01| Peraturan Desa dan Penyusunan Peraturan jangale, 12 Dokumen 6,000,000 12 Dokumen 5,270,760
Semua Dana Transfer
Peraturan Kepala Desa Desa dan Peraturan Kepala
Kelurahan Umum-Dana
Desa )
Alokasi Umum
TOTAL 9,196,016,778 11,644,343,358
PROGRAM Cakupan Kegiatan Kab. Bone, Dana Transfer
PEMBERDAYAAN Pemberdayaan Ajangale,
70103 MASYARAKAT DESA DAN | Masyarakat Desa dan Pompanua 100% 186,000,000 Alljé?(:gl‘g;ﬁfn 100% 350,025,000
KELURAHAN Kelurahan Riattang
. Kab. Bone
. Persentase Kegiatan . ' Dana Transfer
700103202 Kegiatan Pemberdayaan | po 1 ordayaan Kelurahan | -9an93le, 100% 186,000,000 | Umum-Dana 100% 350,025,000
Kelurahan ang Terlaksana Pompanua Alokasi Umum
yang Riattang
Kab. Bone
Jumlah Sarana dan . ' Dana Transfer
Pembangunan Sarana dan Ajangale, . .
7101|103 202] 02 Prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan yang Pompanua 1 Unit 150,000,000 Umum-Dana 1 Unit 346,095,000
Terbangun . Alokasi Umum
Riattang
Jumlah Pokmas dan Ormas Kab. Bone,
Pemberdayaan Masyarakat | yang Melaksanakan Ajangale 2 Pokmas / Dana Transfer
7101103202 03]| ’ 36,000,000 | Umum-Dana 2 Pokmas / Ormas 3,930,000
di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat Pompanua Ormas )
. . Alokasi Umum
di Kelurahan Riattang
TOTAL 186,000,000 350,025,000
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7|01 03 PEVGERDATAM remboriysan “Nongale, 100% 198,000,000 | U Dena. 100% 350,025,000
MASYARAKAT DESA DAN | Masyarakat Desa dan 5 Jm 9 - ° 0% Aokas: U ° 04,
KELURAHAN Kelurahan ompanua
. Persentase Kegiatan Kab. Bone, Dana Transfer
7|01 03] 202 Kegiatan Pemberdayaan | oot o davaan Kelurahan Ajangale, 100% 198,000,000 | Umum-Dana 100% 350,025,000
Kelurahan i
yang Terlaksana Pompanua Alokasi Umum
Jumlah Sarana dan Kab. Bone, Dana Transfer
710103202 02 ﬁfa’zgf;r?:’}‘(ae’;uf:gzga 98N | prasarana Kelurahan yang Ajangale, 1 Unit 150,000,000 | Umum-Dana 1 Unit 346,095,000
Terbangun Pompanua Alokasi Umum
Jumlah Pokmas dan Ormas
Kab. Bone, Dana Transfer
7101 | 03| 202 | o3 | Pemberdayaan Masyarakat | yang Melaksanakan Ajangale, | 2Pokmas/ 48,000,000 | Umum-Dana 2 Pokmas / Ormas 3,930,000
di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat Ormas .
. Pompanua Alokasi Umum
di Kelurahan
TOTAL 198,000,000 350,025,000
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BAB V
PENVTUP

Rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Ajangale Tahun 2023 disusun
berdasarkan Visi dan Misi Kabupaten Bone yang tertuang dalam Rencana Strategis Perencanaan
Daerah Kecamatan Ajangale Tahun 2018 — 2023 yang dalam penyusunan program dan kegiatan
diselaraskan Rencana Pambangunan Jangka Menengah Daerah (RPJIMD) Kabupaten Bone. Rancangan
Rencana Kerja Kecamatan Ajangale yang merupakan perencanaan program dan kegiatan satu tahun
kedepan dibuat secara efektif dan partisipatif, dengan mengupayakan semaksimal mungkin dapat
menfasilitasi segenap aspirasi masyarakat dan stakeholders (pihak yang terkait dan berkepentingan) di
Kecamatan Ajangale untuk menjamin keberhasilan program / kegiatan Renja PD (program tahunan)
yang merupakan implementasi dari Renstra Perangkat Daerah (program 5 tahunan), maka perlu
dilakukan upaya sebagai berikut :

1. Pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan dalam Rancangan Rencana Kerja
secara berkelanjutan untuk mengetahui tingkat keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan
Kecamatan.

2. Pengevaluasian, pengkajian hasil pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan
untuk melakukan penilaian terhadap kinerja seluruh aparatur.

3. Rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah Kantor Kecamatan Ajangale selain menjadi
program/kegiatan selama tahun 2023 juga berfungsi sebagai peningkatan kinerja aparatur serta
barometer untuk menjadi umpan balik untuk perencanaan pada tahun berikutnya.

Rencana program di Kecamatan Ajangale tahun 2023 merupakan program pemberdayaan
masyarakat serta kegiatan kerja aparatur Kecamatan Ajangale pada periode Tahun 2023. Dalam
pengembangannya akan disesuaikan dengan dinamika perkembangan kebutuhan masyarakat di
Kecamatan Ajangale yang pelaksanaannya bersifat efisien, tepat sasaran dan berdaya guna serta

berhasil guna sesuai dengan Visi dan Misi Kabupaten Bone yang ditetapkan.

IRAT, S.Sos, M.Si
t : Pembina TK. |
. 19681015 198912 1 001

43



LAMPIRAN 1

€ascading Kinerja Renja Kecamatan Ajangale

Kab. Bone Tahun 2023



CASCADING KECAMATAN AJANCALE 2022
e

MASYARAKAT BONE YANG MANDIRI, BERDAYA SAING DAN SEJAHNTERA

1. Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang baik, bersih dan bebas Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme (KKN).

Mengembangkan praktek penyelenggaraan pemerintahan yang baik dan bebas dari KKN

Berkurangnya kasus KKN

PENANGGUNG JAWAB |

CAMAT

Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Kecamatan Ajangale

Meningkatnya Kualitas Pelayana Publik

Hasil Evaluasi Sakip Oleh Apip
Persentase Pelay Kepada Masyarakat Yang Dilaksanakan Sesuai Standar Pelayanan
PPENANGGUNG JAWAB
SEKRETARIAT

PROGRAM

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN PROGRAM PENYELENGGARAAN PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT | PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN | PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK DESA DAN KELURAHAN PEMERINTAH DESA KETERTIBAN UMUM

INDKATOR

PROGRAM
Persentase Rata-rata Capaian Kinerja Indikator Program | Cakupan Realisasi Penyelenggaraan Pemeritahan dan | Cakupan Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat Desa | Persentase Peningkatan Sistem Pengawasan Cakupan Peningkatan Pembinaan dan Fasilitasi

Teknis Perangkat Daerah Pelayanan Publik dan Kelurahan Internal Kecamatan Pengelolaan Dana Desa
TARGET |
100% 100% 100% 100% 100%




‘Seksi Pemerintahan dan
Subag Bagian Kasi
Subag Umum dan Kependudukan, Seksi
Pomb Pemb PMD
e Kepegawalan dan Keuangan Keuangan dan Keuangan ANGUNAN  potangunan, Pemberdayaan | K25 Trantbum s Betaone
Keuangan dan PUD
dan Desa
Administ Koordnasi Koord Koordinasi U
ministrasi " nasi inasi Upay . _
- Administrasi pencadaan Barang Wik Daan_|PEMdEEN Barang Milk o s P2 | Easiltasi, Rekomendasi dan Koordinasi
vangan ngadaan Barang Millk Daeral jatan jatan
e & Perangkat |Administrasi Umum Perangkat Daerah 3 d Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan Kegiatan k=g Pengawasan
Perangkat Penunjang Urusan Pemberdayaan Kelurahan Ketenteraman dan
Dacrah Daerah Daerah Pemerintahan Desa
Daerah Desa Kelertiban Umum
Tingkat Kecamatan
Persentse Persentse
Admistas | Persentas Kegatn Josa | persentse Koordnasi Persentse Kegian caisas
oIKATOR  Penganggaran, Penyainggaraan Upaya
Keuangan g Teraksana Jang q Kegan | Penberdayaan Kerahan yang o
KEGIATAN Pemeri
— Perangiat Perangiat Daeran AT D Pemerniahan Daerah sesuairencana kaouthan | KO9SEN PemeIIaN | ooy Terkksana Kopgbtenentan Penernahan Desa
diTinglatKecamatn Kekrioan Umum
Daerah Desa
TARGET 100% 100% 100% 100% 100% 100 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Penyedaan Jasa
Pengadaan Snergias dengan
persnn || ian | eryonnan | v Peningain | P Penyedaan Penyedaan [ PeNVedEn Pengadaan Penyedaan | ooryedaan oy | Poremmn || PO e nan e
Dokumen A Penyedaan gaj, | Saranadan | Dinas y Penyediaan Y Bahan Bacaan | anRapat | Kendaraan Pengadaan Jasa A i Rehabiisi Efektitas Kegiatan g Pemberdayaan | RepubikIndonesa, | Fasitasi Penyusunan Koordinasi
Penyusunan | Penyusunan | Laporan Capaan | Kaneri Peraatn dan Barang Pengadaan jasa | pemsiharaan dan Pelasanan Kegtr Sarana dan
suerccurav | Perencanaan dan Tunngan | Prasarana | Beseria gahan Logisic dan Peratran [Koordnasidan | Dinas Peraatn dan Gadung Kanbr Pemberdayaan Masyaratatdi
Dokumen | Dokumen | Kneradan isar | Peranghat Perenghapan Cotian dan Mebel Petayanan | Paj Pemerniahan dengan a
Perangiat AN Dspin | Arout anbr perundang- | Konsulssi | Operasonal Mesin Lainnya | mber Daya dan Bangunan Masyaratatdi Kerahan | Indonesa dan nsansi | Perabran Kepala Desa | - iViayahnya
. RKASKPD | Perubahan | Reaisasiknera | - Daerah e Kanbr Penggandaan [ PR | Kereuns | Operasena e Dore | U e perorangan Dmas 18091 | porangratpaerancan [ MoIEAS | oanan e
et RKA-SKPD SKPD < L L abu Kendarazn "8 | instnsi Vertial Terkai [ "/ LAy
va Kecaatan
Dias Jabatin
sumah | Jumiah Laporan
e | Dokumen | Capaan knera Jumiah
Jumiah Jumiah Loporan Hasi
Dokumen | Perubatan | danllisa | gy Jumiah Unit | Jumih patt sumiah Paet M umah | dumah Unt LR o[ MK | g | USRS i Lagoran Jumiah Poknas | Snergas dengan
RKASKPD | RKASKPD | Reaisasiknera Jumiah Pae Dotumen | Laporan | Kendaraan Penyedaan Perorangan Dias KoordnasiSeergi umiah Sarana Jumiah Doturmen yang
Umeh | Laporan | danLaporan |SKPD danLaporan | L0 | umeh Oang | Pemngtaen | Pakaian oo g | Palel | Bareng g gy Dings || umeh [ mihunt )T T Pervedan | o endaraan | F4M N | prencangandan | PRI oo pragrang | OmEsyang | - KepolanNeqa | g o g |4 Labore Hast
oukator sus | Dokumen EE EE PO | Eyaasi | yangMenerima | Sarana dan [Dinasieserta anan Logsi | Cetkan dan = PafetMebel | Peralsan dan Jasa Bangunan Efkivias Kegatan Mesksanaian | Repubkndoness, < Koordnasi
Hasi Hasl | HaslKoordnas: u Perienghapan dan Peratran | anRapat | Operasional Komuniasi, Dhas Jabatn Pelasanan Kegan Kelrahan Penyusunan Peratran
ceainTAN perencanaan [ Ho | Hes | Hoswoodhas | knera Gojdn | Praswana | avout | Fere SN o yang | penggandaan rerosorl | yang | Mesntannya | FTUS | puyanan | DMOSERN | Lynya yang noan Kegeen | pemercayaan - Perberdayan | TenmraNasonal [ PeUS PSUEN | perynpngan pess
Perangkat g Perangkat | Tunjangan ASN | Dispin Yaa | cdkan | yang PaNGAN | 1 odiakan |yang Disediakan UmumKanr | Y29 DPeara | raiDien | o g Masyarakati yang Masyarakatdi | Indonesa dan Instnsi i Wiayahnya
Penyusunan | Penyusunan | Laporan Capaian | P09 sl R e e | anganyang | onsus [ yang Daya Acdan | ™™ | g goayarian PerangatDaerandan [ NI | rerpgngyq | Moyt e Kepala Desa
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LAMPIRAN 2

Rumusan Program & Kegiatan dan
Pendanaan Renja Kecamatan Ajangale
Tahun 2023 dan Prakiraan Maju Tahun

2024 (Cetakan SIPD)



Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Bone

Tahun 2023

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2023

Target Capaian Kinerja

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Target Capaian Kinerja

Catatan
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output . Kebutuhan Dana
Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan . P Keluaran Hasil Pagu Indikatif (Rp.) | Sumber Dana| Penting N /
9 Kegiatan Program Sub Kegiatan Tolok Ukur Target Pagu Indikatif (Rp.)
Kegiatan 9
7 UNSUR KEWILAYAHAN
7 |01 KECAMATAN 9,196,016,778 11,644,343,358
7 101 |01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 9,127,293,778 11,495,956,823
7 (01 |01 |2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 32,202,000 49,294,537
Persentase Rata-rata Persentase Jumlah Kab. Bone, Dana Transfer Persentasg Rata-
Penyusunan Dokumen Capaian Kinerja Indikator Jumlah Dokumen Dokumen Perencanaan, Ajangale Umum-Dana rata Capaian
7101 101 [2.01 |01 [Perencanaan Perangkat P J Pengganggaran Dan Jangale 100 Persen | 6 Dokumen | 100 Persen 9,740,000 . Kinerja Indikator 100 Persen 30,116,537
Program Teknis Perangkat Perencanaan Perangkat A Semua Alokasi .
Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat Program Teknis
Daerah Kelurahan Umum
Daerah Perangkat Daerah
Persentase Rata-rata Jumlah Dokumen RKA- ;erlientasePJumlah Kab. Bone, Dana Transfer Pirsintas? Rata-
Koordinasi dan Penyusunan | Capaian Kinerja Indikator SKPD dan Laporan Hasil okumen Ferencanaan, Ajangale, Umum-Dana ra' a .apala'n
7 (01 |01 |2.01 (02 . L Pengganggaran Dan 100 Persen | 1 Dokumen | 100 Persen 1,513,000 . Kinerja Indikator 100 Persen 4,840,000
Dokumen RKA-SKPD Program Teknis Perangkat | Koordinasi Penyusunan Evaluasi Kineria P kat Semua Alokasi P Tekni
Daerah Dokumen RKA-SKPD valuastfinena rerangka Kelurahan Umum rogram fexnis
Daerah Perangkat Daerah
o Persentase Rata-rata Jumlah Dokumen Persentase Jumlah Kab. Bone, Dana Transfer Persentas.e Rata-
Koordinasi dan Penyusunan . L . Perubahan RKA-SKPD dan | Dokumen Perencanaan, . rata Capaian
Capaian Kinerja Indikator . o Ajangale, Umum-Dana o )
7101 |01 [2.01 |03 [Dokumen Perubahan RKA- . Laporan Hasil Koordinasi Pengganggaran Dan 100 Persen | 1 Dokumen | 100 Persen 1,102,000 . Kinerja Indikator 100 Persen 4,840,000
Program Teknis Perangkat AR Semua Alokasi .
SKPD Penyusunan Dokumen Evaluasi Kinerja Perangkat Program Teknis
Daerah Kelurahan Umum
Perubahan RKA-SKPD Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Capaian
L Kme.rJa c.iarj Ikhtlsar Persentase Jumlah Persentase Rata-
Koordinasi dan Penyusunan | Persentase Rata-rata Realisasi Kinerja SKPD dan Kab. Bone, Dana Transfer .
L c ian Kineria d c ian Kineria Indikat L Hasil Koordinasi Dokumen Perencanaan, Al | U D rata Capaian
7 [01 |01 [2.01 |0 |-3POran ~apatan funena dan) ~-apaian finena indikator | Laporan Hasit Roordnast | po o 00nggaran Dan yangaie, 100 Persen | 6 Laporan | 100 Persen 17,287,000| - Mum-Pana Kinerja Indikator | 100 Persen 4,658,000
Ikhtisar Realisasi Kinerja Program Teknis Perangkat | Penyusunan Laporan Lo Semua Alokasi .
) . Evaluasi Kinerja Perangkat Program Teknis
SKPD Daerah Capaian Kinerja dan Kelurahan Umum
) R Daerah Perangkat Daerah
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
Persentase Rata-rata PDerEentasePJumIah Kab. Bone, Dana Transfer Pc—:;rst-:cntas.e Rata-
Evaluasi Kinerja Perangkat Capaian Kinerja Indikator Jumlah Laporan Evaluasi okumen Ferencanaan, Ajangale, Umum-Dana ré a ~apa|a.n
7101 (01 ]2.01 [07 . Lo Pengganggaran Dan 100 Persen | 1 Laporan 100 Persen 2,560,000 . Kinerja Indikator 100 Persen 4,840,000
Daerah Program Teknis Perangkat Kinerja Perangkat Daerah R Semua Alokasi .
Evaluasi Kinerja Perangkat Program Teknis
Daerah Kelurahan Umum
Daerah Perangkat Daerah
7 (01 |01 |2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 8,651,978,778 10,884,135,130
Persentase Rata-rata . . Kab. Bone, Dana Transfer Persentas.e Rata-
. . . L . Jumlah Orang yang Persentase Administrasi . rata Capaian
Penyediaan Gaji dan Capaian Kinerja Indikator . 5 R . Ajangale, Umum-Dana o )
7 (01 {01 ]2.02 |01 ! . Menerima Gaji dan Penyediaan Gaji dan 100 Persen 114 Orang/ByllaA0 Persen 8,651,978,778 . Kinerja Indikator 100 Persen 10,884,135,130
Tunjangan ASN Program Teknis Perangkat . ; Semua Alokasi .
Tunjangan ASN Tunjangan ASN Program Teknis
Daerah Kelurahan Umum
Perangkat Daerah
7 (01 |01 |2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 164,392,850 287,017,306
Persentase Rata-rata Kab. Bone, Dana Transfer Persentas.e Rata-
. . L . Jumlah Paket Peralatan dan . . . rata Capaian
Penyediaan Peralatan dan Capaian Kinerja Indikator Persentase Administrasi Ajangale, Umum-Dana o )
7 101 01 |2.06 |02 . Perlengkapan Kantor yang 100 Persen | 60 Paket 100 Persen 27,313,600 . Kinerja Indikator 100 Persen 40,595,500
Perlengkapan Kantor Program Teknis Perangkat o Umum Perangkat Daerah Semua Alokasi .
Disediakan Program Teknis
Daerah Kelurahan Umum
Perangkat Daerah
Persentase Rata-rata Jumlah Paket Bah Kab. Bone, Dana Transfer Petrsecntas? Rata-
Penyediaan Bahan Logistik | Capaian Kinerja Indikator um'a. axet bahan Persentase Administrasi Ajangale, Umum-Dana ralm @ ‘apala'n
7 (01 |01 |2.06 (04 . Logistik Kantor yang 100 Persen | 12 Paket 100 Persen 38,309,250 . Kinerja Indikator 100 Persen 58,629,219
Kantor Program Teknis Perangkat T Umum Perangkat Daerah Semua Alokasi .
Disediakan Program Teknis
Daerah Kelurahan Umum
Perangkat Daerah




Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Bone

Tahun 2023

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2023

Target Capaian Kinerja

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Target Capaian Kinerja

Catatan
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output . Kebutuhan Dana
Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan . P Keluaran Hasil Pagu Indikatif (Rp.) | Sumber Dana| Penting o /
9 Kegiatan Program Sub Kegiatan Tolok Ukur Target Pagu Indikatif (Rp.)
Kegiatan 9
Persentase Rata-rata Jumlah Paket Barang Kab. Bone, Dana Transfer rP:gtzr;t;:zEata—
. . L . u . . . i
Penyediaan Barang Cetakan | Capaian Kinerja Indikator Persentase Administrasi Ajangale, Umum-Dana o )
7101 |01 [2.06 |05 y 9 P J Cetakan dan Penggandaan vang 100 Persen | 12 Paket 100 Persen 12,150,000 . Kinerja Indikator 100 Persen 14,002,120
dan Penggandaan Program Teknis Perangkat o Umum Perangkat Daerah Semua Alokasi .
yang Disediakan Program Teknis
Daerah Kelurahan Umum
Perangkat Daerah
Persentase Rata-
. Persentase Rata-rata Jumlah Dokumen Bahan Kab. Bone, Dana Transfer .
Penyediaan Bahan Bacaan . L . - . . rata Capaian
Capaian Kinerja Indikator Bacaan dan Peraturan Persentase Administrasi Ajangale, Umum-Dana o )
7 101 {01 |2.06 [06 |dan Peraturan Perundang- . 100 Persen 12 Dokumen| 100 Persen 1,200,000 . Kinerja Indikator 100 Persen 4,791,600
Program Teknis Perangkat | Perundang-Undangan Umum Perangkat Daerah Semua Alokasi .
undangan Lo Program Teknis
Daerah yang Disediakan Kelurahan Umum
Perangkat Daerah
Persentase Rata-
p | Rapat Persentase Rata-rata Jumlah Laporan Kab. Bone, Dana Transfer ta Capai
enye.eng.garaan apa . Capaian Kinerja Indikator Penyelenggaraan Rapat Persentase Administrasi Ajangale, Umum-Dana ra.l @ .apalgn
7 (01 101 |12.06 |09 |Koordinasi dan Konsultasi . . . 100 Persen | 264 Laporan | 100 Persen 85,420,000 . Kinerja Indikator 100 Persen 168,998,867
Program Teknis Perangkat | Koordinasi dan Konsultasi | Umum Perangkat Daerah Semua Alokasi .
SKPD Program Teknis
Daerah SKPD Kelurahan Umum
Perangkat Daerah
7 (01 ]01 |2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 34,238,950 17,662,370
Persentase Rata-
Persentase Rata-rata . Persentase Pengadaan Kab. Bone, Dana Transfer .
) L . Jumlah Unit Peralatan dan . . rata Capaian
Pengadaan Peralatan dan Capaian Kinerja Indikator . . Barang Milik Daerah Ajangale, . Umum-Dana o .
7 101 (01 |2.07 |06 L g Mesin Lainnya yang . 100 Persen | 4 Unit 100 Persen 34,238,950 . Kinerja Indikator 100 Persen 17,662,370
Mesin Lainnya Program Teknis Perangkat L Penunjang Urusan Semua Alokasi .
Disediakan . Program Teknis
Daerah Pemerintah Daerah Kelurahan Umum
Perangkat Daerah
7 (01|01 |2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 187,957,200 119,339,595
. Persentase Rata-rata Jumlah'Laporan . Kab. Bone, Dana Transfer Persentasg Rata-
Penyediaan Jasa . L . Penyediaan Jasa Persentase Penyediaan . rata Capaian
o Capaian Kinerja Indikator o . Ajangale, Umum-Dana o )
7 (01 |01 12.08 |02 |Komunikasi, Sumber Daya Program Teknis Peranakat Komunikasi, Sumber Daya [ Jasa Penunjang Urusan Semua 100 Persen | 36 Laporan | 100 Persen 25,989,600 Alokasi Kinerja Indikator 100 Persen 41,880,506
Air dan Listrik g 9 Air dan Listrik yang Pemerintah Daerah Program Teknis
Daerah L Kelurahan Umum
Disediakan Perangkat Daerah
P Rata-
Persentase Rata-rata Jumlah Laporan . Kab. Bone, Dana Transfer ersentasg ata
. . L . . Persentase Penyediaan . rata Capaian
Penyediaan Jasa Pelayanan | Capaian Kinerja Indikator Penyediaan Jasa Pelayanan . Ajangale, Umum-Dana o )
7 101 {01 [2.08 |04 . Jasa Penunjang Urusan 100 Persen 12 Laporan 100 Persen 161,967,600 . Kinerja Indikator 100 Persen 77,459,089
Umum Kantor Program Teknis Perangkat | Umum Kantor yang . Semua Alokasi .
- Pemerintah Daerah Program Teknis
Daerah Disediakan Kelurahan Umum
Perangkat Daerah
7 |01 (01 |2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 56,524,000 138,507,885
Penyefjlaan Jasa‘ Jumlah Kendaraan . Persentase Rata-
Pemeliharaan, Biaya Persentase Rata-rata . Persentase Pemeliharaan Kab. Bone, Dana Transfer .
Pemeliharaan, dan Pajak Capaian Kinerja Indikator Perorangan Dinas atau Barang Milik Daerah Ajangale Umum-Dana fata Capaian
7 |01 |01 [2.09 |01 : ’ P ! Kendaraan Dinas Jabatan 9 Jangale, 100 Persen | 4 Unit 100 Persen 43,000,000 ) Kinerja Indikator | 100 Persen 113,283,273
Kendaraan Perorangan Program Teknis Perangkat S Penunjang Urusan Semua Alokasi .
) . yang Dipelihara dan . Program Teknis
Dinas atau Kendaraan Dinas | Daerah . . Pemerintahan Daerah Kelurahan Umum
dibayarkan Pajaknya Perangkat Daerah
Jabatan
. Persentase Rata-
. . Persentase Rata-rata Persentase Pemeliharaan Kab. Bone, Dana Transfer .
Pemeliharaan/Rehabilitasi . L . Jumlah Gedung Kantor dan o . rata Capaian
Capaian Kinerja Indikator . Barang Milik Daerah Ajangale, . Umum-Dana o )
7 101 {01 ]2.09 [09 |Gedung Kantor dan . Bangunan Lainnya yang . 100 Persen | 1 Unit 100 Persen 13,524,000 . Kinerja Indikator 100 Persen 25,224,612
B Lai Program Teknis Perangkat Divelihara/Direhabilitasi Penunjang Urusan Semua Alokasi p Tekni
angunan Lamnnya Daerah Ipelihara/Direhabilitasi Pemerintahan Daerah Kelurahan Umum rogram fexnis
Perangkat Daerah
7 101 |02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 20,723,000 36,960,539
7 |01 (02 |2.01 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 20,723,000 36,960,539




Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Bone

Tahun 2023

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2023

Target Capaian Kinerja

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Target Capaian Kinerja

Catatan
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output : Kebutuhan Dana
Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan . P Keluaran Hasil Pagu Indikatif (Rp.) | Sumber Dana| Penting N /
9 Kegiatan Program Sub Kegiatan Tolok Ukur Target Pagu Indikatif (Rp.)
Kegiatan 9
Koordinasi/Sinergi f(umlzlh La.p/(;ran .
Perencanaan dan Cakupan Realisasi oordinasi/nerg Persentase Koordinasi Kab. Bone, Dana Transfer Cakupan Realisasi
Pelaksanaan Kegiatan Penyelenggaraan Perencanaan dan Penyelenggaraan Kegiatan | Ajangale Umum-Dana Penyelenggaraan
7 (01 102 12.01 |01 . 9 y . 99 Pelaksanaan Kegiatan y . 99 - 9 Jangate, 100 Persen | 1 Laporan 100 Persen 20,723,000 . y . 99 100 Persen 36,960,539
Pemerintahan dengan Pemeritahan dan P intahan d Pemerintahan di Tingkat Semua Alokasi Pemeritahan dan
Perangkat Daerah dan Pelayanan Publik emerintanan dengan Kecamatan Kelurahan Umum Pelayanan Publik
. . . Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait . . .
Instansi Vertikal Terkait
7101 |03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 15,000,000 70,218,236
7 (01 |03 |2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 15,000,000 70,218,236
Peningkatan Efektifitas . Jumlah Laporan . L Kab. Bone, Dana Transfer Cakupan Kegiatan
. Cakupan Kegiatan Peningkatan Efektivitas Persentase Koordinasi .
Kegiatan Pemberdayaan . ; Ajangale, Umum-Dana Pemberdayaan
7 (01 |03 |2.01 (03 - Pemberdayaan Masyarakat | Kegiatan Pemberdayaan Kegiatan Pemberdayaan 100 Persen | 2 Laporan 100 Persen 15,000,000 . 100 Persen 70,218,236
Masyarakat di Wilayah o Semua Alokasi Masyarakat Desa
Desa dan Kelurahan Masyarakat di Wilayah Desa
Kecamatan Kelurahan Umum dan Kelurahan
Kecamatan
7 |01 |04 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 27,000,000 35,937,000
7 |01 (04 |2.01 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 27,000,000 35,937,000
Sinergitas dengan JlemIah Laporan Hasil
- . Sinergitas dengan L
Kepolisian Negara Republik . - Persentase Koordinasi Kab. Bone, Dana Transfer Persentase
. . Persentase Peningkatan Kepolisian Negara . . .
Indonesia, Tentara Nasional | _. . . Upaya Penyelenggaraan Ajangale, Umum-Dana Peningkatan Sistem
7 (01 {04 12.01 |01 . . Sistem Pengawasan Republik Indonesia, 100 Persen 12 Laporan | 100 Persen 27,000,000 . 100 Persen 35,937,000
Indonesia dan Instansi Int ™ ‘ Tentara Nasional Ind .| Ketentraman dan Semua Alokasi Pengawasan
Vertikal di Wilayah nternal fecamatan entara as.|ona. " OI;]ESIa Ketertiban Umum Kelurahan Umum Internal Kecamatan
dan Instansi Vertikal di
Kecamatan .
Wilayah Kecamatan
7 |01 |06 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 6,000,000 5,270,760
7 (01 |06 |2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa 6,000,000 5,270,760
PENDAPATAN Cak
akupan
Jumlah Dokumen yang Persentase Realisasi Kab. Bone ASLI DAERAH Peninp Katan
Fasilitasi Penyusunan Cakupan Peningkatan Difasilitasi dalam rangka Fasilitasi, Rekomendasi dan A'ar; ale ' (PAD) Pemb?naan dan
7 101 |06 |2.01 |01 [Peraturan Desa dan Pembinaan dan Fasilitasi Penyusunan Peraturan Koordinasi Pembinaan dan SJemSa ' 100 Persen | 12 Dokumen| 100 Persen 6,000,000| Dana Transfer Fasilitasi 100 Persen 5,270,760
Peraturan Kepala Desa Pengelolaan Dana Desa gesa dan Peraturan Kepala PDengawasan Pemerintahan Kelurahan Umum.—Dana Pengelolaan Dana
esa esa Alokasi Desa
Umum
TOTAL 9,196,016,778 11,644,343,358




Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale

Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0001 Kelurahan Pompanua Riattang

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Bone

Tahun 2023

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2023

Target Capaian Kinerja

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Target Capaian Kinerja

Catatan
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output : Kebutuhan D
Kegiat Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan a5|. wipu Keluaran Hasil Pagu Indikatif (Rp.) | Sumber Dana| Penting eoutd .an . ana/
glatan Kegiatan Program Sub Kegiat Tolok Ukur Target Pagu Indikatif (Rp.)
egiatan
Kegiatan 9
7 UNSUR KEWILAYAHAN
7 |01 KECAMATAN 186,000,000 350,025,000
7 101 |03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 186,000,000 350,025,000
7 (01 |03 |2.02 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 186,000,000 350,025,000
Pemb S d Cakupan Kegiatan Jumlah Sarana dan Persentase Pelaksanaan }:?b' Bc:ne, Bana TraDnsfer gakubpar(; Kegiatan
7 [01 |03 [2.02 |02 |FEMPangunan sarana dan Pemberdayaan Masyarakat | Prasarana Kelurahan yang | Kegiatan Pemberdayaan yangaie, 100 Persen | 1 Unit 100 Persen 150,000,000 mum. ana emberdayaan 100 Persen 346,095,000
Prasarana Kelurahan Pompanua Alokasi Masyarakat Desa
Desa dan Kelurahan Terbangun Kelurahan X
Riattang Umum dan Kelurahan
. Jumlah Pokmas dan Ormas Kab. Bone, Dana Transfer Cakupan Kegiatan
Pemberd M Kat Cakupan Kegiatan Melak K Persentase Pelaksanaan A | 2 Pok / U b Pemberd
7 (01 |03 |2.02 |03 ?m erdayaan Vasyaraka Pemberdayaan Masyarakat yang Melaksanakan Kegiatan Pemberdayaan yangale, 100 Persen oKmas 100 Persen 36,000,000 mum.— ana emberdayaan 100 Persen 3,930,000
di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat Pompanua Ormas Alokasi Masyarakat Desa
Desa dan Kelurahan . Kelurahan X
di Kelurahan Riattang Umum dan Kelurahan
TOTAL 186,000,000 350,025,000




Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0000 Kecamatan Ajangale
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.22.0002 Kelurahan Pompanua

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Bone

Tahun 2023

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2023

Target Capaian Kinerja

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Target Capaian Kinerja

Catatan
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output . Kebutuhan D
Kegiat Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan a5|. wipu Keluaran Hasil Pagu Indikatif (Rp.) | Sumber Dana| Penting eoutd .an . ana/
eglatan Kegiatan Program Sub Kegiat Tolok Ukur Target Pagu Indikatif (Rp.)
egiatan
Kegiatan 9
7 UNSUR KEWILAYAHAN
7 |01 KECAMATAN 198,000,000 350,025,000
7 101 |03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 198,000,000 350,025,000
7 (01 |03 |2.02 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 198,000,000 350,025,000
Pemb S d Cakupan Kegiatan Jumlah Sarana dan Persentase Pelaksanaan Kab. Bone, Bana TraDnsfer gakubpar(; Kegiatan
7 [01 |03 [2.02 |02 |FEMPangunan sarana dan Pemberdayaan Masyarakat | Prasarana Kelurahan yang | Kegiatan Pemberdayaan Ajangale, 100 Persen | 1 Unit 100 Persen 150,000,000 mum. ana emberdayaan 100 Persen 346,095,000
Prasarana Kelurahan Alokasi Masyarakat Desa
Desa dan Kelurahan Terbangun Kelurahan Pompanua
Umum dan Kelurahan
Pemberd M Kat Cakupan Kegiatan Jumla:/l Plokkmas ian Ormas Persentase Pelaksanaan Kab. Bone, 2 Pok / Bana TraDnsfer gakubparc; Kegiatan
7 (01 |03 |2.02 |03 ?m erdayaan Vasyaraka Pemberdayaan Masyarakat yang Melaksanakan Kegiatan Pemberdayaan Ajangale, 100 Persen oKmas 100 Persen 48,000,000 mum.— ana emberdayaan 100 Persen 3,930,000
di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat Ormas Alokasi Masyarakat Desa
Desa dan Kelurahan . Kelurahan Pompanua
di Kelurahan Umum dan Kelurahan
TOTAL 198,000,000 350,025,000
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