RENCANA AKSI
PERJANJIAN KINERJA DINAS KOPERASI DAN UKM KABUPATEN BONE
TAHUN ANGGARAN 2019

TUJUAN :

1. Mengembanhkan kemandirian ekonomi melalui Koperasi dan Usaha Mikro
2. Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Organisasi Perangkat Daerah

N
KRITERIA KEBERHASILAN JADWAL KEGIATAN
KRITERIA KEBERHASILAN PROGRAM KRITERIA KEBERHASILAN KEGIATAN
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN SASARAN PROGRAM & ANGGARAN |  INDIKATOR PROGRAM (TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) | KEGIATAN & ANGGARAN |  INDIKATOR KEGIATAN | "7 10 oo i ina e TovuLAN) AKS| YANG DIRENCANAKAN TRIWULAN 1| TRIWULAN 2 | TRIWULAN 3 | TRIWULAN 4
(TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) 1]2[3|a]s5[6[7][8]9|1w0]11]12
1 2 3 7 5 3 7 5 5 10 1
1. Meningkatkan 1. Pertumbuhan Volume Target cc Program Pengembangan | > Persentase Peningkatan Target 5% Penyelenggaraan Jumlah UM yang dilatih ( Target 4 Laporan Triwulan 1) Inventarisasi Produk UKM >
Pertumbuhan Usaha Mikro Tahunan : (>50-60) i dan Kualitas Pelaku Usaha Tahunan : i Pelatihan Kewirausahaan |3 Kec.Pertahun) dan Tahunan : P
Kewirausahaan serta TW 1 (B03): cc Keunggulan Kompetitif Mikro TW 1 (B03): - fasilitasi bantuan alat TW1(B03): 1Llaporan Triwulan|2) Melakukan persiapan kegiatan pameran
kualitas skala usaha (>50-60) Usaha Kecil Menengah usaha
mikro : - : - : i i
TW 2 (B06) TW 2 (B06) Rp. 147.435.900.- TW 2 (B06): 1 Laporan Triwulan |3) Melaksanakan kegiatan pameran
TW 3 (B09) : - TW 3 (B09) : 55% TW 3 (B09): 1 Laporan Triwulan |4) Melaporkan hasil kegiatan
Rp. 147.435.90
TW 4 (B12): - TW 4 (B12): - TW 4 (B12): 1 Laporan Triwulan |5) Melakukan inventarisasi dokumen
6) Melakukan Evaluasi kegiatan
7) Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
Meningkatkan 2. Pe.rsentase Usﬁha Target wrp P.rcgram Pengembangan | > Persentiisve Peningkatan Target 90% Pengembangan Ju(vvlah Keluarga Miskin Target 4 Laporan Triwulan 1) Inventarisasi UKM >
Pertumbuhan Mikro dan kecil Tahunan : Sistem Produktifits Usaha Tahunan : dan Program |usia produktif yang Tahunan :
Kewirausahaan serta TW 1(B03): - Usaha Bagi Usaha Kecil Mikro,Kecil dan TW 1 (B03): - Peningkatan Ekonomi difasilitasi ( pelatinan TW 1(B03): 1 LaporanTriwulan |2) Melakukan persiapan kegiatan pameran
kualitas skala usaha Menengah Menengah Lokal Usaha )
mikro : : - : i i
TW 2 (B06) WTP TW 2 (B06) Ro. 60.600.000.- TW 2 (B06): 1 Laporan Triwulan |3) Melaksanakan kegiatan pendataan
TW 3 (B09) : - TW 3 (B09) : - TW 3 (B09): 1 Laporan Triwulan |4) Melaporkan hasil kegiatan
Rp.318.250.000 ,-
TW 4 (B12): TW 4 (B12): 90% TW 4 (B12): 1 Laporan Triwulan |5) Melakukan inventarisasi dokumen
6) Melakukan evaluasi kegiatan
- 7) Melaporkan hasil evaluasi kegiatan
Meningkatkan Persentase Usaha Target cc > Persentase Peningkatan Target 550-60 Penyelenggaraan Jumlah Usaha Mikro Target 4 Laporan Triwulan 1) Inventarisasi UKM >
Pertumbuhan Mikro dan kecil Tahunan : (>50-60) Produktifits Usaha Tahunan : Promosi Produk Usaha  |yang i Promosi/ | Tahunan : P
Kewirausahaan serta TW 1 (B03): - Mikro,Kecil dan TW 1 (B03): - Mikro Kecil Menengah  [Jumlah waktu TW1(B03): 1Llaporan Triwulan|2) Melakukan persiapan kegiatan
kualitas skala usaha Menengah pelaksanaan pameran
mikro : - : - : i i
TW 2 (B06) TW 2 (B06) Rp. 133.150.000.- TW 2 (B06): 1 Laporan Triwulan |3) kegiatan
TW 3 (B09) : cc TW 3 (B09) : >50-60 TW 3 (B09): 1 Laporan Triwulan |4) Melaporkan hasil kegiatan
(>50-60)
TW 4 (B12): - TW 4 (B12): - TW 4 (B12): 1 Laporan Triwulan |5) Melakukan inventarisasi dokumen
6) Melakukan evaluasi kegiatan
7) Melaporkan hasil evaluasi kegiatan
Meningkatkan 3. Persentase Target Level 2 > Persentase Peningkatan Target 50% Pendataan UMKM Jumlah Usaha Mikro Target 1 Kegiatan 1) Menyiapkan tim kerja >
Pertumbuhan Pertumbuhan Usaha Tahunan : (Berkembang) Produktifits Usaha Tahunan : i pertahun Tahunan : 8
Kewirausahaan serta Mikro menjadi usaha TW 1(B03): - Mikro,Kecil dan TW 1 (B03): - TW 1 (B03): - 2) Melakukan Rapat tim
kualitas skala usaha kecil Menengah
mikro TW 2 (BO6) : - TW 2 (BO6) : - Rp. 80.900.000.- TW 2 (BO6) : - 3) Melaksanakan pamantauan lokasi
TW 3 (B09) : Level 2 TW 3 (B09) : 50% TW 3 (B09) : - 4) Melaksanakan koordinasi dengan kecamatan
(Berkembang)
TW 4 (B12) : - TW 4 (B12) : - TW 4 (B12) : 1 Kegiatan 5) Melaksanakan penyuluhan
6) Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan
7) Melakukan hasil inventarisasi dokumen
8) Melakukan Evaluasi kegiatan
9) Melaporkan hasil evaluasi
Meningkatkan Persentase Target 85% > Persentase Peningkatan Target -80% Pemantauan Jumlah WUB yang dibina Target 1 Kegiat 1) Inventarisasi produk UKM
Pertumbuhan Pert Usaha Tahunan : i Produktifits Usaha Tahunan : - 80% Pengelolaan Tahunan : eglatan
Kewirausahaan serta Mikro menjadi usaha TW 1 (B03): - Mikro,Kecil dan TW 1 (B03): - Penggunaan Dana TW 1 (B03) : - 2) Melakukan persiapan kegiatan pelatihan
kualitas skala usaha kecil Menengah Pemerintah bagi Usaha
mikro TW 2 (BO6) : - TW 2 (B06) : - Mikro Kecil Menengah TW 2 (BO6) : - 3) Melaksanakan kegiatan Pelatihan
TW 3 (B09) : - TW 3 (B09) : - TW 3 (B09) : - 4) Melaporkan hasil kegiatan
TW 4 (B12): 85% TW 4 (B12): 80% Ro. 43.600.000.- TW 4 (B12): 1 Kegiatan 5) Melakukan Unventarisasi dokumen
-80%
6) Melakukan evaluasi kegiatan
7) Melakukan hasil evaluasi kegiatan
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SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR SASARAN

KRITERIA KEBERHASILAN
SASARAN
(TARGET TAHUNAN & TRIWULAN)

PROGRAM & ANGGARAN

2

3

7

1

2. Meningkatkan
Koperasi yang
berkualitas

Meningkatkan
Koperasi yang
berkualitas

Meningkatkan
Koperasi yang
berkualitas

Meningkatkan
Koperasi yang
berkualitas

Meningkatkan
Koperasi yang
berkualitas

Meningkatkan
Koperasi yang
berkualitas

Peningkatan Kualitas
Koperasi

4. Jumlah ko;?erasl Target 20%
berprestasi Tahunan :
TW 1(B03): 25%
TW 2 (B06) : 50%
TW 3 (B09) : 75%
TW 4 (B12): 90%
5. Persentase Koperasi Target
Aktif Tahunan : 90%
TW 1 (B03): 25%
TW 2 (BO6) : 50%
TW 3 (B09) : 75%
TW4 (B12) : 90%
6. Persentase koperasi Target 50%
Sehat Tahunan :
TW 1(B03): 40%
TW 2 (B06) : 43%
TW 3 (B09) : 47%
TW 4 (B12): 50%
Persentase koperasi Target o
aktif Tahunan : 50%
TW 1(B03) : 40%
TW 2 (B06) : 43%
TW 3 (B09) : 47%
TW 4 (B12): 50%
Persentase koperasi Target Level 3
Sehat Tahunan :  Dengan Perbaikan
TW1(B03): -
TW 2 (B06): -
TW3(B09): -
TW 4 (B12): Level 3
Dengan Perbaikan
Pertumbuhan volume Target Level 3
usaha Tahunan :  Dengan Perbaikan
koperasi TW1(B03): -
TW 2 (B06): -
TW3(B09): -
TW 4 (B12): Level 3

Denean Perbaikan

Rp.318.250.000 ,-

on
JADWAL KEGIATAN
KRITERIA KEBERHASILAN PROGRAM KRITERIA KEBERHASILAN KEGIATAN
INDIKATOR PROGRAM (TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) | KEGIATAN & ANGGARAN |  INDIKATOR KEGIATAN | "7 10 oo i ina e ToiuLAN) AKS| YANG DIRENCANAKAN TRIWULAN 1| TRIWULAN 2 | TRIWULAN 3 | TRIWULAN 4
1]2[3|a]s5[6[7][8]9|1w0]11]12
5 3 7 5 5 10 1
> Persevtase Peningkatan Target 90% Pembinaan Pengawasan Pemngkata‘n Koperasi Target 4 Laporan Triwulan 1) Inventarisasi koperasi >
Tahunan : dan Per berprestasi (Jumlah Tahunan :
dan Produktifitas TW 1 (B03): 25% Koperasi Berprestasi Koperasi Berprestasi TW 1(B03): 1 Laporan Triwulan |2) Melakukan persiapan kegiatan
Koperasi yang i pertahun
: Z m : i i
TW 2 (B06) 50% Ro. 122.870.000.- ) W 2 (B06): 1 Laporan Triwulan |3) Pelaksanaan kegiatan
TW 3 (B09) : 75% TW 3 (B09): 1 Laporan Triwulan |4) Melaporkan hasil kegiatan
TW 4 (B12): 90% TW 4 (B12): 1 Laporan Triwulan |5) Melakukan inventarisasi dokumen
6) Melakukan Evaluasi kegiatan
7) Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
> Persentase Peninglatan Target 50% Koordinasipelaksanaan [lumiah Koperasi [ Target Laporan Triwulan 1) Inventarisasi koperasi yang akan diundang >
Kapasitas Tahunan : dan Program |/Kopwan yang difasilitasi | Tahunan :
dan Produktifitas TW 1 (B03): 25% Pembangunan koperasi [penyuluhan dan legalitas | TW 1 (B03): 1 Laporan Triwulan [2) Melakukan persiapan kegiatan
Koperasi lembaga
TW 2 (BO6) : 50% Rp. 112,67 0. TW 2 (B0O6): 1 Laporan Triwulan |3) Melksanakan Kegiatan sosialisai
TW 3 (B09) : 75% TW 3 (B09): 1 Laporan Triwulan |4) melaporkan hasil kegiatan
TW 4 (B12) : 90% TW 4 (B12): 1 Laporan Triwulan |5) Melakukan inventarisasi dokumen
6) Melakukan Evaluasi kegiatan
7) Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
> Persentase Peningkatan Target 75% Sosialisasi prinsip - Jumlah SDM Pengurus Target 18 Kegiatan 1) Inventarisasi koperasi yang akan diundang >
i Tahunan : (45 Org = 23 L + 22 P) |prinsip gawas Koperasi Tahunan : 8
dan Produktifitas TW 1 (B03): 65% koperasi TW 1 (B03): 4 Kegiatan 2) Melakukan persiapan kegiatan
Koperasi (40 Orang)
TW 2 (B06) : 70% Rp. 68.480.000.- TW 2 (B06) : 5 kegiatan 3) Melksanakan Kegiatan sosialisai
(42 Orang) Rp. 68.450.000.-
TW 3 (B09) : 73% TW 3 (B09) : 4 kegiatan 4) melaporkan hasil kegiatan
(44 Orang)
TW 4 (B12): 75% TW4 (B12) : 5 Kegiatan 5) Melakukan inventarisasi dokumen
(45 Orang)
6) Melakukan Evaluasi kegiatan
7) Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
Persentase Peningkatan Target 75% Monitoring Evaluasi dan [Jumlah koperasi yang Target 2PKS 1) Inventarisasi koperasi yang akan diundang >
i Tahunan : (45 Org = 23 L + 22 P) |Pelaporan dimonitoring dan Tahunan :
Kelembagaan dan TW 1 (B03): 65% evaluasi pertahun TW 1 (B03): - 2) Melakukan persiapan kegiatan
Produktifitas Koperasi (40 Orang)
TW 2 (B06) : 70% Rp. 40.000.000.- TW 2 (BO6) : 1PKS 3) Melksanakan Kegiatan sosialisai
(420rang) | T |
TW 3 (B09) : 73% TW4 (B12) : - 4) melaporkan hasil kegiatan
(44 Orang)
TW 4 (B12): 75% 5) Melakukan inventarisasi dokumen
(450rang) ()
6) Melakukan Evaluasi kegiatan
;T- Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
Persentase Peningkatan Target 67% Pembinaan dan Penilian |Jumlah Koperasi yang Target 20 Jenis 1) Inventarisasi koperasi yang akan diundang >
i Tahunan : (4 dari 6 elemen) KSP/USP dinilai Tahunan :
Kelembagaan dan TW 1(B03): 33% TW 1(B03) : 3 Jenis 2) Melakukan persiapan kegiatan
Produktifitas Koperasi (2 dari 6 elemen)
TW 2 (B06) : 50% Ro. 37.250.000.- TW 2 (B06) : 5 Jenis 3) Melksanakan Kegiatan sosialisai
(3dari6elemen) | - | |
TW 3 (B09) : 50% TW 3 (B09) : 6 jenis 4) melaporkan hasil kegiatan
(3 dari 6 elemen)
TW 4 (B12): 67% TW 4 (B12): 6 Jenis 5) Melakukan inventarisasi dokumen
(4 dari 6 elemen)
6) Melakukan Evaluasi kegiatan
;T- Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
Persevtase Peningkatan Target 100% Peningkatan dan ) Jumlah Kt?perasl yéng arget 7 Jenis Dokumen 1) Inventarisasi koperasi yang akan diundang >
Tahunan : Jaringan Promosi/Temu | Tahunan :
Kelembagaan dan TW 1 (B03): 40% Kerjasama Usaha mitra dengan pihak TW1(B03): 2Jenis Dokumen |2) Melakukan persiapan kegiatan
Produktifitas Koperasi Koperasi ketiga
TW 2 (B06) : 50% TW2(B06):  1Jenis Dokumen |3) Melksanakan Kegiatan sosialisai
Rp. 35.998.000,-
TW 3 (B09) : 75% TW3(B09): 2 Jenis Dokumen melaporkan hasil kegiatan
TW 4 (B12): 100% TW4 (B12): 2 Jenis Dokumen |5) Melakukan inventarisasi dokumen
-S-jm Melakukan Evaluasi kegiatan
;T- Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan

Halaman 2 dari 12



on
KRITERIA KEBERHASILAN JADWAL KEGIATAN
KRITERIA KEBERHASILAN PROGRAM KRITERIA KEBERHASILAN KEGIATAN
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN SASARAN PROGRAM & ANGGARAN |  INDIKATOR PROGRAM (TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) | KEGIATAN & ANGGARAN |  INDIKATOR KEGIATAN | "7 10 oo i ina e ToiuLAN) AKS| YANG DIRENCANAKAN TRIWULAN 1| TRIWULAN 2 | TRIWULAN 3 | TRIWULAN 4
(TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) 1]2[3|4a][5]6|7[8]9 10112
1 2 3 7 5 3 7 5 5 10 1
Meningkatkan 7. Pertumbuhan Volume Target Persentase Peningkatan Target 100% Pembinaan pemantauan [Jumlah Koperasi pasar Target 1) Inventarisasi koperasi >
Koperasi yang Usaha Koperasi Tahunan : i Tahunan : ° rasi Koperasi tradisional yang dibina Tahunan :
berkualitas TW1(B03): - Kelembagaan dan TW 1(B03): 40% Pengelola Pasar TW 1(B03) : 2) Melakukan persiapan kegiatan
Produktifitas Koperasi Tradisional
TW 2 (B06): - TW 2 (BO6) : 50% Tradisional TW 2 (BO6) : 3) Pelaksanaan kegiatan
. . o - A I il kegi
TW 3 (B09) : TW 3 (B09) : 75% Ro. 29.800.000.- TW 3 (B09) : 4) Melaporkan hasil kegiatan
TW 4 (B12): TW 4 (B12): 100% TW 4 (B12): 5) Melakukan inventarisasi dokumen
-6-5"- Melakukan Evaluasi kegiatan
;T- Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
. . - ~ Pembi P Pembi — -
Menlnglfatkan Persentase koperasi Target 50% Persevtase Peningkatan Target ‘1004 F mbin: danvdan Target 4 Jenis Dokumen 1) Inventarisasi koperasi >
Koperasi yang sehat Tahunan : Tahunan : (7 Jenis Dokumen) rasi fasilitasi koperasi sehat Tahunan :
berkualitas TW 1(B03): 40% Kelembagaan dan TW 1 (B03): 65% KSP/USP TW1(B03): 3Jenis Dokumen |2) Melakukan persiapan kegiatan
Produktifitas Koperasi
TW 2 (BO6) : 43% TW 2 (BO6) : 75% TW 2 (B06): 2 Jenis Dokumen |3) Pelaksanaan kegiatan
Rp. 143.800.000,-
TW 3 (B09) : 47% TW 3 (B09) : 85% TW3(B09): 1Jenis Dokumen |4) Melaporkan hasil kegiatan
TW 4 (B12): 50% TW 4 (B12): 100% TW 4 (B12): 2 Jenis Dokumen |5) Melakukan inventarisasi dokumen
5»- Melakukan Evaluasi kegiatan
;T- Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
Meningkatkan Pertumbuhan Volume Target 50% Persentase Peningkatan Target 100% Pelatihan Manajemen  |Jumlah jenis dokumen Target 3 Jenis Dokumen 1) Inventarisasi koperasi >
Koperasi yang Usaha Koperasi Tahunan : i Tahunan : (7 Jenis Dokumen) i Koperasi Bagi | Tahunan :
berkualitas TW1(B03): 40% Kelembagaan dan TW 1(B03): 65% pengurus Pengelola Inspektorat Daerah yang | TW 1(B03): 2 Jenis Dokumen |2) Melakukan persiapan kegiatan
Produktifitas Koperasi KSP/USP tersusun selama satu
: : 9 tahun anggaran : i i
TW 2 (B06) 43% TW 2 (B06) 75% Ro. 54.804.000.- 88 TW 2 (B06) 3 Jenis Dokumen |3) Pelaksanaan kegiatan
TW 3 (B09) : 47% TW 3 (B09) : 85% TW3(B09): 2Jenis Dokumen |4) Melaporkan hasil kegiatan
TW 4 (B12): 50% TW 4 (B12): 100% TW 4 (B12): 3 Jenis Dokumen |5) Melakukan inventarisasi dokumen
5»- Melakukan Evaluasi kegiatan
;T- Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
Meningkatkan Pertumbuhan Volume Target 50% Persentase Peningkatan Target 100% Jumlah kop i/KUD Target 1 Paket 1) Inventarisasi koperasi >
Koperasi yang Usaha Koperasi Tahunan : i Kapasitas kelembagaan Tahunan : ° Pengelolaan Koperasi yang dilatih Tahunan : (1 Jenis Pakaian)
berkualitas TW 1 (B03): 40% Kelembagaan dan TW 1(B03): - /KUD TW 1 (B03) : 1 Paket 2) Melakukan persiapan kegiatan
Produktifitas Koperasi (Pakaian Batik seragam)
. o . . _ ;
TW 2 (BO6) : 43% TW 2 (BO6) : 100% Rp.74.466.000 - TW 2 (BO6) : 3) Pelaksanaan kegiatan
TW 3 (B09) : 47% TW 3 (B09) : - TW 3 (B09) : - 4) Melaporkan hasil kegiatan
TW 4 (B12) : 50% TW 4 (B12) : - TW 4 (B12) : - 5) Melakukan inventarisasi dokumen
-6-5"- Melakukan Evaluasi kegiatan
-7-5"- Melaporkan Hasil Evaluasi kegiatan
Meningkatkan 8. Hasil Evaluasi SAKIP Target 50% Program Pelayanan Cakupan ketersediaan Target 100% Penyediaan Jasa Jumlah Pemenuhan jasa Target 1) Menyiapkan dokumen Pembayaran
Akuntabilitas Kinerja Oleh APIP Tahunan : i Administrasi Perkantoran |Pelayanan Administrasi Tahunan : ° [Administrasi Keuangan |tenaga administrasi / Tahunan :
urusan Pemerintahan TW 1 (B03): 40% Perkantoran Setiap Tahun TW 1 (B03): 25% tekns TW 1 (B03) : - 2) melakukan pembayaran sesuai daftar >
Bidang Koperasi dan Anggaran
Usaha Mikro : 9 : : i i i
TW 2 (B06) 43% TW 2 (B06) 25% Rp. 76.659.200.- TW 2 (BO6) 3) Menginput kwitansi pembayaran
TW 3 (B09) : 47% TW 3 (B09) : 25% TW 3 (B09) : - 4) Mengarsipkan dokumen pertanggungjawaban
Rp.468.548.700 ,-
TW4 (B12) : 50% TW 4 (B12): 25% TW4 (B12) : -
Hasil Evaluasi SAKIP Target 50% Target 100% Penyediaan Jasa Tingkat ketersediaan Target 1) Menyiapkan dokumen Pembayaran
Oleh APIP Tahunan : i Tahunan : ° i Sumber Jasa ikasi ( Tahunan :
TW 1 (B03): 40% Cakupan ketersediaan TW 1 (B03): 25% Daya Air dan Listrik elpon/Fax dan Internet) | TW 1 (B03): 2) melakukan pembayaran sesuai daftar >
Pelayanan Administrasi
TW 2 (BO6) : 43% Perkantoran Setiap Tahun TW 2 (B06) : 25% TW 2 (BO6) : - 3) Menginput kwitansi pembayaran
Rp. 82.385.000,-
Anggaran
TW 3 (B09) : 47% TW 3 (B09) : 25% TW 3 (B09) : - 4) Mengarsipkan dokumen pertanggungjawaban
TW4 (B12) : 50% TW 4 (B12): 25% TW4 (B12) : -
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SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR SASARAN

KRITERIA KEBERHASILAN
SASARAN

(TARGET TAHUNAN & TRIWULAN)

PROGRAM & ANGGARAN

INDIKATOR PROGRAM

1

2

3

5

Meningkatkan
Akuntabilitas Kinerja
urusan Pemerintahan
Bidang Koperasi dan
Usaha Mikro

Hasil Evaluasi SAKIP
Oleh APIP

Hasil Evaluasi SAKIP

Oleh APIP

Meningkatkan
Akuntabilitas Kinerja
urusan Pemerintahan
Bidang Koperasi dan
Usaha Mikro

Hasil Evaluasi SAKIP
Oleh APIP

Hasil Evaluasi SAKIP
Oleh APIP

Meningkatkan
Akuntabilitas Kinerja
urusan Pemerintahan
Bidang Koperasi dan
Usaha Mikro

Hasil Evaluasi SAKIP
Oleh APIP

v %
TW 1(B03): 40%
TW 2 (B06) : 43%
TW 3 (B09) : 47%
TW 4 (B12): 50%
TaThEJi:; : S0%
TW 1 (B03): 40%
TW 2 (BO6) : 43%
TW 3 (B09) : 47%
TW4 (B12) : 50%
v %
TW 1(B03) : 40%
TW 2 (B06) : 43%
TW 3 (B09) : 47%
TW 4 (B12): 50%
TaThEJﬁ:; : 0%
TW 1 (B03): 40%
TW 2 (BO6) : 43%
TW 3 (B09) : 47%
TW4 (B12) : 50%
Target 50%
Tahunan :
TW 1(B03) : 40%
TW 2 (B06) : 43%
TW 3 (B09) : 47%
TW 4 (B12): 50%

Program Penigkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur

Rp.221.627.400 ,-

Cakupan ketersediaan
Pelayanan Administrasi
Perkantoran Setiap Tahun
Anggaran

Cakupan ketersediaan
Pelayanan Administrasi
Perkantoran Setiap Tahun
Anggaran

Cakupan ketersediaan
Pelayanan Administrasi
Perkantoran Setiap Tahun
Anggaran

Cakupan ketersediaan
Pelayanan Administrasi
Perkantoran Setiap Tahun
Anggaran

Cakupan Realisasi
Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur sesuai
rencana kebutuhan setiap
tahun anggaran

on
JADWAL KEGIATAN
KRITERIA KEBERHASILAN PROGRAM KRITERIA KEBERHASILAN KEGIATAN
(TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) | KEGIATAN & ANGGARAN |  INDIKATOR KEGIATAN | "7 10 oo i ina e ToiuLAN) AKS| YANG DIRENCANAKAN TRIWULAN 1| TRIWULAN 2 | TRIWULAN 3 | TRIWULAN 4
1]2[3|a]s5[6[7][8]9|1w0]11]12
3 7 5 5 10 1
Target 100% Penyediaan Jasa Jumlah Pemenuhan jasa Target 1) Menyiapkan dokumen Pembayaran >
Tahunan : ° Perbaikan Peralatan dan komponen Tahunan :
TW 1 (B03): 25% Kerja AC,Komputer dan printer | TW 1 (B03) : 2) melakukan pembayaran sesuai daftar >
TW 2 (BO6) : 25% TW 2 (BO6) : 3) Menginput kwitansi pembayaran
Rp. 39.200.000,-
TW 3 (B09) : 25% TW 3 (B09) : - 4) Mengarsipkan dokumen pertanggungjawaban
TW 4 (B12): 25% TW 4 (B12): -
Target 100% Penyediaan Bahan Tingkat Ketersediaan Target 1) Menyiapkan dokumen Pembayaran
Tahunan : ° Bacaan dan Peraturan bahan bacaan dan ( Tahunan :
TW 1 (B03): 25% Perundang Undangan Surat Kabar dan majalah )| TW 1 (B03) : - 2) melakukan pembayaran sesuai daftar >
TW 2 (B06) : 25% TW 2 (BO6) : 3) Menginput kwitansi pembayaran
Rp. 10.000.000,-
TW 3 (B09) : 25% TW 3 (B09) : - 4) Mengarsipkan dokumen pertanggungjawaban
TW 4 (B12): 25% TW4 (B12) : -
Target Rapat Rapat Koordinasi |Tingkat Keikutsertaan Target 1) Menyiapkan dokumen Pembayaran
100% . . 5 Paket
Tahunan : dan Konsultai Dalam Aparat dalam kegiatan Tahunan :
TW 1 (B03): 25% daerah dan Luar Daerah |k inasi dan TW 1 (B03): 1 Paket 2) melakukan pembayaran sesuai daftar >
konsultasi pelaksanaan
: 9 tupoksi organisasi : i itansi
TW 2 (B06) 25% Ro. 219.980.000,- P 8 TW 2 (B06) 1 Paket 3) Menginput kwitansi pembayaran
TW 3 (B09) : 25% TW 3 (B09) : 2 Paket 4) Mengarsipkan dokumen pertanggungjawaban
TW 4 (B12): 25% TW 4 (B12): 1 Paket
Target 100% Pelaksanaan Tingkat ketersediaan Target 1) Menyiapkan dokumen Pembayaran >
Tahunan : ° Administrasi ATK, barang Cetakan dan | Tahunan :
TW 1 (B03): 25% perkantoran Penggandaan serta TW 1 (B03): 2) melakukan pembayaran sesuai daftar >
makan dan minum harian
TW 2 (BO6) : 25% TW 2 (BO6) : 3) Menginput kwitansi pembayaran
TW 3 (B09) : 25% Rp. 71.524.500,- TW 3 (B09) : 4) Mengarsipkan dokumen pertanggungjawaban
TW 4 (B12) : 25% TW4 (B12) :
Target Pengadaan Jumlah pengadaan Target 1) Menyiapkan dokumen pembelian barang
100%
Tahunan : Perlengkapan Gedung perlengkapan gedung Tahunan :
TW 1 (B03): 25% Kantor kantor sesuai rencana TW 1 (B03): 5 Jenis 2) Memeriksa barag sesuai dengan dokumen >
kebutuhan satu tahun
TW 2 (B06) : 25% anggaran TW 2 (BO6) : 5 Jenis 3) Melkukan Pembayaran barang sesaui daftar
X " . . - e
TW 3 (B09) : 25% Rp. 44.998.500.- TW 3 (B09) : 5 Jenis 4) Menginput kwitansi pembayaran
TW 4 (B12): 25% TW 4 (B12): 5 Jenis 5) Mengarsipkan dokumen pertanggungjawaban
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KRITERIA KEBERHASILAN JADWAL KEGIATAN
KRITERIA KEBERHASILAN PROGRAM KRITERIA KEBERHASILAN KEGIATAN
SASARAN PROGRAM & ANGGARAN |  INDIKATOR PROGRAM (TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) | KEGIATAN & ANGGARAN |  INDIKATOR KEGIATAN | "7 10 oo i ina e ToiuLAN) AKS| YANG DIRENCANAKAN TRIWULAN 1| TRIWULAN 2 | TRIWULAN 3 | TRIWULAN 4
(TARGET TAHUNAN & TRIWULAN) 1]2[3|4a][5]6|7[8]9 10112
3 7 5 3 7 5 5 10 1
Target Cakupan Realisasi Target Pengadaan Peralatan Jumlah Pengadaan Target 1) Menyiapkan dokumen pembelian barang
Tahunan : 50% Peningkatan Sarana dan Tahunan : 100% Gedung Kantor perlalatan gedung kantor | Tahunan :
Prasarana Aparatur sesuai sesuai rencana
TW 1 (B03): 40% rencana kebutuhan setiap | TW 1 (B03) : 25% kebutuhan satu tahun | TW 1 (B03) : 5 Jenis 2) Memeriksa barag sesuai dengan dokumen >
tahun anggaran anggaran
TW 2 (BO6) : 43% TW 2 (BO6) : 25% TW 2 (BO6) : 5 Jenis 3) Melkukan Pembayaran barang sesaui daftar
TW 3 (B09) : 47% TW 3 (B09) : 25% Rp. 19.625.000.- TW 3 (B09) : 5 Jenis 4) Menginput kwitansi pembayaran
TW 4 (B12) : 50% TW 4 (B12) : 25% TW 4 (B12) : 5 Jenis 5) Mengarsipkan dokumen pertanggungjawaban
Target Cakupan Realisasi Target N bel Jumlah Target 1) Menyiapkan dokumen pembelian barang
Tahunan : 50% Peningkatan Sarana dan Tahunan : 100% meneleur sesuai rencana | Tahunan :
TW(803): 40% Prasarana Aparatur sesuai "7\ (803) : 25% kebutuhan selama satu | "Tw'1 (803) : 5 Jenis 2) Memeriksa barag sesuai dengan dokumen >
rencana kebutuhan setiap tahun
TW 2 (B06) : 43% tahun anggaran TW 2 (B06) : 25% TW 2 (B06) : 5 Jenis 3) Melkukan Pembayaran barang sesaui daftar
TW 3 (B09) : 47% TW 3 (B09) : 25% Ro. 17.000.000.- TW 3 (B09) : 5 Jenis 4) Menginput kwitansi pembayaran
TW 4 (B12): 50% TW 4 (B12): 25% TW 4 (B12): 5 Jenis 5) Mengarsipkan dokumen pertanggungjawaban
Target 50% Cakupan Realisasi Target 100% Pemeliharaan Rutin Tingkat ketersediaan Target 1) Menyiapkan dokumen pembelian barang
Tahunan : Peningkatan Sarana dan Tahunan : ° Berkala Gedung Kantor  |kebutuhan rutin Tahunan :
TW 1(B03): 40% Prasarana Aparatur sesuai TW 1 (B03): 25% pemeliharaan Gedung TW 1 (B03): 5 Jenis 2) Memeriksa barag sesuai dengan dokumen >
rencana kebutuhan setiap Kantor sesuai rencana
TW 2 (B06) : 43% tahun anggaran TW 2 (B06) : 25% Ro. 58.053.500, kebutuhan selama satu | TW 2 (B06) : 5 Jenis 3) Melkukan Pembayaran barang sesaui daftar
p. 58.053.500,-
tahun anggaran
TW 3 (B09) : 47% TW 3 (B09) : 25% TW 3 (B09) : 5 Jenis 4) Menginput kwitansi pembayaran
TW 4 (B12): 50% TW 4 (B12): 25% TW 4 (B12): 5 Jenis 5) Mengarsipkan dokumen pertanggungjawaban
Target 50% Cakupan Realisasi Target 100% Pemeliharaan Rutin Jumlah mobil Jabatan Target 1) Menyiapkan dokumen pembelian barang
Tahunan : i Peningkatan Sarana dan Tahunan : ° Berkala Kendaraan Dinas [dan motor yang Tahunan :
TW 1 (B03): 40% Prasarana Aparatur sesuai TW 1 (B03): 25% dipelih TW 1 (B03): 5 Jenis 2) Memeriksa barag sesuai dengan dokumen >
rencana kebutuhan setiap
TW 2 (BO6) : 43% tahun anggaran TW 2 (BO6) : 25% Rp. 81.950.000 TW 2 (BO6) : 5 Jenis 3) Melkukan Pembayaran barang sesaui daftar
p. 81.950.000,-
TW 3 (B09) : 47% TW 3 (B09) : 25% TW 3 (B09) : 5 Jenis 4) Menginput kwitansi pembayaran
TW 4 (B12): 50% TW 4 (B12): 25% TW 4 (B12): 5 Jenis 5) Mengarsipkan dokumen pertanggungjawaban
Target 50% Program Peningkatan Persentase Ketersediaan Target 100% Bimbingan Teknis Jumlah Aparat yang Target 1) Menyiapkan dokumen bimbingan teknis
Tahunan : Kapasitas dan Sumber  |Aparat Pembina Koperasi Tahunan : ° [ i Peraturan ikuti kegiatan Tahunan :
TW 1(B03): 40% Daya Aparatur yang bersertifikat TW 1 (B03): 25% Perundang Undangan Bimtek dan Diklat TW 1 (B03): 5 Jenis 2) Membayar biaya bimbingan teknis >
Struktural
TW 2 (B06) : 43% TW 2 (B06) : 25% Rp. 90.000.000.- TW 2 (B06) : 5 Jenis 3) Mengikuti kegiatan bimbingan teknis
TW 3 (B09) : 47% TW 3 (B09) : 25% TW 3 (B09) : 5 Jenis 4) Melaporkan hasil kegiatan
Rp.90.000.000 ,-
TW 4 (B12): 50% TW 4 (B12): 25% TW 4 (B12): 5 Jenis
Target Program Peningkatan Cakupan realisasi Target Penyusunan Laporan Jumlah dokumen Target 1) Menyiapkan tim kerja
50% X N 100% P o
Tahunan : P Sistem |peny Tahunan : Capaian Kinerja dan laporan capaian kinerja Tahunan :
TW 1 (B03): 40% Pelaporan Capaian pelaporan capaian kinerja TW 1 (B03): 25% Ikhtisar Realisasi Kinerja |dan keuangan TW 1 (B03) : 5 Jenis 2) Menyusun dokumen tim kerja >
Kinerja dan Keuangan dan keuangan setiap tahun SKPD
TW 2 (B06) : 43% anggaran TW 2 (B06) : 25% Rp. 34.500.000 TW 2 (BO6) : 5 Jenis 3) Melakukan konsultasi dengan instansi terkait
p. 34.500.000,-
TW 3 (B09) : 47% TW 3 (B09) : 25% TW 3 (B09) : 5 Jenis 4) Melaporkan dokumen LAKIP dan LKPJ/LPPD
Rp.34.500.000 ,-
TW 4 (B12) : 50% TW 4 (B12) : 25% TW 4 (B12) : 5 Jenis 5) Melakukan pengarsipan
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3
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5

6

7

B

B
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Meningkakan Hasil Evaluasi SAKIP Target Program Penunjang Cakupan Realisasi kegiatan Target Penyusuna Rencana Jumlah Dokumen Target 1) Menyiapkan tim kerja
Akuntabilitas Kinerja Oleh APIP Tahunan : 50% Pemerintahan Umum Penunjang pemerintahan Tahunan : 100% Perangkat Daerah Renstra,Renja,Pra Renja | Tahunan : 47 Kegiatan
Urusan Pemerintahan Umum setiap tahun ,RKA,DPA,dan DPPA
Urusan Pemerintahan TW1(B03): 40% anggaran TW1(B03): 25% tersedia tepat waktu TW1(803) 12Kegiatan  [2) Menyusun dokumen tim kerja >
Bidang Koperasi dan TW 2 (BO6) : 43% TW 2 (BO6) : 25% TW 2 (BO6) : 12 Kegiatan 3) Melakukan konsultasi dengan instansi terkait
Usaha Mikro
TW 3 (B09) : 47% TW 3 (B09) : 25% Rp. 31.000.000 TW 3 (B09) : 12 Kegiatan 4) Melaporkan dokumen LAKIP dan LKPJ/LPPD
p. 31.000.000,-
Rp.49.500.000 ,-
TW 4 (B12) : 50% TW 4 (B12) : 25% TW 4 (B12) : 11 Kegiatan 5) Melakukan pengarsipan
Meningkakan Hasil Evaluasi SAKIP Target S0% Cakupan Realisasi kegiatan Target 100% Pengelolaan Website Data Umum Koperasi Target 47 Keslat 1) Menyiapkan tim kerja
Akuntabilitas Kinerja Oleh APIP Tahunan : Penunjang pemerintahan Tahunan : ° Perangkat Daerah dan Usaha Mikro Tahunan : eglatan
Urusan Pemerintahan TW 1 (B03): 40% Umum setiap tahun TW 1 (B03) : 25% TW 1 (B03): 12 Kegiatan  |2) Menyusun dokumen tim kerja >
anggaran
Bidang Koperasi dan TW 2 (B06) : 43% TW 2 (B06) : 25% TW 2 (BO6) : 12 Kegiatan 3) Melakukan konsultasi dengan instansi terkait
Usaha Mikro
TW 3 (B09) : 47% TW 3 (B09) : 25% TW 3 (B09) : 12 Kegiatan 4) Melaporkan dokumen LAKIP dan LKPJ/LPPD
Rp. 18.500.000,-
TW 4 (B12): 50% TW 4 (B12): 25% TW 4 (B12): 11 Kegiatan 5) Melakukan pengarsipan

Watampone, 2 Januari 2019
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