PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama Ir. H. A. ARSAL ACHMAD
Jabatan  : Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kab. Bone

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DR. H. A. FAHSAR M PADJALANGI, M.Si.
Jabatan  : Bupati Bone

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
Bupati Bone Kepala Dinas
DR. H. A. FAHSAR M PADJALANGI, M.Si Ir. H. A. ARSAL ACHMAD

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP :19650301 199203 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA DINAS
KETAHANAN PANGAN KAB. BONE

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan |Target
1) (2) )] (4) (5)
1 | Meningkatnya ketersediaan pangan utama [Ketersediaan pangan utama % 176,36
(beras)
2 [ Meningkatnya cadangan pangan untuk  [Skor pola pangan harapan (PPH)
menanggulangi keadaan darurat dan Ketersediaan
k
erawanan pangan/bencana Persentase penguatan cadangan % 15%
pangan
3 [Tertanganinya daerah rawan pangan Persentase penanganan daerah rawan % 76%
pangan
4 | Meningkatnya konsumsi pangan yang Skor po!a pangan harapan (PPH) 89
beragam dan aman Konsumsi
5 | Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Urusan [Predikat Evaluasi Sakip oleh APIP cc
Ketahanan Pangan Inspektorat)
Program Anggaran
1. Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 519.165.000
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 126.095.000
3. Peningkatan kapasitas sumber daya aparatur Rp. 5.000.000
4. Penunjang Pemerintahan Umum Rp.  71.000.000
5. Peningkatan Ketahanan Pangan Rp. 928.740.000

Pertanian/Perkebunan

Jumlah

Pihak Kedua
Bupati Bone

DR. H. A. FAHSAR M PADJALANGI, M.Si

Rp. 1.650.000.000

Watampone,

Januari 2019

Pihak Pertama
Kepala Dinas

Ir. H. A. ARSAL ACHMAD

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. :19650301 199203 1 010




Lampiran 2

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KEPALA DINAS

KETAHANAN PANGAN KAB. BONE

NO INDIKATOR KINERJA TARGET
. PROGRAM (PROGRAM) KINERJA ANGGARAN
1 2 3 4 5
; ; 100 %
1 Pelayanan Adminstrasi 519 165.000
Perkantoran
: Persentase Sarana dan Prasarana 100 %
Peningkatan Sarana dan :
2 | Prasarana Aparatur Aparatur yang layak berfungsi 126.095.000
Peningkatan Kapasitas Sumber
3 Daya Aparatur 100 % 5.000.000
i i Persentase Ketepatan Waktu 100%
4 | Penunjang Pemerintahan Umum Pengumpulan Dokumen Perencanaan 71.000.000
. 100%
5 Peningkatan Ketahanan Pangan 928,740 000

Pertanian/Perkebunan

DR. H. A. FAHSAR M PADJALANGI, M.Si

Pihak Kedua
Bupati Bone

Watampone,

Januari 2019

Pihak Pertama
Kepala Dinas

Ketahanan Pangan

Ir. H. A. ARSAL ACHMAD

Pangkat
NIP

: Pembina Utama Muda
: 196503011992031010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : RUSMINI.
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. MUHAMMAD ANGKASA, M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan Kab.Bone

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan Kasubag Umum dan Kepegawaian
Ir. MUHAMMAD ANGKASA, M.Si RUSMINI
Pangkat : Pembina Tk.| Pangkat : Penata Tk. |

NIP :196712231993031002 NIP :196212311986032135




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASUBAG KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS KETAHANAN PANGAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  [Satuan Target
1) (2) (4) (5)
1
2
3
Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumberdaya Air Rp. 46.000.000
dan Listrik
2. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp.122.544.000
3. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp. 5.045.000
4. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp. 15.000.000
Perundang undangan
5. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Dalam Rp.270.000.000
Daerah dan Luar Daerah
6. Pelaksanaan Administrasi Perkantoran Rp. 60.576.000
7. Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Rp. 11.000.000
8. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Rp. 26.000.000
9. Pengadaan Mebeleur Rp. 2.500.000
10. Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Rp. 24.395.000
11. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Rp. 62.200.000
Dinas/Operasional
12. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Rp. 5.000.000
Perundang Undangan
13. Penyusunan Rencana Perangkat daerah Rp. 14.000.000
14. Pengelolaan Website Perangkat Daerah Rp. 20.000.000
15. Promosi dan Pameran Pembangunan Rp. 37.000.000
Jumlah Rp.991.260.000
Watampone, Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan Kasubag Umum dan Kepegawaian
Ir. MUHAMMAD ANGKASA, M.Si RUSMINI
Pangkat : Pembina Tk.l Pangkat : Penata
NIP :196712231993031002 NIP :196212311986032135




Lampiran 2

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS KETAHANAN PANGAN

INDIKATOR KINERJA| TARGET
NO. KEGIATAN (KEGIATAN) KINERJA ANGGARAN
1 2 3 4 5
Terpenuhinya 46.000.000
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumberdaya Air pembayaran jasa
1 - e 100%
dan Listrik komunikasi, sumberdaya
air dan listrik
2 . - . T I .544,
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan ersusunnya ‘aporan 100% 122.544.000
Keuangan bulanan
Terpenuhinya 5.045.000
3 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor pembayaran jasa 100%
kebersihan
Terpenuhinya 15.000.000
A Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan kebutuhan bahan 100%
Perundang undangan bacaan dan peraturan ?
perundang-undangan
Jumlah rapat-rapat 270.000.000
s Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Dalam Koordinasi dan 100%
. (J
Daerah dan Luar Daerah Konsultasi ke luar
daerah
Terpenuhinya 60.576.000
.. . kebutuh lat tuli
6 | Pelaksanaan Administrasi Perkantoran ebutuhan aiat tulis 100%
kantor, makan minum,
dan penggandaan
Jumlah Perl k
8 | Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Gum ah reriengkapan 100% 11.000.000
edung Kantor
Jumlah jeni lat
9 | Pengadaan Peralatan Gedung Kantor umian jenis peratatan 100% 26.000.000
gedung kantor baru
10 | Pengadaan Mebeleur 2.500.000
Persentase 24.395.000
. . lengk d
11 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor periengkapan gedung 100%
kantor berfungsi
dengan baik
1 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 62.200.000
Dinas/Operasional
13 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Terlaksananya kegiatan 100% 5.000.000
. . . (]
Perundang Undangan bimbingan Tenis
14 | Penyusunan Rencana Perangkat daerah 14.000.000
15 | Pengelolaan Website Perangkat Daerah 20.000.000
16 | Promosi dan Pameran Pembangunan 37.000.000

Pihak Kedua

Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan

Ir. MUHAMMAD ANGKASA, M.Si

Pangkat

NIP

: Pembina Tk.l
:196712231993031002

Watampone,

Januari 2018
Pihak Pertama

Kasubag. Umum dan Kepegawaian

RUSMINI
Pangkat : Penata
NIP :196212311986032135




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :A. HERMAN, S.TP.
Jabatan : Kasubag Program

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. MUHAMMAD ANGKASA, M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan Kab.Bone

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan Kasubag Program
Ir. MUHAMMAD ANGKASA, M.Si A. HERMAN, S.TP.
Pangkat : Pembina Tk.| Pangkat : Penata

NIP :196712231993031002 NIP :198201292009041002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :A. CITRAWATI QALBI, S.Sos., M.Si.
Jabatan : Kasubag Keuangan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. MUHAMMAD ANGKASA, M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan Kab.Bone

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan Kasubag Program
Ir. MUHAMMAD ANGKASA, M.Si A. CITRAWATI QALBI, S.Sos., M.Si.
Pangkat : Pembina Tk.| Pangkat : Penata

NIP :196712231993031002 NIP :198201292009041002







