
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

KECAMATAN CENRANA 
KABUPATEN BONE 

2021 
 
 



Pihak Pertama 
CAMAT CENRANA 

 

 
M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

 Pangkat : Pembina 
 NIP : 19670708 200112 1 002 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama : M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

Jabatan : CAMAT CENRANA 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Dr. H. A. FAHSAR M. PADJALANGI, M.Si   

Jabatan : BUPATI BONE 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokmen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

  Cenrana, 30 Januari 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pihak Kedua 
BUPATI BONE 

 

 
Dr. H. A. FAHSAR M. PADJALANGI, M.Si 



Pihak Pertama 
CAMAT CENRANA 

 

 
M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

 Pangkat : Pembina 

 NIP : 19670708 200112 1 002 

CAMAT CENRANA 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

CAMAT  

Kec. Cenrana 

KABUPATEN BONE 

 

No Uraian Kinerja Target Keterangan 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatkan Kualitas dan 
Kuantitas Pelayanan Publik 

  

    

    

    

    

 

 

Program Anggaran  
 

1. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Rp. 9.009.540.463 

2. Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Rp. 260.000.950 

3. Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Rp. 27.000.000 
   

 
 

Jumlah Rp. 9.296.541.413 

 

 

 

   Cenrana, 30 Januari 2021 

 

 

Pihak Kedua 
BUPATI BONE 

 

 
 

Dr. H. A. FAHSAR M. PADJALANGI, M.Si 



Pihak Pertama 
SEKRETARIS CAMAT 

 
ANDI MUHIBUDDIN, S.sos 

 Pangkat : Penata Tk.I  
 NIP : 19670503 199103 1 019 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama :ANDI MUHIBUDDIN, S.Sos  

Jabatan : SEKRETARIS CAMAT CENRANA 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

Jabatan : CAMAT CENRANA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokmen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

  Cenrana, 30 Januari 2021 

 

 

 

 

 

 

Pihak Kedua 
CAMAT 

 
M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

 Pangkat : Pembina 
 NIP : 19670708 200112 1 002 

 



Pihak Pertama 

SEKRETARIS CAMAT 
 
 

 
ANDI MUHIBUDDIN, S.sos 

 Pangkat : Penata Tk.I  

 NIP : 19670503 199103 1 019 
 

SEKRETARIS CAMAT 

KECAMATAN CENRANA 

 

 

No Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Meningkatnya kualitas dan 
kuantitas pelayanan publik 

Persentase pelayanan 
masyarakat yang 

dilaksanakan sesuai dengan 
Standar Pelayanan 

% 98 

  Persentase pengaduan 

pelayanan publik dari 
masyarakat yang dapat 
ditindaklanjuti/diselesaikan 

% 90 

  Persentase usulan kegiatan 
pembangunan oleh 
masyarakat hasil 

Musrenbang Kelurahan dapat 
dilaksanakan di tingkat 
kelurahan 

% 90 

 Teciptanya keamanan, 
ketentraman dan ketertiban 
masyarakat 

Persentase gangguan 
keamanan, ketentraman dan 
ketertiban masyarakat yang 

dapat diselesaikan 

% 98 

  Persentase penurunan 
pelanggaran terhadap perda 

% 95 

 

 

Program Anggaran  
1. Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Rp. 260.000.950 

2. Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Rp. 27.000.000 
    
Jumlah Rp. 287.000.950 

 

 

 

   Cenrana, 30 Januari 2021 

                                                                                                      

 

Pihak Kedua 

CAMAT 

 
M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

 Pangkat : Pembina  
 NIP : 19670708 200112 1 002 

 



Pihak Pertama 
 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

DAN KEPENDUDUKAN 

                     
A. AMRIYADI, SE 

 Pangkat : Penata  
 NIP : 19681207 200604 1 008 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama : A. AMRIYADI, SE 

Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN DAN KEPENDUDUKAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

Jabatan : CAMAT CENRANA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokmen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

  Cenrana, 30 Januari 2021 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

Pihak Kedua 
CAMAT 

 

 
M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

 Pangkat : Pembina 
 NIP : 19670708 200112 1 002 

 



Pihak Pertama 
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

DAN KEPENDUDUKAN 

 
A. AMRIYADI, SE 

 Pangkat : Penata 
 NIP : 19681207 200604 1 008 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 
DAN KEPENDUDUKAN 

KECAMATAN CENRANA 

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Perencanaan Anggaran Cakupan perencanaan, 
penganggaran, dan evaluasi 
kinerja perangkat daerah 

persen 98 

2. Pelaksanaan Administrasi Cakupan pelaksanaan 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

persen 98 

 

 

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Dokumen Jumlah Dokumen 
Perencanaan, 
penganggaran dan evaluasi 

kinerja perangkatt daerah 

dokumen 4 

 Kegiatan koordinasi Jumlah kegiatan koordinasi 
penyusunan DPA-SKPD 

kali 24 

 Kegiatan Koordinasi Jumlah Kegiatan koordinasi 
penyusunan laporan 
capaian kinerja dan ikhtisiar 

realisasi kinerja SKPD 

Kali 10 

2 Rapat Koordinasi Jumlah Kegiatan Rapat 
koordinasi dan konsultasi 

Perangkat Daerah 

Kali 198 

 

Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran  

1.  Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 5.601.400 
 a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah   
 b. Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 

c. Koordinasi dan penyusunan laporan capaian kinerja dan 

ikhtisiar realisasi kinerja SKPD 

  

2. Administrasi Umum Perangkat Daerah 
a. Penyelenggaraan Rapat Kordinasi dan Konsultasi SKPD 

Rp. 122.100.000 

    
Jumlah Rp. 127.701.400 

 

 

   Cerana, 30 Januari 2021 

 Pihak Kedua 

CAMAT 

 
M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

 Pangkat : Pembina 
 NIP : 19670708 200112 1 002 

 



Pihak Pertama 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN  

DAN KETERTIBAN UMUM 

MULHAMINU 

 Pangkat : Penata Tk.I 
 NIP : 19650414 199303 2 004 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama : MULHAMINU 

Jabatan : KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

Jabatan : CAMAT CENRANA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokmen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

  Cenrana,30 Januari 2021 

 

 

 

 

 

 

 

Pihak Kedua 
CAMAT 

 
M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

 Pangkat : Pembina 
 NIP : 19670708 200112 1 002 

 



Pihak Pertama 

KEPALA SEKSI KETENTRAMAN  
DAN KETERTIBAN UMUM 

 

 
MULHAMINU 

 Pangkat : Penata Tk.I 

 NIP : 19650414 199303 2 004 

 

KEPALA SEKSI KETENTRAMAN  
DAN KETERTIBAN UMUM 

KECAMATAN CENRANA 

 

 

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Pelaksanaan Administrasi Cakupan pelaksanaan 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

persen 95 

2 Ketentraman dan ketertiban 
umum 

Cakupan koordinasi 
ketentraman dan ketertiban 
umum 

persen 98 

 

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Bahan Bacaan Jumlah Bahan Bacaan yang 
tersedia dalam setahun 

Media 12 

2 Akomodasi pihak ketiga Jumlah pihak ketiga yabg 

dibayarkan akomodasi 
dalam kegiatan pengawasan 
ketentraman dan ketertiban 

umum 

orang 3 

 

 

Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran  
1.  Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp.   1.200.000 

 a. Penyediaan Bahan Bacaan dan peraturan perundang-undangan   
     
2. Koordinasi Upaya penyelenggaraan Ketentraman dan ketertiban 

umum 

Rp. 27.000.000 

    
Jumlah Rp. 28.200.000 

 

 

 

  Cenrana,30 Januari 2021 

 

                                                                                          

 

 

 

 

 

Pihak Kedua 
CAMAT 

 
M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

 Pangkat : Pembina 
 NIP : 19670708 200112 1 002 

 



Pihak Pertama  
KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN, 

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA 

 

MUSDALIPA, S.Kom 
 Pangkat :Penata 
 NIP : 19770228 200904 2 001 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama : MUSDALIPA, S.Kom 

Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

Jabatan : CAMAT CENRANA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokmen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

  Cenrana, 30 Januari 2021 

 

 

 

 

 
Pihak Kedua 

CAMAT 

 
M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

 Pangkat : Pembina 
 NIP : 19670708 200112 1 002 

 



Pihak Pertama  

KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN, 
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA 

 
MUSDALIPA, S.Kom 

 Pangkat :Penata 

 NIP : 19770228 200904 2 001 
 

KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN, 
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA 

KECAMATAN CENRANA 

 

 

No Sasaran Kegiatan  Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah 

Cakupan pemeliharaan 
barang ,Milik daerah 

persen 98 

2 Kegiatan Pemberdayaan Desa Cakupan Kegiatan 
Pemberdayaan Desa yang 
dilaksanakan 

persen 90 

3 Pemberdayaan Kelurahan Cakupan Pemberdayaan 
Kelurahan yang 
dilaksanakan dalam setahun 

persen 98 

 

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Gedung Kantor Jumlah gedung kantor yang 
dipelihara dalam setahun 

unit 2 

2. Dokumen FKKS Jumlah Dokumen Evaluasi 
Pelaksanaan FKKS dan TKSK  
 

dokumen 3 

3. Sarana dan prasarana 
kelurahan 

Realisasi pembangunan 
sarana dan prasarana 

kelurahan 

paket 2 

 

 

Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran  
1. Pemeliharaan Barang Milik Daerah penunjang urusan 

Pemerintahan Daerah 

Rp. 13.193.000 

 -  Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedungg Kantor dan 
bangunan lainnya 

  

2. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 
- Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan 

Masyarakat di wilayah kecamatan 

Rp. 30.000.150 

3. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 
- Pembangunan sarana dan prasarana kelurahan 

Rp. 230.000.800 

Jumlah Rp. 273.193.950 

 

 

 

   Cenrana, 30 Januari 2021 

 Pihak Kedua 

CAMAT 

 
 

M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 
 Pangkat : Pembina 

 NIP : 19670708 200112 1 002 
 



Pihak Pertama 
KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN, 

PENDAPATAN ASLI DAERAH 

DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT 

             
SAMSUDDIN, S.Pd 

 Pangkat : Penata Tk.I 
 NIP : 19630508 198703 1 016 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama : SAMSUDDIN, S.Pd 

Jabatan : KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN, PENDAPATAN ASLI DAERAH 

   DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

Jabatan : CAMAT CENRANA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokmen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

  Cenrana, 30 Januari 2021 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

Pihak Kedua 
CAMAT 

 

 
 

 
M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

 Pangkat : Pembina 

 NIP : 19670708 200112 1 002 
 



Pihak Pertama 
KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN, 

PENDAPATAN ASLI DAERAH 

DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT 

           
SAMSUDDIN, S.Pd 

 Pangkat : Penata Tk.I 
 NIP : 19630508 198703 1 016 

 

KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN, PENDAPATAN ASLI DAERAH 
DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT 

KECAMATAN CENRANA 

 

 

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Pelaksanaan Administrasi Cakupan pelaksanaan 
Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

persen 95 

2. Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah 

Cakupan pemeliharaan 
barang ,Milik daerah 

persen 98 

3. Kegiatan Pemberdayaan Desa Cakupan Kegiatan 
Pemberdayaan Desa yang 
dilaksanakan 

persen 90 

 

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket ketersediaan 
bahan logistic kantor 

paket 1 

2. Kendaraan Dinas Operasional Jumlah kendaraan dinas 

yang dipelihara dalam 
setahun 

unit 2 

3. Dokumen FKKS Jumlah Dokumen Evaluasi 
Pelaksanaan FKKS dan TKSK  
 

dokumen 3 

 

 

Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran  
1. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 162.575.830 

 - Penyediaan Bahan logistik Kantor   
2. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang urusan 

pemerintahan daerah 

- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, biaya pemeliharaan 
dan pajak kendaraan perorangan atau kendaraan 
dinas jabatan 

Rp. 71.080.000 

3. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 
- Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan 

Masyarakat di wilayah kecamatan 

Rp. 30.000.150 

Jumlah Rp. 263.655.980 

 

 

   Cenrana, 30 Januari 2021 

 

 

Pihak Kedua 
CAMAT 

 

 
 
 

M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 
 Pangkat : Pembina 
 NIP : 19670708 200112 1 002 

 



Pihak Pertama  

KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM 

            
 

NURFAISYAH, SH 
 Pangkat : Penata 
 NIP : 19801112 200904 2 001 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama : NURFAISYAH, SH 

Jabatan : KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

Jabatan : CAMAT CENRANA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokmen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

  Cenrana, 30 Januari 2021 

 

 

 

 

 

 

Pihak Kedua 
CAMAT 

 

 
 

M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 
 Pangkat : Pembina 
 NIP : 19670708 200112 1 002 

 



Pihak Pertama  

KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM 

                 
NURFAISYAH, SH 

 Pangkat : Penata 
 NIP : 19801112 200904 2 001 

 

KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM 

KECAMATAN CENRANA 

 

 

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Pelaksanaan Administrasi Cakupan pelaksanaan 
Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

persen 95 

2. Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase pengadaan 
barang milik daerah 

persen 95 

 

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Pengadaan Peralatan dan 
perlengkapan kantor 

Jumlah Paket peralatan dan 
perlengkapan kantor yang 
tersedia 

paket 1 

2. a. Pengadaan Meubel Jumlah Pengadaan Meubel  Buah 10 

 b. Pengadaan peralatan dan 
mesin lainnya 

Jumlah Peralatan yang 
tersedia 

Buah 4 

 

 

Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran  
1. Administrasi Umum perangkat daerah Rp. 23.195.200 

 - Penyediaan Peralatan dan perlengkapan Kantor   
2. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

a. Pengadaan Meubel 
b. Pengadaan Peralatan dan mesin lainnya 

Rp. 15.824.000 

    

Jumlah Rp. 39.019.200 

 

 

 

   Cenrana, 30 Januari 2021 

 

 

Pihak Kedua 
CAMAT 

 
M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

 Pangkat : Pembina 

 NIP : 19670708 200112 1 002 
 



Pihak Pertama 
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 

 
 

 

H BUSTAN,A.Ma Pd 

 Pangkat : Pembina 

 NIP : 19631231 198306 1 034 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama : H. BUSTAN, A. Ma.Pd 

Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : A. MUHIBUDDIN, S.Sos 

Jabatan : SEKRETARIS CAMAT TANETE RIATTANG 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokmen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

  Cenrana, 30 Januari 2021 

 

 

  

Pihak Kedua 
SEKRETARIS CAMAT 

                    
A.MUHIBUDDIN, S.sos 

 Pangkat : Penata Tk.I  

 NIP : 19670503 199103 1 019 
 



Pihak Pertama 
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 
H BUSTAN,A.Ma Pd 

 Pangkat : Pembina 
 NIP : 19631231 198306 1 034 

 

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 
KECAMATAN CENRANA 

 

 

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Pelaksanaan Administrasi Cakupan pelaksanaan 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

persen 95 

 

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Pengadaan Peralatan dan 
perlengkapan kantor 

Jumlah Paket peralatan dan 
perlengkapan kantor yang 
tersedia 

paket 1 

 Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket ketersediaan 
bahan logistic kantor 

paket 1 

 Barang cetakan dan 

penggandaan 

Jumlah paket barng cetakan 

dan penggandaan 

paket 1 

 Bahan Bacaan Jumlah Bahan Bacaan yang 
tersedia dalam setahun 

Media 12 

 Rapat Koordinasi Jumlah Kegiatan Rapat 
koordinasi dan konsultasi 
Perangkat Daerah 

kali 198 

 

 

Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran  
1. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 311.730.680 

 a.Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor   
 b. Penyediaan bahan logistik kantor 

c. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 

d. Penyediaan Bahan bacaan dan peraturan perundang-
undangan 
e. penyelenggaraan Rapat koordinasi dan konsultasi 

SKPD 

  

Jumlah Rp. 311.730.680 

 

 

 

   Cenrana, 30 Januari 2021 

 

 

Pihak Kedua 
SEKRETARIS CAMAT 

                 
A.MUHIBUDDIN, S.sos 

 Pangkat : Penata Tk.I  
 NIP : 19670503 199103 1 019 

 



Pihak Pertama 
KASUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 

 
MOCH. RACHMAN, S.Sos 

 Pangkat : Penata Tk.I 

 NIP : 19641205 199103 1 004 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama : MOCH. RAHMAN,S.Sos 

Jabatan : KASUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : A. MUHIBUDDIN, S.Sos 

Jabatan : SEKRETARIS CENRANA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokmen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

  Cenrana, 30 Januari 2021 

 

 

  

Pihak Kedua 

SEKRETARIS CAMAT 

                    
A.MUHIBUDDIN, S.sos 

 Pangkat : Pembina  
 NIP : 19670503 199103 1 019 

 



KASUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 
KECAMATAN CENRANA 

 

 

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Perencanaan Anggaran Cakupan perencanaan, 
penganggaran, dan evaluasi 
kinerja perangkat daerah 

persen 98 

2.  Gaji dan Tunjangan ASN Cakupan Gaji dan tunjangan 
ASN yang terbayarkan 

persen 100 

3. Pelaksanaan Administrasi Cakupan pelaksanaan 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

persen 95 

4. Jasa Penunjang urusan 

pemerintah daerah 

Cakupan jasa penunjang 

urusan pemerintah daerah 
yang terbayarkan 

persen 98 

 

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Dokumen Jumlah Dokumen 

Perencanaan, 
penganggaran dan evaluasi 
kinerja perangkatt daerah 

dokumen 4 

 Kegiatan koordinasi Jumlah kegiatan koordinasi 
penyusunan DPA-SKPD 

kali 24 

 Kegiatan Koordinasi Jumlah Kegiatan koordinasi 
penyusunan laporan 
capaian kinerja dan ikhtisiar 
realisasi kinerja SKPD 

 10 

2. Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Gaji dan tunjangan 
ASN yang dibayarkan 

tahun 1 

3. Rapat Koordinasi Jumlah Kegiatan Rapat 
koordinasi dan konsultasi 
Perangkat Daerah 

kali 198 

4. Rekening Listrik dan wifi Jumlah rekening listrik dan 
wifi yang terbayar dalam 
setahun 

rekening 24 

 Tenaga pelayanan umum 
kantor 

Jumlah Jasa tenaga 
administrasi pelayanan 
umum kantor yang terbayar 

dalam setahun 

orang 7 

 

 

Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran  
1. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 5.601.400 

 a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 
Daerah 

  

 b. Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 
c. Koordinasi dan penyusunan laporan capaian kinerja 
dan ikhtisiar realisasi kinerja SKPD 

  

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 8.518.503.383 
3. 
 

Administrasi Umum perngkat daerah 
- Penyelenggaraan rapat koordinasi SKPD 

Rp. 
 

122.100.000 
 



Pihak Pertama 

KASUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 

 
MOCH. RACHMAN, S.Sos 

 Pangkat : Penata Tk.I 

 NIP : 19641205 199103 1 004 

 

4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 
a. Penyediaan Jasa komunikasi, sumber daya air dan 

listrik 
b. Penyediaan Jasa pelayanan Umum Kantor 

Rp. 73.608.000 

Jumlah Rp. 8.719.812.783 

 

 

   Cenrana, 30Januari 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pihak Kedua 

SEKRETARIS CAMAT 

 
A.MUHIBUDDIN, S.sos 

 Pangkat : Penata Tk.I 
 NIP : 19670503 199103 1 019 

 



Pihak Pertama 
LURAH UJUNG TANAH 

              
MURSALIM 

 Pangkat : Penata  

 NIP : 19670304 198611 1 002 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama : MURSALIM 

Jabatan :LURAH UJUNG TANAH 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : M.AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

Jabatan : CAMAT CENRANA 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokmen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

  Cenrana, 30 Januari 2021 

 

 

  

Pihak Kedua 
CAMAT CENRANA 

 
M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

 Pangkat : Pembina 

 NIP : 19670708 200112 1 002 
 



LURAH UJUNG TANAH 
KECAMATAN CENRANA 

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Pelaksanaan Administrasi Cakupan pelaksanaan 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

persen 95 

2. Jasa Penunjang urusan 
pemerintah daerah 

Cakupan jasa penunjang 
urusan pemerintah daerah 
yang terbayarkan 

persen 98 

3. Koordinasi Kegiatan 
pemberdayaan masyarakat 
kelurahan ujung tanah 

Cakupan Kegiatan 
pemberdayaan masyarakat 
kelurahan ujung tanah 

persen 90 

4. Kegiatan Pemberdayaan 
Kelurahan Ujung Tanah 

Persentase Realisasi 
pemberdayaan kelurahan  

persen 100 

 

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Pengadaan Peralatan dan 

perlengkapan kantor 

Jumlah Paket peralatan dan 

perlengkapan kantor yang 
tersedia 

paket 1 

 Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket ketersediaan 

bahan 21ogistic kantor 

paket 1 

 Barang cetakan dan 
penggandaan 

Jumlah paket barng 
cetakan dan penggandaan 

paket 1 

2. Rekening Listrik dan wifi Jumlah rekening listrik dan 
wifi yang terbayar dalam 
setahun 

rekening 24 

 Jasa tenaga ketentraman , 
ketertiban umum dan 

perlidungan masyarakat 

Jumlah jasa tenaga 
trantibun perlindungan 

masyarakat yang terbayar 

orang 3 

3. Dokumen Kelurahan Sehat Jumlah Dokumen Evaluasi 
Pelaksanaan Kelurahan 

Sehat 

dokumen 3 

4. Sarana dan prasarana 
kelurahan 

Jumlah paket 
pembangunan sarana dan 

prasaran kelurahan Ujung 
Tanah 

paket 2 

 

Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran  

1.  Administrasi Umum perangkat Daerah Rp. 75.060.000 
 a.Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor   
 b. Penyediaan bahan logistik kantor 

c. penyediaan barang cetakan dan penggandaan 
d. penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasii 
SKPD 

  

2. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan pemerintah Daerah 
a. Penyediaan jasa komunikasi , sumber daya air dan 
listrik 

b. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

Rp. 29.940.000 

3. 
 

 
4. 

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan desa 
- Peningkatan efektifitas kegiatan pemberdayaan 

masyarakat  
Kegiatan pemberdayaan kelurahan 
- Pembangunan sarana dan prasarana kelurahan 

Rp. 
 

 
Rp. 

14.999.200 
 

 
230.000.000 

    
Jumlah Rp. 350.000.000 



Pihak Pertama 
LURAH UJUNG TANAH 

 
MURSALIM 

 Pangkat : Penata  

 NIP : 19670304 198611 1 002 
 

 

 

 

   Cenrana, 30 Januari 2021 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pihak Kedua 
CAMAT CENRANA 

 
M. AMIN KADIR, S.Pd.,M.Si 

 Pangkat : Pembina 

 NIP : 19670708 200112 1 002 
 



Pihak Pertama 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

       
AMIR, S.Sos 

 Pangkat : Penata Muda Tk.I 

 NIP : 19660207 200701 1 026 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama : AMIR, S.Sos  

Jabatan : KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

   KELURAHAN UJUNG TANAH 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : MURSALIM 

Jabatan : LURAH UJUNG TANAH 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokmen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

  Cenrana, 30 Januari 2021 

 

 

  

Pihak Kedua 
LURAH UJUNG TANAH 

 

 
MURSALIM 

 Pangkat : Penata  
 NIP : 19670304 198611 1 002 

 



Pihak Pertama 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

           
AMIR, S.Sos 

 Pangkat : Penata Muda Tk.I 
 NIP : 19660207 200701 1 026 
 

KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

KELURAHAN UJUNG TANAH 

KECAMATAN CENRANA 

 

 

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Pelaksanaan Administrasi Cakupan pelaksanaan 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

persen 95 

2. Jasa Penunjang urusan 

pemerintah daerah 

Cakupan jasa penunjang 

urusan pemerintah daerah 
yang terbayarkan 

persen 98 

 

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Pengadaan Peralatan dan 

perlengkapan kantor 

Jumlah Paket peralatan dan 

perlengkapan kantor yang 
tersedia 

paket 1 

 Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket ketersediaan 

bahan 24ogistic kantor 

paket 1 

 Barang cetakan dan 
penggandaan 

Jumlah paket barng cetakan 
dan penggandaan 

paket 1 

2. Jasa tenaga ketentraman , 
ketertiban umum dan 
perlidungan masyarakat 

Jumlah jasa tenaga 
trantibun perlindungan 
masyarakat yang terbayar 

orang 3 

 

 

Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran  
1.  Administrasi Umum perangkat Daerah Rp. 75.060.000 

 a.Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor   
 b. Penyediaan bahan logistik kantor 

c. penyediaan barang cetakan dan penggandaan 

d. penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasii 
SKPD 

  

2. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan pemerintah Daerah 

a. Penyediaan jasa komunikasi , sumber daya air dan 
listrik 
b. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

Rp. 29.940.000 

    
Jumlah Rp. 105.000.000 

 

 

   Cenrana, 30 Januari 2021 

 

 

 

 

 

Pihak Kedua 
LURAH UJUNG TANAH 

 
MURSALIM 

 Pangkat : Penata  
 NIP : 19670304 198611 1 002 

 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

 

 Nama : HASMAWATI 

Jabatan : Pengadministrasi Umum Pada Seksi Trantibun 

 

selanjutnya disebut pihak pertama 

   

Nama :  MULHAMINU 

Jabatan :  Kepala Seksi Trantibun 

 

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Cenrana,12 Oktober 2021 

Pihak Kedua 
Kasi Trantibun 

 

 
 

MULHAMINU 

Pihak Pertama 
Pengadministrasi Umum 

 

 
 

HASMAWATI 

Pangkat : Penata Tk.I  Pangkat : Pengatur  

NIP       : 196504141993032004 NIP    : 197007152009062001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
Pengadministrasi Umum  

Kec. Cenrana 

KABUPATEN BONE 
 

No Uraian Kinerja Target Keterangan 

(1) (2) (3) (4) 

1 Menyiapkan bahan registrasi Surat 
Izin Mendirikann Bangunan (IMB) 

1 Dokumen  

2 Menyiapkan buku registrasi surat 
izin gangguan (HO) 

1 Dokumen  

3 Menyiapkan bahan laporan 
insedentil desa atau kelurahan 

1 Dokumen  

4 Menyusun laporan  pelaksanaan 
tugas atau kegiatan yang telah 
dilakukan sebagai bahan masukan 
atasan  

12 
Dokumen 

 

5 Melaksanakan tugas-tugas lain yang 
diberikan oleh pimpinan 

24 laporan  

 

 

 

        Cenrana,12 Oktober 2021 

Pihak Kedua 

Kasi Trantibun 

 
 

 

MULHAMINU 

Pihak Pertama 

Pengadministrasi Umum 

 
 

 

HASMAWATI 

Pangkat : Penata Tk.I  Pangkat : Pengatur  

NIP       : 196504141993032004 NIP    : 197007152009062001 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

 

Nama : DAHLIA 

Jabatan : Pengadministrasi Umum Pada Seksi Pemerintahan  

 

selanjutnya disebut pihak pertama 

   

Nama :   

Jabatan :   

 

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Cenrana, 12 Oktober 2021 

Pihak Kedua 
(atasan langsungnya) 

 

 
 

.................................. 

Pihak Pertama 
Pengadministrasi Umum 

 

 
 

DAHLIA 

Pangkat :  Pangkat : Pengatur  

NIP       :  NIP    : 196412312007012197 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Pengadministrasi Umum pada Seksi Pemerintahan 

Kec. Cenrana 
KABUPATEN BONE 

 

No Uraian Kinerja Target Keterangan 

(1) (2) (3) (4) 

1 Menyiapkan buku registrasi  Kartu 
Keluarga setiap desa/kelurahan 

1 Dokumen  

2 Menyiapkan buku registrasi  Kartu 
Tanda Penduduk setiap 
desa/kelurahan 

1 Dokumen  

3 Menyiapkan buku registrasi  Akta 
Kelahiran setiap desa/kelurahan 

1 Dokumen  

4 Menyiapkan buku registrasi  Surat 
Keterangan Pindah Penduduk 
desa/kelurahan 

1 Dokumen  

5 Membuat Rekapitulasi bulanan 
Mutasi Penduduk setiap bulan 

12 
Dokumen 

 

6 Melaksanakan tugas-tugas lain yang 
diberikan oleh pimpinan 

24 Laporan  

 

 

 

                Cenrana, 12 Oktober 2021 

Pihak Kedua 

(atasan langsungnya) 
 

 

 

.................................. 

Pihak Pertama 

Pengadministrasi Umum 
 

 

 

DAHLIA 

Pangkat :  Pangkat : Pengatur  

NIP       :  NIP    : 196412312007012197 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

 

Nama : DAHRA 

Jabatan :Pengadministrasi Umum Pada Kasubag Umum dan Kepegawaian 

 

selanjutnya disebut pihak pertama 

   

Nama :  H. BUSTAN 

Jabatan :  Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 

 

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Cenrana, 12 Oktober 2021 

Pihak Kedua 

Kasubag Umum dan Kepegawaian 

 
 

 

H. BUSTAN 

Pihak Pertama 

Pengadministrasi Umum 

 
 

 

DAHRA 

Pangkat : Pembina  Pangkat : Pengatur 

NIP       : 196312311983061034 
 

NIP    : 196708112014122001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
Pengadministrasi Umum 

KECAMATAN CENRANA 
KABUPATEN BONE 

 

No Uraian Kinerja Target Keterangan 

(1) (2) (3) (4) 

1 Menerima dan Mencatat surat 
masuk agar terdokumentasikan 
dengan baik 

2 Dokumen  

2 Menerima dan membuat konsep 
surat keluar agar 
terdokumentasikan dengan baik 

1 Dokumen  

3 Menyimpan Arsip Surat, dokumen 
dan data umum dalam rangka tertib 
administrasi 

2 Dokumen  

4 Mempersiapkan Kebutuhan rapat 24 Laporan  

5 Mempersiapkan bahan perjalanan 
dinas camat 

1 Dokumen  

6 Melaksanakan tugas kedinasan lain 
yang diperintahkan oleh pimpinan 
baik lisan maupun tulisan untuk 
kelancaran pelaksanaan tugas 

24 Laporan  

 

 

 Cenrana, 12 Oktober 2021 

Pihak Kedua 

Kasubag Umum dan Kepegawaian 
 

 

 

H. BUSTAN 

Pihak Pertama 

Pengadministrasi Umum 
 

 

 

DAHRA 

Pangkat : Pembina  Pangkat : Pengatur 

NIP       : 196312311983061034 

 

NIP    : 196708112014122001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



I  

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

 

Nama : FADLY 

Jabatan : Pengadministrasi Umum Pada Seksi Ekonomi PAD dan Kesra 

 

selanjutnya disebut pihak pertama 

   

Nama :  SAMSUDDIN, S.Pd 

Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi, PAD dan Kesra 

 

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Cenrana, 12 Oktober 2021 

Pihak Kedua 
Kasi Ekonomi, PAD dan Kesra 

 

 
 

 

 
SAMSUDDIN, S.Pd 

Pihak Pertama 
Pengadministrasi Umum 

 

 
 

 

 
FADLY 

Pangkat : Penata Tk.I Pangkat : Pengatur Muda Tk.I 

NIP       :19630508 199311 1 016 NIP    :197906142010011005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Pengadministrasi Umum 

KECAMATAN CENRANA 
KABUPATEN BONE 

 

No Uraian Kinerja Target Keterangan 

(1) (2) (3) (4) 

1 Membuat Laporan Realisasi 
Penyetoran PBB 

12 laporan  

2 Menyiapkan bahan data 
perekonomian dalam rangka 
penyusunan rencana dan program 
kerja bidang perekonomian 

16 
dokumen 

 

3 Menyiapkan buku registrasi 
permohonan Kredit dan Keterangan 
usaha 

1 Dokumen  

4 Menyiapkan bahan penyuluhan PBB 16 laporan  

5 Menyiapkan bahan peningkatan 
Pendapatan Asli Daerah  

1 Dokumen  

 

 Cenrana, 12 Oktober 2021 

Pihak Kedua 

Kasi Ekonomi, PAD dan Kesra 
 

 

 

 
 

SAMSUDDIN, S.Pd 

Pihak Pertama 

Pengadministrasi Umum 
 

 

 

 
 

FADLY 

Pangkat : Penata Tk.I Pangkat : Pengatur Muda Tk.I 

NIP       :19630508 199311 1 016 NIP    :197906142010011005 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

 

Nama : ERNIATI 

Jabatan : Bendahara 

 

selanjutnya disebut pihak pertama 

    

Nama :  MOCH. RACHMAN, S.Sos 

Jabatan :  Kasubag Program Dan Perencana 

 

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Cenrana, 12 Oktober 2021 

Pihak Kedua 
Kasubag Program dan Keuangan 

 

 
 

MOCH. RACHMAN, S.Sos 

Pihak Pertama 
Bendahara 

 

 
 

ERNIATI 

Pangkat : Penata Tk.I Pangkat : Pengatur 

NIP       : 196412051991031004 NIP    :197906142010011005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
Pengadministrasi Umum 

KECAMATAN CENRANA 
KABUPATEN BONE 

 

No Uraian Kinerja Target Keterangan 

(1) (2) (3) (4) 

1 Membuat Daftar Ampra Gaji 14 
Dokumen 

 

2 Membuat Daftar Perician gaji seluruh 
pegawai negeri sipil di Kecamatan 
Cenrana 

14 
Dokumen 

 

3 Melakukan pembayaran Gaji tiap PNS 
di Kecamatan Cenrana 

14 laporan  

4 Membuat Laporan Keuangan atas 
penerimaan-penerimaan yang dilakukan 

12 laporan  

5 Melaporkan hasil kegiatan kepada 
pimpinan sebagai pertanggungjawaban 

24 laporan  

6 Melaksanakan tugas Kedinasan lain 
yang diperintahkan oleh pimpinan, baik 
secara lisan/ tulisan untuk kelancaran 
pelaksanaan tugas 

24 laporan  

 

 

 Cenrana, 12 Oktober 2021 

Pihak Kedua 

Kasubag Program dan Keuangan 

 
 

 

MOCH. RACHMAN, S.Sos 

Pihak Pertama 

Bendahara 

 
 

 

ERNIATI 

Pangkat : Penata Tk.I Pangkat : Pengatur 

NIP       : 196412051991031004 NIP    :197906142010011005 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 


