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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama : A.ANSAR AMAL,SH,M.Si 
Jabatan : Kepala Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Bone 
 
selanjutnya disebut pihak pertama 
   
Nama :  DR.H.A. FAHSAR M. PADJALANGI, M.Si. 
Jabatan :  BUPATI BONE 
 
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

   Watampone, 2 Januari  2019 
 

Pihak Kedua 
 

 
 
 
DR.H.A.FAHSAR M.PADJALANGI, M.Si. 

Pihak Pertama 
 

 
 
 

A.ANSAR AMAL, SH, M.Si 

    
    
     
      
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH 

KABUPATEN BONE 

     

NO 
SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR 
KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 
1 Meningkatnya 

akuntabilitas kinerja 
perangkat daerah  

Predikat evaluasi 

Sakip oleh APIP 

Predikat B 

2 Meningkatnya 
pemanfaatan Hasil 

Kelitbangan dalam 
pembangunan 

Daerah 

Persentase 
Implementasi 

Rencana 
Kelitbangan  

Persen 10 

Persentase 

Perangkat 
Daerah yang 

Memanfaatkan 

Hasil Kelitbangan  

Persen 10 

3 Meningkatnya daya 
saing daerah dengan 

pemanfaatan dan 
penerapan Inovasi 

Daerah 

Persentase  
Perangkat 

Daerah yang 
menghasilkan  

Inovasi Daerah 

Persen 25,64 

Persentase 
kebijakan inovasi 

yang diterapkan  

Persen - 

   

 
 

 
 

    

 

  

   

NO PRORAM 

INDIKATOR 

KINERJA 
(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA  
ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

Program Pelayanan 
Administrasi 

Perkantoran 

Cakupan 
Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 
terhadap 

Pelaksanaan 
Program dan 

Kegiatan 
Balitbangda 

selama 1 tahun 

100%          265,862,000  

2 

Program Peningkatan 

Sarana dan 
Prasarana Aparatur 

Cakupan 

Peningkatan 
Mutu dan 

Kelengkapan 
Sarana dan 

Prasarana 
Aparatur 

Pengawasan 

100%          222,540,000  



sesuai Rencana 

Kebutuhan 
Penngadaan dan 

Pemeliharaan 
selama satu 

tahun Anggaran 

3 

Program Peningkatan 

Disiplin Aparatur 

Cakupan 

peningkatan 
kelengkapan 

pakaian dinas 
pegawai 

Balitbangda 
sesuai rencana 

kebutuhan tahun 
anggaran 

100%              9,900,000  

4 

Program Peningkatan 

Kapasitas Sumber 
Daya Aparatur 

Prosentase 

Cakupan 
Peningkatan 

Kapasitas 
Sumber Daya 

Aparatur 

100%            52,125,000  

5 

Program Peningkatan 

Pengembangan 
Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

Prosentase 

realisasi 
penyusunan 

dokumen 
pelaporan 

capaian kinerja 
dan keuangan 

Balitbangda 
selama satu 

tahun anggaran 

100%            32,845,000  

6 

Program Penunjang 

Pemerintahan Umum 

Prosentase 

realisasi 
penyampaian 

dokumen 
perencanaan 

kinerja dan 

anggaran 
Balitbangda 

selama satu 
tahun anggaran 

100%          140,087,600  

  

  

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

      



7 

Program Penelitian, 
Pengakajian dan 

Pengemabangan 

Persentase 
Peningkatan 

Hasil – hasil 
Penelitian, 

Pengkajian dan 
Pengembangan 

100%          421,892,000  

8 

Program 
Pengemabangan 

SIDa 

Presentase 
Cakupan 

Penataan 
Kelembagaan 

Sistem Inovasi 

Daerah 

100%          354,748,400  

JUMLAH  Rp  1,500,000,000  

    
 

  
Watampone,  2  Januari 2019 

     

 

Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama 

 
BUPATI BONE 

 
Kepala Badan  

 

  

 

 

 
 

 

 

 

 

  

   

 
DR. H. A. FAHSAR M. PADJALAGI, M.Si A. ANSAR AMAL, SH, M.Si 

   

NIP. 19620902199203 1 005 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama : A.RIJAYA,S.STP 
Jabatan : Sekretaris Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Bone 
 
selanjutnya disebut pihak pertama 
   
Nama :  A.ANSAR AMAL,SH, M.SI 
Jabatan :  Kepala Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Bone 
 
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

   Watampone,2Januari  2019 
 

Pihak Kedua 
Kepala Badan Penelitian dan 

Pengembangan Daerah Kabupaten Bone 
 
 
 
 

A.ANSAR AMAL,SH, M.Si 
NIP.196209021992031005 

 
 

Pihak Pertama 
Sekretaris Badan Penelitian dan 

Pengembangan Daerah Kabupaten Bone 
 

 
 
 

 

  
     
      
 
 
 

 
 
 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

SEKRETARIS BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH  

KABUPATEN BONE 

NO 

SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 
1 Meningkatnya 

akuntabilitas 

kinerja perangkat 

daerah  

Predikat evaluasi 
Sakip oleh APIP 

Predikat B 

     

NO PRORAM 
INDIKATOR 
KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 
KINERJA  

ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

Program Pelayanan 
Administrasi 

Perkantoran 

Cakupan 
Pelayanan 

Administrasi 
Perkantoran 

terhadap 

Pelaksanaan 
Program dan 

Kegiatan 
Balitbangda 

selama 1 tahun 

100% 54.582.000 

2 

Program 
Peningkatan 

Pengembangan 

Sistem Pelaporan 
Capaian Kinerja 

dan Keuangan 

Prosentase 
realisasi 

penyusunan 

dokumen 
pelaporan capaian 

kinerja dan 
keuangan 

Balitbangda 
selama satu tahun 

anggaran 

100%            
32,845,000  

3 

Program Penunjang 

Pemeritahan 
Umum 

Prosentase 

realisasi 
penyampaian 

dokumen 
perencanaan 

kinerja dan 
anggaran 

Balitbangda 
selama satu tahun 

anggaran 

100%            

55,087,600  

JUMLAH  Rp      87,932,600  

     

 
Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama 

 

Kepala Badan  

 

Sekretaris  
 

 
 

 

 

 

 
 

 

     

 

A. ANSAR AMAL, SH, M.Si 
A. RIJAYA, 

S.STP 

 

NIP. 19620902 199203 1 005 NIP. 19751114  



 
 
 
 
 

 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama : ANDI TENRI ANGKA,SH 
Jabatan : Kasubag Program dan Keuangan 
 
selanjutnya disebut pihak pertama 
   
Nama :  A.RIJAYA, S.STP 
Jabatan : Sekretaris Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Bone 
 
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 Watampone,2 Januari  2019 
 

Pihak Kedua 
 

Sekretaris Badan Penelitian dan 
Pengembangan Daerah Kabupaten Bone 

 
 
 
 

 

Pihak Pertama 
 

Kasubag Program dan Keuangan 
 
 

  
     
      
 
 
 

 
 
 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BONE 

     

NO SASARAN STRATEGIS 
INDIKATOR 
KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 
1 Meningkatnya 

akuntabilitas kinerja 
perangkat daerah  

Predikat evaluasi Sakip 

oleh APIP 

Predikat B 

     

 

 
 
 

 
   

NO KEGIATAN 
INDIKATOR 
KINERJA 

(KEGIATAN) 

TARGET 
KINERJA  

ANGGARAN 

1 2 3 4 5 
1 Penyediaan Administrasi 

Keuangan 

Jumlah penyediaan 

jasa administrasi dan 
jasa teknis lainnya 

yang menerima upah/ 

kerja dan tersedianya 
pemberian jaminan 

asuransi 
ketenagakerjaan 

selama satu tahun 
anggaran. 

 

100% 54.582.000 

2 Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

umlah dokumen 

pelaporan capaian 
kinerja Balitbangda 

yang tersusun selama 
satu tahun 

100%             20,460,000  

3 Penyusunan Laporan 

Keuangan Semesteran 

Jumlah dokumen 

pelaporan capaian 

kinerja Balitbangda 
yang tersusun selama 

satu tahun 

100%             12,385,000  

  Penyusunan Rencana 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
perencanaan kinerja 

dan anggaran 
Balitbagda yg tersusun 

dalam satu tahun 

anggaran 
 

100%             35,087,600  

  Pengelolaan Website 

Perangkat Daerah 

Jumlah website yang 

dikelola selama satu 
tahun anggaran 

 

100%             20,000,000  

JUMLAH 
 

 Rp       87,932,600  

     



 
Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama 

Sekretaris Badan Penelitian  
 

Kasubag Program dan 

Keuangan 

dan Pengembangan Daerah 
 

Keuangan 
 

 
 

    

     
 

 
 

A. RIJAYA, S.STP 
 

ANDI TENRI ANGKA, SH 

NIP. 19751114 199511 1 

001  
 

 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama : LINA ROSMALIA,S.Sos 
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian 
 
selanjutnya disebut pihak pertama 
   
Nama :  A.RIJAYA,S.STP 
Jabatan :  Sekretaris Badan Penelitian dan Pengembagan  Daerah Kabupaten Bone 
 
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

   Watampone, 2 Januari  2019 
 

Pihak Kedua 
Sekretaris Badan Penelitian dan 

Pengembangan Daerah Kabupaten Bone 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

LINA ROSMALIA,S.Sos 
NIP. 197402082007012012 

 
  

 
 

     
      
 
 
 
 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KAB. BONE 

     

NO SASARAN STRATEGIS 
INDIKATOR 
KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 
1 Meningkatnya 

akuntabilitas kinerja 
perangkat daerah  

Predikat evaluasi Sakip 

oleh APIP 

Predikat B 

      

     

NO KEGIATAN 
INDIKATOR 
KINERJA 

(KEGIATAN) 

TARGET 
KINERJA  

ANGGARAN 

1 2 3 4 5 
1 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 
Daya Listrik dan Listrik 

Jumlah paket 

penyediaan jasa 
komunikasi ( telpon/ 

faximile dan internet ) 

sesuai rencana 
kebutuhan selama satu 

tahun anggran. 

100%             33,599,700  

2 Penyediaan Jasa 
Kebersihan Kantor 

Jumlah penyediaan 
peralatan kebersihan 

sesuai rencana 

kebutuhan pertriwulan 
selamat satu tahun 

anggaran 

100%               1,654,300  

3 Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

Jumlah paket 
penyediaan bahan 

bacaan dan peraturan 

perundang – undangan 
sesuai rencana 

kebutuhan per bulan 
selama satu tahun 

anggaran 

100%               6,000,000  

4 Rapat-Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi Dalam 
Daerah dan Luar Daerah 

Jumlah keikutsertaan 

aparat Balitbangda 
dalam kegiatan rutin 

pelaksanaan koordinasi 

dan konsultasi dalam 
dan luar daerah selama 

satu tahun anggaran 

100%           100,000,000  



5 Pelaksanaan 

Administrasi Perkantoran 

Jumlah paket 

penyediaan alat tulis 
kantor ( ATK ) , barang 

cetakan dan 
penggandaan , serta 

makanan dan minuman 
sesuai rencana 

kebutuhan perbulan 

100%             70,026,000  

6 Pengadaan Kendaraan 
Dinas / Operasional 

Jumlah kendaraan 
Dinas/Operasinal yang 

diadakan selama satu 
Tahun Anggaran 

100%             40,000,000  

7 Pengadaan Perlengkapan 
Gedung Kantor 

Jumlah Pengadaan 
Perlengkapan gedung 

kantor sesuai rencana 
kebutuhan tahun 

anggaran 

100%             11,200,000  

8 Pengadaan Peralatan 

Gedung Kantor 

umlah Pengadaan 

Peralatan gedung 
kantor sesuai rencana 

kebutuhan tahun 
anggaran 

100%             24,500,000  

9 Pengadaan Mebeleur Jumlah Pengadaan 

Mebeleur sesuai 
rencana kebutuhan 

tahun anggaran 

100%               9,000,000  

10 Pemeliharaan Rutin / 

Berkala Gedung Kantor 

Jumlah penyediaan 

peralatan/perlengkapan 
pemeliharaan 

kenyamanan kantor 
sesuai rencana 

kebutuhan pertriwulan 

selama satu tahun 
anggaran 

100%             75,840,000  

11 Pemeliharaan Rutin / 
Berkala Kendaraan Dinas 

/ Operasinal 

Jumlah kendaraan 
dinas yang dipelihara 

dan dibayarkan pajak 
tahunan (STNK) secara 

rutin salama satu 
tahun anggaran 

100%             60,000,000  



12 Pemeliharaan Rutin / 

Berkala Perlengkapan 
Gedung Kantor 

Jumlah perlengkapan 

kantor yang dipelihara 
secara rutin sesuai 

rencana kebutuhan 
selama satu tahun 

anggaran 

100%               1,000,000  

13 Pemeliharaan Rutin / 

Berkala Peralatan 
Gedung Kantor 

Jumlah perlengkapan 

kantor yg dipelihara 
secara rutin sesuai 

rencana kebutuhan 
selama satu tahun 

anggaran 

100%               1,000,000  

14 Pengadaan Pakaian 

Khusus Hari-hari 
Tertentu 

Jumlah pengadaan 

pakaian Khusus 
pegawai Balitbagda 

sesuai rencana 
kebutuhan selama satu 

tahun anggaran 

100%               9,900,000  

15 Pendidikan dan Pelatihan 
Formal 

Jumlah Aparat 
Balitbangda yang 

mengikuti Bimtek dan 
Latpim 

100%             52,125,000  

JUMLAH 
 Rp      
495,845,000  

      

 
 

Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama 

 

Sekretaris Badan Penelitian  Kasubag Umum dan  
 

dan Pengembangan Daerah Kepegawaian 

     

     

 

A. RIJAYA, S.STP 
 

      LINA ROSMALIA, S.Sos 

 
NIP. 19751114 199511 1 001   NIP. 19740208 200701 2 012 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama : ANDI ANDRIE APRIYANTO.M,S.STP 
Jabatan : Kepala Bidang Sosial dan Pemerintahan Badan Penelitian dan 

Pengembangan Daerah Kabupaten Bone 
 
selanjutnya disebut pihak pertama 
   
Nama :  A.ANSAR AMAL, SH, M.Si. 
Jabatan :  Kepala Badan Penelitian dan Pengembagan Daerah Kabupaten Bone 
 
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

   Watampone, 2 Januari  2019 
 

Pihak Kedua 
  Kepala Badan Penelitian dan  
Pengembangan Daerah Kabupaten Bone 

 
 
 
 

A.ANSAR AMAL,SH, M.Si. 

Pihak Pertama 
  Kepala Bidang Sosial dan Pemerintahan 
 
 
 
 
 

ANDI ANDRIE APRIYANTO.M,S.STP 
 NIP. 196209021992031005 NIP. 198504142003121001 
      
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BIDANG SOSIAL DAN PEMERITAHAN 

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BONE 

     

NO 
SASARAN 

STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 
1 Meningkatnya 

pemanfaatan Hasil 
Kelitbangan dalam 

pembangunan Daerah 

Persentase Implementasi 

Rencana Kelitbangan  

Persen 10 

Persentase Perangkat Daerah 
yang Memanfaatkan Hasil 

Kelitbangan  

Persen 10 

     

     
NO PRORAM 

INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA  
ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

Program Penelitian, 

Pengakajian dan 
Pengemabangan 

Persentase Peningkatan Hasil 

– hasil Penelitian, Pengkajian 
dan Pengembangan 

100%          

142,240,500  

JUMLAH 

 Rp    

142,240,500  

     Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama 

Kepala Badan Penelitian                    Kepala Bidang Sosial dan  
 

dan Pengembangan Daerah 
 

                    Pemerintahan 

  

 

 
 

  

     

   
 

A. ANSAR AMAL, SH, M.Si                 ANDI ANDRIE APRIYANTO M., S.STP 

NIP. 19620902 199203 1 005 NIP. 19850414 200312 1 001 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama : ARHAM,ST,M.Si 
Jabatan : Kasubid Kependudukan ,Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 
 
selanjutnya disebut pihak pertama 
   
Nama :  ANDI ANDRIE APRIYANTO.M, S.STP 
Jabatan : Kabid Sosial dan Pemerintahan  Badan Penelitian dan Pengembangan 

Daerah Kabupaten Bone 
 
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

     Watampone, 2 Januari  2019 
 

Pihak Kedua 
 

Kabid Sosial dan Pemerintahan  
 
 
 
 

ANDI ANDRIE APRIYANTO.M,S.STP 
NIP. 198504142003121001 

Pihak Pertama 
 

  
     
      
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASUBID KEPENDUDUKAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA 

BIDANG SOSIAL DAN PEMERINTAHAN 

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BONE 

     

NO SASARAN STRATEGIS 
INDIKATOR 
KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 
1 Meningkatnya 

pemanfaatan Hasil 
Kelitbangan dalam 

pembangunan Daerah 

Persentase 

Implementasi Rencana 
Kelitbangan  

Persen 10 

Persentase Perangkat 
Daerah yang 

Memanfaatkan Hasil 
Kelitbangan  

Persen 10 

     

     

NO KEGIATAN 
INDIKATOR 
KINERJA 

(KEGIATAN) 

TARGET 
KINERJA  

ANGGARAN 

1 2 3 4 5 
1 Analisa / Kajian 

Pembangunan Daerah di 
Bidang Sosial dan 

Pemerintahan 

Jumlah Buku / 

Dokumen Penelitian 
yang dihasilkan 

100%           142,240,500  

JUMLAH  Rp      142,240,500  

     Pihak Kedua       Pihak Pertama 

Kepala Bidang Sosial dan 
 

 

Kasubid Pemberdayaan  
 

 

Pemerintahan 
 

 
Masyarakat dan Desa 

     

     ANDI ANDRIE APRIYANTO M., S.STP ARHAM, ST, M.Si 

NIP. 19850414 200312 1 001 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama : IRHAS,SP 
Jabatan : Kasubid Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pengkajian Peraturan 
 
selanjutnya disebut pihak pertama 
   
Nama :  ANDI ANDRIE APRIYANTO.M,S.STP 
Jabatan : Kabid Sosial dan Pemerintahan Badan Penelitian dan Pengembagan  

Daerah Kabupaten Bone 
 
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

   Watampone, 2 Januari  2019 
 

Pihak Kedua 
 

Kabid Sosial dan Pemerintahan 
 
 
 
 

ANDI ANDRIE APRIYANTO.M,S.STP 

Pihak Pertama 
 

Kasubid Penyelenggaraan Pemerintahan 
dan Pengkajian Peraturan  

 
 
 

IRHAS,SP 
NIP. 198504142003121001 NIP. 197406042009041002 

 
 
 
 

     
      
 
 
 

 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASUBID PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PENGKAJIAN 

PERATURAN BIDANG SOSIAL DAN PEMERINTAHAN 

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BONE 

     

NO SASARAN STRATEGIS 
INDIKATOR 
KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 
1 Meningkatnya 

pemanfaatan Hasil 
Kelitbangan dalam 

pembangunan Daerah 

Persentase 

Implementasi Rencana 
Kelitbangan  

Persen 10 

Persentase Perangkat 
Daerah yang 

Memanfaatkan Hasil 
Kelitbangan  

Persen 10 

     

     

NO KEGIATAN 
INDIKATOR 
KINERJA 

(KEGIATAN) 

TARGET 
KINERJA  

ANGGARAN 

1 2 3 4 5 
1 Analisa / Kajian 

Pembangunan Daerah di 
Bidang Sosial dan 

Pemerintahan 

Jumlah Buku / 

Dokumen Penelitian 
yang dihasilkan 

100%           142,240,500  

JUMLAH  Rp      142,240,500  

     Pihak Kedua 
 

   Pihak Pertama 

Kepala Bidang Sosial dan 
 

Kasubid Penyelenggaraan 
Pemerintahan 

Pemerintahan 
 

dan Pengakajian Peraturan 
 

 
 

  

 

 
 

 

     

   
 

ANDI ANDRIE APRIYANTO M., S.STP IRHAS, SP 

NIP. 19850414 200312 1 001     NIP. 19740604 200904 1 002 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama : Ir. ABDUL HARIS,MP 
Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi dan Pembangunan Badan Penelitian 

danPengembangan Daerah Kabupaten Bone 
 
selanjutnya disebut pihak pertama 
   
Nama :  A.ANSAR AMAL,SH,M.Si 
Jabatan : Kepala Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Bone 
 
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

     Watampone,2 Januari  2019 
 

Pihak Kedua 
Kepala  Badan Penelitian dan 

Pengembangan Daerah Kabupaten 
Bone 

 
 
 
 

A.ANSAR AMAL,SH,M.Si 

Pihak Pertama 
Kepala Bidang Ekonomi dan 

Pembangunan 
 
 
 
 
 

Ir.ABDUL HARIS,MP 
NIP. 196202091992031005 NIP. 196107201998031002 

 
     
      
 
 
 

 
 
 
 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BIDANG EKONOMI DAN PEMBANGUNAN 

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BONE 

     

NO 
SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR 
KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 
1 Meningkatnya 

pemanfaatan Hasil 
Kelitbangan dalam 

pembangunan Daerah 

Persentase 

Implementasi Rencana 
Kelitbangan  

Persen 10 

Persentase Perangkat 
Daerah yang 

Memanfaatkan Hasil 
Kelitbangan  

Persen 10 

     

     

NO PRORAM 
INDIKATOR 
KINERJA 

(PROGRAM) 

TARGET 
KINERJA  

ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

Program Penelitian, 
Pengakajian dan 

Pengemabangan 

Persentase 
Peningkatan Hasil – 

hasil Penelitian, 

Pengkajian dan 
Pengembangan 

100%          
142,240,500  

JUMLAH 

 Rp    

142,240,500  

     

 

Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama 

Kepala Badan Penelitian  
 

 Kepala Bidang Ekonomi 
dan  

dan Pengembangan Daerah 
 

Pembangunan 
 

 
 

    

     

   
 

A. ANSAR AMAL, SH, M.Si 
 

IR. ABDUL HARIS, MP 

NIP. 19620902 199203 1 005 

 

NIP. 19610720 199803 

1 002 

 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama : RAMLAH HARDIYANTI 
Jabatan : Kasubid Ekonomi  
 
selanjutnya disebut pihak pertama 
   
Nama :  Ir. ABDUL HARIS,MP 
Jabatan : Kabid Ekonomi dan Pembangunan Badan Penelitian dan Pengembangan 

Daerah Kabupaten Bone 
 
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 Watampone, 2 Januari  2019 
 

Pihak Kedua 
Kabid Ekonomi dan Pembangunan  

 
 
 
 

Ir. ABDUL HARIS,MP 
NIP. 196107201998031002 

Pihak Pertama 
Kasubid Ekonomi 

 
 
 
 

 

  
 
 
 

     
      
 
 
 

 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASUBID EKONOMI BIDANG EKONOMI DAN PEMBANGUNAN 

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BONE 

     

NO SASARAN STRATEGIS 
INDIKATOR 
KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 
1 Meningkatnya 

pemanfaatan Hasil 
Kelitbangan dalam 

pembangunan Daerah 

Persentase 

Implementasi Rencana 
Kelitbangan  

Persen 10 

Persentase Perangkat 
Daerah yang 

Memanfaatkan Hasil 

Kelitbangan  

Persen 10 

     

     

NO KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 
(KEGIATAN) 

TARGET 

KINERJA  
ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

Analisa / Kajian 
Pembangunan Daerah di 

Bidang Ekonomi dan 
Pembangunan 

Jumlah Buku / 
Dokumen Penelitian 

yang dihasilkan 

100%           142,240,500  

JUMLAH 

 Rp      

142,240,500  

     

 
Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama 

Kepala Bidang Ekonomi dan 
 

Kasubid Ekonomi 

Pembangunan 
   

 
 

    

   

 

 
 

 

   
 

IR. ABDUL HARIS, MP 
 

RAMLAH HARDIYANTI 

NIP. 19610720 199803 1 002 

 

    

  
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama : A.BESSE NURJANNAH,SH,M.Si 
Jabatan : Kasubid Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup 
 
selanjutnya disebut pihak pertama 
   
Nama : Ir. ABDUL HARIS,MP 
Jabatan : Kabid Ekonomi dan Pembangunan Badan Penelitian dan Pengembagan  

Daerah Kabupaten Bone 
 
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

   Watampone, 2 Januari  2019 
 

Pihak Kedua 
Kabid Ekonomi dan Pembangunan  

 
 
 
 
 

Ir. ABDUL HARIS,MP 
NIP. 196107201998031002  

 

Pihak Pertama 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
      
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASUBID SUMBER DAYA ALAM DAN LINGKUNGAN HIDUP 

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BONE 

     

NO SASARAN STRATEGIS 
INDIKATOR 
KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 
1 Meningkatnya 

pemanfaatan Hasil 
Kelitbangan dalam 

pembangunan Daerah 

Persentase 

Implementasi Rencana 
Kelitbangan  

Persen 10 

Persentase Perangkat 

Daerah yang 
Memanfaatkan Hasil 

Kelitbangan  

Persen 10 

     

     

NO KEGIATAN 
INDIKATOR 
KINERJA 

(KEGIATAN) 

TARGET 

KINERJA  
ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

Analisa / Kajian 
Pembangunan Daerah di 

Bidang Ekonomi dan 
Pembangunan 

Jumlah Buku / 
Dokumen Penelitian 

yang dihasilkan 

100%           142,240,500  

JUMLAH 
 Rp      
142,240,500  

     Pihak Kedua Pihak Pertama 

Kepala Bidang Ekonomi dan 

 

Kasubid Sumber Daya Alam  
 

Pembangunan dan Lingkungan Hidup 

      

 
 

    

   
 

IR. ABDUL HARIS, MP          A. BESSE NURJANNAH, SH, M.Si 

NIP. 19610720 199803 1 002 NIP. 19730927 199403 2 004 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama : Drs. A.MALLANTI,M.Si 
Jabatan : Kepala Bidang Inovasi dan Tekhnologi Badan Penelitian dan 

Pengembangan Daerah Kabupaten Bone 
 
selanjutnya disebut pihak pertama 
   
Nama : A.ANSAR AMAL,SH,M.Si 
Jabatan : KepalaBadan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Bone 
 
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 Watampone,2 Januari  2019 
 

Pihak Kedua 
Kepala Badan Penelitian dan 

Pengembangan Daerah Kabupaten Bone 
 
 
 
 

A.ANSAR AMAL,SH,M.Si 
NIP. 196209021992031005 

Pihak Pertama 
Kepala Bidang Inovasi dan Tekhnologi 

 
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 

     
 
 
 
 



  

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BIDANG INOVASI DAN TEKNOLOGI 

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BONE 

     

NO 
SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR 
KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 
1 Meningkatnya 

pemanfaatan Hasil 
Kelitbangan dalam 

pembangunan 

Daerah 

Persentase 

Implementasi Rencana 
Kelitbangan  

Persen 10 

Persentase Perangkat 
Daerah yang 

Memanfaatkan Hasil 
Kelitbangan  

Persen 10 

2 Meningkatnya daya 

saing daerah dengan 
pemanfaatan dan 

penerapan Inovasi 

Daerah 

Persentase  Perangkat 

Daerah yang 
menghasilkan  Inovasi 

Daerah 

Persen 25,64 

Persentase kebijakan 

inovasi yang diterapkan  

Persen - 

     

     

NO PRORAM 

INDIKATOR 

KINERJA 
(PROGRAM) 

TARGET 

KINERJA  
ANGGARAN 

1 2 3 4 5 
1 Program Penunjang 

Pemerintahan Umum 

Persentase Realisasi 

Penyampaian dokumen 
perencanaan kinerja 

dan anggaran 

Balitbangda selama 1 
Tahun anggaran 

100%            

85,000,000  

2 Program Penelitian, 

Pengakajian dan 
Pengemabangan 

Persentase Peningkatan 

Hasil – hasil Penelitian, 
Pengkajian dan 

Pengembangan 

100%          

137,411,000  

3 Program 
Pengemabangan 

SIDa 

Presentase Cakupan 
Penataan Kelembagaan 

Sistem Inovasi Daerah 

100%          
354,748,400  

JUMLAH 

 Rp    

577,159,400  

     

 

Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama 

Kepala Badan Penelitian  
 

 Kepala Bidang Inovasi 
dan 

dan Pengembangan Daerah 
 

Teknologi 
 

 
 

 

 

  

     

   
 

A. ANSAR AMAL, SH, M.Si 
 

Drs. A. MALLANTI, M.Si 

NIP. 19620902 199203 1 005 

 
NIP. 196610251986031006 

     



 
 
 
 

 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama : IRFAN AFIAT,S.Kom 
Jabatan : Kasubid Inovasi dan Pengembangan Tekhnologi 
 
selanjutnya disebut pihak pertama 
   
Nama :  Drs. A. MALLANTI,M.Si 
Jabatan : Kabid Inovasi dan Tekhnologi Badan Penelitian dan Pengembangan 

Daerah Kabupaten Bone 
 
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

     Watampone,2 Januari  2019 
 

Pihak Kedua 
Kabid Inovasi dan Tekhnologi  

 
 
 
 

Pihak Pertama 
Kasubid Inovasi dan Pengembangan  

 
 

 

  
 

     
      
 
 
 

 
 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASUBID INOVASI DAN PENGEMBANGAN TEKNOLOGI 

BIDANG INOVASI DAN TEKNOLOGI 

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BONE 

     NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 
1 Meningkatnya 

pemanfaatan Hasil 
Kelitbangan dalam 

pembangunan Daerah 

Persentase Implementasi 

Rencana Kelitbangan  

Persen 10 

Persentase Perangkat 
Daerah yang 

Memanfaatkan Hasil 
Kelitbangan  

Persen 10 

2 Meningkatnya daya saing 

daerah dengan 
pemanfaatan dan 

penerapan Inovasi 
Daerah 

Persentase  Perangkat 

Daerah yang 
menghasilkan  Inovasi 

Daerah 

Persen 25,64 

Persentase kebijakan 
inovasi yang diterapkan  

Persen - 

     

NO KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA 

(KEGIATAN) 

TARGET 

KINERJA  
ANGGARAN 

1 2 3 4 5 
1 Promosi dan Pameran 

Pembangunan 
Jumlah pameran yang 
diikuti di tingkat 

kabupaten, provinsi dan 
nasional tahun 

berkenaan 

100%             
85,000,000  

2 Analisa / Kajian 

Pembangunan Daerah di 
Bidang Inovasi dan 

Teknologi 

Jumlah Buku / 

Dokumen Penelitian yang 
dihasilkan 

100%           

137,411,000  

3 Kegiatan Festifal Inovasi Jumlah karya inovasi 
teknologi dan inovasi 

pelayanan publik  

            
179,077,400  

4 Kegiatan Penyusunan 
Roadmap SIDa 

Tersedianya Roadmap 
SIDa  

100%           
175,671,000  

JUMLAH  Rp      577,159,400  

     Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama 

 Kepala Bidang Inovasi dan 

 
 

 

 Kasubid Inovasi dan  

Teknologi 
 

Pengembangan Teknologi 
 

 
 

    

     

   
 

Drs. A. MALLANTI, M.Si 
 

IRFAN AFIAT, S.Kom 

NIP. 19661025 198603 1 006 

  



 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama : H.JAMALUDDIN, S.Sos 
Jabatan : Kasubid Difusi Inovasi dan Penerapan Tekhnologi 
 
selanjutnya disebut pihak pertama 
   
Nama : Drs. A. MALLANTI,M.Si 
Jabatan : Kabid Inovasi dan Tekhnologi Badan Penelitian dan Pengembagan  

Daerah Kabupaten Bone 
 
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

   Watampone, 2 Januari  2019 
 

Pihak Kedua 
Kabid Inovasi dan Tekhnologi 

 
 
 
 
 

 

Pihak Pertama 
Kasubid Difusi Inovasi dan Penerapan 

Tekhnologi  
 
 
 
 

H.JAMALUDDIN,S.Sos 
NIP. 197002021993031014 

  
 
 
 
 
 

     
      
 
  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASUBID DIFUSI INOVASI DAN PENERAPAN TEKNOLOGI 

BIDANG INOVASI DAN TEKNOLOGI 

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BONE 

     

NO SASARAN STRATEGIS 
INDIKATOR 
KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 
1 Meningkatnya 

pemanfaatan Hasil 
Kelitbangan dalam 

pembangunan Daerah 

Persentase 

Implementasi Rencana 
Kelitbangan  

Persen 10 

Persentase Perangkat 
Daerah yang 

Memanfaatkan Hasil 
Kelitbangan  

Persen 10 

2 Meningkatnya daya saing 

daerah dengan 
pemanfaatan dan 

penerapan Inovasi 
Daerah 

Persentase  Perangkat 

Daerah yang 
menghasilkan  Inovasi 

Daerah 

Persen 25,64 

Persentase kebijakan 
inovasi yang diterapkan  

Persen - 

     

NO KEGIATAN 
INDIKATOR 
KINERJA 

(KEGIATAN) 

TARGET 
KINERJA  

ANGGARAN 

1 2 3 4 5 
1 Promosi dan Pameran 

Pembangunan 

Jumlah pameran yang 

diikuti di tingkat 
kabupaten, provinsi 

dan nasional tahun 
berkenaan 

100%             85,000,000  

2 Analisa / Kajian 
Pembangunan Daerah di 

Bidang Inovasi dan 
Teknologi 

Jumlah Buku / 
Dokumen Penelitian 

yang dihasilkan 

100%           137,411,000  

3 Kegiatan Festifal Inovasi Jumlah karya inovasi 

teknologi dan inovasi 
pelayanan publik  

            179,077,400  

4 Kegiatan Penyusunan 
Roadmap SIDa 

Tersedianya Roadmap 
SIDa  

100%           175,671,000  

JUMLAH  Rp      577,159,400  

Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama 

 Kepala Bidang Inovasi dan 
 

 Kasubid Difusi Inovasi dan  

Teknologi 
 

 

Penerapan Teknologi 
 

 

 
 

  

 

 

     

   
 

Drs. A. MALLANTI, M.Si 
 

H. JAMALUDDIN, S.Sos 

NIP. 19661025 198603 1 006 

 

NIP. 19700202 199303 1 014 



 
 

 
 
 
 
 
  
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
Nama : MUH. RUSDIAMAN,SH 
Jabatan : Kasubid Diseminasi Kelitbangan 
 
selanjutnya disebut pihak pertama 
   
Nama :  Drs. A. MALLANTI,M.Si 
Jabatan : Kabid Inovasi dan Tekhnologi Badan Penelitian dan Pengembagan  

Daerah Kabupaten Bone 
 
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

   Watampone, 2 Januari  2019 
 

Pihak Kedua 
Kabid Inovasi dan Tekhnologi 

 
 

Pihak Pertama 
Kasubid Diseminasi Kelitbangan   

 
 
 
 

MUH. RUSDIAMAN,SH 
NIP. 198003032008011012 

  
 
 
 

     
      

 
 
 
 
 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASUBID DISEMINASI KELITBANGAN BIDANG INOVASI DAN TEKNOLOGI 

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BONE 

NO SASARAN STRATEGIS 

INDIKATOR 

KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 
1 Meningkatnya 

pemanfaatan Hasil 

Kelitbangan dalam 

pembangunan Daerah 

Persentase 
Implementasi Rencana 

Kelitbangan  

Persen 10 

Persentase Perangkat 

Daerah yang 
Memanfaatkan Hasil 

Kelitbangan  

Persen 10 

2 Meningkatnya daya saing 
daerah dengan 

pemanfaatan dan 

penerapan Inovasi 
Daerah 

Persentase  Perangkat 
Daerah yang 

menghasilkan  Inovasi 

Daerah 

Persen 25,64 

Persentase kebijakan 

inovasi yang 
diterapkan  

Persen - 

     

NO KEGIATAN 
INDIKATOR 
KINERJA 

(KEGIATAN) 

TARGET 
KINERJA  

ANGGARAN 

1 2 3 4 5 
1 Promosi dan Pameran 

Pembangunan 

Jumlah pameran yang 

diikuti di tingkat 
kabupaten, provinsi 

dan nasional tahun 
berkenaan 

100%             85,000,000  

2 Analisa / Kajian 
Pembangunan Daerah di 

Bidang Inovasi dan 
Teknologi 

Jumlah Buku / 
Dokumen Penelitian 

yang dihasilkan 

100%           137,411,000  

3 Kegiatan Festifal Inovasi Jumlah karya inovasi 

teknologi dan inovasi 
pelayanan publik  

            179,077,400  

4 Kegiatan Penyusunan 
Roadmap SIDa 

Tersedianya Roadmap 
SIDa  

100%           175,671,000  

JUMLAH 
 Rp      

577,159,400  

     Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama 

 Kepala Bidang Inovasi dan 
 

Kasubid Diseminasi  

Teknologi 
 

Kelitbangan 
 

 
 

  

 

 
 

 

     

   
 

Drs. A. MALLANTI, M.Si 
 

MUH. RUSDIAMAN, SH 

NIP. 19661025 198603 1 006 
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