RENCANA AKSI
PERJANJIAN KINERJA DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KABUPATEN BONE
TAHUN ANGGARAN 2022

TUJUAN :

1. Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Urusan Perangkat Daerah
2. Meningkatkan kualitas sumber daya Kepemudaan dan Prestasi Olahraga Daerah

UNTTRERTA
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1. Meningkatnya 1. Predikat Evaluasi Target A Program Penunjang | > Persentase Rata-rata Target ., |Perencanaan, Target o, |Penyusunan Dokumen [Jumlah Dokumen Target 1) Pengumpulan bahan dan data penyusunan > Sekretaris
Akuntabilitas Kinerja SAKIP Oleh APIP Tahunan : (>80-90) Urusan Capaian Kinerja Tahunan : 100% dan Tahunan : 100% Perencanaan Perangkat |Perencanaan Perangkat | Tahunan : 3 Dokumen dokumen perencanaan PD (Program)
Urusan Kepemudaan TW 1(B03) : A Pemerintahan Indikator Program TW 1(B03) : 25%  |Evaluasi Kinerja Perangkat [TW 1(B03): 25% |Daerah Daerah TW 1(B03): 2) Penyusunan Rancangan Awal Renja Dispora > Kepala Sub
dan Olahraga (>80-90) Daerah Teknis Perangkat Daerah Daerah Bone Tahun 2024 dan Renstra Dispora Bone Bagian
Tahun 2024-2026 Program
TW 2 (B06) : - TW2(B06):  25% | > CakupanPenyediaan |TW2(B06):  25% TW 2 (B06) : 2Dokumen  [3) Penyusunan Renja Tahun 2023 Dispora Bone (Kegiatan dan
dokumen Rp. 47.282.500 dan Renstra Dispora Bone Tahun 2024-2026 Sub Kegiatan)
TW 3 (B09) : - Rp. TW3(B09):  25% perencanaan, TW3(B09):  25% TW 3 (B09) : 1Dokumen  [4)  Penyusunan Perubahan Renja Tahun 2023
3.618.591.232,- penganggaran dan Dispora Bone
TW 4 (B12) - TW4(B12):  25% pelaporan Kinerja TW4(B12):  25% TW 4 (B12) :
serta evaluasi kinerja Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA- Target 1) Pengumpulan bahan dan data penyusunan > Sekretaris
perangkat daerah yang Penyusunan Dokumen  [SKPD dan Laporan Hasil Tahunan : 1 Dokumen dokumen RKA-SKPD (Program)
Rp. 95.190.000,- RKA-SKPD Koordinasi Penyusunan | TW 1 (B03) : 2) Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Tahun > Kepala Sub
Dokumen RKA-SKPD 2022 Dispora Bone Bagian
Rp. 10.843.600 TW 2 (B06) : Perencanaan
TW 3 (B09) : 1 Dokumen 3) Finalisasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD (Kegiatan dan
Tahun 2024 Dispora Bone Sub Kegiatan)
TW 4 (B12): 4) P dan
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Tahun
2024 Dispora Bone
Koordinasi dan Jumlah Dokumen Target 1) Pengumpulan bahan dan data penyusunan > Sekretaris
Penyusunan Dokumen  [Perubahan RKA-SKPD Tahunan : 1 Dokumen Dokumen Perubahan RKA-SKPD Tahun 2023 (Program)
Perubahan RKA-SKPD  |dan Laporan Hasil TW 1(B03): Dispora Bone > Kepala Sub
Koordinasi y Bagian
Rp.1.049.870  |Dokumen Perubahan TW 2 (BO6) : 1 Dokumen 2) Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD Perencanaan
e 109.870 RKA-SKPD Tahun 2023 Dispora Bone (Kegiatan dan
TW 3 (B09) : 3) Finalisasi Penyusunan Dokumen Perubahan Sub Kegiatan)
RKA-SKPD Tahun 2023 Dispora Bone
TW 4 (B12): 4) P dan
Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Tahun 2023 Dispora Bone
Koordinasi dan Jumlah Dokumen DPA- Target 1) Pengumpulan bahan dan data penyusunan > Sekretaris
Penyusunan DPA-SKPD  |SKPD dan Laporan Hasil Tahunan : 1 Dokumen dokumen DPA-SKPD (Program)
Koordinasi Penyusunan | TW 1 (B03) : 2) Penyusunan Dokumen DPA-SKPD Tahun > Kepala Sub
Dokumen DPA-SKPD 2024 Dispora Bone Bagian
Rp. 967.780 TW 2(B06) : Perencanaan
(Kegiatan dan
TW 3 (B09) : 3) Finalisasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
Tahun 2024 Dispora Bone
TW 4 (B12): 1 Dokumen 4) P dan
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD Tahun
2024 Dispora Bone
Koordinasi dan Jumlah Dokumen Target 1) Pengumpulan bahan dan data penyusunan > Sekretaris
Penyusunan Perubahan |Perubahan DPA-SKPD Tahunan : 1 Dokumen Dokumen Perubahan DPA-SKPD Tahun 2023 (Program)
DPA-SKPD dan Laporan Hasil TW 1(B03): Dispora Bone > Kepala Sub
Koordinasi Penyusunan | 5 (gog) : 2)  Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-SKPD Bagian
Dokumen Perubahan Tahun 2023 Dispora Bone Perencanaan
DPA-SKPD TW 3 (B09) : 1 Dokumen 3) Finalisasi Penyusunan Dokumen Perubahan ’ ’
Bp. 976.060 DPA-SKPD Tahun 2023 Dispora Bone
TW 4 (B12) : 1) dan pel
Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-SKPD
Tahun 2023 Dispora Bone
Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian Target 1) Pengumpulan bahan dan data penyusunan > Sekretaris
Penyusunan Laporan Kinerja dan Ikhtisar Tahunan : 5 Laporan dokumen pelaporan kinerja (Program)
Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja SKPD TW 1(B03) : 3 Laporan 2) Penyusunan dan Pelaporan LKjIP Dispora > Kepala Sub
Ikhtisar Realisasi Kinerja |dan Laporan Hasil Kab. Bone Tahun 2022 Bagian
SKPD. Koordinasi Penyusunan Program,
Rp. 33.212.590 Laporan Capaian Kinerja | TW 2 (B06) : 2 Laporan 3) Penyusunan dan Penyampaian Data dan Monev dan
A2-33:212090 dan Ikhtisar Realisasi Bahan untuk penyusunan LPPD/LKP Bupati Informasi
Kinerja SKPD TW 3 (B09) : - Bone Tahun 2022
TW 4 (B12): - 4) Penyusunan & Penyampaian Evaluasi Hasil
Pelaksanaan Renja per Triwulan
Catatan : Ada jenis dokumen yang 5) Penyusunan & Penyampaian Laporan

berulang penyusunannya per Triwulan &
Semester

Ikhtisar Hasil Evaluasi per Triwulan
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Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Target 4 Laporan 1) Pengumpulan bahan dan data penyusunan > Sekretaris
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Tahunan : dok kinerja dan (Program)
Perangkat TW 1 (B03): 1 Laporan > Kepala Sub
Bagian Umum
TW 2 (BO6) : 1 Laporan 2) Pengolahan Data Kinerja dan Keuangan dan
Rp. 857.600 Kepegawaian
TW 3 (B09) : 1 Laporan 3) Penyusunan Laporan evaluasi kinerja dan
keuangan
TW 4 (B12) : 1 Laporan 4) Penyetoran dan Pelaporan Evaluasi Kinerja
dan Keuangan
Administrasi Keuangan Target Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Target 1) Penyusunan dan Rekapitulasi Daftar Hadir > Sekretaris
Perangkat Daerah Tahunan : 100% Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Tahunan : 26 Orang/bulan PNS Dinas Kepemudaan dan Olahraga (Program)
> Cakupan Hasil TW1(B03): 25% tunjangan beserta TW1(B03): 26 orang/bulan > Kepala Sub
Pelaksanaan tambahan penghasilan Bagian
Administrasi Keuangan | Tw 2 (B06):  25% bulanan bagi ASN TW2(806): 26 orang/bulan |2) dan Y daftar gaji dan Keuangan dan
Perangkat Daerah Rp. 2.961.341.232- tunjangan PNS Dispora Rumah Tangga
(Kegiatan dan
TW3(B09):  25% TW3(B09): 26orang/bulan [3) Pengajuan Permintaan Pembayaran Gaji dan Sub Kegiatan)
Tunjangan PNS Dispora
TW4(B12):  25% TW4(B12): 26o0rang/bulan [4) Pembayaran dan Pelaporan Gaji dan
Rp.2.961.341.232- Tunjangan PNS Dispora
Administrasi Umum Target Penyediaan Peralatan  |Jumlah Paket Peralatan Target 12 Paket 1) Daftar Rencana dan > Sekretaris
Perangkat Daerah Tahunan :  299% |gan per dan Per Tahunan : (1 paketPerBulan) |  Dokumen Pembelian Komponen peralatan (Program)
TW1(B03): 25% [Kantor Kantor yang Disediakan | Tw 1 (B03): 3 Paket kantor (ATK dan Lain-lain) sesuai Rencana > Kepala Sub
(1 Paket Per Bulan) Kebutuhan 2023 Bagian
dan
> sakupan Hasil TW2(B06):  25% Ro. 15.008.360 TW 2 (BOS6) : 3 Paket 2) Pembe.llan .Kompon.en peralatan kantor (ATK Rumah Tangga
elaksanaan Bp. 15,005,560 (1 Paket Per Bulan) dan Lain-lain) sesuai perencanaan (Kegiatan dan
Administrasi Umum | Tw 3 (B09):  25% TW 3 (B09) : 3 Paket 3) P Penerimaan dan Pengeluaran Sub Kegiatan)
Perangkat Daerah (1 Paket Per Bulan) Komponen peralatan kerja (ATK dan Lain-
lain),
TW4(B12):  25% TW 4 (B12) : 3 Paket 4) Pelaporan Keadaan Peralatan Kerja (ATK dan
(1 Paket Per Bulan) Lain-lain)
Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan Target 12 paket 1) Daftar Rencana > Sekretaris
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Tahunan : (1 Paket Per Bulan) Persediaan dan Dokumen Pembelian Makan (Program)
Disediakan TN CTEE S Minum untuk pelaksanaan administrasi > Kepala Sub
Rp. 183.511.760, (1 Paket Per Bulan) perkantoran setiap bulan Bagian
TW 2 (B06) : 3 Paket 2) Pembelian Makan Minum sesuai rencana Keuangan dan
(1 Paket Per Bulan) kebutuhan per bulan Rumah Tangga
TW 3 (B09) : 3 Paket 3) P Penerimaan dan 8¢ an lKegiata.n dan
Rp. 24.993.400 (1 Paket Per Bulan) pengadaan Makan Minum Sub Kegiatan)
TW 4 (B12): 3 Paket 4) Stock Opname/Pelaporan Keadaan Bahan
(1 Paket Per Bulan) Makan Minum
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Target 12 Paket 1) Daftar Rencana > Sekretaris
Cetakan dan Cetakan dan Tahunan : (1 Paket Per Bulan) Persediaan dan Dokumen Barang Cetak & (Program)
daan yang TW 1(B03): 3 Paket Penggandaan untuk pelaksanaan > Kepala Sub
Disediakan (1 Paket Per Bulan) administrasi perkantoran setiap bulan Bagian
TW 2 (B06) : 3 Paket 2) daan Barang Cetak & d Keuangan dan
Rp. 55.000.000 (1 Paket Per Bulan) sesuai rencana kebutuhan per bulan Rumah Tangga
TW 3 (B09) : 3 Paket 3) P Penerimaan dan 8¢ an lKegiata.n dan
(1 Paket Per Bulan) Barang Cetak & Penggandaan Sub Kegiatan)
TW 4 (B12): 3 Paket 4) Stock Opname/Pelaporan Keadaan Barang

(1 Paket Per Bulan)

Cetak & Penggandaan
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Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan Target 120 Dokumen 1) Pengumpulan Data Jenis Langganan Surat > Sekretaris
Bacaan dan Peraturan  [Bacaan dan Peraturan Tahunan : (10 media Per Bulan) Kabar/Majalah dan Kebutuhan Peraturan (Program)
Perundang-undangan  |Perundang-Undangan Per g setiap Bulan
yang Disediakan TW1(B03): 30 dokumen > Kepala Sub
(10 media Per Bulan) Bagian
Keuangan dan
TW 2 (BO6) : 30 dok 2) Dokumen Rumah Tangga
(10 media Per Bulan) Pembayaran Jasa Langganan Surat (Kegiatan dan
Kabar/Majalah dan Penggandaan Peraturan Sub Kegiatan)
TW 3 (B09) : 30 dok Per g setiap Bulan
(10 media Per Bulan)
TW4(B12): 30 dok 3) b Jasa L Surat
(10 media Per Bulan) Kabar/Majalah dan Penggandaan Peraturan
Perundang-undangan
Penyelenggaraan Rapat (Jumlah Laporan Target 48 laporan 1) Penyusunan Dokumen Rencana Kegiatan > Sekretaris
Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat | Tahunan : Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi (Program)
Konsultasi SKPD Koordinasi dan TW 1(B03) : 12 laporan Dalam daerah dan Luar Daerah terkait > Kepala Sub
Konsultasi SKPD tupoksi organisasi Bagian
TW 2 (BO6) : 12 laporan 2) Aparatur dalam Keuangan dan
Rp. 83.560.000 Rapat-Rapat i dan Konsult: Rumah Tangga
TW 3 (B09) : 12 laporan Dalam daerah dan Luar Daerah beserta (Kegiatan dan
pelaporan hasilnya Sub Kegiatan)
TW 4 (B12): 12 laporan 3) Penyusunan Laporan Bulanan Pelaksanaan
Kegiatan Rapat-Rapat Koordinasi dan
Penyefiiaan Jasa Target 100% Penvediaar, Jasa Jumlahr Laporan Target 12 Laporan 1) D.ata > Sekretaris
Penunjang Urusan Tahunan : Sumber Jasa Tahunan : Jasa K Telepon dan Jasa Internet, (Program)
Pemerintahan Daerah TW1(B03): 25% |Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber TW 1(B03) : 3 laporan dan Jasa Siaran TV Berlangganan setiap Bulan > Kepala Sub
Daya Air dan Listrik yang Bagian
> Cakupan Pelaksanaan |TW2(B06):  25% Disediakan TW 2 (B06) : 3laporan 2)  Penyusunan Dokumen Kelengkapan Keuangan dan
" Rp. 12.420.000 o
Penyediaan Jasa Pembayaran Jasa Komunikasi Telepon dan Rumah Tangga
Penunjang Urusan TW 3 (B09) : 25% TW 3 (B09) : 3 laporan Internet serta TV Berlangganan setiap Bulan (Kegiatan dan
Pemerintahan daerah Sub Kegiatan)
TW 4 (B12) : 25% TW 4 (B12): 3 laporan 3) Pembayaran Jasa Komunikasi Telepon,
Internet & TV Berlangganan setiap Bulan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Target 12 laporan 1) Penyusunan Dokumen Rencana Kegiatan > Sekretaris
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Tahunan : Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor (Program)
Kantor Pelayanan Umum TW 1(B03): 3 Laporan 2) Penetapan dan Pembagian Tugas Tenaga > Kepala Sub
Rp. 340.053.600,- e . N
Kantor yang Disediakan Pelayanan Umum dan Tenaga Teknis yang Bagian
TW 2 (B06) : 3 Laporan i dalam ini i Keuangan dan
Rp. 327.633.600 Perkantoran Rumah Tangga
TW 3 (B09) : 3 Laporan 3) Monitoring dan Evaluasi Kinerja secara (Kegiatan dan
berkala Pelaksanaan Tugas Pelayanan Sub Kegiatan)
Umum Kantor
TW 4 (B12): 3 Laporan 4) Pembayaran upah dan asuransi

ketenagakerjaan Jasa Tenaga Admistrasi &
Tenaga Teknis Perkantoran
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Pemeliharaan barang Milik Target Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas Target . 1) Penyusunan Dokumen Rencana kegiatan > Sekretaris
Daerah Penunjang Urusan | Tahunan : 100% |Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Tahunan : @ Mubﬁz:nn;tmm” Pemeliharaan Rutin dan Pemenuhan (Program)
Pemerintahan Daerah Pajak Lapangan yang Operasional Kendaraan Dinas,
TW1(B03): 25% |dan Perizinan Dipelihara dan TW 1 (B03) : 10 unit termasuk Pembayaran Pajak STNK Tahunan > Kepala Sub
Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan Bagian Umum
> Cakupan Pelaksanaan |TW2(BO6): 25% |Operasional atau Perizinannya TW 2 (BO6) : 10 unit 2) Pelaksanaan Pemeliharaan Rutin Kendaraan dan
Pemeliharaan Barang Lapangan dinas sesuai kebutuhan Kepegawaian
Milik Daerah TW3(B09):  25% TW 3 (B09) : 10 unit 3) Pemenuhan Kebutuhan Operasional (Kegiatan dan
Penunjang Urusan Rp. 30.150.000 Kendaraan Dinas Sub Kegiatan)
Pemerintahan Daerah
TW 4 (B12): 10 unit 4) Laporan Hasil
Pemeliharaan Rutin Kendaraan Dinas
TW4(B12):  25% Catatan : Semua unit akan berulang
pemeliharaannya per Triwulan &
Semester
Peralatan |Jumlah Peralatan dan Target S unit 1) Penyusunan Dokumen Rencana Pemeliharaan > Sekretaris
dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang Tahunan : Peralatan dan Mesin Lainnya (Program)
Rp. 38.494.640,- Dipelihara TW 1(B03) : 5 unit > Kepala Sub
TW 2 (BO6) : ) Pelaksanaan Pemeliharaan Peralatan dan Bagian Umum
Ro. 3.600.000 Mesin Lainnya dan
TW 3 (B09) : 3) Penyusunan Dokumen Pembayaran Belanja (Kegiatan dan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Sub Kegiatan)
TW 4 (B12) : 1) b dan pel lih
Peralatan dan Mesin Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilita [Jumlah Gedung Kantor Target i 1) Penyusunan Dokumen Rencana Pengadaan > Sekretaris
si Gedung Kantor dan  [dan Bangunan Lainnya Tahunan : Lunit Peralatan/Perlengkapan Kebersihan dan (Program)
Bangunan Lainnya yang W03 Pekerjaan Perbaikan Kantor sesuai Rencana > Kepala Sub
Dipelihara/Direhabilitasi Kebutuhan Anggaran Bagian Umum
TW 2 (806) : 1 unit 2) Alat/ per dan
kebersihan dan Pekerjaan perbaikan kantor Kepegawaian
(Kegiatan dan
TW 3 (809) : 3) Pencatatan Penerimaan dan Pengeluaran
Rp. 4.744.640 Barang Peralatan/Perlengkapan Kebersihan
TW 4 (B12): 4) " Stock Opname/Pelaporan Keadaan Barang
Persediaan Peralatan/Perlengkapan
Kebersihan
2. Meningkatnya potensi | 1. Persentase Target Program cakupan pembinaan Target Penyadaran, Target Penyelenggaraan Jumlah Pemuda Target 4 peserta Prov 1) Penyusunan dan Koordinasi Rencana > Kabid
sumber daya organisasi Tahunan : 100% Tahunan : 100% |Pemberdayaan, dan Tahunan : 52% Seleksi dan Pelatihan Kader Tahunan : 70 peserta kab Penyelenggaraan Seleksi dan Pelatihan Pengembangan
Kepemudaan dalam pemuda yang aktif Kapasitas Daya P Pemuda Pasukan Pengibar Kabupaten/Kota Pasukan Pengibar Bendera beserta Jadwal Pemuda
mendukung TW 1(B03) : 30% Saing Kepemudaan TW 1(B03) : [dan Kepemudaan TW 1(B03) : 20% Bendera yang Diseleksi TW 1(B03) : - Pelaksanaannya
pembangunan daerah 5% rerhadap Pemuda Pelopor sebagai Pasukan
TW 2 (BO6) : 55% TW 2 (B06) : Kota, TW2(B06):  30% Pengibar Bendera | 1y 2 (Bo6) : - 2) Seleksi dan Penetapan Calon PASKIBRAKA > Subkoordinator
Wirausaha Muda Pemula, dan Diberikan Kab. Bone
60% [dan Pemuda Kader Rp. 187.750.000 Pelatihan Pengembangan
Kabupaten/Kota
TW 3 (B09) : 75% TW 3 (B09) : > Tingkat Partisipasi TW3(B09):  40% TW3(B09): 4pesertaProv  [3) Pemusatan Pendidikan /Pelatihan K
Pemuda dalam 70 peserta kab PASKIBRAKA dan pelaksanaan upacara HUT dan
80% . . " Kepeloporan
Kegiatan Ekonomi RI di Kabupaten Bone
. Pemuda
Mandi | PR
TW 4 (B12) : 100% TW 4 (B12): TW 4 (B12) : 52% TW 4 (B12): - 4) Pelaporan Hasil Pelaksanaan Kegiatan
100% Rp. 187.750.000,- Pendidikan dan Pelatihan Dasar
Kepemimpinan
1. Persentase Target Pemberdayaan dan Target Peningkatan Jumlah Dokumen Target 1) Rapat pembentukan panitia kegiatan > Kabid
pertumbuhan Tahunan : 12% Pengembangan Organisasi | Tahunan : 16% Kapasitas Pemuda Hasil Peningkatan Tahunan : 1 dokumen pembinaan organisasi kepemudaan Pemberdayaan
Wirausaha Muda Kepemudaan Tingkat dan Organisasi Kapasitas Organisasi Pemuda dan
Daerah Kabupaten/Kota Kepramukaan
TW 1(B03) : 3% > Tingkat Partisipasi TW 1(B03) : Kabupaten/Kota TW 1(B03): 2) Rapat kerja panitia kegiatan pembinaan (Program)
Pemuda dalam organisasi kepemudaan
TW 2 (B06) : 6% Organisasi W2 (806): W 2 (806): 3] Penyusunan Rencana pelaksanaan > Subkoordinator
Keperjud?an éa" peringatan Hari Sumpah Pemuda Peningkatan
TW 3 (B09) : 9% Organisasi Sosial TW 3 (B09) : Rp. 25.000.000 TW 3 (B09) : ) “Pelaksanaan peringatan Hari Sumpah IPTEK dan
Kemasyarakatan
Pemuda IMTAQ
TW 4 (B12) : 12% TW 4 (B12) : 16% TW 4 (B12) : 1 dokumen 5) Pelaporan Hasil Kegiatan Pembinaan Pemuda

Rp. 25.000.000,-

Organisasi Kepemudaan

(Kegiatan dan
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Program Persentase peningkatan Target Pembinaan dan Target Partisipasi dan Jumlah Organisasi yang Target 1) Penyusunan dan Koordinasi dengan pihak > Kabid
Pengembangan SDM Kepramukaan Tahunan : 25% Pengembangan Organisasi | Tahunan : 7% Keikutsertaan dalam Berpartisipasi dalam Tahunan : 1 organisasi terkait Rencana kegiatan Partisipasi dan Pemberdayaan
Kapasitas Kegiatan Kepramukaan [Kegiatan Keikutsertaan dalam Kegiatan Kepramukaan Pemuda dan
Kepramukaan TW 1(B03) : > Cakupan Pembinaan | TW 1 (B03): TW 1(B03) : 1 organisasi (Hibah Kepramukaan) Kepramukaan
Organisasi (Program)
Rp.. TW 2 (B06) : 5% Kepramukaan TW 2 (BO6) : 7% TW 2 (B06) : 2) Pemeriksaan dokumen kepengurusan
100.000.000,- Kepramukaan Kabupaten Bone
TW 3 (B09) : TW 3 (B09) : TW 3 (B09) : > Subkoordinator
Rp. 100.000.000 "
Kemitraan
TW 4 (B12): TW 4 (B12) : TW 4 (B12): 3) Pengusulan Pencairan Dana Hibah ke Organisasi
Rp. 100.000.000,- Pengurus Pramuka Kabupaten Kepemudaan
4)  Pelaporan Hasil Pelaksanaan Penyaluran dan
Dana Hibah Kepengurus Kepramukaan Kepramukaan
(Kegiatan dan
3. Meningkatnya Prestasi | 1. Cakupan Target Program Persentase peningkatan Target Pembinaan dan Target Koordinasi, Jumlah Dokumen Target 1) Penyusunan dan Koordinasi dengan pihak > Kabid
Olahraga melalui pembinaan Tahunan : 50% Pengembangan prestasi olahraga Tahunan : 40% |Pengembangan Olahraga Tahunan : 60% Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Tahunan : 1 dokumen terkait Rencana kegiatan Pembinaan Pembudayaan
pembinaan yang olahraga Kapasitas Daya Pendidikan pada Jenjang Pelaksanaan Kompetisi Olahraga olahraga yang berkembang dimasyarakat Olahraga
kompetitif dan TW 1(B03): 30% Saing Keolahragaan TW1(B03):  10% |Pendidikan yang menjadi [Tw1(B03):  20% Pemberdayaan oleh Perkumpulan | Tw1 (B03) - N (lomba baris berbaris) (Program)
berkelanjutan Kewenangan Daerah Perkumpulan Olahraga dan
Kabupaten/Kota Olahraga dan Satuan Pendidikan
TW 2 (BO6) : 35% TW 2 (B06) : 20% TW2(B06):  30% Penyelenggaraan Dasar TW 2 (B06) : - 2) Pelaksanaan Kegiatan Pembinaan olahraga
Kompetisi oleh yang berkembang dimasyarakat (lomba baris
Satuan Pendidikan berbaris)
____Dasar.
TW 3 (B09) : 40% TW3(B09): 30% | > Persentase TW3(B09):  50% TW 3 (B09) : 1dokumen  [3)  Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan > Subkoordinator
Pengembangan Rp. 30.000.000 Kegiatan Pembinaan olahraga yang Olahraga
Olahraga berkembang dimasyarakat (lomba baris Pendidikan
berbaris) dan Sentra
TW 4 (B12) : 50% TW 4 (B12): 40% TW 4 (B12) : 60% TW 4 (B12): - 4) Pelaporan Hasil Pelaksanaan Kegiatan Olahraga
Pembinaan olahraga yang berkembang (Kegiatan dan
dimasyarakat (lomba baris berbaris) Sub Kegiatan
2. Jumlah Atlit Target Koordinasi, Jumlah Sarana dan Target . 1) Penyusunan dokumen perencanaan > Kabid
Berprestasi Tahunan : 20 orang Sinkronisasi dan Prasarana Olahraga | Tahunan : L umtl:z:’z;‘;z Jents pemeliharaan sarana dan prasarana Peningkatan
Tingkat Provinsi Kab Kota - olahraga (stadion La Patau) per jenis Prestasi
dan Nasional TW1(B03): Rp. 70.000.000,- Penyediaan Sarana yang Tersediadan [ TW 1(BO3): 1 unit (beberapa jenis pekerjaannya Olahraga
dan Prasarana Termanfaatkan pekerjaan) — - (Program)
TW 2 (BOS6) : 20 orang Olahraga TW 2 (BO6) : 1 unit oeberapa jes 2) Pemet.aan paket/J.ems pekerjaan
Kabupaten/Kota pekerjaan) pemeliharaan rutin sarana dan prasarana
olahraga (stadion lapatau)
TW 3 (B09) : TW3(B09): R > Subkoordinator
Rp. 40.000.000 Sarana dan
pekerjaan)
Prasarana
TW 4 (B12) : TW 4 (B12): ) 3) pekerjaan aan rutin Keolahragaan
N un'tl:::’:::a jents sarana dan prasarana olahraga (stadion (Kegiatan dan
e lapatau) Sub Kegiatan)
3. Cakupan Target Catatan : Ada beberapa jenis pekerjaan  |4)  Pelaporan Hasil Pelaksanaan Kegiatan
pembinaan atlet Tahunan : 70% vang dilaksanakan tiap triwulan pemeliharaan rutin sarana dan prasarana
muda olahraga (stadion lapatau)
TW 1(B03): 10 orang Pembinaan dan Target Peningkatan Kerja Jumlah Dokumen Target 1) Penyusunan dan Koordinasi dengan pihak > Kabid
Pengembangan Organisasi | Tahunan : 80% Sama Organisasi Hasil Peningkatan Tahunan : 1 dokumen terkait Rencana kegiatan Peningkatan Kerja Peningkatan
Olahraga Keolahragaan Kerja Sama Sama Organisasi Keolahragaan (KONI Kab. Prestasi
TW 2 (BO6) : 30 orang > Cakupan Tenaga TW1(B03): 30% Kabupaten/Kota Organisasi TW 1 (B03): 1 dokumen Bone) Olahraga
Keolahragaan yang Dengan Lembaga Keolahragaan (Program)
TW 3 (B09) : 50 orang Bersertifikat TW2(B06):  45% Terkait Kabupaten/Kota TW 2 (BO6) : 2) Pemeriksaan dokumen kepengurusan KONI
dan Cabor Cabor Lainnya
TW 4 (B12): 70 orang TW3(B09):  60% TW 3 (B09) : > Subkoordinator
Ro. 2430000000 | TWAB12):  80% Ro. 2.430.000.000 TW4(B12): 3) Pengusulan Pencairan Dana Hibah ke KONI gg:‘r:'g“:a"
Catatan : Hibah KONI 4) Evaluasi dan Pelaporan Hasil Pelaksanaan Unggulan
Kegiatan Peningkatan Kerja Sama Organisasi Daerah, IPTEK
dan Tenaga

Keolahragaan (KONI Kab. Bone)

Keolahragaan

Watampone, 12 Januari 2023
Plt. KEPALA PERANGKAT DAERAH

Drs. H. ALIMUDDIN MASSAPPA, MH
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 119650903 198903 1 013
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