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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DR. H. A. SUMARDI SUAIB, MM

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kab. Bone

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DR. H. A. FAHSAR M. PADJALANGI, M.Si
Jabatan : BUPATI BONE

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiranperjaniian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian targetkinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Bupati Bone Kgpala Badan Kesatuap Bangsa
dan Politik Kab. Bone

DR.-H. A. FAHSAR M. PADJALANGI, DR. H. A. SUMARDI SUAIB, MM

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP 119671109 198603 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN BONE

NO. TUJUAN/SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
STRATEGIS :
6] (2) 3) (4)
Meningkatnya partisipasi Persentase Ormas/Lsm yang
lembaga kemasyarakatanperpartisipasi aktif 57
1. dan parpol SR
Persentase orpol yang berpartisipasi
aktif 100
Meningkatnya nilai - |Persentase Lembaga Keagamaan
nilai kebangsaan  lyang berperan aktif 100
2 dalam kehidupan :
' beragama dan Persentase Aparatur dan Perwakilan
Pelatihan Bela Negara
Meningkatnya Persentase Konflik Sosial yang
Antisipasi Konflik untuk [tertangani
3. | menjaga ketentraman 100
dan ketertiban
Masyarakat
Meningkatnya Predikat Evaluasi SAKIP pada APIP
Akuntabilitas Kinerja
4. | dan Keuangan Urusan BB
Kesatuan Bangsa dan
potitik
NO PROGRAM ANGGARAN
. Penunjang Urusan Pemerintahan Umum Rp. 4.039.962.950
2 | Penguatan ldeologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan Rp. 598.170.350
3 Peningkatan Peran Partai Politik dan Lembaga
Pendidikan Melalui Pendidikan Politik dan Rp. 2.074.370.055
Pengembangan Etika Serta Budaya Politik
4 Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi
Kemasyarakatan Rp. 1.634.130.000
5 Pen.nbmaan dan Pengembangan Ketahanan Ekonomi, Rp. 269.632.000
Sosial dan Budaya
& | Peningkatan Kewaspadaan Nasional dan Peningkatan
Kualitas dan Fasilitas Penanganan Konflik Sosial i
JUMLAH Rp. 10.495.206.955
Watampone, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Bupati Bone, KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA

DR. H. ANDI FAHSAR M. PADJALANGI, M.Si.

DAN POLITIK KABUPATEN BON
’

DR. H. A. SUMARDI SUAIB, MM.

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP

119671109 198603 1 003
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SEKRETARIS
KABID IDEOLOGI, WAWASAN

KEBANGSAANDAN KARAKTER BANGSA
KABID POLITIK DALAM NEGERI

KABID KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL,
BUDAYA, AGAMA DAN ORMAS

KABID KEWASPADAAN NASIONAL &
PENANGANAN KONFLIK




PERNYATAAN PERJANJIAN KINER]JA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : A.IRMAYANI SYAMSUL, S.STP.M.Si
Jabatan :  Sekretaris

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DR.H. A. SUMARDI SUAIB, MM
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kab. Bone

Selaku atasan langsung Pihak Pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Kesatuan Bangsa Se ris

[‘an Politik Kab. 7one

if

DR.H. A. SUMARDI SUAIB, MM A. IRMAYANI SYAMSUL, S.STP.M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina

NIP. 19671109 198603 1 003 NIP. 19820420 200112 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SEKRETARIS
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE
Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4
Tersusunnya Dokumen Perencanaan, Penganggaran, dan | % Penyusunan Dokumen 100%
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Tersusunnya Dokumen Pelaporan Keuangan Periodik % Penyusunan Dokumen 100%
Perangkat Daerah secara Tepat Waktu Pelaporan Keuangan Periodik
Perangkat Daerah secara Tepat
Waktu
Tersusunnya Dokumen Administrasi Pengelolaan Barang | % Penyusunan Dokumen 100%
Milik Daerah pada Perangkat Daerah Administrasi Pengelolaan Barang
Milik Daerah pada Perangkat
Daerah
Terciptanya ASN Perangkat Daerah yang Berkinerja Baik | % ASN Perangkat Daerah yang 100%
dalam Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Jabatan Berkinerja Baik dalam
Pelaksanaan Tugas dan Fungsi
Jabatan
Administrasi Umum Perangkat Daerah % Pemenuhan Pelayanan 100%
Administrasi Umum Perangkat
Daerah
Terpenuhinya Kebutuhan Barang Milik Daerah Penunjang | % Pemenuhan Kebutuhan Barang 100%
Urusan Perangkat Daerah Milik Daerah Penunjang Urusan
Perangkat Daerah
Terpenuhinya Kebutuhan Jasa Penunjang Urusan % Pemenuhan Kebutuhan Jasa 100%
Perangkat Daerah Penunjang Urusan Perangkat
Daerah
Terpeliharanya Barang Milik Daerah Penunjang Urusan % Barang Milik Daerah Penunjang 100%
Perangkat Daerah dalam kondisi baik Urusan Perangkat Daerah dalam
kondisi baik
No. Program/Kegiatan Anggaran
1 | 1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/Kota Rp. 4.039.962.950
2 | 1.1 Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 16.912.500
3 | 1.2 Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 2.538.239.600
4 | 1.3 Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 28.500.000
5 | 1.4 Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 566.329.050
6 | 1.5 Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 159.500.000
7 | 1.6 Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 405.331.800
8 | 1.7 Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 325.150.000
JUMLAH Rp. 4,039.962.950
Watampone, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
)Kepala Bakesbangpol Sekretaris
DR. H. A. SUMARDI SUAIB, MM A. IRMAYANI SYA L, S.STP.,M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina ¥

NIP : 19671109 198603 1 003 NIP 119820420 200112 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : TYAS ARMEIDYAS, SE.M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya, Agama
dan Organisasi Kemasyarakatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DR.H. A. SUMARDI SUAIB, MM
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kab.Bone

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Kesatuan Bangsa Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial,

an Politik Kab. Bone Budaya, Agama dan Orgh

DR.H. A. SUMARDI SUAIB, MM

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP . 19671109 198603 1 003

asi Masyarakat

ARME AS, SE. M.Si
Pangkat : Penata Tk. 1
q1P. 19840523 201101 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KEPALA BIDANG KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL, BUDAYA, AGAMA DAN ORGANISASI

KEMASYARAKATAN

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya Perumusan Kebijakan Teknis dan % Perumusan Kebijakan Teknis dan 100%
Pemantapan Pelaksanaan Bidang Pemberdayaan | Pemantapan Pelaksanaan Bidang
dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan Pemberdayaan dan Pengawasan
Organisasi Kemasyarakatan
2 | Terlaksananya Perumusan Kebijakan Tekhnis dan | % Perumusan Kebijakan Teknis dan 100%
Pemantapan Pelaksanaan Bidang Ketahanan Pemantapan Pelaksanaan Bidang
Ekonomi, Sosial, dan Budaya Ketahanan Ekonomi, Sosial dan
Budaya
No. Program/Kegiatan Anggaran
1 | 1.Program Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan Rp. 1.634.130.000
2 | 1.1 Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Rp. 1.634.130.000
Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan
3 | 2.Program Pembinaan dan Pengembangan Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya | Rp. 269.632.000
4 | 2.1 Kegiatan Perumusan Kebijakan Tekhnis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Rp. 269.632.000
Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya
JUMLAH Rp. 1.903.762.000
Watampone, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

DR. H. A. SUMARDI SUAIB, MM
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP : 19671109 198603 1 003

Pangkat : Penta Tk1
119840523 201101 1 011

masyarakatan

Kepala Bakesbafigpol Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya
‘ Agama dan OrganisgsjA¥




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : A.OKTIANA PARAWANGSA, S.STP., M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DR.H. A. SUMARDI SUAIB, MM
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kab. Bone

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Kesatuan Bangsa Kepala Bidang Politik Dalam Negeri
‘ an Politik Kab. Bone

¥

DR.H. A. SUMARDI SUAIB, MM A. OKTIANA PARAWANGSA, S.STP., M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina

NIP. 19671109 198603 1 003 NIP. 19791016 200012 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG POLITIK DALAM NEGERI
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 5 4
1 | Terlaksananya Perumusan Kebijakan Teknis dan % Perumusan Kebijakan Tekhnis 100%
Pemantapan Pelaksanaan Bidang Pendidikan dan Pemantapan Pelaksanaan
Polifik, Etika Budaya Politik, Peningkatan Bidang Pendidikan Politik, Etika
Demokrasi, Fasilitas Kelembagaan Pemerintahan, | Budaya Politik, Peningkatan
Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan Demokrasi, Fasilitas Kelembagaan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah serta Pemerintahan, Perwakilan dan
Pemantauan Situasi Politik Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala
Daerah serta Pemantauan Situasi
Politik
No. Program/Kegiatan Anggaran
1 | 1. Program Peningkatan Peran Partai Politik dan Lembaga Pendidikan Melalui Rp. 2.074.370.055
Pendidikan Politik dan Pengambangan Etika Serta Budaya Politik
2 | 1.1 Kegiatan Perumusan Kebijakan Tekhnis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Rp. 2.074.370.055
Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, Pemlihan Umum/Pemlihan Umum Kepala
Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik
JUMLAH Rp. 2.074.370.055

Pihak Kedua,
Kepala Bakesbangpol

DR. H. A. SUMARDI SUAIB, MM
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP 119671109 198603 1 003

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Pertama,

Kepala Bidang Politik Dalam Negeri
ﬁ ?

A. OKTIANA PARAWANGSA, S.STP.,M.Si

Pangkat : Pembina

NIP : 19791016 200012 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

(1)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : KHAERUDDIN,B, S.Pd.,M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Karakter
Bangsa

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DR.H. A. SUMARDI SUAIB, MM
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kab.Bone

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Kesatuan Bangsa Kepala Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan
D}nmb. Bone dan Karakter Bangsa
DR.H. A. SUMARDI SUAIB, MM KHAERUDDIN,B, S.Pd.,.M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina

NIP . 19671109 198603 1 003 NIP. 19700522 200005 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KABID BIDANG IDEOLOGI, WAWASAN KEBANGSAAN DAN KARAKTER BANGSA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya Perumusan Kebijakan Tekhnis dan | % Perumusan Kebijakan Tekhnis 100%
Pemantapan Pelaksanaan Bidang ldeologi dan Pemantapan Pelaksanaan
Pancasila dan Karakter Bangsa Bidang Ideologi Pancasila dan
Karakter Bangsa
No. Program/Kegiatan Anggaran
1 | 1. Program Penguatan Ideologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan Rp. 598.170.350
2 | 1.1 Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Ideologi | Rp. 598.170.350
Pancasila dan Karakter Kebangsaan
JUMLAH Rp. 598.170.350
Watampone, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bakesbangpol Kepala Bidang |deoligi, Wawasan Kebangsaan
dan Karakter Bangsa

{

DR. H. A. SUMARDI SUAIB, MM

Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina

KHAERUDDIN B.,S.Pd.,M.Si

NIP  :19671109 198603 1003 NIP- :13700522:200005 1001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

0

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dra. ANDI WAHIDAH
Jabatan : Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan
Konflik

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  DR.H. A. SUMARDI SUAIB, MM
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kab.Bone

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Kesatuan Bangsa Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional
[ Dan Politik Kab. Bone dan Penanganan Konflik

DR.H. A. SUMARDI SUAIB, MM
Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP . 19671109 198603 1 003 NIP. 19661231 199103 2 053




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KEPALA BIDANG KEWASPADAAN NASIONAL DAN PENANGANAN KONFLIK
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 : £
1 | Terlaksananya Perumusan Kebijakan Teknis dan | % Perumusan Kebijakan Tekhnis 100%
Pemantapan Kewaspadaan Nasional dan dan Pemantapan Kewaspadaan
Penanganan Konflik Sosial Nasional dan Penanganan Konflik
Sosial
No. Program/Kegiatan Anggaran
1 | 1. Program Peningkatan Kewaspadaan Nasional dan Peningkatan Kualitas dan Rp. 1.878.941.600
Fasilitasi Penanganan Konflik Sosial
2 | 1.1 Kegiatan Perumusan Kebijakan Tekhnis dan Pemantapan Kewaspadaan Nasional dan | Rp. 1.878.941.600
Penanganan Konflik Sosial
JUMLAH Rp. 1.878.941.600
Watampone, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bakesbangpol

\ Konflik
W/M/\ 5

U

DR. H. A. SUMARDI SUAIB, MM
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina

Dra. ANDI WAHIDAH, M.Si

Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan

NIP 119671109 198603 1 003 NIP : 19661231 199103 2 053
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUHAMMAD RASYIDIN SAMAD, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : A.IRMAYANI SYAMSUL, S.STP.M.Si

Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Pertama,

Pangkat Pembina Pangkat : Penata Tk. 1
NIP .19820420 200112 2 001 NIP. 19751224 200804 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASUBAG KEUANGAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Terlaksananya Pembayaran Gaiji lumlah Realisasi Pembayaran Gaji 14 Laporan
dan Tunjangan, Tambahan dan Tunjangan, Tambahan
Penghasilan dan luran jaminan Penghasilan dan luran jaminan
/Asuransi perbulan Bagi ASN /Asuransi perbulan Bagi ASN
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
No. Sub Kegiatan : Anggaran
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 2.538.239.600
JUMLAH - Rp 2.538.239.600

Watampone, 12 lanuari 2022

Pihak Kedua,

\

A. IRMAYANISYAM
Pangkat : Pef
NIP .19820420 200112 2 001

Pihak Pegtama,
ag Keliangan

SYIRIN SAMAD, SE
PangkaN Penata Tk. 1
NIP . 19751224 200804 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MARDALENA, SE.M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Program dan Anggaran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  A.IRMAYANI SYAMSUL, S.STP.M.Si
Jabatan :  Sekretaris

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Seleretaris Kasubag Program dan Anggaran

M LENA, SE.M.Si

Pangkat : Pémbina Pangkat : Penata
NIP . 19820518 200904 2 005 NIP .19820420 200112 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KASUBAG PROGRAM DAN ANGGARAN

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 4 Dokumen
Perencanaan Kinerja Perangkat | Kinerja Perangkat Daerah yang
Daerah tersusun
2 Tersedianya Dokumen RKA- Jumlah Dokumen RKA-SPD 2 Dokumen
SKPD Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang
tersusun
3 Tersedianya Dokumen DPA- Jumlah Dokumen RKA-SPD 1 Dokumen
SKPD Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang
tersusun
4 Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Perubahan 1 Dokumen
Perubahan DPA-SKPD Perangkat | DPA-SKPD Perangkat Daerah
Daerah yang Tersusun
5 Terlaksananya Penyusunan dan | Jumlah Dokumen Evaluasi & 3 Dokumen
Penyampaian Dokumen Pelaporan Capaian Kinerja
Evaluasi & Laporan Capaian Perangkat Daerah yang
Kinerja Perangkat Daerah Terususun
No. Sub Kegiatan Anggaran
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 4.352.500
2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp. 1.730.000
3 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp. 1.040.000
4 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Rp. 1.040.000
5 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar | Rp. 8.750.000
Realisasi Kinerja SKPD
JUMLAH Rp. 16.912.500
Watampone, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubag Program dan Anggaran
A. IRMAYANI'SYAM$UL, 5.STP.,M.Si Ma ‘g“' SEVES

Pangkat : PMnbina

NIP .19820420 200112 2 001

Pangkat : Penata
NIP . 19820518 200904 2 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUSDALIPAH, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : A.IRMAYANI SYAMSUL, S.STP.M.Si

Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Pertama,
Kasubag Umym dan Kepegawaian

: ; MUSD AH, S.Sos
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata Tk. 1

NIP .19820420 200112 2 001 NIP .19700130 199103 2 007




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya Pengadaan Pakaian Jumlah Baju Seragam 57 pcs/lembar
Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya
2 | Terlaksananya Penyediaan Peralatan & | Jumlah Paket Penyediaan 12 Paket
Perlengkapan Penunjang Administrasi | Peralatan dan Perlengkapan
Perkantoran Sesuai Rencana Penunjang Administrasi
Kebutuhan Perkantoran Sesuai Rencana
Kebutuhan Perbulan
3 | Terlaksananya Penyediaan Bahan Jumlah Paket Penyediaan Bahan 12 Paket
Logistik Makanan dan Minuman Bagi Logistik Makanan dan Minuman
Pegawai Sesuai Rencana Kebutuhan Bagi Pegawai Sesuai Rencana
Kebutuhan Perbulan
4 | Terlaksananya Penyediaan Barang Jumlah Paket Penyediaan 12 Paket
Cetakan & Penggandaan Penunjang Barang Cetakan & Penggandaan
Administrasi Perkantoran Sesuai Penunjang Administrasi
Rencana Kebutuhan Perkantoran Sesuai Rencana
Kebutuhan per bulan
5 | Terlaksananya Penyediaan Bahan Jumlah Paket Penyediaan Bahan 12 Paket
Bacaan dan Peraturan Perundang- Bacaan dan Peraturan
undangan Sesuai Rencana Kebutuhan | Perundang-undangan Sesuai
Rencana Kebutuhan Per bulan
6 | Terselenggaranya Koordinasi dan Jumlah Kegiatan Koordinasi dan 500 Kegiatan
Konsultasi Pelaksanaan Tugas dan Konsultasi yang
Fungsi Perangkat Daerah Dihadiri/Dilaksanakan Oleh
Aparat Perangkat Daerah
7 | Terlaksananya Pengadaan Kendaraan | Jumlah Pengadaan Kendaraan 7 Unit
dinas operasional atau lapangan dinas operasional atau lapangan
8 | Terlaksananya Pengadaan Meubeleur | Jumlah Pengadaan Meubeleur 1 Set
Kantor Sesuai Rencana Kebutuhan Kantor Sesuai Rencana
Kebutuhan
9 | Terlaksananya Pengadaan Peralatan Jumlah Pengadaan Peralatan 4 Paket
dan Perlengkapan Gedung Kantor dan Perlengkapan Gedung
Sesua Rencana Kebutuhan Kantor Sesuai Rencana
Kebutuhan
10 | Terealisasinya Jasa lumlah Realisasi Pembayaran 24 Rekening
Komunikasi/Informasi (Telepon, Jasa Komunikasi/Informasi
Internet, dan TV) Sesuai Rencana (Telepon, Internet, dan TV)
Kebutuhan Sesuai Rencana Kebutuhan Per
bulan
11 | Terealisasinya Pembayaran Jasa Jumlah Realisasi Pembayaran 444 Kali
Tenaga Pelayanan Umum yang Jasa Tenaga Pelayanan Umum
Menunjang Pelaksanaan Administrasi | yang Menunjang Pelaksanaan
Perkantoran Administrasi Perkantoran
12 | Terlaksananya Pemeliharaan Jumlah Paket Pemeliharaan 17 Paket
Kendaraan Dinas Jabatan secara Kendaraan Dinas Jabatan secara
Rutin/Berkala Sesuai Rencana Rutin/Berkala Sesuai Rencana
Kebutuhan Kebutuhan
13 | Terlaksananya Pekerjaan Jumlah Paket Pekerjaan 1 Paket

Perbaikan/Pemeliharaan Gedung
Kantor Sesuai Rencana Kebutuhan

Perbaikan/Pemeliharaan
Gedung Kantor Sesuai Rencana
Kebutuhan




No. Sub Kegiatan Anggaran
1 | Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya Rp. 28.500.000
2 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 145.671.450
3 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 102.950.000
4 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 26.567.600
5 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan Rp. 9.000.000
6 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 282.140.000
7 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Rp. 150.000.000
8 | Pengadaan Meubel Rp. 9.500.000
9 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 14.399.400
10 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 390.932.400
11 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan | Rp. 66.750.000

Perorangan Dinas Atau Kendaraan Dinas Jabatan

12 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 30.410.000
13 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Rp. 227.990.000
JUMLAH Rp. 1.484.810.850

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Pertama,
Kasubag Umum,dan Kepegawaian

Pihak Kedua,

MUSDALIPAH, 5.50s
Pangkat : Penata Tk. 1
NIP .19700130 199103 2 007

Pangkat : Pembina
NIP .19820420 200112 2 001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINER]JA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : ANDI CAKRA DEWANTARA, SE
Jabatan : Sub Koordinator Organisasi Kemasyarakatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : TYAS ARMEIDYAS, SE.,M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya, Agama
dan Organisasi Kemasyarakatan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan Ekonomi, Sosbud, Sub Koordinator Organisasi

Agama dan as Kemasyarakatan
& 49’\

T'YAS ARﬁlD&!é: SE.M.Si KRA DEWANT
gkat : Pénata Tk 1 Pangkat : Penata

NIP.19840523 201101 1 011 NIP . 19790502 200701 1 010




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB KOORDINATOR ORGANISASI KEMASYARAKATAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersedianya Laporan Pelaksanaan Jumlah laporan 4 Laporan
Monitoring Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan Monitoring
Dibidang Pendaftaran Ormas, Evaluasi dan Pelaporan
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Dibidang Pendaftaran
Mediasi Sengketa Ormas, Pengawasan | Ormas, Pemberdayaan
Ormas dan Ormas Asing di Daerah Ormas, Evaluasi dan
Mediasi Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas dan
Ormas Asing di Daerah
No. Sub Kegiatan Anggaran
1 | Pelaksanaan Monitoring Evaluasi dan Pelaporan Dibidang Rp. 1.634.130.000
Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Mediasi
Sengketa Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas Asing di Daerah
JUMLAH Rp. 1.634.130.000

Pihak Kedua,

Kabid Ketahanan Ekonomi, Sosbud,

Agama da as
TYAS AEMHADYAS, SE.,M.Si
angkat : Penata Tk 1
NIP : 19840523 201101 1 011

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Pertama,

Sub Koordinator Organisasi

Kemasyarakatan

ﬁ%

ANDI CAKRA DEWANTARA, SE

Pangkat : Penata

NIP .19790502 200701 1 010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : ANDI HERDINA, SE
Jabatan : Sub Koordinator Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan
Agama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TYAS ARMEIDYAS, SE., M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya, Agama
dan Organisasi Kemasyarakatan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan Ekonomi, Sosbud, Sub Koordinator Ketahanan
Agama dan fOrmas Ekonomi, Sosial, Budaya & Agama
5 L
AS SE.M.Si AND INA, SE
angkat : Penata Tk 1 Pangkat : Penata

NIP.19840523 201101 1 011 NIP.197304122011012003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB KOORDINATOR KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL, BUDAYA DAN AGAMA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersedianya Laporan Pelaksanaan Jumlah Laporan Pelaksanaan 1 Laporan
Koordinasi di Bidang Ketahanan Ekonomi, | Koordinasi di Bidang Ketahanan
Sosial, Budaya dan Fasilitas Pencegahan Ekonomi, Sosial, Budaya dan
Penyalahgunaan Narkotika, Fasilitas Fasilitas Pencegahan
Kerukunan Umat Beragam dan Penghayat | Penyalahgunaan Narkotika,
Kepercayaan di daerah Fasilitas Kerukunan Umat
Beragam dan Penghayat
Kepercayaan di daerah
2 | Tersedianya Laporan Pelaksanaan Jumlah Laporan Pelaksanaan 1 Laporan
Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di Monitoring, Evaluasi dan
Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Pelaporan di Bidang Ketahanan
Budaya dan Fasilitasi Pencegahan Ekonomi, Sosial, Budaya dan
Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi Fasilitasi Pencegahan
Kerukunan Umat Beragama dan Penyalagunaan Narkotika,
Penghayat Kepercayaan di Daerah Fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah
No. Sub Kegiatan Anggaran
1 | Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Rp. 235.932.000
Fasilitasi Pencegahan Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayat Kepercayaan di Daerah
2 | Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Ketahanan Rp. 33.700.000
Ekonomi, Sosial, Budaya dan Fasilitasi Pencegahan Penyalagunaan Narkotika,
Fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayat Kepercayaan di Daerah
JUMLAH Rp. 269.632.000

Pihak Kedua,

Kabid Ketahanan Ekonomi,

Sosbud, Agamg dan Ormas

SE..M.Si
Pangkat : Penata Tk 1
NIP.19840523 201101 1 011

Watampone, 12 Januari 2022 ;

Pihak Pertama,
Sub Koordinator Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Agama dan Budaya

NDI HERDINA, SE
Pangkat : Penata

NIP.197304122011012003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HAMZAH, S.Sos
Jabatan : Sub Koordinator Kewaspadaan Dini dan Kerjasama
Intelejen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. A. WAHIDAH, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional dan Konflik

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan Ekonomi, Sosbud, Sub Koordinator Kewaspadaan
Agama dan Ormas Dini dan Kerjasama Intelejen
/
{

HAMZAH, S.Sos
h Pangkat : Pembina
NIP. 19661231 199103 2 053 NIP . 19691231 199009 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB KOORDINATOR KEWASPADAAN DINI DAN KERJASAMA INTELEJEN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Tersedianya Laporan Penyusunan | Jumlah Laporan Penyusunan Bahan 12 Laporan
Bahan Perumusan Kebijakan di Perumusan Kebijakan di Bidang
Bidang Kewaspadaan Dini, Kewaspadaan Dini, Kerjasama
Kerjasama Intelijen, Pemantauan | Intelijen, Pemantauan Orang Asing,
Orang Asing, Tenaga Kerja Asing | Tenaga Kerja Asing dan Lembaga
dan Lembaga Asing, Asing,
Kewaspadaan Perbatasan Antar Kewaspadaan Perbatasan Antar
Negara, Fasilitasi Kelembagaan Negara, Fasilitasi Kelembagaan
Bidang Kewaspadaan, serta Bidang Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah Penanganan Konflik di Daerah
2 Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Pelaksanaan 1 Laporan
Pelaksanaan Kebijakan di Bidang | Kebijakan di Bidang Kewaspadaan
Kewaspadaan Dini, Kerjasama Dini, Kerjasama Intelijen,
Intelijen, Pemantauan Orang Pemantauan Orang Asing, Tenaga
Asing, Tenaga Kerja Asing dan Kerja Asing dan Lembaga Asing,
Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan Antar
Kewaspadaan Perbatasan Antar Negara, Fasilitasi Kelembagaan
Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta
Bidang Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik di Daerah
Penanganan Konflik di Daerah
No. Sub Kegiatan Anggaran
1 Penyusunan Bahan Perumusan Kebijakan di Bidang Kewaspadaan Dini, Rp. 260.170.000
Kerjasama Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing,
Kewaspadaan Perbatasan Antar Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik di Daerah
2 Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerjasama Intelijen, | Rp. 96.165.000
Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing,
Kewaspadaan Perbatasan Antar Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik di Daerah
JUMLAH Rp. 356.335.000

Pihak Kedua,

Kabid Politik Dalam Negeri

Pangkat : Perylbina
NIP .19661231 199103 2 053

Watampone, 12 lanuari 2022

Pihak Pertama,
Sub Koordinator Kewaspadaan
Dini dan Kerja?na Intelejen

HAMWAH, S.Sos
Pangkat : Pembina
NIP.19691231 199009 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : A.SINAR ALAM
Jabatan :  Sub Koordinator Penanganan Konflik

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. ANDI WAHIDAH, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional Konflik

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan Ekonomi, Sosbud, Sub Koordinator Penanganan
Agama dan Ormas Konflik

i

Dra. A. M M.Si A. R ALAM, S.Pd
PangKat : Pembina Pangkat : Penata Tk. 1
NIP. 19661231 199103 2 053 NIP . 19790610 201101 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB KOORDINATOR PENANGANAN KONFLIK
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersedianya Dokumen Penyusunan Jumlah Dokumen Penyusunan 8 Dokumen

Program Kerja di Bidang Kewaspadaan | Program Kerja di Bidang
Dini, Kerjasama Intelijen, Pemantauan | Kewaspadaan Dini, Kerjasama

Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan Intelijen, Pemantauan Orang
Lembaga Asing, Kewaspadaan Asing, Tenaga Kerja Asing dan
Perbatasan Antar Negara, Fasilitasi Lembaga Asing, Kewaspadaan
Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, Perbatasan Antar Negara,
serta Penanganan Konflik di Daerah Fasilitasi Kelembagaan Bidang

Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah

2 | Tersedianya Laporan Pelaksanaan Jumlah Laporan Pelaksanaan 16 Laporan
Forum Koordinasi Pimpinan Daerah Forum Koordinasi Pimpinan
Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota
No. Sub Kegiatan Anggaran
1 | Penyusunan Program Kerja di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerjasama Rp. 250.683.000

Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan Perbatasan Antar Negara, Fasilitasi Kelembagaan
Bidang Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik di Daerah

2 | Pelaksanaan Forum Koordinasi Pimpinan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 1.271.923.600
Rp 1.522.606.600
JUMLAH
Watampone, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Politik Dalam Negeri Sub Koordinator Bidang Penanganan

ah

Dra. AN IMHI AH, M.Si

Par‘ékat : Pembina Pangkat : Penata Tk. 1
NIP.19661231 199103 2 053 NIP. 19790610 201101 1 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : RAHMATANG, SH., M.Si
Jabatan : Sub Koordinator Kelembagaan Pemerintahan Perwakilan
Parpol

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : A.OKTIANA PARAWANGSA, S.STP., M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Politik Dalam Negeri Sub Koordinator Kelembagaan
Pemerintahan Perwakilan Parpol

A.OKTIANA PARAWANGSA, S.STP., M,Si ;
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata
NIP. 19791016 200012 2 001 NIP . 19840429 201101 2 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB KOORDINATOR KELEMBAGAAN PEMERINTAHAN PERWAKILAN PARPOL
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersedianya Penyusunan Bahan Jumlah Laporan Penyusunan 1 Laporan
Perumusan Kebijakan di Bidang Bahan Perumusan Kebijakan
Pendidikan Politik, Etika Budaya di Bidang Pendidikan Politik,
Politik, Peningkatan Demokrasi, Etika Budaya Politik,
Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, | Peningkatan Demokrasi,
Perwakilan dan Partai Politik, Fasilitasi Kelembagaan
Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Pemerintahan, Perwakilan
Kepala Daerah, serta Pemantauan dan Partai Politik,
Situasi Politik Di Daerah Pemilihan Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik Di
Daerah
No. Sub Kegiatan Anggaran

1 | Penyusunan Bahan Perumusan Kebijakan di Bidang Pendidikan Politik, | Rp.  1.326.942.555
Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik,

Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta Pemantauan
Situasi Politik Di Daerah

Rp. 1.326.942.555

JUMLAH
Watampone, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Politik Dalam Negeri Sub Koordintaor Kelembagaan

Pemerintahan Perwakilan Parpol

Vichin o

A. OKTIANA PARAWANGSA, S.5TP.,M.Si RAHMATANG, SH
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata

NIP.19791016 200012 2 001 NIP .19840429 201101 2 015




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FIRMAN, S.Sos
Jabatan : Sub Koordinator Pendidikan Politik dan Peningkatan
Demokrasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  A. OKTIANA PARAWANGSA, S.STP., M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Politik Dalam Negeri Sub Koordinator Pendidikan Politik

Dan Peningkatan Demokrasi

A.OKTIANA PARAWANGSA, S.STP., M,Si IRMAN, S.Sos
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata Tk. 1
NIP. 19791016 200012 2 001 NIP. 19790503 201101 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB KOORDINATOR PENDIDIKAN POLITIK DAN PENINGKATAN DEMOKRASI
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
i | Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Penyusunan 1 Dokumen
Penyusunan Program Kerja di Program Kerja di Bidang Pendidikan
Bidang Pendidikan Politik, Etika Politik, Etika Budaya Politik,
Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi
Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi | Kelembagaan Pemerintahan,
Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik,
Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum
Pemilihan Umum/Pemilihan Kepala Daerah, serta Pemantauan
Umum Kepala Daerah, serta Situasi Politik di Daerah
Pemantauan Situasi Politik di
Daerah
2 Tersedianya Laporan Pelaksanaan | Jumlah Laporan Pelaksanaan 1 Laporan
Monitoring, Evaluasi dan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan
Pelaporan di Bidang Pendidikan di Bidang Pendidikan Politik, Etika
Politik, Etika Budaya Politik, Budaya Politik, Peningkatan
Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi | Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
Kelembagaan Pemerintahan, Pemerintahan, Perwakilan dan
Perwakilan dan Partai Politik, Partai Politik, Pemilihan
Pemilihan Umum/Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala
Umum Kepala Daerah, serta Daerah, serta Pemantauan Situasi
Pemantauan Situasi Politik di Politik di Daerah
Daerah
No. Sub Kegiatan Anggaran
1 Penyusunan Program Kerja di Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Rp. 704.837.500

Politik,

Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum
Kepala Daerah, serta

Pemantauan Situasi Politik di Daerah

Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Pendidikan
Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi

Politik di Daerah

Rp. 42.590.000

A. OKTIANA PARAWANGSA, S.STP.,M.Si

JUMLAH Rp. 747.427.500
Watampone, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Politik Dalam Negeri Sub Koordinator Pendidikan Politik

" Dan Peningkatan Demokrasi
MY

FIRMAN, S.Sos
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata Tk. 1
NIP .19791016 200012 2 001 NIP .19790503 201101 1 013




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama :  RISMAYANI, S.Sos, MH
Jabatan : Sub Koordinator Pembauran Bangsa dan Pengembangan
Budaya Bangsa

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHAERUDDIN B, S.Pd.,M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kabid Ideologi, Wawasan Sub Koordinator Pembauran Bangsa
Kebangsaan dan Karakter Bangsa Dan Pengembangan Budaya Bangsa
KHAERUDDIN B., S.Pd.,M.Si ISMAYANI, SiSos., MH

Pangkat : Pembina Pangkat : Penata Tk. 1

NIP. 19700522 200005 1 001 NIP . 19730603 199803 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB KOORDINATOR PEMBAURAN BANGSA DAN PENGEMBANGAN BUDAYA

Negara, Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka Tunggal lka

dan Sejarah Kebangsaan

BANGSA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Tersedianya Laporan Jumlah laporan Perumusan 1 Laporan
Perumusan Kebijakan Tekhnis di | Kebijakan Teknis di Bidang Ideologi
Bidang Ideologi Wawasan Wawasan Kebangsaan, Bela Negara,
Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran
Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bhineka Tunggal lka
Kebangsaan, Bhineka Tunggal dan Sejarah Kebangsaan
Ika dan Sejarah Kebangsaan
2 Tersedianya Laporan Jumlah laporan Pelaksanaan 1 Laporan
Pelaksanaan Koordinasi di Koordinasi di Bidang Ideologi
Bidang Ideologi Wawasan Wawasan Kebangsaan, Bela Negara,
Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran
Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan
Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika | Sejarah Kebangsaan
dan Sejarah Kebangsaan
No. Sub Kegiatan Anggaran
1 Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan, Rp. 63.865.000
Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka Tunggal
lka dan Sejarah Kebangsaan
2 Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan, Bela | Rp. 96.905.350

JUMLAH

Rp.  160.770.350

Pihak Kedua,

Kabid Ideologi, Wawasan
Kebangsaan dan Karakter

Bangsa

KHAERUDDIN B.,S.Pd.,M.Si

Pangkat : Pembina

NIP .19700522 200005 1 001

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Pertama,

Sub Koordinator Pembauran

Bangsa dan Pengembangan

Budaya Bangsa

RISMAYANI, S.Sps.,MH

)
Pangkat : Penata Tk. 1
NIP .19730603 199803 2 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDI YUSUF MAPPASABBI, SE.,MM
Jabatan :  Sub Koordinator Ideologi dan Wawasan Kebangsaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KHAERUDDIN B,, S.Pd.,M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kabid Ideologi, Wawasan Sub Koordinator Ideologi Dan
Kebangsaan dan Karakter Bangsa

Pangkat : Pembina Pangkat : Penata Tk. 1
NIP. 19700522 200005 1 001 NIP . 19780107 200604 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB KOORDINATOR IDEOLOGI DAN WAWASAN KEBANGSAAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
il 2 3 4
1 | Tersedianya Laporan Penyusunan Jumlah Laporan Penyusunan 2 Laporan
Program kerja di Bidang |deologi Program kerja di Bidang
Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, | Ideologi Wawasan
Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bela Negara,
Kebangsaan, Bineka Tunggal lka dan | Karakter Bangsa, Pembauran
Sejarah Kebangsaan Kebangsaan, Bineka Tunggal
lka dan Sejarah Kebangsaan
2 | Tersedianya Laporan Pelaksanaan Jumlah Laporan Pelaksanaan 1 Laporan
Monitoring Evaluasi dan Pelaporan di | Monitoring Evaluasi dan
Bidang Ideologi Wawasan Pelaporan di Bidang Ideologi
Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Wawasan Kebangsaan, Bela
Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Negara, Karakter Bangsa,
Bineka Tunggal lka dan Sejarah Pembauran Kebangsaan,
Kebangsaan Bineka Tunggal Ika dan Sejarah
Kebangsaan
No. Sub Kegiatan Anggaran
1 | Penyusunan Program Kerja di Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan, Rp. 119.208.000
Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka
Tunggal lka dan Sejarah Kebangsaan
2 | Pelaksanaan Monitoring Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Ideologi

Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran

Kebangsaan, Bineka
Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan

Rp. 94.122.000

JUMLAH

Rp. 213.330.000

Pihak Kedusa,

Kabid Ideologi, Wawasan Kebangsaan

dan Karakter Bangsa

KHAERUDDIN B.,S.Pd.,M.Si
Pangkat : Pembina
NIP .19700522 200005 1 001

Watampone, 12 Januari 20222

Pihak Pertama,

Sub Koordinator Ideologi dan
Wawagan Kebangsaan

ANDI YUSUF MNXPPASABBI, SE.,MM

Pangkat : Penata Tk. 1
NIP.19780107 200604 1 012
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUHAMMAD RASYIDIN SAMAD, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NURLINDA, SE
Jabatan : Analis Keuangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target Kkinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Analis Keuangan

ééRLINDﬁ SE

: Pangkat : Penata Muda
NIP . 19751224 200804 1 001 NIP. 19730910 200904 2 003




PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022
ANALISIS KEUANGAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

TARGET
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA KINERJA
1 | Tersedianya data keuangan sebagai bahan | Jumlah dokumen data keuangan 19 dokumen
pelaporan bulanan, triwulan, semesteran | sebagai bahan pelaporan bulanan,
dan tahunan triwulan, semesteran dan tahunan
2 | Tersedianya data keuangan sebagai bahan | Jumlah dokumen data keuangan 14 dokumen

penyusunan rencana kegiatan sub bagian
keuangan

sebagai bahan penyusunan rencana
kegiatan sub bagian keuangan

Pihak Kedua,

Kasub ngan

MUHA| A AD RASYIDIN SAMAD, SE
Pangkat : Penata TK. 1
NIP : 19751224 200804 1 001

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Pertama,

Analis Keuangan

URLINDA| SE

Pangkat : Penata Muda
NIP : 19730910 200904 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

(0

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : SUKMAH, SE
Jabatan : Pranata Barang dan Jasa

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUSDALIPAH, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target Kkinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubag Umuth dan Kepegawaian Pranata Barang dan Jasa

7
W
SUKMA H. SE

Pangkat : Penata Muda
NIP . 19700130 199103 2 007 NIP. 19760601 201001 1 026




PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022
PRANATA BARANG DAN JASA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

TARGET
NO SASARAN INDIKATOR KINERIJA KINERJA
1 | Tersedianya Pengadaan Pakaian Dinas Beserta | Jumlah Pakaian Dinas 57 psc/lembar
Atribut Kelengkapannya Beserta Atribut
Kelengkapannya
2 | Tersedianya Penyediaan Peralatan & Jumlah peralatan & 12 Paket
Perlengkapan penunjang administrasi perlengkapan penunjang
perkantoran sesuai rencana kebutuhan administrasi perkantoran
sesuai rencana kebutuhan
3 | Tersedianya Penyediaan bahan logistik Jumlah bahan logistik 12 Paket
makanan dan minuman bagi pegawai sesuai makanan dan minuman
rencana kebutuhan bagi pegawai sesuai
rencana kebutuhan
4 | Tersedianya penyediaan barang cetakan & Jumlah barang cetakan & 12 Paket
penggandaan penunjang administrasi penggandaan penunjang
perkantoran sesuai rencana kebutuhan administrasi perkantoran
sesuai rencana kebutuhan
5 | Tersedianya Pengadaan Kendaraan dinas Jumlah Tersedianya 7 Unit
operasional atau lapangan Pengadaan Kendaraan
dinas operasional atau
lapangan
6 | Tersedianya Pengadaan Meubeleur Kantor Jumlah Pengadaan 1 Set
Sesuai Rencana Kebutuhan Meubeleur Kantor Sesuai
Rencana Kebutuhan
7 | Tersedianya Pengadaan Peralatan dan Jumlah Pengadaan 4 Paket
Perlengkapan Gedung Kantor Sesua Rencana Peralatan dan
Kebutuhan Perlengkapan Gedung
Kantor Sesua Rencana
Kebutuhan
8 | Tersedianya Jasa Komunikasi/Informasi Jumlah Jasa 24 Rekening
(Telepon, Internet, dan TV) Sesuai Rencana Komunikasi/Informasi
Kebutuhan (Telepon, Internet, dan TV)
Sesuai Rencana Kebutuhan
9 | Tersedianya Pembayaran Jasa Tenaga Jumlah Pembayaran Jasa 444 Kali
Pelayanan Umum yang Menunjang Tenaga Pelayanan Umum
Pelaksanaan Administrasi Perkantoran yang Menunjang
Pelaksanaan Administrasi
Perkantoran
10 | Tersedianya Pemeliharaan Kendaraan Dinas Jumlah Pemeliharaan 17 Paket
Jabatan secara Rutin/Berkala Sesuai Rencana Kendaraan Dinas Jabatan
Kebutuhan secara Rutin/Berkala Sesuai
Rencana Kebutuhan
11 | Tersedianya Pekerjaan Jumlah Pekerjaan 1 Paket
Perbaikan/Pemeliharaan Gedung Kantor Sesuai | Perbaikan/Pemeliharaan
Rencana Kebutuhan Gedung Kantor Sesuai
Rencana Kebutuhan

Pihak Kedua,

Kasubag Umum dan Kepegawaian

MUSDALIPAH, 5.50s.
Pangkat : Penata Tk. 1

NIP

: 19700130 199103 2 007

Watampone, 12 lanuari 2022
Pihak Pertama,

Pranata Barang dan Jasa

g

su ; SE

Pangkat : Penata Muda
NIP : 19760601 201001 1 026




PERNYATAAN PERJAN]JIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MARLINA, SE
Jabatan : Analis Pengembangan Protokol Manajemen Krisis Dan
Simulasi Penanganan Krisis

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : A.SINAR ALAM
Jabatan : Sub Koordinator Penanganan Konflik

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sub Koordinator Penanganan Analis Pengembangan Protokol Manajemen
Konflik Krisis Dan Simulasi Penanganan Krisis
4
A.SINAR ALEM S.Pd ARLINA, SE
Pangkat : Penata Tk. 1 Pangkat : Penata Muda

NIP . 19790610 201101 1 009 NIP. 19761123 200904 2 001




PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022
ANALIS PENGEMBANGAN PROTOKOL MANAJEMEN KRISIS DAN SIMULASI
PENANGANAN KRISIS

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

NO

URAIAN KINERIJA

INDIKATOR KINERJA

TARGET
KINERJA

Tersedianya bahan program Kerja di Bidang
Kewaspadaan Dini, Kerjasama Intelijen,
Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing

dan Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar Negara, Fasilitasi

Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta

Penanganan Konflik di Daerah

Jumlah dokumen bahan program
Kerja di Bidang Kewaspadaan
Dini, Kerjasama Intelijen,
Pemantauan Orang Asing,
Tenaga Kerja Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan Perbatasan
Antar Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta Penanganan
Konflik di Daerah

8 dokumen

Tersedianya bahan pelaksanaan Forum
Koordinasi Pimpinan Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah laporan bahan
pelaksanaan Forum Koordinasi
Pimpinan Daerah
Kabupaten/Kota

16 laporan

Pihak Kedua,

Sub Koordinator Penanganan Konflik

o

A. SINAR ALAM, S.Pd

Pangkat : Penata TK. 1

NIP

: 19790610 201101 1 009

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Pertama,

Analis Pengembangan Protokol Manajemen Krisis
Dan Simulasi Penanganan Krisis

TH_

MARLINA, SE
Pangkat : Penata Muda

NIP : 19761123 200904 2 001




PERNYATAAN PERJAN]JIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : JAMALUDDIN
Jabatan : Pengadministrasi Pemerintahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAHMATANG, SH., M.Si
Jabatan . Sub Koordinator Kelembagaan Pemerintahan Perwakilan
Parpol

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sub Koordinator Kelembagaan Pengadministrasi Pemerintahan

Pemerintahan Perwakilan Parpol

(ol P

F=
RAHMATANG, SH., M.Si JAMALUDDIN

Pangkat : Penata Pangkat : Penata Muda
NIP . 19840429 201101 2 015 NIP. 19810109 201001 1 005




PERUBAHAN PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGADMINISTRASIAN PEMERINTAH
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

TARGET
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA KINERJA
1 | Tersedianya Bahan Perumusan Kebijakan di Jumlah Laporan Bahan 1 laporan

Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik,
Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala
Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik Di

Daerah

Perumusan Kebijakan di
Bidang Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik,
Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan
dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik
Di Daerah

Pihak Kedua,

Sub Koordinator Kelembagaan
Pemerintahan Perwakilan Parpol

RAH

b

ATANG, SH

Pangkat : Penata

NIP

: 19840429 201101 2 015

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Pertama,

Pengadministrasian Pemerintahan

s

JAMALUDDIN

Pangkat : Penata Muda

NIP : 19810109 201001 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini;

Nama : HASLINDAH, SE
Jabatan : Analis Politik Dalam Negeri

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FIRMAN, S.Sos
Jabatan : Sub Koordinator Pendidikan Politik dan Peningkatan
Demokrasi

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sub Koordinator Pendidikan Politik Analis Politik Dalam Negeri

Dan Peningkatan Demokrasi

il e
N, S.Sos HASLINDAH, S
Pangkat : Penata Tk. 1 Pangkat : Penata Muda

NIP . 19790503 201101 1 013 NIP. 19801005 200904 2 003




PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022
ANALIS POLITIK DALAM NEGERI
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

TARGET
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA KINERJA
1 Tersedianya bahan Penyusunan dokumen Program Jumlah bahan Penyusunan | 1 Dokumen
Kerja di Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya dokumen Program Kerja di
Politik, Bidang Pendidikan Politik,
Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Etika Budaya Politik,
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, Peningkatan Demokrasi,
Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, Fasilitasi Kelembagaan
serta Pemantauan Situasi Politik di Daerah Pemerintahan, Perwakilan
dan Partai Politik,
Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum
Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik
di Daerah
2 Tersedianya bahan Laporan Pelaksanaan Monitoring, | Jumlah bahan Laporan 1 Laporan

Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan
Partai Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum
Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik di
Daerah

Pelaksanaan Monitoring,
Evaluasi dan Pelaporan di
Bidang Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik,
Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan
dan Partai Politik,
Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum
Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik
di Daerah

Pihak Kedua,

Sub Koordinator Pendidikan Politik dan
Peningkatan Demokrasi

/

FIRMAN, S.Sos
Pangkat : Penata Tk. 1

NIP

: 19790503 201101 1 013

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Pertama,

Analis Politik Dalam Negeri

_ Ll n

HASLINDAH, SE

Pangkat : Penata Muda

NIP

: 19801005 200904 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Dra. Hj. ARNINAH
Jabatan : Arsiparis Madya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. H. A. SUMARDI SUAIB, MM
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target Kkinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KepalafBadan Kesatuan Bangsa Arsiparis Madya
Dap Politik Kab.Bon
Dr. H. A. SUMARDI SUAIB, MM Dra. Hj. ARNINAH
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina

NIP . 19671109 198603 1 003 NIP. 19630522 199109 2 001




PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022

ASIPARIS MADYA

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

NO

SASARAN

TARGET

INDIKATOR KINERJA KINERJA

Melakukan kegiatan penerimaan dan pembuatan arsip
dalam rangka penciptaan arsip

Jumlah Laporan 2 Laporan

kegiatan penerimaan
dan pembuatan arsip
dalam rangka
penciptaan arsip

Melaksanakan verifikasi autentisitas arsip yang tercipta

2 Laporan
Jumlah Laporan

verifikasi autentisitas
arsip yang tercipta

Melakukan pemberkasan arsip aktif

1 Laporan
Jumlah Laporan P

pemberkasan arsip aktif

Melakukan penataan dan penyimpanan arsip inakif

Jumlah Laporan 2 Laporan
penataan dan
penyimpanan arsip
inakif

Melakukan identifikasi dan aihmedia arsip dinamis

Jumlah Laporan 1 Laporan

identifikasi dan
aihmedia arsip dinamis

Melakukan identifikasi, penilaian dan verifikasi serta
penyusunan naskah persetujuan / pertimbangan
ladwal retensi arsip

Jumlah Laporan 1 Laporan
Melakukan identifikasi,
penilaian dan verifikasi
serta penyusunan
naskah persetujuan /
pertimbangan Jadwal
retensi arsip

Melakukan evaluasi dan penilaian pengolaan arsip
dinamis

1 Laporan
Jumlah Laporan evaluasi

dan penilaian pengolaan
arsip dinamis

Memberikan pelayanan penggunaan arsip dinamis.

Jumlah Laporan 2 Laporan

pelayanan penggunaan
arsip dinamis.

Pihak Kedua,

Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Dr. H. A. SUMARDI SUAIB, MM
Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP

: 19671109 198603 1 003

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Pertama,

Arsiparis Madya

Dra. Hj. ARNINAH
Pangkat : Pembina

NIP : 19630522 199109 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : BASRI, M, SE
Jabatan : Arsiparis Madya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. H. A, SUMARDI SUAIB, MM
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 12 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Kesatuan Bangsa Arsiparis Madya
Dan Politik Kab.Bone
[ \ 0y ’
Dr.H. A. SU BASRI, M, SE
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina

NIP. 19671109 198603 1 003 NIP. 19641231 199302 1 012




PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2022
ASIPARIS MADYA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

NO SASARAN

INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA

1 Melakukan identifikasi, penilaian dan
verifikasi serta penyusunan naskah
persetujuan/ pertimbangan jadwal
retensi arsip

Jumlah Laporan 5 Laporan
identifikasi, penilaian dan
verifikasi serta
penyusunan naskah
persetujuan/
pertimbangan jadwal
retensi arsip

2 Melakukan verifikasi Arsiap statis yang | Jumlah laporan verifikasi 3 Laporan
akan diserahkan Arsiap statis yang akan
diserahkan
3 Memberikan Bimbingan dan Konsultasi | Jumlah Laporan Bimbingan 3 Laporan

(BIMKOS) penyelenggaraan Kearsipan

dan Konsultasi (BIMKOS)
penyelenggaraan
Kearsipan

4 Mengolah dan menyajikan informasi
kearsipan untuk JKN

Jumlah Laporan informasi 1 Laporan
kearsipan untuk JKN

5 Membuat dan menerima arsip naskah | Jumlah Laporan arsip 1 Laporan
dinas/surat dalam rangka penciptaan | naskah dinas/surat dalam
arsip. rangka penciptaan arsip.
Watampone, 12 Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

W

Dr. H. A. SUMARDI SUAIB, MM
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP : 19671109 198603 1 003

Arsiparis Madya

BASRI, M.,SE
Pangkat : Pembina
NIP : 19641231 199302 1012 ¢




