
PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 
 

 

 

 

s 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : H.A.YUSUF,S.IP,MH 

Jabatan :  Kepala Dinas 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : DR.H.A.FAHSAR M.PADJALANGI,M.Si 

Jabatan : Bupati Bone  

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Watampone, 02 Januari 2019 
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  PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019  

  INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE  

  
    

 

  NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

  1 2 3 4 5 

  
 
 
 

1. 

 
 
 
Meningkatnya Koperasi yang berkualitas 

 
Persentase Koperasi sehat Persen 61 

  
 

Persentase koperasi aktif Persen 32,44 

  
 

Jumlah Koperasi berprestasi Koperasi 3 

   
Pertumbuhan Volume Usaha 

koperasi 
Rupiah 244,503 M   

     

  

 
 
 
 

2. 

 
 
 
 
Meningkatnya Pertumbuhan kewirausahaan 
serta kualitas skala usaha mikro 

Persentase Pertumbuhan Usaha 
Mikro menjadi Usaha Kecil Persen 10,67 

  

 
 

Persentase Usaha Mikro dan Kecil 
Persen 99,86 

 

 
Pertumbuhan volume usaha mikro Rupiah 

694,29 
 

    3. Meningkatnya kinerja penyelenggaraan 
urusan pemerintahan bidang koperasi dan 
usaha mikro 

 
Hasil  Evaluasi SAKIP oleh APIP 

Predikat B 

   

           

  
 

Program  Anggaran 

  1 Pelayanan Adminstrasi Perkantoran Rp. 468.548.700,- 

  2 Peningkatan Sarana Dan Prasarana Aparatur Rp. 221.627.400,- 

  3 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp    90.000.000,- 
  4 Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja Dan   Rp.   34.500.000,- 

  
5 Keuangan 

Penunjang Pemerintah Umum Rp.  49.500.000,- 
  6 Pengembangan Kewirausahaan dan Keunggulan Kompetitif Usaha Kecil 

Menengah 
Pengembangan Sistem Pendukung Usaha Bagi Usaha Mikro Kecil 
Menengah 

 Rp. 147.435.900,- 

  
7 

Rp.318.250.000,- 
  8 Peningkatan Kualitas Kelembagaan  Rp.720.138.000,- 

    
  

 

  
  

Watampone, 02 Januari 2019 
  

    
 

  
 

 
   

    

 

  
    

 

  
  

   
  

        
   

 

      
 

  

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : Drs.H.YUDHIS,S.Sos,M.Si 

Jabatan :  Sekretaris 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : H.A.YUSUF,S.IP,MH 

Jabatan : Kepala Dinas  

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Watampone, 02 Januari 2019 

PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

 

 

H.A.YUSUF,S.IP,MH    Drs.H.YUDHIS,S.Sos,M.Si 
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PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019 
SEKRETARIS 

 

  INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE  

  
    

 

  NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

  1 2 3 4 5 

   
 

1. 

 
 
Meningkatnya akuntabilitas Kinerja urusan 
Pemerintahan Bidang Koperasi dan Usaha 
Mikro 

 
 

Hasil Evaluasi SAKIP oleh APIP Predikat B 

  

  

  

  

           

  
 

Program  Anggaran 

  1 Pelayanan Adminstrasi Perkantoran Rp. 468.548.700,- 

  2 Peningkatan Sarana Dan Prasarana Aparatur Rp. 221.627.400,- 

  3 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp    90.000.000,- 
  4 Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja Dan   Rp.   34.500.000,- 

  
5 

Keuangan 
Penunjang Pemerintah Umum Rp.  49.500.000,- 

 

 

   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 
Kepala Dinas 

 
 
 
 

H.A.YUSUF, S.IP, M.Si. 

Pihak Pertama 
Sekretaris  

 
 
 
 

Drs. H.YUDHIS,S.Sos M.Si 
Pangkat : Pembina Utama Muda  Pangkat : Pembina Tk.I 
NIP       : 19690905 1989031005 NIP    : 19640403 1985031021 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

SEKRETARIAT 

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

 

NO. PROGRAM  
INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM) 
TARGET KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

Pelayanan Adminstrasi 
Perkantoran 

Cakupan ketersediaan 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran setiap tahun 

Anggaran  

80 % 
Rp. 468.548.700,- 

2 

Peningkatan Sarana 
Dan Prasarana Aparatur 

Cakupan realisasi peningkatan  

sarana dan prasarana 

apparatus sesuai rencana 

kebutuhan setiap tahun 

anggaran 

80 % 
Rp. 221.627.400,- 

3 

Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Aparatur 

Persentase ketersediaan aparat 

pembina koperasi yang 

besertifikat 

80 % 
Rp    90.000.000,- 

4 

Peningkatan 
Pengembangan Sistem 
Pelaporan Capaian 
Kinerja Dan Keuangan 

Cakupan realusasi penyusunan 

dokumen pelaporan capaian 

kinerja dan keuangan setiap 

tahun anggaran 

80 % 
Rp.   34.500.000,- 

5 

Penunjang Pemerintah 
Umum 

Cakupan realisasi kegiatan 

penunjang pemerintahan 

umum setiap tahun anggaran 

80 % 
Rp.  49.500.000,- 

     

 

   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 
Kepala Dinas 

 
 
 
 

H.A.YUSUF, S.IP, M.Si. 

Pihak Pertama 
Sekretaris  

 
 
 
 

Drs. H.YUDHIS,S.Sos M.Si 
Pangkat : Pembina Utama Muda  Pangkat : Pembina Tk.I 
NIP       : 19690905 1989031005 NIP    : 19640403 1985031021 
 

 

 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  A.PATMAWATI, S.IP, M.Si 

Jabatan :  Kasubag Umum Dan Kepegawaian 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : Drs.H.YUDHIS,S.Sos,M.Si 

Jabatan : Sekretaris  

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Watampone, 02 Januari 2019 

PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

 

 

Drs.H.YUDHIS,S.Sos,M.Si    A. PATMAWATI, S.IP, M.Si 
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PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019 
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 

  INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE  

  
    

 

  NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

  1 2 3 4 5 

   
 

1. 

 
 
Meningkatnya akuntabilitas Kinerja urusan 
Pemerintahan Bidang Koperasi dan Usaha 
Mikro 

 
 
 

Hasil Evaluasi SAKIP oleh APIP 
Predikat B 

  

  

  

           

  
 

Kegiatan  Anggaran 

  1 Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber daya Air dan Listrik Rp.  82.385.000,- 

  2 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja Rp.    8.000.000,- 

  3 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang Undangan Rp   10.000.000,- 
  4 Pelaksanaan Adminsitrasi Perkantoran Rp.  71.524.500,- 

 
5 Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Rp.  44.998.900,- 

 
6 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Rp. 19.625.000,- 

 
7 Pengadaan Mebeleur Rp  17.000.000,- 

 
8 Pemeliharaan Rutin / Berkala Gedung kantor Rp. 58.053.500,- 

 
9 Pemeliharaan Rutin / Berkala  Kendaraan Dinas / Operasional Rp. 81.950.000,- 

  10 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang- Undangan Rp. 90.000.000,- 

 
11 Rapat-rapat koordinasi  dan konsultasi dalam Dan Luar Daerah Rp. 219.980.000,- 

   
 

   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Sekretaris 
 
 
 
 

Drs. H.YUDHIS, S.Sos, M.Si. 

Pihak Pertama 
Kasubag Umum Dan Kepegawaian  

 
 
 
 

A.PATMAWATI,S.IP,M.Si 
Pangkat : Pembina Tk.I  Pangkat : Pembina  
NIP       : 19640403 1985031021 NIP    : 19730610 1994022002 
 

 

 

 

 

 



Lampiran 2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

NO. KEGIATAN  INDIKATOR KINERJA (KEGIATAN) TARGET KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi Sumber daya 
Air dan Listrik 

Tingkat Ketersediaan Jasa 

Komunikasi ( Telepon/Fax dan 

Internet ) 

1 Tahun Rp.  82.385.000,- 

2 

Penyediaan Jasa 
Perbaikan Peralatan Kerja Jumlah pemenuhan jasa dan 

komponen AC, Komputer dan Printer 

Service AC 7 

Unit,Komputer 6 

Unit dan Printer 7 

Unit 

Rp.    8.000.000,- 

3 

Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang 
Undangan 

Tingkat Ketersediaan Bahan Bacaan ( 

Surat kabar Dan Majalah ) 

10 Jenis Terbitan 

Surat kabar/ 

majalah 
Rp   10.000.000,- 

4 

Pelaksanaan Adminsitrasi 
Perkantoran Tingkat Ketersediaan ATK, barang 

Cetakan Dan Penggandaan serta 

Makan dan minum harian / tamu 

27 Item ATK, 3 Item 

Cetak dan 

Penggandaan dan 4 

Item makan minum 

Rp.  71.524.500,- 

5 

Pengadaan Perlengkapan 
Gedung Kantor 

Cakupan Realisasi Peningkatan 

Sarana dan Prasarana Aparatur  

sesuai rencana kebutuhan setiap 

tahun anggaran 

1 Unit Jam elektrik, 

2 Unit AC 1 Pk, 1 

Paket Soundsystem, 

1 Paket Karpet 

Rp.  44.998.900,- 

6 

Pengadaan Peralatan 
Gedung Kantor 

Jumlah Pengadaan Perlengkapan 

Gedung kantor sesuai rencana 

kebutuhan satu tahun anggaran 

1 Unit 

Laptop/NoteBook 

dan 1 Unit Printer 
Rp. 19.625.000,- 

7 

Pengadaan Mebeleur Jumlah Pengadaan Perlengkapan 

Gedung kantor sesuai rencana 

kebutuhan satu tahun anggaran 

2 Set Lemari Kaca 
Rp  17.000.000,- 

8 

Pemeliharaan Rutin / 
Berkala Gedung kantor 

Jumlah Pengadaan Mebeleur sesuai 

rencana kebutuhan satu tahun 

anggaran 

1 Unit Gedung 

kantor Rp. 58.053.500,- 

9 

Pemeliharaan Rutin / 
Berkala  Kendaraan Dinas 
/ Operasional 

Tingkat ketersediaan kebutuhan 

rutin pemeliharaan Gedung kantor 

sesuai rencana kebutuhan selama 

satu tahun anggaran 

 2 Unit Roda empat 

dan 9 Unit Roda 

dua 
Rp. 81.950.000,- 

10 

Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang- Undangan 

Jumlah aparat yang mengikuti 

kegiatan Bimtek dan Diklat Struktural 

Bimtek 4 Orang dan 

Diklat Struktural 1 

Orang 

Rp. 90.000.000,- 

11 

Rapat-rapat koordinasi  
dan konsultasi dalam Dan 
Luar Daerah 

Tingkat Keikutsertaan Aparat dalam 

kegiatan koordinasi dan konsultasi 

pelaksanaan Tupoksi Organisasi 

5 kali Luar Propinsi, 

10 kali Dalam 

Propinsi dan 12 kali 

Dalam daerah 

Rp. 219.980.000,- 

 

   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Sekretaris 
 
 
 
 

Drs. H.YUDHIS, S.Sos, M.Si. 

Pihak Pertama 
Kasubag Umum Dan Kepegawaian  

 
 
 
 

A.PATMAWATI,S.IP,M.Si 
Pangkat : Pembina Tk.I  Pangkat : Pembina  
NIP       : 19640403 1985031021 NIP    : 19730610 1994022002 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  MAPPATANG,S.Sos,M.Si 

Jabatan :  Kasubag Program dan Keuangan 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : Drs.H.YUDHIS,S.Sos,M.Si 

Jabatan : Sekretaris  

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Watampone, 02 Januari 2019 

PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

 

 

Drs.H.YUDHIS,S.Sos,M.Si    MAPPATANG,S.Sos,M.Si 

 

  



 LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 

     

 

  

 
 

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019 
KASUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 

 

  INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE  

  
    

 

  NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

  1 2 3 4 5 

   
 
 

1. 

 
 
Meningkatnya akuntabilitas Kinerja urusan 
Pemerintahan Bidang Koperasi dan Usaha 
Mikro 

 
 

Hasil Evaluasi SAKIP oleh APIP Predikat B 

  

  

  

  

           

  
 

Kegiatan  Anggaran 

  1 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp.    76.659.200,- 

  2 Penyusunan Laporan capaian Kinerja Dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD                                  Rp.    34.500.000,- 

  3 
 
Penyusunan Rencana Perangkat Daerah Rp     31.000.000,- 

  4 Pengelolaan Website Perangkat Daerah Rp.   18.500.000,- 

     
   

  
 

 

   Watampone,                    Januari  2019 
Pihak Kedua 

Sekretaris 
 
 
 
 

Drs. H.YUDHIS, S.Sos, M.Si. 

Pihak Pertama 
Kasubag Program Dan Keuangan  

 
 
 
 

MAPPATANG, S.Sos, M.Si 
Pangkat : Pembina Tk.I  Pangkat : Pembina  
NIP       : 19640403 1985031021 NIP    : 19670321 1999021001 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KASUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN 

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

NO. KEGIATAN  INDIKATOR KINERJA (KEGIATAN) TARGET KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

Penyediaan Jasa 
Administrasi Keuangan 

Jumlah pemenuhan jasa tenaga 

adminitrasi / teknis 

 

1 Tahun Rp.    76.659.200,- 

2 

Penyusunan Laporan 
capaian Kinerja Dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD                                  

Jumlah Dokumen laporan capaian 

kinerja dan keuangan  

 

5 Dokumen Rp.    34.500.000,- 

3 

 
Penyusunan Rencana 
Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Renstra, 

Renja,P-Renja,RKA, DPA dan 

DPPA tersedia tepat waktu 

6 Dokumen Rp     31.000.000,- 

4 

Pengelolaan Website 
Perangkat Daerah 

Data Umum Koperasi dan Usaha 

Mikro  

1 Tahun Rp.   18.500.000,- 

 

 

   Watampone,                   Januari  2019 
Pihak Kedua 

Sekretaris 
 
 
 
 

Drs. H.YUDHIS, S.Sos, M.Si. 

Pihak Pertama 
Kasubag Program Dan Keuangan  

 
 
 
 

MAPPATANG, S.Sos, M.Si 
Pangkat : Pembina Tk.I  Pangkat : Pembina  
NIP       : 19640403 1985031021 NIP    : 19670321 1999021001 
 

 

 

 

 

 

 

  



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : Drs. A. HASANUDDIN 

Jabatan :  Kepala Bidang Kelembagaan dan Pengawasan 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : H.A.YUSUF,S.IP,MH 

Jabatan : Kepala Dinas  

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Watampone, 02 Januari 2019 

 PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

 

 

H.A.YUSUF,S.IP,MH    Drs.A. HASANUDDIN 

 

  



  
LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 

     

 

  

 
PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BIDANG KELEMBAGAAN DAN PENGAWASAN 

 

  INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE  

  
    

 

  NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

  1 2 3 4 5 

 

 
 
 
 

1. 

 
 
 
 
Meningkatnya Koperasi yang berkualitas 

 
Persentase Koperasi sehat Persen 61 

 

 
Persentase koperasi aktif Persen 32,44 

 

 
Jumlah koperasi berprestasi koperasi 3 

  

 

           

  
 

Program  Anggaran 

   
Peningkatan Kualitas Kelembagaan Koperasi 

 
  1 Rp. 720.128.000,- 
      

    
  

 

 

   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 
Kepala Dinas 

 
 
 
 

H.A.YUSUF, S.IP, M.Si. 

Pihak Pertama 
Kabid Kelembagaan Dan Pengawasan  

 
 
 
 

Drs .A. HASANUDDIN 
Pangkat : Pembina Utama Muda  Pangkat : Pembina Tk.I 
NIP       : 19690905 1989031005 NIP    : 19620704 1994031 011 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BIDANG KELEMBAGAAN DAN PENGAWASAN 

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

 

NO. PROGRAM  
INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM) 
TARGET KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

 
Peningkatan Kualitas 
Kelembagaan Koperasi 

Persentase peningkatan 

kapasitas kelembagaan 

dan produktifitas 

koperasi  

80 % Rp. 
720.128.000,- 

     

 

 

   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 
Kepala Dinas 

 
 
 
 

H.A.YUSUF, S.IP, M.Si. 

Pihak Pertama 
Kabid Kelembagaan Dan Pengawasan  

 
 
 
 

Drs .A. HASANUDDIN 
Pangkat : Pembina Utama Muda  Pangkat : Pembina Tk.I 
NIP       : 19690905 1989031005 NIP    : 19620704 1994031 011 
 

 

 

 

 

  



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : Drs. SULKIFLI 

Jabatan :  Kasi Kelembagaan dan Perizinan 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : Drs. A. HASANUDDIN 

Jabatan : Kabid. Kelembagaan dan Pengawasan 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Watampone, 02 Januari 2019 

 PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

 

 

        Drs. A.HASANUDDIN     Drs. SULKIFLI 

 

  



  
LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 

     

 

  

 
PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI KELEMBAGAAN DAN PERIZINAN 

 

  INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE  

  
    

 

  NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

  1 2 3 4 5 

  

 
1. 

 
 
 

Meningkatnya Koperasi yang berkualitas  

 

 
 

Persentase Koperasi sehat 
Persen 

61 
   

 

 
 
 
 

Jumlah koperasi berprestasi 

koperasi 3 

  

           

  
 

Kegiatan  Anggaran 

   
Pembinaan Pengawasan dan Penghargaan Koperasi Berprestasi 

 
  1. Rp. 122.870.000,- 
   2.  Koordinasi Pelaksanaan Kebijakan Dan Program Pembangunan Koperasi Rp. 112.670.000,- 

  

 
 
 
 
 
 
 
  

  

 

   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Kelembagaan Dan Pengawasan 
 
 
 
 

Drs. A. HASANUDDIN 

Pihak Pertama 
Kasi Kelembagaan Dan Perizinan 

 
 
 
 

Drs .A. SULKIFLI 
Pangkat : Pembina Tk.I  Pangkat : Pembina  
NIP       : 19620704 1994031011 NIP    : 19620410 1982031009 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI KELEMBAGAAN DAN PERIZINAN 

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

 

NO. KEGIATAN  
INDIKATOR KINERJA 

(KEGIATAN) 
TARGET KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

 
Pembinaan 
Pengawasan dan 
Penghargaan Koperasi 
Berprestasi 

Pemeringkatan Keperasi 

Berprestasi ( Jumlah 

Koperasi Berprsetasi yang 

difasilitasi pertahun ) 

10 KOPERASI 
Rp. 122.870.000,- 

2. 

Koordinasi Pelaksanaan 

Kebijakan dan Program 

Pembangunan Koperasi 

Jumlah Koperasi / 

Kopwan yang difasilitasi 

penyuluhan dan Legalitas 

Lembaga 

5 Kop / 100 

Orang 

 

Rp. 112.670.000,- 

 

 

                   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Kelembagaan Dan Pengawasan 
 
 
 
 
 

Drs. A. HASANUDDIN 

Pihak Pertama 
Kasi Kelembagaan Dan Perizinan 

 
 
 
 
 

Drs .A. SULKIFLI 
Pangkat : Pembina Tk.I  Pangkat : Pembina  
NIP       : 19620704 1994031011 NIP    : 19620410 1982031009 
 

 

 

 

 

 

 

  



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : YUSNAWAR LATIF, SE, M.Si 

Jabatan :  Kasi Keanggotaan Dan Penerapan Peraturan 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : Drs. A. HASANUDDIN 

Jabatan : Kabid. Kelembagaan Dan Pengawasan 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Watampone, 02 Januari 2019 

 PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

 

 

        Drs. A.HASANUDDIN        YUSNAWAR LATIF, SE, M.Si 

 

  



 LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 

     

 

  

 
PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI KEANGGOTAAN DAN PENERAPAN PERATURAN 

 

  INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE  

  
    

 

  NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

  1 2 3 4 5 

  

1. 

 
 

Meningkatnya Koperasi yang berkualitas  

 
Persentase Koperasi sehat Persen 

61 
   

  

 
 

Persentase koperasi aktif 
Orang 71.115   

  

   

  

  

 

           

  
 

Kegiatan  Anggaran 

   
Monitoring, Evaluasi Dan Pelaporan 

 
  1 Rp. 40.000.000,- 
  2 Sosialisasi Prinsip-prinsp Pemahaman Perkoperasian Rp. 68.480.000,- 

    
  

 

 

                   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Kelembagaan Dan Pengawasan 
 
 
 
 
 
 

Drs. A. HASANUDDIN 

Pihak Pertama 
Kasi Keanggotaan Dan Penerapan 

Peraturan 
 

 
 
 
 

YUSNAWAR LATIEF,SE,M.Si 
Pangkat : Pembina Tk.I  Pangkat : Pembina  
NIP       : 19620704 1994031011 NIP    : 19640915 1993031006 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI KEANGGOTAAN DAN PENERAPAN PERATURAN 

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

 

NO. KEGIATAN  
INDIKATOR KINERJA 

(KEGIATAN) 
TARGET KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 
 
Monitoring, Evaluasi 
Dan Pelaporan 

Jumlah koperasi yang 

dimonitoring dan evaluasi 

pertahun 

35  KOPERASI 
Rp. 40.000.000,- 

2 

 
Sosialisasi Prinsip-
prinsip pemahaman 
perkoperasian 

Jumlah SDM Pengurus / 

Pengawas Koperasi 

35  KOPE100 

Pengurus / 

Pengawasa 

Koperasi 

Rp. 68.480.000,- 

 

 

                   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Kelembagaan Dan Pengawasan 
 
 
 
 
 
 

Drs. A. HASANUDDIN 

Pihak Pertama 
Kasi Keanggotaan Dan Penerapan 

Peraturan 
 

 
 
 
 

YUSNAWAR LATIEF,SE,M.Si 
Pangkat : Pembina Tk.I  Pangkat : Pembina  
NIP       : 19620704 1994031011 NIP    : 19640915 1993031006 

 

 

 

 

 

  



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UMKM KAB. BONE 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : ANDI AMIN 

Jabatan :  Kasi Pengawasan, Pemeriksaan Dan Penilaian Kesehatan 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : Drs.A. HASANUDDIN 

Jabatan : Kabid. Kelembagaan Dan Pengawasan 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Watampone, 02 Januari 2019 

 PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

 

 

Drs. A. HASANUDDIN     ANDI AMIN 

 

  



 LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 

     

 

  

 
PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI PENGAWASAN, PEERIKSAAN DAN PENILAIAN KESEHATAN 

 

  INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE  

  
    

 

  NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

  1 2 3 4 5 

  
  

1. 

 
 
 

Meningkatnya Koperasi yang berkualitas  

 

   

 
 
 
 

Persentase Koperasi Sehat 
Persen 61 

  
  
  
  
  
  

  

 

           

  
 

Kegiatan  Anggaran 

   
Pembinaan dan Penilaian Kesehatan KSP/USP 

 
  1 Rp. 37.250.000,- 
      

    
  

 

 

                   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Kelembagaan Dan Pengawasan 
 
 
 
 
 
 

Drs. A. HASANUDDIN 

Pihak Pertama 
Kasi Pengawasan, Pemerikasaan dan 

Penilaian Kesehatan 
 

 
 
 
 

ANDI AMIN 
Pangkat : Pembina Tk.I  Pangkat : Penata Tk.I  
NIP       : 19620704 1994031011 NIP    : 19660917 1988031007 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI PENGAWASAN, PEMERIKSAAN DAN PENILAIAN KESEHATAN 

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

 

NO. KEGIATAN  
INDIKATOR KINERJA 

(KEGIATAN) 
TARGET KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

 
Pembinaan dan 
Penilaian Kesehatan 
KSP/USP 

 

Jumlah koperasi yang 

dinilai 

25  KOPERASI 
Rp. 37.250.000,- 

     

 

 

                   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Kelembagaan Dan Pengawasan 
 
 
 
 
 
 

Drs. A. HASANUDDIN 

Pihak Pertama 
Kasi Pengawasan, Pemerikasaan dan 

Penilaian Kesehatan 
 

 
 
 
 

ANDI AMIN 
Pangkat : Pembina Tk.I  Pangkat : Penata Tk.I  
NIP       : 19620704 1994031011 NIP    : 19660917 1988031007 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : Dra.HJ. I SADDIA,M.Si 

Jabatan :  Kabid. Pemberdayaan Dan Pengembangan Koperasi 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : H.A.YUSUF,S.IP.MH 

Jabatan : Kepala Dinas 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Watampone, 02 Januari 2019 

 PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

 

 

  H.A.YUSUF,S.IP,MH    Dra. Hj. I SADDIA,M.Si 

 

  



 LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 

     

 

  
PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN PENGEMBANGAN KOPERASI 
 

  INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE  

  
    

 

  NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

  1 2 3 4 5 

  

1. 

 
 
 
 
Meningkatnya Koperasi yang berkualitas  

 
 

Persentase Koperasi Sehat 
 

Persen 61   

  

 

 
Jumlah koperasi berprestasi koperasi 3 

   
Pertumbuhan Volume Usaha 

Koperasi Rupiah 244,503 M   

  
 

  

  

  

    

  
 
   

  
 

  
 

Program  Anggaran 

   
Peningkatan Kualitas Kelembagaan Koperasi 

 
  1 Rp. 720.138.000,- 
      

    
  

 

 

   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 
Kepala Dinas 

 
 
 
 
 

H.A.YUSUF, S.IP, M.Si. 

Pihak Pertama 
Kabid Pemberdayaan Dan 
Pengembangan Koperasi  

 
 
 
 

Dra. Hj. I SADDIAH 
Pangkat : Pembina Utama Muda  Pangkat : Pembina  
NIP       : 19690905 1989031005 NIP    : 19630403 1994032008 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN PENGEMBANGAN KOPERASI 

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

 

NO. PROGRAM  
INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM) 
TARGET KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

 
Peningkatan Kualitas 
Kelembagaan Koperasi 

Persentase peningkatan 

kapasitas kelembagaan 

dan produktifitas 

koperasi  

80 % Rp. 
720.128.000,- 

     

 

 

   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 
Kepala Dinas 

 
 
 
 
 

H.A.YUSUF, S.IP, M.Si. 

Pihak Pertama 
Kabid Pemberdayaan Dan 
Pengembangan Koperasi  

 
 
 
 

Dra. Hj. I SADDIAH 
Pangkat : Pembina Utama Muda  Pangkat : Pembina  
NIP       : 19690905 1989031005 NIP    : 19630403 1994032008 

 

 

 

 

  



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  

Jabatan :  Kasi Fasilitasi Usaha Koperasi 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : Dra.HJ. I SADDIA,M.Si 

Jabatan : Kabid. Pemberdayaan Dan Pengembangan Koperasi 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Watampone, 02 Januari 2019 

 PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

 

 

       Dra.HJ.ISADDIA,M.Si     

 

 

 

 

 

 

 



  LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 

     

 

  
PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI FASILITASI USAHA KOPERASI 
 

  INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE  

  
    

 

  NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan     Target 

  1 2 3 4  

  

1. 

 
 
 
 
Meningkatnya Koperasi yang berkualitas  

 
 

Persentase Koperasi Sehat Persen 61   

  

 

 
Jumlah koperasi berprestasi koperasi 3 

 

 
Pertumbuhan Volume Usaha 

Koperasi 
Rupiah 244,503 M 

  

  

    

  
 
   

  
 

  
 

Kegiatan   Anggaran 

   
Peningkatan dan Pengembangan Jaringan Kerjasama 

  
  1  Rp. 35.998.000,- 
   Usaha Koperasi    

    
 

 

  

   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Pemberdayaan Dan Pengembangan 
Koperasi 

 
 
 
 
 

Dra. Hj. I SADDIAH 

Pihak Pertama 
Kasi Fasilitasi Usaha Koperasi 

 
 
 
 
 

 

Pangkat : Pembina    
NIP       : 19630403 1994032008   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI  FASILITASI USAHA  KOPERASI 

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

 

NO. KEGIATAN  
INDIKATOR KINERJA 

(KEGIATAN) 
TARGET KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

Peningkatan dan 
Pengembangan 
Jaringan Kerjasama 
Usaha Koperasi 

 

Jumlah koperasi yang 

difasilitasi promosi / 

Temu Mitra dengan Pihak 

ketiga 

5  Koperasi 
   Rp. 35.998.000,- 

 

 
   

 

 

   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Pemberdayaan Dan Pengembangan 
Koperasi 

 
 
 
 
 

Dra. Hj. I SADDIAH 

Pihak Pertama 
Kasi Fasilitasi Usaha Koperasi 

 
 
 
 
 

 

Pangkat : Pembina    
NIP       : 19630403 1994032008   

 

 

 

 

  



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  

Jabatan :  Kasi Peningkatan Dan Kualitas SDM Koperasi 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : Dra.HJ. I SADDIA,M.Si 

Jabatan : Kabid. Pemberdayaan Dan Pengembangan Koperasi 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Watampone, 02 Januari 2019 

 PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

 

 

       Dra.HJ.ISADDIA,M.Si     

 

  



 LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 

     

 

  
PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI PENINGKATAN KUALITAS SDM KOPERASI 
 

  INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE  

  
    

 

  NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

  1 2 3 4 5 

  

1. 

 
 
 
 
Meningkatnya Koperasi yang berkualitas  

 
 

Persentase Koperasi Sehat Persen 61   

  

 

 
Jumlah koperasi berprestasi koperasi 3 

  

 
Pertumbuhan Volume Usaha 

Koperasi 
Rupiah 244,503 M 

    

  
 
   

  
 

  
 

Kegiatan  Anggaran 

   
Pelatihan Manajemen Akuntansi Koperasi Bagi 

 
  1 Rp. 54.804.000,- 
   Pengurus  Pengelola USP   

     2 
Pelatihan Manajemen Pengeloaan 
Koperasi / KUD  

 
         Rp. 74.466.000,- 

  
  

 
 
 

 

   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Pemberdayaan Dan Pengembangan 
Koperasi 

 
 
 
 
 

Dra. Hj. I SADDIAH 

Pihak Pertama 
Kasi Peningkatan Kualitas SDM Koperasi 
 
 
 
 
 

 

Pangkat : Pembina    
NIP       : 19630403 1994032008   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI PENINGKATAN KUALITAS SDM KOPERASI 

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

 

NO. KEGIATAN  
INDIKATOR KINERJA 

(KEGIATAN) 
TARGET KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 Pelatihan Manajemen 
Akuntansi Koperasi Bagi 
Pengurus Pengelola 
KSP/USP 

 

Jumlah pengurus / 

pengelola KSP/USP yang 

dilatih 

25  Orang 
   Rp. 54.804.000,- 

 

2 

 

Pelatihan Manajemen 
Pengelolaan Koperasi  / 

KUD 

 

Jumlah KOperasi / KUD 

yang dilatih 

70 koperasi 

        

  Rp. 74.466.000,- 

 

 

   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Pemberdayaan Dan Pengembangan 
Koperasi 

 
 
 
 
 

Dra. Hj. I SADDIAH 

Pihak Pertama 
Kasi Peningkatan Kualitas SDM Koperasi 
 
 
 
 
 

 

Pangkat : Pembina    
NIP       : 19630403 1994032008   

 

 

  



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  

Jabatan :  Kasi Pengembangan, Penguatan dan Perlindungan Koperasi 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : Dra.HJ. I SADDIA,M.Si 

Jabatan : Kabid. Pemberdayaan Dan Pengembangan Koperasi 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Watampone, 02 Januari 2019 

 PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

 

 

       Dra.HJ.ISADDIA,M.Si     

 

 

 

 

 

 

  



  LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 

     

 

  
PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019 

              KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN, PENGUATAN DAN PERLINDUNGAN KOPERASI 
 

  INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE  

  
    

 

  NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan     Target 

  1 2 3 4  

  

1. 

 
Meningkatnya jumlah koperasi sehat dan 
berkualitas yang didukung SDM kompeten 
dengan Lembaga Usaha yang sehat dan 
mandiri 

 
 

Persentase Koperasi Sehat Persen 

 
       61 

  

  

 

 
Jumlah koperasi berprestasi koperasi 3 

 

 
 
 

Pertumbuhan Volume Usaha 
Koperasi 

Rupiah 244,503 M 
  

  

    

  
 
   

  
 

  
 

Kegiatan   Anggaran 

   
Pembinaan dan Pemantauan Administrasi 

  
  1  Rp. 143.800.000,- 
   Keuangan KSP/USP    

     2 
Pembinaan Pemantauan Administrasi 
Koperasi Pengelola Pasar Tradisional 

 

 

Rp.29.800.000,- 

 

   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Pemberdayaan Dan Pengembangan 
Koperasi 

 
 
 
 
 

Dra. Hj. I SADDIAH 

Pihak Pertama 
Kasi Pengembangan, Penguatan Dan 

Perlindungan Koperasi 
 
 
 
 
 

 
Pangkat : Pembina    
NIP       : 19630403 1994032008   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Lampiran 2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI  PENGEMBANGAN, PENGUATAN DAN PERLINDUNGAN  
KOPERASI 

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

 

NO. KEGIATAN  
INDIKATOR KINERJA 

(KEGIATAN) 
TARGET KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

Pembinaan dan 
Pemantauan 
Administrasi Keuangan 
KSP/USP 

 

Pembinaan dan Fasilitasi 

koperasi sehat 

12  Koperasi 
   Rp. 143.800.000,- 

2 

Pembinaan 
Pemantauan 
Administrasi Koperasi 
Pengelola Pasar 
Tradisional 

 

JUmlah Koperasi Pasar 

Tradisional yang dibina 

11  Koperasi 
   Rp. 29.800.000,- 

 

 

   Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Pemberdayaan Dan Pengembangan 
Koperasi 

 
 
 
 
 

Dra. Hj. I SADDIAH 

Pihak Pertama 
Kasi Pengembangan, Penguatan Dan 

Perlindungan Koperasi 
 
 
 
 
 

 
Pangkat : Pembina    
NIP       : 19630403 1994032008   

 

 

 

 

  



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : HERMAN, SE 

Jabatan :  Kepala Bidang Pemberdayaan Usaha Mikro 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : H.A.YUSUF,S.IP,MH 

Jabatan : Kepala Dinas  

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

 

 

 H.A.YUSUF,S.IP,MH    HERMAN, SE 

 

  



 LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 

     

 

  
PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN USAHA MIKRO 
 

  INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE  

  
    

 

  NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

  1 2 3 4 5 

  

1. 

 
 
 
Meningkatnya Pertumbuhan kewirausahaan 
serta kualitas skala usaha mikro 

 
Persentase Pertumbuhan Usaha 

Mikro menjadi  Usaha Kecil 
Persen 10,67 

   
Persentase Usaha Mikro dan Kecil Persen 99,86 

  

  
 
 
 

Pertumbuhan volume usaha mikro, 
kecil dan menengah Rupiah 694,29 M 

  

  

  

  

    
  
   

  
 

  
 

Program  Anggaran 

  

 
1 

 
Pengembangan Kewirausahaan Dan pengembangan Kompetitif Rp.147.435.900,- 

  
 

2 
Usaha kecil menengah 
Pengembangan Sistem Pendukung Usaha Bagi Usaha Mikro Kecil 
Menengah 

Rp.318.250.000,- 
   
      

     

    
  

 

 

                    Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 
Kepala Dinas 

 
 
 
 
 

H.A.YUSUF, S.IP, M.Si. 

Pihak Pertama 
Kabid Pemberdayaan Usaha Mikro  

 
 
 
 
 

HERMAN, SE 
Pangkat : Pembina Utama Muda  Pangkat : Pembina  
NIP       : 19690905 1989031005 NIP    : 19681113 1993031006 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN USAHA MIKRO 

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

 

NO. PROGRAM  
INDIKATOR KINERJA 

(PROGRAM) 
TARGET KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

 
Pengembangan 
Kewirausahaan Dan 
pengembangan 
Kompetitif 

 

Persentase Peningkatan 

kualitas pelaku usaha 

mikro 

 

80 % 
Rp.147.435.900,- 

2 

Usaha kecil menengah 
Pengembangan Sistem 
Pendukung Usaha Bagi 
Usaha Mikro Kecil 
Menengah 

Persentase Peningkatan 

produktifitas usaha 

mikro, kecil Menengah 

80 % 
Rp.318.250.000,- 

 

 

                    Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 
Kepala Dinas 

 
 
 
 
 

H.A.YUSUF, S.IP, M.Si. 

Pihak Pertama 
Kabid Pemberdayaan Usaha Mikro  

 
 
 
 
 

HERMAN, SE 
Pangkat : Pembina Utama Muda  Pangkat : Pembina  
NIP       : 19690905 1989031005 NIP    : 19681113 1993031006 

 

 

 

  



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : MUFRIDAH Y, SE 

Jabatan :  Kasi Fasilitasi Usaha Mikro 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : HERMAN, SE 

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Usaha Mikro 

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Watampone, 02 Januari 2019 

 PIHAK KEDUA            PIHAK PERTAMA 

 

 

 HERMAN, SE            MUFRIDAH Y, SE 

 

  



  
LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 

     

 

  
PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI FASILITASI USAHA MIKRO 
 

  INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE  

  
    

 

  NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

  1 2 3 4 5 

  

1. 

 
 
Meningkatnya Pertumbuhan kewirausahaan 
serta kualitas skala usaha mikro 

 
 

Persentase Pertumbuhan Usaha 
Mikro menjadi Usaha Kecil 

Persen 10,67 
  

  

 

 
Pertumbuhan volume usaha mikro, 

kecil dan menengah 
 

      Rupiah   694,29 M 

 
  

  
   

  
 

  
 

Kegiatan  Anggaran 

  

 
 

1 
 
PENYELENGGARAAN PROMOSI PRODUK USAHA Rp.133.150.000,- 

             MIKRO KECIL, MENENGAH  
     
      

     

    
  

 

 

                    Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Pemberdayaan Usaha Mikro 
 
 
  
 
 

HERMAN, SE 

Pihak Pertama 
Kasi Fasilitasi Usaha Mikro  

 
 
 
 
 

MUFRIDAH’Y, SE 
Pangkat : Pembina  Pangkat : Penata Tk.I  
NIP       : 19681113 1993031006 NIP    : 19680727 1991032011 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI FASILITASI USAHA MIKRO 

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

 

NO. KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA 

(KEGIATAN) 
TARGET KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

 
Penyelenggaraan 
Promosi Produk Usaha 
Mikro Kecil Menengah 

 

Jumlah Usaha Mikro yang 

difasilitasi promosi / 

Jumlah waktu 

pelaksanaan pameran 

 

20 UM / 6 Kali 
Rp.133.150.000,- 

 
 

  
 

 

 

                    Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Pemberdayaan Usaha Mikro 
 
 
 
 
 

HERMAN, SE 

Pihak Pertama 
Kasi Fasilitasi Usaha Mikro  

 
 
 
 
 

MUFRIDAH’Y, SE 
Pangkat : Pembina  Pangkat : Penata Tk.I  
NIP       : 19681113 1993031006 NIP    : 19680727 1991032011 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : Drs. H. MANSUR 

Jabatan :  Kasi Peningkatan Kualitas Kewirausahaan 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : HERMAN, SE 

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Usaha Mikro  

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Watampone, 02 Januari 2019 

 PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

 

 

   HERMAN, SE     Drs. H. MANSUR 

  



  
LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 

     

 

  
PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI PENINGKATAN KUALITAS KEWIRAUSAHAAN 
 

  INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE  

  
    

 

  NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

  1 2 3 4 5 

  

1. 

 
 
 
 
Meningkatnya Pertumbuhan kewirausahaan 
serta kualitas skala usaha mikro 

 
 

Persentase Pertumbuhan Usaha 
Mikro menjadi Usaha Kecil 

 

Persen 10,67 

   
 
 

Pertumbuhan Volume Usaha 
Mikro, kecil dan Menengah 

 
 

Rupiah 694,29 M 

  

  

   

 
  

  
   

  
 

  
 

Kegiatan  Anggaran 

  

 
 

1  PENYELENGGARAAN PELATIHAN KEWIRAUSAHAAN Rp.147.435.900,- 

  
  2       PENGEMBANGAN KEBIJAKAN DAN PROGRAM PENINGKATAN  

EKONOMI LOKAL                   Rp. 60.600.000,- 
     
      

     

    
  

 

     

 

 

  

                    Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Pemberdayaan Usaha Mikro 
 
 
 
 
 
 

HERMAN, SE 

Pihak Pertama 
Kasi Peningkatan Kualitas 

Kewirausahaan  
 
 
 
 
 

Drs. H.MANSUR 
Pangkat : Pembina  Pangkat : Pembina  
NIP       : 19681113 1993031006 NIP    : 19620316 1982031007 
 

 

 

 

 

 

 



 

Lampiran 2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI PENINGKATAN KUALITAS KEWIRAUSAHAAN 

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

 

NO. KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA 

(KEGIATAN) 
TARGET KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

 
PENYELENGGARAAN 
PELATIHAN 
KEWIRAUSAHAAN 

 

Jumlah Usaha Mikro yang 

dilatih (3 kecamatan 

Pertahun) dan Fasilitasi 

Bantuan Alat Usaha 

 

90 UM 
Rp.147.435.900,- 

 

2 

 
PENGEMBANGAN 
KEBIJAKAN DAN 
PROGRAM 
PENINGKATAN 
EKONOMI LOKAL 

 

Jumlah Keluarga Miskin 

Usia Produktif yang 

difasilitasi ( Pelatihan 

Pengembangan Usaha ) 

 

1 Kec 
Rp.  60.600.000,- 

 

 

                    Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Pemberdayaan Usaha Mikro 
 
 
 
 
 
 

HERMAN, SE 

Pihak Pertama 
Kasi Peningkatan Kualitas 

Kewirausahaan  
 
 
 
 
 

Drs. H.MANSUR 
Pangkat : Pembina  Pangkat : Pembina  
NIP       : 19681113 1993031006 NIP    : 19620316 1982031007 

 

 

 

 

 

 

  



PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA 

DINAS KOPERASI DAN UKM KAB. BONE 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabilitas serta berorientasi  pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : Hj. ST. RAHMAH 

Jabatan :  Kasi Pengembangan, Penguatan dan Perlindungan Usaha   

   Mikro 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : HERMAN, SE 

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Usaha Mikro  

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Watampone, 02 Januari 2019 

 PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

 

 

   HERMAN, SE     Hj. ST. RAHMAH 

 

 

 

 

 

  



 LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA 

     

 

  
PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN, PENGUATAN DAN PERLINDUNGAN USAHA MIKRO 
 

  INSTANSI : DINAS KOPERASI ,USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE  

  
    

 

  NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

  1 2 3 4 5 

  

1. 

 
 
 
 
Meningkatnya Pertumbuhan kewirausahaan 
serta kualitas skala usaha mikro 

 
Persentase Pertumbuhan Usaha 

Mikro menjadi Usaha Kecil 
Persen 10,67 

   
 
 

Persentase Usaha Mikro dan Kecil 
Persen 99,86 

  

  

 
  

 
  

  
   

  
 

  
 

Kegiatan  Anggaran 

  

 
 

1 
 
PEMANTAUAN PENGELOLAAN PENGGUNAAN DANA PEMERINTAH Rp.43.600.000,- 

             BAGI USAHA MIKRO, KECIL DAN MENENGAH  
    2 PENDATAAN UMKM Rp. 80.900.000,- 
      

     

    
  

 

 

                    Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Pemberdayaan Usaha Mikro 
 
 
 
 
 
 

HERMAN, SE 

Pihak Pertama 
Kasi Pengembangan, Penguatan dan 

Perlindungan Usaha Mikro  
 
 
 
 
 

HJ. ST. RAHMAH 
Pangkat : Pembina  Pangkat : Penata Tk.I  
NIP       : 19681113 1993031006 NIP    : 19631231 1985102017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 2 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN, PENGUATAN DAN PERLINDUNGAN USAHA 
MIKRO 

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BONE 

 

 

NO. KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA 

(KEGIATAN) 
TARGET KINERJA ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

1 

 
Pemantauan 
Pengelolaan 
Penggunaan Dana 
Pemerintah bagi Usaha 
Mikro Kecil Menengah 
 

 

Jumlah WUB yang dibina 

 

120 WUB 
Rp.43.600.000,- 

2 
 
Pendataan UMKM 
 

 

Jumlah Data Usaha Mikro 

pertahun 

 

1800 UM 
Rp. 80.900.000,- 

 

 

                    Watampone,     Januari  2019 
Pihak Kedua 

Kabid Pemberdayaan Usaha Mikro 
 
 
 
 
 
 

HERMAN, SE 

Pihak Pertama 
Kasi Pengembangan, Penguatan dan 

Perlindungan Usaha Mikro  
 
 
 
 
 

HJ. ST. RAHMAH 
Pangkat : Pembina  Pangkat : Penata Tk.I  
NIP       : 19681113 1993031006 NIP    : 19631231 1985102017 

 

 

 


