
TUJUAN:

1. Meningkatnya akuntabilitas kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

2. Meningkatkan pelayanan publik dalam bidang penanggulangan kebakaran yang cepat dan berkualitas
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Predikat evaluasi Sakip 

oleh APIP
Target Tahunan: BB (>70-80) Target Tahunan: 100% Target Tahunan: 100%

Target 
1) Pengumpulan bahan dan data

TW 1 (B03) :         BB (>70-80) TW 1 (B03) :          25% TW 1 (B03) :          25% Tahunan :  6 Dokumen penyusunan dokumen 

TW 2 (B06) :                 - TW 2 (B06) :          25% TW 2 (B06) :          25% perencanaan Perangkat Daerah

TW 3 (B09) :                 - TW 3 (B09) :          25% TW 3 (B09) :          25% TW 1 (B03) :       - 2) Penyusunan Renja Tahun 2023 dan 

TW 4 (B12) :                 - TW 4 (B12) :          25% TW 4 (B12) :          25% Rp 9.921.800 TW 2 (B06) : 2 Dokumen Perubahan Renja Tahun 2022

TW 3 (B09) : 2 Dokumen Dinas Pemadam Kebakaran dan

Rp.4.010.030.600 TW 4 (B12) : 2 Dokumen Penyelamatan Kab. Bone

3) Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

Tahun 2023 Dinas Pemadam

Kebakaran dan Penyelamatan

4) Penyusunan Dokumen DPA-SKPD 

Rp 26.160.800 Tahun 2023 Dinas Pemadam

Kebakaran dan Penyelamatan

Kabupaten Bone

5) Penyusunan Dokumen Perubahan 

RKA-SKPD  Tahun 2022 

Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan Kabupaten Bone

6) Penyusunan Dokumen Perubahan 

DPA-SKPD  Tahun 2023

Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan Kabupaten Bone

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah
Target 

1)

 Pengumpulan bahan dan data 

penyusunan dokumen pelaporan 

kinerja dan keuangan

Tahunan :  1 Dokumen
2)

Pengolahan Data Kinerja dan 

Keuangan

Rp 16.239.000 TW 1 (B03) :       -
3)

Penyusunan Laporan evaluasi 

kinerja dan keuangan

TW 2 (B06) :       -

TW 3 (B09) :       -

TW 4 (B12) : 1 Dokumen

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah
Target Tahunan: 100%

Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 

ASN

Jumlah 

Realisasi 

Pembayaran 

Gaji dan 

Tunjangan, 

Tambahan 

Penghasilan, 

dan Iuran 

Jaminan/Asura

nsi per bulan 

bagi ASN 

Perangkat 

Daerah

Target Tahunan: 12 Bulan 1)

Penyusunan dan Rekapitulasi Daftar 

Hadir PNS Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan Kab. 

Bone

> Persentase Penyusunan 

Dokumen Pelaporan 

Keuangan Periodik 

Perangkat Daerah secara 

Tepat Waktu

TW 1 (B03) :          25% TW 1 (B03) : 3 Bulan 2)

Penghitungan dan pembuatan daftar 

gaji dan tunjangan PNS Dinas 

Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan

TW 2 (B06) :          25% Rp 3.289.856.000 TW 2 (B06) : 3 Bulan 3)

Pengajuan Permintaan Pembayaran 

Gaji dan Tunjangan PNS Dinas 

Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan

TW 3 (B09) :          25% TW 3 (B09) : 3 Bulan 4)

Rp 3.289.856.000 TW 4 (B12) :          25% TW 4 (B12) : 3 Bulan

RENCANA AKSI

PERJANJIAN KINERJA DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KABUPATEN BONE

TAHUN ANGGARAN 2022

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN

KRITERIA KEBERHASILAN 

SASARAN (TARGET TAHUNAN 

& TRIWULAN)

PROGRAM & 

ANGGARAN
INDIKATOR PROGRAM

KRITERIA KEBERHASILAN 

PROGRAM (TARGET 

TAHUNAN & TRIWULAN)

KEGIATAN DAN 

INDIKATOR KEGIATAN

11 13

KRITERIA 

KEBERHASILAN 

KEGIATAN (TARGET 

TAHUNAN & TRIWULAN)

SUB KEGIATAN & 

ANGGARAN

INDIKATOR 

SUB KEGIATAN

KRITERIA 

KEBERHASILAN SUB 

KEGIATAN (TARGET 

TAHUNAN & TRIWULAN)

AKSI YANG DIRENCANAKAN

JADWAL KEGIATAN

UNIT KERJA 

PENANGGUNG 

JAWAB

TRIWULAN 1 TRIWULAN 2 TRIWULAN 3 TRIWULAN 4

Meningkatnya 

akuntabilitas kinerja 

Dinas Pemadam 

Kebakaran dan 

Penyelamatan

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten/Kota

Persentase Rata-rata 

Capaian Kinerja 

Indikator Program 

Teknis Dinas 

Pemadam Kebakaran 

dan Penyelamatan

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah

Jumlah 

Dokumen 

Perencanaan 

Kinerja dan 

Penganggaran 

Perangkat 

Daerah yang 

tersusun

Kasubag 

Program dan 

Keuangan

> Persentase Penyusunan 

Dokumen Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

Jumlah 

Dokumen 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat 

Daerah yang 

tersusun

Kasubag 

Program dan 

Keuangan

4)
Penyetoran dan Pelaporan Evaluasi 

Kinerja dan Keuangan

Kasubag 

Program dan 

Keuangan

 Pembayaran dan Pelaporan Gaji dan 

Tunjangan PNS Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN

KRITERIA KEBERHASILAN 

SASARAN (TARGET TAHUNAN 

& TRIWULAN)

PROGRAM & 

ANGGARAN
INDIKATOR PROGRAM

KRITERIA KEBERHASILAN 

PROGRAM (TARGET 

TAHUNAN & TRIWULAN)

KEGIATAN DAN 

INDIKATOR KEGIATAN

KRITERIA 

KEBERHASILAN 

KEGIATAN (TARGET 

TAHUNAN & TRIWULAN)

SUB KEGIATAN & 

ANGGARAN

INDIKATOR 

SUB KEGIATAN

KRITERIA 

KEBERHASILAN SUB 

KEGIATAN (TARGET 

TAHUNAN & TRIWULAN)

AKSI YANG DIRENCANAKAN

JADWAL KEGIATAN

UNIT KERJA 

PENANGGUNG 

JAWAB

TRIWULAN 1 TRIWULAN 2 TRIWULAN 3 TRIWULAN 4

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah

Target Tahunan: 100%

Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor

Jumlah Paket 

Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

penunjang 

administrasi 

perkantoran 

Target Tahunan: 12 Paket 1)

Penyusunan Daftar Rencana 

Persediaan dan Dokumen Pembelian 

Komponen peralatan kantor (ATK 

dan Lain-lain) sesuai Rencana 

Kebutuhan 2022

Kasubag 

Umum dan 

Kepegawaian

TW 1 (B03) :          25%

sesuai rencana 

kebutuhan 

perbulan
TW 1 (B03) : 3 Paket 2)

Pembelian Komponen peralatan 

kantor (ATK dan Lain-lain) sesuai 

perencanaan

> Persentase Pemenuhan 

Pelayanan Administrasi 

Umum Perangkat Daerah
TW 2 (B06) :          25%  TW 2 (B06) : 3 Paket 3)

Pencatatan Penerimaan dan 

Pengeluaran Komponen peralatan 

kerja (ATK dan Lain-lain)

TW 3 (B09) :          25% TW 3 (B09) : 3 Paket  Pelaporan Keadaan Peralatan 

Rp  175.100.280 TW 4 (B12) :          25% Rp 24.647.660 TW 4 (B12) : 3 Paket Kerja (ATK dan Lain-lain)

Penyediaan 

Peralatan Rumah 

Tangga

Jumlah Paket 

Penyediaan 

Peralatan 

Rumah Tangga 

Perkantoran 

Target Tahunan: 12 Paket 1)

Penyusunan Daftar Rencana 

Persediaan dan Dokumen Pembelian 

Komponen peralatan rumah tangga 

(alat kebersihan dan bahan 

pembersih) sesuai Rencana 

Kebutuhan 2022

Kasubag 

Umum dan 

Kepegawaian

sesuai rencana 

kebutuhan per 

bulan
2)

Pembelian Komponen peralatan 

rumah tangga (alat kebersihan dan 

bahan pembersih)sesuai 

perencanaan

TW 1 (B03) : 3 Paket 3)

Pencatatan Penerimaan dan 

Pengeluaran Komponen rumah 

tangga (alat kebersihan dan bahan 

pembersih)

TW 2 (B06) : 3 Paket  Pelaporan Keadaan Peralatan 

TW 3 (B09) : 3 Paket rumah tangga (alat kebersihan

Rp 6.362.200 TW 4 (B12) : 3 Paket dan bahan pembersih)

Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor

Jumlah Paket 

Penyediaan 

Bahan Logistik 

Makanan dan 

Minuman bagi 

Target Tahunan: 12 Paket 1)

Penyusunan Daftar Rencana 

Kebutuhan Persediaan dan 

Dokumen Pembelian Makan Minum 

untuk pelaksanaan administrasi 

perkantoran setiap bulan

Kasubag 

Umum dan 

Kepegawaian

Pegawai sesuai 

rencana 
TW 1 (B03) : 3 Paket 2)

Pembelian Makan Minum sesuai 

rencana kebutuhan per bulan

kebutuhan per 

bulan  TW 2 (B06) : 3 Paket 3)

Pencatatan Penerimaan dan 

Pengeluaran pengadaan Makan 

Minum

TW 3 (B09) : 3 Paket Stock Opname/Pelaporan Keadaan

Rp 22.960.420 TW 4 (B12) : 3 Paket Bahan

Penyediaan 

Barang Cetakan 

dan Penggandaan

Jumlah Paket 

Penyediaan 

Barang Cetakan 

& Penggandaan 

Target Tahunan: 12 Paket 1)

Penyusunan Daftar Rencana 

KebutuhanPersediaan dan Dokumen 

Barang Cetakan & Penggandaan 

untuk pelaksanaan administrasi 

perkantoran setiap bulan

Kasubag 

Umum dan 

Kepegawaian

penunjang 

administrasi 

perkantoran 

sesuai 

2)

Pengadaan Barang Cetakan & 

Penggandaan sesuai rencana 

kebutuhan per bulan

rencana 

kebutuhan per 

bulan
TW 1 (B03) : 3 Paket 3)

Pencatatan Penerimaan dan 

Pengeluaran Barang Cetakan & 

Penggandaan

TW 2 (B06) : 3 Paket Stock Opname/Pelaporan 

TW 3 (B09) : 3 Paket Keadaan Barang Cetak 

Rp 11.100.000 TW 4 (B12) : 3 Paket & Penggandaan

Penyediaan Bahan 

Bacaan dan 

Peraturan 

Perundang-

undangan

Jumlah Paket 

Penyediaan 

Bahan Bacaan 

dan Peraturan 

Target Tahunan: 12 Paket 1)

Pengumpulan Data Jenis Langganan 

Surat Kabar/Majalah dan 

Kebutuhan Peraturan Perundang-

undangan setiap Bulan

Perundang-

undangan 

sesuai rencana 

kebutuhan per 

bulan

2)

Penyusunan Dokumen Kelengkapan 

Pembayaran Jasa Langganan Surat 

Kabar/Majalah dan Penggandaan 

Peraturan Perundang-undangan 

setiap Bulan

Kasubag 

Umum dan 

Kepegawaian

TW 1 (B03) : 3 Paket Pembayaran Jasa Langganan

TW 2 (B06) : 3 Paket Surat Kabar/Majalah dan 

TW 3 (B09) : 3 Paket Penggandaan Peraturan 

Rp 5.400.000 TW 4 (B12) : 3 Paket Perundang-undangan

4)

4)

4)

4)

3)
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SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN

KRITERIA KEBERHASILAN 

SASARAN (TARGET TAHUNAN 

& TRIWULAN)

PROGRAM & 

ANGGARAN
INDIKATOR PROGRAM

KRITERIA KEBERHASILAN 

PROGRAM (TARGET 

TAHUNAN & TRIWULAN)

KEGIATAN DAN 

INDIKATOR KEGIATAN

KRITERIA 

KEBERHASILAN 

KEGIATAN (TARGET 

TAHUNAN & TRIWULAN)

SUB KEGIATAN & 

ANGGARAN

INDIKATOR 

SUB KEGIATAN

KRITERIA 

KEBERHASILAN SUB 

KEGIATAN (TARGET 

TAHUNAN & TRIWULAN)

AKSI YANG DIRENCANAKAN

JADWAL KEGIATAN

UNIT KERJA 

PENANGGUNG 

JAWAB

TRIWULAN 1 TRIWULAN 2 TRIWULAN 3 TRIWULAN 4

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD

Jumlah 

Kegiatan 

Koordinasi dan 

Konsultasi 

Target Tahunan: 72 

Kegiatan
1)

Penyusunan Dokumen Rencana 

Kegiatan Rapat-Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi Dalam daerah dan 

Luar Daerah terkait tupoksi 

organisasi

Kasubag 

Umum dan 

Kepegawaian

Penugasan Aparatur dalam 

Pelaksanaan Rapat-Rapat Koordinasi 
daerah dan Luar Daerah beserta 

pelaporan hasilnya

TW 1 (B03) : 18 Kegiatan
Penyusunan Laporan Bulanan 

Pelaksanaan Kegiatan Rapat-Rapat 

TW 2 (B06) : 18 Kegiatan Koordinasi dan Konsultasi Dalam

TW 3 (B09) : 18 Kegiatan daerah dan Luar Daerah beserta 

Rp 101.520.000 TW 4 (B12) : 18 Kegiatan pelaporan hasilnya

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Target Tahunan: 100%

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik

Jumlah 

rekening Air, 

Telepon dan 

Listrik yang 

terbayar

Target Tahunan: 48 

Rekening
1) Pengumpulan Data Kelengkapan 

Pemakaian Jasa Komunikasi Telepon 

dan Jasa Internet setiap Bulan

Kasubag 

Umum dan 

Kepegawaian

TW 1 (B03) :          25% Penyusunan Dokumen 

> Persentase TW 2 (B06) :          25% Kelengkapan Pembayaran Jasa

Pemenuhan Penyediaan TW 3 (B09) :          25% TW 1 (B03) : 12 Rekening Komunikasi Telepon dan 

Jasa Penunjang Urusan TW 4 (B12) :          25% TW 2 (B06) : 12 Rekening Internet setiap Bulan

 Pemerintahan Daerah Rp 50.303.520 TW 3 (B09) : 12 Rekening Pembayaran Jasa Komunikasi 

TW 4 (B12) : 12 Rekening Telepon, Internet &  setiap Bulan

Rp 176.591.520

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor

Jumlah  

pengisian 

tabung alat 

pemadam 

Target Tahunan: 32 

Tabung
1)

Pengumpulan Data Kelengkapan 

Tabung Alat Pemadam Ringan 

(APAR) yang akan diisi

Kasubag 

Umum dan 

Kepegawaian

kebakaran 2) Penyusunan Dokumen 

ringan/APAR Kelengkapan Pembayaran jasa

TW 1 (B03) : 8 Tabung pengisian Tabung APAR Pemadam

TW 2 (B06) : 8 Tabung Kebakaran

Rp 7.680.000 TW 3 (B09) : 8 Tabung Pembayaran jasa pengisian

TW 4 (B12) : 8 Tabung Tabung APAR Pemadam Kebakaran

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor

Jumlah Jasa 

Tenaga 

Pelayanan 

Umum yang 

dibayarkan

Target Tahunan: 12 

Orang/Bulan
1) Penyusunan Dokumen Rencana 

Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor

Kasubag 

Umum dan 

Kepegawaian

 perbulan Penetapan dan Pembagian Tugas 

untuk 

menunjang 

pelaksanaan 

administrasi 

perkantoran

Tenaga Pelayanan Umum dan 

Tenaga Teknis yang dibutuhkan 

dalam Pelaksanaan administrasi 

Perkantoran

TW 1 (B03) : 12 Orang/Bln Monitoring dan Evaluasi Kinerja 

TW 2 (B06) : 12 Orang/Bln
secara berkala Pelaksanaan Tugas  

Pelayanan Umum Kantor

Rp 118.608.000 TW 3 (B09) : 12 Orang/Bln Pembayaran upah dan asuransi 

TW 4 (B12) : 12 Orang/Bln

ketenagakerjaan Jasa Tenaga 

Admistrasi & Tenaga Teknis 

Perkantoran

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah

Target Tahunan: 100%
Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan,

Jumlah 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

yang dipelihara Target Tahunan: 15 Unit

1)

Penyusunan Dokumen Rencana 

kegiatan Pemeliharaan Rutin dan 

Pemenuhan Kebutuhan Operasional 

Kendaraan Dinas, termasuk 

Pembayaran Pajak STNK Tahunan

Kasi 

Pemeliharaan 

dan Perawatan 

Sarana 

Prasarana

TW 1 (B03) :          25%

 Pajak dan 

Perizinan 

Kendaraan Dinas

dan terbayar 

Pajaknya secara 
TW 1 (B03) : 4 Unit 2) Pelaksanaan Pemeliharaan Rutin 

Kendaraan dinas sesuai kebutuhan

> Persentase Realisasi 

pelaksanaan kegiatan  

Pemeliharaan Barang 
TW 2 (B06) :          25%

Operasional atau 

Lapangan

rutin/berkala 

per tahun TW 2 (B06) : 4 Unit 3)

 Pemenuhan Kebutuhan Operasional 

Kendaraan Dinas

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah
TW 3 (B09) :          25% TW 3 (B09) : 4 Unit  Penyusunan Laporan Hasil 

Pelaksanaan Pemeliharaan Rutin 

TW 4 (B12) :          25% Rp 283.312.000 TW 4 (B12) : 3 Unit Kendaraan Dinas

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan 

Jumlah 

Kendaraan 

Dinas Jabatan 

yang dipelihara 

dan terbayar 

Target Tahunan: 2 Unit 1)

Penyusunan Dokumen Rencana 

kegiatan Pemeliharaan Rutin dan 

Pemenuhan Kebutuhan Operasional 

Kendaraan Dinas, termasuk 

Pembayaran Pajak STNK Tahunan

Kasi 

Pemeliharaan 

dan Perawatan 

Sarana 

Prasarana

yang diikuti 

oleh Aparat 

Perangkat 

Daerah

2)

2)

3)

3)

3)

2)

3)

4)

4)



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN

KRITERIA KEBERHASILAN 

SASARAN (TARGET TAHUNAN 

& TRIWULAN)

PROGRAM & 

ANGGARAN
INDIKATOR PROGRAM

KRITERIA KEBERHASILAN 

PROGRAM (TARGET 

TAHUNAN & TRIWULAN)

KEGIATAN DAN 

INDIKATOR KEGIATAN

KRITERIA 

KEBERHASILAN 

KEGIATAN (TARGET 

TAHUNAN & TRIWULAN)

SUB KEGIATAN & 

ANGGARAN

INDIKATOR 

SUB KEGIATAN

KRITERIA 

KEBERHASILAN SUB 

KEGIATAN (TARGET 

TAHUNAN & TRIWULAN)

AKSI YANG DIRENCANAKAN

JADWAL KEGIATAN

UNIT KERJA 

PENANGGUNG 

JAWAB

TRIWULAN 1 TRIWULAN 2 TRIWULAN 3 TRIWULAN 4

dan Pajak 

Kendaraan 

Perorangan Dinas 

atau Kendaraan

Pajaknya secara 

rutin/berkala 

per tahun

TW 1 (B03) : 1 Unit 2)
Pelaksanaan Pemeliharaan Rutin 

Kendaraan dinas sesuai kebutuhan

Dinas Jabatan
TW 2 (B06) : - 3)

Pemenuhan Kebutuhan Operasional 

Kendaraan Dinas

TW 3 (B09) : 1 Unit

Rp 49.000.000 TW 4 (B12) : -

Pemeliharaan 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya

Jumlah 

Peralatan 

Gedung Kantor 

yang dipelihara 

secara Target Tahunan: 21 Unit

1) Penyusunan Dokumen Rencana 

Pemeliharaan

Peralatan dan Mesin Lainnya

Kasi 

Pemeliharaan 

dan Perawatan 

Sarana 

Prasarana

Rp 342.322.000

rutin/berkala 

sesuai rencana 
TW 1 (B03) : 5 Unit 2)

Pelaksanaan Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya

kebutuhan per 

triwulan TW 2 (B06) : 5 Unit 3)

Penyusunan Dokumen Pembayaran 

Belanja Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya

Rp 10.010.000 TW 3 (B09) : 5 Unit Pembayaran dan pelaporan 

TW 4 (B12) : 6 Unit
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya

Meningkatnya cakupan 

pelayanan kesiagaan 

dan pencegahan 

bahaya kebakaran

Persentase pelayanan 

penyelamatan dan 

evakuasi korban 

kebakaran

Target Tahunan: 88%
Program 

Pencegahan, 

Penanggulangan,  

Penyelamatan

Jumlah warga negara 

yang memperoleh 

layanan penyelamatan 

dan evakuasi korban 

kebakaran

Target Tahunan: 100%
Pencegahan, 

Pengendalian, 

Pemadaman, 

Penyelamatan, dan

Target Tahunan: 100%

Pemadaman dan 

Pengendalian 

Kebakaran dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota

Tersedianya 

aparatur selama 

24 (jam) 

Target Tahunan: 310 

Orang

1
Melakukan pembayaran upah kerja 

personil satgas kebakaran

Sub 

Koordinator 

Pemadaman 

dan Investigasi

TW 1 (B03) : -

Kebakaran Dan 

Penyelamatan Non 

Kebakaran

TW 1 (B03) :          25%

Penanganan Bahan 

Berbahaya dan Beracun 

Kebakaran dalam Daerah 

Kabupaten/Kota
TW 1 (B03) :          25%

yang 

dilaksanakan 

secara 

bergantian 

(shift) 

TW 1 (B03) : 310 Orang 2
Melakukan pembayaran makan 

minum personil petugas kebakaran

TW 2 (B06) : - TW 2 (B06) :          25% TW 2 (B06) :          25% di kantor TW 2 (B06) : 310 Orang

TW 3 (B09) : - TW 3 (B09) :          25% TW 3 (B09) :          25% kecamatan TW 3 (B09) : 310 Orang

TW 4 (B12) : 88% TW 4 (B12) :          25% TW 4 (B12) :          25% Rp 4.687.868.400 TW 4 (B12) : 310 Orang

Persentase Pelaksanaan 

Kegiatan Pencegahan, 

Pengendalian, 

Pemadaman, 

Penyelamatan,  Dan 

Penanganan Bahan 

Berbahaya Dan Beracun 

Pengadaan Sarana 

dan Prasarana 

Pencegahan, 

Penanggulangan

Kebakaran dan 

Alat Pelindung Diri

Jumlah dan 

jenis sarana 

prasarana 

pemadaman, 

penyelamatan 

dan evakuasi

Target Tahunan: 3 Jenis 1)
Pengumpulan Data Spesifikasi 

peralatan pemadam kebakaran

Kasi Pengadaan 

Sarana 

Prasarana

Kebakaran Dalam Daerah 

TW 1 (B03) : 3 Jenis 2)

Penyusunan Dokumen Kelengkapan 

Pengadaan peralatan Pemadam 

Kebakaran

Rp 4.754.825.400
Kabupaten/ Kota

Rp 32.400.000
TW 2 (B06) : - 3)

Pembelian peralatan pemadam 

kebakaran

TW 3 (B09) : - 4) Pelaporan hasi pengadaan

TW 4 (B12) : - peralatan pemadam kebakaran

Rp 4.724.418.400

Pembinaan 

Aparatur 

Pemadam 

Kebakaran

Jumlah 

peningkatan 

kapasitas 

aparatur 

pemadam 

kebakaran

Target Tahunan: 1 

Kegiatan
1) Menentukan jadwal pelaksanaan

Kasi 

Peningkatan 

Kapasitas 

Aparatur

TW 1 (B03) : 1 Kegiatan 2) Menentukan jumlah peserta 

TW 2 (B06) : - 3) Mengadakan pelatihan sesuai 

dengan jadwal yang telah ditentukan

Rp 4.150.000 TW 3 (B09) : - 4) Menyusun laporan pelaksanaan

TW 4 (B12) : -  kegiatan

Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pencegahan Kebakaran

Target Tahunan: 100%

Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pencegahan dan 

Penanggulangan 

Kebakaran melalui

Sosialisasi dan 

Edukasi 

Masyarakat

Jumlah 

Kegiatan 

Sosialisasi dan 

Penyuluhan                 

Pencegahan 

Bahaya 

Kebakaran

Target Tahunan: 24 

Kegiatan
1 Menentukan lokasi penyuluhan

Kasi 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

dan Dunia 

Usaha

TW 1 (B03) :          25% TW 1 (B03) : 6 Kegiatan 2 Menentukan jadwal pelaksanaan

TW 2 (B06) :          25% TW 2 (B06) : 6 Kegiatan 3 Menentukan jumlah peserta 

4) Penyusunan Laporan Hasil 

Pelaksanaan Pemeliharaan Rutin 

Kendaraan Dinas

4)



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN

KRITERIA KEBERHASILAN 

SASARAN (TARGET TAHUNAN 

& TRIWULAN)

PROGRAM & 

ANGGARAN
INDIKATOR PROGRAM

KRITERIA KEBERHASILAN 

PROGRAM (TARGET 

TAHUNAN & TRIWULAN)

KEGIATAN DAN 

INDIKATOR KEGIATAN

KRITERIA 

KEBERHASILAN 

KEGIATAN (TARGET 

TAHUNAN & TRIWULAN)

SUB KEGIATAN & 

ANGGARAN

INDIKATOR 

SUB KEGIATAN

KRITERIA 

KEBERHASILAN SUB 

KEGIATAN (TARGET 

TAHUNAN & TRIWULAN)

AKSI YANG DIRENCANAKAN

JADWAL KEGIATAN

UNIT KERJA 

PENANGGUNG 

JAWAB

TRIWULAN 1 TRIWULAN 2 TRIWULAN 3 TRIWULAN 4

Persentase Realisasi 

Kegiatan Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pencegahan Kebakaran

TW 3 (B09) :          25% TW 3 (B09) : 6 Kegiatan 4 Mengadakan penyuluhan sesuai 

dengan jadwal yang telah ditentukan

TW 4 (B12) :          25% Rp 22.250.000 TW 4 (B12) : 6 Kegiatan

Rp 30.407.000

Pembentukan dan 

Pembinaan 

Relawan Pemadam 

Kebakaran

Jumlah relawan 

kebakaran di 

bawah binaan  

Dinas  

Pemadam  

Kebakaran 

Target Tahunan: 50 Orang 1)

Menentukan lokasi pembentukan/ 

pembinaan relawan pemadam 

kebakaran

Kasi 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

dan Dunia 

Usaha

dan   

Penyelamatan   

atau   perangkat 

daerah yang 
TW 1 (B03) : 12 Orang 2)

Menentukan jadwal pelaksanaan 

kegiatan

menyelenggarak

an sub urusan 

kebakaran

TW 2 (B06) : 12 Orang 3) Menentukan jumlah peserta 

TW 3 (B09) : 12 Orang 4)

Mengadakan kegiatan 

pembentukan/pembinaan relawan 

kebakaran sesuai dengan jadwal 

yang telah ditentukan

Rp 8.157.000 TW 4 (B12) : 14 Orang 5)
Menyusun laporan pelaksanaan 

kegiatan

Watampone, 3 Januari 2022

KEPALA DINAS PEMADAM KEBAKARAN

DAN PENYELAMATAN KAB. BONE

Drs. ANDI ISKANDAR

Pangkat: Pembina Tk. I

NIP : 19660105 199803 1 005


