PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RABIATUL ADAWIYAH, SP, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ANWAR PAUJI, S.Pi, M.Si
Jabatan . PIlt. Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian dan Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.
Banjarbaru, Oktober 2024

Pihak Pertama,

KEPALA SUB BAGIAN
UMUM DAN KEPEGAWAIAN,

 Pusay

ANWAR PAWJIYS.Pi, M.Si RABIATUL ADAWIYAH, SP, M.Si
NIP. 19661103 199603 1 001 NIP. 197608302007012 012




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

No. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | 1. Tersedianya Jasa Peralatan |1. Jumlah Paket Peralatan | 4 Paket
dan Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
2. Tersedianya Bahan Logistik | 2. Jumlah paket bahan logistik | 6 Paket
Kantor kantor yang disediakan
3. Tersedianya Barang Cetakan | 3. Jumlah  paket barang | 3 Paket
dan Penggandaan cetakan dan penggandaan
yang disediakan
4. Tersedianya Bahan Bacaan | 4. Jumlah dokumen bahan 1
dan Peraturan Perundang- bacaan dan  peraturan | Dokumen
undangan Perundang-Undangan yang
disediakan
5. Terlaksananya 5. Jumlah Laporan 2
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat | Dokumen
Koordinasi dan  Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi
DKP3 DKP3
2. | 1. Tersedianya Rencana | 1. Jumlah Rencana 2
Kebutuhan Barang Milik Daerah Kebutuhan Barang Milik | Dokumen
DKP3 Daerah DKP3
2. Terlaksananya Rekonsiliasi dan | 2. Jumlah laporan rekonsiliasi | 1 Laporan
Penyusunan Laporan Barang dan penyusunan laporan
Milik Daerah pada DKP3 barang milik daerah pada
DKP3
3 | Tersedianya Peralatan dan Mesin | Jumlah unit peralatan dan | 33 Unit
Lainnya mesin lainnya yang disediakan
4 1. Tersedianya Jasa Komunikasi, | 1. Jumlah laporan penyediaan | 2 Laporan
Sumber Daya Air dan Listrik jasa komunikasi, sumber
daya air dan listrik yang
disediakan
2. Tersedianya jasa pelayanan | 2. Jumlah laporan penyediaan | 1 Laporan
umum kantor jasa  pelayanan umum
kantor yang disediakan
5. | Tersedianya Kendaraan | Jumlah™ - Unit Kendaraan 1 Unit
Perorangan Dinas atau Kendaraan | Perorangan Dinas atau
Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan
6. | Tersedianya Pengadaan Meubel Jumlah Buah Meubel 25 Buah




. Tersedianya Jasa Pemeliharaan, | 1. Jumlah kendaraan 1 Unit
Biaya Pemeliharaan dan Pajak perseorangan dinas atau
Kendaraan Perorangan Dinas kendaraan dinas jabatan
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang dipelihara dan

dibayarkan pajaknya

. Tersedianya Jasa Pemeliharaan, | 2. Jumlah kendaraan dinas | 67 Unit
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan operasional atau lapangan
Perizinan Kendaraan Dinas yang dipelihara dan
Operasional atau Lapangan dibayarkan pajaknya

. Terlaksananya Pemeliharaan | 3. Jumlah peralatan dan mesin | 46 Unit
Peralatan dan Mesin Lainnya lainnya yang dipelihara

. Terlaksananya . Jumlah sarana dan 4 Unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi prasarana gedung kantor
Gedung Kantor dan Bangunan atau bangunan lainnya yang
Lainnya dipelihara/direhabilitasi

. Terlaksananya . Jumiah sarana dan | 33 Unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi prasarana pendukung
Sarana dan Prasarana gedung kantor atau
Pendukung Gedung Kantor atau bangunan lainnya yang
Bangunan Lainnya dipelihara/direhabilitasi

Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak 302.662.550,-
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak 31.733.650,-
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 303.968.000,-
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Listrik dan Air 338.300.000,-
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 25.000.000,-
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 255.056.080,-
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan PerUndang- 6.000.000,-
Undangan ‘
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung 799.999.750,-
Kantor atau Bangunan Lainnya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 22.265.000,-




10

11

12

13

14

15

16

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 697.552.000,-

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung 10.900.000,-
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 20.000.000,-
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 240.000.000,-
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 88.908.500,-
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah 30.868.000,-
pada DKP3

Pengadaan Meubel 49.671.000,-

ANWAR PAUJN S.Pi, M.Si
NIP. 19661103 199603 1 001

Banjarbaru, Oktober 2024

Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN
UMUM DAN KEPEGAWAIAN,

Puu,ap.dr

RABIATUL ADAWIYAH, SP, M.Si
NIP. 197608302007012 012



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJIAN IIAN KINER 1A PERIIRAHAN TAHLIN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
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Jabatan Kepala Sub Bagian Keuangan

Jabatan . Plt. Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian dan Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
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perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

meemlead

Banjarbaru, Oktober 2024

Pihal{ Xedua, Pihak Pertama,

Pit SF TARIS, KFPAI A S1IB BAGIAN
KEUANGAN,

ANWAR F‘AL'J. S.Ph NS ir. SRI MARLINAWATI

NIP. 19661103 199603 1 001 NIP. 19670324 200701 2 016
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l No | SASARAN SIIB KFGIATAN l

I TARGFET

INDIKATOR KINFR.IA
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Penatausahaan | 1. Jumlah Laporan Keuangan 1 Dokumen
Perencanaan dan Keuangan Tepat Wakiu
Sesuai dengan Perundang- 2. Waktu Penyelesaian Surat 1 Hari
undangan Perintah Membayar
Dinyatakan lengkap dan
Sah Tepat Waktu

i
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Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Koordinasi dan Penyusunan Lapcran Keuangan Akhir

Tahun SKPD

Pit. SEKR TARIS
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NIP. 19661103 199603 1 001
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13.270.790.469, -
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Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN
KEUANGAN,
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PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PER.IAN.IIAN KINER.IA PERIIRAHAN TAHLIN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Alamaa - PDALIRAINWATIE © D AAAA
vainia S I NIVET TV, LT T, VTV
Jabatan . Kepala Sub Bagian Perencanaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
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Jabatan . Pit. Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian dan Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
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perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

~amleai
QIO

Banjarbaru, Oktober 2024

Piha , Pihak Pertama,
Plt SEFKRATARIS, KFPAILA SUB BAGIAN
) PERENCANAAN,
ANWAR P{\) i, M.Si RAHNMIYATE S.Pi, MM
NIP. 196611 9603 1 001 NIP. 19721207 199803 2 012



PERJANJAN KINERJA PERUBAMAN TAHUN 2024
SUB BAGIAN PERENCANAAN
NO.[ SASARAN SIIRKEGIATAN | INDIKATOR KINERIA | TARGET |
4} 2 (3) (4)
1. | Meningkatnya Penatausahaan | Jumlah Dokumen 5 Dokumen

Perencanaan Sesuai dengan Perencanaan Tepat Waktu
Perundang-Undangan '

Sub kegiatan Anggaran
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 33.652.750,-

2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerjadan Rp. 356.550.000,-
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Sanjarcaru, Orwooer 2024
Pihak Kadua, Pihak Pertama,
Plt. SE TARIS, KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN,
ANWAR PAUR, S.Pi, M.Si RAHMNATL S.Pi MM

NIP. 19661103 199603 1 001 NIP. 19721207 199863 2012



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : LINDRI GIWANGING TYAS, S.Pi, MM
Jabatan : Kepala Seksi Bina Usaha dan Pengolahan Hasil Perikanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANWAR PAUJI, S.Pi, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai iampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERIKANAN, KEPALA SEKSI

BINA USAHA DAN PENGOLAHAN
HASIL PERIKANAN,

ANWAR PAUY, S.Pi, M.Si LINDRI GIWANGING TYAS, S.Pi, MM
NIP. 19661103 199603 1 001 NIP. 19700327 199703 2 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SEKSI BINA USAHA DAN PENGOLAHAN HASIL PERIKANAN

Pihak Kedua,

PERIKANAN,

ANWAR I, S.Pi, M.Si
NIP. 19661103 199603 1 001

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Terselenggaranya bimtek bagi Jumiah unit usaha pengolahan 2 Unit
poklahsar dan pemasaran hasil perikanan
yang mendapatkan pembinaan
terhadap penerapan persyaratan
perizinan berusaha pada usaha
pengolahan dan pemasaran hasil
perikanan sesuai skala usaha
dan resiko.
2. | Terlaksananya pembinaan calon Jumlah peningkatan ketersediaan | 140 Ton
poklahsar ikan untuk konsumsi dan usaha
pengolahan dalam 1 (satu)
daerah Kabupaten/Kota
3. | Terlaksananya pemberian fasilitas | Jumlah pelaku usaha perikanan 3 Pelaku
usaha pengolahan ikan bagi skala mikro dan kecil dalam 1 Usaha
poklahsar (satu) daerah Kabupaten/Kota
yang terfasilitasi
Sub Kegiatan Anggaran
1. Pelaksanaan Bimbingan dan Penerapan Persyaratan Atau
Standar Pada Usaha Pengolahan dan Pemasaran Skala
Mikro dan Kecil Rp. 31.199.700,-
2. Peningkatan Ketersediaan lkan Untuk Konsumsi dan Usaha
Pengolahan Dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota Rp. 91.524.750,-
3. Pemberian Fasilitas Bagi Pelaku Usaha Perikanan Skala
Mikro dan Kecil dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota Rp. 232.406.100,-
Banjarbaru, Oktober 2024

BINA USAHA DAN PENGOLAHAN HASIL

. PERIKANAN,

LINDRI GIWANGI

TYAS, S.Pi, MM

NIP. 19700327 199703 2 003




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : IDA HERMINA, SP, MS
Jabatan : Kepala Seksi Budidaya dan Pengawasan Sumberdaya Perikanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANWAR PAUJI, S.Pi, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai iampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERIKANAN, KEPALA SEKSI
BUDIDAYA DAN PENGAWASAN
SUMBERDAYA PERIKANAN,
ANWAR PAUJ, S.Pi, M.Si IDA HERMINA, SP, MS

NIP. 19661103 199603 1 001 NIP. 19680302 199903 2 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SEKSI BUDIDAYA DAN PENGAWASAN SUMBERDAYA PERIKANAN,

KEPALA Baor
ANWAR PAUY, S.Pi, M.Si

NIP. 19661103 199603 1 001

NO.| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) @ (3) (4)
1. | Terlaksananya bimtek, Jumlah kelompok usaha yang 5 kelompok
pembinaan dan monev terfasilitasi bantuan pendanaan,
bantuan pembiayaan, kemitraan
usahanya .
2. | Terlaksananya pengawasan | Jumlah dokumen hasil 1 dokumen
usaha perikanan tangkap di pengawasan sumber daya
perairan umum perikanan tangkap di wilayah
sungai, danau,waduk,rawa, dan
genangan air lainnya yang dapat
diusahakan dalam
Kabupaten/Kota
3. | Tersedianya data dan Jumlah data dan informasi 1 dokumen
informasi pembudidayaan ikan| pembudidayaan ikan dalam 1
(satu) daerah kabupaten/kota
Sub Kegiatan Anggaran
1. Pelaksanaan Fasilitasi Bantuan Pendanan, Bantuan Rp. 1.615.590.400,-
Pembiayaan, Kemitraan Usaha
2. Pengawasan Usaha Perikanan Tangkap di Wilayah Sungai, Rp. 80.000.000,-
Danau,Waduk, Rawa, dan Genangan Air Lainnya yang
Dapat Diusahakan dalam Kabupaten/Kota
3. Penyediaan Data dan Informasi Pembudidayaan lkan dalam Rp. 52.400.000,-
1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota
Banjarbaru, Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
PERIKANAN, KEPALA SEKSI

BUDIDAYA DAN PENGAWASAN
SUMBERDAYA PERIKANAN,

&

l

IDA HERMINA! SP, MS
NIP. 19680302 199903 2 004




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN. PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RAHMALINA, SP
Jabatan : Kepala Seksi Pertanian dan Perkebunan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANI PURWANTI, SP
Jabatan . Kepala Bidang Pertanian dan Perkebunan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini daiam rangka mencapai target kinerja jangka menengan seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan meiakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERTANIAN DAN KEPALA SEKSI
PERKEBUNAN, PERTANIA N PHRKEBUNAN,
—i D[’\Nﬂl”
ANI PURWANTI, SP RA MALKIA, SP

NIP. 19700808 199803 2 004 NIP. 19750817 200701 2 048



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SEKSI PERTANIAN DAN PERKEBUNAN

NO.| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) @ 3) (@)
1. | Terlaksananya Pengendalian dan| Luas Kawasan Pertanian 35 Ha
Pemanfaatan Kawasan Pertanian yang Termanfaatkan
2. | Terlaksananya Pemgawasan Jumlah Pengawasan 1 laporan
Penggunaan Sarana Pengolahan| Penggunaan Sarana
Hasil Perkebunan Pengolahan Hasil
Perkebunan
3. | Terlaksananya Pengawasan Jumlah Pengawasan 1 laporan
Penggunaan Sarana Pendukung | Penggunaan Sarana
Pertanian Sesuai dengan Pendukung Pertanian Sesuai
Komoditas, Teknologi dan dengan Komoditas, Teknologi
Spesifik Lokasi dan Spesifik Lokasi
4. | Terlaksananya Pengawasan Jumiah Pengawasan 1 laporan
Penggunaan Sarana Penggunaan Sarana
Pascapanen Hortikultura Pascapanen Hortikultura
Sub Kegiatan Anggaran

Pengendalian dan Pemanfaatan Kawasan Pertanian

Perkebunan

Pengawasan Penggunaan Sarana Pascapanen Hortikultura

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG PERTANIAN DAN

PERKEBUNAN,
— L
ANI PURWANTI, SP
NIP. 19700808 199803 2 004

Pengawasan Penggunaan Sarana Pengolahan Hasil

Rp.

Pengawasan Penggunaan Sarana Pendukung Pertanian Rp.
Sesuai dengan Komoditas, Teknologi dan Spesifik Lokasi

Rp.

Banjarbaru, Oktober
Pihak Pertama,

. KEPALA SEKSI
PERTANIA N

-

RARNMALINA, SP
NIP. 19750817 200701

Rp. 1.047.842.000,-

279.337.500,-
520.000.000,-

371.200.000,-

2024

RKEBUNAN,

2048



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : GUNARDI, SP
Jabatan : Kepala Seksi Tanaman Pangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANl PURWANTI, SP
Jabatan : Kepala Bidang Pertanian dan Perkebunan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERTANIAN DAN KEPALA SEKSI
PERKEBUNAN, TANAMAN PANGAN,
o -
ANI PURWANTI, SP GUNARDI, SP

NIP. 19700808 199803 2 004 NIP. 1968090 200701 1 024



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SEKSI TANAMAN PANGAN

NO.| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1 (2) (3) 4)
1. | Terlaksananya Pendampingan Jumlah Pendampingan 1 laporan
Penggunaan Sarana Pendukung | Penggunaan Sarana
Pertanian Pendukung Pertanian
Sub kegiatan Anggaran

1.

Pendampingan Penggunaan Sarana Pendukung

Pertanian

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG PERTANIAN DAN

PERKEBUNAN,
s
ANI PURWANTI, SP
NIP. 19700808 199803 2 004

Rp. 7.767.367.000,-

Banjarbaru, Oktober 2024

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI
TANAMAN PANGAN,

GUNARDI, SP
NIP. 19680908 200701 1 024




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - drh. RATNA KUSDEWANTI, MM
Jabatan : Kepala Seksi Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat Veteriner

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - drh. YOHANA KRISWINANTU P, MSi
Jabatan : Kepala Bidang Peternakan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai iampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Banjarbaru, Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEHALA BIDANG PETERNAKAN KEPALA SEKSI
A KESEHATAN HEWAN DAN
| KESEHATAN MASYARAKAT
(\ \M}\ \K% VETERINER,
drh. YOI-‘IANA KRISWINANTU P, MSi drh. RATNA KUSDEWANTI, MM

NIP.19670126 200003 2 003

199803 2 010




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SEKSI KESEHATAN HEWAN DAN KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

NO.| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2 (3) (4)
1. | Terlaksananyan pemberantasan Jumlah wilayah atau kawasan | 4 laporan
penyakit hewan menular dan yang mengalanmi penurunan
zoonosis dalam 1 (satu) daerah| kasus penyakit hewan menular
kabupaten/kota dan zoonosis dalam 1 (satu)
daerah kabupaten/kota
2. | Terlaksananya penanggulanganl Jumlah daerah terdampak | 4 laporan
daerah terdampak wabah| wabah yang terkendali
penyakit menular
3. | Terlaksananya analisis resiko Jumlah analisis resiko penyakit | 4 laporan
penyakit hewan zoonosis,produk hewan zoonosis,produk hewan
hewan dan media pembawa dan media pembawa penyakit
| penyakit hewan lainnya | hewan lainnya ]
Sub Kegiatan Anggaran

1. Penanggulangan Daerah Terdam
Hewan Menular

pak Wabah Penyakit Rp. 222.033.850,-

2. Pemberantasan Penyakit Hewan Menular dan Zoonosis Rp.

dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

3. Analisis Resiko Penyakit Hewan, Zoonosis,Produk Hewan Rp.

dan Media Pembawa Penyakit Hewan lainnya

Pihak Kedua,

KEP@BIDANG PETERNAKAN
| ,

\

|
iy
“1

drh. YOHANA KRISWINANTU P, MSi
NIP.19670126 200003 2 003

44.430.000,-

312.897.300,-

Banjarbaru, Oktober 2024

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI
KESEHATAN HEWAN DAN
KESEHATAN MASYARAKAT
VETERINER,

/
drh. RATNA KUSDEWANTI, MM
NIP.19690912 199803 2 010



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : drh. ENDAH MARTIANA
Jabatan : Kepala Seksi Budidaya Bina Usaha dan Pengolahan Hasil Peternakan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : drh YOHANA KRISWINANTU P., M.Si
Jabatan : Kepaia Bidang Peternakan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini daiam rangka mencapai target kinerja jangka menengan seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan seria akan meiakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PETERNAKAN, KEPALA SEKSI
BUDIDAYA BINA USAHA DAN
PENGOLAHAN HASIL
‘ PETERNAKAN,
f M
‘ # &
drh YOHANA KRISWINANTU P., M.Si drh. ENDAH MARTIANA

NIP. 19670126 2000003 2 003 NIP. 19800311 200903 2 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SEKSI BUDIDAYA BINA USAHA DAN PENGOLAHAN HASIL PETERNAKAN,

NO.| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) 3) (4)

1. | Terlaksananya IB Ternak Jumlah pengawasan mutu 150 ekor
penih/bibit . termak, bahan
pakan/pakan/tanaman skala
kecil

2. | Terlaksananya pengadaan | Jumiah benih/bibit ternak 500 ekor
benih/bibit  ternak yang | yang sumbernya dari daerah
sumbernya dari  daerah | kabupaten/kota lain

kabupaten/kota lain

Sub Kegiatan Anggaran
1. Pengadaan benih/bibit ternak yang sumbernya dari Rp. 5.234.206.000,-
daerah kabupaten/kota lain

Banjarbaru, Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PETERQIAKAN, KEPALA SEKSI
BUDIDAYA BINA USAHA DAN
PENGOLAHAN HASIL
PETERNAKA

A

o 7

drh YOHANA KRISWINANTU P., M.Si drh. ENDAH MARTIANA
NIP. 19670126 200003 2 003 NIP. 19800311 200903 2 003




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemevrintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - RISNAWATI, A.Pi, MP
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Sumberdaya Manusia Penyuluhan dan
Petani

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . RISNAWATI, A.Pi, MP
Jabatan : Plt. Kepala Bidang Penyuluhan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. KEP. BIDANG PENYULUHAN, KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN SDM
PENYULUHAN DAN PETANI,

RISNAWATI, A.Pi, MP RISNAWATI, A.Pi, MP
NIP. 19740711 199903 2 003 NIP. 19740711 199903 2 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SEKSI PENGEMBANGAN SDM PENYULUHAN DAN PETANI

NO.| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) @ 3) (@)
1. | Terlaksananya peningkatan Jumiah kelembagaan 4 unit
kompetensi SDM penyuluh penyuluhan pertanian di
pertanian Kecamatan dan Desa yang
ditingkatkan kapasitasnya
2. | Terlaksananya pembentukkan | Jumlah Kelembagaan 3 unit
kelembagan ekonomi petani Ekonomi Petani yang
Dibentuk
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Penyuluhan Rp. 246.926.000,-

Pertanian di Kecamatan dan Desa

2. Pembentukan Kelembagaan Ekonomi Petani Rp. 77.499.700,-

Banjarbaru, Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN SDM
NYULUHAN, PENYULUHAN DAN PETANI,
—
.
RISNAWATI, A Pi, MP RISNAWATI, A.Pi, MP

NIP. 19740711 199903 2 003 NIP. 19740711 199903 2 003



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RUSADI, S.Pt
Jabatan . Kepala Seksi Media Penyuluhan dan Kemitraan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - RISNAWATI, A.Pi, MP
Jabatan . Plt. Kepala Bidang Penyuluhan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertamaberjanjiakan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akanmemberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, Oktober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plit. KEPALA BIDANG PENYULUHAN, KEPALA SEKSI
MEDIA PENYULUHAN DAN
KEMITRAAN,

RISNAWATI, A.Pi, MP RU§7°\ 1, S.Pt

NIP. 19740711 199903 2 003 NIP. 19711225 200604 1 017



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SEKSI MEDIA PENYULUHAN DAN KEMITRAAN

NO.| SASARAN SUB KEGIATAN 'INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya penyediaan Jumlah sarana dan 15 unit
sarpras media informasi prasarana penyuluhan
penyuluhan pertanian
Sub Kegiatan Anggaran

1. Penyediaan dan Pemanfaatan Sarana dan Prasarana

Penyuluhan Pertanian

Pihak Kedua,

Plit. KEPALA BIDANG PENYULUHAN,

RISNAWATI, A.Pi, MP
NIP. 19740711 199903 2 003

Banjarbaru,

Rp. 483.235.700,-

Oktober 2024

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI

MEDIA PENYULUHAN DAN
KEMITRAAN,

Qe

RUSADI, S.Pt
NIP. 19711225 200604 1 017




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DIANA MEGAWATY, SP

Jabatan : Kepala UPT. Balai Benih Tanaman Pangan dan Hortikultura
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ABU YAJID BUSTAMI, S.Sos, M.AP

Jabatan : Kepala Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian dan Perikanan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, Oktober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KEPALA UPT. BALAI BENIH TANAMAN
PERTANIAN'DQAN PERIKANAN, PANGAN DAN HORTIKUILTLIRA
ABUYAJID BUSTAMI. S.Sos. M.AP DIANA MEGAWATY. SP

NIP. 19660711 198703 1 005 NIP. 19770703 200604 2 022



UPT. BALAI BENIH TANAMAN PANGAN DAN

=

ORTIKULTURA

- = - — I —. . ——

NO. SASARAN KEGIATAN [ INDIKATOR KiNERJA TARGET

(1) (2) () (4)

1. | Terlaksananya perbanyakan Jumiah benih bersertifikat 500 batang
benih bersertifikat hortikultura | hortikultura berbentuk batang
berbentuk batang yang diperbanyak

1. Perbanyakan Benih Bersertifikat Hortikultura Berbentuk Rp. 154.060.000,-
Batang

Damimeb oo MNlAAL
wailijai vai u, NV

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN, KEPALA UPT. BALAI BENIH TANAMAN
PERTANIAN QAN PERIKANAN PANGAN DAN HORTIKUILTURA,

=i

ABU YAJID BUSTAMI. S.Sos. M.AP DIANA MEGAWATY, SP
NIP. 19660711 198703 1 005 NIP. 19770703 200604 2 022




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

PERJANL.UIAN KINER.JA PFRIIBAHAN TAHILIN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasii, kami yang bertandatangan di bawan

Nama : MUHAMMAD WAHYU JUNAIDI, S.Pi
Jabatan . Kepala UPT. Produksi Perikanan Budidaya Air Tawar

Calamitdemiia diaabid NDilhal: Dacan
YSIAl jUuuiya GioTwuL ]

Nama : ABU YAJID BUSTAMI, S.Sos, M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian dan Perikanan

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

T Ly T e £
NGl SUPGE VIS yaily JUIpe

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, OKiober 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KEPALA UPT. PRODUKSI
PERTANIANYDAN PERIKANAN, PERIKANAN RLIDIDAYA AIR TAWAR

ABUYAJID BUSTAMI. S.Sos. M.AP MUHAMMAD WAHYU JUNAIDI. S.Pi

NIP. 19660711 198703 1 005 NIP. 19810506 200604 1 016



RODUKSI PERIKANAN BUDIDAYA AIR TAWAR

UPT.P
No.| SASARAN SUB KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | TARGET |
(1) (2) (3) (4)
1. | Tersedianya prasarana Jumlah prasarana 11 unit
pembudidaya ikan pembudidaya ikan daiam
1 (satu) daerah
Kabupaten / Kota
Cocla Wnmimbaw R e
U ncslqmn ﬂllsgﬂlall
1. Penyediaan Prasarana Pembudidayaan lkan Rp. 588.131.500,-

dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Banjarbaru, Oklober 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KETAHANAN KEPALA UPT. PRODUKSI
PANGAN PERTANIAN DAN

PERIKANAN RLIDIDAYA AIR TAWAR




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : drh. KURNIA TJAHYO WULAN RAMADHONI
Jabatan : Kepala UPT Balai Pembibitan Ternak dan Pusat Kesehatan Hewan
Selaniutnva digsehut Pihak Pertama

Nama : ABU YAJID BUSTAMI, S.Sos, M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian dan Perikanan

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
- e b NMlidalas ANDA
uan]alualu, WNRLWVIVGT LVLr
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPT.
KEPAL A DINAS KETAHANAN PANGAN RAI Al PEMRIRITAN TERNAK
PERTANIAN\DAN PERIKANAN, DAN PUSAT KESEHAYAN HEWAN,
ABU YAJID BUSTAMI, S.Sos. M.AP drh. KURNIA TJAHYO WULAN. R

NIP. 19660711 198703 1 005 NIP. 19800809 200903 2 009



A
UPT. BALAI PEMBIBITAN TERNAK DAN PUSAT KESEHATAN HEWAN

NO.| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya Pengawasan Jumlah Pengawasan Mutru 1 laporan
Mutru Benih/Bibit Ternak, Benih/Bibit Ternak, Bahan
Bahan Pakan/Pakan/Tanaman Pakaanakanl‘l‘anaman
Skala Kecil Skala Kecil
2. | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Pelayanan Jasa 1 laporan
Pelayanan Jasa Medik Medik Veteriner
Veteriner
Sub Kegiatan Anggaran
1. Pengawasan Mutu Benih/Bibit Ternak, Bahan Rp. 402.439.750,-
Pakan/Pakan/Tanaman Skala Kecil
2. Penyediaan Pelayanan Jasa Medik Veteriner Rp. 26.000.000,-
Banjarbaru, Ckicber 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KEPALA UPT
PERTANIAN DAN PERIKANAN RAL Al PEMRIRITAN TERNAK DAN
PUSAT KESEHATAMN HEWAN,

TIAL%AIIII ANl P

AT VWV LAY, N

1
NIP. 19800809 200903 2 009



