PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019.

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. ANDI AMRAN, M.Si
abatan : Kepala Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian.

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DR.H. A. FAHSAR M.PADJALANGI, M.Si
abatan : Bupati Bone.

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
berjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
litetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
lerhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

BUPATI BONE, KEPALA DINAS KOMUNIKASI

ES

Ay

INFORMATIKA DAN PERSANDIAN,

(P,

-

DR. H.A.FAHSAR M.PADJALANGI Drs. ANDI AMRAN, M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP :196811221989081001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE.

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1 Meningkatnya Akses Layanan * Persentase Media/saluran Informasi Media 100%
Informasi dan Aspirasi Publik. Publik yang Efektif.
¢ Persentase Pemenuhan Data dan Data 100%
informasi Publik.
¢ Jumlah Konten Informasi di Bidang Jumlah Konten 100%
Pemerintahan, pembangunan dan Informasi
kemasyarakatan yang di Publikasikan.
® Persentase Aspirasi/Adua yang di Jumlah 100%
Tindak lanjuti. Aspirasi/aduan
2 Meningkatnya Kualitas Layanan ¢ Persentase Layanan Publik yang dapat Layanan Publik 58%
E-Goverment di Akses secara Online.
® Persentase E-Goverment yang Aplikasi 46%
Terintegritas. Terintegritas
3 Meningkatnya Pemanfaatan ¢ Persentase Dokumen statistik Daerah Data statistik 80 %
Data Statistik Daerah Dirilis Tepat waktu. Daerah
4 Meningkatnya Keamanan Data Perangkat daerah yang memanfaatkan SKPD 100 %
Komunikasi Daerah. Sandi Pengamanan Data Komunikasi
5. Meningkatnya Akuntabilitas Dokumen
Kinerja Penyelenggaraan Hasil Evaluasi SAKIP oleh APIP SAKIP cc

Pemerintahan urusan
Komunikasi Impormatika dan
Persandian.




PROGRAM Anggaran

1. Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 795.859.800,-

2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 277.101.000,-

3. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Rp. 60.000.000,-
Capaian Kinerja dan Keuangan

4. Peningkatan Kegiatan Sumber Daya Aparatur Rp. 20.000,000,-

5. Pengembangan Data Informasi Statistik Daerah  Rp. 230.000.000,-

6. Pengembangan Komunikasi Informasi dan Rp. 1.658.000.000,-
Media Massa

7. Kerjasama Informasi dan Media Massa Rp. 121.000.000,-

8. Fasilitas Peningkatan SDM Bidang Komunikasi Rp. 35.000.000,-
Dan Informasi

9. Pengembangan dan Implementasi E-Goverment  Rp. 66.000.000,-

10.Peningkatan Pelayanan Keamanan Informasi Rp. 110.000.000,-
Publik.

11.Pengolahan Komunikasi dan Informasi Publik Rp. 135.000.000,-

12.Penunjang pemerintahan Umum Rp. 37.039.200,-

Jumlah Rp.3.545.000.000,-

Watampone ,2 Januari 2019.

KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA

BUPATI BONE DAN PERSANDIAN KAB.BONE
-

DR.H.A.FAHSAR M.PADJALANGI,M

Drs.ANDI AMRAN, M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda
Nip. 196811221989081001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARLINDA,SE
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. ANDI AMRAN, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian Kabupaten Bone

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 2 Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Dinas Komunikasi Informatika Kasubag Umum dan Kepegawaian
-

Drs. ANDI AMRAN, M.Si MARLINDA,SE

Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata.TK.I

NIP  :19681122 198908 1 001 NIP : 19781118 200502 2 003




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

SATUAN

TARGET

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Meningkatnya Akuntabilitas
Kinerja Penyelenggaraan
Pemerintah Urusan
Komunikasi Informatika dan
Persandian

Predikat Hasil Evaluasi SAKIP Oleh | 100 Persen

APIP

2 Item

12 iltem

100 Persen

AC 4 Buah

1 unit

1 unit

lunit

lunit

lunit

2 Unit Kendaraan

1 unit gedung

4 unit AC

2 Unit laptpo

1 Unit Note Book (tablet)
1 Unit ups server

1 Unit Proyektor (LCD)
3 kegiatan

100 persen

100 persen

100%

N

KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE

KEGIATAN

Program Pelayanan Administrasi perkantoran
Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur

Program peningkatan kapasitas sumber daya aparatur

TOTAL

Pihak Kedua,

Kepala Dinas Komunikasi Informatika

(P,

s

Drs. ANDI AMRAN, M.Si

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP : 19681122 198908 1 001

ANGGARAN

Rp.523.675.000 ,-
Rp.277.101.000,-
Rp.20.000.000,-

Rp.820.776.000,-

Watampone, 2 Januari 2019

Pihak Pertama,
Kasubag Umum dan Kepegawaian

MARLINDA,SE
Pangkat : Penata.TK.|
NIP : 19781118 200502 2 003




Lampiran Il Perjanjian Kinerja

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET ANGGARAN
(KEGIATAN) KINERJA
(1) (2) (3) (4) (5)
1 Penyediaan Jasa | Tersedianya Penyediaan Jasa 100% Rp.85.600.000,-
Komunikasi,Sumber Daya | Komunikasi,Sumber Daya Air
Air dan listrik dan Listrik Sesuai Rencana
Kebutuhan Anggaran
Penyediaan jasa kebersihan | Tersedianya Jasa Peralatan dan 100% Rp.4.999.000,-
kantor bahan Pembersih Kantor
Penyediaan Komponen | Tersedianya Penyedian 100% Rp.15.000.000
instansi Listrik/penerangan | Komponen Instalasi Listrik
Bangunan Kantor Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan bahan bacaan | Tersedianya Bahan
dan peraturan perundang- | Bacaan,Surat kabar, Majallah 100% Rp.5.000.000
undangan Dinas Komunikasi Informasi
dan persandian
Rapat-Rapat Kordinasi Dan | Presentase Aparatur dalam 100% Rp.272.000.000,-
Konsultasi Dalam Daerah Rapat Kordinasi Luar Daerah
Dan Dalam Daerah
Pelaksanaan  Administrasi | Tersedianya ATK, Barang 1 Tahun Rp.218.116.800
Perkantoran Cetakan,Penggadaan serta
Makan dan Minum Harian
Pegawai Diskominfio dan
persandian
Rp.523.675.000,-
TOTAL
2 Pengadaan Perlengkapan | Pengadaan Belanja Modal AC 100% Rp.31.000.000,-
Gedung Kantor
Pengadaan Peralatan . .
Tersedianya Belanja Modal o
Gedung Kantor Laptop, Ups Server,Note 100% Rp.57.000.000,-
book(tablet),Mesin pompa
air,Proyektor/LCD
Pemeliharaan . )
Rutin/Berkala Kantor Tersedianya Pemeliharaan 100% Rp.104.101.000;-
Gedung Kantor Diskominfo dan
persandian
Pemeliharaan Rutin | Terpeliharaanya Kendaraan 100%
Berkala Kendaraan | Dinas/Operasional Diskominfo Rp.40.000.000,-
Dinas/operasional dan Persandian
Pemeliharaan Tersedianya peralatan
Rutin/Berkala Peralatan 100% Rp.45.000.000,-

Gedung Kantor

Total

Gedung Kantor Diskominfo
dan Persandian

Rp.277.101.000,-




Bimbingan Teknis Implementasi | TercapainyaTenaga Profesional
Peraturan Perundang-undangan | Sesuai Bidang Tuganya

Diskominfo dan PErsandian

100%

Rp.20.000.000,-

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Komunikasi Informatika

Drs. ANDI AMRAN, M.Si

Watampone, 2 Januari 2019

(P,

e

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP

: 19681122 198908 1 001 NIP

Pihak Pertama,
Kasubag Umum dan Kepegawaian

MARLINDA,SE
Pangkat : Penata.TK.I
: 19781118 200502 2 003




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019.

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj. ST. RAHMAH.S.S0s.M.Si

Jabatan : Kasubag Program dan Pelaporan.

selanjutnya disebut Pihak Pertama

: Drs. ANDI AMRAN, M.Si
: Kepala Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian Kab.Bone.

Nama
Jabatan

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA
DAN PERSANDIAN

s

-
Drs. ANDI AMRAN, M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP :196811221989081001

KASUBAG PROGRAM DAN PELAPORAM

Vil
Hi. ST. RAHMAH. S.S0s.M.Si

Pangkat : Penata
NIP :196712011993032010.




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE.

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

(1)

()

(3) (4) (5)

Meningkatnya Akuntabilitas
Kinerja Penyelenggaraan
Pemerintah Urusan Komunikasi
Informatika dan Persandian.

* Pred
APIP

ikat Hasil Evaluasi SAKIP Oleh Dokumen 100 %

KEGIATAN

1. Penyusunan Laporan capaian Kinerja dan
Iktisar Realisasi Kinerja SKPD.
2. Penyusunan Rencana Perangkat Daerah.

Pihak Kedua

DAN PERSANDIAN,

s

-

Drs.ANDI AMRAN, M.Si

KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA

Anggaran
Rp. 30.000.000,-

Rp. 37.039.200,-

Watampone ,2 Januari 2019.

Pihak Pertama,
KASUBAG PROGRAM & PELAPORAN,

Hj. ST. RAHMAH.S.S0s.M.Si

Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata

Nip. 196811221989081001

Nip. 196712011993032010.




Lampiran Il Perjanjian Kinerja.

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA ( KEGIATAN ) | TARGET KINERJA | ANGGARAN

(1) ()

(4)

(5)

selama 1 Tahun Anggaran.

1 Penyusunan Laporan Capaian e Jumlah Dokumen Pelaporan Capaian 4 Dokumen 30.000.000,-
kinerja dan lktisar Realisasi Kinerja Diskominfo dan Persandian
Kinerja SKPD. yang tersusun selama 1 Tahun.

2 Penyusunan Rencana Perangkat e Jumlah Dokumen Perencanaan 6 Dokumen 37.039.200,-
daerah. Kinerja dan Anggaran yang tersusun

Pihak Kedua
KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA
DAN PERSANDIAN,

T

—
Drs.ANDI AMRAN, M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda
Nip. 196811221989081001

Watampone ,2 Januari 2019.

Pihak Pertama,
KASUBAG PROGRAM DAN PELAPORAN,

Hj. ST. RAHMAH.S.S0s.M.Si

Pangkat : Penata
Nip. 196712011993032010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAFIQA, S.E
Jabatan : Kasubag Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. ANDI AMRAN, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian Kabupaten Bone

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 2 Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Komunikasi Informatika Kasubag Keuangan
Dan Persandian

(i [

-
Drs. ANDI AMRAN, M.Si RAFI S.E
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata

NIP :19681122 198908 1 001 NIP  :19850922 200904 2 008




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1 Meningkatnya Akuntabilitas | Predikat Hasil Evaluasi SAKIP Oleh | 35 Orang 100%
Kinerja Penyelenggaraan APIP 12 bulan
Pemerintah Urusan
Komunikasi Informatika dan
Persandian
36 Kegiatan 100%
1 Rekapitulasi SPJ
12 Laporan Bulanan 100%
4 Laporan Triwulan
1 Laporan Semester |
1 Laporan Prognosis
1 Laporan CalK
1 Laporan Realisasi Anggaran (LRA)
1 Laporan Neraca
1 Laporan Operasional (LO)
1 Laporan Perubahan Ekuitas (LPE)
KEGIATAN ANGGARAN
1. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp. 195.144.000,-
2. Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran Rp. 30.000.000,-
Watampone, 02 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Komunikasi Informatika Kasubag Keuangan

Dan Persandian,

(4 I

-
Drs. ANDI AMRAN, M.Si RAFIQA, S.E
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata

NIP 119681122 198908 1 001 NIP : 19850922 200904 2 008




Lampiran Il Perjanjian Kinerja

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA ANGGARAN
(KEGIATAN)
(1) (2) (3) (4) (5)
1 Penyediaan Jasa Administrasi | Tersedianya jasa upah dan 12 bulan Rp. 195.144.000,-
Keuangan jaminan sosial
ketenagakerjaan bagi
tenaga sukarela yang
dibayarkan setiap bulan
2 Penyusunan  Laporan  Keuangan | Jumlah Dokumen Laporan 5 Dokumen Rp. 30.000.000,-
Semesteran Bulanan, Triwulan,
Semester, Prognosis dan
Tahunan
Watampone, 2 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Dinas Komunikasi Informatika

Dan Persandian

(e

-

Drs. ANDI AMRAN

, M.Si

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP. 19681122 198908 1 001

Kasubag Keuangan

//

RAFIQA, S.E
Pangkat : Penata

NIP. 19850922 200904 2 008




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : BURHANUDDIN, SE
Jabatan : Kepala Bidang Komunikasi

Selanjutnya disebut PihakPertama

Nama : Drs. ANDI AMRAN, M. Si
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

Kepala Dinas Komunikasi Informatika Kepala Bidang Komunikasi
dan Persandian

(-

—

Drs. ANDI AMRAN,M.Si. BURHANUDDIN, SE
PANGKAT : PEMBINA UTAMA MUDA PANGKAT : PEMBINA
NIP : 19681122 198908 1 001 NIP : 19641230 198803 1 008




Lampiran I Perjanjian Kinerja Tahun 2019

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA BIDANG KOMUNIKASI

DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN
KABUPATEN BONE

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya Akses Layanan Persentase Media / Saluran
Informasi dan Aspirasi Publik Informasi yang Efektif 100%

Persentase Aspirasi /Aduan .
yang ditindaklanjuti 100%

PROGRAM ANGGARAN

1. Pengolahan Komunikasi dan Rp. 135.000.000,00
Informasi Publik

Jumlah Rp. 135.000.000,00

Watampone, 02 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Dinas Komunikasi Informatika dan Kepala Bidang Komunikasi
Persandian
' o~
Drs. ANDI AMRAN, M. Si BURHANUDDIN, SE
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina

NIP :19681122 198908 1 001 NIP  :19641230 198803 1 008




Lampiran II Perjanjian Kinerja Tahun 2019

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA BIDANG KOMUNIKASI
DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN

KABUPATEN BONE
NO INDIKATOR KINERJA TARGE
. PROGRAM ( Program ) KINERJA ANGGARAN
(1) (2) (3) (4) (5)
1. | Pengolahan Komunikasi Persentase media

dan Informasi Publik

saluran informasi
dan aspirasi publik
yang efektif

100 % Rp. 135.000.000,-

PIHAK KEDUA

Kepala Dinas Komunikasi Informatika dan
Persandian

(Pof

—

Drs. ANDI AMRAN, M. Si

Pangkat : Pembina Utama Muda
: 19681122 198908 1 001

NIP

Watampone, 02 Januari 2019

PIHAK PERTAMA

Kepala Bidang Komunikasi

BURHANUDDIN, SE
Pangkat : Pembina
NIP : 19641230 198803 1 008




\ ¢
|
PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawabh ini :

Nama : SUPARMAN, S.Pi
Jabatan : Kepala Seksi Layanan Aspirasi Publik

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BURHANUDDIN, SE
Jabatan : Kepala Bidang Komunikasi

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

Kepala Bidang Komunikasi Kepala Seksi Pengelolaan Komunikasi Publik
/
BURHANUDDIN, SE SUPARMAN, S.Pi
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata

NIP : 19641230 198803 1 008 NIP : 19810227 200904 1 001




Lampiran I Perjanjian Kinerja Tahun 2019

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA SEKSI LAYANAN ASPIRASI PUBLIK
DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN

KABUPATEN BONE
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) &)
1. | Meningkatnya Akses Layanan | Persentase Persentase
Informasi dan Aspirasi Publik | Aduan/Aspirasi/Apresiasi  yang | Aduan/ 100 %
ditindaklanjuti Aspirasi/
Apresiasi
KEGIATAN ANGGARAN
1. Pelayanan Pengaduan Masyarakat Rp. 50.000.000,00
Jumlah Rp. 50.000.000,00
Watampone, 02 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Komunikasi Kepala Seksi Layanan Aspirasi Publik
W ——
p ERI;H?).NUDDIN'SE SUPARMAN, S.Pi
angkat: r'embina Pangkat : Penata

NIP 119641230 198803 1 008 NIP . 19810227 200904 1 001




Lampiran II Perjanjian Kinerja Tahun 2019

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA SEKSI LAYANAN ASPIRASI PUBLIK
DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN

KABUPATEN BONE

TARGET

NO INDIKATOR KINERJA

_ KEGIATAN ( KEGIATAN ) KII\LER] ANGGARAN
(1) (2) (3) (4) (5)
1. | Pelayanan  Pengaduan | Jumlah Aduan/Aspirasi/Apresiasi 8 Rp. 50.000.000,-
Aspirasi/
Apresiasi
Watampone, 02 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Komunikasi Kepala Seksi Layanan Aspirasi Publik

g

BURHANUDDIN, SE

Pangkat : Pembina SUPARMAN, S.Pi
NIP : 19641230 198803 1 008 Pangkat : Penata

NIP : 19810227 200904 1 001




(3v08 U3TASug4 5

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : AHMAD HUSAIN.M, S.Sos. M.I kom.
Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan Komunikasi Publik

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BURHANUDDIN, SE
Jabatan : Kepala Bidang Komunikasi

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

Kepala Bidang Komunikasi Kepala Seksi Pengelolaan Komunikasi Publik
il
BURHANUDDIN, SE AHMAD HUSAIN.M, S.Sos. M.I kom.
Pangkat: Pembina Pangkat: Penata

NIP 119641230 198803 1 008 NIP :19761220 200904 1 001




Lampiran I Perjanjian Kinerja Tahun 2019

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA SEKSI PENGELOLAAN KOMUNIKASI PUBLIK
DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN

KABUPATEN BONE
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) )
1. | Meningkatnya Akses Layanan | - Persentase Media/Saluran | Persentase
Informasi dan Aspirasi Publik Informasi yang Efektif Media 25 %
KEGIATAN ANGGARAN
1. Pengelolaan Radio Pemerintah Rp. 20.000.000,00
Jumlah Rp. 20.000.000,00

Watampone, 02 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Komunikasi Kepala Seksi Pengelolaan Komunikasi Publik
)
/_
BURHANUDDIN, SE
Pangkat : Pembina AHMAD HUSAIN.M, S.Sos. M.I kom.
NIP  :196412301988031 008 Pangkat : Penata

NIP 119761220 200904 1 001



Lampiran II Perjanjian Kinerja Tahun 2019

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA SEKSI PENGELOLAAN KOMUNIKASI PUBLIK
DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN

KABUPATEN BONE
NO INDIKATOR KINERJA TARGET
. KEGIATAN ( KEGIATAN) KINERJA ANGGARAN
(1) (2) (3) (4) )
1. | Pengelolaan Radio - Jumlah Program Siaran 5 Rp. 20.000.000,-
Pemerintah Radio yang terlaksana Program
Watampone, 02 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Komunikasi Kepala Seksi Pengelolaan Komunikasi Publi
)
/
BURHANUDDIN, SE AHMAD HUSAIN.M, S.Sos. M.I kom.
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata

NIP  :19641230 198803 1 008 NIP 119761220 2009041 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawabh ini :

Nama :DARLIS
Jabatan : Kepala Seksi Sarana dan Media Komunikasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BURHANUDDIN, SE
Jabatan : Kepala Bidang Komunikasi

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

Kepala Bidang Komunikasi Kepala Seksi Sarana dan Media Komunikasi
2 A~
BURHANUDDIN, SE DARLIS
Pangkat: Pembina Pangkat : Penata Tk. I

NIP 119641230 198803 1 008 NIP :19640317 198303 1 006




Lampiran I Perjanjian Kinerja Tahun 2019

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA SEKSI SARANA DAN MEDIA KOMUNIKASI
DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN

KABUPATEN BONE
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)

1. | Meningkatnya akses layanan | - grtlasenta:s;:' Media/
. . . aluran Informasi
Informasi dan Aspirasi Publik Yang Efekiif Presentase Media 75 %

KEGIATAN ANGGARAN

1. Pengelolaan Sarana Komunikasi Publik
Dan Pelayanan Sound Sistem Pemerintah

2. Monitoring dan Pendataan Media, Radio, Rp. 20.000.000,00
TV Kabel, dan Media Online

Rp. 45.000.000,00

Jumlah Rp. 65.000.000,00

Watampone, 02 Januari 2019

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Komunikasi PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Sarana dan Media Komunikasi
3 & i
DARLIS
BURHANUDDIN, SE Pangkat : Penata Tk. I
Pangkat : Pembina NIP :19640317 198303 1 006

NIP 119641230 198803 1 008



Lampiran II Perjanjian Kinerja Tahun 2019

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA SEKSI SARANA DAN MEDIA KOMUNIKASI
DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN

KABUPATEN BONE
NO INDIKATOR KINERJA TARGET
. KEGIATAN (KEGIATAN) KINERJA ANGGARAN
(1) (2) (3) (4) (5)
1. | Pengelolaan Sarana | - Jumlah Frekuensi Pelayanan 14 x
Komunikasi Publik Sound Sistem / mobile Pelayanan Rp. 45.000.000,-

Dan Pelayanan informasi Pemerintah.

Sound Sistem

Pemerintah.
2. | Monitoring dan - Jumlah Kecamatan yang
. 4 Kecamatan | Rp.20.000.000,-
Pendataan Media, terdata medianya dalam P
Radio, TV Kabel dan kegiatan monitoring dan
Media Online. pendataan Media, TV Kabel,
Radio, media online.
Watampone, 02 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Komunikasi Kepala Seksi Sarana dan Media Komunikasi
2
BURHANUDDIN, SE DARLIS
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata Tk. I

NIP  :19641230 198803 1 008 NIP : 19640317 198303 1 006
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah
ini:

Nama : Mursalim, S.Pd., M.Si.
Jabatan : Kepala Bidang Teknologi Informasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. Andi Amran, M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi Informatika dan Persandian
Kab. Bone

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

Kepala Dinas Komunikasi Informatika Kepala Bidang Teknologi Informasi
dan Persandian

P .

-

Drs. ANDI AMRAN,M.Si. MURSALIM, S.Pd., M.Si.
PANGKAT : PEMBINA UTAMA MUDA PANGKAT : PEMBINA
NIP : 19681122 1989081001 NIP : 19630813 198206 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA
(1) (2) (3) (4)
Persentase Layanan

Publik ~ yang  Dapat 80%
Diakses Secara Online

Meningkatnya Kualitas Layanan E- Persentase
Government E-Government yang 80 %
Terintegrasi
Program : Anggaran
1. Pengembangan Komunikasi, 1.563.000.000.000,-
Informasi dan Media Massa
2. Kerjasama Informasi dan Media 35.000.000 -
Massa o
3. Program Pengembangan dan 66.000.000,-

Implementasi E-Government
Watampone, 02 Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Komunikasi Informatika dan ~ Kepala Bidang Teknologi Informasi

T UG

-~
Drs. ANDI AMRAN,M.Si. MURSALIM, S.Pd., M.Si.
PANGKAT : PEMBINA UTAMA MUDA PANGKAT : PEMBINA

NIP : 19681122 198908 1 001 NIP : 19630813 198206 1 003




LAMPIRAN II

TARGET
NO. PROGRAM INDIKATOR KINERJA ANGGARAN
KINERJA
PROGRAM
(1) (2) (3 (4)
1. | Program Pengembangan Cakupan 100%
Komunikasi, Informasi dan Pengembangan 1.563.000.000.000-
Media Massa Komunikasi,
Informasi dan Media
Massa
2. | Program Kerjasama Cakupan Kerjasama | 100 %
Informasi dan Media Massa Informasi dan Media 35.000.000,-
Massa
3. | Program Pengembangan | Cakupan 100%
dan Implementasi E- Pengembangan 66.000.000,-
Government Implementasi E-
Government
Watampone, 02 Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Dinas Komunikasi Informatika dan

Persandian

(P,

-~

Drs. ANDI AMRAN,M.Si.

PANGKAT : PEMBINA UTAMA MUDA
: 19681122 198908 1 001

NIP

NIP

Kepala Bidang Teknologi Informasi

UK

MURSALIM, S.Pd., M.Si.
PANGKAT : PEMBINA
: 19630813 198206 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama
Jabatan

: Muhammad Igbal, SKM
: Kepala Seksi Pengembangan Teknologi Infomasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

: Mursalim, S.Pd., M.Si..
: Kepala Bidang Teknologi Informasi

Nama
Jabatan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

Kepala Bidang
Teknologi Informasi

Uruc

MURSALIM, S.Pd., M.Si.
PANGKAT : PEMBINA
NIP

: 19630813 198206 1 003

Kepala Seksi Pengembangan Teknologi
Informasi

MUHAMMAD IQBAL, SKM
PANGKAT : PENATA Tk.I
NIP : 19761129 200112 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SATUAN TARGET
KINERJA
(1) (2) (3) (4) (4)
1. | Meningkatnya Kualitas Persentase
Layanan E-Government E-Government Persentase 80%
yang Terintegrasi

Kegiatan :

Pengenalan Internet Kepada
Masyarakat

Pihak Kedua
Kepala Bidang
Teknologi Informasi

Ueuc

MURSALIM, S.Pd., M.Si.
PANGKAT : PEMBINA
NIP : 19630813 198206 1 003

Anggaran Keterangan
35.000.000,-

Watampone, 02 Januari 2019

Pihak Pertama
Kepala Seksi Pengembangan
Teknologi Informasi

MUHAMMAD IQBAL, SKM
PANGKAT : PENATATk. I
NIP : 19761129 200112 1 001



LAMPIRAN II

PERJANJIAN KINERJA
NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET ANGGARAN
(KEGIATAN) KINERJA
(1) (2 (3 (4) (9)
1. | Pengenalan Internet Jumlah Peserta yang
Kepada Masyarakat Mengikuti Sosialisasi 54 orang | 35.000.000,-
Berbasis online
Watampone, 02 Januari 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Kepala Seksi Pengembangan

Teknologi Informasi

Ueuc

MURSALIM, S.Pd., M.Si.
PANGKAT : PEMBINA
: 19630813 198206 1 003

NIP

Teknologi Informasi

MUHAMMAD IQBAL, SKM
PANGKAT : PENATATk. I

NIP : 19761129 200112 1 001




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah
ini:

Nama : Darmawan Ramli, SE
Jabatan : Kepala Seksi Aplikasi dan Pengolahan E-Government

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Mursalim, S.Pd., M.Si..
Jabatan : Kepala Bidang Teknologi Informasi

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

Kepala Bidang Kepala Seksi Aplikasi dan Pengolahan E-
Teknologi Informasi Government

MURSALIM, S.Pd., M.Si. DARMAWAN RAMLI, SE

PANGKAT : PEMBINA PANGKAT : PENATA Tk. I

NIP : 19630813 1982061003 NIP :19800312 200801 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE

NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SATUAN TARGET
KINERJA
(1) (2) (3 (4) (9)
1. | Meningkatnya Kualitas Persentase Layanan
Layanan E-Government Publik yang Dapat Persentase 80%
Diakses Secara
Online
Kegiatan : Anggaran
Pembinaan dan Pengembangan 29.000.000,-
Jaringan Komunikasi dan
Informasi

Watampone, 02 Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Kepala Seksi Aplikasi dan
Teknologi Informasi Pengolahan E-Government
Meug
MURSALIM, S.Pd., M.Si. DARMAWAN RAMLI, SE
PANGKAT : PEMBINA PANGKAT : PENATA Tk.I

NIP : 19681122 198908 1 001 NIP : 19800312 200801 1 010



LAMPIRAN L.

PERJANJIAN KINERJA

NO. INDIKATOR TARGET
KEGIATAN KINERJA KINERJA ANGGARAN
(KEGIATAN)
(1) (2 (3) (4) (9
1. | Pembinaan dan Jumlah Layanan
Pengembangan Jaringan Pemeliharaan 2 Layanan | 29.000.000,-
Komunikasi dan Informasi | Sarana Jaringan
Komunikasi
dan Informasi
Watampone, 02 Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Kepala Seksi Aplikasi dan

Teknologi Informasi

MG

MURSALIM, S.Pd., M.Si.
PANGKAT : PEMBINA

NIP

: 19630813 198206 1 003

Pengolahan E-Government

DARMAWAN RAMLI, SE
PANGKAT : PENATA Tk. |
: 19800312 200801 1 010

NIP
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama
Jabatan

: Aksa, S.Hut., M.Si.
: Kepala Seksi Monitoring dan Pengamanan E-Government

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama
Jabatan

: Mursalim, S.Pd., M.Si..
: Kepala Bidang Teknologi Informasi

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone,

02 Januari 2019

Kepala Bidang
Teknologi Informasi

Ueuc

MURSALIM, S.Pd., M.Si.
PANGKAT : PEMBINA
NIP : 19630813 198206 1 003

Kepala Seksi Monitoring dan Pengamanan
E-Government

A
A<
%

AKS A, S.Hut., M.Si.
PANGKAT : PENATA
NIP : 19771213 201001 1003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET

(1) (2) (3 (4) (9)
1. | Meningkatnya Kualitas Persentase E-
Layanan E-Government Government yang Persentase 80 %
Terintegrasi
Kegiatan : Anggaran
Bimtek Pengeloaan Domain, 30.000.000,-

Website, Blog Bagi Aparat
Pemerintah Daerah
Watampone, 02 Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
KepalaBidang Kepala Seksi Monitoring dan
Teknologi Informasi Pengamanan E-Government
M <
|
MURSALIM, S.Pd., M.Si. AKSA, S.Hut.,M.Si.
PANGKAT : PEMBINA PANGKAT : PENATA

NIP : 19630813 198206 1 003 NIP : 19771213 201001 1003



LAMPIRAN II

PERJANJIAN KINERJA

NO. INDIKATOR TARGET
KEGIATAN KINERJA KINERJA ANGGARAN
(KEGIATAN)
(1) (2) (3) (4) (9)
1. | Bimtek Pengeloaan Domain, | Jumlah Peserta yang
Website, Blog Bagi Aparat Mengikuti Bimtek 50 Orang | 30.000.000,-
Pemerintah Daerah Pengelolaan Domain,
Website, Blog

Watampone, 02 Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Kepala Seksi Monitoring dan
Teknologi Informasi Pengamanan E-Government
A i Y (
M 8K
\ }
MURSALIM, S.Pd., M.Si. AKS A, S.Hut.,M.Si.
PANGKAT : PEMBINA PANGKAT : PENATA

NIP : 19630813 198206 1 003 NIP : 19771213 201001 1003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDI MAKKASAURAN, S.Sos, M. Si

Jabatan : Kepala Bidang Informasi Publik

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. ANDI AMRAN, M. Si

Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi Informatika Dan Persandian Kab. Bone
selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KEPALA DINAS KOMUNIKASI KEPALA BIDANG INFORMASI PUBLIK

INFORMATIKA DAN PERSANDIAN

-
Drs. ANDI AMRAN, M.Si ANDI MAKKASAURAN, S.Sos. M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat: Pembina

NIP :196811221989081001 NIP :197110121993031007




DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA 2019

KEPALA BIDANG INFORMASI PUBLIK

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
STRATEGIS
1) 2) 3) 5)
Persentase media/ saluran
informasi publik yang efektif 100%
. | Meningkatnya Persentase pemenuhan data 100%
Dan Aspirasi dan informasi publik
Akses Layanan
Informasi Publik Persentase konten informasi di
bidang pemerintahan,
pembangunan dan 100%
kemesyarakatan yang di
publikasi
No. Program Anggaran
1. Pengembangan Komunikasi , Informasi Dan

KEPALA DINAS KOMUNIKASI

Media Massa Penyebarluasan Informasi

Pembangunan Daerah.

Kerjasama Informasi Dengan Mass Media.

Fasilitas Peningkatan SDM Bidang

Komunikasi Dan Informasi.

PIHAK KEDUA,

Watampone, 2 Januari 2019

INFORMATIKA DAN PERSANDIAN

Drs. ANDI AMRAN, M.Si

b

~

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP :196811221989081001

Rp. 95.000.000

Rp. 110.000.000

Rp. 11.000.000

PIHAK PERTAMA,

KEPALA BIDANG INFORMASI PUBLIK

(il

ANDI MAKKASAURAN, S.Sos. M.Si

Pangkat: Pembina
NIP :197110121993031007




PERJANJIAN KINERJA 2019

KEPALA BIDANG INFORMASI PUBLIK
DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE

INDIKATOR KINERJA

TARGET KINERJA

NO | PROGRAM (PROGRAM) ANGGARAN
Program
e Cakupan
1 Pengembangan
o Pengembangan
Komunikasi , 100 %
_ _ komunikasi dan 95.000.000
Informasi Dan Media _
Media Massa
Massa
Persentase Sarana
prasarana
2 _ _ penyebarluasan
Kerjasama Informasi
_ informasi kegiatan 100 % 110.000.000
Dengan Mass Media _
pemerintah Daerah
melalui media cetak,
dan Online
Program Fasilitas Jumlah Pejabat PPID
Peningkatan SDM yang melaksanakan
3 65 PPID 11.000.000

Bidang Komunikasi

Dan Informasi

Tugas Sesuai

Regulasi

NIP

PIHAK KEDUA,

KEPALA DINAS KOMUNIKASI
INFORMATIKA DAN PERSANDIAN

7

Drs. ANDI AMRAN, M.Si

Pangkat : Pembina Utama Muda
:19681122198908100

Watampone, 2 Januari 2019

PIHAK PERTAMA,

KEPALA BIDANG INFORMASI PUBLIK

ANDI MAKKASAURAN, S.Sos. M.Si

Pangkat: Pembina
NIP :197110121993031007







PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. Hj. HARFIAH, M.Si.
Jabatan : Kasi pelayanan Informasi Publik

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANDI MAKKASAURAN, S. Sos. M.Si
Jabatan : Kabid. Informasi Publik
selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG INFORMASI PUBLIK KASI PELAYANAN INFORMASI PUBLIK

owi

ANDI MAKKASAURAN, S. Sos. M.Si Dra. Hj. HARFIAH, M.Si.
Pangkat : Pembina Pangkat : Pembina
Nip:19711012 199303 1 007 Nip :19660705 199703 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KAB. BONE
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
TAHUN
2019
(1) (2) (3) (4) (S)
1. Meningkatnya Akses Persentase
Layanan Informasi Pemenuhan Data dan | - 66 Orang 100%
dan Aspirasi Publik Informasi Publik.
Jumlah Konten | - 2 Media 100%
Informasi di Bidang
Pemerintahan,
Pembangunan dan
Kemasyarakatan yang
di Publikasika
No. Kegiatan Anggaran
1. Penyebarluasan Informasi Rp. 11.000.000,-
Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah
2. Pelatihan SDM dalam Komunikasi Rp. 35.000.000,-
Dan Informasi
Watampone, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KASI PELAYANAN INFORMASI
INFORMASI PUBLIK, PUBLIK,

ANDI MAKKASAURAN, S.Sos. M.Si

Dra. Hj. HARFIAH, M.Si.

Pangkat: Pembina
NIP. 197110121993031007

Pangkat : Pembina
NIP. 196607051997032003




Lampiran II Perjanjian Kinerja.

INDIKATOR KINERJA

TARGET KINERJA

dalam Bidang

Komunikasi dan

Pengelola Informasi

Dan Dokumentasi

(Utama Pembantu)

N | KEGIATAN (KEGIATAN) ANGGARAN
o
1 | Penyebarluasan Jumlah Informasi 2 Media 11.000.000
Informasi yang disebarkan
Penyelenggaraan melalui Media
Pemerintaha Daerah.
2 | Pelatihan SDM Jumlah Pejabat 66 Orang PPID 35.000.000

Informasi yang Dilatih
Watampone, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KASI PELAYANAN INFORMASI
INFORMASI PUBLIK, PUBLIK,

ANDI MAKKASAURAN, S.Sos. M.Si

Pangkat: Pembina

NIP. 197110121993031007

Dra. Hj. HARFIAH, M.Si.

Pangkat : Pembina
NIP. 196607051997032003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :FADLY, SE

Jabatan . Kasi Pengembangan Sumber Daya Informasi

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANDI MAKKASAURAN, S.Sos, M. Si
Jabatan : Kepala Bidang Informasi Publik

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KEPALA BIDANG INFORMASI PUBLIK KASI PENGEMBANGAN SUMBER
DAYA INFORMASI

il

ANDI MAKKASAURAN, S.Sos. M.Si FADLY, SE
Pangkat: Pembina Pangkat: Penata

NIP:197110121993031007 NIP 19781017 2007011009




,PERJANJIAN KINERJA 2019
KASI PENGEMBANGAN SUMBER DAYA INFORMASI
DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
STRATEGIS
1) 2) 3 ®) 5)
1 Meningkatnya Persentase media/
| Dan Aspirasi saluran informasi Saluran 100%

Akses Layanan | publik yang efektif Informasi 0
Informasi Publik

No. Kegiatan Anggaran

1. Pembinaan pengembangan Komunikasi,

Informasi Dan Media Massa

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG INFORMASI PUBLIK

ANDI MAKKASAURAN, S.Sos. M.Si

Pangkat: Pembina

NIP:197110121993031007

Rp. 95.000.000

Watampone, 2 Januari 2019

PIHAK PERTAMA,

DAYA INFORMASI

FADLY, SE

Pangkat: Penata
: 19781017 2007011009

NIP

KASI PENGEMBANGAN SUMBER




PERJANJIAN KINERJA 2019
KASI PENGEMBANGAN SUMBER DAYA INFORMASI
DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE

INDIKATOR KINERJA

TARGET KINERJA

NO | Kegiatan (Kegiatan) ANGGARAN
Pembinaan
1 pengembangan e Jumlah Kelompok
Komunikasi, Informasi Masyarakat 11 Kelompok
_ _ 95.000.000
Informasi Dan yang dibentuk
Media Massa
Watampone, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KEPALA BIDANG INFORMASI PUBLIK

ANDI MAKKASAURAN, S.Sos. M.Si

Pangkat: Pembina
NIP : 197110121993031007

KASI PENGEMBANGAN SUMBER
DAYA INFORMASI

FADLY, SE
Pangkat: Penata
NIP : 19781017 2007011009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ICHSAN ASHARI, S.Sos

Jabatan : Kasi Hubungan Kelembagaan
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANDI MAKKASAURAN, S.Sos, M. Si
Jabatan : Kepala Bidang Informasi Publik

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG INFORMASI PUBLIK SEKSI HUBUNGAN KELEMBAGAAN

[Ny o~

ANDI MAKKASAURAN, S.Sos, M. Si ICHSAN ASHARI. S.Sos

Pangkat: Pembina Pangkat : Penata Muda TK |
NIP:19711012 199303 1 007 NIP  :198104092007011007




PERJANJIAN KINERJA 2019
KASI HUBUNGAN KELEMBAGAAN
KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN

BONE
NO | SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1) (2) 3) 4) (5)
1. | Meningkatnya Akses Jumlah Konten Informasi Konten 100%
layanan Informasi dan di bidang Pemerintahan,
aspirasi Publik Pembangunan dan
kemasyarakatan yang di
Publikasikan
No. Kegiatan Anggaran
1. Penyebarluasan Informasi Rp. 75.000.000,-

Pembangunan Daerah

Watampone, 02 Januari 2019

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG INFORMASI PUBLIK
PIHAK PERTAMA,

KASI HUBUNGAN KELEMBAGAAN

ICHSAN ASHARI, S.Sos

ANDI MAKKASAURAN, S.Sos, M. Si Pangkat : Penata Muda TK |

Pangkat: Pembina :
NIP 19711012 199303 1 007 NIP - :198104092007011007




Lampiran Il Perjanjian Kinerja.

INDIKATOR KINERJA
NO KEGIATAN (KEGIATAN) TARGET KINERJA ANGGARAN
1 Penyebarluasan Jumlah Publikasi 70 Konten 75.000.000
Informasi Kebijakan Pemerintah
Pembangunan
Daerah

PIHAK KEDUA,
KEPALA BIDANG INFORMASI PUBLIK

ANDI MAKKASAURAN, S.Sos, M. Si
Pangkat: Pembina
NIP:19711012 199303 1 007

Watampone, 02 Januari 2019

PIHAK PERTAMA,
KEPALA SEKS| HUBUNGAN
KELEMBAGAAN

o

ICHSAN ASHARI, S.Sos

Pangkat : Penata Muda TK |
NIP : 198104092007011007




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AJEMAN, S.E.
Jabatan : Kepala Seksi Data Ekonomi Sarana dan Prasarana

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. ANDI AMRAN, M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Kominfo dan Persandian

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS KOMINFO KEPALA SEKSI DATA EKONOMI SARANA
DAN PERSANDIAN, DAN PRASARANA,
(i Iy
Drs. ANDI AMRAN, M.Si. AJEMAN, S.E.
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata

Nip :196811221989081001 Nip. 197404072010011005




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KAB. BONE

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
[€)) (2) (3) (4) (5)
1. | Meningkatnya Pemanfaatan Data Presentase 328 Desa dan 100%
Statistik Daerah Dokumen Statistik 44 Kelurahan
Daerah dirilis tepat
waktu
KEGIATAN ANGGARAN
- Verifikasi dan Validasi Rp 92.400.000,

Sistem Data Base Desa Kelurahan (SDDK).

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS KOMINFO KEPALA SEKSI DATA EKONOMI SARANA
DAN PERSANDIAN, DAN PRASARANA,
Drs. ANDI AMRAN, M.Si.
Pangkat: Pembina Utama Muda AJEMAN, S.E.

Nip. 196811221989081001

Watampone, 02 Januari 2019

Pangkat : Penata
Nip. 197404072010011005




B. LAMPIRAN II PERAJANJIAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA
NO KEGIATAN (KEGIATAN) TARGET KINERJA ANGGARAN
(1) (2) 3) 4 (5)
1 Verifikasi dan Validasi Jumlah Desa/Kel. | 328 Desa dan Rp 92.400.000
Sistem Data Base Desa Yang dibina 44 Kelurahan

Kelurahan (SDDK)

Jumlah Desa/Kel.
Yang menyusun

SDDK dengan
baik
Watampone, 02 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS KOMINFO KEPALA SEKSI DATA EKONOMI
DAN PERSANDIAN, SARANA DAN PRASARANA,
Drs.ANDI AMRAN, M.Si. !
Pangkat: Pembina Utama Muda
AJEMAN, S.E.

Nip. 196811221989081001

Pangkat : Penata
Nip. 197404072010011005




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ROHANI
Jabatan : Kepala Seksi Data SDA dan SDM

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. ANDI AMRAN, M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Kominfo dan Persandian

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS KOMINFO KEPALA SEKSI DATA SDA DAN SDM
DAN PERSANDIAN,

D F

-~
Drs. ANDI AMRAN, M.Si. ROHANI
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Tk.I

Nip :196811221989081001 Nip. 19690101 199003 2 015




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KAB. BONE

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
[€)) 2 (3) (4) (5)
1. | Meningkatnya Pemanfaatan Presentase 1 (Satu) Dokumen 80%
Data Statistik Daerah Dokumen Statistik
Daerah dirilis tepat
waktu
KEGIATAN ANGGARAN
- Penyusunan dan Pengumpulan Rp 83.000.000,-

Data dan Statistik Daerah

Watampone, 02 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS KOMINFO KEPALA SEKSI DATA SDA DAN SDM,
DAN PERSANDIAN,
M i —
p i
ROHANI

Drs.ANDI AMRAN, M.Si. Pangkat : Penata Tk. I
Pangkat: Pembina Utama Muda Nip. 19690101 199003 2 015

Nip. 196811221989081001




B. LAMPIRAN II PERAJANJIAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA
NO KEGIATAN (KEGIATAN) TARGET KINERJA ANGGARAN
) @) @) ) (5)
1 Penyusunan dan Persentase 1 (Satu) Dokumen Rp 83.000.000

Pengumpulan Data dan

keterisian data

Statistik Daerah Sistem Informasi
Pembangunan
Daerah
Watampone, 02 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS KOMINFO KEPALA SEKSI DATA SDA DAN SDM,
DAN PERSANDIAN,

(P4

-l

Drs.ANDI AMRAN, M.Si.
Pangkat: Pembina Utama Muda
Nip. 196811221989081001

—

ROHANI

Pangkat : Penata Tk. I
Nip. 19690101 199003 2 015




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURLIANA, S.S
Jabatan : Kepala Seksi Data Sosial dan Budaya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. ANDI AMRAN, M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Kominfo dan Persandian

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sertaakan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS KOMINFO KEPALA SEKSI DATA SOSIAL DAN
DAN PERSANDIAN, BUDAYA
Drs. ANDI AMRAN, M.Si. NURLIANA, S.S
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata

Nip :196811221989081001 Nip. 19690920 200701 2 012




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KAB. BONE

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
@ @) @) @ B)
1. | Meningkatnya Pemanfaatan Presentase 1 (Satu) Dokumen 100 Buku
Data Statistik Daerah Dokumen Statistik
Daerah dirilis tepat
waktu
KEGIATAN ANGGARAN
- Pengolahan Updating dan Analisis Rp.54.600.000.-

Data Statistik Daerah

Watampone, 02 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS KOMINFO KEPALA SEKSI DATA SOSIAL DAN
DAN PERSANDIAN, BUDAYA,
Fakd o N\W&
Drs.ANDI AMRAN, M.Si. NURLIANA, .5
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata

Nip. 196811221989081001 Nip. 19690920 200701 2 012




B. LAMPIRAN II PERAJANJIAN KINERJA

(T

—

Drs. ANDI AMRAN, M.Si.
Pangkat: Pembina Utama Muda
Nip. 196811221989081001

!

INDIKATOR KINERJA
NO KEGIATAN (KEGIATAN) TARGET KINERJA ANGGARAN
@) @) (3) (4) (5)
1 Pengolahan Updating dan Jumlah Dokumen Data 100 Buku Rp. 54.600.000
Analisis Data  Statistik dan Statistik Daerah
Daerah (Daerah Dalam
Angka) yang dicetak.
Watampone, 02 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS KOMINFO KEPALA SEKSI DATA SOSIAL DAN
DAN PERSANDIAN, BUDAYA,

NURLIANA, S.S
Pangkat : Penata
Nip. 19690920 200701 2 012




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah
ini:

Nama : Dra. RISNAHWATI
Jabatan : Kepala Bidang Persandian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. ANDI AMRAN, M. Si
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi informatika dan Persandian
Kab. Bone

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

Kepala Dinas Komunikasi Informatika Kepala Bidang Persandian
dan Persandian

/
/
Ly
»

—

Drs. ANDI AMRAN,M.Si. Dra. RISNAHWATI
PANGKAT : PEMBINA UTAMA MUDA  PANGKAT : PEMBINA
NIP : 196811221989081001 NIP : 196106201987032006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE

NO.| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET
KINERJA KINERJA ANGGARAN
(1) (2) (4)
Meningkatnya Prosentase
layanan Pengelolaan Pengelolaan
dan pengamanan Dokumen 100% 110.000.000
informasi/berita Berita/Informasi
persandian Layanan
Persandian
Program : Anggaran
1. Pengelolaan Sumber Daya 36.600.000,-
Persandian
2. Pengelolaan Dan Pengamanan 36.800.000 -
Data Berita Informasi R
3. Pengelolaan Jaringan 36.600.000,-

Komunikasi Persandian

Pihak Kedua
Kepala Dinas Komunikasi Informatika dan

Persandian

-

Drs. ANDI AMRAN,M.Si.
PANGKAT : PEMBINA UTAMA MUDA
NIP : 196811221989081001

Watampone, 2 Januari 2019

Pihak Pertama
Kepala Bidang Persandian

F i

/

%%"W

Dra. RISNAHWATI
PANGKAT : PEMBINA
NIP :196106201987032006




LAMPIRAN II

TARGET
NO. PROGRAM INDIKATOR KINERJA | KINERJA | ANGGARAN
PROGRAM
(1) (2) (3 (4)
Prosentase
Peningkatan Pelayanan Pengelolaan Dokumen
1. | Keamanan Informasi Dan Berita/Informasi 100% 110.000.000,-
Persandian Layanan Persandian
Watampone, 2 Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Komunikasi Informatika dan Kepala Bidang Persandian
Persandian

e

Drs. ANDI AMRAN,M.Si.

PANGKAT : PEMBINA UTAMA MUDA

NIP : 196811221989081001

Dra. RISNAHWATI

PANGKAT : PEMBINA
: 196106201987032006

NIP




PERJANJIAN KINERJATAHUN2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah
ini:

Nama : RAHMATANG
Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan Sumber Daya Persandian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. RISNAHWATI
Jabatan : Kepala Bidang Persandian

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

Kepala Bidang Persandian Kepala Seksi Pengelolaan Sumber Daya
Persandian

s

Dra. RISNAHWATI RAHMATANG
PANGKAT : PEMBINA PANGKAT : PENATA
NIP : 196106201987032006 NIP :1196512311996032014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE

Kepala Bidang Persandian

Dra. RISNAHWATI

PANGKAT : PEMBINA
NIP :196106201987032006

NO. SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA | SATUAN TARGET
(1) (2) (3 (4) (4)
Meningkatnya Keamanan| Perangkat Daerah
1. Data Komunikasi Daerah | yang Memanfaatkan 37 OPD 100%
Sandi Pengamanan
Data Komunikasi
Kegiatan : Anggaran Keterangan
Pengelolaan Sumber Daya 35.000.000,-
Persandian
Watampone, 2 Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Seksi Pengelolaan Sumber
Daya Persandian

RAHMATANG
PANGKAT : PENATA
NIP : 196512311996032014



LAMPIRAN II

PERJANJIAN KINERJA

NO. KEGIATAN INDIKATORKINERJA | TARGET | ngGaRaN
(KEGIATAN) KINERJA
(1) (2 (3) (4) (9)
1. Pengelolaan Sumber | Persentase
Daya Persandian Pengelolaan Layanan 100% 36.600.000,-

Peralatan dan
Pemberdayaan
Personil Persandian

Pihak Kedua

Kepala Bidang Persandian

Rart

Dra. RISNAHWATI

PANGKAT : PEMBINA
:196106201987032006 NIP

NIP

Watampone, 2 Januari 2018

Pihak Pertama
Kepala Seksi Pengelolaan Sumber
Daya Persandian

RAHMATANG

PANGKAT : PENATA

: 196512311996032014




PERJANJIAN KINERJATAHUN2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah
ini:

Nama : MALIK, S.S
Jabatan : Kepala Seksi Pengamanan Persandian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. RISNAHWATI
Jabatan : Kepala Bidang Persandian

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

Kepala Bidang Persandian Kepala Seksi Pengamanan Persandian

L

/

Dra. RISNAHWATI MALIK, S.S
PANGKAT : PEMBINA PANGKAT : PENATA

NIP : 196106201987032006 NIP : 197501122010011012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SATUAN TARGET
KINERJA
(1) (2) (3 (4) (9)
1. | Meningkatnya Keamanan Perangkat
Data Komunikasi Daerah Daerah yang
Memanfaatkan 37 OPD 100%
Sandi
Pengamanan
Data
Komunikasi
Kegiatan : Anggaran
Pengelolaan dan 36.800.000,-

Pengamanan Data
Berita/Informasi

Pihak Kedua

Kepala Bidang Persandian

Dra.

ﬁ‘ﬁw

RISNAHWATI

PANGKAT : PEMBINA

NIP

:196106201987032006

Watampone, 2 Januari 2019

Pihak Pertama
Kepala Seksi Pengamanan
Persandian

MALIK, S.S
PANGKAT : PENATA
NIP : 197501122010011012




LAMPIRAN II

PERJANJIAN KINERJA
NO. INDIKATOR TARGET
KEGIATAN KINERJA KINERJA ANGGARAN
(KEGIATAN)
(1) (2 (3) (4) (9
1. Pengelolaan dan Jumlah berita yang
Pengamanan Data di amankan dan 1000 Berita | 36.800.000,-
Berita/Informasi terdistribusi
sesuai sasaran
dan tepat waktu

Pihak Kedua
Kepala Bidang Persandian

g
4
s

"h%’w

Dra. RISNAHWATI
PANGKAT : PEMBINA
NIP :196106201987032006

Watampone, 2 Januari 2019

Pihak Pertama
Kepala Seksi Pengamanan
Persandian

MALIK, S.S
PANGKAT : PENATA
NIP : 197501122010011012




PERJANJIAN KINERJATAHUN2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SUBHAN SAHABUDDIN, S.S
Jabatan : Kepala Seksi Operasional Persandian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. RISNAHWATI
Jabatan : Kepala Bidang Persandian

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2019

Kepala Bidang Persandian Kepala Seksi Operasional Persandian
- Al
ﬁ%"rmﬂ w
Dra. RISNAHWATI SUBHAN SAHABUDDIN, S.S
PANGKAT : PEMBINA PANGKAT : PENATA

NIP : 196106201987032006 NIP : 197504032010011016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KEPALA DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN PERSANDIAN KABUPATEN BONE

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET

(1) (2) (3 (4) (9)
1. | Meningkatnya Keamanan | Perangkat Daerah
Data Komunikasi Daerah yang Memanfaatkan 37 OPD 100%

Sandi Pengamanan
Data Komunikasi

Kegiatan : Anggaran
Pengelolaan Jaringan Komunikasi 36.600.000,-
Persandian

Watampone, 2 Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Persandian Kepala Seksi Operasional
Persandian

Dra. RISNAHWATI SUBHAN SAHABUDDIN, S.S
PANGKAT : PEMBINA PANGKAT : PENATA
NIP :196106201987032006 NIP : 197504032010011016




LAMPIRAN II

PERJANJIAN KINERJA

NO. INDIKATOR TARGET
KEGIATAN KINERJA KINERJA ANGGARAN
(KEGIATAN)
(1) (2) (3) (4) (9)
1. | Pengelolaan Jaringan Jumlah
Komunikasi Persandian Penerimaan 1000 36.600.000,-
Dan Pengiriman Berita
Berita Melalui
Jaringan
Komunikasi
Sandi (JKS)
Watampone, 2 Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Persandian Kepala Seksi Operasional
Persandian
fm
Dra. RISNAHWATI SUBHAN SAHABUDDIN, S.S
PANGKAT : PEMBINA PANGKAT : PENATA

NIP :196106201987032006 NIP : 197504032010011016




