PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. Fajar, M.Kes, Apt

Jabatan : Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan
Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : dr. Hj. Khasma, M.Kes

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan

Selaku atasan pihak peratama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2020

Pihak Pertama Pihak Kedua

&Jﬂ% i- Khastha. M.Kes Drs. Fajar, M.Kes, Apt

Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina Tk. I
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19690909 199703 1 016




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

No. SASARAN INDIKATOR TUJUAN/ TARGET
SASARAN
1 Meningkatnya Akses Pelayanan Indeks Keluarga Sehat 0,146
Kesehatan
2 Meningkatnya Kualitas . .
Pelay A Indeks Kepuasan Pasien Baik

PROGRAM DINAS KESEHATAN

No Program / Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Program Obat dan Perbekalan Kesehatan

- Peningkatan Mutu Penggunaan Obat dan

Perbekalan Kesehatan 20.000.000 DAU

2 Program Pengawasan Obat dan Makanan

- Peningkatan Pemberdayaan Konsumen /

Masy di Bidang Obat dan Makanan st Dl

3 Program Pengawasan dan Pengendalian

Kesehatan Makanan

- Pengawasan Keamanan dan Kes Maknana

Hasil Industri 18.000.000 DAU
TOTAL ANGGARAN 51.000.000
Watampone, 02 Januari 2020
Kepala Dinas Kesehatan Kabid SDK
J. Khasma. M.Kes Drs. Fajar, M.Kes, Apt
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina Tk. I

NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19690909 199703 1 016



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Andi Firman, SKM. M. Adm. Kes
Jabatan : Kepala Seksi Sumber Daya Manuasia Kesehatan
Selanjutnya di sebut Pihak Pertama
Nama : dr. Hj. Khasma, M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan
Selaku atasan pihak peratama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2020

Pihak Pertama

j. Khasma. M.Kes i Fi . SKMM.Adm. Kes
Pangkat : Pembina Utama Muda Parigkat : Penata Tk. I
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19790531 200212 1 007




L]

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

No. SASARAN INDIKATOR TUJUAN/ | TARGET |
SASARAN
1 Meningkatnya Akses Pelayanan Indeks Keluarga Sehat 0,146
Kesehatan
2 Meningkatnya Kualitas ; ;
Pelayanan Kesehatan Indeks Kepuasan Pasien Baik
PROGRAM DINAS KESEHATAN
No Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
Program Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Aparatur
- Peningkatan Sumber Daya 70.000.000 DAU
Kesehatan
TOTAL ANGGARAN 70.000.000

Paré-lﬁ : Pembina Utama Muda

Kepala Dinas Kesehatan

dr. B4, Khasma. M.Kes

NIP. 19600920 198712 2 001

Watampone, 02 Januari 2020

Kasi SDMK

NIP. 19790531 200212 1 007



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : dr. H. Eko Nugroho, M. Adm. Kes
Jabatan : Kelapa Bidang Kesehatan Masyarakat

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama
Nama : dr. Hj. Khasma, M.Kes

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan

Selaku atasan pihak peratama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Pertama

—Hj. Khasma. M.Kes dr. H. Eko Nugroho, M.Adm.Kes
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19750819 200502 1 001




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

No. SASARAN INDIKATOR TUJUAN/ TARGET
SASARAN
Persentase Balita Gizi Buruk 0,32
Persentase Desa / Kelurahan 100
Sehat (%)
1 Meningkatnya Akses Pelayanan Persentase Balita Stunting (%) 7,47
Kesehatan Angka Kematian Bayi 6,56
Angka Kematian Ibu 67
Angka Kematian Balita 6,56
Indeks Keluarga Sehat 0,146

PROGRAM DINAS KESEHATAN

No Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
3 Program Perbaikan Gizi Masyarakat
) Pembu?aan dan Pelaf:ll.lan Sumber Daya 35.240.000 DAU
Manusia Program Gizi
- | Supervisi, Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 750.000.000 DAFI;iDion
_ Program Penyembangan Lingkungan Sehat
- | Penyelenggaraan Kabupaten Sehat 100.000.000 DAU
e Program Peningkatan Pelayanan Kesehatan Lansia
) Momt'ormg, Eval_uas; dan Pengembangan 20.000.000 DAU
Pembinaan Lansia
+ Program peningkatan Keselamatan Ibu Melahirkan
dan Anak
- | Pely Secara Berkala Bagi Bumil dan Melahirkan 1.734.066.000 D’}ii"“
TOTAL ANGGARAN 2.639.306.000
Kepala Dinas Kesehatan

M. Khasma. M.Kes dr. H. Eko Nugroho, M.Adm.Kes
PangKat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina

NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19750819 200502 1 001



PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H. Rustang, SKM. M.Kes
Jabatan : Kelapa Bidang Pelayanan Kesehatan
Selanjutnya di sebut Pihak Pertama
Nama : dr. Hj. Khasma, M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan
Selaku atasan pihak peratama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2020

Pihak Pertama Pihak Kedua

. Hj. Khasma. M.Kes H. Rustang, SKM M.Kes
at : Pembina Utama Muda Pangkat :Penata Tk. I
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19681231 199203 1 062




L]

Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

No. SASARAN INDIKATOR TUJUAN/ TARGET
SASARAN
1 Meningkatnya Kualitas ; :
Pelay Yeosihatais Indeks Kepuasan Pasien Baik
PROGRAM DINAS KESEHATAN
No Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Program Kemitran Peningkatan Pelayanan
Kesehatan
- | Kemitraan Asuransi Kesehatan Masyarakat | 123.215.626.500 +4 alSEEROk’

TOTAL ANGGARAN

123.215.626.500

Kepala Dinas Kesehatan

drAj. Khasma. M.Kes
gkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19600920 198712 2 001

Watampone, 02 Januari 2020

Kabid Yankes

ang, SKM M,Kes

Pangkat : Penata Tk. I

NIP. 19681231 199203 1 062




PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Bustang, SKM, M.Kes

Jabatan : Kelapa Seksi Kesehatan Lingkungan, Kesehatan Kerja dan Olahraga

Nama : dr. Hj. Khasma, M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan
Selaku atasan pihak peratama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
! terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama |
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. |

Watampone, 02 Januari 2020
Pihak Pertama Pihak Kedua
dr. Hj sma. M.Kes Bustang, SKM. M.Kes
Pan : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina

NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19640827 198603 1 017
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Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

No. SASARAN INDIKATOR TUJUAN/ TARGET |
SASARAN |
1 Meningkatnya Akses Pelayanan Indeks Keluarga Sehat 0,146
Kesehatan
PROGRAM DINAS KESEHATAN
No Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Program Upaya Kesehatan Masyarakat
- | Penyelenggaraan Penyehatan Linkungan 11.000.000 DAU
Program Pengembangan Lingkungan Sehat
_ | Penyuluhan menciptakan Lingkungan 54.000.000 DAU
Sehat
TOTAL ANGGARAN 65.000.000

Kepala Dinas Kesehatan

ji. Khasma. M.Kes

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19600920 198712 2 001

Watampone, 02 Januari 2020

Kasi Kesling dan Kesjaor

Bustang, SKM. M.Kes

Pangkat : Pembina

NIP. 19640827 198603 1 017



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Andi Fatmawati, SKM

Jabatan : Kelapa Seksi Pelayanan Kesehatan Rujukan
Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : dr. Hj. Khasma, M.Kes

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan

Selaku atasan pihak peratama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2020

Pihak Pertama Pihak Kedua

1. Hj. Khasma. M.Kes A atma:
Pangkat : Pembina Utama Muda / ?’
NIP. 19600920 198712 2 001 203 200112 2 002




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

No. SASARAN INDIKATOR TUJUAN/ TARGET
SASARAN
| Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan Pasien Baik
Pelayanan Kesehatan

PROGRAM DINAS KESEHATAN

No Program / Kegiatan Anggaran Keterangan

Program Upaya Kesehatan Masyarakat

Peningkatan Pelayanan Kesehatan
- | Masyarakat pada Pusat-Pusat Rujukan dan 67.000.000 DAU
Instalasi Medis
TOTAL ANGGARAN 67.000.000

Watampone, 02 Januari 2020

Kepala Dinas Kesehatan Kasi Yankes dan Rujukan

dﬁi. Khasmi. M.Kes

Pafigkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19731004 200112 2 002




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Andi Makkulasse, S.Sos. M.Si

Jabatan : Kepala Promkes dan Pemberdayaan Masyarakat
Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : dr. Hj. Khasma, M.Kes

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan

Selaku atasan pihak peratama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2020

Pihak Pertama Pihak Kegua

r. Hj. Khasma. M.Kes
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina Tk. I
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19650810 199103 1 030




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

No. SASARAN INDIKATOR TUJUAN/ TARGET
SASARAN
1 Mernghatnyn Alscs Pelny Indeks Keluarga Sehat 0,146
Kesehatan

PROGRAM DINAS KESEHATAN

No Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Program Promkes dan Pemberdayaan
Masyarakat
Pengembangan Media Promosi dan
" | Informasi Sadar Hidup Sehat — i
TOTAL ANGGARAN 65.000.000

Watampone, 02 Januari 2020

Kepala Dinas Kesehatan Kepala Seksi Promkes & Pemberdayaan
Masyarakat

7Hj. Khasma. M.Kes Andi Makkulasse, S.Sos. M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkét : Pembina Tk. I
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19650810 199103 1 030




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Marsuki, SKM. M.Kes

Jabatan : Kepala Seksi Surveilance dan Imunisasi

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama
Nama : dr. Hj. Khasma, M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan
Selaku atasan pihak peratama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2020

Pihak Pertama

7Hj. Khasma. M.Kes
kat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19641231 198503 1 075




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

No. SASARAN INDIKATOR TUJUAN,/ | TARGET
SASARAN
1 Meningleatnya AksesPelayanan: | g toten Rillusvn Sobiat 0,146
Kesehatan

PROGRAM DINAS KESEHATAN

No Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Program Pencegahan dan Penaggulangan
Penyakit Menular
- | Peningkatan Imunisasi 16.000.000 DAU
Peningkatan Surveilance Epidemiologi dan
* | Penaggalemgm Willedh 34.000.000 DAU
TOTAL ANGGARAN 50.000.000
Watampone, 02 Januari 2020
Kepala Dinas Kesehatan Kepala Seksi Imunisasi

Marsuki, SKM. M.Kes
. Khasma. M.Kes Pangkat : Pembina
Pangkat : Pembina Utama Muda NIP. 19641231 198503 1 075

NIP. 19600920 198712 2 001



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Hj. Kartini Abbas, S.ST. M.Si
Jabatan : Kelapa Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi
Selanjutnya di sebut Pihak Pertama
Nama : dr. Hj. Khasma, M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan
Selaku atasan pihak peratama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2020

Pihak Pertama Pf ak Kedua

t. Hj. Khasma. M.Kes Hj. Kartini Abbag, S.ST. M.Kes
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19690505 198903 2 001




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

No. SASARAN INDIKATOR TUJUAN/ TARGET
SASARAN
Persentase Balita Gizi Buruk 0,32
Persentase Desa / Kelurahan 100
Sehat (%)
1 Meningkatnya Akses Pelayanan | Persentase Balita Stunting (%) 7,47
Kesehatan Angka Kematian Bayi 6,56
Angka Kematian Ibu 67
Angka Kematian Balita 6,56
Indeks Keluarga Sehat 0,146

PROGRAM DINAS KESEHATAN

No Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Program Peningkatan Keselamatan Ibu
Melahirkan dan Anak
Pelaksanaan Audit Maternal Perinatal
" | (AMP) Tingkat Kabupaten O7000.90 LU
TOTAL ANGGARAN 67.000.000
Watampone, 02 Januari 2020
Kepala Dinas Kesehatan Kasi Kesga dan Gizi

j. Khasma. M.Kes Hj. Kartini'Abbgs, S.ST. M.Kes
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19690505 198903 2 001




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Komaruddin, S.Sos. M.Kes

Jabatan : Kepala Seksi Pencegahan & Penaggulangan Penyakit Menular
Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : dr. Hj. Khasma, M.Kes

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan

Selaku atasan pihak peratama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2020

Pihak Pertama Pihak Kedua
A )

r. Hj. Khasma. M.Kes in, S.S50s. M.Kes
Pangkat : Pembina Utama Muda gkat : Penata Tk. I
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19680907 198803 1 006
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Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

No. SASARAN INDIKATOR TUJUAN,/ | TARGET
SASARAN
Cakupan penemuan dan 100
penanganan penderita DBD
1 Meningkatnya Akses Pelayanan | Angka Kejadian Malaria (per <1
Kesehatan 100 penduduk)
Prevalensi HIV / AIDS (per <005
1000 penduduk) ’
PROGRAM DINAS KESEHATAN
No Program / Kegiatan Anggaran Keterangan

Program Pencegahan dan Penaggulangan

Penyakit Menular
Pelayanan Pencegahn dan Penaggulangan
* | Penyakit Mesuslar 45.942.000 DAU
TOTAL ANGGARAN 45.942.000
Watampone, 02 Januari 2020

Kepala Dinas Kesehatan

” Hj. Khasma. M.Kes

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP. 19600920 198712 2 001

Kabid Penaggulangan dan Pengendalian

Penyakit
&

Ko din, S.Sos. M.Kes
Paﬁgkat : Penata Tk. 1
NIP. 19680907 198803 1 006




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Nurhanah, SKM. M.Kes

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Tradisional
Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : dr. Hj. Khasma, M.Kes

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan

Selaku atasan pihak peratama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2020

Pihak Pertama Pihak Kedua

Nurhanah,|SKM. M.Kes
Pangkat : Pembina
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19750321 200012 2 004




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

No. SASARAN INDIKATOR TUJUAN/ TARGET |
SASARAN
1 Meningkatnya Akses Pelayanan Indeks Keluarga Sehat 0,146
Kesehatan
2 Meningkatnya Kualitas Persentase Fasilitas Kesehatan | 100
Pelayanan Kesehatan Terakreditasi
PROGRAM DINAS KESEHATAN
No Program Anggaran Keterangan
Program Upaya Kesehatan Masyarakat
) Pembinaan Kesehatan Tradisional 66.000.000 DAU
TOTAL ANGGARAN 66.000.000
Watampone, 02 Januari 2020
Kepala Dinas Kesehatan Kasi Yankes Tradisional

Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19750321 200012 2 004



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Andi Reskina, SKM. M.Kes

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Primer
Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : dr. Hj. Khasma, M.Kes

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan

Selaku atasan pihak peratama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2020

Pihak Pertama Pihak Kedua

j. Khasma. M.Kes
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19630817 198610 2 003




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

No. SASARAN INDIKATOR TUJUAN/ TARGET
SASARAN
1 Meninglatiya Akoes ey Indeks Keluarga Sehat 0,146
Kesehatan
Meningkatnya Kualitas . ;
2 Pelay Kesehatan Indeks Kepuasan Pasien Baik

PROGRAM DINAS KESEHATAN

No Program / Kegiatan Anggaran Keterangan

Program Upaya Kesehatan Masyarakat

- | Upaya Pely. Kesehatan Masyarakat 13.877.000 DAU
Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan
- | Penysusunan Standar Pelayanan Kesehatan 2.028.674.000 Dz}liiill\(lon
- | Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 53.123.000 DAU
TOTAL ANGGARAN 2.095.674.000
Watampone, 02 Januari 2020
Kepala Dinas Kesehatan Kabid Penaggulangan dan Pengendalian
Penyakit

L ———

7Hj. Khasma. M.Kes skina, SK
Pangkat : Pembina Utama Muda ~Pembina
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19630817 198610 2 003

(
"Andi Re




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Paulina Pumpun, SKM

Jabatan : Kelapa Seksi Pencegahan dan Penggulangan Penyakit Tidak Menular
dan Kes. Jiwa
Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : dr. Hj. Khasma, M.Kes

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan
Selaku atasan pihak peratama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2020

Pihak Pertama Pihak Kedua

d ma. M.Kes Paulina Pumpun, SK
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Tk. I
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19690209 199403 2 006




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

No. SASARAN INDIKATOR TUJUAN/ TARGET
SASARAN
1 Meningkatnya Akses Pelayanan Indeks Keluarga Sehat 0,146
Kesehatan

PROGRAM DINAS KESEHATAN

No Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Program Pencegahan dan Penganggulangan
Penyakit Tidak Menular
- | Pembinaan Terpadu (Posbindu) PTM 50.000.000 DAU
TOTAL ANGGARAN 50.000.000
Watampone, 02 Januari 2020
Kepala Dinas Kesehatan Kasi P2PTM
. Khasma. M.Kes Paulina Pumpun, SKM
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Tk. I

NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19690209 199403 2 006



PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : drg. Yusuf, M.Kes

Jabatan : Kelapa Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : dr. Hj. Khasma, M.Kes

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan

Selaku atasan pihak peratama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2020

Pihak Pertama Pihak Kedua

—e-X"

—
j. KhaSma. M.Kes drg. Yusuf, M.Kes
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19710501 200212 1 005




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

No. SASARAN INDIKATOR TUJUAN/ TARGET
SASARAN
Indeks Keluarga Sehat 0,146
Cakupan penemuan dan
¥ Pa— Akses Pel penanganan penderita DBD 1o

1 ot <amya Akses Telayanat - "Angka Kejadian Malaria (per -
100 penduduk)
Prevalensi HIV / AIDS (per <005
1000 penduduk) ’

PROGRAM DINAS KESEHATAN

No Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Program Pencegahan dan Penaggulangan
Penyakit Menular

- | Penyemprotan / Fooging sarang Nyamuk 54.058.000 DAU

TOTAL ANGGARAN 54.058.000
Watampone, 02 Januari 2020
Kepala Dinas Kesehatan Kabid Penaggulangan dan Pengendalian
Penyakit

—f1). Khasma. M.Kes drg. Yusuf, M.Kes
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina

NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19710501 200212 1 005



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Hadira, S.Sos

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : dr. Hj. Khasma, M.Kes

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan

Selaku atasan pihak peratama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2020

Pihak Pertama Pihak Kedua

1. Hj. Khasma. M.Kes Hadirah, S.Sos
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19710627 199803 2 003




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

No. SASARAN INDIKATOR TUJUAN/ TARGET
SASARAN
1 Meningkatkan akuntabilitas Predikat Evaluasi SKIP oleh C
kinerja Urusan Kesehatan APIP

PROGRAM DINAS KESEHATAN

No Program / Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Program Peningkatan Kapasiltas Sumber Daya
Aparatur
- | Penilaian Angka Kredit Jabatan Fungsional 70.000.000 DAU

TOTAL ANGGARAN

Watampone, 02 Januari 2020
Kepala Dinas Kesehatan Kabid Penaggulangan dan Pengendalian
Penyakit
]- Khasma. M.Kes Hadirah, S.Sos
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat :Penata

NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19710627 199803 2 003



PERJAN]JIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Andi Awal Suradi, S. Farm. Apt
Jabatan : Kelapa Seksi Alkes dan PKRT
Selanjutnya di sebut Pihak Pertama
Nama : dr. Hj. Khasma, M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan
Selaku atasan pihak peratama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2020

Pihak Pertama Pihak Kedua

fij. Kha§ma> M.Kes Andi Awil Suradi, S.Farm, Apt
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat :Penata Tk. I
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19840129 201001 1 026




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BONE

No. SASARAN INDIKATOR TUJUAN/ TARGET
SASARAN
Persentase Fasilitas Kesehaan 100
1 Meningkatnya Kualitas Terakreditasi
Pelay Keoehatan Indeks Kepuasan Pasien Baik

PROGRAM DINAS KESEHATAN

No Program / Kegiatan Anggaran Keterangan

Program Upaya Kesehatan Masyarakat

- Pelayanan Kefarmasian dan Perbekalan 70.000.000 DAU
Kesehatan

2 Program Pengadaan Peningkatan dan Perbaikan
Sapras PKM/PUSTU dan Jaringannya

DAK, DAL,
DBH-CHT

" | Pengadaan Sapras PKM 15.457.042.000

TOTAL ANGGARAN 15.527.042.000

Watampone, 02 Januari 2020

Kepala Dinas Kesehatan Kasi Alkes dan PKRT

J- Khasma. M.Kes Andi Awal Suradi, S.Farm, Apt
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat :Penata Tk.1
NIP. 19600920 198712 2 001 NIP. 19840129 201001 1 026




