PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN LIBURENG

PERJAMNJIAN KINER JA TAHUN 2021

Dalom rangka mewujudkon managjemean pemerintahan yvang efekfif. transparan
dan akuntabel tera bercdentas pada hasil, kami yang bertanda tangon o
Bawah ini:

Nama : ANDI ILHAM, 5.IP
Jabatan :Camat Libureng

selanjutnya disebut pihak pertama

Mama : Dr. H. A. FAHSAR M. PADJALANGI, M.Si
Jobatan : BUFAT BONE

sedaky atasan pihak perlama selanjuinya disebut pihak kedua

Fihok pertama beraniji aokan mewujudkan large! kineria yang seharusnva sesual
lampiran  perfanfan  ini dalam rangka mencopai fargel kinera  jangka
menengah seperti yang teloh ditetlapkan dalam deokumen perancanaan.
Keberhasilan dan kegogalan pencopaion targel kinero lersebut menjodi
tanggung jawalb kami.

Fihak kedua akaon melakukan supervisi yang diperukan serfa aokan melakukan
evaluasi terhadap capalon kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
vong diperukan dalam rangka pemberan penghargaan dan sanksi.

hok Kedua

e —

=

;!-i afs . ..IP
Pongkat :Pembing
MIP . 1964031 119846111001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

CAMAT LIBURENG
KABUPATEN BONE
No Sasaran Strategis Indikator Kinerfja  [Satuan Target
1) (2) 3) (4) | (1)
I Meningkatnya kualitas Persentase pelayanan kepada
dan kuanfitas pelayanan [0sYarakal yang 7 100

publik

dilaksanakan

sesuai standar pelayanan

Persentase penyediaan sarana 7 100
dan prasarana aparatur

elayanan

dapat

Persentase pengaduan

dilindaklanjuti/diselesaikan

publik dari masyarakat yang % 100

2 [ferciptanya keamanan, Persentase gangguan
teientrqmcn o g?emnﬁgfn%n dan ketertiban % 100
eterfiban masyarakat asyarakat yang dapat
iselesaikan
erseniase penurunan
elanggaran % 100
erhadap Perda
Program Anggaran
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp. 17.170.100,00
Daerah
2. Koordinasi Dan Penyusunan Laporan Capaian Rp. 4.500.000,00
Kinerja Dan Ikhtisar Redlisasi Kinerja SKPD
3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 2.813.000,00
4. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 12.804.508,949.00
5. Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor  Rp.  29.272.500,00
4. Pengadaoan Pakaian Dinas Beserta Afribut Rp. 7.000.000,00
Kelengkapannya
7. Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor - Rp.  29.272 500,00
Penyediaan Layanan Bahan Logistik Kantor Rp.  54.000.000,00
Penyediaan Barang Cetakan dan Pengandaan  Rp. | 1.659.300,00
10. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dan Rp.  48.240.000,00
Konsultasi SKPD
11. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dan RP.  25.000.000,00
Operasional Atau Lapangan
12. Pengadaan Mebel Rp. 49.600.000,00
13. Pengadaan Peralatan Mesin Rp. 43-06?.400,00
14. Penyedioan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Rp. 46.227 600,00
Dan Listrik
15. penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 118.848.000,0g




16, Penwediaan Jasa Pemeliharaan, Bioyao Rp. 83.000.000.00
Pemeliharoan Dan Pajck Kendaraan Perorangan
Dinas Atau Kendaraan Dinas Jabatan
17, Pemeliharaon/Rehabilitas Gedung Kantor Dan Rp. 13.81%.000.00
Bangunan Lainnya
18. Pembangunan Sarana Dan Prasarana Keluraghan  Rp. 528.412.100.00
17, Pemberdayooan Masyarakal di Kelurahan Rp. &.000.000,00
20. Sinergitas Dengan Kepolisian Negara Republik Rp. 30.500.000,00
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia Dan
Instans Vertikal Di Wilayah Kecamatan
Jumiah Rp. 13.958.210.469,00

Lbureng, 2 Januvon 2021
__Pihak Pertama
= CAMAT LIBURENG

Parigkat™ © Pembing
MNIP : 1964031119841 1 1001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN LIBURENG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan
don akuntabel serta berionentasi pada hasil, kami yang berfanda tangan di
bawah ini ;

MHamag

Jabatan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

selanjuinya disebut pihak pertama

MNama

Jabalan

: ANDI ILHAM, S.IP
. Camat Libureng

: ANDI SYAMSUL MUSRYA, 5.5TP
s dekcom Libureng

selaku atasan plhak pertama selanjutnya disebut pihok keduo

Pihak perfama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiron peranjian Ini dalam rangka mencapai forget kinero jangka
menengah seperh yang telah ditelapkan dolam dokumen peranconaan.
Keberhasilon dan kegagalon pencapaian target kinerna tersebut menjodi

ranggung jawab kami,

Fihok kedua ckan melkakukan supervisi yang diperiukan serfa akan melakukan
evoluasi terhodap capaian kinerja dar perdanjian ini dan mengambil findakan

yvang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Finak Kedua

Pangkét ' Pembina IV/a

MIP

2 176403111786111001

Libureng. 2 Januar 2021
jhak Petama
H’SEK AM LIBURENG

/ \(
ANDI si&msm USRYA. $.STP

Pangkat : Pembing, Va
NP - 19831 10520021 21005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS CAMAT LIBURENG
KABUPATEN BONE

- [ ——
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan _]‘_gr_gf_l_
(1) (2) (3) (4 [ (1)
1 Meningkatnya kualitas Persentase pelayanan kepada

i masyarakat yang 100
dan kuantitas pelayanan dilakicnai:cn e
publik sesuai standar pelayanan S| —
Persentase penyediaan sarana | o 100
dan prasarana agparatur S—
Persentase pengaduan
elayanan
Eublik dari masyarakat yang % 100
dapat
ditindaklanjuti/diselesaikan il
2 [ferciptanya keamanan, Persentase gangguan
keamanan,
EanEEn den ketentraman dan ketertiban % 100
keterliban masyarakat masyarakat yang dapat
diselesaikan
Fersentase penurunan
pelanggaran % 100
terhadap Perda

Kegiatan Anggaran
1. Koordinasi Dan Penyusunan Laporan Capaian Rp. 4.500.000,00

Kinerja Dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2. Evaluasi Kinerja Perangkal Daerah Rp. 2.813.000.00

3. Penyedian Gaji Dan Tunjangan ASN Rp. 12.804.508.949,00

4. Penydioan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor  Rp. 29.272.500,00

5. Pengodaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Rp. 7.000.000,00
Kelengkapannya

6. Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Rp. 29.272.500,00
Kantor

7. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 54.000.000,00

8. Penyediaan Barang Cefakan Dan Pengadaan Rp.  11.659.300,00

9. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dan Rp. 48.240.000,00

Konsultasi SKPD
10. Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional Atau  Rp. 25.000.000,00
Lapangan
11. Pengadaan Mebel RP.  49.600.000,00
12. Pengadaan Peralatan Mesin Rp. 48.067.400,00




13. Penyedioan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Alr Rp.  46.227.400,00

Can Lstrik

14, Penyedioan Jasa Pemelihoraan, Biaya Rp.  83.000.000,00

Pemeliharaan Dan Pajak Kendaraan

Perorangan Dinas Atou Kendaraan Dinas

Jabatan

15. Pemeliharaan/Rehabilitas Gedung Kantor dan Rp.

Bangunan Lainnya
Jumlah

_Pihak Kedua

Pangkal - : Pembina
HIP : 1944031 11984111007

13.819.000,00

Rp. 13.254.980.24%.00
Libwureng, 2 Jonuar 2021
Fih rama
Sekamlibureng

ANDI ECQQHI. X.ﬁ. 5.5TP

Pangkat :Pembinaglva
HIP 1 17831 1052002121005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangko mewujudkan manajemen pemernntahan yang efektif, transparan
dan akuntabel sera beronentad pada hasi, kami yvang beriando tangon o
bawah ini ;

Mama . SYAMSIAH.S.Pd

Jabatan Kasi Perekonomian.Pendapatan Asli Daerah dan Keselohteraan
Rakyal

selanjutnya disebut pihak perfama

MNomo © ANDI ILHAM, 5.IP
Jabatan : Camat Libureng

selaku atasan pihak perfama selanutnya disebul pinak kedua

Fihok pertama befanji akan mewujudkan target kinerja yong seharusnya sasuai
lompiran peranjian ini dolom rongke mencapai farget kinera  jangka
menengah seperli yang lelah ditetopkan dalom dokumen perancanaan,
reberhosiian dan kegogalan pencapoion target kinena tersebut menjodi
langgung jowab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperivkan serta akan melakukan
evaoluas terhodap capaian kinerjo dari perjonjion inl dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Libureng, 2 Januarl 2021
_~——Fihgk Kedua Fihak Perlama
i ‘Camat Kasi Perekonomis,Fendapatan Ad
: Doerah dan Kesra

Pangkat | Pembing Fangkat :Pembina IV/a
NIP ;1944031119841 11001 HIP 17641230198503 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI PEREKONOMIAN, PENDAPATAN ASLI DAERAH DAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT
KECAMATAN LIBURENG

No Sasaran Stralegis

Indikator Kinerja  |Saluan

Target

T (4)

(5]

(1) (2)

| Meningkatnya kualitas
dan kuantitas peloyanan
publik

Fersentase pelayvanan
kepada

masyarakal yang %
diloksanakan

sesudi standar pelayanan

100

Fersentase penyediaan
karana dan prasarana *
aparatur

100

arsentase pengaduan
elayanan
ublik dari masyarakat %
ang dapat
ifindakianjuti/diselesaikan

100

Z ferciptanya EE&:-:lmn::m::n,

t&i&n’rrﬂmﬂn dan
aterfiban masyarakat

ersentase gangguan
eamanan,

etentraman don
atertiban

asyarakal yang dapat
iselesaikan

aersenlase penurunan
langgaran %
arhadap Ferda

100

Kegiatan

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp.

Peranokal Daerah

Jumlah

Anggaran

17.170.100.00

Rp. 17.170.100,00

Libureng, 2 Januari 2021

__—Pihaok Kedua Pihak Pertama
RARL amiat Kasi Perekon,Pendapatan Asl
Doerah dan Kewo
£
Il.
_ P
Pangkat  : Pembina Pangkat : Pembina IV/o
MNP . 176403111986111001 MNIF L 19Y641230178502 2011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Calam rangka mewujudkan manaiemen pemerdntahan yang eleklif, fransparan
dan akuntobel serto berionentasi pada hasil, karmi yoang bertanda 1angan di
bawah ini :

MNama ANDI IRFAM SE
Jabatan Kasubog Progrom daon Keuangan

selanjuinya disebut pihak pertfama

Nama . ANDLSYAMSUL MUSRYA, 5.5TP
Jabatan :Sekcam Libureng

seloku atason pihak pertama selanjuinya disebut pihok kedua

Pihak pertama berjanj akan mewujudkan target kinerjo yang seharusnya sesuai
lompiran  peranjian ini dalam rangkn mencapai farget kinerda  jangko
menengah seperti yang telah dilelapkan dolam dokumen perancanoan.
Keberhasilon dan kegaogolan pencaopaian farget kinerfa tersebul menjadi
tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan melakukan supervis yang diperdukan serta akan melakukan
evaluasi fernodop capaian kinerja dar pedanjian ini dan mengambil findakan
yang diperukan dalam rangka pemberan penghargaan dan sanksi.

Libureng. 2 Januar 2021
~Fihak Kedua Pihak Pertama
_ _M LUBUREMNG Kasubag Program don Keuongan

ANDI SYAMSUL MUSRYA, S.STP

Pangkal : Pembina lva Pangkat : Penata MudaTk. |
MIP » 19831 1052002121005 MNP 1 9800406201001 1021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBAG PERENCANAAN DAN PROGRAM
KECAMATAN LIBURENG

No Sasaran Strategis indikator Kinerja  |Satuan| Target
(1) (2) (2] (4) (5)
| Meningkatnya kualitos Fersentose pelayanan
: kepada
dan Fu:::nlﬂﬂs pelayanan mesvarcikal yang o 100
pubilik diloksanakan
sesual standar pelayanan
arteniose penyediaan
rana dan prosarana B 100
aratur
ersentase pengaduan
layanan
blik dori masyarakat o 100
ang dapat
findaklonjufi/diselesaikan
2 [ferciptanya keamanan, ersentase gangguan
etentraman dan o ekl
atentrgman don . 160
etertiban mosyarakal eterfiban
asyarakatl yang dapat
selesaikan =l
erentose PEnUrLrcn
anggaran % 100
erhadop Perda _|
Kegiatan Anggaran
1. Penyedioan Gaji Dan Tunjongan ASN Rp. 12 804 508 94900
2. Penyelenggaracn Ropat KoordinasiDan R, 48.240.000,0C
Korsullasi SKPD
Jumiah Rp. 12.852.748.949,00
Libureng. 2 Januart 2021
Pirok Keduc Pihak Pertama
arn LIBURENG Kasubaog Perencanaandan Program

Pangkal :Pembina,Va Pangkal : Penala MudaTk. |
NIP * 19831 1052002121005 NIP -19800404201001 1021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dorom rangka mewujudkan manajemen pemearnntahan yang efeklif, ronsparan
dan akuntabel serta beriorentasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di
bowah ini ;

Namao ' HARLINDA, ST
Jabatan  ; Kasubag Umum dan Kepegawaian

selanjuinya disebul pihak pertamo

Nama . ANDI SYAMSUL MUSRYA, 5.5TP
Jabatan  ; Sekcom Libureng

selaku atosan pihak perlama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak perfama berjanji akan mewujudkon target kinerjo yang seharusniva sesuai
lampiran  peronjan ini dalom rangke mencopai farget kinera jangka
menengah seperli yang feioh dietopkon dolom dokumen perancanaan,

Keberhasilon dan kegagalan pencapaian farget kinerfo tersebut menjodi
tanggung jowab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperukan serfa akan melakukan
evaluas lefhadap capaian kinerja dari pedanjian ini dan mengambil lindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Libureng, 2 Januar 2021
-+ Pibak Kedua Fihok Perlama
aetars Camaf Kasubag Umum _q‘un Kepegawaian

- |

UL MUSRYA, 5.5TP HARLINDA ST
Pangkot : Pembina Tk.l Pangkat :Panata Mu
NIP : 198311052002121005 NIP : 197207092004042022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

KECAMATAN LIBURENG
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sufl-‘tm_."___l"r?—i-—-—
L5, - (2) 3) (4) 2
1 Meningkatnya kualitas Persentase pelayanan
don kuantitas pel kepada
_ > P eihEEn masyarakat yang % 100
publik dilaksanakan
sesuai standar pelayanan —
Persentase penyediaan
sarana dan prasarana % 100
aparatur
Fersentase pengaduan
pelayanan
publik dari masyarakal yang| % 100
dapat
ditindaklanjuti/diselesaikan
2 [ferciptanya keamanan, Persentase gangguan
Keamanan,
ketentraman d :
i ketentraman dan ketertiban| % 100
ketertiban masyarakat masyarakat yang dapat
diselesaikan
Persentase penurunan
pelanggaran % 100
erhadap Perda
Kegiatan Anggaran
|. Koordinasi Dan Penyusunan Laporan Capaian  Rp. 4.500.000,00
Kinerja Dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 2.813.000,00
3. Penyedioan Peralatan Dan Perlengkapan Rp. 29.272.500,00
Kantor
4. Pengadaan Pakaian Dinas Beseria Atribut Rp. 7.000.000,00
Kelengkapannya
5. Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Rp. 29.272,500,00
Kantor
6. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 54.000.000,00
7. Penyedioan Barang Cefakan Dan Pengadaan  Rp. 11.659.300,00
8. Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional Rp. 25.000.000,00
Atau Lapangan
9. Pengadaan Mebel Rp. 49.600.000,00
10. Pengadaan Peralatan Mesin Rp. 48.067.400,00
11. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air  Rp. 46.227 600,00
Dan Listrik
12. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp. 83.000.000,00




PFemeliharaan Don Pajok Kendaraan

Percrangan Dinas Atau Kendaraon Dincs

Jabatan

13. Pemelharaan/Rehabilitas Gedung kaontor Dan Rp.

gangunan Lainnya

Jumiah

ANDI SYAMSUL MUSRYA, $.5TP
Pangkat :Pembina
MNP 194607021 984603100467

13.81%.000,00

RP. 404.231.300,00

Libureng, 2 Januari 2021
Fihak Perfamao

Kasubag Umum don Kepegawaian

/
7 2
HARLINDA ST
Pangkat ;Penata Mudg

NIP  197207072006042022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangke mewujudkan manaemen pemenntahan yang efekiif, fransparan

dan akuntabel serta beronentasi poda hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama . ANDI| SUFRIADY.5.50s
Jabatan  : Kasi Pemerintahonkantor Camoilibureng Kabupaten Bone

selanjutnya disebut pihok pertama

Momao : ANDI ILHAM, 5.IF
Jabatan  ; Caomat Libureng Kabupaten Bone

‘selaku atasan pihak perlama selanjutriva disebut pihak kedua

Fihak periama berjonjl okan mewujudkan target kinerfa yang seharusnya sesual
lompiran pefaniian inl dalam rongka mencopai target kinedga jongko
menengah seperfi yang teloh ditetapkan dalom dokumen perancanoon,
Keberhasion dan kegogolon pencopaian farget kinerja tersebut menjodi
tanggung jawab kami.

Fihak kedua akanmelakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluas terhodap capaian kinerja dan pearanjian ini dan mengambil findakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

Libureng, 2 Januari 202!

Pihok Perdama
K .o Pemiegintahan
e

r:mgkn::ll :Pembina
NP P 1946403111984111007 BA031138




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KAS| PEMERINTAHAN DAN KEPENDUDUKAN

KECAMATAN LIBURENG
No Sasaran Shategis Indikator Kinerja Satuan farget
(1 (2) (3) (4 | (5)
1 peningkalnya kualitas Fesentase pelayanan kepadag
. masyarakat yang diloksanakan % 100
S !mﬂ"mm i el Eesuai standor peloyanan
publik Parseniase penyedioan sarana o 100
Han prasarana aparatur
Fersaniase pengaduan
pelayanan
publie dar masyarokat yang % 100
dapat
[ ditindaklonjuti/diselesaikan
2 [erciptunva keamanan, FPersentase gangguan
samanar,
SBIEINCI on tatanlmmc:n dan ketertiban % 100
ketertiban masyarakat masyarakal yang dopaot
diselesalkan
Fasantase penurunan
Pelcangoaran % 100
lerhodop Perda
Kegiatan Anggaran
1. Sinergitas Dengan Kepolisian Negara Rp. 30.600.000,00
Republik Indonesia, Tentara Nasicnal
Indonesia Dan Instansi Verdikal di Wilayah
Kecamaion
Jumiah Rp. 30.400.000,00
Libureng, 2 Januar 2021
_.~Fihak Kedua Fihak Periama
s w’s Lioureng Eosi Pemearniahon

el

Pangkat : Permnbina Pangkat :PenigiaTK |
NIP - 1964031179881 11001 MNIF 9721231199802 1 D06




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
LURAH TANABATUE
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ABIDIN,S.Pd,.MM
Jabatan : Lurah Tanabatue

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI ILHAM,S.IP
Jabatan : Camat Libureng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanabatue, 12 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Camat Libureng Lurah Tanabatue

ANDITLHAM,S.IP
Pangkat : Pembina IV/a
NIP : 19640311 198611 1 001

NIP : 19664231 198808 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

LURAH TANABATUE

KANTOR KELURAHAN TANABATUE

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
1 Penyediaan Peralatan Dan Penyediaan peralatan dan perlengkapan 100 %
" |Perlengkapan Kantor kantor sesuai dengan rencana kebutuhan 0
Penyediaan Bhan Logistik ]umlah paket .penyed.laan mak.anan dan
2. minuman harian bagi pegawai dan tamu 100 %
Kantor .
sesuai dengan rencana kebutuhan
Penyediaan Barang Cetak Dan Juamlah paket penygdla barar-lg.cetak. dan
3. penggandaan penunjang administrasi 100 %
Penggandaan :
perkantoran sesuai rencana kebutuhan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat-rapat koordinasi dan
4. |Koordinasi Dan Konsultasi konsultasi ke luar daerah yang diikuti 100 %
SKPD oleh Aparat Perangkat Daerah
Penyedian Jasa Komunikasi, Jumlah Paket pembay-arén jas kumunikasi
5. . L bulanan (telepon/faximile internet, dan 100 %
Sumber Daya Air Dan Listrik .
tv) sesui rencana kebutuhan
Penedian Jasa Pelayanan 0
6. Umum Kantor Memperlancar pelayanan kantor 100 %
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah paket pemeliharaan rutin/berkala
7. |Gedung Kantor Dan Bangunan } 100 %
. gedung kantor sesuai rencana kebutuhan
Lainnya
Jumlah kegiatan pembangunan sarana
8. Pembangunan Sarana Dan dan prasarana di kelurahan (kegiatan) 100 %
Prasarana Kelurahan :
sesuai rencana kebutuhan
. Jumlah kegiatan pemberdayaan
9. Pemberdayaan Masyarakat Di masyarakat di kelurahan (kegiatan) 100 %

Kelurahan

sesuai rencana kebutuhan




SUB KEGIATAN ANGGARAN

Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor Rp 5.843.950
Penyediaan Bhan Logistik Kantor Rp. 7.200.000
Penyediaan Barang Cetak Dan Penggandaan Rp. 1.681300
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dan Konsultasi SKPD Rp. 9.000.000
Penyedian Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Dan Listrik Rp 20.016.000
Penedian Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 57.800.000
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor Dan Bangunan Lainnya Rp 3.458.750
Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Rp 180.255.300
Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Rp 64.744.700

JUMLAH Rp 350.000.000

Tanabatue, 12 Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Camat Libureng Lurah Tanabatue

ANDITLHAM,S.IP
Pangkat : Pembina IV/a
NIP : 19640311 198611 1 001

NIP : 19664231 198808 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS LURAH TANABATUE
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SITTI HASNAH
Jabatan : Sekretaris Lurah Tanabatue

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ABIDIN,S.Pd,.MM
Jabatan : Lurah Tanabatue

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanabatue, 12 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Tanabaue Sekretaris Lurah Tanabatue

£ (Ve ‘ ,) /J% 4

SN

Pangkat : Penata lll/c
NIP : 19661231 198808 1 002 NIP :19641231 198602 2 055




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS LURAH TANABATUE
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
1 Penyediaan Peralatan Dan Penyediaan peralatan dan perlengkapan 100 %
" |Perlengkapan Kantor kantor sesuai dengan rencana kebutuhan 0
. _ Jumlah paket penyediaan makanan dan
2. ;er?t/gflaan Bhan Logistik minuman harian bagi pegawai dan tamu 100 %
sesuai dengan rencana kebutuhan
. Juamlah paket penyedia barang cetak dan
3. Eggyeg;zgj\;;garang Cetak Dan penggandaan penunjang administrasi 100 %
88 perkantoran sesuai rencana kebutuhan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat-rapat koordinasi dan
4. [Koordinasi Dan Konsultasi konsultasi ke luar daerah yang diikuti 100 %
SKPD oleh Aparat Perangkat Daerah
. N Jumlah Paket pembayaran jas kumunikasi
5. }S)Enmyti;i;;]i)r;] TZ;:(SEEIEE?H{ bulanan (telepon/faximile internet, dan 100 %
y tv) sesui rencana kebutuhan
6. E::SS:EL isoar Pelayanan Memperlancar pelayanan kantor 100 %
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah paket pemeliharaan rutin/berkala
7. |Gedung Kantor Dan Bangunan . 100 %
Lainnya gedung kantor sesuai rencana kebutuhan
Jumlah kegiatan pembangunan sarana
8. Ef;gg?:f;;i?ﬁgﬁ;a Dan dan prasarana di kelurahan (kegiatan) 100 %
sesuai rencana kebutuhan
. Jumlah kegiatan pemberdayaan
9. Pemberdayaan Masyarakat Di masyarakat di kelurahan (kegiatan) 100 %

Kelurahan

sesuai rencana kebutuhan




NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. | Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor Rp 5.843.950
2. | Penyediaan Bhan Logistik Kantor Rp. 7.200.000
3. | Penyediaan Barang Cetak Dan Penggandaan Rp. 1.681300
4. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dan Konsultasi SKPD Rp. 9.000.000
5. | Penyedian Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Dan Listrik Rp 20.016.000
6. | Penedian Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 57.800.000
7. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor Dan Bangunan Lainnya Rp 3.458.750
8. | Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Rp 180.255.300
9. | Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Rp 64.744.700
JUMLAH Rp 350.000.000
Tanabatue, 12 Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Tanabaue Sekretaris Lurah Tanabatue
\// '{Q' ;, )/)} :
: Ul (L

LJ}.,'_J M

ABIDIN,S.Pd,.MM W

Pangkat : Penata IV/a Pangkat : Penata lll/c

NIP : 19661231 198808 1 002

NIP :19641231 198602 2 055




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
STAF PENGADMINISTRASIAN PEMERINTAHAN
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HABIRUDDIN
Jabatan : Staf Pengadministrasian Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SITTI HASNAH
Jabatan : Sekretaris Lurah Tanabatue

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanabatue, 12 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Lurah Staf Pengadaministrasian
) ) Pemerintahan
/Ja Ll ([

( )}_"'l { |

\_/

Pl s e

— SITTI HASNAH HABIRUDDIN
Pangkat : Penata lll/c Pangkat : Pengatur Il/d
NIP : 19641231 196602 2 055 NIP :19750506 200005 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
STAF PENGADMINISTRASIAN PEMERINTAHAN
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
1 Penyediaan Peralatan Dan Penyediaan peralatan dan perlengkapan 100 %
" |Perlengkapan Kantor kantor sesuai dengan rencana kebutuhan 0

Penyediaan Barang Cetak Dan Juamlah paket penye:dla barar-lg.cetak. dan

2. penggandaan penunjang administrasi 100 %
Penggandaan .

perkantoran sesuai rencana kebutuhan

Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat-rapat koordinasi dan

3. [Koordinasi Dan Konsultasi konsultasi ke luar daerah yang diikuti 100 %

SKPD

oleh Aparat Perangkat Daerah

Pihak Kedua,
Sekretaris Lurah

| -

./

,—//_-*

~ SITTI HASNAH
Pangkat : Penata lll/c

NIP : 19641231 196602 2 055

Tanabatue 12 Januari 2021

Pihak Pertama,

Staf Pengadaministrasian

Pemerintahan

HABIRUDDIN

Pangkat : Pengatur Il/d

NIP :19750506 200005 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
STAF PENGADMINISTRASIAN PERIZINAN
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HILAL
Jabatan : Staf Pengadministrasian Perizinan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SITTI HASNAH
Jabatan : Sekretaris Lurah Tanabatue

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanabatue, 12 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Lurah Staf Pengadministrasian Perizinan
) /J) (L
il -
= SITTI HASNAH HILAL
Pangkat : Penata lll/c Pangkat : Pengatur ll/c

NIP : 19641231 196602 2 055 NIP :19660413 200701 1 023




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
STAF PENGADMINISTRASIAN PERIZINAN
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah paket pemeliharaan rutin/berkala
1. |Gedung Kantor Dan Bangunan ) 100 %
. gedung kantor sesuai rencana kebutuhan
Lainnya
Jumlah kegiatan pembangunan sarana
2. Pembangunan Sarana Dan dan prasarana di kelurahan (kegiatan) 100 %
Prasarana Kelurahan .
sesuai rencana kebutuhan
. Jumlah kegiatan pemberdayaan
3. Pemberdayaan Masyarakat Di masyarakat di kelurahan (kegiatan) 100 %

Kelurahan

sesuai rencana kebutuhan

G SITTI HASNAH

Pihak Kedua,
Sekretaris Lurah

| Hrun

\/

Pangkat : Penata lll/c

NIP : 19641231 196602 2 055

Tanabatue 12 Januari 2021

Pihak Pertama,

Staf Pengadministrasian Perizinan

H G

HILAL

Pangkat : Pengatur ll/c

NIP :19660413 200701 1 023




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
STAF PENGADMINISTRASIAN UMUM
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AZIS
Jabatan : Staf Pengadministrasian Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SITTI HASNAH
Jabatan : SekretarisLurah Tanabatue

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanabatue, 12 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Lurah Staf Pengadministrasian Umum
( J) ﬂ/ l% U /T// #ﬁl ﬂ
J N =
___SITTIHASNAH AZIS
Pangkat : Penata lll/c Pangkat : Pengatur ll/d

NIP : 19641231 196602 2 055 NIP :19650406 200701 1 026




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
STAF PENGADMINISTRASIAN UMUM
KANTOR KELURAHAN TANABATUE

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN

(1) (2) (3) (4)
Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat-rapat koordinasi dan

1. |[Koordinasi Dan Konsultasi konsultasi ke luar daerah yang diikuti 100 %
SKPD oleh Aparat Perangkat Daerah
Penyedian Jasa Komunikasi, Jumlah Paket pembay.argn jas kumunikasi

2. . L bulanan (telepon/faximile internet, dan 100 %
Sumber Daya Air Dan Listrik .

tv) sesui rencana kebutuhan
3. Penedian Jasa Pelayanan Memperlancar pelayanan kantor 100 %

Umum Kantor

—SITTI HASNAH

Pihak Kedua,
Sekretaris Lurah

| Hrun -

./

Pangkat : Penata lll/c

NIP : 19641231 196602 2 055

Tanabatue 12 Januari 2021

Pihak Pertama,

Staf Pengadministrasian Umum

)

AZIS

Pangkat : Pengatur Il/d
NIP :19650406 200701 1 026




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
LURAH CEPPAGA
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HJ.MUKAMAHAKIMAH,S.ST
Jabatan : Lurah Ceppaga

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI ILHAM,S.IP
Jabatan : Camat Libureng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Camming, 12 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Camat Libureng Lurah Ceppaga
ANDITLHAM,5.IP HIK}{(MAHAKIMAH.S.ST

Pangkat : Pembina IV/a Pangkat : Penata Ill/c

NIP :196403111986111001 NIP : 19730714 200604 2 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

LURAH CEPPAGA

KANTOR KELURAHAN CEPPAGA

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
1 Penyediaan Peralatan Dan Penyediaan peralatan dan perlengkapan 100 %
" |Perlengkapan Kantor kantor sesuai dengan rencana kebutuhan 0
. _ Jumlah paket penyediaan makanan dan
2. Ezﬁi]gflaan Bhan Logistik minuman harian bagi pegawai dan tamu 100 %
sesuai dengan rencana kebutuhan
. Juamlah paket penyedia barang cetak dan
3. Ezgyeg;zgj\;igarang Cetak Dan penggandaan penunjang administrasi 100 %
88 perkantoran sesuai rencana kebutuhan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat-rapat koordinasi dan
4. |Koordinasi Dan Konsultasi konsultasi ke luar daerah yang diikuti 100 %
SKPD oleh Aparat Perangkat Daerah
5 Pengadaan Peralatan Dan Juamlah pengadaan peralatan gedung 100 %
" |Mesin Lainnya kantor sesuai dengan rencana kebutuhan 0
. N Jumlah Paket pembayaran jas kumunikasi
6. glelnmyl)e:;?)r;]ilsZiI:(]))rgeriti:ilk bulanan (telepon/faximile internet, dan 100 %
Y tv) sesui rencana kebutuhan
7. E?Si:%ﬁ?r Pelayanan Memperlancar pelayanan kantor 100 %
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah paket pemeliharaan rutin/berkala
8. |Gedung Kantor Dan Bangunan } 100 %
Lainnya gedung kantor sesuai rencana kebutuhan
Jumlah kegiatan pembangunan sarana
9. Ele‘:slg?;r%;;ﬁusrzzzr;a ban dan prasarana di kelurahan (kegiatan) 100 %
sesuai rencana kebutuhan
. Jumlah kegiatan pemberdayaan
10. Pemberdayaan Masyarakat Di masyarakat di kelurahan (kegiatan) 100 %

Kelurahan

sesuai rencana kebutuhan




NO SUB KEGIATAN ANGGARAN

1. | Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor Rp 5.659.500

2. | Penyediaan Bhan Logistik Kantor Rp. 12.873.650

3. | Penyediaan Barang Cetak Dan Penggandaan Rp. 923.850

4. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dan Konsultasi SKPD Rp. 12.000.000

5. | Pengadaan Peralatan Dan Mesin Lainnya Rp 12.000.000

6. | Penyedian Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Dan Listrik Rp 3.720.000

7. | Penedian Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 54.000.000

8. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor Dan Bangunan Lainnya Rp 3.823.000

9. | Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan Rp 162.643.200

10. | Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Rp 82.356.800
JUMLAH Rp 350.000.000

Camming, 12 Januari 2021

Pihak Kedua,
Camat Libureng

ANDITLHAM,S.IP
Pangkat : Pembina IV/a
NIP : 19640311 198611 1 001

Pihak Pertama,
Lurah Ceppaga

H]J.MUKMAHAKIMAH,S.ST
Pangkat : Penata Ill/c
NIP : 19730714 200604 2 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS LURAH CEPPAGA
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ADLI NUR,S.Ikom
Jabatan : Sekretaris Lurah Ceppaga

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HJ.MUKMAHKAIMH,S.ST
Jabatan : Lurah Ceppaga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Camming, 12 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Ceppaga Sekretaris Ljral/Ceppaga
%
) g
H].MUKMAHAKIMAH,S.ST ADLYNUR,Sikom
Pangkat : Penata lll/c Pangkat : Penata Muda lll/a

NIP : 19730714 200604 2 012 NIP :19741004 201001 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS LURAH CEPPAGA
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
1 Penyediaan Peralatan Dan Penyediaan peralatan dan perlengkapan 100 %
" |Perlengkapan Kantor kantor sesuai dengan rencana kebutuhan 0
Penyediaan Bhan Logistik ]umlah paket .penyed.laan makgnan dan
2. minuman harian bagi pegawai dan tamu 100 %
Kantor .
sesuai dengan rencana kebutuhan
Penyediaan Barang Cetak Dan Juamlah paket penygdla barar-lg.cetak. dan
3. penggandaan penunjang administrasi 100 %
Penggandaan :
perkantoran sesuai rencana kebutuhan
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. | Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor Rp 5.659.500
2. | Penyediaan Bhan Logistik Kantor Rp. 12.873.650
3. | Penyediaan Barang Cetak Dan Penggandaan Rp. 923.850

JUMLAH

Rp 19.456.955

Pihak Kedua,
Lurah Ceppaga

\//

H].MUKMAHAKIMAH,S.ST

Pangkat : Penata lll/c
NIP : 19730714 200604 2 012

Camming, 12 Januari 2021

Pihak Pertama,

ADLYNUR,SYkom
Pangkat : Penata Muda lll/a
NIP :19741004 201001 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMERINTAHAN
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : BURHANUDDIN,A.Ma
Jabatan : Kasi Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.MUKAMAHAKIMAH,S.ST
Jabatan : Lurah Ceppaga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Camming, 12 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lygsah,Ceppaga Kasi Pemerintahan
W
HJ. HAKIMAH,S.ST URHANUDDIN,A.Ma
Pangkat : Penata Ill/c Pangkat :Penata Muda Il /a

NIP: 19730714 200604 2 012 NIP : 19790523 200801 1 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMERINTAHAN
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat-rapat koordinasi dan
1. |Koordinasi Dan Konsultasi konsultasi ke luar daerah yang diikuti 100 %
SKPD oleh Aparat Perangkat Daerah
Pengadaan Peralatan Dan Juamlah pengadaan peralatan gedung
2. ; ! - 100 %
Mesin Lainnya kantor sesuai dengan rencana kebutuhan
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN

1. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dan Konsultasi SKPD

Rp. 12.000.000

2. | Pengadaan Peralatan Dan Mesin Lainnya

Rp 12.000.000

JUMLAH Rp 24.000.000

H

Pangkat : Penata IlI/c
NIP:19730714 200604 2 012

Camming, 12 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Lysah,Ceppaga Kasi Pemerintahan

\//

HAKIMAH,S.ST

URHANUDDIN,A.Ma

Pangkat :Penata Muda Ill/a
NIP:19790523 200801 1 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
STAF PENGADMINISTRASIAN UMUM
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ABDUL WAHAB
Jabatan : Staf Pengadministrasian umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BURHANUDDIN, A.Ma
Jabatan : Kasi Pemerintahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Camming, 12 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasi Pemerintahan Sataf Pengadministrasian Umum
RHANUDDIN, A.Ma ABDUL WAHAB
Pangkat : Penata Muda Il /a Pangkat :Pengatur Tk.I11/d

NIP: 19790523 200801 1 012 NIP : 19641231 200701 1 503




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
STAF PENGADMINISTRASIAN UMUM
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
Jumlah paket penyediaan makanan dan

Penyediaan Bhan Logistik

. ; : . o
Kantor minuman harian bagi pegawai dan tamu 100 %

sesuai dengan rencana kebutuhan

Juamlah paket penyedia barang cetak dan
penggandaan penunjang administrasi 100 %
perkantoran sesuai rencana kebutuhan

Penyediaan Barang Cetak Dan
Penggandaan

Penedian Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Memperlancar pelayanan kantor 100 %

Camming, 12 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasi Pemerintahan Staf Pengadministrasian Umum
RHANUDDIN, A.Ma AJBD}, WAHAB
Pangkat : Penata Muda Il /a Pangkat :Pengatur Tk.I11/d

NIP: 19790523 200801 1 012 NIP : 19641231 200701 1 503




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PMD/K
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RAKIB
Jabatan : Kasi PMD/K

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.MUKAMAHAKIMAH,S.ST
Jabatan : Lurah Ceppaga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Camming, 12 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Lyrah Ceppaga Kasi PMD/K

| ’ A
H].MUKMAHAKIMAH,S.ST

Pangkat : Penata IlI/c Pangkat :Penata I1I/c
NIP:19730714 200604 2 012 NIP: 19641231 198803 1 130




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

KASI PMD/K
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA
NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
Pembaneunan Sarana Dan Jumlah kegiatan pembangunan sarana
1. 5 dan prasarana di kelurahan (kegiatan) 100 %
Prasarana Kelurahan .
sesuai rencana kebutuhan
. Jumlah kegiatan pemberdayaan
2. Pemberdayaan Masyarakat Di masyarakat di kelurahan (kegiatan) 100 %
Kelurahan .
sesuai rencana kebutuhan
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN

1. | Pembangunan Sarana Dan Prasarana Kelurahan

Rp 162.643.200

2. | Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan

Rp 82.356.800

JUMLAH

Rp 245.000.000

Pihak Kedua,
Lynah Ceppaga
-~

Pangkat Penata Il /c
NIP:19730714 200604 2 012

Camming, 12 Januari 2021

Pihak Pertama,

o

Kasi PMD/K

]

Pangkat :Penata I1I/c
NIP: 19641231 198803 1 130




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI TRANTIB
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDI MUH.YUNUS,S.ST
Jabatan : Kasi Trantib

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.MUKAMAHAKIMAH,S.ST
Jabatan : Lurah Ceppaga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Camming, 12 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lurah Ceppag Kasi Trantib

W
HI.M[I\(/M HAKIMAH,S.ST H. YUNUS, S.ST

Pangkat : Penata Ill/c Pangkat :Penata Muda III/a
NIP:19730714 200604 2 012 NIP: 19670913 200701 1017




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

KASI TRANTIB
KANTOR KELURAHAN CEPPAGA
NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
Penedian Jasa Pelayanan o
1. Umum Kantor Memperlancar pelayanan kantor 100 %
Penyedian Jasa Komunikasi, Jumlah Paket pembay'arfm jas kumunikasi
6. . Lo bulanan (telepon/faximile internet, dan 100 %
Sumber Daya Air Dan Listrik .
tv) sesui rencana kebutuhan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah paket pemeliharaan rutin/berkala
8. |Gedung Kantor Dan Bangunan . 100 %
) gedung kantor sesuai rencana kebutuhan
Lainnya
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. | Penedian Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 54.000.000
2. | Penyedian Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Dan Listrik Rp 3.720.000
3. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor Dan Bangunan Lainnya Rp 3.823.000
JUMLAH Rp 61.543.000
Camming, 12 Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Lugah Ceppag Kasi Trantib
e
H HAKIMAH,S.ST H. YUNUS, S.ST

Pangkat : Penata IlI/c
NIP: 19730714 200604 2 012

Pangkat :Penata Muda III/a

NIP:19670913 200701 1017




