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Menindaklanjuti Laporan Hasil Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Kantor
Camat  Awangpone oleh Inspektorat Kabupaten @ Bone  Nomor
793.04/123/SAKIP/IV/ITDA tanggal 04 April 2022 tentang Laporan Hasil
Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Kantor Camat Awangpone Tahun 2021, dengan

ini kami sampaikan hal-hal sebagai berikut:

A. Perencanaan Kinerja

1. Dokumen Renstra belum sepenuhnya digunakan sebagai acuan
penyusunan dokumen rancana kerja dan anggaran

2. Target jangka menengah dalam Renstra belum sepenuhmya dimonitor
pencapaiannya sampai dengan tahun berjalan.

3. Dokumen RPJMD/Renstra telah direviu secara berkala namun belum

sepenuhnya menunjukkan adanya inovasi perbaikan.

4. Rencana aksi belum sepenuhnya dimanfaatkan dalam pengarahan dan
pengorganisasian kegiatan ( hal terkait dengan otorisasi dan eksekusi

pelaksanaan atau penundaan kegiatan )

5. Perjanjian Kinerja belum sepenuhnya dimanfaatkan untuk penyusunan

(identifikasi ) kineja sampai kepada tingkat eselon Il dan IV

Tindaklanjut Pemerintah Kecamatan Awangpone:

a. Telah melakukan perbaikan dalam penyusunan dokumen rencana
kerja menyesuaiakan dengan Dokumen Renstra sebagai acuan
penyusunan dokumen rancana kerja dan anggaran

b. Telah dilakukan koordinasi dan komunikasi sehingga Target jangka
menengah dalam Renstra dapat dimonitor pencapaiannya sampai
dengan tahun berjalan.

c. Telah dilakukan upaya perbaikan dan inovasi secara berkala
menyesuaiakan dengan dokumen RPJMD/ Renstra Kecamatan.

d. Upaya perbaikan dalam rencana aksi dalam pengorganisasian
kegiatan sehingga dapat lebih baik kedepannya

e. Telah dilakukan upaya perbaikan perjanjian kinerja sehingga dapat
teridentifikasi sampai dengan tingkat eselon Il dan IV.

B. Pengukuran Kinerja

1. Pengukuran kinerja belum sepenuhnya dilakukan secara berjenjang



Pengukuran kinerja secara berjenjang mulai dari staf, manajerial
sampai kepada pimpinan tertinggi dan tingkat instansidan pengukuran
tersebut belum dikembangkan dengan menggunakan teknologi
informasi

IKU telah dimanfaatkan dalam dokumen-dokumen perencanaan dan
penganggaran namun belum sepenuhnya dijadikan alat ukur
tercapainya outcome atau hasil-hasil program yangditetapkan dalam
dokumen anggaran (RKA)

Target kinerja eselon Il dan IV telah dimonitor pencapaiannya namun
tndak lanjut atas rekomendasi belum menunjukkan kondisi yang lebih
baik.

IKU telah direviu secara berkala namun belum menunjukkan kondisi
yang lebih baik (inovatif)

Pengukuran kinerja atas rencana aksi digunakan untuk pengendalian
dan pemantauan kinerja secara berkala sebatas hanya
untukmenyimpulkan, tidak mempengaruhi strategi pencapaian tujuan

dan sasaran

Tindaklanjut Pemerintah Kecamatan Awangpone:

Memperbaiki mekanisme pengukuran kinerja Kecamatan keseluruhan
Memperbaiki pola Pengukuran Kinerja dengan memanfaatkan
teknologi informasi

Memperbaiki doumen perencanaan sehingga berkesesuaian dengan
IKU Kecamatan

Telah dilakukan upaya perbaikan capaian pengukuran kinerja

Telah dilakukan upaya perbaikan Reviu IKU

Telah dilakukan upaya perbaikan Pengukuran Kinerja atas Rencana

aksi.

C. Pelaporan Kinerja
1.

a o o p

Informasi yang disajikan belum sepenuhnya digunakan dalam :
Perbaikan perencanaan
Penilaian dan perbaikan pelaksanaan program dan kegiatan organisasi
Peningkatan Kinerja
Penilaian kinerja

Tindaklanjut Pemerintah Kecamatan Awangpone:
Telah dilakukan upaya perbaikan terhadap dokumen pelaporan kinerja
terhadap aspek perencanaan, program dan Kkegiatan, upaya
peinngkatan kinerja dan penentuan pelaporan penilaian kinerja

Kecamatan

D. Evaluasi Kinerja
1.
2.

Evaluasi atas pelaksanaan Rencana Aksi belum sepenuhnya dilakukan
Hasil Evaluasi Belum sepenuhnya disampaikan dan dikomunikasikan
kepada pihak pihak yang berkepentingan

Evaluasi Program telah dilaksanakan namun belum menyimpulkan

keberhasilan atau kegagalan Program



4. Evaluasi program belum memberikan rekomendasi-rekomendasi
perbaikan perencanaan dan peningkatan kinerja yang dapat
dilaksanakan

5. Pemantauan Rencana Aksi dilaksanakan dalam rangka mengendalikan
kinerja namun hanya dilakukan pertriwulan

6. Pemantauan Rencana Aksi belum sepenuhnya memberikan alternative
perbaikan yang dapat dilaksanakan

7. Hasil Evaluasi Rencana Aksi belum sepenuhnya menunjukkan
perbaikan setiap periode

8. Tindaklanjut hasil evaluasi akuntabilitas kinerja masih sebagian kecil
dilakukan untuk perbaikan perencanaan

9. Tindak lanjut hasil evaluasi program masih sebagian kecil dilakukan
untuk perbaikan pelaksanaan program dimas yang akan dating

10. Tindak lanjut hasil evaluasi Rencana aksi belum sepenuhnya
ditindaklanjuti dalam bentuk langkah-langkah nyata
Tindaklanjut Pemerintah Kecamatan Awangpone:

a. Evaluasi atas pelaksanaan Rencana Aksi telah dilakukan dengan
kesimpulan keberhasilan dan kegagalan
b. Hasil Evaluasi telah disampaikan dan dikomunikasikan kepada pihak

pihak yang berkepentingan

c. Perbaikan Evaluasi Program dalam rangka menilai keberhasilan

d. Perbaikan Evaluasi Program dalam rangka Peningkatan kinerja

e. Perbaikan Rencana aksi setap bulan

f. Telah dilaksanakan pemantauan rencana aksi

g. Telah melakukan perbaikan hasil evaluasi akuntabilitas kinerja beserta

rekomendasi untuk perbaikan perencanaan kinerja
h. Melakukan Pemantauan Rencana Aksi untuk mengendalikan kinerja
dan memberikan alternative perbaikan
i. Hasil Evaluasi Rencana Aksi telah menunjukkan perbaikan setiap
periode
j-  Hasil evaluasi akuntabilitas kinerja,program dan rencana aksi telah
ditindaklanjuti
E. Capaian Kinerja
1. Kinerja yang dilaporkan capaian output dari 10% hanya dapat dicapai
sebesar 7,28% hal ini disebabkan target yang ditetapakan tidak tercapai
serta capaian kinerja Tahun ini tidak lebih baik dari tahun sebelumya
2. Kinerja yang dilaporkan capaian outcome dari 10% hanya dapat dicapai
sebesar 9% hal ini disebabkan target yang ditetapakan tidak tercapai
serta capaian kinerja Tahun ini tidak lebih baik dari tahun sebelu
Tindaklanjut Pemerintah Kecamatan Awangpone:
a. Memperbaiki Evaluasi atas capaian kinerja secara baik meliputi kinerja
output dan outcome dan menyajikan secara rinci yang meliputi
satuan,target,realisasi serta persentase capaian tahun ini dan tahun

sebelumnya



Demikian hasil Tindak Lanjut dari Hasil Evaluasi atas Akuntabilitas Kinerja
Kantor Camat Awangpone Tahun Anggaran 2021 disampaikan sebagai bahan
seperlunyas.

Lappo Ase, 28 Juli 2022
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