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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . A. SYAHRUL SYAMSU, SE. M.Si
Jabatan  : KEPALA PELAKSANA

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Dr. H. A. FAHSAR M. PADJALANGI, M.Si.
Jabatan : BUPATI BONE

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian targetkinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Bupati Bone Kepala Pelaksana BPBD

Dr. A. FAHSAR M. PADJALANGI, M.Si

Nip. 19630702 199303 1 005




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN BONE

NO. TUJUAN/SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
STRATEGIS
(1) (2) (3) (4)
1. Meningkatnya Kinerja Predikat Evaluasi SAKIP oleh APIP
Penanggulangan Bencana A

Persentase Rata-Rata Capaian Kinerja

Program Teknis Badan Penanggulangan 95%
Bencana
4 r(q:sr;g;)gsli(:;ggi Persentase Masyarakat Korban Bencana
Penanggulangan dan ;&(l)npg Tertangani Tepat Waktu sesuai 100 %

Pemulihan Pasca Bencana

Persentase Kecamatan yang memiliki
Peta Rawan Bencana 100 %

Persentase Korban Bencana yang
Menerima Bantuan Sosial Selama Masa

Tanggap Darurat 100 %
Persentase Rehabilitasi/Rekonstruksi
Daerah Korban Pasca Bencana 100%
NO PROGRAM ANGGARAN
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah i
1 Kabupaten/Kota Rp. 3.448.171.538,
2 |Penanggulangan Bencana Rp. 1.837.702.750,-
JUMLAH Rp. 5.285.874.288,-
Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI BONE KEPALA PELAKSANA BPBD

A

AL L

Dr. H. A. FAHSAR M. PADJALANGI, M.Si

NIP. 19630702 199303 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : BAHARUDDIN, S.IP. M.Si
Jabatan . Sekretaris

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. SYAHRUL SAMSU, SE. M.Si
Jabatan : Kepala Pelaksana

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, . Pihak Pertama,
Kepala Pelaksana Sekretaris

M.Si BAHARUDD . i
uda Pangkat : Pembina

A
Nip. 19630702 199303 1 0d Nip. 19751121 199803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

SEKRETARIS

NO.

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN
1) (2) (3) 4)
:‘(‘l_en:rrgl;atdqza tgapalan Persentase rata-rata capaian
HISIgR Intka Lo kinerja indikator program 100%
Program Teknis teknis perangkat daerah
Perangkat Daerah
Tersusunnya Dokumen
Perencanaan, Persentase penyediaan dokumen
1. | Penganggaran, dan perencanaan, penganggaran dan 100%
Evaluasi Kinerja evaluasi kinerja
Perangkat Daerah
Tersusunnya Dokumen
Pelaporan Keuangan
2. | Periodik Perangkat zgﬁfnr;grs:sﬂfi?:n::n 100%
Daerah secara Tepat g
Waktu
Terpenuhinya
3. | Administrasi Kepegawaian :gﬁ?nﬁ?f:; E:aak:a;‘v?;?an 100%
Perangkat Daerah Peg
Terpenuhinya Pelayanan
4. | Administrasi Umum s ke 100%
Perangkat Daerah
Terpenuhinya Kebutuhan
5. | Barang Milik Daerah Persentaase Pengadaan Barang 100%
" | Penunjang Urusan Milik Daerah
Perangkat Daerah
Terpenuhinya Kebutuhan I
6. | Jasa Penunjang Urusan Eg;}slfr:;taansg Penyediaan Jasa 100%
Perangkat Daerah
L?Iziel])l::rr:r?‘;’aegzg?gr?g Persentase Pelaksanaan
. 2 o
7. Urusan Perangkat Daerah E(;r:re;l;lharaan Barang Milik 100%
dalam kondisi baik
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
1 Perangkat Daerah Rp. 122.189.880
2. | Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 2.035.877.948
3. | Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp.  97.500.000
4. | Kegiatan Admnistrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 643.256.210
Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
3 Pemerintah Daerah Rp. 20.882.000




_Kégiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
- Pemerintah Daerah Rp.  234.155.000
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
7 Urusan Pemerintah Daerah Rp.  294.310.500
JUMLAH Rp. 3.448.171.538

Watampone, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Rihak Pertama,
Kepala Pelaksana Sekretajis

BAHARUDDIN, S.IP..M.Si
Pangkat : Pembina
Nip. 19751121 199803 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDI HASLINDA, S.Sos, M.Si
Jabatan : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAHARUDDIN, S.IP.,M.Si
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sekretaris Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
BAHARUDDIN, S.IP.,M.Si DI HASLINDA, S.

Pangkat : Pembina Pangkat : Pembina

NIP. 19751121 199803 1 002 NIP. 19730706 199803 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

NO.| SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
Terlaksananya Pengadaan A :
1| pakaian Dinas beserta ?ﬁut:?tlﬂ? IEZI‘;? Egkaai;an Dinas beserta 130 Paket
Atribut Kelengkapannya gkap
Terlaksananya
Penyediaan Peralatan &
administrasi perkantoran ekl Tl yang
sesuai rencana kebutuhan
Terlaksananya
Penyediaan Bahan =i
3. | Logistik Makanan dan Jum!aB.Paggthahan Logistik Kantor 12 Paket
Minuman bagi Pegawai yEng Lisecigkan
sesuai rencana kebutuhan
Terlaksananya
Penyediaan Barang
Cetakan & Penggandaan  Pumlah Paket Barang Cetakan dan
4, . b . hitexs 12 Paket
penunjang administrasi Penggandaan yang Disediakan
perkantoran sesuai
rencana kebutuhan
-Izcenrosr((e:ll; r;gsgzgnlznsulta i Jumlah Laporan Penyelenggaraan
5. Pelaksanaan Tugas dan g\zggt Koordinasi dan Konsultasi 85 Laporan
Fungsi Perangkat Daerah
Terealisasinya
Pembayaran Jasa Tenaga (Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
6. | Pelayanan Umum yang Pelayanan Umum Kantor yang 12 Laporan
menunjang pelaksanaan Disediakan
administrasi perkantoran
Terlaksananya : :
7. | Dinas Operasional secara diba arEan%a'a\Ln g dapn 11 Unit
rutin/berkala sesuai P .y_ gl Ll
rencana kebutuhan gRinanny
Terlaksananya
Pemeliharaan Peralatan : .
8. | Gedung Kantor secara JumlaB.Pe:'izlatan dan Mesin Lainnya 25 Unit
rutin/berkala sesuai yang Lipeaitiara
rencana kebutuhan
Terlaksananya Pekerjaan
g, | Perbaikan/Pemeliharaan Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 2 Unit
Gedung Kantor sesuali

rencana kebutuhan

Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi




NO SUB KEGIATAN ANGGARAN

1. | Pengadaan Pakaian DInas Beserta Atribut Kelengkapannya |Rp. 97.500.000,-

2. | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Gedung Kantor Rp. 79.669.520,-

3. | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 79.171.140,-

4. | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 75.115.550,-

5. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 409.300.000,-

6. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 173.480.000,-

7. | i petanan reiareah e oot st g, | RP- Z1B10,000,

8. | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 9.000.000,-

Q. E:ir:g‘:/igaraan/ Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Rp. 73.500.500,-

JUMLAH Rp. 1.208.546.710,~
Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Se_ etaris Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

o

ANDI HASLINDA, S.Sos, M.Si

NIP. 19751121 199803 1 002 Pangkat : Pembina

NIP. 19730706 199803 2 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENGADMINISTRASI PERSURATAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : ‘

Nama : A-TENRIANA. AN
Jabatan : Pengadministrasi Persuratan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI HASLINDA, Sos, M.Si
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran |
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap |
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kasubag Umum dan Kepegawaian, Pengadministrasi Persuratan,
ANDI HASLINDA, S.Sos,M.Si .TENRIANA. AN

Pangkat  : Pembina Pangkt : Penata Muda

NIP : 19730706 199803 2 006 NIP : 19851125 200502 2 003



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENGADMINISTRASI PERSURATAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

dan surat-surat keluar

masuk dan surat-surat keluar yang
terolah

| No Sasaran Proses IndikatorKinerja Target
(1) (2) (3) 4)
1 | Terkumpulnya surat-surat Jumlah dokumen surat-surat 1 Dok
masuk dan surat-surat keluar masuk dan surat-surat keluar yang
terkumpul
2 | Terolahnya surat-surat masuk Jumlah dokumen surat-surat 1 Dok

Pihak Kedua
Kasubag Umum dan Kepegawaian

Nl

ANDI HASLINDA, S,Sos,M.Si
Pangkat : Pembina
NIP. 19730706 199803 2 006

Pihak Pertama

Pengadministrasi Persuratan

A.TENRIANA. AN

Pangkat : Penata Muda

NIP . 19851125 200502 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama ¢ Hj. SAKINA S.E,M.Si
Jabatan : Sub Bagian Program

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAHARUDDIN, S.IP. M.Si
Jabatan 1 Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretari Sub Bagian Program
u\/’
BAHARUDDIN, S.IP.,M. Si Hj. SAKINA S.E,M.Si

5 ; Pangkat : Pembina
kat : Pembina
NP 10751121 199803 1 002 NIP. 19800316 200604 2 023




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

NO. | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1) (2) (3) (4)
Tersedianya Dokumen
1. | Perencanaan Kinerja ;Léglghki;?g;rgreanhPerencanaan 9 Dokumen
Perangkat Daerah 9
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
g::ak:s ng; izﬂygzﬂ:ﬂ?e s Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
2. L3 ol:r)a nyCa I;i B KIS Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 3 Laporan
Per:a ket Igaerah ] Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
9 Realisasi Kinerja SKPD
3. | Terlaksanya Evaluasi Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 10 Laporan
Kinerja Perangkat Daerah  [Perangkat Daerah
Terlaksananya Pengadaan ! :
4. | Pakaian Dinas beserta ﬁ?ﬁt‘ E::::f iﬁﬁn Dinas beserta 130 Paket
Atribut Kelengkapannya gkap
Terlaksananya Pengadaan
5. | Meubeleur Kantor sesuai  [Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 11 Unit
rencana kebutuhan
;ﬁﬁﬁ?}'ﬁggﬁi?‘?ﬁmsi Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
6. (telepon, intemet, dar tv) Komunikasi, Sumber Daya Air dan 12 Laporan
sesuai rencana kebutuhan Listrik yang Disediakan
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp . 43.971.760,-
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
2 Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Rp . 64.602.840,-
3. | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 13.615.280,-
4. | Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya Rp. 97.500.000,-
5. | Pengadaan Mebel Rp. 20.882.000,-
6. | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 60.675.000,-
JUMLAH Rp. 301.246.880,-
Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretari

BAHARUDDIN, S.IP.,M.Si
Pangkat : Pembina

NIP

: 19751121 199803 1 002

Sub Bagjan Cogram

Hj. SAKINA'S.E M.Si

Pangkat Pembina
NIP : 19800316

200604 2 023




PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA

PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN DAN PELAPORAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LAODE AHMAD ALI, SH
Jabatan : Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HJ SAKINA S.E,M.Si
Jabatan : Kasubag Program

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubag P am, Penyusun Program Anggaran dan
Pelaporan

{4

Hj SAKINA S.E,M.Si
Pangkat  : Pembina

NIP » 19800316 200604 2 023

LAODE AHMAD ALI, SH

Pangkat : Penata Muda
NIP : 19840504 201001 1 033




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN DAN PELAPORAN

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

No Sasaran Proses IndikatorKinerja Target
(1) 2) (3) 4)
1 | Terolahnya data perencanaan Jumlah dokumen Data yang 1 Dokumen
tersedia
2 | Terfasilitasinya dan Jumlah dokumen penganggaran 1 Dokumen
terselarasnya program dan yang terfasilitasi
penganggaran
3 | Terselarasnya sub kegiatan Jumlah dokumen Kegiatan 1 Dokumen
perubahan perubahan yang terselaraskan
4 | Tersosialisasinya program, Jumlah program, kegiatan dan sub | 1 Dokumen
kegiatan dan sub kegiatan di kegiatan yang tersosialisasikan
lingkup BPBD
5 | Terlaksananya penyusunan Jumlah dokumen laporan triwulan 1 Dokumen
Laporan Triwulan dan Tahunan | dan tahunan yang tersusun
6 | Terolahnya data perencanaan Jumlah dokumen Data yang 1 Dokumen
tersedia

Pihak Kedua,

Pihak Pertama,

Penyusun Program Anggaran dan

Pelaporan

Hj SAKINA S.E,M.Si
Pangkat : Pembina

NIP. 19800316 200604 2 023

Pangkat : Penata Muda
NIP. 19840504 201001 1 033



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama
Jabatan : Sub Bagian Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAHARUDDIN, S.IP., M. Si
Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Kasubag Bagian Keuangan

Pangkat : i
NIP. 19751121 199803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

NO.| SASARAN SuB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN

1) (2 (3) 4)
Terealisasinya

Pembayaran Gaiji dan

Tunjangan, Tambahan

1. | Penghasilan, dan Iuran L‘éum?h (_)rang y?\rs]?\l Menerima Gaji 21 Orang/bulan
Jaminan/Asuransi per A Etangan
bulan bagi ASN Perangkat
Daerah

N SUB KEGIATAN ANGGARAN

(o)

1. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 2.035.877.948,-

JUMLAH Rp. 2.035.877.948,-

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua,

Pihak Pertama,
Sekretaris

Kasubag Bagian Keuangan

/ BAHARUDDIN, S.IP..M.Si
Pangkat : Pembina
NIP. 19751121 199803 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

BENDAHARA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EVI FEBRIANTI
Jabatan : Bendahara

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAHARUDDIN, S.IP.,M.Si
Jabatan : Sekretaris

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Bendahara

v,

BAHARUDDIN, S.IP.,M.Si EVI FEBRIANTI
Pangkat  : Pembina Pangkat : Pengatur
NIP : 19751121 199803 1 002 NIP : 19860213 201001 2 031




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

BENDAHARA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

No Sasaran Proses IndikatorKinerja Target
@ @ i (3 )
1 | Terselesaikannya SPP-UP, SPP- | Jumlah laporan SPP-UP, SPP-GUP, | 12 Laporan
GUP, SPP-TUP, dan SPP-LS SPP-TUP, dan SPP-LS
dengan teliti dan benar untuk
diajukan kepada Pejabat
; ; Penguiji/Penerbit SPM
2 |Tersusunnyapengajuan | Jumlah  laporan  pengajuan | 12 Laporan
pembayaran sesuai dengan pembayaran
ketentuan yang berlaku
3 | Terselesaikannya pemotongan | Jumlah laporan pemotongan pajak | 12 Laporan
! dan pemungutan pajak-pajak
dan pembayaran yang dilakukan
4 | Terselesaikannya penyetoran Jumlah laporan penyetoran pajak 12 Laporan
pajak-pajak yang diterima
| kepada kas Negara
5 | Tersampaikannya laporan Jumlah laporan 12 Laporan
pertanggungjawaban pertanggungjawaban
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

: 19751121 199803 1 002

Bendahara

Pangkat : Pengatur
NIP

19860213 201001 2 031




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENGADMINISTRASI KEUANGAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ISRA SARI
Jabatan : Pengadministrasi Keuangan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAHARUDDIN, S.IP.,M.Si
Jabatan : Sekretaris

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak/Redua, Pihak Pertama,
Sekretaris Pengadministrasi Keuangan

BAHARUDDIN, S.IP.,M.Si ISRA SARI
Pangkat  : Pembina Pangkat : Pengatur Muda Tk.I

NIP : 19751121 199803 1 002 NIP : 19801205 201501 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENGADMINISTRASI KEUANGAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

No Sasaran Proses IndikatorKinerja B 'i';rtgjétm"
(1) 2 (3) 4)
1 | Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Ampra Gaji dan 1 Dokumen
Pengajuan Belanja Gaji dan Tunjangan ASN Tersedia
Tunjangan ASN
2 | Tersusunya Dokumen Pengajuan | Jumlah Dokumen Ampra Gaji dan 1 Dokumen
Belanja Gaji dan Tunjangan ASN | Tunjangan ASN  di Susun
3 | Tersedianya Daftar Gaiji Daftar Gaji Tersedia 1 Dokumen
4 | Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Pendukung 1 Dokumen
Pendukung untuk Penyediaan untuk Penyediaan Peralatan dan
Peralatan dan Perlengkapan Perlengkapan Tersedia
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris

Pangkat : Pembina
NIP. 19751121 199803 1 002

Pengadministrasi Keuangan

ISRA SARI

Pangkat : Pengatur Muda Tk.I
NIP. 15801205 201501 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MISRIATY KADIR, SP.,M.Si.
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. SYAHRUL SAMSU, SE. M.Si
Jabatan  : Kepala Pelaksana

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Pelaksana Kepala Bidang Pencegahan &
Kesiapsiagaan

JK8
Nip. 19630702 139303 1 005 NIP  :19681010 199903 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
Meningkatnya Persentase Penyelenggaraan
Penyelenggaraan P I B 100%
Penanggulangan enanggulangan Bencana
Bencana

1 Terlaksananya Pelayanan
" | Informasi Rawan Bencana

Jumlah warga Negara yang
memperoleh layanan informasi 701.678 orang
rawan bencana

Terlaksananya Pelayanan

Jumlah warga Negara yang

2. | dan Kesiapsiagaan memperoleh layanan pencegahan 4,300 orang
Terhadap Bencana dan kesiapsiagaan terhadap
bencana
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN

Program Penanggulangan Bencana

Kabupaten/Kota

Kegiatan Pelayanan Informasi Rawan Bencana

Rp. 36.680.000,-

2. | Kegiatan Pencegahan Dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana |Rp. 153.063.100,-

JUMLAH Rp. 189.743.100,-

Pihak Kedua,
Kepala Pelaksana

Pangka ~Pembina Utama
Nip. 19630702 199303 1 005

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pencegahan &
Kesiapsiagaan

Pangkat \Pembi
Nip. 19681010 199903 2 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR KESIAPSIAGAAN DAN PENCEGAHAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DJOHARUDDIN SH
Jabatan 1 Sub Koordinator Kesiapsiagaan dan Pencegahan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MISRIATY KADIR, SP.,M.Si.
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan & Kesiapsiagaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pencegahan & Sub Koordinator Kesiapsiagaan &
Kesiapsiagaan Pencegahan
- .
MISRI , SP,,M.Si DJOHARUDDIN S.H
Pangkat Upembiha Pangkat : Penata Tk.I

NIP. 19681010 199903 2 009 NIP. 19680617 199003 1 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR KESIAPSIAGAAN DAN PENCEGAHAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

NO. SASARAN SuUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) (4
Tersedianya Dokumen
Rencana Dumlah dokumen rencana
1. | Penanggulangan penanggulangan bencana yang 1 Dokumen
Bencana Daerah dilegalisasi
Kab/Kota
Terlaksananya Pelatihan  Dumlah warga negara dan aparatur
2. | dan Mitigasi Bencana yang mengikuti pelatihan pencegahan 150 Orang
Kab/Kota dan mitigasi
Terlaksananya
Pengendalian Peralatan ~ [Jumlah peralatan penyelamatan diri )
3. | Perlindungan dan bagi individu warga negara, keluarga, 20 unit
Kesiapsiagaan terhadap maupun petugas
Bencana
Terlaksananya
Penguatan Kapasitas Jumlah kawasan yang ditingkatkan
4. | Kawasan untuk kapasitasnya dalam pencegahan dan 10 Kawasan
pencegahan dan kesiapsiagaan
Kesiapsiagaan
Fendisananyd Gl Jumlah aparatur dan warga negara
5. | Kesiapsiagaan Terhadap 5t mer? iku;ji ladi ke Ig 19 " 200 Orang
Bencana yang 9 9 RiEfislagen
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 Egggusunan Rencana Penanggulangan Bencana Kabupaten/ Rp. 17.028.000,-
Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana
Penyediaan Peralatan Perlindungan dan Kesiapsiagaan
. Terhadap Bencana Rp. 52.957.100,-
Penguatan Kapasitas Kawasan untuk Pencegahan dan
4 Keslapsiagaan Rp. 28.298.000,-
2 | Gladi Kesiapsiagaan Terhadap Bencana Rp. 35.280.000,-
JUMLAH Rp. 153.063.100,-
Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Pencegahan &

Kesiapsiagaan

NIP

£ 19681010 199903 2 009

Sub Koordinator Kesiapsiagaan &

Pencegahan

DJOHARUDDIN S.H

NIP

Pangkat : Penata Tk.I
: 19680817 199003 1 014




PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PENGURANGAN RESIKO BENCANA DAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUHAMMAD NUR FAJAR SP, M.Si
Jabataan : Sub Koordinator Pengurangan Resiko Bencana dan
Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MISRIATY KADIR SP,M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan & Kesiapsiagaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pencegahan & Sub Koordinator Pengurangan
Kesiapsiagaan Resiko Bencana dan

Pemberdayaan Masyarakat

—

gl

’W
AMMAD NUR FAJAR «Si

Pangkat : Penata III/c
NIP. 19681010 199903 2 009 NIP. 19821113 201001 1 023




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SUB KOORDINATOR PENGURANGAN RESIKO BENCANA DAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

NO. SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1) (2) (3) 4)
Jumlah orang yang mendapatkan
Terlaksananya Sosialisasi, sosmhsgsu komunikasi, informasi dan
N : edukasi (KIE) rawan bencana
Komunikasi, Informasi kabupaten/kota (Per Jenis Bencana)
1. | dan Edukasi (KIE) Rawan |-abuPd en/kota (Per 700331 Orang
secara tatap muka penduduk yang
Bencana Kabupaten/Kota i | di d h e
(Per Jenis Bencana) DS Al CLaRerpi fama !
Sesuai jenis ancaman yang ada di
kawasan tempat tinggalnya
Tersedianya Dokumen Jumlah dokumen rencana
2. | Rencana Penanggulangan |penanggulangan bencana yang 1 Dokumen
Bencana Daerah Kab/Kota (dilegalisasi
Terlaksananya Pelatihan Jumlah warga negara dan aparatur
3. | dan Mitigasi Bencana yang mengikuti pelatihan pencegahan 150 Orang
Kab/Kota dan mitigasi
Terlaksananya
Pengendalian Peralatan Jumlah peralatan penyelamatan diri
4. | Perlindungan dan bagi individu warga negara, keluarga, 20 unit
Kesiapsiagaan terhadap maupun petugas
Bencana
Terlak_sananya Fenguatan Jumlah kawasan yang ditingkatkan
Kapasitas Kawasan untuk 3
SH pencegahan dan kapasitasnya dalam pencegahan dan 10 Kawasan
Kesiapsiagaan kesiapsiagaan
Terlaksananya Gladi
6. | Kesiapsiagaan Terhadap J:zllazlzsa{:lfgr ?:crj]i v::;;gaa :igg:;?] 200 Orang
Bencana ydng g 9 psiag
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
Sosialisasi,Komunikasi,Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan )
L Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana) Rp. 36.680.000,
2 Ezttw;/usunan Rencana Penanggulangan Bencana Kabupaten/ Rp. 17.028.000,-
3. | Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana Kabupaten/Kota |Rp. 19.500.000,-




4 Penyediaan Peralatan Perlindungan dan Kesiapsiagaan

Terhadap Bencana Rp.52.857.100,-
5 Pen_gua;an Kapasitas Kawasan untuk Pencegahan dan Rp. 28.298.000,-
Kesiapsiagaan
6. | Gladi Kesiapsiagaan Terhadap Bencana Rp. 35.280.000,-
JUMLAH Rp. 189.743.100,-
Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pencegahan & Sub Koordinator Pengurangan Resiko
Kesiapsiagaan Bencana dan Pemberdayaan

Masyarakat

Ao
MUHAMMAD NUR FAJAR SP,M.Si

Pangkat : Penata III/c
NIP. 19681010 199903 2 009 NIP. 19821113 201001 1 023




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SYAMSUL RAMLAN, S.E.
Jabatan : Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. SYAHRUL SAMSU, SE. M.Si
Jabatan : Kepala Pelaksana

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Pelaksana Kepala Bidang Kedaruratan &
Logisti

<]

SYAMSUL RAMLAN, S.E.
; : Pangkat : Penata Tk.I
Nip. 19630702 199303 1 005 Nip. 19770830 200904 1 002

r

-




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN

(1) (2) (3) (4)
Meningkatnya Persentase Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana 100 %
Penanggulangan
Bencana
Terlaksananya Pelayanan Jumlah warga Negara yang

1. |Penyelamatan dan memperoleh layanan penyelamatan 8834 orang

Evakuasi Korban Bencana dan evakuasi korban bencana

NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN

Program Penanggulangan Bencana

1. geglatan Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Rp. 1.398.178.250,-
encana

JUMLAH Rp. 1.398.178.250,-

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Pelaksana Kepala Bidang Kedaruratan &
Logisti

M.Si SYAMSUL RAMLAN, SE
NIP. Pangkat : Penata Tk.I
Nip. 19770830 200904 1 002

kat__Pembina Utama My
Nip. 19630702 199303 1 005



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR TANGGAP DARURAT
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDI NASSARUDDIN, S.Sos
Jabatan : Sub Koordinator Tanggap Darurat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAMSUL RAMLAN S.E
Jabatan  : Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Kedaruratan & Sub Koordinator Tanggap

yﬂﬁk/— Darurat

\

SYAMSUL RAMLAN, S.E. ANDI NASSARUDDIN,S.Sos
Pangkat : Penata Tk.I Pangkat : Penata Tk.I

NIP. 19770830 200904 1 002 NIP. 19741216 199703 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR TANGGAP DARURAT
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

NO. | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3 4)
1. | Terlaksananya Pencarian,

Jumlah korban berhasil ditemukan,

Pertolongan dan Evakuasi  (ditolong, dan dievakuasi per kejadian| 8834 Orang
Korban Bencana Kab/Kota |bencana

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
Pencarian,Pertolongan dan Evakuasi Korban Bencana :
1| Kabupaten/Kota Rp. 1,327.601.440,
JUMLAH Rp. 1.327.601.440,-
Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Kedaruratan & Logistik Sub Koordinator Tanggap
e Darurat BPBD

<

SYAMSUL RAMLAN; S.E. -
Pangkat : Penata Tk.I
NIP. 19770830 200904 1 002

Pangkat : Penata Tk.I
NIP. 197412161 99703 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

ANALIS BENCANA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUMARLINA, S.Sos, M.Si
Jabatan : Analis Bencana

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI NASSARUDDIN,S.Sos
Jabatan : Sub Kordinator Tanggap Darurat

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sub Kordinator Tanggap Darurat Analis Bencana
/2
ANDI NASSARUDDIN, S.Sos SUMARLINA, S.Sos, M.Si
Pangkat  : Penata Tk.I Pangkat  : Penata Muda Tk.I

NIP : 197412161 99703 1 005 NIP : 19810710 200801 2 013




PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA

ANALIS BENCANA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

No

Sasaran Proses

penyediaan logistic bagi korban
bencana/ terdampak bencana

bagi korban bencana/ terdampak
bencana

IndikatorKinerja Target

(1) (2) 3) (4)

1 | Tersusunnya Laporan korban Jumlah laporan korban bencana 12 Laporan
bencana yang tertangani yang tertangani

2 | Tersusunnya laporan korban Jumlah laporan Laporan korban 12 Laporan
bencana yang menerima bencana yang menerima bantuan
bantuan

3 | Terususunnya laporan korban Jumlah laporan korban bencana 12 Laporan
bencana yang dievakuasi yang dievakuasi

4 | Tersusunnya laporan Jumlah laporan penyediaan logistic | 12 Laporan

Pihak Kedua,

Sub Kordinator Tanggap Darurat

ANDI NASSARUDDIN, S.Sos
Pangkat : Penata Tk.I
NIP. 19741216 199703 1 005

Pihak Pertama,
Analis Bencana

Tty

SUM&RLINA( S.Sos, M.Si
Pangkat : Penata Muda Tk.I
NIP. 19810710 200801 2 013




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PERBAIKAN DAN DARURAT
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NURDIANA S.Sos,M.Si
Jabatan : Sub Koordinator Perbaikan dan Bantuan Darurat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAMSUL RAMLAN S.E
Jabatan : Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Kedaruratan & Sub Koordinator Perbaikan dan

Log}ski;[ ; Bantuan Darurat

SYAMSUL RAMLAN. S.E. NURDIANA S.Sos,M.Si
Pangkat : Penata Tk.I Pangkat : Penata Tk.I

NIP . 19770830 200904 1 002 NIP . 19770713 200604 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR PERBAIKAN DAN BANTUAN DARURAT
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

NO. [SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1) (2) (3) )
Jumlah dokuen Sk penetapan status
Terlaksananya Respon darurat bencana dan SKPDB yang
1. | Cepat Darurat Bencana ditetapkan paling lama 1x24 jam 1 Dokumen
Kab/Kota berdasarkan hasil dokumen laporan
kaji cepat
Terlaksgnanya L Jumlah korban bencana yang
Penyediaan Logistik, danaHan distABL] loaisti
1. | Penyelamatan dan Ll ellpa Etm ('15 4 u5|kog|si. Kaiban 5026 Orang
Evakuasi Korban Bencana genye Gl evakids
Kab/Kota S
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. | Respon Cepat Darurat Bencana Kabupaten/Kota Rp. 34.045.560,-
Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban
2| Bencana Kabupaten/Kota Rp: 56.531.230,-
JUMLAH Rp. 70.576.810,-
Watampone, 02 Januari 2023
Pihak Kedua, ‘ Pihak Pertama,
Kepala Bidang Kedaruratan & Sub Koordinator Perbaikan dan
Logisti Bantuan Dgrurat

SYAMSUL RAMLAN, S.E. NURDIANA S.Sos,M.Si
Pangkat : Penata Tk.I Pangkat : Penata Tk.I

NIP. 19770830 200904 1 002 NIP. 19770713 200604 2 009



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PEMELIHARA PERALATAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : MUH. ARSYAD
Jabatan : Pemelihara Peralatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NURDIANA S.Sos.,M.Si
Jabatan : Sub Kordinator Perbaikan dan Bantuan Darurat

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sub Kordinator Perbaikan dan Bantuan Pemelihara Peralatan

Darurat

NURDIANA, S.Sos. M.Si MUH. ARSYAD
Pangkat  : Penata Tk.I Pangkat : Pengatur Tk.I

NIP : 19770713 200604 2 009 NIP : 19731231 200901 1 008




PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA

PEMELIHARA PERALATAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

Peralatan Logistik

Logistik yang tersusun

No Sasaran Proses IndikatorKinerja Target
(1) 2) (3) 4)
1 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Peralatan 1 Dokumen
Peralatan Kedaruratan Kedaruratan yang tersusun
2 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Peralatan 1 Dokumen

Sub Kordinator Perbaikan dan Bantuan

Pihak Kedua,

Darurat

NURDIANA, S.Sos. M.Si
Pangkat : Penata Tk.I
NIP. 19770713 200604 2 009

Pihak Pertama,

33& ARSYAD

Pangkat : Pengatur Tk.I

Pemelihara Peralatan

NIP. 19731231 200901 1 008




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. SYAHRUL SAMSU, SE. M.Si
Jabatan : Kepala Pelaksana

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Pelaksana Kepala Bidang Rehabilitasi &
Rekonstruksi

g .
Nip. 19630702 199303 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN
(1) (2) (3) )
Meningkatriya Persentase Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana 100 %
Penanggulangan ggulang
Bencana
Jumlah warga Negara yang
Terlaksananya Pelayanan
1. | dan Kesiapsiagaan Bnemkper_olet_\ layana? pr?né:egahan 4.300 Orang
Terhadap Bencana an kesiapsiagaan terhadap
bencana
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
Program Penanggulangan Bencana
1 Kegiatan Pelayanan Pencegahan Dan Kesiapsiagaan Rp. 249.781.400,-
' Terhadap Bencana
JUMLAH Rp. 249.781.400,-

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Pelaksana Kepala Bidang Rehabilitasi &
Rekonstruksi

Pangkat Pembina Utama M da
Nip. 19630702 199303 1 005



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PEMULIHAN PENINGKATAN SOSIAL
EKONOMI DAN PENANGANAN PENGUNGSI
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : ALIAS Sm.HK

Jabatan : Sub Koordinator Pemulihan Peningkatan Sosial Ekonomi
dan Penanganan Pengungsi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Rehabilitasi & Sub Koordinator Pemulihan
Rekonstruksi Peningkatan Sosial Ekonomi dan

Penanganan Pengungsi

A
ALIAS Sm.HK

Pangkat : Penata Tk.I
NIP : 19660102 198603 1 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR PEMULIHAN PENINGKATAN SOSIAL EKONOMI

DAN PENANGANAN PENGUNGSI
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

NO. | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) 4
1 Terlaksananya Penanganan Jumlah laporan hasil penanganan 37 Laporan
" | Pasca Bencana Kab/Kota asca bencana
Jumlah Paket
Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan dan 1 Paket
- Jembatan yang Terdampak Bencana

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 Penanganan Pascabencana Kabupaten/Kota Rp. 249.781.400,-
~ 3uMLAH ~ |Rp.249.781.400,- |

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Rehabilitasi & Sub Koordinator Pemulihan
Rekonstruksi Peningkatan Sosial Ekonomi dan
Penanganan Pengungsi

Pangkat : Penata Tk.1
NIP : 19660102 198603 1 015



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENGADMINISTRASI REHABILITASI MASALAH SOSIAL
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDI ILHAM SYAM
Jabatan : Pengadministrasi Rehabilitasi Masalah Sosial

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALIAS Sm.HK

Jabatan :Sub Kordinator Pemulihan Peningkatan Sosial Ekonomi dan
Penanganan Pengungsi

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sub Kordinator Pemulihan Peningkatan Pengadministrasi Rehabilitasi
Sosial Ekonomi dan Penanganan Masalah Sosial
Pengungsi o /
L

'f’i' ¢,
gs Sim.HK ANDI ILHAM SYAM
Pangkat : Penata Tk.I Pangkat : Pengatur Muda Tk.I

NIP : 19660102 198603 1 015 NIP 1 19790618 200801 1 008




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADMINISTRASI REHABILITASI MASALAH SOSIAL

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

No Sasaran Proses IndikatorKinerja Target
(1) (2) (3) 4)
1 | Tersusunnya Laporan Montoring. | Jumlah Laporan Monitoring 12 Laporan
Evaluasi dan Pelaporan yang Evaluasi dan Pelaporan yang
tertangani tertangani
2 | Tersusunnya laporan identifikasi | Jumlah laporan identifikasi dan 12 Laporan
dan Verifikasi kondisi Kerusakan | Verifikasi kondisi Kerusakan dan
dan Kerugian Akibat Bencana Kerugian Akibat Bencana
3 | Terususnnya laporan Jumlah laporan Rehabilitasi 12 Laporan
Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan | Pmeliharaan Jalan dan Jembatan
dan Jembatan Terdanpak Terdanpak Bencana
Bencana
Pihak Kedua,

Sub Kordinator Pemulihan Peningkatan Sosial
Ekonomi dan Penanganan Pengungsi

I'4
ES Sm.HK

Pangkat : Penata Tk.I
NIP. 19660102 198603 1 015

Pihak Pertama,
Pengadministrasi Rehabilitasi

ANDI ILHAM SYAM
Pangkat : Pengatur Muda Tk.I
NIP. 19790618 200801 1 008




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUB KOORDINATOR PENILAIAN KERUSAKAN DAN PEMULIHAN
LINGKUNGAN FISIK
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
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PERJANIJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : JUSAR MUHARRAM SKM,M.Kes

Jabatan : Sub Koordinator Penilaian Kerusakan dan Pemulihan
Lingkungan Fisik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama 1
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi dan Rekontruksi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Rehabilitasi & Sub Koordinator Penilaian Kerusakan
Rekonstruksi dan Pemuk ingkungan Fisik

JUSAR MUHARRAM SKM,M.Kes
Pangkat : Pembina
NIP. 19710317 199303 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB KOORDINATOR PENILAIAN KERUSAKAN
DAN PEMULIHAN LINGKUNGAN FISIK
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

NO. | SASARAN SUB KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4
1. Terlaksananya Penanganan Jumlah laporan hasil penanganan 37 Laporan
Pasca Bencana Kab/Kota pasca bencana
Jumlah Paket
Rehabilitasi/Pemeliharaan Jalan dan 1 Paket
Jembatan yang Terdampak Bencana
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN

1. |Penanganan Pascabencana Kabupaten/Kota

Rp. 249.781.400,-

JUMLAH

Rp. 249.781.400,-

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Rehabilitasi &
Rekonstruksi

Watampone, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,

Sub Koordinator Penilaian Kerusakan

dan Pemulihan Lingkungan Fisik

o

P

JUSAR MUHARRAM SKM,M.Kes

Pangkat : Pembina

NIP.19710317 199303 1 005




