PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON II
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama  : Dr.IrHKHALIL, MT
Jabatan : Kepala Dinas Perindustrian Kab.Bone

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. H. A. FAHSAR M. PADJALANGI, M.Si
Jabatan : Bupati Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 29 Januari 2021
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
M-emr-lgkatny i Akuntab'ilitas Predikat Evaluasi SAKIP oleh
1 |Kinerja Urusan Industri dan * APIP BB
ESDM
2 |Meningkatnya Pertumbuhan .|Kontribusi Sektor Industri 73]
Ekonomi dari Sektor Industri terhadap PDRB ’
.|Persentase Pertumbuhan IKM 98,45
.INilai Produksi IKM 9,701,546,064.00
Meningkatnya Kontribusi .
Kontribusi Sektor
3 |[Sekt 46,15
ektor Pertambangan terhadap| 1. Pertambangan terhadap PDRB ;
PDRB
Meningkatnya Ketersediaan
4 [Layanan Infrastruktur Dasar di | 1. Tingkat Elektrifikasi Desa 98,32
Kawasan Perdesaan
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. [Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp3,708,469,675 APBD
Daerah Kabupaten/Kota
2. |Program Perencanaan dan Pembangunan Rp1,019,196,000 APBD
Industri
3. [Program Pengendalian Izin Usaha Industri Rp15,300,000 APBD
Kabupaten/Kota
4. [Program Pengelolaan Sistem Informasi Rp14,350,000 APBD
Industri Nasional
.5 |Program Pengelolaan Energi Baru Rp54,946,000 APBD
Terbarukan
Jumlah Rp4,812,261,675

BUPATI BONE,

T VI —

DR. H. A. FAHBAR M. PADJALANGI, M.S1

Watampone, 29 Januari 2021
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Dre. dr. H. KHALIL, M7
Pangkat : Pembina Utama Mud.a
NIP 19651112 19920

Dipindai dengan CamScanner




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON III
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : MUKSIM, S.Sos, MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Perinduatrian Kabupaten Bone

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DriIr.H.KHALIL, MT
Jabatan : Kepala Dinas Perindustrian Kab.Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 29 Januari 2021

-PIHAK KEDUA PIH K’FERTAMA

R

i \ 3 gAY " ! - ‘_ o

.\ DLIH.KHALIL, MIT

Pangkat: Pembina Utama Muda/IV.c _ Pangkat : Pembina /IV.a
Nip. 19651_112 1992031014 Nip. 19721102 199303 1 007

Dipindai dengan CamScanner




SEKRETARIS
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

Industri

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 4
Meningkatnya
Akuntabilitas Kinerja ; :
1 ' BB
Urusan Industri dan Predikat Evaluasi SAKIP oleh Apip
ESDM
2 |Meningkatnya Kontribusi Sektor Industri terhadap 731
Pertumbuhan L PDRB ;
Ekonomi dari Sektor 8 45
Industri 2. Persentase Pertumbuhan IKM 98,
3. Nilai Produksi IKM 9,701,546,064.00
~e— i PROGRAM |- ANGGARAN - - |- KETERANGAN -
1. |Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp 3,708,469,675 APBD
Daerah Kabupaten/Kota
2. |Program Perencanaan dan Pembangunan Rp 457,270,000 APBD

Jumlah

Rp 4,165,739,675

KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN KAB. BONE

Dr.ir HKHALIL, MT

Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c
NIP :196511121992031 014

Watampone, 29 Januari 2021

SEKRETARIS

/.4,

MUKSIM, S.Sos, MM

Pangkat : Pembina / IV.a
NIP:19721102 199303 1 007

Dipindai dengan CamScanner




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON I
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUH.NASRUM, SH
Jabatan : Kepala Bidang Pembangunan Sumber Daya dan Pemberdayaan Industri

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr.r.H.KHALIL, MT
Jabatan : Kepala Dinas Perindustrian Kab.Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 29 Januari 2021

PJHAK KEDUA /P_IHA PERTAMA

 Dr.r.H.KHALIL, MT MUH. NASRUM, SH

Pangkat : Pembina Utama Muda/IV.c Pangkat : Pembina Tk.I /IV.b
Nip. 19651112 199203 1 014 Nip. 19641112 199401 1 002

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA BIDANG PEMBANGUNAN SUMBER DAYA DAN

PEMBERDAYAAN INDUSTRI
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya 1.|Kontribusi Sektor Industri 731
Pertumbuhan terhadap PDRB ’
Ekonomi dari Sektor 2.|Persentase Pertumbuhan IKM 08.45
Industri ’
3.|Nilai Produksi IKM 9,701,546,064.00

-~ PROGRAM | ANGGARAN- - | KETERANGAN -
1. [Program Perencanaan dan Pembangunan Rp191,896,000 APBD
Industri
Jumlah Rp 191,896,000

KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN KAB. BONE

Dr.Ir.HKHALIL, NT
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c
NIP :196511121992031 014

Watampone, 29 Januari 2021

KEPALA BIDANG PSD DAN PI
24

P
s

C

MUH. NASRUM, SH
Pangkat: Pembina Tk.I /IV.b
Nip. 19641112 199401 1 002

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON III
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H.HASBULLAH, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Industri

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr.Ir.H.KHALIL, MT
Jabatan : Kepala Dinas Perindustrian Kab.Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK PERTAMA

a——

" Dr.Ir.H.KHALIL, MT H.HASBULLAH, S.Sos
Pangkat : Pembina Utama Muda/IV.c Pangkat : Pembina Tk.I /IV.b

Nip. 19651112 199203 1014 Nip. 19630221 198302 1 005

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA BIDANG SARANA DAN PRASARANA INDUSTRI
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

NO SASARAN INDIKATOR TARGET

1 2 3 4
Meningkatnya 1.|Kontribusi Sektor Industri 73]
Pertumbuhan terhadap PDRB .
Ekonomi dari Sektor 2.|Persentase Pertumbuhan IKM 98,45
Industri :

3.|Nilai Produksi IKM 9.701,546,064.00
i ~_ _PROGRAM | ANGGARAN KETERANGAN

1. |Program Perencanaan dan Pembangunan Rp370,030,000 APBD
Industri

2. |Program Pengelolaan Sistem Informasi Rp14,350,000 APBD
Industri Nasional

Jumlah Rp 384,380,000

Watampone, 29 Januari 2021

KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN KAB. BONE KEPALA BIDANG SPI

Dr.Ir.H.KHALIL/MT H.HASBULLAH, S.Sos
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c Pangkat : Pembina Tkl /IV.b
NIP :19651112 1992031014 Nip. 19630221 198302 1 005

Dipindai dengan CamScanner




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON III
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs.RIDWAN, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kerjasama, Pengawasan, Evaluasi, dan Promosi Investasi Industri

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr.Ir.H.KHALIL, MT
Jabatan : Kepala Dinas Perindustrian Kab.Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 29 Januari 2021

PJHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

P s B
Dr.IrH.KHALIL, MT Drs. RIDWAN, M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda/IV.c Pangkht: Pembina/ (V.a
Nip. 19651112 199203 1014 Nip. 19651222 199803 1 004

Dipindai dengan CamScanner



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA BIDANG KSPE DAN PII
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya 1.|Kontribusi Sektor Industri 7131
Pertumbuhan terhadap PDRB ’
Ekonomi dari Sektor
: 2.|Persentase Pertumbuhan IKM 98 45
Industri ’
3. Nl]ai PI'OdUkSI IKM 9,701,546,06400

e PROGRAM———— e | -—ANGGARAN- - KETERANGAN
1. |Program Pengendalian Izin Usaha Industri Rp15,300,000 APBD
Kabupaten/Kota
Jumlah Rp 15,300,000

Watampone, 29 Januari 2021

KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN KAB. BONE KEPALA BIDANG KSPE DAN PII

Dr.Ir.H.KHALIL, MT
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c Pan

Drg.RIDWAN, M.Si

at : Pembina /IV.a

NIP :19651112 199203 1014 Nip. 19651222 199803 1 004

Dipindai dengan CamScanner




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON 111
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AM.IDRIS ISMAIL, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Energi Baru Terbarukan dan SDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr.Ir.H.KHALIL, MT
Jabatan : Kepala Dinas Perindustrian Kab.Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
AS}Y_!
Dr.Ir.H.KHALIL, MT A.M.IDRIS ISMAIL, S.Sos
Pangkat : Pembina Utama Muda/IV.c Pangkat : Penata /Ill.c
Nip. 19651112 199203 1 014 Nip. 19770821 200904 1 002

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA BIDANG EBT DAN SDA
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

NO SASARAN

INDIKATOR

TARGET

1 2

3

4

Meningkatnya

terhadap PDRB

Kontribusi Sektor Kontribusi Sektor Pertambangan
Pertambangan ' terhadap PDRB

46,15

2 |Meningkatnya
Ketersediaan
Layanan
Infrastruktur Dasar
di Kawasan
Perdesaan

1. Tingkat Elektrifikasi Desa

98,32

_____ et imnneiie P RO QRA M =5 i coisin sttt

— KETERANGAN -

1. |Program Pengelolaan Energi Baru
Terbarukan

Rp54,946,000

APBD

Jumlah

Rp

54,946,000

KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN KAB. B

" DrIr.H.KHALIL, MT
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV.c
NIP :19651112 199203 1 014

ONE

Watampone, 29 Januari 2021

KEPALA BIDANG EBT DAN SDA

/H—

A.M.IDRIS ISMAIL, S.Sos

Pangkat : Penata /Ill.c
Nip. 19770821 200904 1 002

Dipindai dengan CamScanner




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUB. BAGIAN PROGRAM
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ROSTINA, SE
Jabatan . Kepala Sub. Bagian Program

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . MUKSIM, S.Sos, MM
Jabatan . sekretaris Dinas Perinduatrian Kabupaten Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

mpiran perjanjian

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai la
tapkan dalam

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah dite
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
[~C g
M, S.Sos, MM STUNA, SE
Pangkat : Pembina /IV.a Pangkat :Pex“ata Tk.I /lILd
Nip. 19721102 199303 1 007 Nip. 19660312 198703 2 011

Dipindai dengan CamScanner



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SUB. BAGIAN PROGRAM

DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA (KEGIATAN) TARGET KINERJA ANGGARAN
1. |Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi |Persentase Perencanaan, Penganggaran 100% Rp 137,720,450
Kinerja Perangkat Daerah dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2 |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah |Persentase Administrasi Keuangan 100% Rp 2,461,961,625
Perangkat Daerah
3 |Administrasi Kepegawaian Perangkat Persentase Administras| Kepegawalan 100% Rp 55,510,000
Daerah Perangkat Daerah
4 |Administrasi Umum Perangkat Daerah  [Persentase Administrasi Umum 100% Rp 282,381,000
Perangkat Daerah
5 |Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase Pengadaan Barang Milik 100% Rp 427,600,000
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
6 |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase Administrasi Keuangan 100% Rp 214,400,000
Pemerintahan Daerah Perangkat Daerah
7 |Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase Administrasi Keuangan 100% Rp 128,896,600
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah |Perangkat Daerah
8 |Penyusunan dan Evaluasi Rencana Persentase Penyusunan dan Evaluasi 95% Rp 457,270,000
Pembangunan Industri Kabupaten/Kota |Rencana Pembangunan Industri
Kabupaten/Kota
NO SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA (SUB. KEGIATAN)| TARGET KINERJA ANGGARAN
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Renstra Perubahan, 3 Dokumen Rp 30,000,000
Perangkat Daerah Renja dan Renja Perubahan yang
tersusun
2 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Dokumen Penyusunan Laporan 4 Dokumen Rp 80,120,450
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Capaian Kinerja SKPD
Kinerja SKPD
3 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja OFD 2 Laporan Rp 27,600,000
yang dilaporkan
4 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah ASN yang Menerima Gaji dan 28 Orang Rp 2,461,961,625
Tunjangan
5 |Peningkatan Sarana dan Prasarana Jumlah Pengadaan Mesin Absensi/Finger 1 Buaht Finger Rp 8,000,000
Disiplin Pegawai
6 |Pengadaan Pakalan Dinas Beserta Atribut {Jumlah Pengadaan Pakaian Khusus Hari- 60 Pasang Rp 12,000,000
Kelengkapannya hari tertentu
7 |Pendidikan dan Pelatihan Pegawal Jumlah Aparat yang mengikutl Diklatpim 10rang Rp 20,230,000
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
8 |Bimbingan Teknis Implementasi Jumlah Aparat yang mengikuti 1 Orang Rp 15,280,000
Peraturan Perundang-Undangan Bimbingan Teknis
9 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan |Jumlah Peralatan dan Perlengkapan 4 Paket Rp 49,000,000
Kantor Kantor diadakan
10 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Logistik/Makanan Minuman 4 Paket Rp 37,000,000
diadakan
11 |Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Barang Cetakan dan 4 Paket Rp 13,121,000

Penggandaan

Penggandaan yang diadakan

Dipindai dengan CamScanner



12 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan |Jumlah Pembayaran untuk Media yang 108 Kall Rp 14,000,000
Perundang-undangan Menyediakan
13 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan  [Jumlah Kegiatan Koordinasl dan 80 Keglatan Rp 169,260,000
Konsultasi SKPD Konsulatasl yang dlikuti
14 |(Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional |Jumlah Pengadaan Kendaraan 1 Unit Rp 20,000,000
atau Lapangan Operaslonal/Dinas
15 |Pengadaan Mebel Jumlah Pengadaan Mebel 1 Paket Rp 74,600,000
16 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya |Jumlah Pengadaan Peralatan dan 4 Paket Rp 333,000,000
Perlengkapan Gedung Kantor
17 |Penyediaan Jasa Komunlkasi, Sumber Jumlah Rekening Listrik, Telepon, 86 Rekenlng Rp 57,140,000
Daya Air dan Listrik Wifi/Internet, Alr dibayarkan
18 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor |Jumlah Tenaga Adminlstrasi, Operator 32 Orang Rp 157,260,000
Apllkasi, Sopir, Petugas Kebersihan,
Petugas Keamanan dan yang
mendapatkan Jasa Keuangan
19 |Penyediaan Jasa Pemeltharaan, Biaya Jumlah Pemeliharaan Kendaraan ( Bayar 4 Paket Rp 81,280,000
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Pajak, STNK Jasa Service dan Suku Cadang
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas ) yang dibayarkan
20 [Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Pemeliharaan Peralatan fan 4 Paket Rp 13,190,000
Lainnya Mesin yang dilaksanakan
21 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor | Jumlah Pemeliharaan /Rehabilitas] 4 Paket Rp 34,426,600
dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor diadakan
22 |Koordinasi , Sinkronlsasl, dan Jumlah Promosi dan Pameran Potensi 6 Kegiatan Rp 457,270,000
Pelaksanaan Pemberdayaan Industri dan |Industri Lokal dan ESDM diikuti
Peran serta Masyarakat
— e i b g e gy i g e gy . s st _]UMI.-AH g sl ot s . — e et o A Sl L et R T e el e - -. ‘-Rﬁ..- o ..h-—4';165’739'675-
Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp 30,000,000
Perangkat Daerah
2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp 80,120,450
Capalan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
3 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 27,600,000
4  Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 2,461,961,625
5  Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp 8,000,000
Disiplin Pegawai
6  Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Rp 12,000,000
Kelengkapannya
7 Pendidikan dan Pelatihan Pegawal Rp 20,230,000
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
8 Bimbingan Teknis Implementasi Rp 15,280,000
Peraturan Perundang-Undangan
9  Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rp 49,000,000
Kantor
10 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 37,000,000
11 Penyediaan Barang Cetakan dan Rp 13,121,000
Penggandaan
12 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp 14,000,000
Perundang-undangan
13 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Rp 169,260,000

Konsultasi SKPD

Dipindai dengan CamScanner



14

15
16

17

18

19

20

21

22

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan

Pengadaan Mebel

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya

Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Pelaksanaan Pemberdayaan Industri dan
Peran serta Masyarakat

PIHAK KEDUA

Pangkat : Pembina /IV.a
Nip. 19721102 199303 1 007

Rp 20,000,000

Rp 74,600,000
Rp 333,000,000

Rp 57,140,000

Rp 157,260,000

Rp 81,280,000

Rp 13,190,000

Rp 34,426,600

Rp 457,270,000

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK PERTAMA

Pangkat :Pénata Tk /11l.d
Nip. 19660312 198703 2 011

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN INDUSTRI
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : A.SYAIFUL ACHMAD, SH
Jabatan : Kepala Seksi Pengawasan dan Pengendalian Industri

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs.RIDWAN, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kerjasama, Pengawasan, Evaluasi, dan Promosi Investasi Industri

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
|tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

I

: A. SYAIFUL ACHMAD, SH
PdAgkat : Pembina/ IV.a Pangkat :Penata Tk.I /111.d
Nip. 19651222 199803 1 004 Nip. 19740212 200904 2 002

Dipindai dengan CamScanner



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN INDUSTRI

DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

INDIKATOR KINERJA
NO KE ANGGARAN
GIATAN (KEGIATAN) TARGET KINERJA N
1. |Penertiban Izin Usaha Industri |Persentase Penertiban Izin 95% Rp 15,300,000
(1U1), Izin Perluasan Usaha Usaha Industri (IUI), Izin
Industri (IPUI), Izin Usaha Perluasan Usaha Industri
Kawasan Industri (IUKI) dan  |(IPUI), Izin Usaha Kawasan
Izin Perluasan Kawasan Industri (IUKI) dan Izin
Industri (IPKI) Kewenangan Perluasan Kawasan Industri
Kabupaten/Kota (IPKI) Kewenangan
Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp 15,300,000
INDIKATOR KINERJA (SUB.
NO SUB KEG
KEGIATAN KEGIATAN) TARGET KINERJA ANGGARAN
1 [Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Produk IKM yang 30 Produk IKM Rp 15,300,000
Pengawasan Perizinan di Terstandarisasi dan Produk
Bidang Industri Dalam Lingkup |Industri Bestandar SNI yang
IULIPULIUKI dan IPKI diawasi
Kewenangan Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp 15,300,000
Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran
1 Koordinasi dan Sinkronisasi Rp 15,300,000

Pengawasan Perizinan di
Bidang Industri Dalam Lingkup
IULIPULIUKI dan IPKI
Kewenangan Kabupaten/Kota

PIHAK KEDUA

Pangkdt : Pembina / [V.a

Nip. 19651222 199803 1 004

Watampone, 29 Januari 2021

|

PIHAK PERTAMA

<

)

_—

Pangkat :Penata Tk.I /1i1.d
Nip. 19740212 200904 2 002

UL

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI KERJASAMA INDUSTRI
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel scrta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARIATI, S.Ti
Jabatan : Kepala Seksi Kerja Sama Industri

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs.RIDWAN, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kerjasama, Pengawasan, Evaluasi, dan Promosi Investasi Industri

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

: : Pangkat :Penata Tk.I /IIl.d
Nip. 19651222 1998031 004 Nip. 19740212 200904 2 002

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KERJA SAMA INDUSTRI
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

INDIKATOR KINERJA
TARGET KINERJA ANGGARAN
NO KEGIATAN (KEGIATAN) J
1. |Penertiban Izin Usaha Industri |Persentase Penertiban Izin 95% Rp 15,300,000
(1U1), 1zin Perluasan Usaha Usaha Industri (IUI), Izin
Industri (IPUI), Izin Usaha Perluasan Usaha Industri
Kawasan Industri (IUKI) dan  |(IPUI), Izin Usaha Kawasan
Izin Perluasan Kawasan Industri (IUKI) dan Izin
Industri (IPKI) Kewenangan Perluasan Kawasan Industri
Kabupaten/Kota (IPKI) Kewenangan
Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp 15,300,000
INDIKATOR KINERJA (SUB.
NO UB ANGGARAN
SUB KEGIATAN KEGIATAN) TARGET KINERJA
1 |Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Produk IKM yang 30 Produk IKM Rp 15,300,000
Pengawasan Perizinan di Terstandarisasi dan Produk
Bidang Industri Dalam Lingkup |Industri Bestandar SNI yang
lU],lPUI,IUKI dan IPKI diawasi
Kewenangan Kabupaten/Kota
JUMLAH : Rp 15,300,000
Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran
1 Koordinasi dan Sinkronisasi Rp 15,300,000

Pengawasan Perizinan di
Bidang Industri Dalam Lingkup
IULIPULIUKI dan IPKI
Kewenangan Kabupaten/Kota

PIHAK KEDUA

: Pembina / IV.a
Nip. 19651222 199803 1 004

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK PERTAMA

Pahgkat :Penata Tk.1 /I11.d
Nip. 19740212 200904 2 002

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI FASILITASI INDUSTRI
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : MUSDALIFAH MAKSUD, S.Kom
Jabatan : Kepala Seksi Fasilitasi Industri

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.HASBULLAH, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Industri

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

-

H.HASBULLAH, S.Sos MUSDALIFAH MAKSUD, S.Kom
Pangkat : Pembina Tk.I /IV.b Pangkat :Penata Tk.1 /II1.d
Nip. 19630221 198302 1 005 Nip. 19730104 199511 2 001

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI FASILITASI INDUSTRI
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

NO KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA (KEGIATAN) | TARGET KINERJA ANGGARAN

Pembangunan Industri

1. |Penyusunan dan Evaluasi Rencana |Persentase Penyusunan dan 95% Rp 370,030,000

Evaluasi Rencana Pembangunan

Kabupaten/Kota Industri Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp 370,030,000
NO SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA (SUB. ANGGARAN
KEGIATAN) TARGET KINERJA
1  |Koordinasi Sinkronisasi dan Jumlah IKM yang dilayani di UPTD 35 IKM Rp 370,030,000
Pelaksanaan Pembangunan Sarana |Pusat Layanan IKM Terpaduy, Jumlah 2 Paket
dan Prasarana Sarana dan Prasarana Industri [ Unit

Pengolahan dan Peralatan [KMyang | 1IKM Penerima
diadakan serta Jumlah IKM uang Hibah Uang

1 Koordinasi ,Sinkronisasi dan

dan Prasarana

PIHAK KEDUA

H.HA 1 D, 0!
Pangkat : Pembina Tk.I /IV.b
Nip. 19630221 198302 1 005

diperbaiki Kemasannya serta dibina 25 IKM
dan dikembangkan di Klinik
Kemasan
s e e e iyt ot U VLA s et it oo RS -Rp— 370,030,000
Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran

Rp 370,030,000

Pelaksanaan Pembangunan Sarana

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK PERTAMA

Pangkat :Penata Tk.I /11l.d
Nip. 19730104 199511 2 001

Dipindai dengan CamScanner




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PENGELOLAAN DATA DAN INFORMASI INDUSTRI
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KUSYAIR, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan Data dan Informasi Industri

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.HASBULLAH, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Industri

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
D
H.HASBULALAH, S.Sos USYAIR, SE
Pangkat : Pembina Tk.I /IV.b Pangkat :Penata Tk.I /I11.d
Nip. 19630221 198302 1 005 Nip. 19701019 2005021 003

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PENGELOLAAN DATA DAN INFORMASI INDUSTRI

DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA (KEGIATAN) | TARGET KINERJA ANGGARAN
1. |Penyediaan Informasi Industri Persentase Penyediaan Informasi 95% Rp 14,350,000
untuk Informasi Industri untuk Industri untuk Informasi Industri
UL, IPUL, ITUKI dan IPKI untuk UL, IPUL, IUKI dan IPKI
Kewenangan Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp 14,350,000
INDIKATOR KINERJA (SUB.
NO SUB NGGARAN
KEGIATAN KEGIATAN) TARGET KINERJA A
1 |Diseminasi, Publikasi Data Jumlah IKM yang Terdata 4159 IKM Rp 14,350,000
Informasi dan Analisa Industri
Kabupaten/Kota malalui SIINas
JUMLAH Rp 14,350,000
Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran
1  Diseminasi, Publikasi Data Rp 14,350,000

Informasi dan Analisa Industri
Kabupaten/Kota malalui SIINas

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA

ASBULL S.So0s

Pangkat: Pembina Tkl /IV.b
Nip. 19630221 198302 1 005

Pangkat :Penyta Tk.1 /111.d
Nip. 19701019 2005021 003

Dipindai dengan CamScanner




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN SUMBER DAYA MANUSIA DAN PEMBINAAN IKM
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDI EDI MASSERANG, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pembangunan Sumber Daya Manusia dan Pembinaan IKM

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUH.NASRUM, SH
Jabatan : Kepala Bidang Pembangunan Sumber Daya dan Pemberdayaan Industri

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
/
; .
/7 ==
-

MUH. NASRUM, SH ANDI EDI MASSERANG, S.Sos
Pangkat : Pembina Tk.I /IV.b Pangkat :Penata Tk.I /II1.d
Nip. 19641112 199401 1 002 Nip. 19670118 198703 1 003

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN SUMBER DAYA MANUSIA DAN PEMBINAAN INDUSTRI KECIL MENENGAH

DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

INDIKATOR KINERJA
GET KINERJA ANGGARAN
NO KEGIATAN (KEGIATAN) TARGET J
1. |Penyusunan dan Evaluasi Persentase Penyusunan dan 95% Rp 191,896,000
Rencana Pembangunan Evaluasi Rencana
Industri Kabupaten/Kota Pembangunan Industri
Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp 191,896,000
INDIKATOR KINERJA (SUB. ANGGARAN
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN) TARGET KINERJA
1 |KoordinasiSinkronisasidan  |Jumlah SDM Perempuan dan 90 Orang Rp 191,896,000
Pelaksanaan Pembangunan Laki-laki yang Mengikuti
Sumber Daya Industri Pelatihan Pengolahan Gula
Merah, Kerajinan Anyaman
(Patampi)
Jumlah IKM Kerajinan yang 30 Orang
dilatih
S S R e i JUMLAH P PV SR A o A BN de_ AR 191,89_6:60_6
Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran

1 Koordinasi,Sinkronisasi dan
Pelaksanaan Pembangunan
Sumber Daya Industri

PIHAK'KEDUA
P

¥ i

/

g

H SR SH
Pangkat : Pembina Tkl /IV.b
Nip. 19641112 199401 1 002

Rp 191,896,000

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK PERTAMA
)
j .-/
ANDI EDI MASSERANG, S.Sos

Pangkat :Penata Tk.l /11L.d
Nip. 19670118 198703 1 003

Dipindai dengan CamScanner




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN KREATIVITAS DAN INOVASI INDUSTRI
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SITTI SAFINAH, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Kreativitas dan Inovasi Industri

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUH.NASRUM, SH
Jabatan : Kepala Bidang Pembangunan Sumber Daya dan Pemberdayaan Industri

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK P A

8 ;

MUH. NASRUM, SH SITTI SAFINAH, S.Sos

Pangkat : Pembina Tk.I /IV.b Pangkat :Penata Tk.I /IIl.d
Nip. 19641112 199401 1 002 Nip. 19691003 199103 2 009

Dipindai dengan CamScanner



KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN KREATIVITAS DAN INOVASI INDUSTRI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

NO

INDIKATOR KINERJA

Pelaksanaan Pembangunan
Sumber Daya Industri

‘}IHAK EDUA
(. %"
MUH. NASRUM, SH

Pangkat : Pembina Tk.l /IV.b
Nip. 19641112 199401 1 002

G GET KINERJA ANGGARAN
KEGIATAN (KEGIATAN) TAR J
Penyusunan dan Evaluasi Persentase Penyusunan dan 95% Rp 191,896,000
Rencana Pembangunan Industri |Evaluasi Rencana
Kabupaten/Kota Pembangunan Industri
Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp 191,896,000
INDIKATOR KINERJA (SUB.
NO S 3 GGARAN
UB KEGIATAN KEGIATAN) TARGET KINERJA AN
Koordinasl,Sinkronisasi dan Jumlah SDM Perempuan dan 90 Orang Rp 191,896,000
Pelaksanaan Pembangunan Lakl-laki yang Mengikuti
Sumber Daya Industrl Pelatihan Pengolahan Gula
Merah, Kerajinan Anyaman
(Patampl)
Jumlah IKM Kerajinan yang 30 Orang
dilatih
2 = T 1|1 | oot e Rp 191,896,000
Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran
Koordinasi,Sinkronisasi dan Rp 191,896,000

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK PERTAMA

i

SITT] SAFINAH, S.Sos

Pangkat :Penata Tk.I /l11.d
Nip. 19691003 199103 2 009

Dipindai dengan CamScanner




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI ENERGI BARU TERBARUKAN DAN PANAS BUMI
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HARYANTO HASYIM, ST
Jabatan : Kepala Seksi Energi Baru Terbarukan dan Panas Bumi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A.M.IDRIS ISMAIL, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Energi Baru Terbarukan dan SDA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

@

A.M.IDRIS ISMAIL, S.Sos
Pangkat : Penata /Ill.c Pangkat :Penata Tk.I /IIL.d
Nip. 19770821 200904 1 002 Nip. 19740425 200904 1 002

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI ENERGI BARU TERBARUKAN DAN PANAS BUMI
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

INDIKATOR KINERJA
NO GIAT KINER ANGGARAN
KE AN (KEGIATAN) TARGET KINERJA
1. |Penatausahaan Izin Persentase Penatausahaan Izin 95% Rp 54,946,000
Pemanfaatan Langsung Pemanfaatan Langsung Panas
Panas Bumi Dalam Daerah |Bumi Dalam Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp 54,946,000
INDIKATOR KINERJA (SUB.
2 GGARAN
N SUB KFGIATAN KEGIATAN) _ TARGET KINERJA AN
1 |Penetapan Prosedur dan Jumlah Rekomendasi 1 Rekomendasi Rp 14,350,000
Persyaratan Izin Pemanfaatan Langsung Panas
Pemanfaatan Langsung Bumi yang ditetapkan
Panas Bumi Dalam Daerah
Kabupaten/Kota
S e TORRON N A e e e e Rp 14,350,000
Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran
1 Penetapan Prosedur dan Rp 14,350,000
Persyaratan Izin
Pemanfaatan Langsung ’
Panas Bumi Dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Watampone, 29 Januari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
ya
.M.IDRIS I IL, S.
Pangkat : Penata /Ill.c Pangkat :Penata Tkl /111.d
Nip. 19770821 200904 1 002 Nip. 19740425 200904 1 002

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI INDUSTRI SUMBER DAYA ALAM
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURHAFNI HAFID, SH, MH
Jabatan : Kepala Seksi Industri Sumber Daya Alam

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A.M.IDRIS ISMAIL, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Energi Baru Terbarukan dan SDA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

S

A.M.IDRIS ISMAIL, S.Sos
Pangkat : Penata /lll.c
Nip. 19770821 200904 1 002

Pangkat :Penata /IIl.c
Nip. 19831223 200801 2 006

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI INDUSTRI SUMBER DAYA ALAM

DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

INDIKATOR KINERJA
NO KEGIATAN (KEGIATAN) TARGET KINERJA ANGGARAN
1. |Penatausahaan Izin Persentase Penatausahaan Izin 95% Rp 54,946,000
Pemanfaatan Langsung Pemanfaatan Langsung Panas
Panas Bumi Dalam Daerah  |Bumi Dalam Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp 54,946,000
INDIKATOR KINERJA (SUB.
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN) TAF{GET KINERJA ANGGARAN
1  {Pengendalian dan Jumlah Rekomendasi Perizinan 10 Rekomendasi Rp 14,350,000
Pengawasan Pelaksanaan dan Informasi Izin Pemanfaatan
Perizinan Pemanfaatan Langsung Sumber Daya Alam
Langsung Panas Bumi atau Izin Pertambangan yang
Dalam Daerah dikendalikan dan diawasi
Kabupaten/Kota
e T e e e e MR ]ﬁM[_A_H—_ R -Rp 14,350,000

Kegiatan dan Sub Kegiatan

1 Penyusunan Rekomendasi
Perizinan dan Informasi Izin
Pemanfaatan Langsung
Panas Bumi Dalam Daerah
Kabupaten/Kota

PIHAK KEDUA

-

AM.IDRIS ISMAIL, S.Sos
Pangkat : Penata /IlL.c
Nip. 19770821 200904 1 002

Anggaran

Rp

14,350,000

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK PERTAMA

PangKkat :Penata /IllL.c
Nip. 19831223 200801 2 006

Dipindai dengan CamScanner




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PENGENDALIAN DAN PENGAWASAN MIGAS
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMERYANI, ST
Jabatan : Kepala Seksi Pengendalian dan Pengawasan Minyak dan Gas Bumi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  A.ML.IDRIS ISMAIL, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Energi Baru Terbarukan dan SDA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

/}a?H

A.M.IDRIS ISMAIL, S.Sos
Pangkat : Penata /Ill.c
Nip. 19770821 200904 1 002 Nip. 19661231 200701 2 289

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PENGENDALIAN DAN PENGAWASAN MINYAK DAN GAS BUMI

DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

INDIKATOR KINERJA
GET KINERJA ANGGARAN
NO KEGIATAN (KEGIATAN) TAR J
1. |Penatausahaan [zin Persentase Penatausahaan Izin 95% Rp 54,946,000
Pemanfaatan Langsung Pemanfaatan Langsung Panas
Panas Bumi Dalam Daerah  |Bumi Dalam Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp 54,946,000
INDIKATOR KINERJA (SUB.
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN
KEGIATAN) TARGET KINERJA
1 |Penyusunan Rekomendasi |Jumlah Rekomendasi Perizinan 500 Rekomendasi Rp 26,246,000
Perizinan dan Informasi Izin |dan Informasi Izin Pemanfaatan
Pemanfaatan Langsung Langsung BBM dan LPG yang
Panas Bumi Dalam Daerah |diterbitkan
Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp 26,246,000

Kegiatan dan Sub Kegiatan

1 Penyusunan Rekomendasi

Perizinan dan Informasi Izin

Pemanfaatan Langsung
Panas Bumi Dalam Daerah

Kabupaten/Kota
Watampone, 29 Januari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
A

A.M.IDRIS ISMAIL, S.Sos
Pangkat : Penata /lll.c
Nip. 19770821 200904 1 002

Anggaran

Rp 26,246,000

Pangkat :Penata Tk.1 /IILd
Nip. 19661231 200701 2 289

Dipindai dengan CamScanner



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA UPT PUSAT LAYANAN UKM TERPADU
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : CHAIRIL AZIS, ST
Jabatan : Kepala UptPusat Layanan UKM Terpadu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr.Ir.H.KHALIL, MT
Jabatan : Kepala Dinas Perindustrian Kab.Bone

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Watampone, 29 Januari 2021

PJHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Dr.Ir.H.KHALIL, MT CHAIV:ImIS ST
Pangkat : Pembina Utama Muda/IV.c Pangkat :Penata /Ill.c
Nip. 19651112 199203 1 014 Nip. 19761227 200902 1 002

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA UPT PUSAT LAYANAN UKM TERPADU
DINAS PERINDUSTRIAN KABUPATEN BONE

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA (KEGIATAN) | TARGET KINERJA ANGGARAN
1. |Penyusunan dan Evaluasi Persentase Penyusunan dan Evaluasi 95% Rp 370,030,000
Rencana Pembangunan Rencana Pembangunan Industri
Industri Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp 370,030,000
INDIKATOR KINERJA (SUB.
0 SUB KEGIAT A ANGGARAN
N ATAN KEGIATAN) TARGET KINER]
1 |Koordinasi Sinkronisasidan  |Jumlah IKM yang dilayani di UPTD 35 IKM Rp 370,030,000
Pelaksanaan Pembangunan Pusat Layanan IKM Terpadu, Jumlah 2 Paket
Sarana dan Prasarana Sarana dan Prasarana Industri I Unit
Pengolahan dan Peralatan IKM yang 1 IKM Penerima
diadakan serta Jumlah [KM uang Hibah Uang
diperbaiki Kemasannya serta dibina 25 IKM
dan dikembangkan di Klinik Kemasan
e i e L e S MR et it it i SRy tmnniniin=37 0,030,000
Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran

1 Koordinasi ,Sinkronisasi dan
Pelaksanaan Pembangunan
Sarana dan Prasarana

PIHAK KEDUA

Pangkat : Pembi_na Utama Muda/IJ/.c
Nip. 19651112 199203 1 014

CDrIrHKHALLMT |

Rp 370,030,000

Watampone, 29 Januari 2021

PIHAK PERTAMA

L
Pangkat :Penata /Ill.c

Nip. 19761227 200902 1 002

Dipindai dengan CamScanner



